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San Miguel Agreda de Mocoa,  

 

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para 

la contratación del asunto de referencia, esta dependencia presenta el estudio previo para 

la contratación y documentos necesarios, requerido conforme al numeral 7º y 12º del 

artículo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el artículo 2.2.1.2.1.5.1 

del Decreto 1082 de 2015, para adelantar la selección del contratista requerido para 

satisfacer la necesidad que se reporta. 

 

1. DESCRIPCIÓN SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA 

CONTRATACIÓN:   

 

La Subdirección de Administración Ambiental de la Corporación para el Desarrollo 

Sostenible del Sur de la Amazonia – CORPOAMAZONIA, en desarrollo de sus funciones 

misionales, tiene a su cargo la administración, operación y articulación de las actividades 

que se desarrollan en el Centro Experimental Amazónico – CEA, espacio institucional 

orientado a la formación, la investigación, la conservación, la educación ambiental y el 

turismo de naturaleza, con el propósito de generar conciencia ambiental, fortalecer el 

arraigo cultural del hombre y la mujer amazónica, así como generar, rescatar y transferir 

conocimientos y tecnologías apropiadas a las comunidades, contribuyendo al desarrollo 

sostenible del sur de la Amazonia colombiana. 

 

CORPOAMAZONIA cuenta desde el año 1986, cuando la entonces Corporación Autónoma 

del Putumayo – CAP creó el Centro Experimental Amazónico, con un espacio destinado al 

desarrollo de actividades misionales relacionadas con la gestión ambiental y la divulgación 

del conocimiento ambiental y cultural. El CEA dispone de diversas áreas de trabajo, entre 

las que se destacan: La estación piscícola, el Jardín Botánico de Plantas Medicinales, El 

Centro de Recepción y Atención de Especies Silvestres – CREAS, el vivero forestal, el Museo 

Arqueológico SURUMA “Un Museo para Pensar el Putumayo”, el área de taquilla, el Parque 

de Fauna Emblemática Amazónica SURUMA y el Centro de Atención y valoración – CAV. 

 

Así mismo, el Centro Experimental Amazónico constituye un escenario propicio para el 

desarrollo de estrategias de educación ambiental, en las que participan instituciones 

educativas, universidades, entidades públicas y privadas, comunidades indígenas y 

campesinas de la región, mediante procesos de socialización de actividades, transferencia 

de tecnologías, fortalecimiento de capacidades y capacitación en el manejo sostenible 

de los recursos naturales. 

 

Durante la vigencia 2025, el Centro Experimental Amazónico registró el ingreso de 13.270 

visitantes, principalmente al Parque de Fauna Emblemática Amazónica SURUMA. Este flujo 

constante de público, sumado a la diversidad de actividades que se desarrollan en el CEA, 

hace necesario contar con personal de apoyo que contribuya al adecuado 

funcionamiento del Centro, apoyando labores de guianza turística, registro de visitantes, 

educación ambiental, siembra de material vegetal, mantenimiento, adecuación, manejo 

y cuidado de animales, así como la conservación de las instalaciones e infraestructura. 
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En atención a lo anterior, el desarrollo de las actividades misionales que se adelantan en el 

Centro Experimental Amazónico demanda la participación de personal de apoyo y 

profesional que contribuya a la ejecución adecuada, oportuna y continua de las labores 

operativas, técnicas y de acompañamiento que allí se desarrollan, de acuerdo con las 

necesidades de cada área de Centro Experimental Amazónico – CEA 

 

En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 

80 de 1993 y el artículo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007, se hace necesaria la 

contratación de una persona natural con título en Bachiller Académico, con una 

experiencia de seis (6) meses, mediante la modalidad de contrato de prestación de 

servicios de apoyo a la gestión, para apoyar a la Subdirección de Administración Ambiental 

en el desarrollo de las actividades, orientadas al apoyo las labores de acondicionamiento 

y conservación de espacios, así como en la atención y manejo de fauna silvestre, 

contribuyendo a la correcta aplicación de los protocolos veterinarios, biológicos y 

zootécnicos establecidos, y al fortalecimiento de los procesos de conservación, educación 

ambiental y gestión ambiental institucional que adelanta CORPOAMAZONIA, en 

cumplimiento de sus objetivos misionales durante la vigencia fiscal correspondiente. 

 

En atención a lo anterior, el desarrollo continuo y eficiente de las actividades que se 

adelantan en el Centro Experimental Amazónico requiere el apoyo de personal que 

contribuya a la ejecución oportuna de labores operativas y de acompañamiento, de 

acuerdo con las necesidades propias de las áreas que integran el CEA. 

 

Ahora bien, es preciso señalar que, aun cuando a la fecha se encuentra vigente la 

restricción en materia de contratación estatal prevista en el artículo 33 de la Ley 996 de 

2005, dicha circunstancia no extingue ni suspende la necesidad pública previamente 

identificada y descrita en el presente estudio previo, la cual resulta indispensable para el 

cumplimiento oportuno, continuo y eficiente de las funciones misionales asignadas 

legalmente a la Entidad; en este sentido, y teniendo en cuenta que la contratación 

requerida no comporta la celebración de contratos que impliquen la ejecución de recursos 

con fines proselitistas, ni afecta la igualdad de los candidatos en el proceso electoral, y que 

adicionalmente corresponde a una necesidad objetiva, verificable y directamente 

asociada al normal funcionamiento de la administración, se hace jurídicamente 

procedente adelantar el respectivo proceso de selección bajo la modalidad de mínima 

cuantía, en los términos del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y su reglamentación, como 

mecanismo idóneo, proporcional y necesario para satisfacer la necesidad identificada, 

garantizando en todo caso los principios de transparencia, planeación, economía y 

responsabilidad que rigen la contratación estatal. 

 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E 

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR:  

 

1.1 OBJETO DEL CONTRATO: 

Prestar sus servicios de apoyo a la gestión, mediante el desarrollo de actividades 

asistenciales como auxiliar de fauna, relacionadas con la implementación y apoyo a la 
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aplicación de protocolos biológicos, veterinarios y zootécnicos en el Centro Experimental 

Amazónico – CEA. 
 

2.2 CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:  

 

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.5.1 Decreto 1082 

modificado por el artículo 5 del Decreto 142 de 2023, se establece por parte de la 

subdirección ejecutora que la identificación del objeto a contratar del Clasificador de 

Bienes y Servicios es el siguiente: 

 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

70000000 70160000 70161500 70161501 Protección de la Fauna 

 

2.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

2.3.1 Específicas. 

 

a) Apoyar en la aplicación de protocolos veterinarios y zootécnicos a los ejemplares 

de fauna silvestre que sean recibidos en el Centro Experimental Amazónico-CEA, de 

acuerdo a los requerimientos del personal profesional capacitado para esta labor. 

b) Apoyar las actividades de preparación, siembra, manejo, mantenimiento y 

recolección de material vegetal de la huerta y chagra disponible para la alimentación 

animal. 

c) Apoyar en la disposición final de los especímenes de fauna silvestre que ingresan o 

permanecen en el CEA, cuando sea requerido. 

d) Apoyar en la preparación y suministro de dietas a los ejemplares de fauna silvestre 

del CEA. 

e) Apoyar en el manejo, contención dirigida, traslados y adecuación de áreas de los 

ejemplares de fauna en el CEA. 

f) Apoyar en actividades relacionadas con la producción de alimento vivo con fines 

de alimentación para los ejemplares de fauna silvestre del CEA. 

g) Apoyar en las actividades relacionadas con el mantenimiento de hábitats y áreas 

destinadas para el manejo de fauna silvestre en el (CEA). 

h) Apoyar a la entidad en actividades de manejo y limpieza de senderos, cercas vivas 

y áreas aledañas en las áreas destinadas para manejo y exhibición de fauna silvestre. 

2.3.2 Generales: 

 

a) Presentar Plan de Trabajo individual en formato SIP 2 e informes mensuales por la 

ejecución del contrato en formato SIP5, impreso y magnético. 

b) Cumplir con los procedimientos del Sistema Integrado de Gestión de 

CORPOAMAZONIA.  
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c) Custodiar los bienes y documentos que con ocasión de la ejecución del contrato 

CORPOAMAZONIA le entregue o terceros le entreguen.  

d) Responder conforme a la ley y Código de Ética de CORPOAMAZONIA, por sus 

actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a CORPOAMAZONIA o 

a terceros.  

e) El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud, 

Pensiones y Riesgos Laborales de conformidad a la normatividad vigente. 

f) El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, 

suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o materiales que le 

sean puestos a su disposición para la prestación de servicios realizados, por lo que los 

mismos quedarán a cargo del coordinador, administrador o contratista y este 

responderá con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado 

automáticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravío 

injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.  

g) Aplicar los métodos y procedimientos del sistema de calidad y control interno y velar 

por la calidad, eficiencia y eficacia del mismo. 

h) Apoyar en la implementación del modelo integrado de planificación y gestión MIPG 

en la entidad 

 

2.3.3. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD. 

a) Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato. 

b) Suministrar oportunamente la información que requiere el contratista para el 

cumplimento de sus obligaciones contractuales. 

c) Verificar el cumplimiento del objeto y de las obligaciones contractuales a través de 

una Supervisión designada para tal fin. 

d) Exigir la calidad de los servicios prestados objeto del contrato. 

e) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garantías a que hubiere lugar.  
 

2.4. LUGAR DE EJECUCIÓN:  

Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en la jurisdicción de 

CORPOAMAZONIA y se tendrá como sede en el Centro Experimental Amazónico del 

Municipio de Mocoa Departamento de Putumayo. 

 

2.5. PLAZO DE EJECUCIÓN:  

El plazo de ejecución del Contrato es de CUATRO (04) MESES contado a partir del 

cumplimiento de los requisitos de ejecución y se suscriba el acta de inicio por el contratista 

y el supervisor del contrato. 

 

2.6. SUPERVISOR DEL CONTRATO: 

 

En aras de garantizar la ejecución satisfactoria del contrato la entidad designara como 

supervisor a: 
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Cargo 

Subdirectora de Administración Ambiental 

 

El supervisor velará por los intereses de CORPOAMAZONIA y tendrá las funciones que por la 

índole y naturaleza del contrato le sean propias, entre otras:  

 

a) Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio, una vez esté legalizado el contrato.  

b) Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden 

técnico exigidos por CORPOAMAZONIA en el pliego de condiciones.  

c) Certificar que la ejecución del contrato se realice dentro de las condiciones exigidas.  

d) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 

 e) Levantar y firmar las actas o constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los 

informes del contratista.  

f) Informar sobre el desarrollo del contrato.  

g) Conceptuar y recomendar al director sobre las modificaciones, adiciones, suspensiones 

o terminación anticipada del contrato.  

h) Proyectar oportunamente el acta de liquidación del contrato. 

i) Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar al 

director para que se adopten las medidas necesarias cuando se produzcan fenómenos 

que alteren en su contra el equilibrio económico o financiero del contrato.  

j) Velar para que se mantengan vigentes todas las pólizas que amparen el contrato.  

k) Informar a la compañía de seguros o entidad bancaria, garante del contrato, sobre los 

incumplimientos del CONTRATISTA.  

l) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias, para lo cual, dará aviso oportuno a CORPOAMAZONIA, sobre la ocurrencia de 

hechos constitutivos de mora o incumplimiento.  

m) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los daños que sufran 

en desarrollo o con ocasión de la orden.  

n) Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla con 

los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales, en los términos de la 

cláusula tercera del contrato, cuando sea el caso. 

  

Nota 1. Las funciones, atribuciones y responsabilidades asignadas al supervisor, además de 

las antes señaladas son las estipuladas en el Procedimiento Interno de supervisión e 

Interventoría de CORPOAMAZONIA. 

 

Nota 2. Las funciones, atribuciones y responsabilidades asignadas al supervisor, además de 

las antes señaladas son las estipuladas en el Procedimiento Interno de supervisión e 

Interventoría de CORPOAMAZONIA. 

 
2.7. RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO:  

CORPOAMAZONIA cuenta con la disponibilidad presupuestal para amparar el valor del 

contrato que se pretende celebrar el cual se pagará con cargo a recursos vigencia: 2026, 

según certificado de disponibilidad presupuestal expedido por el Profesional Universitario 

de Presupuesto de la Subdirección Administrativa y Financiera, bajo el siguiente rubro 

presupuestal. 
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IDENTIFICACIÓN 

PRESUPUESTAL 

FUNCIONAMIENTO X INVERSIÓN  

DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($10.800.000) M/CTE 

RUBRO  RECURSOS 

01 - 2.1.2.02.02.008.003.09 10 

 

No. de CDP 233 F/Expedición 22/01/2026 Vigencia 2026 

 

No obstante, lo anterior el pago se sujetará al respectivo registro presupuestal expedido por 

el Profesional Universitario de Presupuesto 

 

2.8. ANÁLISIS TÉCNICO Y ECONÓMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:  

El estudio económico para determinar honorarios se adelantó teniendo en cuenta las 

siguientes variables: Nivel de educación; el tipo y tiempo de experiencia; la formación y las 

habilidades exigidas; la disponibilidad para los desplazamientos; el alto grado de 

responsabilidad del servicio y la región donde se desarrollará el servicio. Variables que 

permiten ubicar al profesional en una escala de honorarios mensuales de DOS MILLONES 

SETECIENTOS MIL PESOS ($2.700.000) MCTE.  Como se explica en el siguiente cuadro: 

 

Plazo del Contrato 
Costo Honorarios 

Mes  

Costo Total 

Honorarios  

Costo para gastos 

de 

desplazamiento  

Gran total del 

servicio 

CUATRO (04) MESES $2.700.000 $10.800.000 $0 $10.800.000 

El valor total del contrato es de DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($10.800.000) 

M/CTE, correspondientes a honorarios pagaderos en cuatro (4) mensualidades vencidas, 

cada uno por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($2.700.000) M/CTE. 

Cada pago deberá estar acompañado de: a) Informe mensual de cumplimiento de las 

obligaciones del contrato en formato SIP 5; b) Certificación mensual de cumplimiento del 

contrato expedida por el supervisor del contrato. c) Planilla de pago de Seguridad Social 

(Salud, Pensión y Riesgos Profesionales. 

 

Si el supervisor del contrato certifica el 100% del cumplimiento de las actividades y/o 

entrega de los productos por parte del contratista, CORPOAMAZONIA hará el pago de la 

mensualidad completa. 

 

Los pagos se realizarán dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a fecha de 

presentación del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato. 

  

3. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE  
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Para el proceso de selección objetiva se tendrá en cuenta la modalidad de mínima cuantía 

de conformidad con lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 

reglamentado por el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 

Teniendo en cuenta el presupuesto de la Entidad para el año 2025 y el valor estimado del 

proceso, dado que el mismo no supera el 10% de la menor cuantía, la modalidad de 

contratación es la establecida para invitaciones de “MÍNIMA CUANTÍA”, de conformidad 

con el Art. 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 2 del decreto 

1860 de 2021, artículo 94 ley 1474 de 2011. 

 

Que la modalidad de selección de Mínima Cuantía, como lo establece numeral 5 Art. 2 ley 

1150 de 2007 y el parágrafo 2° del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, se realizará 

exclusivamente con las reglas en ella contempladas y en su reglamentación, no pudiendo 

aplicarse reglas propias de las demás modalidades de selección. 
 

6. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA 

MÁS FAVORABLE. 

 

De conformidad con las Leyes 1450 y 1474 de 2011, y el Decreto 1082 de 2015, artículo 

2.2.1.2.1.5.2 numeral 4, se establece que el único criterio a evaluar es el precio. Esto quiere 

decir que antes de verificar los requisitos habilitantes, se verificara el precio de las ofertas 

presentadas, estableciendo un orden de menor a mayor valor. El oferente que presenta la 

propuesta más baja será al primero que se le verifique los requisitos habilitantes, si cumple 

con estos será el adjudicatario del proceso, si no cumple, se verificara al segundo en el 

orden y así sucesivamente hasta obtener el proponente habilitado. Es de anotar, si al 

verificar los requisitos habilitantes el proponente no pasa y el requisito es subsanado lo podrá 

hacer el en término perentorio otorgado por la entidad 
 

7. LIMITACIÓN DE PARTICIPACIÓN A MIPYMES 

 

En los procesos de selección de mínima cuantía, la convocatoria se limitará exclusivamente 

a MIPYMES cuando se cumplan los requisitos de cuantía (inferior a US$125.000) y de 

recepción de solicitudes de al menos dos (2) MIPYMES colombianas con mínimo un (1) año 

de existencia, según lo previsto en el Decreto 1860 de 2021. 

 

7.1. Participación de Personas Naturales y Profesiones Liberales o técnicos: 

 

De conformidad con lo señalado por la Agencia Nacional de Contratación Pública - 

Colombia Compra Eficiente en conceptos como el C-226 de 2023 y el C-085 de 2024, la 

limitación a MiPymes no excluye a las personas naturales que ejercen profesiones liberales 

y técnicos, siempre que estas acrediten su condición de micro o pequeña empresa. 

 

Para este proceso, dado que el objeto contractual permite la contratación de profesionales 

liberales y/o técnicos, y que, según el Artículo 23 del Código de Comercio, estas actividades 

no se consideran mercantiles, se establecen las siguientes reglas de acreditación: 
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1. Acreditación de Condición MIPYME: El proponente, persona natural podrá acreditar 

su calidad de MiPyme mediante una certificación suscrita por él mismo y por un Contador 

Público, donde se manifieste el cumplimiento de los rangos de activos o ingresos 

establecidos en el Decreto 957 de 2019. 

2. Exención de Registro Mercantil: No se exigirá la presentación del Registro Mercantil 

a los profesionales liberales y/o técnicos. En su lugar, la antigüedad de al menos un (1) año 

se acreditará con la fecha de inscripción en el Registro Único Tributario (RUT) o mediante 

certificaciones de experiencia 

3. Domicilio: Para efectos de la limitación territorial, el domicilio se acreditará con la 

dirección registrada en el RUT. 

 

Teniendo presente que el presupuesto oficial se encuentra por debajo de los límites 

establecidos, el presente proceso es susceptible que limitarse a MiPymes, incluyendo 

personas naturales en las condiciones aquí descritas. 

 

8. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR Y VERIFICAR, DOCUMENTOS PARA 

ACREDITARLOS. 

 

Son requisitos para participar y verificar la capacidad jurídica, técnica mínima, de 

experiencia. Estos requisitos no tienen puntaje, pero son verificables teniendo en cuenta lo 

exigido por la entidad en la invitación. Se pueden presentar al proceso tanto personas 

naturales como jurídicas que cumplan con los requisitos que a continuación se detallan. 

 

8.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO (Requisitos Habilitantes) 

 

Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden jurídico: 

 

Estos requisitos no otorgan puntaje y CORPOAMAZONIA los verificará como CUMPLE o NO 

CUMPLE. 

 

La propuesta debe contener los documentos y la información que a continuación se reseñan: 

 

8.1.1. OFERTA DEBIDAMENTE FIRMADA 

 

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentación de la oferta por parte 

de la persona legalmente facultada. 

 

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 

jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o 

apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del 

poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, o 

para presentar ésta, participar en todo el proceso de selección de mínima cuantía y 

suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento el poder deberá ser 

anexado con esas formalidades junto con la carta de presentación de la propuesta so 

pena de rechazo. 

 

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que 
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suscribe la oferta. 

 

La carta de presentación se deberá diligenciar de conformidad con el Formato No. 1 

adjunto a la invitación. 

 

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en la carta de 

presentación, CORPOAMAZONIA, las solicitará e indicará el término concedido para ello. 

 

Cualquier anotación, aclaración o condicionamiento se tendrá por no escrita. 

 

Junto con la carta de presentación, el proponente debe aportar fotocopia de la cédula 

de ciudadanía de quien suscribe la oferta. 
 

8.1.2 FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA 

PERSONA JURÍDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE: 

 

Se deberá allegar fotocopia de la cédula de ciudadanía (persona natural) y del 

representante legal (persona jurídica), correspondiente a la persona que suscribe los 

documentos requeridos como condiciones jurídicas. 

 

8.1.3 LIBRETA MILITAR 

 

En cumplimiento a lo previsto en el artículo 11 del decreto 2150 de 1995, y solo en caso de 

aplicar el oferente deberá aportar a su propuesta la copia de la libreta militar, requisito que 

es válido para los hombres colombianos hasta los cincuenta (50) años de edad, quienes de 

acuerdo con la Ley están obligados a definir su situación militar. 
 

8.1.4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y DE REPRESENTACIÓN LEGAL VIGENTE 

 

a). PERSONAL JURÍDICA: Si la propuesta la presenta una persona jurídica, debe allegar el 

certificado de existencia y representación legal, expedido por la Cámara de Comercio del 

lugar de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) días 

anteriores a la fecha de presentación o por la entidad que tenga la competencia para 

expedir dicho certificado, que contenga en su objeto social esté relacionado con el objeto 

a contratar 

 

Adicional a lo anterior, en el certificado de existencia y representación legal deberá constar 

lo siguiente. 

 

• El objeto social de la persona jurídica para efectos de verificar que esté autorizada para 

cumplir con el objeto del contrato. El objeto social es transcrito en los certificados de 

existencia y representación legal. 

• La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la 

inscripción del representante legal en el certificado de existencia y representación 

legal. 

• Las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar la oferta y 

obligar a la persona jurídica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con 
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la inscripción del representante legal en el certificado de existencia y representación 

legal. 

 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al representante legal, 

el oferente deberá anexar la correspondiente autorización impartida en forma previa a la 

presentación de la propuesta por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que 

tenga esa función donde lo faculte específicamente para presentar la propuesta en esta 

convocatoria y celebrar el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado.  

 

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio se 

haga la remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del 

Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos 

estatutos y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en 

cuanto a su monto, se deberá igualmente adjuntar la autorización específica impartida en 

forma previa a la presentación de la oferta para participar en esta convocatoria y suscribir 

el contrato con Corpoamazonia , en caso de resultar seleccionado.  

 

Cuando la persona jurídica no allegue el certificado expedido por la Cámara de Comercio; 

la fecha de expedición de este no se encuentre dentro de la requerida por la entidad o no 

se anexe la correspondiente autorización para presentar la oferta y en dado caso firmar el 

contrato o la parte pertinente de los estatutos para establecer las facultades del 

representante legal, Corpoamazonia , le solicitará al proponente el respectivo documento 

o las aclaraciones que se consideren pertinentes. El proponente contará con el término 

concedido por la entidad para allegar el documento o hacer las aclaraciones que le sean 

solicitadas. 

 

Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de autorización 

expresa del órgano social competente, en el cual conste que está facultado para presentar 

la propuesta y firmar el contrato que se derive del proceso de selección. 

 

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los Certificados 

tanto de la Sucursal como de la Casa principal. 

 

b). PERSONA NATURAL: Tratándose de persona natural, el oferente, acreditará su capacidad 

jurídica, anexando su cedula de ciudadanía. 

 

c). CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES: En el caso de uniones temporales o consorcios, 

sus miembros personas jurídicas deberán acreditar que dentro de su objeto social se 

encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de 

conformación correspondiente.  

 

De conformidad con el artículo 6 de la Ley 80 de 1993 la sociedad debe tener una duración 

no inferior al plazo del contrato y un (1) año más. 
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En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o uno de ellos, 

sea persona jurídica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado 

certificado. 

 

Cuando se trate de personas jurídicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en 

Colombia, deberán comprobar su existencia y representación legal de conformidad con 

las normas de su país de origen y deberán acreditar un apoderado domiciliado en 

Colombia, debidamente facultado para presentar oferta en este proceso y celebrar el 

contrato, incluida la facultad para representarla judicial y extrajudicialmente. 

 

8.1.5 DOCUMENTO PRIVADO DE CONSTITUCIÓN DE LA FIGURA ASOCIATIVA; CONSORCIO O 

UNIÓN TEMPORAL: 

 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se debe anexar con la 

propuesta el documento suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto 

cumplimiento de lo establecido en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993, donde se debe: 

 

a. Indicar en forma expresa si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal. 

b. Designar la persona, que para todos los efectos representará el consorcio o la unión 

temporal. 

c. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o 

la unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

d. Señalar en forma clara y precisa, los términos y extensión de la participación en la 

propuesta (actividades) y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada 

uno en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento 

previo de la entidad. 

e. Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior a la del contrato y 36 meses 

más. 

f. En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del 

Consorcio o Unión Temporal en el documento de constitución deben manifestar para 

efectos del pago en relación con la facturación: 

 

Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus 

integrantes, caso en el cual se debe informar el número del NIT de quien factura. 

 

Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del 

consorcio o la unión temporal, caso en el cual se debe informar el número de NIT de cada 

uno de ellos y la participación de cada uno en el valor del contrato. 

 

Si la va realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe 

informar el número respectivo. Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato 

que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada 

uno de ellos. 

 

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unión 

Temporal, deberá ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su 
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participación en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de 

ser declarado. 

 

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos 

establecidos en las disposiciones legales. 

 

En caso que el proponente no allegue con su propuesta el documento de conformación 

del consorcio o unión temporal o el mismo requiera aclaraciones, la Entidad solicitará el 

documento o las aclaraciones, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido 

en el cronograma del proceso para proporcionarla. 
 

8.1.6 CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES Y DE 

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: 

 

✓ PERSONAS NATURALES: Deberá allegar los soportes de pago a los sistemas de salud, 

pensiones y parafiscales vigente de que se encuentra al día en el pago de aportes 

al SGSS, en caso de no estar obligado al pago al pago de parafiscales (SENA, ICBF 

y Cajas de Compensación Familiar) deberá anexar declaración en tal sentido 

(preciando que no está obligado por no tener personal dependiente). 

De conformidad con el artículo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el 

artículo 25 de la ley 962 de 2005 y el artículo 7 del decreto ley 019 de 2012), la 

información presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento 

respecto de su fidelidad y veracidad. 

 

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros 

integrantes que sea persona natural, deberá aportar la declaración aquí exigida. 

Para tales efectos debe allegar la planilla de pago del último mes. 

 

✓ PERSONAS JURÍDICAS: Deberá aportar certificado expedido por el Representante 

Legal o el Revisor Fiscal (si lo tuviere) de encontrarse al día en el pago de aportes de 

seguridad social integral (salud, pensión y riesgos profesionales) y parafiscales (SENA, 

ICBF y Cajas de compensación familiar). La anterior certificación se debe ajustar al 

artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

NOTA: El Revisor Fiscal deberá aportar copia de cédula de ciudadanía y de la tarjeta 

profesional con su respectivo certificado de vigencia de inscripción y de antecedentes 

disciplinarios. 

 

De conformidad con el artículo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el artículo 25 

de la Ley 962 de 2005 y el artículo 7 del Decreto ley 019 de 2012), la información presentada 

se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y 

veracidad. 

 

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de 

alguna de las obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se 

encuentra al día en el cumplimiento del mismo. 
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OFERENTES ASOCIADOS. 

 

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes 

que sea persona jurídica, deberá aportar el certificado aquí exigido. 

 

NOTA: El Revisor Fiscal deberá aportar copia de cédula de ciudadanía y de la tarjeta 

profesional con su respectivo certificado de vigencia de inscripción y de antecedentes 

disciplinarios. 

 

8.1.7 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 

 

Deberá allegarse copia legible, teniendo en cuenta que debe encontrarse actualizado al 

régimen tributario que le aplique. 

 

Este certificado es expedido por la Dirección General de Impuestos y Aduanas Nacionales y 

actualizado conforme a la nomenclatura de actividades económicas vigente. En él a de 

consignarse claramente el NIT del proponente y su inscripción en el Régimen Común o 

Régimen Simplificado. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los 

integrantes deberá aportar este documento. 

 

NOTA: Para el caso de Consorcios o Uniones temporales que resulten adjudicatarios, se 

deberá presentar el Registro Único Tributario del oferente plural, el cual deberá ser entregado 

a la entidad contratante dentro del primer día hábil siguientes a la adjudicación del contrato 

objeto del proceso de selección. 
 

8.1.8 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES. 

 

• CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES FISCALES: De conformidad con lo exigido por el 

artículo 60 de la Ley 610 de 2000, el oferente deberá allegar el certificado que en 

tal sentido expida la Contraloría General de la República, correspondiente (persona 

natural) o el representante legal y la persona jurídica (cada uno de los integrantes 

del Consorcio o Unión Temporal) y con antigüedad no mayor a tres meses 

 

• CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se deberá allegar el 

certificado que expide la Procuraduría General de la nación, Correspondiente 

(persona natural) o el representante legal y la persona (cada uno de los integrantes 

del Consorcio o Unión Temporal) y con antigüedad no mayor a tres meses. 

Se obtiene esta información con el NIT, para las personas jurídicas. 

 

• ANTECEDENTES JUDICIALES. Se deberá allegar certificado que en tal sentido expida 

la Policía Nacional, correspondiente (persona natural y/o representante legal) y el 

representante de la unión temporal o consorcio (cuando aplique). 

 

• ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CÓDIGO NACIONAL DE POLICÍA Y 

CONVIVENCIA: De conformidad con el artículo 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 
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2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Policía y Convivencia", el 

proponente presentará junto con los documentos de la propuesta la constancia en 

la que se indique la ausencia o presencia de Medidas Correctivas impuestas en su 

contra. Aplica tanto para personas naturales como para representantes legales de 

personas jurídicas y miembros de consorcios o uniones temporales. 

 

• CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM De 

conformidad con la Ley 2097 del 02 de julio de 2021, El proponente deberá presentar 

el Certificado para la persona natural o el representen legal de la persona jurídica 

en el que consté que no se encuentra inscrito en el (REDAM); REGISTRÓ DE 

DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS: En cumplimiento de lo preceptuado en la Ley 

2097 de 2021, el cual se expide en la página web: https://redam.gov.co/  

 

• CONSULTA DE DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS LEY 

1918 DE 2018:  

Los proponentes: personas naturales, los representantes legales de personas 

jurídicas y de cada integrante de los consorcios o uniones temporales, deberán 

anexar a su propuesta el certificado de delitos sexuales cometidos contra menores 

de 18 años consultados en www.policia.gov.co de cada uno de ellos 

 

NOTA: En el caso de presentarse estructuras plurales, cada uno de sus integrantes, deberá 

aportar los documentos solicitados en este numeral. 

8.1.9 CERTIFICADO DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E 

INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON ENTIDADES ESTATALES 

 

El proponente presentará declaración expresa de NO estar incurso en causal alguna que 

le impida contratar con el estado que se entenderá hecha bajo la gravedad del 

juramento, de conformidad con el artículo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por 

el artículo 25 de la ley 9962 y el artículo 7 del Decreto ley 019 de 2012) 

Las personas jurídicas lo harán a través de su representante legal, en tanto que para las 

formas asociativas como consorcios y uniones temporales dicha declaración se exige de 

cada uno de sus miembros. 

 

Dicha declaración se encontrará inmersa en el respectivo formato de Carta de 

Presentación de la oferta y se entenderá presentada con la firma de misma. 

 

En el caso de consorcios, uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe cumplir 

con el requisito señalado en este numeral.  

 

9. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO: 

 

La Entidad tendrá en cuenta como factor habilitante para la participación en el proceso 

de selección las condiciones de experiencia y cumplimiento de los oferentes, las cuales no 

otorgan puntaje y solo se verifican como CUMPLE o NO CUMPLE. 

https://redam.gov.co/
http://www.policia.gov.co/
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9.1 EXPERIENCIA:  

 

Los oferentes deberán contar con experiencia general de la siguiente manera: contar con 

TRES (03) CONTRATOS EJECUTADOS Y LIQUIDADOS con entidades públicas o privadas con 

anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso y que su objeto y/o actividades 

desarrolladas correspondan a servicios como apoyo operativo en labores de aplicación de 

protocolos biológicos, veterinarios y zootécnicos de centros experimentales de atención a 

animales silvestres 

 

La experiencia se puede acreditar mediante acta de liquidación. 

 

CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS CON EL SECTOR PÚBLICO: 

 

Las certificaciones para el proponente deberán ser expedidas por el representante legal 

de la empresa o entidad contratante y en caso de una entidad estatal por el jefe de la 

dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, en el cual 

conste la siguiente información: 

 

• La relación de cada uno de los contratos 

• Nombre del contratante y contratista 

• Número del contrato, si lo tienen. 

• Objeto 

• Plazo de ejecución 

• Fechas de inicio y terminación, suspensiones, reinicios (día/mes/año) 

• Persona de contacto para verificación 

• Datos personales del contacto para verificación (teléfono, celular, dirección y/o 

correo electrónico) 

 

CONTRATOS CON ENTIDADES PRIVADAS 

 

Para el caso de ejecución de contratos con particulares, le corresponderá al oferente 

aportar la siguiente información: 

 

• Para efectos del sector privado, se debe anexar copia de contrato(s) ó 

factura(s) (Artículo 621 del Código Comercio, Articulo 617 Estatuto Tributario 

Nacional y demás normas concordantes). 

 

NOTA: No se aceptan auto certificaciones para acreditar esta experiencia. La experiencia 

debe ser resultado de un contrato principal, no se tendrán en cuenta certificaciones de 

subcontrataciones. 

 

NOTA: CORPOAMAZONIA se reserva el derecho de verificar la información suministrada por 

los oferentes, así como el derecho de verificar su ejecución o existencia. Si se advierten 

discrepancias entre lo informado y lo establecido por CORPOAMAZONIA, se rechazará la 

propuesta. 
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Cuando un proponente, como persona natural o jurídica, acredite experiencia obtenida 

en consorcios o uniones temporales, se tendrá en cuenta su experiencia en proporción a 

la participación individual del proponente en dicho consorcio o unión temporal. En este 

caso, igualmente deberá allegar el documento de constitución del consorcio o la unión 

temporal o aquellos documentos pertinentes para determinar su participación en las 

actividades y ejecución del contrato. 

 

En caso de presentar certificaciones que incluyan adiciones al contrato principal se deberá 

determinar su valor y se tendrá en cuenta para la sumatoria como un solo contrato. 
 

9.2 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO: 

 

Para el desarrollo de las actividades relacionadas con el servicio a contratar, el oferente 

podrá ostentar o incluir a un personal que debe contar con lo siguiente:  

 

Nivel de Educación. Bachiller Académico 

Cantidad 1 

Experiencia Específica 

Tres (03) contratos que su objeto y/o actividades 

desarrolladas correspondan a servicios como apoyo 

operativo en labores de aplicación de protocolos 

biológicos, veterinarios y zootécnicos de centros 

experimentales de atención a animales silvestres 

Requisitos o Documentos que el 

Proponente debe presentar: 

Aportar fotocopias de: 

• Cédula de ciudadanía y libreta militar (si 

aplica). 

• Hoja de vida de la función pública 

debidamente diligenciada. 

• Soportes que acrediten nivel de educación 

(Diploma y acta de grado) 

• Certificado de antecedentes disciplinarios, 

fiscales, judiciales y RNMC. 

• Examen médico ocupacional vigente que 

certifique que la persona es apta desempeñar 

actividades con las establecidas en el objeto 

contractual 

• Curso: Modelo Integrado de Planeación y 

Gestión – MIPG Versión II (como mínimo) 

• Curso: Integridad, transparencia y lucha contra 

la corrupci6n con duración mínima de 20 horas. 

• Publicación proactiva declaración de bienes y 

rentas y registro de conflictos de interés (Ley 

2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 

2003 de 2019) expedida en fecha no mayor a 

30 días 

 

CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO 
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Para la acreditación de experiencia del equipo de trabajo requerido, se deben presentar 

las debidas certificaciones expedidas por el contratante que deberán contener como 

mínimo la siguiente información: 

 

• Fecha de inicio y terminación (dd/mm/aa) 

• Valor del contrato 

• Objeto del contrato 

• Nombre del contratante e información de contacto. 

 

Si el oferente se incluye en la oferta en algún cargo del equipo de trabajo; la experiencia 

abonada para ese cargo debe ser diferente a la abonada como experiencia general y 

especifica del proponente. 

 

La Gobernación del Putumayo se reserva el derecho de verificar y/o comprobar la 

información que por este concepto presente el proponente. Podrá solicitar aclaraciones 

de la información registrada en el certificado, o la documentación según lo considere 

necesario el Comité Evaluador. 

 

Para efectos de la verificación de la experiencia de los miembros del equipo y personal 

idóneo de trabajo, la misma no se acumulará en el evento que el tiempo efectivo 

certificado se encuentra traslapado con el tiempo de otros contratos o relaciones laborales, 

por lo tanto, solo se tendrá en cuenta el tiempo superpuesto una sola vez. 

 

9.3 ACEPTACIÓN DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO. 

 

El oferente deberá diligenciar el formato de especificaciones técnicas de obligatorio 

cumplimiento, en el cual manifiesta que conoce y acepta los requerimientos técnicos de la 

obra, bien o servicio 

 

10. REVISION FORMATO OFERTA ECONOMICA: 
 

El proponente deberá diligenciar el Formato correspondiente a la oferta económica.  El 

proponente no podrá modificar, suprimir o, en todo caso, alterar los ítems, unidades y 

cantidades establecidas por la entidad, toda vez que dicha información se requiere para 

la comparación y revisión de las propuestas. 

 

CORPOAMAZONIA verificará las operaciones aritméticas de los componentes de los 

valores. En caso de presentarse error de esta índole y/o de la multiplicación de los valores 

unitarios que señale el proponente por las cantidades que estipule CORPOAMAZONIA, en 

el cuadro del presupuesto y especificaciones, CORPOAMAZONIA los corregirá y se tendrá 

en cuenta el valor corregido para todos los efectos a fin de determinar la oferta con menor 

valor. 

 

Serán rechazadas las propuestas que no coticen todos los ítems mínimos requeridos en los 

cuadros de cantidades y especificaciones técnicas relacionados dentro del Formato de la 

presente invitación. 
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Gastos asumidos por el contratista: 

 

1. IVA - 19% del valor del contrato, si el contratista pertenece al régimen común. 

2. Retención en la fuente. 

3. Parafiscales, pago de seguridad social, en los términos consagrados en el Artículo 

23 de la Ley 1150 de 2007. 

4. Pago correspondiente al sistema de riesgos laborales, en los términos del Artículo 2° 

de la Ley 1562 de 2012. 

5. Estampillas 

6. Pólizas conforme a lo establecido en los estudios previos. 

 

Nota: por lo anterior, en la etapa de formulación de oferta, el proponente deberá costear 

el valor unitario de todos y cada uno de los ítems solicitados, teniendo en cuenta las 

condiciones exigidas y totalizar el valor de esos precios unitarios a fin de determinar con 

exactitud el valor de su oferta económica y por ende el menor precio ofertado, sobre el 

cual se procederá conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015 y la invitación publica 

del presente proceso. No obstante, lo anterior, contrato podrá celebrarse por el total del 

presupuesto oficial asignado. 

 

El valor de la propuesta económica, debe cubrir todos los costos directos e indirectos, 

derivados de actividades a ejecutar. Deberá cubrir, entre otros, los sueldos, jornales y 

prestaciones sociales del personal profesional, técnico, administrativo y auxiliar vinculados 

a la ejecución del contrato, honorarios, asesorías en actividades objeto del contrato, horas 

extras, transportes, impuestos legalmente a su cargo, deducciones a que haya lugar y en 

general todo costo en que incurra el contratista para la ejecución de los trabajos. 

 

Aspecto que se deben tener en cuenta para la fijación de los precios de la propuesta: 

 

a) El proponente deberá cotizar los ítems ofertados en la unidad de medida y cantidad 

requerida, conforme al formato de la Invitación Publica, en caso que no corresponda, la 

oferta será rechazada.  

b) El proponente deberá presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme 

al cual en dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos 

que se generan por la contratación. 

c) Bajo este sistema de precios, el vendedor es el único responsable por la vinculación de 

personal y la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre 

y por su propia cuenta y riesgo sin que la Entidad adquiera responsabilidad alguna por 

dichos actos. 

d) Al formular la propuesta, el proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos 

y gastos que se causen por razón de legalización y ejecución del contrato, incluidas la 

constitución de la garantía única de cumplimiento y pago de estampillas son de cargo 

exclusivo del contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar 

tales conceptos. 

e) La Entidad solo pagará los precios contratados y, por tanto, no reconocerá suma alguna 

por impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar 

como consecuencia de una modificación del contrato o a las regulaciones que para tal 

efecto expida el Gobierno Nacional y estén legal y debidamente acreditados. 
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f) La entidad efectuará al vendedor las retenciones que, en materia de impuestos tenga 

establecida la Ley. 

g) Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el vendedor deberá ser 

tramitadas por este ante la respectiva Administración de impuestos, sin responsabilidad 

alguna por parte de la Entidad o costo para ella. 

h) Con relación al IVA, el proponente deberá discriminar en la cotización este impuesto, en 

los ítems en los que se causa. En caso de no indicarlo, este valor no podrá ser reconocido 

por la Entidad y el contratista deberá asumir el costo del impuesto 

 

Serán rechazadas las propuestas que no coticen todos los ítems mínimos requeridos en los 

cuadros de cantidades y especificaciones técnicas relacionados dentro del Formato No. 4 

de la presente invitación. 

 

11. CRITERIOS DE CALIFICACIÓN PARA EVALUAR PROPUESTAS. 

 

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el 

único criterio de evaluación se tendrá en cuenta es el menor precio. 

 

Parágrafo: para efectos de establecer el menor valor ofertado y en el entendido que el 

proceso que no surte es a monto agotable, el mismo se determinará en consideración al 

mayor porcentaje que se ofrezca y que se deberá establecer en la carta de presentación 

y la propuesta económica. 

 

12. CRITERIOS DE DESEMPATE 

 

Con el fin de dirimir un empate entre dos o más proponentes, se aceptará la oferta 

presentada primero en el tiempo, conforme lo señala el Manual de Contratación, sin 

perjuicio de aplicar las reglas establecidas en el Articulo 2.2.1.2.5.2 Numeral 7 del Decreto 

1082 de 2015, sin perjuicio de aplicar las reglas establecidas en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del 

Decreto 1082 de 2015. 
 

13. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA: 

 

Serán rechazadas las propuestas cuando se presenten los siguientes eventos:  

 

a. Cuando la propuesta sea encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o  

incompatibilidad establecidas en la Constitución o la Ley. 

b. Cuando la propuesta sea presentada por persona jurídicamente incapaz para 

obligarse o que no cumpla con todas las calidades y condiciones de participación. 

a. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el proponente, 

por si o por interpuesta persona, en un consorcio, unión temporal o individualmente. 

b. Cuando no se suscriba la carta de presentación de la propuesta por la persona 

natural proponente o por el representante legal de la persona jurídica proponente, 

o cuando esta no se encuentre debidamente autorizada para presentar la 

propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el documento de integración 

del consorcio o unión temporal, y no se subsane dentro del término concedido para 

ello. 
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c. Cuando la propuesta se presente en forma extemporánea.  

d. Cuando los precios unitarios ofertados superen los precios unitarios promedio 

establecidos en la entidad en el análisis del sector del presente proceso. 

e. Cuando la oferta no cumpla con los requisitos mínimos de participación, 

establecidos en la presente invitación y pliego no se subsanen dentro de los términos 

concedidos para ello por la entidad, cuando los mismos sean susceptibles de ser 

subsanados de conformidad con lo establecido en el artículo 5 de la Ley 1882 de 

2018.  

f. Cuando la propuesta no cumpla con las condiciones técnicas mínimas exigidas en 

la invitación. CORPOAMAZONIA podrá solicitar aclaraciones y explicaciones a que 

hubiera lugar, sin que por ello los proponentes pueden completar, adicionar, 

modificar o mejorar las propuestas.  

g. Cuando no se presente la información necesaria para llevar a cabo la verificación 

y evaluación económica de las ofertas.  

h. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la información o 

documentación allegada por el proponente y lo verificado por la Entidad, sin 

perjuicio de las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.  

i. Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado sobre el estudio 

de las ofertas.  

j. Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente 

contienen información inexacta o que de cualquier manera no correspondan a la 

realidad.  

k. Cuando no se demuestre el pago de los aportes parafiscales o el cumplimiento del 

contrato de aprendizaje estando obligado a ello. 

l. Cuando exista o se advierta enmendadura o corrección en los documentos 

presentados y el proponente no lo haya advertido previamente.  

m. Cuando se demuestre que la empresa se encuentra en proceso de liquidación.  

n. Cuando el valor de la oferta supere el valor del presupuesto oficial establecido por 

la Entidad.  

o. No allegar garantía de seriedad de la oferta Artículo 5. Parágrafo 3 Ley 1882 de 2018.  

p. En los demás casos donde expresamente así lo indique el presente documento y/o 

la ley o decreto reglamentarios. 

 

14. LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO. 

 

Dentro de los 2 días hábiles siguientes a la fecha del comunicado de aceptación de oferta, la 

entidad y el contratista, tramitaron los siguientes documentos considerados indispensables para 

la ejecución y legalización del mismo:   

 

1. Registro Presupuestal  

2. Garantía Única que ampare los riesgos del contrato. 

3. Acta de Aprobación de la garantía 

4. Acta de Inicio Firmada 

 

15. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.  

 

Ver matriz de riesgos 
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16.ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS DESTINADAS A AMPARAR LOS 

PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL 

INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO. 

 

El contratista seleccionado se obliga a suscribir garantía única a favor de 

CORPOAMAZONIA, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la fecha de la firma del 

contrato, las cuales cubrirán los siguientes amparos: 

 

Clase de amparo Valor 

asegurado 

Vigencia del amparo 

Cumplimiento de las 

obligaciones surgidas del 

contrato, o el pago de multas y 

demás sanciones que se deriven 

de su incumplimiento. 

10% del valor 

del contrato 

Plazo del contrato y seis (6) meses más, 

contados a partir de la fecha de su 

expedición. 

 

NOTA 1: Si se considera necesario, se solicitará las respectivas pólizas de conformidad con 

lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. 

 

19. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: 

 

Por ser un contrato de cuya ejecución se prolonga en el tiempo, está sujeto a liquidación, 

la cual se realizará de acuerdo con lo previsto en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 

modificado por el artículo 217 del decreto 019 de 2012 y en el artículo 11 de la Ley 1150 de 

2008, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecución. 

 

20. MULTAS 

 

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista, el 

Corpoamazonia le impondrá multas mediante resolución motivada y previo el agotamiento 

del debido proceso que garantice los derechos de audiencia y de defensa para el 

contratista, conforme al procedimiento que establece el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, 

en las cuantías que para tal efecto determine la entidad. 

 

En todo caso para la imposición de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento la 

entidad atenderá lo expuesto por el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, en las cuantías que 

para tal efecto determine la entidad. 

 

En todo caso para la imposición de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento la 

entidad atenderá lo expuesto por el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 

 

21. CESION DEL CONTRATO 

 

El proponente favorecido no podrá ceder el contrato sin previa y expresa aceptación del 

contratante. Cuando se trate de inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes a que 

se refiere el artículo 9° de la ley 80 de 1993, deberá el contratista ceder el contrato previa 
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autorización escrita del contratante, si ello no fuere posible renunciara a su ejecución. 

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro del 

proceso de selección, se entenderá que renuncia a la participación en el proceso de 

selección y a los derechos surgidos del mismo; Igualmente, el contratista responde por 

haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber 

suministrado información falsa. 

 

22. TERMINACIÓN, INTERPRETACIÓN Y MODIFICACIÓN UNILATERAL. 

 

El contrato que se celebre se regirá por los principios de terminación, interpretación y 

modificación unilateral de los contratos estatales por parte de la entidad, consagrados en 

los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. 

 

23. CLÁUSULA PENAL. 

 

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las 

obligaciones del Contrato, el Contratista debe pagar al Departamento del Putumayo, a 

título de indemnización, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato. El valor 

pactado en la cláusula penal es el de la estimación anticipada de perjuicios, no obstante, 

dicha cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el 

citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que El Departamento del 

Putumayo adeude al Contratista con ocasión de la ejecución del Contrato, de conformidad 

con las reglas del Código Civil.  

 

24. INDEMNIDAD. 

 

EL CONTRATISTA contará con plena autonomía para la ejecución de las actividades 

pactadas; por tal razón asume en forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive 

por la calidad e idoneidad de los servicios prestados al CONTRATANTE, así como la 

responsabilidad por los perjuicios que puedan derivarse de sus acciones u omisiones. 

 

El contratista mantendrá indemne a CORPOAMAZONIA, contra todo reclamo, demanda, 

acción legal, que pueda causarse o surgir por daños y lesiones a personas o propiedades 

a terceros ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la 

ejecución de las actividades objeto del contrato hasta la liquidación definitiva del mismo. 

El contratista será responsable ante la entidad por todos los daños causados a las 

propiedades e instalaciones de la entidad ya sea por su culpa, por el personal a sus 

servicios, de sus subcontratistas o de sus proveedores y reconocerá y pagará el valor de 

tales daños o procederá a repararlos a satisfacción del Departamento del Putumayo. 

 

25. EXCLUSION DE ACUERDOS TRATADOS INTERNACIONALES. 

 

De conformidad con lo señalado en el Manual para el manejo de los Acuerdos 

Comerciales en procesos de contratación elaborados por Colombia compra eficiente y 

publicado en la página del portal de contratación www.colombiacompra.gov.co la 

presente contratación no se encuentra cobijada por el acuerdo internacional o un tratado 

de libre comercio vigente para Colombia encontrando que el objeto a contratar no se 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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enmarca dentro de ningún tratado internacional vigente suscrito por Colombia en los 

Términos del Artículo 2.2.1.1.1.3.1. Del Decreto 1082 de 2015. 

 

26. RECOMENDACIÓN:  

 

Con la presentación de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a 

cumplir con los propósitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los 

cometidos de la Subdirección de Administración Ambiental, por consiguiente, se solicita 

adelantar el proceso contractual respectivo. 

 

Atentamente, 

 

 

Presentó Aprobó 

 

 

 

 

 

VILMA MARIELIS ZAMBRANO QUENAN SIDALY ORTEGA GÓMEZ 

Subdirectora de Administración Ambiental DIRECTORA GENERAL 
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