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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

TERMINOS DE REFERENCIA DEFINITIVOS

’

MODALIDAD DE SELECCION REQUERIMIENTO
‘ RE -REQ-011-2026

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE METROLoin PARA TECNOLOGIAS BIOMEDICAS E
INDUSTRIALES, INCLUYENDO ESTUDIOS RADIOFISICOS Y CONTROLES DE CALIDAD DE
EQUIPOS DE RAYOS X, PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS

Se convoca a las diferentes asociacionés civicas, comumtarlas de profesionales, benef cas o de utrhdad
comun, gremiales, universidades y centros especializados de investigacion, para que reahcen control social
al presente proceso. .

20 DE FEBRERO DE 2026

. ESTE bOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL, SU REPRODUGCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA GOORDINAC!ON
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE GALIDAD .
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1. RECOMENDACIONES.

» Lea cuidadosamente el contenido de este documento. ‘

> - Examine rigurosamente el texto de los términos de referencia, los documentos que hacen parte del
mismo y ias normas que regulan la contratacion de las Empresas Soclales del Estado.

»  Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para partacqpar en
la presente convocatoria y para celebrar contratos con las entldades estatales segln lo dispuesto
en la normatividad vigente. ‘

» Cercidrese que cumple las condiciones y reline los requisitos aqui sefialados. :

» Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia para los documentos

© que la requieran.

» Tenga en cuenta el presupuesto oficial total y por item establecidos para esta convocatoria.

» Cumpla las instrucciones que en estos términos de referencia se imparte para la elaboracion de'su
propuesta.

» Revise los formatos y diligenqe totalmente aquellos requendos para la presentacioh de la oferta ,

» Tenga presente el cronograma previsto para el recibo de documentos y recibo de propuesta ya-
que las presentadas fuera del término previsto serdn rechazadas.

» Tenga en cuenta gue el proceso se tramitard solamente a través de la a través de la plataforma

- electrénica SECOP 11 www. coiomblacompraeﬂaente gov.co - Link del proceso atendiendo el
cronograma dispuesto. -

2. CAPITULO I. INFORMACION GENERAL,
o

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA IN FORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENGIAL, SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL S1STEMA DE GARANTfA DE CALIDAD
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La presente contratacion y requerimiento se regira por el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993,
Ley 2069 de 2020 y su Decreto 1860 de 2021, Resolucion 1440 de 2024, Estatuto Interno de Contratacion
y Manuat de Contratacién de la Entidad y demds normas concordantes con la materia y por lo establecido
en éstos términos de condxcnones

El articulo 13 de la ley 1150 de 2007, por el cual se mtroducen medidas para la eficiencia y la transparencia,
se consagré que las entidades estatales que por disposicién legal cuenten con un régimen contractual
excepcional al Estatuto General de Contratacién de ia Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su
actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de
la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica. Asi las cosas, y teniendo
en cuenta que el hospital cuenta con un régimen especial, al cual le aplica los principios de la funcién

administrativa.

La modalidad para el presente contrato es REQUERIMIENTO, en concordancia con Io dispuesto en eI
Estatuto Interno de Contratacion y Manual de Contratacion de Ja Entidad.

Con Ia sola presentacion de la propuesta el oferente declarara expresamente que no estd impedido para
contratar con la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tunja de conformidad con lo establecido en fa
Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. -

Podran participar en forma individual, personas naturales o juridicas y conjuntamente en consorcio o union
temporal, que cumplan con las exigencias establecidas por la Entidad, a excepcion de aquellas que se
‘encuentren impedidas para contratar con el E.S.E. Hospital Universitaric San Rafael De Tunja.

En ninglin caso se podré participar con mas de una propuesta, ya sea individualmente o en consorcio y/o
unién temporal.

A. Invitacion a las veedurias ciudadanas.

En cumplimiento de lo dispuesto en la normatividad legal vigente, la Entidad Contratante invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP I1.

De acuerdo con la ley 850 det 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos,
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veeduria con los
paréametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacion con la interventoria o Supervision del
proyecto.

B. Compromiso anticorrupcion.

Los Propanentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion, el cual se encuentra adjunto a los términps
de referencia, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion.

Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
" otra persona que en el proceso de contratacion actde en.su nombre, habré causal suficiente para el rechazo

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LAE.S. £. HOSPITAL UNIVERSITARIC SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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de la oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
A

]

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion.

Los costosy gastos en que los interesados Incurran con ocasion del andlisis de'los documentos del proceso,
la presentacién de .observaciones, la preparacién y presentacion de las ofertas, la presentacién de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con la participacion en el proceso de seleccion estara a cargo de los interesados y proponentes.

D. Comunicaciones

Las'comunicac'iones en el marco del proceso de contratacién debenl hacerse por escfito a través de SECOP
II - LINK DEL PROCESQ, durante el periode establecido en el cronograma. =

La comunicacién debe contener:

(2) El nimero de! presente Proceso de Contratacién.
(b) Los datos del remitente que incluyen nombre, direccién fisica, dlrecmon electronaca y teléfono.
{©) Identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Hospital, por canales distintos al mencionado no seran tenidas
en cuenta, solo serdn tenidas en cuenta para los propdsitos del Proceso de Contratacidn cuando las
peticiones y cbservaciones sean radicadas a través del canal que corresponda.

El Hospital respondera las comunicaciones recibidas mediante escrito publicado en el portal de contratacién
en el enlace del proceso, siempre que se realicen dentro de los plazos establecidos en el cronograma del
procese, de lo contrano se les dard el trdmite de derecho de peticién.

)

E. Idioma.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser gtorgados
en castellano.

La Oferta vy sus anexos deben ser presehtados en castelfano.

'Los documentos con los cuales los Proponéntes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse Junto con su original otorgado en lengua
extranjera.

Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficiat al
castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberd ser oficial en los
términcs del articulo 251 del Cédigo General del Proceso cumpliendo el tramite del Apostille o
consulanzacnon

F. Legallzacmn de documentos otorgados en el Exterior.

(i) Consulgrizaddn. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticardn por los funcionarios competentes para ello en &l

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.$.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE FUNJA Y LA INFDRMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEIL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD -
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respectivo pais y la firma de tales funcionarios sera autenticada a su vez por el cénsul colombiano o, a falta
de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el
régimen de los poderes. Tratdndose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el
mencionado articulo los consules haran constar que existe la sodedad y e;erce su objeto conforme a las
leyes del respectivo palis. : . :

- (i} Surtido_el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el
Ministerio’ de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente
legalizacién de fa firma-del consul y demads trémites pertinentes.

-(iii} Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza pablica otorgados en el exterior, de conformidad

con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerird del tramite de consularizacion sefialado en el literal
(@) anterior, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de
octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de legalizacidn para documentos plblicos extranjeros,

. aprobada por la Ley 455' de 1998. En este caso sdlo sera exigible fa Apostilla, tramite que consiste en el
certificado mediante el cual se avala ia autenticidad de ia firma y el titulo-a que ha -actuado la persona
firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen. Si ia Apostilla
esta'dada en idioma distinto del castellano, deberd. presentarse acompafiada de una traduccién oficiat a
dicho idioma y ta firma del traductor legaiizada de conformidad con las normas vigentes.

(iv) Legalizaciones.

a. Los Proponentes provenientes de paises signatarios de la Convencion de La Haya citada en el literal (b)
anterior podran optar, coma procedimiento de legalizacién de los documentos otorgados en el exterior, por
la consularizacién descrita en el numeral (&) anterior o la Apostilla descrita en el numeral (b) anterior.

b. Los Anexos al presente pliego deben completar los Interesados, no deberén contar con el procedimiento
. descrito Qn los literales (a) o (b) anteriores.

¢. La consularizadion o Aposttlla de los documentos otorgados en ei exterior deberan presentarse en otiginal

0 copia auténtica so pena de tenerse como no presentada. .

G. Potestad de verlf' icacion.

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
totalidad de la informacion aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas,
empresas, Entidades Estatales o aquelios medios que con5|dere necesarios para el cumpllmlento de dicha
verificacion.

H. Cuadro de informacion.
. /

. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO.

[ PRESTACION DE_ SERVICIOS DE METROLOGIiA PARA
| TECNOLOGIAS BIOMEDICAS E INDUSTRIALES, INCLUYENDO
'OBJETO: ESTUDIOS RADIOFISICOS Y CONTROLES DE CALIDAD DE

' EQUIPOS: DE RAYOS X, -PARA LA ESE. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

. ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEEES CONFIDENCU—\L SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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LUGAR DE EJECUCION:

ADSCRITAS

E.S.E. HOSPfFAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA-SEDE PRINCIPAL Y

CONTRATANTE:

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

| PLAZO DE EJECUCION:

2026.

A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTAEL 15 DE DICIEMBRE DE

PROCESO DE SELECCION:

DIRECTA CON PLURALIDAD bE OFERENTES.

VALOR:

_240.839.166.00).

DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y
NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE (%

L Definiciones.

Las expresiones utilizadas en el presente documento deben ser entendidas con el significado que a
continuadion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural segin lo requiera el
contexto en el cual son utilizados. Otros-términos utilizados con mayQscula inicial deben ser entendidos de
acuerdo con la definicion contenida. Los términes no definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo

con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES.
ADENDA Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los términos de referencia,
- de acuerdo con lp establecido en el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011.
ADJUDICACION Es I'g: ldecnsmn emanada qe la enpdqd enlcabeza dgl proyt_ecto por medio de un acto
administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.
'Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una Propuesta que
ADJUDICATARIO cumple con lo requertdo en los Términos de referencia y se considerd en relacién con las
demds, 1a propuesta mas conveniente en el proceso de seleccidn,
ANEXO ‘Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan a los presentes Términos de

referencia y que hacen parte integral del mismo.

APORTES PARAFISCALES

Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con caracter obligatorio por la
Ley, que afectan a un determinado y Unico grupo social y econdmico y se utiiizan para
beneficio del propio sector. Ef manejo, administracidn y ejecucidn de estos recursos se hard
exclusivamente en la forma dispuesta en fa ley que los crea y se destinaran solo al objeto
previsto en ella, lo mismo gue los rendlm!entos y excedentes financieros que resulten al
cierre del ejercicio contable.

CONTRATISTA Es ¢l adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso.
. : Es el negocio juridico que se suscribird entre la Entidad v el Adjudicatario, po# medio del cual
CONTRATO se imponen a las partes las obligaciones reciprocas y se le congceden los derechos correlativos
o que instrumentan fa refacion, contractual que se busca esfablecer a través del presente
] ‘ proceso.
DIA({S) CALENDARIO Es cualquier dia det calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Dia Habil o No hakil.

DIA(S) HABIL{ES)

Es cualquier dia comprendido entre los lunes v los viernes de cada semana, excluyendo los
dias feriados determinados por ley en la Reptblica de Colombia. )

Se entenderan de conformidad con el Cddigo de Régimen Politico y Municipal.

DIA(S) NO HABIL(ES)

DOCUMENTOS DEL
I PROCESO

Son: (&) los estudios y documentos previos; (b) los términoes’de referencia; (c) las Adendas;
(d) las ohservaciones y sus respuestas; () la oferta; (f) el informe de evaiuacion; (g) ¢
contrato; y cualguier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proreso de
Contratacién.

DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE

Es la moneda de curso Iegal en los Estados Unidos de América, la que, para todos los efectos

se tomard por su valdr equivalente respecto de la moneda de origen del proponente, segin

~

ESTE DDCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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AMERICA, O DOLARES, O
uss-

la tasa de cambio oficial o, en defecto de aqueEla, segln Ia tasa de cambio certificada por la
autoridad competente del pais de origen.

ESPECIFICACIONES

‘| Son los procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segtin el caso alosque

se debe cefiir el Contratista durante la ejecucidn de las obras, para obtener fos resultados
) objete del contrato. . .
‘SZ;ESCION DEL | E: ja valoracion del Riesgo en términos monetarios o porcentuales. .

ETAPAS DEL CONTRATO

-Son las fases en las que se divide fa ejecucién del contrato, teniendo en cuenta las

actividades prepias de cada una de ellas las cuales pueden ser utilazadas por la Entidad para
estructurar las garantias del contrato.

GARANTIA DE SERIEDAD
DE LA OFERTA

Es el medio utilizado para asegurar |a seriedad de {a oferta a favor de Ent:dades Estatates
con ocasion de la presentacién de la propuesta. Podra consistir en cualquiera de las clases
de garantias a que se refiere del decreto 1082 del 2015.

INTERESADOS

Son las persorias naturales o juridicas o el grupo de personas juridicas y/o naturales
asociadas entre si mediante fas figuras de consordig, unidn temporal o cualquier otro tipe de
asoctacién que actilan en el Proceso de Contratauon previamente ‘a la presentacion de
ofertas.

PROCESO DE SELECCION

‘Contrate de obra, en consonancia con las Leyes y decretes vigentes.

Es el proceso de seleccion ob]etlva que se reglamenta en los Términds de referenc:a con el
propdsito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los términos establecidos en estos
tErminos, resulte mas favorable a los intereses de la Entidad Estatal para la celebracmn del

PERIODO CONTRACTUAL

Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecucién de] Contrato, las
cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para estructurar las garantias del contrato.

PESOS - COLOMBIANOS,

Esla’ moneda de curso legal en la Republica de Colombia.

PESO503§

Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Seleccién y el futuro Contrato, en los que
se” sefialan las condicicnes objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los

;Z';ERIEI\?CSI A DE Proponentes deben formular su Propuesta para participar en el Proceso de Seleccion del
coniratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario de proceso de
seleccion.

Es el conjunto. de actos y actwdades, ¥ SU secuencia, adelantadas por la Entidad Estatal

PROCESO : DE | desde la planeacién hasta el vencimiento de las garantias de calidad, estabifidad y |\

CONTRATACION mantenimiente, o las condiciones de disposi€idn final o recuperacién aml:nental de las obras

. ) o hienes o el vendmiento del plazo, lo que ocurra més tarde.
. Es fa persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o haturales asociadas

PROPONENTE entre si mediante tas figuras de consorcio, unidn temporal o cualguier otro tipo de asodiacion
que presenta una Propuesta para participar en ef Proceso de Contratacion.

Es la oferta con cardcter irrevocable, presentada conforme a los requisitos establecidos en

PROPUESTA los Términos de referencia; debfdamente suscrita por quien tiene la capacidad de representar

. al proponente, la cual debe estar acompariada de la garantia de seriedad.

RIESGO . Es el evenio que puede generar efectes adversos y de distinta magnitud en el logro de fos
ohjetives del Proceso de Contratacion o en la e]ecucnon de un Contrafo.

RﬁP -Es el registro Unico de proponentes que Hlevan las camaras de comercio y en. el cual los

interesades en participar en Procesos de Contratacion deben estar inscritos.

SERVICIOS NACIONALES

Son servicios prestados pgr personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por
personas juridicas constituidas de conformidad con [a Ieglsiacson colombiana.

SECOP .

-Es el Sistema Electrdnico para [a Contratacmn Phblica al que se refiere el articulo 3 de la Ley -

1150 de 2007.
SMMLV Es el salario minimo mensual legal vigente en la Republlca de Colombia,
MIPYME Es una micro, pequeia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley vigente aplicable.

3. CAPITULO III. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL C_ONTRATO.'

3.1.1. OBJETO.
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PRESTACION DE SERVICIOS DE METROLOGIA PARA TECNOLOGIAS BIOMEDICAS E
INDUSTRIALES, INCLUYENDO ESTUDIOS RADIOFISICOS Y CONTROLES DE CALIDAD DE
EQUIPOS DE RAYOS X, PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

3.1.2. CLASIFI(:ACI(')N UNSPSC.

7

Las obras publicas objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 - Codiﬁcacién de la obra pl’lblica en el sistema UNSPSC,

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE'| PRODUCTOS | . DESCRIPCION '/

\ a1 11 15 05 Pesas de Calibracién o sets de"pesas

81 14 {5 04 Reparac&on o Calibracién de pruebas de

' equipos
41 10 35 04 Gabinetes o estaciones para flujo Ian]in_ar
t
4 20 39 00 Productos pa.ra Eon rc’)la'r 0 detectar
, radiacion medica
3.2, ALCANCE DEL OBJETO.

Prestacion de servicios de metrologia para las tecnologias biomédicas e industriales de la E.S.E. Hospital
Universitario San Rafael de Tunja, induyende la calibracién vy verificacion de equupos ta realizacion de
estudios radiofisicos y controles de calidad en equipos emisores de radiacion ionizante.

3.3.

ESPECIFICACION ES TECNICAS O SOPORTE TECNICO

Las actividades metrologlcas descritas en el objeto deben cumplir ‘minimo con !as s:gmentes
especwﬁcacnones técnicas:

GRUPO 1. Calubracnon Y caluf' cac:on de tecnologuas biomédicas:

'Callbramon

ESTE DOCUMENTD ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HDSPITAL UNIVERSITARIC SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE PDSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS PDR LA COORDINACIDN
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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ITEM DESCRIPCION SERVICIO MAGNITUD | INCERTIDUMBRE | CANTIDAD
Laboratorio
Termohigrometro digital con tres puntos Ag:la:(::t%dgn;;gr Temperatura
| | de temperatura ambiente 15 °C, 20°C 30 | o mﬂ’;e ol Y <= 0,47 °C 174
¢C sensor externo 15 °C, 20°C ,30°C, int ional lati <= 1% HR
Humedad relativa 40%-75% mernaora reatva
. como NVILAP u
otros
Laboratorio
Acreditado por
. ONAC 0 ente
2 Micropipeta desde 1pl a 10001 acreditador Volumen <= 40 nL i1
internacional -
coma NVLAP u
ofros
Laboratornio.
: Acreditado por
Anemodmetro a cuatro puntos 0,01cmH20 ONAC 0 ente
3 -0,06cmH20 - 0,1cmH20 - 0,2 cmH20 acreditador Velocidad - 1
0,2m/s - 0,6my/s - im/s - 1,2 m/s internacional
como NVLAP u
otros
Laboratorio
. Acreditado por
Datalogger, asi: -
Temperatura: -30°C, -15°C, -5°C, 20 ¢, | ONACoente | Temperaturay <= 0,47 °C
4 20°C y 40°C _a;:red[te_ldorl hurIneQad <= 1% HR 3
. o internaciona relativa
Humedad relativa: 30%, 50% y 80% como NVLAP u
’ ofros
) Laboratorio
Datalogger, asi: Acreditado por
Temperatura: -40°C, -35°C, -30°C, -20°C, ONAC 0 ente
5 -18°C, -10°C, 0°C, 2° C, 5°C, 8°C, 30 °C, acreditador Temperatura 0,47 °C 10
32°C,34 °C, 37°C, 50°C,55°C, 60°C, internacional
121°C, 134 °C como NVELAP u
: otros
Datalogger, as’: Laboratorio
Temperatura: -40°C,-35°C, <30°C, -20°C,- | Acreditado por
18°C, -10°C, 0°C, 2° C, 5°C, 8°C, 30 °C, ONAC o ente ) 0,47 °C
5 32°C,34 °C, 37°C, 50°C,55°C, 60°C, acreditador | TEMPEraturay 5.7 Pa 2
: 121°C, 134 °C internacional presion (0.0083 psi)
Presién: 1 bar, 1.6 bar,2 bar, 2.4 har, 2,6 { como NVLAP u
bar, 3 bar otros

ESTE DDCUMENTD ES PRDPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUGCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Masas patron clase M1 (20 Kg, 20 Kg, 20
kg, 20 kg, 20 kg, 10 Kg, 10 Kg)

Laboratorio
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
internacional
como NVLAP u
otros

Masa 010g

Masas patron clase F1 (2 Kg, 2 Kg, 1 K,
50049,2004g,2004q, 1009, 5049, 20 g, 20
7 g,10qg, 249, 29, 14g, 500 mg, 200 mg,
200 mg, 100 mg, 50 mg, 20 mg, 20 mg,
20 mg, 10 mg, 5 mg, 2 mg, 2 mg, 1 mg)

Laboratoric
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
internacional
como NVLAP u
otros

Masa - 3,3mg

-

Tacérﬁetro a cinco puntos 1000rpm
1500rpm 2500rpm 3000rpm 4000rpm

Laboratorio
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
internacional
como NVLAP u
otros

Cidos -

Simulador Fluke PROSIM
8(ECG/PULSOXIMETRIA/NIBP)

Laboratorio
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
internacional
como NVLAP u
otras

10 " Simulador VT-PLUS

Laboratorio
Acreditado por
ONAC 0 ente
acreditador
internacional
como NVLAP u
otros

Multimetro Fuke

1 Modelo 79

Laboratorio
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
internacional
como NVLAP u
otros

o/

12 " . Simulador ECG BIOTEK

Labaratorio
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
internacional
como NVLAP u
otros

ESTE DOCUMENTO ES PROPIERAD DE LA E.S.E, HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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13

Analizador de incubadoras (INCUI} Fluke

- Laboratorio
Acreditado por

~ONAC o ente

acreditador
internacional
como NVLAP u
otros

14

Analizador de electrocirugia QA-ES-IIL

Laboratorio’
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
internacional

como NVLAP u .

otros

15

‘Analizador de desfibrilacion (IMPULSE
’ 7000) Fiuke

Laboratorio
Acreditado por
ONAC 0 ente
acreditador
internacional

como NVLAP u

otros

16

Analizador de seguridad eléctrica
(DYNATECH NEVADA)

Laboratorie .

Acreditado por
ONAC g ente
acreditador
internacicnal
coma NVLAP u
otros

17

Termometro infrarrojo en cinco puntos en
rango de -5°C, 0°C, 2°C, 5°C, 8°C

-

Laboratoric
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
internacicnal
como NVLAP u
otros

Temperatura

<= 1°C

18

Termometro digital a tres puntos 2°C
,5°C, 8°C

Laboratorio
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
internacionat
como NVLAP u
oiros

Temperatura

0,23° C

60

19

Termdmetro digital a fres puntos 34°C,
- 36°C, 38°C

Laboratorio

Acreditado por
ONAC 0 ente
acreditador
internacional
como NVLAP u
okros

Temperatura

0,43 °C

10

20

Termémetro digital a tres puntos -22°C , -
18°C, -10°C

Laboratorio
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
intemacional

- Temperatura

0,053 °C

10 .
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como-NVLAP u
otros

L3

21

Mandmetros
0, 0.25, 0.50, 0.75,1.0, 2 inH20

Laboratorio
Acreditado por
" ONAC o ente
acreditador
internacional
como NVLAP u
otros

Presidn

22

! !

Bascula {pesa pafial) S5kg

Laboratorio ]
Acreditado por N
ONAC o0 ente
acreditador
internacional -
como NVLAP u
otros

Masa

2,1 X 10-6

22

23

Bascula (pesa bebé) 20 kg

Laboratorio
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
internacional
como NVLAP u
otros

Masa

3,3 x10-6

23

24

Bascula 200kg

Laboratorio
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
internacional
como NVIAP u
otros

Masa

5,0 x10-5

92

25

Bascula 201kg -500kg

Laboratorio
Acreditacdo por
ONAC o ente
acreditador
internacional
como NVIAP u

"~ otros

‘Masa

8,4 X 10-5

26

- Balanza analitica (0.001g-220 g)

Laboratorio
Acreditado por
ONAC o ente
acreditador
internacional
como NVIAP u
otros

Masa

2,6 x10-6

27

medicién

Esfingomandmetros con amplio rango de

-Laboratorio
Acreditado por
ONAC 0 ente

" acreditador
internacional
como NVLAP u ,

. otros

Presion

-0,081 kPa (0,61
mmHg)

89
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Analiza
concentracién
. . de Q2
: Monitor de Oxigeno o . .
28 Modelo: MEDAIR 2200 Miden la pureza 1
del oxigeno
. suministrado en
red.
29 Luminémetro Trazabilidad - - 3
Calificacion
ITEM OESCRIPCION CANTIOAD Observaciones -
1 Cabina de flujo laminar OQ {Calificacién Qperacional) PQ a Revisar el Anexo (1) IB-PT-08 CALIFICACION DE
(Calificacion de desempefio) semestral . EQUIPCS
2‘ Cabina de bioseguridad OQ (Calificacion Operacional) PQ 8 Revisar el Anexo (1) IB-PT-08 CALIFICACION DE
{Calificacion de desempeiio) semestral EQUIPOS .
3 Sistema HVAC IQ (Calificacidn de instalacion) 0Q 3 . Revisar el Anexo (2) SF-CAMP-PT-07
(Calificacién Operacional) PQ (Calificacién de desempefio) . .
4 Mapeo térmico 1 Revisar el Anexo (3) IB-PT-06 MAPEQ TERMICO
c Autoclave a vapor (250L) 0Q {Calificacion Operacional) ' 3 Revisar &f Anexo (1) IB-PT-08 CALIFICACION DE
PQ (Calificacion de desempefio) . EQUIPOS
6 Autoclave a vapor (150L) OQ (Calificacién Operacional) 1 Revisar el Anexo (1) IB-PT-0B CALIFICACION DE
PQ (Calificacion de desempefio) EQUIPOS
7 Esterilizador Oxido de Etileno (50L) OQ (Calificacion 1 Revisar el Anexo (1) IB-PT-08 CALIFICACICN DE
. Operacional) PQ (Calificacion de desempefio) EQUIPOS
Cronograma de actividades calibracion:
ACTIIOAD, CANTIOAD £ zm T T 1 pi P I T S A i 113 [ &1 . 7 [ 3 [ 1 i
El ] el H] 23 29 Equipos a
capmconTrvomsrretis | ™ [egio Eqgor s Ecupos |Ecupes s {Eipos s e
CALBRACKN DE TERMOMETROS ® :@E Ema . :_qggasa _ é;_iposa _ ?Qnsa .
cALBRACON TERMOVETRONERAFFON. © fiR’f
CALBRACONPPETAS : " ﬂgg_o 5a
CABRACORTATADGRERMADGETEH : E;Es_. '
CALBRACONDATALOGOER ¢ e
§ 1Equipos
CAIBRACION ANEMOME TRQ calbtat
§ 1Equipoa -
CALBRACIDN BALANZA ANUTICA calbrar i
CAUBRACYWBASCLLAS YEALANZAS W ‘g.
P j HEE
CALBRACION MASA ML Y FI caibnal
CALERACION SMULADORES 8 rﬁaw
CALBRACKON MANDMETROS 4 :i::osa
1 1Equpas | - 1 Equpos {E qupas
CALBRACKINLUMINDVE TRO - a cabbrar a albtat avaReat
" % B 7 i E]
CALERACKNESFINFGOMANSME TROS iEqipas s Eqipos a JEqupota Equposs Eqdpera
CALERACONTACOMETFO ! 1 Equpo 4 cabbra
f 1Equpaa
CALBRADIOMMOMTOR DE CGEND calbrar
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Cronogirama de actividades calificacion:
. i : HAYD | MR 7 g .0 R .A-msm ' HIVEMBHE
- VA CANTDARE- - PR S I F R I T A N G N I K G I 700 I T I ? | 34
] 1 EGUPO3 POR FEQUPDS
CABWAS(E BOSEGLACAD earcan Por
N 7 2EGUFDS POR. . . 2EQUPDA
CABNATE FLNOLAMMAR carcan . CALECAR
. TEDIPGA
ATDCAVESCHOODEETLEND ] CAFCIR .
) ) TR
AFDCLAVESAYAPOR : CAFCAR
. TECOFOR TEOFGA TECURGHA
SETMARAC CAPEAR AR CAFCAR
MAPEQ TERCD |

1 . s : 1VALDATIN

" Condiciones generales de Grupo 1: '

1,

En caso tal que la calibracién de los equipos requiera ser ejecutada en laboratorio de calibracidn
del contratista, este serd el responsable de los costos asociados al transporte de los equipos
hacia el laboratorio y el retorno a la Institucion. En caso de que la calibracidn o calificacion sea
en las instalaciones del Hospital, el contratista asumira los costos transporte de-equipos patrdn
y viaticos del personal que sea requerido y demds costos logisticos y operativos.

A partir del dia de recepcion de los equipos en las instalaciones del contratista, este contara
con un plazo maximo de siete (7) dias calendario para retornartos a la Institucion, debidamente
calibrados. | .

En cada uno de los equipos a los cuales se le ejecute la calibracion, debe instalarse un sello
de calibracion. Para el caso de termémetros y termohigrémetros, el sello debe ser en material
duro y pegado a la sonda.

Luego de ejecutada cada actividad de calibracion, el contratista tendra 7 dias calendano para,
i entrega de los informes o reportes correspondlentes debidamente diligenciados y firmados.
Si durante el proceso de revisidn de Informes por parte del Hospital se identifican errores, el
contratista tendra un (1) dia habil para enviar los informes con las correcciones a que haya
lugar.

Los mandmetros deberdn ser calibrados’ exclusivamente en sitio, en las instalaciones del
Hospital, con el fin de evitar la indisponibilidad o parada prolongada de los equipos asociada a
su traslado y tiempos de calibracién en laboerateric.

En cada uno de ltos equipos a los cuales se |& ejecute el proceso de calificacion, debe instalarse
un sticker o sello de calificacion.

Luego de ejecutada cada actividad de calificacion, el contrat|sta tendra diez (10) dias calendario
para la entrega de los informes correspondientes debidamente diligenciados y firmados.

El personal responsable de ia ejecucidn, revisidn y aprobacion de las calificacibnes y
calibraciones debe contar certificacién de formacion asociada a la calificacion y/o calibracion
de equipos, para lo cual, deberdn presentar hoja de vida, tarjeta profesional, certificaciones de |
experiencia y certificacion de formacion en la calibracién y calificacion de los equipos objeto
del proceso. : :

GRUPO 2. Control de calidad y calculos de blindajes equipos ionizantes:

Descripcién- EQUIPO MARCA MODELO
EQUIPO DE RAYOS X CONVENCIONAL 1__| _TOSHIBA _| RADREX MRAD-A508/W1
EQUIPQ DE RAYOS X CONVENCIONAL 2| TOSHIBA _| RADREX MRAD-AS0S/W1

EQUIPO DE'RAYQS X PORTATIL AGFA DR 100e DIGITAL
EQUIPO DE RAYOS X DIGITAL PORTATIL | CARESTREAM | DRX REVOLUTION

' ESTE DOCUMENTO ES PRDPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONF!DENCEAL .SU REPRDDUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS PDR LA COORDINACION

DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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" EQUIPO DE RAYOS X TELECOMANDADO TOSHIBA [ ZEXIRA DRXE-ZX80/W7
EQUIPO DE RAYOS X TELECOMANDADO | POR ASIGNAR POR: ASIGNAR
/ INTENSIFICADOR DE IMAGENES SIEMENS CIOS SELECT. ‘_
INTENSIFICADOR DE IMAGENES POR ASIGNAR POR ASIGNAR
INTENSIFICADOR DE IMAGENES SIEMENS CIOS SELECT
TOMOGRAFO AXIAL COMPUTARIZADO (TAC) | SIEMENS . | SOMATON GO TOP

TOMOGRAFO AXTAL COMPUTARIZADO (TAC)|  TOSHIBA - ACTIVION 16
TOMOGRAFO AXIAL COMPUTARIZADO (TAC) { POR ASIGNAR POR ASIGNAR
EQUIPO RAYOS X DIGITAL PORTATIL | POR ASIGNAR POR ASIGNAR
EQUIPO RAYOS X DIGITAL PORTATIL | POR ASIGNAR POR ASIGNAR
MAMOGRAFO POR ASIGNAR POR ASIGNAR

Condiciones Generales de Grupo 2

1. FEl sefvicio debera ejecutarse conforme a lo establecido en la Resolucion 1811 de 2025 y demés
normatividad vigente aplicable a estudios radiofisicos, pruebas de control de calidad, calculos
de blindajes y licenciamiento de equipos generadores de radiacion lonizante.

2. Las actividades deberan ser realizadas por personal competente y certificado en proteccion
radiologica y control de calidad en equrpos de rayos X, para la e]ecuc10n de estudios
radiofisicos.

3. Los equipos de medicién utilizados para la ejecucion del SEFVECEO deberan contar con cahbraqon

~ vigente,

4. . El plazo maximo para la entrega de los informes serd de diez (10) dias calendario coritados a
partir de la finalizacién de las actividades en campo, debidamente dllagenqados y firmados por

el director técnico.

5. El plazo maximo para la ejecucion de los estudios rad:oﬁ'su;os serd de (14) dias. calendario,
contados a partir de la solicitud emitida por la Institucion para el inicio de las actividades.

6. El contratista deberd garantizar la generacion de doce (12) cupos para el curso certificado de
Radio proteccién dirigido al personal del subproceso de gestion de la tecnologfa Biomédica de
fa Institucion. El curso deberd contar con una intensidad horaria minima de cuarenta (40)
horas, dlstr|bu1das en componentes tedricos y practicos, y deberd desarroiia rse dentro del p!azo
de ejecucion del contrato

3.4. PLAZO DE EJECUCION.

A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2026.

3.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar. de ejecucion del contrato serd en el Mumcapm de Tunja del E.S.E. HOSPITAL UNIVERSETARIO SAN
RAFAEL DE TUNJA sede principal y adscritas.

3.6. OBLIGACIONES.

3.6.1. GENERALES DEL CONTRATISTA:

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD -
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" 1. Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor de este, dentro de los tres (3)
dias siguientes a la suscripcion del contrato y/o previa aprobacion de las garantias a que haya
lugar.

2. Entregar y garantizar los bienes r‘equeridos de acuerdo con las especificaciones técnicas de los
productos solicitados y dentro del término estipulado en el estudio de conveniencia y '
oportunidad, para el correcto desarrolio de!f objeto contractual.

3. Todo lo que requiera el servicio de transporte para el trasiado de los elementos a suministrar,
estara a cargo del contratista. :

4. Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados dentro de los plazos convenidos Y con
los soportes requeridos.

5. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos
de orden técnico, exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato |

6. Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado.

7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparten por parte de la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

8. Para el pago el contratista debera presentar el informe debidamente avalado por el supervssor
del contrato.

9, Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales evntando dilaciones y
entregamientos

10. Presentar los certifi cados de pago de aportes al srstema generai de seguridad socnai y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

11, Fi contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u om]siones en el ejercicio de
las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio 3 fa ESEo a
terceros. ' '

12. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garantlcen su cabai y oportuna
ejecucion. - ‘

13. Radicar la factura de cobro por los blenes suministr,ados y/o servicios de mantenimiento dentro
de los primeros veinte (20) dias calendario de cada mes, a través de-la plataforma SECOP, con los
soportes requeridos, y remitir copia de la facturacion a los sngwentes correos electrénicos:

. 1) biomedlco@hosgstaisanrafaeitun;a gov.co
2) bicingenieria@hospitalsanrafaeltunja.gov.co

3) bioingenieria3@hospitalsanrafaeltunja.gov.co

4) recepciondefacturas@hospitalsanrafaeltunja.gov.co. -

3.6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Grupo 1: Calibracién y Calificacién de Tecnologias Biomédicas

1. En caso tal que la calibracién de los equipos requiera ser ejecutada en laboratorio de calibracién
del contratista, este seré el responsable de los costos asoclados al transporte de los equipos hacia
el laboratorio y el retorno a la Institucion. En caso de que la calibracidn o calificacion sea en las
instalacienes del Hospital, el contratista asumira los costos transporte de equipos patron Y \natlcos
del personal que sea requefido y demés costos logisticos y operativos.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL, SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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A partir del dia de recepcion de los equipos en las instalaciones dét contratista, este contara con
un plazo maximo de diez (10) dfas calendario para retornarlos a la Institucion, debidamente
calibrados.

En cada uno de los equipos a los cuales se fe ejecute fa calibracién, debe instalarse un sello de
calibracién. Para el caso de termometros y termohigrometros, ei sello debe ser en material duro
y pegado a la sonda.

Luego de ejecutada cada actividad de calibracidn, el contratista tendra 7 dias calendano para la
entrega de tos informes ¢ reportes correspondientes debidamente diligenciados y firmados.

Si durante el proceso de revisidn de informes porparte del Hospital se identifican errores, el
contratista teridra un (1) dia habil para enviar los informes con las correcciones a que haya lugar.
Los mandmetros deberan ser calibrados exclusivamente en sitio, en las instalaciones del Hospital,
con el fin de evitar fa indisponibilidad o parada prolongada de los equipos asociada a su traslado
y tiempos de calibracién en laboratorio.

En cada unc de los equipos a [os cuales se le ejecute el proceso de ca!aﬁcacson debe instalarse
un sticker o sello de calificacién.

Luego de ejecutada cada actividad de calificacién, el contratista tendra diez (10) dias calendario
para la entrega de los informes correspondlentes debidamente diligenciados y firmados.

El personal responsable de la ejecucién, revisidn y aprobacion de las calificaciones y calibraciones
debe contar certificacion de formacion asociada a la calificacién y/o calibracidn de equipos, para
lo cual, deberan presentar hoja de vida, tarjeta profes:onal certificaciones de experiencia y -

_certificacién de formacion en la catibracién y calificacion de los equipos objeto del proceso.
10

£l personal encargado de realizar la calificacion debera informar de manera clara y oportuna los
resultados obtenidos, incluyendo la verificacién del cumplimiento de los requisitos técnicos
establecidos por la Organizacién Mundia! de la Salud (QMS) y fa United States Pharmacopeia
(USP). En caso de identificarse hallazgos, desviaciones o recomendaciones por no cumplimiento,
estos déberdn ser comunicados oportunamente con el fin de que puedan ser subsanados.

En los procesos de calibracién, el personal encargado debera informar de forma clara y oportuna
los resultados obtenidos. En caso de que los equipos calibrados presenten errores que excedan
los errores maximos permitidos, esta condicion debera ser comunicada oportunamente, ;
incluyendo las observaciones y recomendacsones necesarias, con ei fin de. que se adopten las
acciones correctNas correspondientes.

Grupo 2: Control de calidad y calculos de blindajes equipos Ionizantes

El servicio deberé ejecutarse conforme a lo establecido en la Resolucidn 1811 de 2025 y demas
normatividad vigente aplicable a estudios radiofisicos, pruebas de control de calidad vy

‘licenciamiento de equipos generadores de radiacion ionizante.

Las actividades deberan ser realizadas por personal competente y ‘certificado en protecc:on
radicldgica y control de calidad en equipos de rayos X, para la ejecucion de estudios radiofisicos.
Los equipos de medicién utilizados para la ejecucicn del servicio deberan contar con cahbrac:on
vigente,

El plazo méximo para la entrega de los Informes serd de siete (7) dias calendario contados a partzr
de Iz finalizacién de las actividades en campo, debidamente d;!;gencsados y firmados por el
responsable técnico.

Bl plazo maximo para la e]ecuaon de los estudios radicfisicos sera de (14) dias calendano

contados a partir de la notificacién emitida por la Institucién para el inicio de las actividades. ‘
El proveedor debe presentar la licencia de autorizacion para.la prestacion de servicios de

‘proteccién radiolégica y de estudios de control de calidad, calculo de blindajes, niveles de

referencia de diagnéstico, en donde se muestre la idoneidad para la prestacién.del servicio.

ESTE DRCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S .E: HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN R.AFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENC!AL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION

. DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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7. El resuitado del estudio debe entregarse en digital en donde se incluya el plano de ubicacion de
las instalaciones ¥ todos los requisitos exigidos por la secretaria de salud, un certificado de
cumplimiento técnico, y se debe informar de manera oportuna en caso_de que existan
recomendaciones adicionales de no cumplimiento, con el fin de ser subsanado bajo eI mismo
contrato.

3.6.3. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL

1. Realizar verificacion y aprobacion de las garantias del contrato de manera oportuna.
2. Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato.
3. Reaiizar la verificacion de los soportes presentados por el contratlsta como de cada una de las

facturas.

4. Efectuar ios pagos al contratista, de acuerdo con los términos y condiciones pactados en el contrato.

5. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el certificado de
cumplimiento a satisfaccidn de conformjdad con lo establecido en la legislacién vigente.

6. Informar por escrito al contratista a través de la Gerencia General o supervisor las irregularidades

. que se lleguen a presentar en el plazo de ejecucion del presente contrato.

7. Liquidar el presente contrato de conformidad con lo sefialado en el manual de contratacion de la

entidad y en los términos legales.

3.7. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO.
” . |

3.8. REQUISITOS ADICIONALES PARA EJECUCION DEL CONTRATO,

3.8.1. ESQUEMA DE VACUNACION: |
N/A

3.8.2. REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ETAPA DE CUMPLIMIENTO
" CRITERIO ' . | - EJECUCION
: . ) PRECONTRACTUAL DEL
"CONTRATO

3

Certificado de cumplimiento del sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST) segiin las especificaciones de [a Resolucion 0312 de 2019 -
Estdndares Minimos para o cual se debe allegar certificacidn de autorreporte a .

la respectiva ARL; con un porcentaje de cumplimiento mayor o igual a 90% X . ) X
correspondiente al afio inmediatamente anterior a fa suscripcién del contrato, si
el contrato va por mas de un afic debe allegario de manera anual de acuerdo a

los tiempos definidos por norma

El contratista debera legar a la Institucion Procedimientos de trabajo seguro de ,
acuerdo a las actmdades de mantenimiento a realizar y garantizar su X
cumplimiento ' '

,

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACIC)N
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CAL!DAD
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Compremiso de adherencia de las Politicas, medidas establecidas por la ESE
Hospital Univérsitario San-Rafael de Tunja, en cuanto a las politicas, los peligros ' : S,

y riesgos generales, asi como la forma de controlarlos y las medidas de X
prevencldn y atencién de emergencias, en el marco de cumplimiento legal y de o
"~ IS0 45001:2018 .

3.8.3. REQUISITOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL. e

APLICA/ NO
APLICA

CONDICION : REQUISITO ) - OBSERVACION

Bl contratista debera adhenrse a los programas
del Sistema de Gestlcn Ambiental aplicables al
objeto del contractual.

Ahorro de energia y agua:
: El contratista debe implementar [os tips de Posterior a la
SEGUIMIENTO ahorro energético y agua, dentro de las celebracion del contrato, APLICA
AMBIENTAL instalacicnes de la institucion. como obligacion
-contractual
Uso eficiente y ahorro de papel:

H contratista debie presentar la documentacién
exigida en medio magnético, a mencs de ser
solicitada por el supervisor del contrato de
manera fisica.

Plan de Gestion Integrai de Residuos
* Bolidos:

El contratista debe garantizar la disposicion de
los residuos en caso de generarse segln su
naturaleza durante la ejecucion del contrate, ¥ . )

debe presentar at supervisor del contrato el - Posterior a la .
respectivo certificado de disposicion final de los | celebracion del contrato,
mismos, para ser custodiado como obligacién | como obligacién
del objeto contractual . . contractual -

PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUGCS
SOLIDOS

APLICA

En cuanto a los residuos ordinanios y reciclables
generados en el caso de ingreso de personal, el
personal del contratista debe adherirse a los
protocolos institucionales.

3.8.4. REQUISITOS SISTEMA DE CALIDAD
N/A

4. CAPITULO 1V. VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION
EST[—f DCCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDBINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Conforme a la consuita de precios del mercadoe se ha establecido que el valor aproximado del futuro contrato
ascienda a la suma de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
- CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 240.839.166.00), teniendo en cuenta {as especificaciones
técnicas del objeto a contratar, y otros costos tanto directos como indirectos refacionados con los servicios
y productos requerides. Por lo antericr, la dependencia ha llegado a la condusion de que el presupuesto
oficial es por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE
MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 240.839.166.00), incluye impuestos, tasas y demas
costos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista para cumplir con el objeto a contratar, de
acuerdo con eI analisis realizado por la entidad

4.1,

DISPONIBI LIDAD PRESUPUESTAL

_El hospital cuenta con los recursos suficientes para respaldar el presente proceso de seleccion y la futura
‘contratacién conforme el presupuesto de rentas y gastos de la actual wgenc:a segun certificado de
- disponibllidad presupuestal expedido por la Direccién Financiera de la E.S. E. asi:

ANO

CDP

FECHA

VALOR CDP

2026

859

12/02/2026

$ 240.839.166

4.2.

FORMA DE PAGO

E! HOSPITAL realizara el pago ai CONTRATISTA mediante actas parciales por el valor de las facturas
radicadas en la Entidad junto con los soportes de pagos de seguridad social y demas documentos que
soporten el recibido a satisfaccién expedida por el SUPERVISOR del contrato, de acuerdo con el valor
pactado de las actividades metroldgicas y de control de calidad efectivamente prestadas; dentro de los
slguientes noventa (90) dias a la radicacién de la factura 0 cuenta, de acuerdo a la disposicidn de caja de

la Entidad.

4.3.

El contratista tramitara para el pago:

- Factura

- Planilla de Sequridad Social y parafiscales vigentes

DOCUMENTOS PARA EL PAGO.

- Certificacién de cumplimiento ai SGSST
Certificacién de cuenta bancaria.

5. CAPITULO V. MODALIDAD DE SELECCION.

'

Teniendo en cuenta la naturaleza jurfdica del contrato a celebrar; la medalidad de seleccién que debe
adelantarse es por REQUERIMIENTO; segin lo establecido en el MANUAL DE CONTRATACION de la
Entidad, Resolucién No 376 de 2024, el cual md:ca

“ARTICULO 29. CONTRATACION DIRECTA. PARAGRAFO _2. La adqu_isicién de bienes y de
caracteristicas técnicos uniformes y de comin utilizacién, obras y/o servicios, o los previstos en los
numerales 2.5 y 2.16, cuyo valor no supere los 1.500 SMMLY y no corresponda a recursos nacionales,

ESTE DDCUMENTO-ES PRDPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARID SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFDRMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA CDDRDINAGIDN
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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podran ser contratados a través de proceso de seleccion de seleccion objetiva, mediante requerimiento
que garantice pluralidad de oferentes, cuando la entidad identifique mejor relacion costo beneficio, en los
siguientes casos: (...} '

» Adqufocron y/o suministro Elementos y equipos médicos y parameédicos necesarios para uso de /a
ESE. .

Su procedimiento se reglamentard en el presente Manual de Contratadion. Medjiante este procedimiento
se invita pub!fcamente a todas las personas naturales y juridicas que estén en condiciones de proveer
. los bienes y servicios que reguiere i3 entidad, ef cual se hara mediante 12 plataforma SECOP 2.

6. CAPITULO VL. LIMITACION Y CRONOGRAMA.
6.1. LIMITACION A MIPYMES.

En atencién al Decreto 1860 del 2021, Articulo 5. Modificacidn de la Subseccidn 2 de la Seccion 4 del Capitulo ‘
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Madifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,
2.2.1.2,4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccidn 2de la Seccién 4 de! Capitulo 2 de! Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales guedaran asf:

“ARTTCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Fstatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimoryos ‘auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que. ejecuten recursos publicos, deben kimitar la convocatoria de fos Procesos de Cortratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo an (1) aflo de existericia, cuando
corcurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea mefor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de '
América (US$125.000), /iqwdados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido so/rcrtudes de por o menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar /a convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que efecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por' lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Froceso
de Contratadgon.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con ef proceso contractual,

PARAGRAFO. {as cooperativas y demds entidades de economia solidaria, sfempre que'tengan /a calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articuio.

ARTIQULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones. territoriales. De conformidad con el parégrafo 1 def articulo 12 de Ia
ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
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patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Fstalales y los partiadares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatonias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
dgepartamentos o municpios en donde se va a giecutar e contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su
domicilio con los documentos a los gue se refiere ef erUfEnte_an’cufo.

AR?TCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos pa}a participar en convocatorias fimitadas. La Mrpyme
colombianas deber acredftar gue tiene el tamario empresarial establecido por 1a Iey de la 5!gwente manera:

1. Las personas naturales mediante certfﬁcaaon exped'da porellos y un contador pub/rco, aajuntando copia
del registro mercantil,

2. Las personas jundfcas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existenda y representacion legal
expedido por la C3mara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con Ia Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas gue lo moa?ﬁquen sustftuyan o
complementeri.

PARAGRAFO 1. £n todo caso, Ias Mipyme también podran acreditar esta condicidn con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, ef cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacicri a ‘Mipyme, los proponentes aportaran la copia def registro

- mercantil, del certifi cado de existenda y representacion /ega/ o del Registro Unico de Proporientes, seqin
correspornda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenita (60) dias calendario
anteriores a la prevista en &f cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solratar
la convocatoria lrmrtada -

PARAGRAFO 3. Fn /as convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratadion, fos patrimonios auténomos constituides por Entidades Estatales-y los particuiares que
gjeciiten recursos puiblicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integracios unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los Incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 22 1. 2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen 1a aplicadion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mijeres en el .
sistema de compras publicas.” '

6.2.  CRONOGRAMA.

= . ACTIVIDAD . © FECHA: . =% LUGAR, HORA'Y. OBSERVACIONES.
Publica;ic_in de los ;ér_minos de | 17 de febrero de 2026 - Serd pu_blicada en Ea. plataforma del _SECOP I
condiciones preliminares. _ www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
Plazo para presentar Del 17 al 19 de Plataforma del SECOP.II www.colombiacompraeficiente.gov.co
observaciones a los términos de febrero de 2026 - Link del proceso Del 17 al 19 de febrero de 2026, hasta las
condiciones preliminares y ) 06:00 p.m.
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solicitud de limitacion a
MIPYMES
Serd publicads en la plataforma del SECOP 11
Respuesta alas observacaones 20 de febrero de 2026 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
Sera mediante acto administrative y publicado en la plataforma
Apertura de la contratacidn. 20 de fggrg.g;g e 2026 del SECOP II www.colombiacompraeficiente. gov Co - Link del
. ' proceso
Publicacién de termings de 20 de febrero de 2026 ‘Serd publicada en-la plataforma del SECOP It

www.calombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

Observaciones a fos términos de

Del 20 al 23 febrero

Plataforma det SECOP IT www.colombiacompraeficiente.gov.co
- Link del proceso Del 20 al 23 de febrero de 2026, a las 06:00

lugar a elio,

condiciones definitivos de 2026 DM
Respuesta a fas observaciones y ] ] _ 7 _
expedicién de adendas, sl hay | 24 de febrero de 2026 Serd publicada en la plataforma del SECOP 11

www.colombiacompraeficiente.gav.co - Link del proceso

Cierre de contratacién (Entrega
de Propuesta).

27 de febrero de 2026

Plataforma del SECOP 11 www.colombiacompraeficiente.gov.co -
- Link de! proceso Hasta las 09:00 a.m. del 27 de febrero de
© 2026,

Bvaluacidn de prbpuestas.

Del 27 de.febrero al
(3 de marzo de 2026.

Areas encargadas de evaluar y serd publicada en la plataforma
del SECOP II www colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
proceso

Publicacion de la evaluacidn
prefiminar.

03 de marzo de 2026.

Sera publicada en la plataforma del SECOP [I
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

- Observaciones y/o
subsanaciones a la evaluacion

Del 03 al 04 de marzo

Plataforma del SECOP II www.colombiacompraeficiente.gov.co
- Link del proceso Del 03 al 04 de marzo de 2026, a las 06:00

evaluacion preliminar.

o de 2026.
___ preliminar, p.m.
Respuesta a las Observaciones . \
v/o subsanaciones a la 05 de marzo de 2026 Serd publicada en la plataforma def SECOP 11

www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

Publicacidén de la evaluacién

05 de marzo de 2026

Serd publicada en la plataforma del SECOP 11

definitiva. ] ‘www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
Adjudicacion y/o declaratoria de Se publicara el acto administrativo en la plataforma del SECOP
desierta 06 de marzo de 2026 - 1 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

 Firma del Contrato

06 de marzo de 2026

Después de Ia publicacion de la resolucién de adjudicacién

Aprobacidn de pdlizas

06 de marzo de 2026

Después de la suscripcidn del contrato

Inicio de ejecucidn del contrato-

06 de marzo de 2026

Después de 1a aprobacion de la péliza

Las fechas y plazos antes indicados podran varlar de acuerdo con la tey y con las condiclones previstas en
fos presentes Términos de referencia.

- 6.3. APERTURA DEL PROCESO

El E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA elaborard, ef acto administrativo de apertura
del proceso de seleccion; indicando el objeto, cronograma, la disponibitidad- presupuestal y.la convocatoria
a las veedurias c!udadanas de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082
de 3015.

6.4, CONSULTA DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEFINITIVOS

Los estudics vy documentos previos que incluyen el andlisis del sector, los Términos .de referencia
preliminares v los términos de referencia definitivo, asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicion

del plblico en el Sistema Electrénico dé Contratacion . Plblica — SECOP II —
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica. ’
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6.5. INTERPRETACIONES, MODIFICACIONES, ACLARACIONES A LOS TERMINOS DE

REFERENCIA

Los proponentes deberan examinar cuidadosamente los TERMINOS DE REFERENCIA, los documentos que
hacen parte de.él, e informarse ademds de las exigencias y circunstancias que puedan afectar de alguna
manera el desenvolvimiento de todas y cada una de las actividades a ejecutar, asi como el cumplimiento de
las obligacicnes contractuales. :
\ .

Si alguno de los proponentes o cualquier interesado encontrare incoherencias u omisiones en los Términos
de referencia, o si hubiere dudas o deseare aclaraciones adicionales sobre el contenido y alcance de estos,
debera remitirla por el entace del proceso dentro del término contemplado en el cronograma, las cuales
seran respondidas el dia contemplado por cronograma.

El plazo para solicitar estas aclaraciones vence el dfa que este en el cronograma y en virtud de fa aplicacion
del principio de la predusion que regula los procedimientos, se tendran por no presentadas aquellas
cbservaciones que se formulen extemporaneamente.

6.6. RESPUESTAS, ADENDAS O ACLARACIONES

' La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA responderd las solicitudes de aclaracidn por

escrito y las publicard en ta pagina del portal inico de contratacién Portal dnico de Contratacién Estatal;

www.colombiacompra.gov.co Portal tnico de Contratacidn Estatal; www.colombiacompra.gov.co_SECOP IL

Cuando dicha aclaracién implique modificacion a los términos de referencia definitivos, se hard med|ante
adenda que sera publicado en la pagina web www. contratos gov, co

Las consultas y respuestas no produciran efecto suspensivo en el plazo para la presentacaon de las ofertas,
Igualmente, la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, mediante adenda podra de oficio,
antes de derre de la presente convocatoria, modnﬁcar o aclarar los términos de referencia, 51empre que
resulte necesario.

Dichas aclaraciones o adendas, deben ser consideradas como parte integral de estos términos de referencia
-y se entienden aceptas las condiciones consignadas en estos con la firma de la carta de presentacion de
oferta.

6.7. PRORROGA DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

El plazo de la presente contratacion entendido como el t&rmino entre la fecha de inicio para la presentacién
de ofertas y la del clerre del proceso de seleccidn, se podra prorrogar en el siguiente eévento: Cuando el
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA lo estime convenlente

6.8. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO

FECHA: SEGUN CRONOGRAMA
HORA: SEGUN CRONOGRAMA _
- LUGAR: Portal Unico de Contratacién Estatal; www.colombiacompra.gov.co_SECOP 11

Es necesario precisar que la fecha y hora mendionada en este numeral se refiere al momento del CIERRE
de la presente convocatoria plblica, de tal forma que las propuestas deberan ser entregadas; segin el reloj
generado en la pagina del SECOP II.
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Para efectos de constancia del clerre se tendrd como la hora generada por el SECOP II, momento a partir
del cual no se recibiran.mas propuestas; acto seguido se procedera a elaborar y firmar el acta de cierre del
proceso. : -

[

6.9. PLAZO PARA EFECTUAR LA EVALUACION

El plazo para la- evaluacion de las propuestas podra ser modificado cuando la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA lo considere conveniente.

7. CAPITULO VIL LAS PROPUESTAS.
'7.1.  PROPUESTA

La propuesta debe presentarse a través de la plataforma SECOP II, en idioma castellano, escrita en cualquier
medio mecanico y con el precio expresado en moneda legal colombiana, cualquier enmendadura en la
propuesta debera ser convalidada con la firma al margen del proponente. .
La propuesta debe presentarse en el plazo establecido en estos términos a través de la plataforma SECOP II
de acuerdo con el cronograma del cronograma del proceso - :

En la preparacién de las ofertas, el proponente debera incluir en sus precios todos los Impuestos, derechos
y otros cargos que se le causaren por concepto de la ejecucién del contrato, los cuales se entenderan
incluidos en el precio total de la oferta. En consecuencia, todos los gastos, derechos, impuestos, tasas,
contribuciones que se causen con ocasion de la suscripciéon y ejecucion del contrato, de acuerdo con las
normas legales vigentes, serdn por cuenta def contratista. ‘

Asf mismo, debera tener en cuenta para la fijacion de su precio todos los factores internos y externos que
puedan influir en la determinacién del mismo y la utiidad razonable que espera perdbir, proyectandolo a la
fecha en que ejecutara &l contrato y recibird los pagos; por ende, durante la gjecucion del contrate, no se
aceptaran reclamaciones de Incremento en el precio o de restablecimiento de la ecuacion economica del
contrato, provenientes de circunstancias que pudo haber previsto y que por cualquier motivo no tuvo en
cuenta.

Los oferentes deberdn asumir-todos los costos que le cause la preparacion de la oferta, los cuales no son
rembolsables. - : :

7.2, DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION

El Hospital declarara desierta el proceso de seleccion del contratista, Unicamente por motivos o causas que '
impidan la seleccién objetiva del proponente y lo hara mediante acto administrativo en el que se sefialarén,
en forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa decision. -

7.3. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTA.

1. Cuando no se presente ofertas para participar en el procesc.

2. Cuande ninguna de las ofertas se ajuste a los requerimientos sustanciales de los pliegos.
3. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva.

4. Las demas contempladas en la Ley
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7.4, SUJECION DE LA PROPUESTA ALOS TERMINOS DE REFERENCIA DEFINITIVOS:

La propuesta se deberd ajustar a las especificaciones técnicas y econdmicas minimas requeridas en los
términos de referencia definitivos, asi como a los requisitos jur:’gjicos sefialados en ellos. Para tales efectos,
la oferta deberd referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en los términas vy sujetarse a ellos,
por lo que durante el término que la entidad conceda para subsanar, no podré adicionar, modifi icar o meJorar
su oferta, atendiendo las disposiciones contenidas en el articulo 30 de la [ey 80 de.1993.

El proponente deberd examinar los términos de referencia y todos ios documentos anexos a estas
instrucciones. Cualquier omisién del proponente en proporcionar la informacion requerida es de su propio
riesgo y genera como consecuencia rechazo de su propuesta.

7.5. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

1. Cuando no se cumpia con los requerimientos minimos habzlltantes exigidos, que no haya sido
subsanado dentro.del término establecido otorgado por a Entidad.

' 2" Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacién suministrada por el
proponente o en la contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados
) por aquél. -

3. Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, lnhabmdades

o incompatibilidades previstas en la Constitucion o en la Ley,
- 4. Cuando |a propuesta sea juridica o técnicamente inhabilitada.

5. Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho la
salvedad correspondiente, o cuando presente alteraciones o irregularidades.

6. Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparacién de las propuestas emgtdo
en los términos de condiciones. - '

7. Cuando se induyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradtga o) modtfque lo
dispuesto en las especificaciones establecidas en los presentes términos de condiciones

8. Sila oferta supera el valor del presupuesto oficial estimado por grupo. |

9. Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicion.

- 10. CQuando no se_presénte la garantia de seriedad junto con la oferta. :
11. Que la propuesta no esté debidamente presentada en la plataforma transaccional SECOP 2
12. Cuando se compruebe que un proponente ha Interferido, influenciado u obtenido correspondencia
 interna,. proyectos de conéeptos de evaluacién o. de respuesta a observaciones no enviados
oficiaimente a-los proponentes.

13. Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta proveniente de los oferentes o
acuerdos entre los mismos o se incurra en alguna. 5|tuac10n dirigida a defraudar o dlstorsmnar el
presente proceso. :

14. Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre 0 con
‘nombres diferentes, o que haga parte de consarcios o unlones temporales.

15. Cuando el representante o los representantes legales o socios de una persoha.juridica, ostenten
igual condicion en otras u ofras personas juridicas d:ferentes que también esten participando en
el presente proceso de seleccion.

16. Cuando el objeto social no guarde directa relacién con el objeto a contratar.

17, Cuando modifique de fondo.los documentos Anexos del presente proceso de seleccion o no los

presente.
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18. En caso de existir variaciones en |la Propuesta Econdmica y en la pregunta tipo “Listado de prec;os
del SECOP II.

.19, La omision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcion, componentes 0 unldad de
medida de algunos de los items, determinara el rechazo de la propuesta.

20. La oferta no puede contenér errores de calculo y/é errores aritméticos, de lo contrario serd
rechazada, puesto gue seran revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en €l Anexo
de oferta econdmica, en particular las siguientes: v La multiplicacion de las columnas “Cantidad”
por "Precio Unitario” v Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total”. :

21. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado.para la presentacién de las propuestas.

22. H anexo técnico debe ser diligenciado con los datos que alli se sollutan y no se pueden modificar
so pena de ser rechazada la-propuesta.

- 23." Los demas casos expresamente establecidos en Ja ley y en los presentes termlnos de condiciones.

7.6. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta deberd tener una vigencia dé noventa {90) dias calendario contados desde la fecha de derre
del proceso. Los proponentes deberan extender el periodo de validez, en razon de la prorroga en Ios plazos
de adjudicacion o firma del contrato, so pena de que se entienda que desisten de la misma.

7.7. MODIFICACION Y RETIRODE LA PROPUESTA.

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccuon
podran retirarfas. Ef Proponente debera seguir el proceso indicado en la “Guia répida para la presentacion
de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del Proceso, ia plataforma. del SECOP II
bloquea a los proveedores la opdén del retiro de ofertas.

8. CAPITULO VIIL REQUISITOS MINIMOS DE LOS PROPONENTES.
8.1.  PERFIL DEL OFERENTE.

Los proponentes podran presentarse bajo alguna de las siguientes modaiidades siempre.y cuando cumplan
las cond;cwnes exigidas en los Términos de referendia:

Persona Natural: Que se encuentren debidamente inscritas previamente a la fecha de'apertufa del
proceso, circunstancias que se verificaran a partir de la fecha consignada en el certificado de matricula
mercanttl expedido por la Cdmara de Comercio renovada para 2025.

Personas juridicas: Que se encuentren debldamente constltmdas prewamente a la fecha de apertura del -
proceso, circunstancias que se verificaran a partir de la fecha consignada en el Certificado de existencia y
representacion Iega! expedido por ia camara de comiercio renovada para 2025.

CONJUNTA (Consorcio o Unién Temporal). Para el caso de Consorcios Y Uniones tempoerales, por [o menos
uno de sus integrantes deberd acreditar el requisito que aplique segin el tipo de persona para experiencia -
y perfll solicitado. En todo caso, cada uno de los integrantes debera cumplir con e tiempo de experiencia
solicitada. Ei representante Legal deberd ser integrante con porcentaje de. parthlpaCIon del Consorcio o
Unién Temporal.
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Todos los Propenentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la Prppuesta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecuci¢n del contrato.

¢.  Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacidn de la oferta y para todo el
tempo de ejecucidn del contrato y cinco (05) afios mds.

d. No.estar incursos en ninguna -de las causales de inhgbilidad o mcompatlbllidad previstas en las

leyes de Colombia, en éspecial las previstas en la Ley B0 de 1.993 y en la Ley 1150 de 2.007.

e. No estar incursos en ninguna causal de disolucién y/o [liquidacion.

f. No estar en un proceso de liQU!daCIOI’I

g. No estar reportado en el (itimo Boletin de respopsables Fiscales \ngente publicado por la
‘Contraloria General de la Repdblica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2.000.
No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que lmpl|quen inhabilidad para contratar con el
-Estado. Dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcidn de la carta de presentacién de
la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados .

i.  Los Consorcios o Uniones Temporaies deberan someterse a la totalidad de las prescripciones que
para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en cuenta Io siguiente:80 de 1993
y ademas tener en cuenta lo sagu:ente

. !
8.2. INHABILIDADES

Son una hmltac:on a la capaddad de contratar con Entidades Estatales y estdn expresamente sefialadas en

la tey, que establece que no son hébiles para participar en Procesos de Contratacion quienes-estan en las
siguientes sltuaciones:

1.
2

Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la, Constitucién y las leyes. :
Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal anterior estando

‘inhabilitados. Esta inhabilidad se extenderd por el término’ de 5 anos a partir de la participacion en la

licitacién.

Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5
afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccidn de derechos y
funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con destitucién. Esta inhabilidad
se extendera por el término de 5 afios contados a partir de la ejecutoria de la sentencia que :mpuso la
pena;

Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal ad]udlcado Esta inhabilidad se
extendera por el término de 5 afios a partir de la fecha en que expiré el plazo para la firma. '
Los servidores pub!rcos "

Quienes sean conyuges o compafieros permanentes ¥ quienes se encuentren dentro del segundo grado '
de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier ofra persona que formalmente haya presentado :
propuesta para una misma licitacién 0 concurso.

Las sociedades distintas de las anénimas abiertas, en las cuales ef representante legal o cualquiera de
sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el
representante legal o con cualquiera de los socios de una socledad que formalmente haya presentado
propuesta, para una misma licitacién o concurso.

Los soclos de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como las
sociedades de personas de las que aqueiios formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. Esta’
inhabilidad se extenderd por el término de 5 afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto
de caducidad.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSP!TAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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10. Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por ta.comisién de delitos
contra la Administracién Plblica cuya pena sea privativa de la libertad, o soborno transnacional, con
excepcién de delitos culposos. Esta inhabilidad se extendera a las sodedades de que sean socias tales
‘personas, sus matrices y subordinadas, con excepcién de las sociedades anénimas abiertas y se
extiende por un término de 20 afios. : ' )
11, Las personas que hayan financiado campafias politicas a la Presidencia’ de la Republica, a las
"~ gobernaciones o a las Entidades con aportes superiores al 2,5%. de las sumas maximas a invertir por
los candidatos en las campafias electorales en cada circunscripcidh electoral, respecto de las Entidades
Estatales, incluyendo las descentralizadas del respectivo nivel administrativo, para el cual fue elegido el
candidato y respecto de los contratos distintos al de prestacion de -servicios profesionales. Esta
inhabilidad es por el periodo para €l cual el candidato fue elegido y opera también para las personas
gue se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil
de Ia persona que ha financiado la campafia politica. Esta inhabilidad comprende también a las
sociedades existentes o que llegaren a constituirse distintas de fas. anénimas abiertas, en las cuales €l
representante legal o cualquiera de sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona
¢ampafias politicas a la Presidencia de la RepUblica, a las gobernaciones y las Entidades.
Quienes fueron servidores pliblicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las cuales estan
vinculados durante un término de 2 afios contados a partir del retiro del cargo cuando el objeto que
desarrollan tiene relacién con el sector al cual prestaron sus servicios. Esta inhabilidad se extiende a las
personas que estan dentro del primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civit de
quien fue servidor pablico. . ' L
13. £l interventor que incumpia el deber de entregar informacion a ia-Entidad Estatal relacionada con €l.
incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan. constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo ’

12

- A
el cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad se extendera por un ‘término de cinco (5) afios, contados
a partir de la ejecutoria del acto administrativo que asi lo declare, previa la actuadon administrativa
correspondiente. ' . - -
14. El contratista que incurra en una de las sigulentes conductas: (i) haber sido objeto de imposicién de 5
muitas 0 mas durante la ejecucién de uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con
una o varias Entidades Estatales; (i) haber sido objeto de dedaratorias de incumplimiento contractuat
en por lo menos 2 contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales;
(ii) haber sido objeto de imposicion de 2 muitas y 1 incumplimiento durante una misma vigencia fiscal,
¢on una o varias Entidades Estatales. La inhabilidad sera por 3 afios, contados a partir de la inscripcion
de fa (itima multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con ia Informacién remitida por |as Entidades

Estatales. :
- Igualmente, quienes se encuentren dentro de o previstos en el artiéulo 8 de la Ley 80 de 1993.

. 8.3. . CAPACIDAD JURIDICA.
Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera anexar a su propuesta los documentos
que se relacionan a continuacién, y la omisién de aquellos necesarios para la comparadion de las propuestas,
impedirad tenerla en cuenta para su evaluaclon y posterior adjudicacion. Cada propuesta. debera llevar un
indice de su contenido donde se relacionen en forma dara los documentos de la misma debidamente
foliados. ' | ' : '

A)  CARTADE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona
Natural o &l representante Legal de la persona-juridica, consordo o unién temporal. La carta de presentacion
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de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el ANEXO No. 1 "CARTA DE PRESENTACION
DE LA PROPUESTA" .

Cuando se actlie por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta.
En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

B) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL,
(aplica segn la actividad de la persona natural),Si la propuesta es presentada por Persona Natural, ésta
debe presentar el original o fotocopla del Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la
Camara de Comercio con antelacidn no menor a treinta (30) dfas anteriores a la fecha de cierre dei presente
proceso de seleccidn, en donde se acredite que se encuentra vigente.

Se exceptdan de este requ:sito las personas que gjercen prestacion de servicios inherentes a ias profesmnes
ilberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Codigo de Comerdo.

C) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO. Sl la propuesta es presentada por una Persona Juridica,
se debe acreditar su existencia y representacién legal, mediante la presentacién del original o fotocopia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal, exped:do por la CAmara de Comercio con antelacion no
menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seieccidn, en donde se
acred:te que se encuentra vigente.

¢ . La persona jur:'dica deberad acreditar un término de duracidn ne inferior al plazo de vigencia del
contrato y cinco afios mas. :

* De iguai manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato. Cuando el representante Iegal
tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste
la dedisién de! drgano social correspond:ente que autorice al Representante Legal para 1a
presentadon de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos
requerldos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

* En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN
- EXTRANJERO, ademas de! cumplimiento de las anteriores exigencias, deberé acreditar su existencia
y representacién legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente
en el pafs de su domicilio, expedido con anteladién no menor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de clerre del presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, objeto y vigencia,

y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facuitades, y en el cual se sefiale expresamente
que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
. comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse todos
y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme
a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 de! Cddigo de Procedimiento Civil, y las demas normas

vigentes., .

¢ Sise trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de la
Convencion sabre la abolicién del requisita de legalizacion para documentos publicos extranjeros”,

" se tendran en cuenta las siguientes reglas: El documento piblico relacionado con sociedades
extranjeras en el cua! se certifique la existencia de la sociedad y ef ejercicio de su objeto social,
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tendrd validez en Colombia con la sola Apostilta. Cuando el documento otorgado en el exterior deba
ser autenticado, el interesado deberd velar porque Ia autoridad que autentica certifique sobre la
existencia de la sociedad y sobre la extensién del objeto social, documento éste que se deberd
apostillar. En el eévento en.el cual, en un Estado Parte de ia Convencion, la autoridad ante quien se
autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre Ia existencia de la sociedad y -

. sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesade podrd soiicitar dichas certificaciones .
ante fa autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones
deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento. Si no
existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la soczedad Y
del ejercicio dei objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra
acudir ante el Cdnsui Colombiano quien podra certificar que tuvo a ia vista las pruebas de la
existencia de la sociedad y del ejercidio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En
este caso, como la Convencién no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes
diploméaticos o consulares, deberd seguir el trdmite ordinario de legalizacidn, o sea que ei Ministerio
de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Consul.

- SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los integren
debera presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por fa Cimara de Comercio con
antelacién no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha_de cierre del presente proceso de seleccion,
en donde se acredite que se encuentra vigente. Adlcmnalmente, debera adjuntarse el documento de
const_ltucmn dei Consorcw o Union Temporal, en el cual debera indicarse al menos:

« El objeto dei consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo dei ObjEtO a contratar.

¢ 5 la participacion es a tituio de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las
relaciones entre sus integrantes. _

« El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal en

el mismo. ' N

« Sise trata de una Unidn Temporal deberan md;carse, ademas, Ios términos y extenswn de Ia
participacion de sus integrantes en a propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario La
E.S.E. considerard gue la propuesta fue presentada por un Consorcio. .

« Laduracion del Consorcio o de ia Unidn Temporal, contada a partir de la fecha de derre del proceso
de contratacion, no debe ser-inferior al plazo de vigencia del contrato y dos (2) afios mas. Lo
anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del €ensorcio 0 Union TEmporaI
estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante ia ejecucion y fiquidacidn
del Contrato.

s La designacion de la persona que tendra la representacién legai del Consorcm o de la Unidn
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Iguaimente, deberd desxgnarse un suplente que
io reempiace en ios casos de ausencia temporal o definitiva; ’

Nota. Una vez el Contrato sea adjudicado al consordio o unién temporal Y dentro de un dla habil siguiente
a la notificacion, éste debe presentar el Nit., del consorcio o union temporal.

- Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unién
Temporal tii a terceros, salvo que LA ESE asl lo autorice.

D} AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el -
Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL,
. requiere autorizacion de sus érganos-de direccion para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de
ser asignado, debera anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, de acuerdo a los Estatutos
o Reglamentos que |os rijan,
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E) FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante legal
en el caso de personas juridicas, Consorcio o uniones temporales

F) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificard el Certificado de
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republ:ca de conformidad a lo establecido
en la Ley 610 de 2000.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Represéntante Legal,

En el caso de propuestas conjuntas, se verificard el certificado de cada uno de los integrantes de la unién
termporal o el consorcio, segin corresponda.

G) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificara el Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuradurfa General de la Nacidn.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién
temporal o el consorcio, segin corresponda

H) ANTECEDENTES JUDICIALES, De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto
Ley No. 019 de 2012 (Anti tramites), se suprimié el documento certificado judicial, por lo que ninguna
persona esta obligada a presentarto para trémites con entidades de derecho pUblico o privado. ‘

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que La E.S.E requiere conocer los Antecedente Judiciales de
quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccién, reahzara la consulta y se aportara
por parte del oferente,

e Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del Proponente.

e En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes Jud:males de su Representante
Legal.

¢ Enelcasode propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes Jud|<:|ales de cada uno de los
integrantes de 1a unién temporal o el consorcio, y su representante legal segin corfresponda.

I) MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE.

En caso de ser persona juridica, se consultaran las medidas correctivas de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran las medidas correctivas de cada uno de los integrantes
de la unién temporal o el consorcio, segln corresponda,

J) FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). El Proponente con
su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual pertenece y
la actividad que desarrollan En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes
deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT.

K) CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la
materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.8.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUIE POSEE ES CONFIDENCEAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZAOAS POR LA COOROINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




'ESE HOSPITAL UNIVERSITARIOQ SAN RAFAEL DE TUNJA

> HOSPITAL
San Rafael
CODIGO: C-F-52 FORMATO . AV
TERMINOS DE REFERENCIA Pagina 34 de 57 :
VERSION: 01 - 16/01/2025

PARAFISCALES); suscrita por €l Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe tener revisoria
fiscal conforme a ta ley o por el representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacién debe acreditar el pago de dichos abortes con seis (6) meses de anticipacidn a la fecha de
cierre del presente procesc de seleccién. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, .deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucidn, -

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este
documento. - L

La informacion preséntada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la gravedad
de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

La E.S.E. verificard dnicamente la acreditacidn del respectivo pago a la fecha de presentacion de la -
propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuido de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en |as normas wgentes

Para el caso de.las personas naturales, estas deberan manifestar, bajo la gravedad dei ]uramento si tienen
empleados a su carga, evento en € cuai la certifl cacién debe- mencionar que se encuentran a paz y salvo
por concepto de aportes a la sequridad sodial integral (salud, pensidn y riesgos laborales) y parafiscales
(cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones durante los
dltimos seis meses anteriores a la presentacidén de la oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene
empleados a su cargo, deberd manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar
que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en salud
y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones. .

L) CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIO MOROSOS — REDAM: De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2079 de 2021 el proponente

debera anexar certificado de no encontrarse reportado en el registro de deudores alimentarios morosos —
" REDAM, con un plazo no mayor a TRES (03) MESES luego de su consulta.

M) ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES: El oferente debera presentar como anexo a la propuesta el Registro Gnico de
Proponentes RUP, expedido por la Cdmara de Comercio con fecha no méyof a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentaCEon de la propuesta economlca vigente y en firme.

Para el caso de los consordios o uniones tempora!es cada uno de sus integrantes debera presentar su Registro
Unico de proponentes por separado y en firme

84. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.
N/A

85. CAPACIDAD TECNICA :

Para efectos de evaluacién y calificacion de precios.de los proponentes que se presenten, se realizard
verificacion de los ftems requeridos en el estudio de conveniencia y oportunidad, se tendran en cuenta

s
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Unicamente los proveedores que se presenten la totalidad de las actividades solicitadas requeridos
cumpliendo las siguientes especificaciones técnicas: :

GRUPO 1. Calibracién y Calificacion de Tecnologias Biomédicas:

-Calibracion
ITEM DESCRIPCION SERVICIO MAGNITUD INCERI;DUMB CA:;ID
Termohigrometro digital con
tres puntos de temperatura Laboratorio Acreditado por o
. ambiente 15-°C, 20°C ,30 °C ONAC o ente acreditador Te;nk?;z::(rja y 0 003:517hr(—:|— 20 174
sensor externo 15 °C, 20°C internacional como NVLAP u relativa ! %ehr -
,30°C, Humedad relativa 40%- otros
75% -
Laboratorio Acreditado por
) ) ONAC o ente acreditador
2 Micropipeta desde 1l a 10004l internacional como NVLAP u Volumen 0,25 %V 11_
otros
Anemdmetrp a cuatro puntos . . "
ootaniao Disankzo | grsrd e b |
3 0,1cmH20 - 0,2 cmH20 \ X velocidad - 1
0,2m/s - 0,6m7s - 1m/s - 1,2 mtemacmnal como NVLAP u
otros
m/s .
Datalogger, asi: . )
Temperatura: -30°C, -15°C, - Lgt:qc:gtgr::}éc ;i?g;;: d[c:orr' . Temperatura y 0,47 °C
4 5°C, 2° C, 20°Cy 40°C internacional como NVLAP U humedad 0,0075*hr + 2,0 3
Humedad relativa: 30%, 50% vy relativa %hr
. otros
80%
Datalogger, asi:
Temperatura: -40°C, -35°C, - Laboratorio Acreditado: por Temperatura y
5 30°C, -20°C, -18°C, -10°C, 0°C, ONAC o ente acreditador humedad 0.47 °C 10
2° C, 5°C, 8°C, 30 °C, 32°C,34 | internacional como NVLAP u relativa !
°C, 37°C, 50°C,55°C, a0°C, otros
121°C, 134 °C
Datalogger, asi: .
Temperatura; -40°C,-35°C, -
30°C, -20°C,-18°C, -10°C, 0°C, | Laboratorio Acreditado por 0.47 °C
6 2° C, 5°C, 8°C, 30 °C, 32°C,34 ONAC o ente acredita'dor Temperatura y 5’ 7 Pa 2
°C, 37°C, 50°C,55°C, 60°C, intemacional como NVLAP u presidn © 0683 psi)
121°C, 134 °C otros ’ .
Presién: 1 bar, 1.6 bar,2 bar,
2.4 bar, 2,6 bar, 3 bar
‘ Laboratorio Acreditado por
‘ P ONAC ¢ ente acreditador
7 Masas‘ patron clase M1 internacional como NVLAP Masa 0,10 g 1
otros

ESTE DOCUMENTD ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HDSPITAL UNIVERSITARID SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD ’
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Masas patrén clase F1

Laberatorio Acreditado por

ONAC ¢ ente acreditador .

internacional como NVLAP u
otros

Masa

3,2mg

Tacdémetro a cinco puntos
1000rpm 1500rpm 2500rpm
3000rpm 4000rpm

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
intémacional como NVLAP u
otros

Ciclos

10

Simulador Fluke PROSIM
B(ECG/PULSOXIM ETRIA!NIBP)

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
internacicnal como NVLAP u
otros

11

Simulador VT-PLUS

Laboratorio Acreditado por

~ ONAC o ente acreditador

internacional como NVLAP u
otros

12

Multimetre Fluke

Laberatorio Acreditade por

ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
otros

13

’

Simulador ECG BIOTEK

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
internacienal como NVLAP u
otros

14

Analizador de incubadoras
(ENCUI) Fluke

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
otros

15

Analizador de elec;rocirugia QA-
ES-TII

Laberatorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador

- internacional como NVLAP u

. otros.

16

Analizader de desfibrilacidn
(IMPULSE 7000) Fluke

Laberaterio Acreditado per
" ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
otros

17

Analizador de seguridad
eléctrica (DYNATECH NEVADA)

Laboratorio Acreditade por
ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
otros

18

Termémetro Infrarrojo en cinco
puntos en range de -25°C, -
18°C, -5°9,2°C, 8°C

Laboratoric Acreditado por
ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
otros

Temperatura, -

0.0065°C

19

Termdmetro digital a tres
puntos 2°C ,5°C, 8°C

Laberaterio Acreditado per

ONAC o ente acreditador

internacional cemo NVLAP u
ofros

Temperatura

0,23°C

60

- ESTE DOCUMENTO ES PROI‘:’I'EDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMAGION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
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20

Termoémetro digital a tres
puntos 34°C, 36°C, 38°C

Laboratorio Acreditado por

ONAC o ente acreditador -

internacional como NVLAP u
otros

Temperatura 0,43 °C

10

21

Termdmetro digital a tres
puntos -22°C, -;8°C, -10°C

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
otros

Temperatura 0,053 °C

10

22

Mandmetros
0, 0.25, 0.50, 0.75,1.0, 2 inH20

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
otros

Presidn -

23

Bascula (pesa pafial) Skg

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
otros

Masa 2,1 X 10-6

22

24

Bascula (pesa bebé) 20 kg

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
intemacional como NVLAP u
otros

Masa 3,3x10-6

23

25

Bascula 200kg

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
otros

Masa 5,0 x10-5

92

26

Bascula 201kg -500kg

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
otros

Masa 6,8 X 10-5

27

Balanza analltica (0.001g-220
9)

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
otros

Masa 2,6 x10.6

28

Esfingomandmetros con amplio
rango de medicién

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
otros

Presid
reston mmHg)

0,081 kPa (0,61

89

29

Monitor de Oxigeno

Laboratorio Acreditado por
ONAC o ente acreditador
internacional como NVLAP u
ofros

Analiza
concentracion de
02
Miden la pureza -
del oxigeno
suministrado en
red.

30

Tumindmetro

Trazabilidad -

Calificacién

IITEM‘|

DESCRIPCION-

CANTIDAD

Observaciones’

+ ESTE DOCUMENTOQ ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HDSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
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Cabina de flujo laminar OQ (Calificacion ._ Revisar el Anexo (1) 1B-PT-08 CALIFICACION DE
1 Operacional) PQ (Calificacion de desempefio) 4 EQUIPOS o
semestral _ )
Cabina de bioseguridad OQ (Calificacién Revisar el Anexo (1) IB-PT-08 CALIFICACION DE
2 Operacional) PQ (Calificacidn de desempefio) 8 EQUIPQS
_ semestral N '
Sistema HVAC IQ (Callficacién de instalacién) Revisar el Anexo (2) SF-CAMP-PT-07
3 0Q (Calificacin Operacional) PQ (Callﬁcacuon 3
de desempefio) ' : )
4 Mapeo térmico 1 Revisar el Anexo (3) IB-PT-06 MAPEQ TERMICO
5 Autoclave a vapor (250L) 0Q (Calificacion 3 : Revisar-el Anexo (1) 1B-PT-08 CALIFICACION DE
Operacional) PQ (Calificacidn de desempefio) ' : EQUIPOS ’
6 Autodave a vapor (150L) 0Q (Calificacion 1 Revisar el Anexo (1) IB-PT-08 CALIFICACION DE
Operacional) PQ (Calificacion de desempefio) EQUIPOS
Esterilizador Oxida de Etileno (50L) 0Q Revisar el Anexo (1) IB-PT-08 CALIFICACION DE
7 (Calificacién Operacional) PQ (Calificacidn de i EQUIPOS )
desempefio) '
Cronograma de actividades calibracién:
m - N Foiiii) TR SR T gENREE
- :1:." 3 > [} ::;v“ - 3 l ::-I”‘ 2 E} 4 g| 2 3 E£3 .:i:w‘ . ® 3 - Y :: ‘:M El £l 4
T - ::-'Pvli [ :—'v-u :ﬁm- Ecwpors
2 —
= =l o =
er ":“ o e
: e k=
] 3 ot TEwka
o 2 [Eveer =y T aenklrn
7 s patee ] = . T Equee] 2 7€ quiproc] F s E
S B — - - =TT I >3
R : Ea
Cronograma de actividades calificacién:
T o O O Y W - T G S R 0 A o Y O A 5
. 4 {ERUF0SPOR 4EQURDS
CABNAS DE SGEGLE0 CAFERS 06
L. 7 [(EWPOSROR . Hr T
CABRA OE FLLUDLAMNAR CRFCAR CAFCAR
— X EUPTA
ATTOCHESOXDIEETLEND cAFC |.
: JEQUPOSA
AUTOCLAVES & VAPOR - ChFICAR
. 3 TERUPOA b JERUPCA TEQUPGA
SSTEMAHVAS CALFICAR CALINCAR CAFCAR
FAPEDTERMOD i VA BADCN

e

" Condiciones generales de Grupo 1:
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1

En caso tal que la calibracion de los equipos requiera ser ejecutada en laboratorio de
calibracion del contratista, este sera el responsable de los costos asociados al transporte
"de los equipos hacia el laboratorio y el retorno a la Institucion. En caso de-que la

- calibracion o calificacion sea en las instalaciones del Hospital, el contratista asumira. los -

GRUPO 2.

costos transporte de equipos patron y viaticos del personal que sea requerido y demas
costos logisticos y operatlvos.

A partir del dia de recepc:on de los equipos en las instalaciones del contratista, este
contara con un plazo maximo de siete (7) dias calendario para retornarlos a la Institucion,
debidamente calibrados. -

En cada uno de los equipos a los cuales se le ejecute la calibracion, debe instalarse un
sello de calibracion. Para el caso de termdémetros y termoh:grometros el selio debe ser en
material duro y pegado a la sonda,

Luego de ejecutada cada actividad de caI:bracu)n el contratista tendra 7 dias calendario
para la entrega de los informes o reportes correspondientes ‘debidamente diligenciados y
firmados.

Si durante el proceso de revision de informes por parte del Hospital se |dentafican errores,
el contratista tendra un (1) dia habrl para enviar Ios informes con las correcciones a que
haya lugar.

Los manémetros deberan ser calibrados exclusivamente en sitio, en fas :nstaiac:ones del
Hospital, con el fin de evitar la indisponibilidad o parada proiongada de Ios eqUIpos
asociada a su traslado y tiempos de calibracién en laboratorio.

En cada uno de los equipes a los cuales se le ejecute el proceso de calificacion, debe
instalarse un sticker o sello de calificacion.

Luego de ejecutada cada actividad de calificacion, el contratista tendra diez (10) dias
calendatio para la entrega de los lnformes correspondlentes debidamente diligenciados y
firmados.

El personal responsable de la eJecuclon, revision y aprobacion de las calificaciones y
calibraciones debe contar certificacion de formacion asociada a la calificacion y/o
calibracién de equipos, para lo cual, deberan presentar hoja de vida, tarjeta profesional
certificaciones de experiencia y certificacion de formacion en la calibracion y calificacion,
de los equipos obJeto del proceso.

Control-de calidad y calcuios de blindajes equipos Ioniza ntes:'

‘

Descripcion- EQUIPO MARCA MDDELQO

EQUIPO DE RAYOS X CONVENCIONAL 1 TOSHIBA ~ | RADREX MRAD-AS05/W1
EQUIPO DE RAYOS X CONVENCIONAL 2 TOSHIBA | RADREX MRAD-AS0S/W1
EQUIPQO DE RAY(DS X PORTATIL AGFA - DR 100e DIGITAL

EQUIPO DE RAYOS X DIGITAL PORTATIL | CARESTREAM DRX REVOLUTION
EQUIPC DE RAYOS X TELECOMANDADO TOSHIBA ZEXIRA.DRXE-ZX80/W7

EQUIPO DE RAYOS X TELECOMANDADO | POR ASIGNAR POR ASIGNAR
INTENSIFICADOR DE IMAGENES SIEMENS CI0S SELECT
INTENSIFICADOR DE IMAGENES POR ASIGNAR POR ASIGNAR
INTENSIFICADOR DE IMAGENES SIEMENS CI0S SELECT

TOMOGRAFO AXIAL COMPUTARIZADO (TAC) | SIEMENS SOMATON GO TOP
TOMOGRAFO AXIAL COMPUTARIZADO (TAC) |  TOSHIBA . ACTIVION 16
TOMOGRAFO AXIAL COMPUTARIZADO (TAC) | POR ASIGNAR POR ASIGNAR -

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGION
QUE POSEE ES CONF]DENCIAL 5U REPRODUCCIDN ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTDRIZADAS PDR LA CODRDINAGION
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EQUIPO RAYOS X DIGITAL PORTATIL | POR ASIGNAR POR: ASIGNAR
EQUIPO RAYOS X DIGLTAL PORTATIL - | POR ASIGNAR POR ASIGNAR
MAMOGRAFO POR ASIGNAR| __POR ASIGNAR.

Condiciones Generales de Grupo 2:

1. El servicio debera ejecutarse conforme a lo establecido en la Resolucién 1811 de 2025 y demds
normatividad vigente aplicable a estudios radiofisicos, pruebas de control de calidad, calculo de
b!:nda]es y licenciamiento de equipos generadores de radiacion ionizante. -

2. Las actividades deberdn ser realizadas por personal competente y certificado en proteccion

" radioldgica y contro! de calidad en equipos de rayos X, para la ejecucién de estudios radiofisicos.

3.- Los equipos de medicidn utilizados para la e;ecuc:on del servicio deberan contar con calibracién
vigente.

4, El plazo maximo para la entrega de los informes serd de siete (7) dias calendario contados a partir
de la finalizacion de las actividades en campo, debldamente diligenciados vy firmados por el
responsab!e técnico. '

‘5. El plazo maximo para la ejecucion de los estudios radiofisicos sera de (14) dlas calendariog,
contados a partir de la notificacién emitida por la Institucién para el inicio de las actividades.

6. El contratista debera garantizar la generacién de doce (12) cupos para el curso,certificado de
Radio proteccién dirigido al personal del subproceso de gestidn de la tecnologia Biomédica de la
Institucion. El curso debera contar con unaintensidad horaria minima de cuarenta (40) horas,
distribuidas en componentes teorlcos y practicos, y debera desarrollarse dentro del plazo de
ejecucién del contrato
8.5.1. EXPERIENCIA GENERAL

4

El proponente debera acreditar experiencia, por grupos, mediante al menos dos (2) contratos celébrados vy A
liquidados con entidades pliblicas o privadas, nacionales o internacionales cuya sumatoria del valor de dichos
contratos ‘debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado en Salarlos Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) Y cuyo objeto o alcance sea o comprenda, asf:

Grupo 1: Calibracidn y/o calificacién de equipos biomédicos y e]ecuczon de actividades metrologlcas—

Grupo 2: Ejecucidn de actividades de proteccion radlologxca como controles de cahdad en equipos
generadores de rad|aC|on fonizante y demas estudios radiofisicos _ B

- Deberd aportarse tanto la copia del contrato, del acta de terminacién y acta de liquidacidn.

La Entidad-se reserva.el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se advierten
discrépancias entre dicha informacidn y.lo establecido por la Superintendencia, la propuesta sera objeto de
rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

Cuando se preserten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la Entidad tomara
para la evaluacion correspondiente el porcentaje (%) de participacién en la ejecuf:ién del contrato, del integrante
del consorcio o de la Unidn Temporal. Para lo anterior el oferente debera presentar el documento que acredite
fa conformacidn del consorcio o de la Unidn Temporal, donde deberéd constar el porcentaje de partlupauon
de cada uno de los mtegrantes para la ejecucion del contrato respectivo.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Cuando el oferente acredite la experiencia requerida mediante certificaciones estas deben ser expedidas
por la entidad contratante y contener como minimo:

a) Nombre de la contratante

b) Objeto del contrato

c) Valor del Contrato y sus adiciones si es el caso
'd) Plazo de ejecucion total

e) Fechas de inicio y terminacion del contrato

f) Fecha de reci bo a satisfaccion

g) Fecha de liquidacidn

h) Certificar el drea cubierta construida

i) Firma de funcionario competetente

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el
proponente debera aportar adicionalmente copia“de la respectiva Factura de Venta, Resolucion de
facturacién expedida por la Dian de la fecha de la factura presentada, Certificacion de facturacién expedida
con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida y firmada por el revisor fiscal o contador
publico del proponente que acredita la experiencia, segan corresponda, con la copia de la tarjeta profesional
y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedtdo por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional”.

CRITERIO DIFERENCIAL

Para los casos de emprendimientos y empresas de mujeres de que tratan los articulos 2.2,1.2.4.2.15 y
2.2.1.2.4.18. del decreto 1082 de 2015, adicioniados por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 o la norma
que lo modifique, aclare o sustituya, la experiencia deberd acreditarla asi: 'Ef proponente deberd acreditar
experiencia, por grupos, ‘mediante al menos dos (2) contratos celebrados y liquidados con entidades pubiicas
o privadas, nacionales o internacionales cuya sumatoria del valor de dichos contratos debera ser igual o
superior al 100% de! presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
(SMMLV) v cuyo objeto o alcance sea o comprenda, asi; :

- Grupo 1: Calibracion y/o calificacion de equipos biomédicos y ejecucion de actividades metroldgicas-

Grupo 2. Ejecucion de actividades de proteccidon radioldgica como controles de cakidad en equipos
generadores de radiacion lonizante y demas estudios radiofisicos.

Se acreditara la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres, el cumplimiento de lo establecido en
el numeral 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado-por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021,

La Entidad se reserva el derecho de verificar fa informadidn suministrada por los oferentes. Si se advierten
discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por la Superintendencia, la propuesta sera objeto de
rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan,

En caso de figuras plurales (consorcio o uniones temporales) la experiencia general podra ser aportada por
cualguiera de sus integrantes.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENGIAL, $U REPRODUGCION ESTARA DADA A TRAVES DE COFIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINAGION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE GALIDAD
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Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la Entidad tomarg
para la evaluacién correspondiente el porcentaje (%) de participacion en la ejecucién del contrato, del integrante
‘del consorcio o de la Unién | Temporal. Para lo anterior el oferente deberd presentar el docu mento que acredite '
la conformacién del cansorcio o de la UI'IIOI'I Temporal, donde debera constar el porcentaJe de participacién
de cada uno de los mtegrantes para la ejecucion del contrato respectivo.

Cuando el oferente acredite la experiencia requerida mediante certificaciones estas deben ser expedidas

por la entidad contratante y contener como minimo:

Nombre de la contratante

Objeto del contrato

Valor del Contrato y sus adidones si es el caso

Piazo de ejecucion total

Fechas de inicio y terminacién del contrato

Fecha de reci bo a satisfaccion
Fecha de liquidacién ‘

Certificar el area cubierta construida

Flrma de fundionario competetente

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacion de expenenc:a entre particulares, el
proponente deberd aportar adicionalmente copia de la respectiva Factura de Venta, . Resolucién de -
facturacién expedida por la Dian de ia fecha de Ia factura presentada, Certificacion de facturacién expedida
con posterioridad a la fecha de terminadén del contrato ‘emitida y firmada por el revisor fiscal o contador
plblico del proponente que acredita la experiendia, segin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional
y certificado de antecedentes disdplinarios vigente, expedido por la Junta. Central de Contadores, o los

documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesiona

8.5.2. EQUIPO DE TRABAJO:

I"

Grupo 1: Calibraddn y Calificacion de Tecnologias Biomédicas: el contratista deber preseéntar hoja de vida

con
MESES DE . . -
PERfIL EXPERIENCIA DESFRIPC;ON PERFIL ENTREG{!‘ DOCUMENTAL
1. Hoja de vida
Profesional en Ingenieria | 2. Tarjeta profesional
Biomédica o ingenierias afines | 3. Inscripcion de recurso
: {Segin INVIMA), con experiencia | humano a INVIMA
Ingeniero 36 minima de. Treinta y seis (36) | 4. Diploma de grado
biomédico meses, debidamente acreditada, | 5. Acta de grade
en~ procesos de calibracidén | 6. Certificaciones de
metrologica vy ° calificacion - de | experiencia
tecnologias biomédicas. 7. Certificado de
entrenamiento

Grupo 2: Control de calidad y calcuios de blindajes equipos ionizantes

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION ‘
QUE POSEE ESCON FIDENCIAL Su REPRODUGCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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T MESES DE ' . ‘ ENTREGA
PERFIL EXPERIENCIA . DESCRIPCION PERFIL | bocumenTAL

Profesional en Fisica, Ingenieria Fisica,
Ingenieria - Electrica o Ingenieria
Biomédica, con titulo de Magister en
Fisica Médica (MSc) y/o Doctorado en

1. Hoja de vida

2. Tarjeta profesional
3. Diploma de grado
4. Acta de grado

Magister en - Fisica Médica, y experiencia minima de L )

- - ' . ) . 5. Certificaciones de
Fisica Médica treinta y seis {36) meses, debidamente experiencia

{MSc) v/o _ 36 acreditada, en procesos de control de. b .

» . ‘ ‘ . | 6. Certificado de

Doctorado en calidad en generadores de radiacion .
. . . . . e entrenamiento
fisica medica fonizante, incluyendo la ejecucion’ de

7. Certificado de Curso
de Radio proteccidn

8. Licendia de
Proteccion Radioldgica

pruebas dosimétricas, verificacion de
parametros operativos y analisls de,
resultados conforme a la normativa
vigente.

8.5.3. REQUISITO HABILITANTE

N/A
8.6. ~ ASPECTOS A TENER EN CUENTA.

8.6.1. FORMULARIO PARA EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE
" ACTIVOS, FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMD Y PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA LA/FT/PADM / SARLAFT

El oferente debe presentar el formato FORMULARIO SARLAFT, el cual, no es requisito habilitante, sin
embargo, de acuerdo-al Manual contra el lavado de activos SARLAFT, PADM y SICOF de ia Entidad, es
‘necesario presentar el formato de conocimiento del cliente y/o contraparte *Codigo C-F-10* previo para
celebrar el contrato. La profesional adjuntara a su evaluacion la consulta de Ios oferentes de las bases de
datos o consultas del debido conodmiento del cliente.

.-

CAPITULO VIII. RE_GLAS PARA LAVERIFICACIéN DE REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el manual de contratacion
de la ES.E. se verificardn en el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y
requerimientos técnicos, contenidos en el presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer si las
propuestas cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos.

En este. estudio, se analizaron factores juridicos, técnicos y econdmicos, realizando un andlisis estadistico
segdn los datos obtenidos y antecedentes historicos de contratacion de otras entidades. -

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION; el PROPONENTE
debe cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habititantes en concordandia con fa Resolucién
No. 1440 de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y demds normatividad vigente:

ESTE OOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.5.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CDNFIOENCIAL SU REPROOUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA OE GARANTIA DE CALIDAD ‘
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" CRITERIO DESELECCION | .~ ~ PUNTAJE
JURIDICO - HABILITA
" TECNICO . ' HABRILITA

Podrén participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente constituidas
u organizadas en consorcios o en uniones temporales, que cumplan con los siguientes requisitos:

8.1. 'VERIFICACI(')NV DE REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo previsto en el Articulo 5 de'la ley 1150 de 2007, Io su_sténcial primara sobre lo formal,
razén por la cual, no seran rechazadas las propuestas presentadas, por la ausencia o la falta de los
documentos que verifiquen las condiciones del oferente o soporten el contenido de la oferta.

En consecuencia, una vez los oferentes presentén sus ofertas dentro del plazo: estab!ec;do por el ES.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, se procederad a verificar el cumplimiento de los
requisitos habilitantes para cuyo efecto comprobaré que los oferentes hayan anexado a su oferta todos los
documentos senalados en los presentes termmos de condiciones, en la forma y condiciones alli requeridas

El informe de verificacion de requisitos habilitantes sera publicado en la pagina web www., contratos.gov.co,
plataforma SECOP II, junto con el requerimiento para subsanar que estard contenido dentro de dlcho—
informe y en el evento que alguno o algunos de los oferentes no alleguen uno o varios de los docuimentos
sefialados en los presentes términos de condiciones que verifiquen las condiciones del oferente o soporten
el contenido de la propuesta, 0 los presenten de manera incompleta, deberén allegarios o subsanarlos,:
dentro el termino contemplado en el cronograma y teniendo en cuenta el ftem sigulente.

8.2, SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS

- Para efectos de subsanacron de ofertas, lo que se pretenda hacer valer por los oferentes solo.se fendraen
.cuenta por la entidad lo recibido por el sistema de compras. plblicas - SECOP II, siempre que se encuentre
dentro del término contemplado en e} cronograma del presente término de referencra y de acuerdo a lo
establecido en el Manual de Contratacién de la Entidad, sin embargo, sera subsanable aquellos requisitos
que no otorgan puntaje y aquellos que tengan ef caracter de habilitantes, De igual manera, para cualquier
efecto, lo subsanable sera la prueba de todas las circunstandas ocurridas antes. del vencimiento del término
para presentar las ofertas. ‘

Nota: Los documentos que se allequen para 5ubsanar ta' propuesta no deben ser de fechas posteriores
al cierre del proceso. .

]

CAPITULO IX. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y su JUSTIFICACION

Las propuestas seran evaluadas y calificadas sobre una as:gnac:on maxima de 100 PUNTOS. Se
tendrd en cuenta para la ponderacion. aquellas propuestas que hayan sido habilitadas

- 9.1 PONDERACIf)N DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

Grupo 1: Calibracion de Tecnologlas Biomédicas

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA £.8.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
. DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CAL!DAD
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ITEMSA. EVALUAR . ol PUNTAJE .
Oferta economica mas favorable : ’ 74.5 puntos
Tiempo de entrega anticipado de informes 5 puntos
Incertidumbres bajas ' .. 10 puntos
Apoyo a la industria 10 puntos
Emprendimiento y empresas de mujeres 0.25 puntos
Mipyme domiciliada en Colombia 0.25 puntos

1. Oferta econémica mas favorable: {74.5 puntos)

El oferente debe presentar su propuesta econdmica sin que esta supere eI presupuesto oft c:a! so pena de n
encontrarse en causal de rechazo de la propuesta. ‘ '

Obtendra Setenta y seis punto cinco (74.5) puntes la oferta que presente un menor valor; a las demds
ofertas se lesasignara puntaje mediante regla de tres inversas. Asi:

Propuesta de menor valor
Propuesta evaluada

Puntaje = x 74.5 puntoﬁ

NOTA: En caso de existir una sola propuesta habil, la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja
asignara el maximo puntaje a aquellos factores que requieran comparaciones con l0s de otras propuestas,
siempre y cuando se verifique que cumplan con los requerimientos establecidos en los términos de
referencia.

2, Tiempo de entrega anticipado de informes: (5 puntoé)l

Se otorgara 3.puntos a los proveedores que entreguen el informe de calibracién v calificacién en un plazo
menor a 7 dias calendario posteriores a la ejecucion del servicio.

‘Nota: En caso de requerirse correcciones a los certificados de calibracion y/o. calificaciones, estas seran
abendldas y resueltas en un dia habll

3. Incertidumbres bajas: (10 puntos)

Se |e otorgaran 10 puntos a la propuesta ofertada que incluya el valor de incertidumbre _reportada en
certificado de acreditacion por parte de ONAC para temperatura. E! puntaje a as:gnar alas demas ofertas
se hara mediante regla de tres inversa, asi:

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
. DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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incertidumbre evaluada

Puntaje = x 10 puntos

incertidumbre mas baja
4. Apoyo a la industria nacional: {10 puntos)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nationales o con
trato nacional o por i) la incorporacién de servicios colombianos. La Entidad en ningln caso otorgara
simultaneamente el puntaje por (|) servicio nacional o con trato nacional y por (i) incorporacion de servicios
colombianos.

Los puntajes para estimular a ia industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocién de Servicios Nacionales o con 10

Trato Nacionai
Incorporamon de compenente nacional en ‘ 5
serviclos extranjeros ]

PUNTAJE ADICIONAL POR CRITERIOS DIFERENCIALES (0,5 PUNTOS)

6. Emprendimiento y empresas de mujeres (0,25 puntos)

La Entidad asignard un puntaje de cero comas veinticinco (0,25 PUNTOS) al Proponente qu‘e acredite la

calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con
la previsto en & articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 © Ia norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el “Formato 01 — Acreditacion de
emprendimiento y empresa de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debid
~ subsanar dicho formato y/o los documentos requeridos para acreditar esta condicidn serd vélido para los
* criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el niimero de contratos
aportados para acreditar la experiencia solicitada y los indices de capacidad financiera y organizacional,
pero no se tendran en cuenta para la a5|gnac10n de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
criterio de evaluacion. !

Traténdose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por 16 menos uno de los integrantes -

acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacién igual o superior al
diez por ciento-(10%) en el Consorcic o la Union Temporal. ‘

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

ESTE DOGLIMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANT[A DE CALIDAD
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7. Mipyme domiciliada en Colombia (0,25 puntos)

La Entidad asignard un puntaje méximo de hasta cero comas veinticinco (0,25 PUNTOS) al Proponente
que acredite fa calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial
previsto-en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que o modifique, sustituya o
complemente. EI'puntaje se asignara en funcidn del tamaio empresarial de acuerdo con la siguiente tabla:’

Tamafo empresarial Puntaje
Microempresa 0,25
Pequefia Empresa ‘ 0,20
Mediana Empresa 0,15

)

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el “Formato 2 - Acreditacién de Mipyme” y
aportar la documentacion requerida en el articuio 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ¢ la norma que
lo modifique, complemente o sustituya. Si el Proponente debid subsanar dicho formato y/o los documentos
requeridos para acreditar esta condicidn sera vélido para los criterios diferenciales en cuanto a |os requisitos
* habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada y los
indices de la capacidad financiera y organizacional (si fuera el caso), pero no se tendrén en cuenta para la
asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.
Tratdndose dé Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por jo menos uno de jos integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o
la Unidn Temporal. : ~

En las convocatorias limitadas a Mipyme'no se aplicara este criterio diferencial_k

1.2, REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRA:TOS.

Del total del puntaje obtenido por el proponente, la ESE reducira durante la evaluacion de las ofertas en la
etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los
proponentes que se les haya impuesto una @ més muitas o clausulas penales durante €l ditimo afio, contado \
a partir de la fecha prevista para la presentacion de_las ofertas, sin importar la cuantia 'y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. :

Esta reduccién también afecta a los consorcnos ¥y uniones.temporales si alguno de sus mtegrantes se
encuentra en la situacion anterior. :

PARAGRAFO PRIMERO. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto lds multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 20110 las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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PARAGRAFO SEGUNDO. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio
de lo contenido en el Articuio & de la Ley 2020 de 2020.

GRUPO 2: Control de calidad y calculos de blindajes equipos ionizantes

ITEMSAEVALUAR - . .|  ’PUNTAJE
Oferta econdmica mas favorable . 745 puntos.
Tiempo de entrega anticipado de informes - .- 5 puntos
Programa de capacitacién ampliado - 10 puntos
" Apoyo a la industria 10 puntos
Emprendimiento y empresas de mujeres 0.25 puntos
Mipyme domiciliada en Colombia 0.25 puntos

1. Oferta econdémica mas favorable: (69.5 puntos)
El oferente debe presentar su propuesta economica sin que esta supere el presupuesto oficial so pena de
encontrarse en causal de rechazo de fa propuesta

Obtendra sesenta y nueve punto cinco (69.5) puntos la oferta que presente un menor valor; a las deméas
fertas se les asignaré puntaje mediante regla de tres inversas.

Propuesta de menor valor

" Puntaje = x 74.5 puntos

_ Propuesta evaluada

NOTA: En caso de existir una sola propuesta habil, la E.S.E. Hospital Universitario San Rafae| de Tunja
asignard e! maximo puntaje a aquellos factores que requieran comparaciones con los de otras propuestas,
siempre y cuando se verifique que cumplan con los requerimientos establecidos en los términos de
referencia.

2. Tiempo de entrega a,nticipeida de informes: {5 puntos)

Se otorgara 5 puntos al proveedor que entreguen el informe de control de calidad de quipos ionizantes en
un plazo menor a 7 dias calendario posteriores a la ejecucion del servicio.

Nota: En caso de requerirse correcciones a os informes de ciontro! de calidad y calculos de blindajes de
equipos jonizantes, estas seran atendidas y resueltas en el menor tiempo posible, garantizando una
respuesta oportuna y eficiente por parte del proveedor,

3. Programa de capacitacién'y formacion en proteccion i'adiolégiéa: (10 puntos)

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIWVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFDRI\;'IACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA CODRDINACION -
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD )
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Se le otorgaran 10 puntos a la propuesta que incluya doce (12) cupos para el curso o diplomado certificado
por institucién de educacién superior en Radio proteccién dirigido al personal del subproceso de Gestién de
fa Tecnologia Biomédica de la Institucion. El curso debera contar con una intensidad horaria minima de
cuarenta (40) horas, distribuidas en componentes tedricos y practicos, y debera desarro!!arse dentro del
plazo de ejecucién del contrato.

4. Apoyo a la industria nacional: (10 puntos)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apdyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con
trato nacional o por ii} la incorporacién de servicios colombianos. La Entidad en ningin caso .otorgara
* simuitdneamente el puntaje por (i} servicio nacional o con trato nacional y por (i) incorporacién de servicios
colormbianos. X

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocién de Servicios Nacionales o con : ‘
, 10
Trato Nacional
Incorporacidn de componente nacional en 5 )
servicios extranjeros

5. Promocion de servicios nacionales o con trato nacional

La entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios.nacionales o (ii) con Trato nacional.
Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Naciohales debe presentar:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania de! proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que Ie permita la ejecudion
. del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el certificado de existencia y representamon legal emitido
por las Camaras de Comercio.

o>

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servidios son
- originarios de los estados mencionados en la Seccidn de Acuerdos Comerciales aplicables al presente
- proceso de contratacidn, informacién que se acreditard con los documentos que aporte el proponente
-extranjero para acreditar su domicilio,
Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o, por Trato Nacional el proponente nacuonal o extranjero
con trato nacional no deben presentar el Formato — Puntaje de Industria Nacional, Unicamente deberan
presentar los documentos sefialados en esta seccion.

ESTE\DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
OEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD ’
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El proponente podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante,
no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. ' :

La entidad asignara diez (10) puntes a un proponente piural cuando todos sus integrantes cumplan con las
anteriores condiciones. Cuande uno de sus integrantes no cumpla con ias condncnones descritas no obtendra
puntaje per Servicios Nacionales o Trato iNacional.

6. Incorporacién de componente nacional

La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjercs sin derecho a Trato Nacional que
incorporen a la ejecucién del contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion
de educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante Iegai 0 apoderado
del Proponente debe diligendiar el correspondiente formato — Puntaje de Industria Nacional en ei cual
mamﬂeste bajo la gravedad de juramento el porcenta]e de personal ofre‘c:do y Su compromiso de vincularlo .
en caso de resultar adjudicatario de! proceso.

La Entidad {inicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando €l Proponente gue presente el correspondiente formato — Puntaje de Industria Nacional no haya
recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Segun Formato — El Puntaje de Industria Nacional Gnicamente debe ser aportado por los proponentes
extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un
proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no sera una razén para no otorgar el
puntaje de promocidn de serviclos nacionales o con trato nacional. '

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional
e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacion-de componente

nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0).

7.. PUNTAJE ADICIONAL POR CRITERIOS DIFERENCIALES (0,5 PUNTOS)

a. Emﬁrendimie_nto y empresas de mujereé (0,25 puntos)

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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La Entidad asignara un puntaje de cero comas veinticinco {0,25 PUNTOS) al Proponente que acredite la
calidad. de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con
la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que o modn’ ique, sustituya ©
- complemente. :

Para que el Proponente obtengé este puntaje debe presentar el “Formato 01 — Acreditacién de
emprendimiento y empresa de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debid
subsanar dicho formato y/o los documentos requeridos para acreditar esta condicidn seré vélido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nlmero de contratos
aportados para acreditar la “experiencia solicitada v los indices de capacidad financiera y organizacional,
pero no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0} puntos por este
criterio de evaluacion. . .

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgaré si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacidn fguat o superior al
diez por ciento (10%) en el Consorcio o fa Unién Temporal. '

La asignacién de este puntaje no excluye [a Vaplicacién del puntaje para Mipyme.
" b. Mipyme domiciliada en Colombia (0,25 puntos)

La Entidad asignara un puntaje maximo de hasta cero comas. veinticinco (0,25 PUNTOS) al Proponente
que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. El puntaje se asignara en funcién del tamafio empresarial de acuerdo con la sigulente tabla:

v

Tamaiio empresarial Puntaje

_ Microempresa 0,25 .
: . : Pequefia Empresa 0,20
Mediana Empresa 0,15

Para que el ‘Propqnente obtenga esfe.puntaje debe presentar e “Formato 2 - Acreditacion de Mipyme” y
aportar la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, o Ja norma que
lo modifique, complemente o sustituya. Si el Proponente debié subsanar dicho formato y/o los documentos

requeridos para acreditar esta condicion sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos -

habllitantes relacionados con el nimero de cortratos aportados para acreditar la experiencla solicitada y los
indices de la capacidad financiera y organizacional (si fuera el caso), pero no se tendran en cuenta para la
as;gnacaon de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion,

TratAndose de Pr0ponentes PEuraIes este puntaje se otorgara si por io menos uno de Iosintegrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superlor al diez por ciento (10%) en el Consorcio o
la Unlon Temporal.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAlN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
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En las convocatorias limitadas a Mipyme no se apficard esEe criterio diferencial
8. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Del total del puntaje obtenido por el proponente, la ESE reducira durante fa evaluacion de las ofertas en la
etapa precontractual el dos por ciento (2%} del total de los puntos establecidos en el proceso a los
proponentes‘que se les haya impuesto una o mas multas o dausulas penales durante €l Gltimo afio, contado
a partir de la fecha prevista para la presentacion de fas ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de fas
demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior. '

PARAGRAFO PRIMERO. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de-que los actos administrativos
que hayan impuesto fas multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO SEGUNDO. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara.sin perjuicio
de lo cortenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020

9.2 FORMA DE ACREDITAR LA CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER

Y/O LA CALIDAD DE MIPYME.

Las empresas y emprendimientos de mujeres, asi como [a Mipymes deberan acreditar su calidad segin lo -
consagrado en e articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.18 y lo regulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015 adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. La calidad de Mipymes se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de 2015 en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, En los siguientes términos:

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

MEDIO DE ACREDITARLO

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuctas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres-y los derechos de
promedad hayan pertenecido a estas durante al menos €l
Uitimo aflo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccidn.

" en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, tuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucién de los derechos en la sociedad v el tiempo

2. Cuando por lo menos €l cancuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de fa persona juridica sean
ejercidos por mujeres vy estas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el (ltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn en
el mismo*carge u otro del mismo nivel

" {rabajo o certificacion laboral con fas funciones, asi como e

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal v el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, ¢ el contador, donde se
sefiale de manera detallada todas las personas que conforman .
los cargos de mivel directive del proponente, el nimero de
mujeres v el tiempo de vihculacién. Se anexard copia de ios
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de

certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya
gjercido  actividades comerciales a ftravés de un
establecimiento de comercio durante al menos el ltimo
afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccidn.

Esta circunstancia se acreditara mediarite ja copia de cédula de
dudadania, la cédula de extranjeria o et pasaporte, asi como la
copia del registro mercantil:

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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Proceso de Seleccion.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas def | Esta drcunstancia se acreditara mediante cettificacicn expedida
cincuenta por clento (50%) de los asociados sean mujeres | por el representante legal
| v la participacién haya correspondido a estas durante al
menos el Uitimo afio anterior a 1a fecha de .cerre. del

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empreéas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente articufo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta {(30) dlas calendano anterlores a la prevista para el cierre del procedimiento de

seleccion.

La Mipymes colombianas deben. acreditar que tiene el tamafio erﬁpresariai establecido por la ley de la

siguiente manera:

MIPYME MEDIO PARA ACREDITARLO
Mi pymes- | Mediante certificacion expedida por ellos y un contador pUbIICO, adjuntando copia del regnstro mercantit.
Persona
Natural :
‘Mi pymes - | Mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estén obligados
Persona a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara
Juridica de ‘Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha cerbﬁcacmn

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas gue lo modifiquen, sustituyan o

‘complementen.

-

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipymes tamblen podran acreditar esta condlcmn con fa copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al

momento de su presentacion.

9.3  FACTORES DE DESEMPATE

f

De conformidad con lo establecido en la normattvudad vigente, en caso de empate, la entidad estatal dara
aplicacion a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 dei 31 de diciembre del
2020, conforme con los medlos de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2 17 déi Decreto 1860 del 2021.

- ACREDITACION

1. Preferir |2 oferta de blenes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

CRITERIOS DE DESEMPATE: 7 [

Para la acred:taaon del ofracimiento de bienes y servicos nacmnales
prestados por una persona juridica constituida en el pals; se hard a
través del certificado de existendia y representacién legal, en &l cual
se verificara, si el domicifio de la persoha juridica estd dentro del
territorio nacional.

2. Preferir 13 propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe. 0 participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violenda intrafamiliar y/o personas
juridicas en ias cuales participe o participen
mayoritariamente.

-La condicién de Muier Cabeza de Familia v la cesacidn de [a misma,
se acreditard mediante declaracién notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de ia misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en & articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- segln el articulo 21 de Ia Ley 1257 de 2008, Las situaciones. de
violencia que dan lugar a la atencidn -de ias mujeres, sus hijos e

- hijas, se acreditaran con la medida de proteccién expedida por la

autoridad competente, sin  que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan iugar a la atencidn de las mujeres, sus hijos e
hijas, se acreditardn con la medida de proteccién expedida por la
autoridad competente.

-Segun fos articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008 ia medida de

proteccidn la debe impartir el comisario de familia del lugar donde

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E. S.E. HOSPITAL LUNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
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ocurrieron . los hechos vy a falta de este el juez civil municipal o
promiscuo municipal, o |3 autoridad indigena — en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas —. La medida
de proteccion se debe emitir en una providencia motwada Por lo
tanto, este documento permite acreditar la situacidn de mujer
victima de viotencia intrafamiliar.

-En el caso de las personasuurldlcas la partlcspacmn se acredita con
el correspondiente-certificado 'de existencia v representacién o con
los documerttos estatutarios respectivos. Para & proponente plural
ademds se debe aportar el acta de constitucion en la que se

3. Preferir la propuesta preseritada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en (3 ley
que por to menos el diez por cierito (10%) de su
.ndmina esta en condicidn de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. i la oferta es presentada
por un proponente piural, el integrante def oferente
que acredite que el diez por cierto (10%) de su
ndmina estd en condicidn de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener uria

(25%) en el consorcio, unidn temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
dento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

La persona natural, el representante legal de Iz persona juridica o,

participacién de por lo menos el veinticinco por clento

evidencie la participacién de sus miembros

el revisor fiscal, segin corresponda, certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de
sus integrantes a fa fecha de cierre del proceso de seleccidn.

El proponente debera acreditar el niimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialade en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debe estar vigente en la fecha del cierre del proceso de
seleccién .

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite 1a vinculacion en mayor proporcién de
personas -mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
“hayan cumplido el requisito de edad de pensién
estahlécido en [a Ley,

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segiin corresponda, cerificard, bajo la gravedad de
juramento, el numero fotal de trabajadores vinculados a la planta
de persorial del proponente o sus integrantes que cumplan con 1o
aquf seffalado a la fecha de cierre del proceso de sefeccidr

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en 1a

ndmina perteriece a poblacién indigena, negrs,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 0 gitanas.

fey, que por ko menos diez por derto (10%) de su.

El proponente deberd acreditar que por lo menos el 10% de sus
trabajadores pertenece @ estas poblaciones, allegando - la
correspondiente certificacion de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiara, raizal, palenquera, Rom o
gitanas, expedida por el Ministerio.del Interior.

6. Preferir Ja propuesta de persaonas en proceso de
reintegracién o reincorporacidn o de la persona
jurfdica en Ja cual participe o participen
mayoritariamente; ‘o, I8 de un proponente plural
constituidc  por personas “en proceso  de
reincorporacién, yfo personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente, '

El “proponente debera aflegar certificacion del proceso de
Reintegracidon o reincorporacion de las personas o de la persona
juridica en 1a cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural, constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente, expedida por ta Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacign — ARN

-7, Preferir la oferta preseritada por un proponente
plural sliempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en

persoria juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, ¥, que tenga una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponerite plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso  de  reincorporacidn o
reintegracién, o 1a persona juridica aporte miimo el
veinticinco por dento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; -y (C) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacién o
reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, so0ci0s 0 representantes legales sean

proceso de reincorporacién o reintegracion, o una |-,

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la sngu:ente manera:

- ta condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la
misma, se acreditard mediante declaracion notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar cerlificacidn  del  proceso de Reintegracidn o
reincorporacidn de la persona-o de la persona juridica en [a cual
participe o participen mayoritariamente, expedida por La Agencia-
para la Reincorporacion y la Normalizacién — ARN.

- Documento de conformacion del proponente plural, en et que se

“evidencia su participacion de por lo menos el veinticinco por |.
ciento (25%) en el proponente plural. .
La acreditacion de acuerdo al litetal (b) sera de la siguiente manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacign de la
misma, se acreditard mediante declaracién notarial, en la que
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empleados, socios 0 accibnistas de los m:embros del
proponente plural.

conste las circunstancias bésicas de la misma, io anterior de
acuerdo a lo-
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993 :

-allegar certificacion dél proceso de ~Reintegracién ©
reincorporacion de la persona o de la persona juridica en‘la cual |
_participe o participen mayoritariamente, expedida por La Agencia .
para la Reuncorporacuon v la Normalizacién — ARN. - vl

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25% de
la experiencia acreditada en la oferta. ,

La acreditacidn de acuerdo al literal (c) sera de la siguienté manera:

‘ademds se debe aportar el acta de constitucidn en la gue se

- Mediante el certificado de existéncia y representacion o con los
documentos estatyterios respectivos. Para el proponente plural

evidencie la participacién de sus imiembros

8. Preferir la-oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones -mutuales; o .un
proponente  plural  constituido  por  Mipymies,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicidn de Mipyme o cooperativas
o asociadones mutuales con el certificado de existencia y
representacidn legal. .

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
Mural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

E! proponente plural debe allegar el certificado de existencia y
representacion legal de sus miembros, en el cual se evidencie estar |
constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperatwas 0

asociaciones mutuales. ]

10. Preferir al oferente gue acredite de acuerdo con
sus estados financieros o informacion contable con

el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a)
est conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asoclacion mutual que tenga una
participacidn de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacitn
mutual aporte minimo- €l veifticinco por clento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (¢) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de ios mlembros del
proponente plural

corte a 31 de diciembre del afio anterior, por o menos

La acreditacion de acuerdo al literal () serd de la siguiente manera:

El oferente acreditara con la presentacién del Registro! Unico de
proponentes, estados financieros con corte a 31 de diciembre del
afio anterior, _ .

Para la oferta-presentada por un proponente plural:

La acreditacidn, de acuerdo al literal (a) serd de la siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion legal de los
integrantes del proponente plural

- Certificado de experiencia yfo contratos que acrediten el 25% de
la experiencia acreditada en la oferta.
La'acreditacion de acuerdo al literal (C) serd de la siguiente manera;

- Mediante @l certificado de existencia y Representacién o con los
documentos ' estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar & acta de constitucion en la gue se
evidencie la participaddn de sus miembros

11. Prefefir las empresas reconocidas y-eétab!ecidés
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

'} de sus accionistas, actuaran en procura del interés de |a colectividad

5e acredita con € certificado de existencia y representacion legal de
la sociedad en el que conste que retne los requisitos del articulo 2
de la Ley 1,901 de 2018. Esta norma establece que :

«Tendrdn la’ denominacién de sociedad BIC todas aquellas
compafiias que sean constituidas de conformidad con la fegislacion
vigente para tales efectos, las cuiales, ademds del beneficio e interés

y del medio ambiente»

12, Utilizar un método aleatorio para seleccionar ef
oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Sorteo por balota. -

9.4 DECLARACION DE DESIERTA.

El articulo 13 de la ley 1150 de 2007, por el cual se introducen medidas para la eficencia y la transparenc:a

se consagroé que las entidades estatales que por disposicidn legal cuenten con un régimen contractual
excepcional al Estatuto General de Contratacion de la Administracion P(blica, aplicaran en desarrolio de su
actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, /os principios de 1z funcidn administrativa v de
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la gesticn fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica. Asf las cosas, y teniendo
en cuenta que el hospital cuenta con un régimen especial, al cual le aplica los principios de {a funcidn,
administrativa, como lo son los principios de transparencia, economia y responsabilidad podra declarar
desierto el proceso Unicamente por motivos o causas que jmpidan la escogenda objetiva y se declarara en
acto administrativo en el .que se sefialardn en forma expresa y detallada fas razones que han conducido a
esa decisién, siendo estas: 1. No se obtuvo ninguna propuesta para el proceso de seleccion y 2. Recibiendo
ofertas para el proceso de seleccion, ninguna de estas cumple con los requ151tos exigidos dentro de los
términos de referencia y estudio previo. |

9.4.1. ADJUDICACION DEL CONTRATO: El Hospital adjudicara el contrato del presente proceso
de seleccion en la fecha estipulada en el cronograma del proceso, mediante lz2 expedicién del
respectivo acto administrativo de adjudicacion segun corresponda el cual serd publicado en SECOP
I1, en el link de! proceso de seleccidn.

9.5 VERIFICACION DE PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:

En atencién a lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, cuando de conformidad con la informacién asu
alcance, la entidad estime que e} valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se dara aplicacién a la guia
de Colombla Compra Eficiente para tal efecto dependiendo de! ndmero de oferentes.

10 CAPITULO XI. ANALISIS, ESTIMACION, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE RIESGOS
10.1 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

Una vez realizada la evaluacién y califi cacion de cada uno de los Riesgos asociados al Proceso de
Contratacién, la ESE UNIVERSITARIO HOSPITAL SAN-RAFAEL DE TUNJA estable la respectiva matriz la cual
se adjunta como anexo al presente estudio previo.

11 CAPITULO XIIL CONDICIONES LEGALES PARA LA CELEBRACION DEL FUTURO CONTRATO
11.1 SUPERVISION Y VIGILANCIA

La supervisién estard a cargo de laSUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, quien realizara
el sequimiento administrativo, financiero, contable, y ]UrldICO y velara por los intereses del mismo y tendra
las funciones que por la indole y naturaleza le sean propias en los términos del articulo 83 y 84 de la ley
1474 de 2011; articulo 28 y 29 de la Resolucién Interna No. 376 de 2024 (Manual de Contratacion); Acuerdo
025 del 31 de octubre de 2025 (Manual de Interventoria y/o supervisidn de los contratos), y contara con el
apoyo delCoordinador de Gestion de la Tecnologia Biomédica, quien realizara el relativo a la
SUPERVISION, en donde se verificaré téenicamente la ejecucion y el sequimiento del contrato y se aportaran
las fuentes de verificacion y certificara cada componente técnico, el cumplimiento del objeto contractual
reportando mensualmente las novedades, conclusiones y recomendaciones al supervisor designado.

11.2 DE LAS GARANTIAS -
Marque con una X, sl el contrato requiere polizas, seguin las siguientes consideraciones:

Si requiere pdlizas se diligencia la siguiente matriz de cobertura exigible, en caso contrario, se daré aplicacién
al Manual de Contratadon vigente, ya que estos podrdn ser exentos deconstitucion de garantias,
REQUIERE POLIZAS: SI__X_ NO .
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Para garantizar 1as obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccién y del contrato a celebrar los
amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar

son los siguientes:

* COBERTURA EXIGIBLE: st [No |, CUANTIA.: | VIGENCIA

- Diez por ciento {10%) dei valor totaifDuracidn del contrato y cuatro

Cumplimiento general del contrato X del contrato (4).meses més
. . Diez {10%) por ciento del valor total| Duracion def contrato y tres
Salarios y prestaciones X det contrato : (3) afios mas
- - ) ~
Calidad de los servicios. X Diez por clento (10%) por el valor {Duracion de~l congrato yun (1)
total del contrato afio mas.

Nota: Las garanifas consistiran en pdlizas expedidas por compafilas de seguros legalmente autorizadas
para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura
del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto.
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