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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones No. Plan de Adquisiciones 2026
Tipo de Presupuesto Asignado Funcionamiento

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) 02 DE FEBRERO DE 2026

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: GEOVANNY ALFONSO CORTES ALVAREZ
Dependencia solicitante: JEFE DE OFICINA OPERATIVA

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios Otro: N/A

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

3.1. Descripcion de la
necesidad que se
pretende satisfacer
con el proceso de
contratacion

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, son fines esenciales del
Estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en nuestra carta magna.

Que el Instituto Municipal de Transito y Transporte de Soledad- IMTTRASOL, es Organismo y Autoridad de Transito,
con autonomia administrativa y financiera, a la cual le corresponde propender por la organizacién en materia de
transito del municipio, adoptando las medidas tendientes a garantizar la seguridad de cada uno de los actores viales
dentro del Municipio de Soledad- Atlantico. Ley 80 de 1999, por medio de la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion Estatal, describe los fines del estado, y en este orden establece la importancia de ser tenidos en
cuenta por los servicios publicos en el ejercicio de la labor contractual, especialmente al momento de celebrar
contratos y con la ejecucion de los mismos, con el proposito de lograr el cumplimento y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados.

En ese orden de ideas, al IMTTRASOL se le asignaron funciones con el propésito principal de direccionar, formular,
ejecutar los planes, programas y proyectos tendientes al cumplimiento de las actividades, funciones y competencias
como autoridad de trénsito Municipal de acuerdo con la normatividad vigente, esto es: Dirigir, vigilar, establecer y
controlar las politicas sobre el cumplimiento de las normas de transito y transporte, asi como los procesos y
procedimientos en materia de imposicion de multas y sanciones en el Municipio, es por ello que la mision
institucional obliga a la Entidad a velar por la seguridad vial de los actores viales (peatones, conductores y ciclistas)
y del control oportuno a la movilidad en el territorio.

Asi las cosas, la actividad misional del IMTTRASOL, también se ve guiada por el cédigo nacional de transito, es
por ello que para el desarrollo efectivo se realizan diferentes operativos y control en la movilidad en el Municipio,
con el Unico objetivo de contribuir con el incremento de la calidad de vida de los actores viales e intereses de los
usuarios.

La contratacién de un proyecto integral de sefializacién y demarcacion vial para el municipio de Soledad, asi como
la elaboracion previa de los estudios y disefios técnicos, se fundamenta en las necesidades identificadas en el
diagndstico del Plan Local de Seguridad Vial 2023-2031, el cual evidencia que la infraestructura vial del municipio
presenta deficiencias significativas en materia de sefializacion vertical, demarcacion horizontal, dispositivos de
control de velocidad y elementos de advertencia, especialmente en los tramos y puntos criticos donde se concentra
la mayor siniestralidad. El documento técnico sefiala que la ausencia, deterioro o falta de estandarizacién de la
sefializacion constituye un factor de riesgo que incrementa la probabilidad de siniestros viales y agrava la
vulnerabilidad de los actores méas expuestos, como peatones, ciclistas y motociclistas, quienes representan la
mayor proporcién de lesionados y fallecidos en el municipio. Asimismo, el PLSV identifica que Soledad no cuenta
con un inventario actualizado de sefializacién ni con un plan técnico que permita orientar intervenciones coherentes
con las normas nacionales, lo cual impide priorizar adecuadamente los corredores de mayor riesgo y limita la
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capacidad institucional para implementar acciones de infraestructura segura, una de las areas estratégicas
definidas por el Plan Nacional de Seguridad Vial 2022-2031. En este contexto, los estudios y disefios se convierten
en un requisito indispensable para garantizar que la sefializacién y demarcacion a contratar cumplan con criterios
de ingenieria, visibilidad, durabilidad, accesibilidad universal y armonizacién con el enfoque de Sistema Seguro,
permitiendo definir especificaciones técnicas, cantidades de obra, localizacidn precisa de sefiales, analisis de
transito, evaluacién de puntos criticos, disefio de cruces peatonales, zonas escolares, medidas de calmado de
trafico y demas elementos necesarios para una intervencion eficaz. Sin estos estudios no es posible asegurar la
correcta inversién de recursos publicos, ni garantizar que las intervenciones respondan a las condiciones reales del
territorio, a las necesidades de movilidad de la poblacion y a las metas de reduccién de siniestralidad establecidas
en el PLSV. Por tanto, la contratacién de los estudios y disefios, seguida de la ejecucién de la sefializacion y
demarcacion vial, constituye una accién prioritaria, urgente y estratégica para mejorar la seguridad vial, fortalecer
la infraestructura urbana, reducir los factores de riesgo asociados a la movilidad y proteger la vida de los habitantes
del municipio de Soledad.

EJECUCION

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU

3.2.1. Objeto contractual:

ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS NECESARIOS PARA LA CORRECTA SENALIZACION Y
DEMARCACION DE PUNTOS CRITICOS EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD

3.2.2 Clasificacion
UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Producto
1 80101600 Gerencia de Proyectos
81102700 Servicios de disefio e ingenieria de
2 . .
sistemas instrumentados de control

3.2.3 Especificaciones
del Objeto
Contractual

1. Antecedentes

El Plan Local de Seguridad Vial de Soledad 2023-2031 (PLSV), construido con base en la Guia
Metodoldgica de la ANSV (2022), identifica que el municipio presenta altos niveles de siniestralidad,
especialmente en corredores como la Calle 30, Avenida Circunvalar, Calle 63, Calle 18 y otros tramos
urbanos donde confluyen flujos mixtos de peatones, motociclistas, ciclistas y vehiculos particulares. El
diagnéstico evidencia que la sefializacion vertical y horizontal es insuficiente, estd deteriorada o no
cumple con los estandares técnicos vigentes, o cual incrementa el riesgo de siniestros viales y afecta la
movilidad segura.

El PLSV también sefiala que el municipio no cuenta con un inventario actualizado de sefializacion, ni con
estudios técnicos que permitan priorizar intervenciones, definir dispositivos de control de velocidad,
disefiar cruces peatonales seguros, ni establecer criterios de visibilidad, accesibilidad universal y
jerarquizacién vial. Esta ausencia de informacién técnica limita la capacidad institucional para
implementar acciones de infraestructura segura, una de las areas estratégicas definidas por el Plan
Nacional de Seguridad Vial 2022-2031.

2. Objeto del Anexo Técnico
Definir los lineamientos técnicos, alcance, criterios y justificacion para la contratacién de los estudios y

disefios de sefializacién y demarcacion vial en los puntos criticos identificados en el municipio de
Soledad, como fase previa obligatoria para la posterior ejecucion de las obras de sefializacion.
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3. Justificacion Técnica

La intervencién en sefalizacién y demarcacion vial requiere fundamentos técnicos precisos, basados en
estudios especializados que permitan garantizar la correcta localizacion, dimensionamiento, visibilidad y
funcionalidad de los elementos de seguridad vial. En este sentido, los estudios y disefios son
indispensables por las siguientes razones:

3.1 Necesidad de informacion técnica actualizada

El PLSV evidencia que el municipio carece de sefiales, demarcaciones, dispositivos de control de
velocidad y elementos de advertencia. Esta contratacion es necesaria para

Identificar brechas de infraestructura vial segura.

. Priorizar puntos criticos con criterios técnicos.

. Determinar la vida util y estado de los elementos existentes.
Establecer necesidades reales de reposicidn, instalacion o redisefio.

3.2 Requerimiento normativo y técnico

La sefalizacién vial debe cumplir con:

. Manual de Sefializacion Vial — Resolucion 1885 de 2015.
. Normas ICONTEC aplicables.

. Enfoque de Sistema Seguro del PNSV 2022-2031.

. Criterios de accesibilidad universal.

Los estudios y disefios permiten garantizar que la futura contratacién de obras cumpla con estas normas,
evitando reprocesos, sobrecostos y riesgos juridicos.

4. Etapas del contrato:

4.1 Diagnéstico y levantamiento

* Revision inicial de puntos criticos definidos por el Instituto.
* Visita técnica y levantamiento de informacion en campo.
* Registro fotografico y caracterizacién del entorno vial

4.2.2 Estudio técnico

* Identificacion de necesidades de sefializacion y demarcacion.
+ Anélisis técnico de condiciones de riesgo, circulacion y operacion vial.
* Priorizacion de intervenciones segun criticidad.

3.3 Diseiio

* Disefio de sefializacion vertical (preventiva, reglamentaria e informativa).
+ Disefio de demarcacién horizontal (lineas, cebras, canalizacion, flechas, etc.).
* Recomendaciones técnicas para implementacion.
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3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la N/A
Ejecucion del Objeto
Contractual.

3.2.5 Documentos
técnicos para el

desarrollo del N/A
proyecto:
3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL IMTTRASOL
OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el IMTTRASOL, especialmente el RUT. En caso de
algtin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al &rea de cuentas de la Oficina
Administrativa y Financiera del IMTTRASOL.

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si s 0 no responsable del IVA.

4. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de supervisor,

5. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

6. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa 0 con ocasién
del contrato.

7. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y

3.3.1 Obligaciones del hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios

Contratista: ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

8. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

9. Prestarlos servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas
por el IMTTRASOL.

10. Colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de gestion, la acreditacion del pago de la
seguridad social (salud, pension y riesgos laborales), la cuenta de cobro o factura correspondiente y el
informe de supervision.

11. En caso de requerirse, constituir las pélizas establecidas en el contrato, en el plazo maximo de los tres
(03) dias habiles siguientes a la suscripcion del documento contractual so pena que se ejecuten las multas
y sanciones estipuladas en el contrato y/o clausula penal.

12. Las definidas en el alcance del objeto contractual

1. pagar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

3.3.2. Obligaciones del|2.Suministrar oportunamente la informacién que requiere EL CONTRATISTA para el cumplimento de sus
Instituto: obligaciones contractuales.

3.Realizar la supervision del contrato.

3.4 Modalidad de La modalidad de contratacion escogida por la entidad, refiere al concurso de méritos, con fundamento a:

seleccion, . o

justificacion y 1. Fundamento normativo principal

qun darronto 1.1. Ley 80 de 1993

juridicos La Ley 80 establece que la seleccion de contratistas debe realizarse con base en criterios objetivos, garantizando:

. Seleccidn objetiva (art. 29): la escogencia debe fundarse en la capacidad juridica, experiencia, capacidad
técnica y financiera, y en la propuesta mas favorable para la entidad.
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. Responsabilidad y planeacion (arts. 25 y 26): los estudios y disefios son esenciales para la adecuada
planeacién contractual.

1.2. Ley 1150 de 2007

Introduce los modalidades de seleccion, entre ellas:

. Concurso de méritos (art. 2): obligatorio cuando el objeto contractual involucra servicios de consultoria,
dentro de los cuales se encuentran:

. Estudios

. Disefios

. Interventorias

. Asesorias técnicas especializadas

La ley es explicita: los estudios y disefios son consultoria, y por tanto deben contratarse mediante concurso de
méritos.

1.3. Decreto 1082 de 2015
Reglamenta el concurso de méritos y define;

. Qué se entiende por consultoria (art. 2.2.1.2.1.2.1).
. Las reglas del concurso de méritos abierto o con precalificacion.
. La obligatoriedad de evaluar calidades técnicas, experiencia y metodologia, no precio

El valor estimado del contrato es de CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS ($130.000.000) incluido IVA y
todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato. Por tratarse de
un contrato intuito persona, el valor de la presente contratacion se obtiene de la propuesta del contratista.

3.5 Valor Estimado del
Contrato y ] -
e o i Capitulo/ A : - Tipo
\':nuil:::]f;caclon del Item Articulo Descripcion del Capitulo/Articulo [Dep Fuente Valor

2.3.2.02.02.009.45990Servicios para la comunidad, sociales
y personales
2.3.2.02.02.009.240 |Servicios para la comunidad, sociales OTRAS

2 | ICLD |$ 100.000.000

2 y personales MULTAS §30.000.000
TOTAL $130.000.000
La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
3.5.1 Certificado de - :
dlSpOnlbllldad NUmero: 06260097
Presupuestal Valor: $130.000.000
Autorizados por JEFE OFICINA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
3.5.2 Variables
consideradas para Las contenidas en el Andlisis del sector
calcular el

presupuesto oficial:

Un primer pago en calidad de anticipo en razon de anticipo por un monto del 30% del valor del contrato, y
el 70% restante a la finalizacion del contrato.

3.5.3 Forma de Pago del |Los anteriores pagos se efectuaran previa presentacion a recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato

Contrato mediante acta de recibo, presentacion del pago de seguridad social integral, salud, pensién y riesgos laborales y
cuenta de cobro y/o factura correspondiente, segun el régimen ftributario al que pertenezca el contratista.
Adicionalmente el CONTRATISTA deberéa acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social en Salud, ARL y Pensién.
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3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

Propuesta de servicios.

Registro unico tributario (RUT)

Cedula de ciudadania.

Certificado de Existencia y Representacion Legal

Formato de hoja de vida persona Juridicia (SIGEP I)

Certificaciones de experiencia.

Certificacion de inexistencia de antecedentes disciplinarios Procuraduria, persona Juridica y Representante

legal.

8. Certificacion de inexistencia de antecedentes fiscales Contraloria persona Juridica y Representante legal.

9. Certificacion de inexistencia de antecedentes judiciales representante legal

10. Certificacion de policia medidas correctivas representante legal

11. Fotocopia de la libreta militar (Hombres menores de 50 afios)

12. Certificado de consulta de deudores alimentario s morosos- Redam

13. Certificados de estar a paz y salvo al SGSS.

14. Certificado de no estar condenado por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios.
Representante legal.

15. Certificacién bancaria.

Nooakwh =

3.6.1.2 Experiencia

EXIGENCIAS MI'NIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditard por lo menos un contrato cuyo valor sea
mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso
de Contratacién expresado en SMMLV. Este contrato sera verificado en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
y en el “Formato de Experiencia.

En caso que el proponente presente su propuesta en figuras asociativas como Consorcio o Union temporal,
bastara que uno de sus integrantes aporte la experiencia requerida para el presente proceso de contratacion.

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO
DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por lo que
no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en
el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

Aportar en forma clara, completa, correcta y legible los documentos de formacion profesional que se requieran de
acuerdo con los requisitos y condiciones que a continuacion se indican en el Pliego de Condiciones y sus
documentos anexos.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

Un (1) Arquitecto

Un (1) ingeniero ambiental
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Un (1) Ingeniero civil con posgrado en disefio de vias, ingeniera de transporte y afines
Un (1) abogado especialista en Derecho de Transporte o Derecho de la Infraestructura

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en los anexos del Proceso de Contratacién, las cuales seran
verificadas para la ejecucion del contrato, de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones,
particularmente, en el numeral “Acreditacién de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable”.

Nota: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el cumplimiento
de los criterios de evaluacidn y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacion dispuestas en el
numeral 1.6. del Pliego de Condiciones

3.6.1.3 Capacidad
Financiera

3.6.1.4. Capacidad
Organizacional

i RAZON DE
DICEIDE ) COBERTURA DE
el iNDICE DE INTERESES
(Veces) ENDEUDAMIENTO (Veces)
>=418 <= 0,41 >= 14,92
RENTABILIDAD DEL
PATRIMONIO RENTABILIDAD DEL ACTIVO
>= 0,16 >= 0,13

3.6.2. Factores
Evaluacion

de

CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacion y puntaje:

Concepto Puntaje maximo

Calidad del Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 80
Apoyo a la industria nacional 10

Factor de Sostenibilidad 8

Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 1

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

CALIDAD DEL EQUIPO DE TRABAJO
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La Entidad asignara 80 puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 -
Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar cada uno de los integrantes
del personal clave evaluable tienen un (1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en los Lineamientos
de requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable
durante la evaluacién de las ofertas. La verificacién de los documentos relacionados con el Personal Clave
Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucién de la
obra” del Pliego de Condiciones.

Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a
desempefiar.

La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara la conversion de
meses o0 dias a afos para la contabilizacion.

Las reglas de equivalencias descritas en los Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida
por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con el
afio de experiencia especifica adicional.

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso
de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el
supervisor presentaré las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion
de la Entidad en un plazo no mayor a 5 dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del
personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos
descritos en los Lineamientos de requisitos del personal’, tener el afio de experiencia especifica adicional y el titulo
de formacion académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la
Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar
las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara ocho (8) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Factor de
sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asimismo utilizando papel que cuente
con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles
o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran
hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacion de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento
establecidos por la Entidad, se debera hacer alusion a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilizacion de
residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptian los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamafio
sobrepase el formato de papel “legal’”.
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El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobard, para el inicio de la ejecucion del
contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1
Informacion para el control de la ejecucién de la obra”.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso
otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios

: . 10
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente 5
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a
la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un
Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacién de un porcentaje minimo de personal
colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran determinar si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento
de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se
escoja la opcion 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’, la Entidad debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacidn para el otorgamiento de puntaje no habra
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes
que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecuciéon del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o
complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:
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) Promocién de
1 Unicamente . integrantes Decreto 1082 de 2015 Sgrvicios
colombianos Nacionales o
con Trato
Nacional (4.4.1)
c , , Promoci6n de
olombianos en asocio con Servicios
2. extranjeros con Trato Nacional Decreto 1082 de 2015 .
Nacionales o
con Trato
Nacional (4.4.1)
La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
) comercial o la del Decreto Promocion de
Unicamente integrado por 1082 de 2015. Si el Servicios
3. extranjeros con Trato Nacional Proponente Plural no Nacionales o
especifica a cual regla se con Trato
acoge se aplicara la del Nacional (4.4.1)
Decreto o
1082 de 2015.
Proponente Plural en el que al No aplica la regla de origen Incorporacién
4 menos uno de los integranteses| del Decreto 1082 de 2015, ni | de componente
' extranjero sin Trato Nacional. la de los paises de origen. nacional en
servicios
extranjeros
(44.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara los puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A
- Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y

representacion legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato 7A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de Acuerdos
Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comerecial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en
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los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion
que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica.
No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el
representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas
el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %)
del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente deberé diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato
7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros’, diligencie el “Formato 7A -
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habré lugar a otorgar puntaje por el factor del
numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.
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En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) puntos al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el niimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del
Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de
personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicién de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor
fiscal, seguin corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y
que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de un (1) punto al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditaciéon de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debi6
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados
para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de
puntaje, por lo que obtendréa cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgaré si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
3.6.3 Reglas de desempate| especialmente en materia de Trato Nacional:

de Ofertas
1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1
y con los documentos sefialados en la seccién 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de
desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
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nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicidén no mayor a treinta

(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién y en esta debera

verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el “Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)’, mediante el cual
acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11—
Autorizacion para el tratamiento de datos personales” mediante

el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en
la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estan en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
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cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendréa dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B - Vinculacién de
personas en condicion de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en
el Pliego de Condiciones definitivo.

Sila oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %)
de su ndémina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segn corresponda, diligenciara el “Formato
10C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador - Proponente)’, mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas
vinculadas en su nomina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacién
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social del tltimo afio o del tiempo de constitucidn de la persona juridica
en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C - Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C - Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)’, mediante el
cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.
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La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D — Vinculacion de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a
su noémina, el numero de identificacién y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador
en el Ultimo afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando
esta sea inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o0 gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D - Vinculacion
de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas que pertenecen a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de
datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
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el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién y/o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, si estad obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el
“Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica
integrante del Proponente Plural)”, y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditarén estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate
del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato
10F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion (personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.
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(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el “Formato 10F - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias
omedianas, se preferira la oferta de las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 20150la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto
es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
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cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 20150a
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacién Mipyme”, suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la condicidn de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los
términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) LaEntidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de
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la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes
tengan el mismo nombre se colocaré primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo
sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un niimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total
de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre
el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al
Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasién
de la normativa comunitaria, se dara aplicacioén a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,

i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de
sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general
de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

3.7 Analisis de riesgos y
forma de mitigarlo.

El IMTTRASOL, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo
2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082
de 2015y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver . Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: por valor de 10% del presupuesto oficial del proceso de contratacion
y una vigencia igual a 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso contractual.
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CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: con un valor asegurado del 10% del total del contrato y una vigencia igual al
plazo de ejecucion y cuatro meses mas.

CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: Con valor asegurado del 100% de las sumas entregadas en virtud del
anticipo y una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y 4 meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: con un valor asegurado del 10% del total del contrato y una vigencia igual al plazo de
ejecucion y cuatro meses mas.

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: con un valor asegurado del 5% del total del contrato y
una vigencia igual al plazo de ejecucion y tres afios mas.

Nombre del funcionario: GEOVANNY ALFONSO CORTES ALVAREZ
it Cargo: JEFE DE OFICINA
Supervision:
Dependencia: OFICINA OPERATIVA
3.9.1 Necesidad de contar
con Interventoria cuando NO APLICA

los contratos superen la
menor cuantia

3.10 Plazo de Ejecucion  |Sera de TRES MESES a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, dispuestos
del Contrato en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Cuando se requiera, el presente contrato se liquidara de comun acuerdo por las partes dentro de los cuatro (4)
3.11 Liquidacion del meses contados a partir de su finalizacion o de la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacién o
Contrato de la fecha del acuerdo que lo disponga, de conformidad con lo previsto en los articulos 11 de la Ley 1150 de
2007 y 61 de la ley 80 de 1993

3.12 Sometimiento a un

. NO APLICA
acuerdo comercial.

Atendiendo lo ordenado en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015 y en aplicacion al manual o guia expedido
3.13 Constancia del por Colombia Compra Eficiente para la elaboracién de los estudios del sector en materia de contratacion directa,
cumplimiento del deber de |se establece el siguiente anélisis del sector desde los aspectos legales, organizacionales, comerciales, técnicos
analisis de las entidades |y analisis del riesgo, dejandose claro que: “No sera necesario que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta

estatales y la demanda del sector de la prestacion de servicios con particularidades sobre tipos, precios, calidades y
cantidades de la oferta y la demanda’.

FIRMA: ORIGINAL FIRMADO

NOMBRE: GEOVANNY ALFONSO CORTES ALVAREZ

CARGO: JEFE DE OFICINA OPERATIVA
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015
y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos,
segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su

impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles

existentes y el contexto de los mismos, asi:
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Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf

CALLE 63 No. 13-61, Prolongacién Avenida Murillo.
Centro Comercial Nuestro Atldntico. Piso 2, Local 2005
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