SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.

“;552'3151“;‘2“ REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS CONTRATOS
W:m - DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO CO-OPS-FT-15 V8
e A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

1. GENERALIDADES -

Fecha de Elaboracién del Estudio: | FEBRERO 2026

Direccion y/u Oficina Solicitante: DIRECCION ADMINISTRATIVA

Proceso de Seleccion: CONTRATACION DIRECTA

Naturaleza: PRESTACION DE SERVICIOS

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE.N ATISFACER:H'ON EL PROCESO
'DE CONTRATACION -~ S T _ 7 i e

La Subred integrad de servicios de salud Sur ESE para asegurar la atencion iniegral € integrada de servicios de salud bajo
el enfoque de la atencion primaria social en las localidades de Usme, Tunjuelito, Ciudad Bolivar y Sumapaz, asignadas en
el acuerdo 841 de 2016 y garantizando a su poblacién el derecho fundamental a la salud estipulade en la Ley Estatutaria
1751 de 2015, requiere entre otros, contratar la adquisicion de los diferentes bienes y servicios requeridos la prestacion de
les servicios de salud de forma oportuna, continua, pertinente, segura y accesible, cumpliendo los criterios exigides en la
Resolucién 3100 de 2018 y su manual de planeacion del talento humano servicios asistenciales version MiS-0OD-03 V13 0
su modificacidn y/o actualizacion.

De igual forma, el Distrito Capital armonizado el Plan Decenal de la Salud Publica 2022-2031 y el Plan Nacionai de
Desarrolio, expidid e Plan Distrital de Dasarrollo 2024-2028 “Bogota Camina Segura”, gue es el instrumento estratégico y
operativo gue incorpora los elementos orientaderes y metas que guia, el Modelo de Salud establecido los objetivos
estrategias y recursos para mejorar el bienestar y calidad de vida de las familias y comunidades, lo cual gueda incorporado
en diche documento bajo el capitulo “Fortalecer ef Modelo de Salud de Bogots, en el marco de fa Atencién Primaria Sccial
bajo un enfoque de riesgo individual, poblacional y territorial, a través de fa prestacion de servicios de salud con respuestas
transectoriales, con calidad, seguridad, més humanos e innovadores haciendo énfasis en educacién y tfransferencia del
conocimiento, soportado en un equipo altamente comprometido” y et quinto objetivo estratégico "fortalecer la gobernanza
instifucicnal, en el marco dal modelo de relacionamiento con la ciudadania, garantizando los criferios diferenciales de
accesibilidad, enfoque de derechos, participaciony el control social, en aras de generar una vision amplia de las expectativas
¥ necesidades brindando respuesta oportuna a las mismas, logrando asi mejorar la calidad de vida de nuestros usuarios.”

Asi las cosas, emerge la necesidad de la contratacidon de personal en ef area administrativa que coadyuve para prestar el
objeto misional de la subred, que es |a prestacién de servicios de salud, cumpliendo de igual forma con los fines y funciones

del estado implicitos en la Constitucidon Nacional.

En este sentido, la Direccién Administrativa para operativizar los objetives anteriormente descritos, requiere de la
contratacién bajo la modalidad de prestacion de servicios de perfil PROFESIONAL ESPECIALIZADC 1V, con titulc de
formacion universitaria profesional en ingenierfa biomédica, electronica, mecatronica o afines, tarjeta profesional expedida
por el COPNIA o ef cuerpe colegiado que aplique segln en casos reglamentados por [a ley, y Registro de Inscripcion de
Talento Humano expedido por el INVIMA para intervencién.de tecnologia biomédica de riesgo 1k -alto- y IH -muy alto-, para
realizar las actividades de apoyo a la gestién de la Direccién Administrativa. .

ldoneidad y Experiencia: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién directa, se tendré en cuenta que la persona
natural esté en capacidad de ejecutar ef objeto del contrato, que se cumpla con el nivel académico y demuestre la idoneidad
mediante la presentacién de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados por las instituciones correspondientes gue
determinan las normas vigentes sobre la materia y, la cual se evalla segln reputacidn, experiencia, independencia de
ideas/conflicto de intereses, dedicacion del tiempo al debido desempefio de fas actividades e idoneidad coleciiva, lo cual se
acredita & través de certificados de antecedentes y pruebas psicotécnicas.

/

3. JUSTIFICACION
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REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS CONTRATOS
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A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA) :

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basadc en fa Atencién Primaria
Social, integral e integrado, servicios de salud enfocados a una gestidn de riesgo, con excelencia, humanizada y
comprometida con MAS SALUD Y MAS BIENESTAR; contando con un talento humano altamente calificado,
transparente, comprometido de servicio soportada en una gestién del conocimiento, innovadora e investigativa que
contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion urbana y rural bajc un enfoque diferencial.

El Acuer_do 74 de 2024, Por &l cual se unifica el Estatuto de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Saiud
Sur E.S.E, y se dictan otras disposiciones, sefiala en su numerai 9.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION:
Corresponden a la confratacidn.de personas nafurales, que estén en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Sub red integrada de servicios de salud Sur E.8.£ verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con ef drea de que trate.

Asimismo, conforme a Resolucion No 1138 de 2024, dispone en su numeral 4.26 “CONTRATO DE PRESTACION
‘DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Son aquefios que se celebran para desarrollar
aclividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la Empresa Social del Estadc. Estos contratos
56l0 podrén celebrarse con personas naturales o jurfdicas cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados. )

Que ¢! decreto 2209 de 1998, en su articulo 3 ha sefialado “Los contratos de prestacion de servicios con perscnas
naturales o juridicas, sdlo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades gque se contrataran. De acuerdo a lo anterior se establece: 1. No hay personal de planta para efecutar ef
servicio a contratar. 2. No hay personal de planta suficiente para efecutar el servicio a confratar 3. por el grado de
especializacién que requiere la confratacion del servicio. .

Que el subproceso de INGENIERIA BIOMEDICA, perteneciente a ia DIRECCION ADMINISTRATIVA, tiene el objetivo de
garantizar el uso eficiente de los equipos biomédicos mediante planes y programa de mantenimiento preventivo y
correctivo, calibraciones a equipos, capac&tacxones de uso adecuado, rondas de inspeccidn, gestién de la tecnologia y
atencién de la mesa de tecnologia, con el fin de optimizar el funcienamiento de los equipos en condiciones de eficienciz,
contribuyendo .a sostener lo mas econémico posible el gosto de operacion del hospitat y |a seguridad a nuestros grupos
de interés. Por lo anterior se requiere contar con un (01) perfil PROFESIONAL ESPECIALIZADO IV con el fin de apcyar
la supervision y coordinacion de ias actividades técnico-administrativas de mantenimiento de la tecnologia biomeédica en
los hospitales de 3er y 4to nivel de la entidad, con especial énfasis en [a tecnologia de alta complejidad que se encuentra
en funcicnamiento en servicios de salud criticos para la-salud humana, ademas de la red de gases medicinaies, asi como
de Ios equipos generadores de gases medlcznales en smo por compresor

4. DESCRIPC!ON CONTRACTUAL. :

' - | PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO IV DE APOYO A LA
OBJETO DEL CONTRATO: | org1i0N ADMINISTRATIVA '

1 nivel. 2 nivel 3 nivel 4 nivel

CLASIFICACION UNSPSC

Servicios de contratacion de personal - -80 | 8011 801117 80111701

DEL CONTRATISTA
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L,

1. Realizar las actividades de jefatura de produccién para la produccidn de aire medicinal en sitio por compresor del

Unidad de servicios de salud asignada por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., garantizando el

cumplimiento de la normatividad vigente gue regula & cumplimiento de las Buenas Practicas de manufactura«(BPM) para

produccion de aire medicinal en sitic por compresor, Resolucion.4410 de Noviembre de 2009 y segln guia dé inspeccidn

de BPM para a fabricacion, llenado y distribucion de gases medicinales adoptados por la Resolucion 2011012580 de abril

de 2011 vy deméas actividades relacionadas en el manual de gases medicinales de la Subred Integrada de Servicios de

Salud Sur E.S.E.

2 Asegurar la operacion, el mantenimiento y fa calibracion de los equipos e instrumentos de analisis del sistema de

produccion de aire medicinal en sitio por compresor de la unidad asignada.

3. Participar en el entrenamiento y capacitacién continua del personal involucrado en la produccién de aire medicinal en

sitio por compresor,

4. Asegurarse que todo e personal que ingresa al érea de produccion de aire medicinal use adecuadamente el equipo de

proteccién personal y cumpla con las normas de higiene.

5. Vigilar el cumplimiento de los requerimientos y acciones encaminadas al cumplimento de BPM.

6. Participar en el estudic de quejas y reclamos de la produccién de aire medicinal del Hospital Meissen.

7. Evaluar y. auditar al proveedor responsable del contrato de tercerizacion del sistema de produccién de aire medicinal

en sitio por compreser.

8. Velar por que se elaboren, actualicen y manejen procedimientos que-aseguren la ejecucion de la operacion del sistema

de produccién de aire medicinal en sitio por compresor. ’

9. Vigilar el mantenimiento de instalaciones y equipos componenies del sistema de produccién de aire medicinal en sitio

por compresor.

10. Aprobar las instrucciones relacionadas con las operaciones de fabncac;on incluyendo los controles durante el

procesado y asegurar su estricto cumplimiento en &l sistema de produccién de aire medicinal en sitio por compresor

11. Asegurar que los registros de produccion del sistema de produccidn de aire medicinal en sitio por compresor, sean

evaluados y firmados por la persona designada, previamente a someterios a disposicién de control de calidad.

12. Asegurar que se lleven a cabo las debidas comprobaciones deif procesado y as calibraciones de los equipos de centrol

del sistema de produccion de aire medicinal en sitio por compresor, las cuales deben ser registradas y estar disponibles.

13. Realizar el inventaric de equipos biomédicos propios, en alquiler, comodato y tercerizados de las diferentes unidades

de 1z Subred Integrada de $ervicios de Salud Sur E.8.E cada cuatro meses o segln requerimiento del supervisor.

14. Realizar |a actualizacién periddica del formato institucional GA-TBI-FT-05 REGISTRO DE EQUIPOS BIOMEDICOS Y

EJECUCION DE MANTENIMIENTQO Y CALIBRACION, ingresando en este los datos por &l requeridos asociados al

desarrolic de las actividades operativas del subproceso de Ingenieria Biomédica de la Subred Infegrada de Servicios de

Salud SurkE.S.E.

15. Proyectar, supervisar, apoyar, coordinar y, segun sea requerido, ejecutar el plan de mantemmlento preventivo de la

tecnologia biomedica de la Subred iﬂtegfada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

16. Supervisar, apoyar, coordinar y, segln sea requerido, gjecutar las actividades de mantenimiento correctivo diario y de

urgencia que sean solicitadas en los centros de atencién de la Subred-Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

17. Supervisar, apoyar, coordinar y, segin sea requerido, ejecutar el plan de capacitaciones en buen uso y manejo de la
“tecnologia biomédica dirigida al personal asistencial de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

18. Supervisar, apoyar, coordinar y ejecutar, con pericdicidad mensual, rondas de verificacion y seguridad de equipos

biomédicos de salud de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

19. Supervisar, apoyar, coordinar y, segin sea el caso, gjecutar fraslados y/o cambios de ubicacion de tecnologia

biomédica entre las diferentes Unidades de Servicios de Salud, cuande sea requerido, cumpliendo con el procedimiento

establecido por e drea de activos fijos de la Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E.

20. Realizar y/o apoyar la gestion para el ingreso de tecnologia y/o equipos médicos nuevos, siguiendo los protocolos y

lineamientos institucionales y del subprocesc de Ingenieria Biomédica, cuando sea reguerido.

21. Apoyar la etapa de verificacién e instalacidn de nuevo equipamiento biomédico gue ingrese a la Subred, cuando asi se

requiera.

22. Realizar actualizacion periddica de las hojas de vida de los equipos biomédicos y bases de datos de ta Subred

Integrada de Servicios de Salud Sur E.$.E., conforme normatividad vigente aplicable y lineamientos del subproceso de

Ingenieria Biomédica. )

23. Responder oportunamente & las solicitudes recibidas por el subproceso de Ingenieria Biomédica, tanto de origen

externe, asi como interno, en los términos que estabiece la ley y segln lineamientos institucionales.

24_Gestionar el archivo fisico, digital y/o magnético generado y/o asignado al area y necesario para la eJecumon de las

actividades contractuales, de acuerdo a lineamientos institucionales.

25, Realizar |la entrega de informes de gestién de caracter mensual, soportando las actividades operativas y/o

administradas durante el mes, de conformidad con los lineamientes del subproceso de Ingenieria Biomédica.

26. Apoyar ia gestidén del programa institucional de tecnovigilancia, cuando sea requerido.

27. Cumphr las actividades asignadas por el supervisor del contrato que sean inherentes al perfil y objefo contractual.
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7, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

VALOR INIC!AL DEL CONTRATO: Es por @ suma de SEIS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y TRES M[L
SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE {$ 6.743.740).

FORMA DE PAGO:

La Subred Integé‘ada de Servicios de Sslud Sur E.8.E. reconocera al contratista los honorarib_s pactados hasta por la suma
de CINCO MILLONES OCHOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETESCIENTOS PESOS MCTE ($5.872.700) contra
entrega y verificacion de los productos y actividades contratadas los cuales deberdn ser certificados por eI Supervisor del
contrato.

El pago se realizara por producto entregado y aceptado, o po? cortes mensuales basados exclusivamente en la validacion
de los entregables, sin que ello genere-horario, subordinacion, continuidad laberal o vinculo de caracter laboral con la
Entidad.- ' ’

Para efectos del trAmite de pago, EL CONTRATISTA debera:

* Presentar mensualmente, a través del aplicative SIASUR, el informe de ejecucion de actividades,, junto con la
planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral {Salud, Pension y Riesgos Laborales}, en
los porcentajes establecidos por la ley, documentos que seran objeto de. revision y validacion por parte del
Supervisor del contrato. )

s . Cargar en |a Plataforma Transaccional SECOP [l el informe de actividades vy la planilla de pégo de los aportes &l
Sistema de Seguridad Social Integral (Saiud, Fension y Riesgos Laborales), enlos porcentajes legaimente exigidos

Con cada pago, el contratista deberé cargar & través de la Plataforma Transaccional SECOP Il el informe de actividades
firmado junto con la planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. Salud, Pensién,: Riesgos
Laborales, en el porcentaje establemdo por la Ley )

8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Bogota D. C En las sedes de cobertura de la Subred integrada de Servicios de Salud SUR E.S.E., tanto urbanas y rurales
de las ]ocalidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito y Sumapaz.

EL CONTRATO.

El plazo de ejecucion del presente contrato sera desde el perfeccsonem:ento del contrato hasta el treinta y uno (31) de
marzo de dos mil velntlsels {2028). :

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE'GARANT!AS

Considerando las actividades a realizar por el contratista en la Entldad no se exigiran garantias y-teniendo en cuenta que
no supera los 120 SMMLV.

11 SUPERVISION

CARGO: DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y APOYO ALA SUPER\/!SEC)N

- Quien velara por los intereses de la Entidad en procura de que el CONTRATISTA cumpla con'las obligaciones contractuales
y dara cumplimiento a los Manuales de contratacnon y supervision esiablecidos por la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD E.S.E. :
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Certificado de

disponibilidad NO. ANEXO VALOR: ANEXO
presupuestal (CDP)

12. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA SOLICITADA PORLAENTIDAD © =

CRITERIOS

idoneidad y Experiencia:

Titulo de formacion universitaria profesional en ingenieria biomédica,
electrénica, mecatrdnica o afines, tarjeta profesicnal expedida por el COPNIA
Especialista X o cuerpo colegiado segln apligue, Registro de Inscripcidn de Talento

: Humano expedido por el INVIMA para intervencion de tecnologia biomédica
de riesgo (b -alto- y IIl -muy alto-.

Profesional
Tecndlogo
Técnico
Bachiiler
Otros

EXPERIENCIA.
Laboral
Profesional

eses ylo Afios

Tres (03) afos de experiencia
Relacionada X relacionada con Ila actividad a
desarrollar.

Adicionalmente se verificé que el/la contratista NO ESTA INMERSO/A en ninguna de las inhabilidades de orden general y
especial de la Ley 142 de 1994, Articulo 44, como tampoco de las establecidas por las normas colombianas para tal fin,

13. MATRIZDE RIESGO |+

Los analisis de los riesgos de la contratacién y en consecuencia el nivel y extension de los mismos deberan ser amparados
por la actividad contractual a través de los mecanismos de garantias y clausulas pertinentes de cumplimiento, de
conformidad con la naturaleza y la cuantia dei asunte. '

60% el contratista y
Son aquellos que se derivan del 40% la empresa, lo
comportamiento del mercado, tales .| anterior teniendo en

. come |z fluctuacion de los precios de . Mayor costo de ios cuenta gue los
Economicos los insumos, desabastecimiento y BAJO Medio - Alto Y bienes contratistas cuentan
' especulacion de los mismos, entre con la experiencia

otros. : que les permite

mitigar el riesgo
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Sociales o
politicos

Aquellos gue se derivan por cambios
de las politicas gubernamentales
que sean probables y previsibles,
tales. como cambios en la situacion
politica, sistema de gobiemo y
.cambic en las condiciones sociales
gue tengan impacto en la ejecucidn
del contrato. © También suelen
presentarse por fallas en la manera

ien que se relacionan entre si, el

Gobierno y la poblacion, grupos de
interés.

BAJO

Medio - Alto

Mayor costo de los
bienes y retraso de .
las mismas

100% emprasa

Operacionales

Son aqueilos riesgos asociados a la
operatividad del contrato. Entre
estos encontramos: la posibilidad de
que &l monte de la inversion no sea
el previsto para cumplir el objeto del
contratc. También se presenta la
extension del plazo, cuando los
contrateé -se realizan en tiempos
distintos a los  inicialmente
programados por circunstancias no
imputables a las partes.

Adicionaimente, se presenta por la
posibilidad de no obtencién det
objeto del contrato como

‘I consecuencia de la existencia de

inadecuados -
procedimientos,
sistemas de
tecnoldgicos, equipos humanos o
técnicos ) sin
que los mismos sean imputables a
-las partes

Procesos,

pardmetros, |
informacién |y

BAJO

Medio - Alto

Retraso en la
entrega, mayor
costo de la mismas
y desfinanciamiento
del proyecto y no
gjecucién del

contrato

70% el coniratista y
30% la empresa lo
anterior teniendo en
cuenta que e
contratista, es el que
cuenta con mayor
experienciay
conogimiente de ias
variables que
determinan el valor
de la inversion y
tendra a su cargo las
actividades propias
del contrato

Financiero

-| contragarantias,

Este riesgo tiene dos componentes
basicos: el riesgo de consecucion de
financiacion o riesgo de liquidez, y el
riesgo .. de  las  condiciones
fingncieras. -
El primero se refiere a la dificultad de
conseguir los regursos financieros,
ya sea en el sector financiero o el
mercado de capitaies, para lograr el
nhbjetivo del contrato.

El segunde hace referencia a los
términos financieros de dichos
recursos, entre estos encontramos
plazos, tasas, garantias,
_ refinanciaciones
entre otros

MEDIO - BAJO.

desfinanciamiento
del proyecto y no
ejecusién del
contrafo

100% el contratista,
ya que en ei recae la
responsabilidad de
analizar si cuenta
con los recursos
suficientes'y con la
capacidad financiera
que le permita
ajecutar el objeto del
contrato y llevarlo a
un feliz termino

Regulatoric

Son los posibles cambios
regulatorios o reglamentarios que,
siende  previsibles, afecten el
equilibrio contractual. Por ejemplo,
cambios en las tarifas, mercados
requlados, cambios en los
regimenes especiales (regalias,
pensicnal), “designacion de zonas
francas, planes de ordenamiento
territorial, expedicidon de normas
de caracter técnico o de calidad,
entre otros.

MEDIC - BAJO

Bajo

Mayor costo de los
bienes y retrasc de
las mismas

100% la empresa
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Son los eventos causades por 3
naturaleza sin la intervencidon o
voluntad del hambre, que, aungue
pueden ser previsidles por su
frecuencia o diagndstico estan fuera
del control de ias partes. éstos se

Retraso en los

50% la empresa y
50% el coniratista,
siempre y cuandc

licencia ambiental v/o ef pian de
manejo ambiental o el costo de las
obligaciones ambientales resulte
supericr al estimado no siendo

imputables a las partes

n De la refieren a los hechos de la naturaleza | MEDIO - BAJO Medio - Aito bienes y mayer | exlstgn formas que
aturaieza ; permitan demostrar
que puedan tener un impacto sobre costo e el contratista
la ejecucion del contrato, por qu pudo
ejemplo, los temblores, o :
inundaciones, lluvias, sequias, enire mitigar ef riesgo.
otres, siempre y cuandg ios mismos
puedan preverse
Se refiere a las obligaciones que
emanan de las ficencias
ambientales, de los planes de
mangjo  ambiental, de  las
condiciones ambientales o} 30% la empresay
ecoldgicas exigidas y de la evolucidn 70% el contratista,
de las ?sas retributivas y de uso del Mayor costo de los teniendo en cuenta
. agua. Por ejemplo, cuando durante . : . que en este Gltimo
Ambierital fa ejecucic’Jm del contrato  se 8AJ0 Bajo b'f:ﬁgignﬁ:fé‘éos recae la
configuren  pasivos  ambientales responsabilidad de
causados por mala gestién de la los planes de

manejo ambiental

14. FIRMAS AUTORIZADAS:

AECTOR ADMINISTRA vo (E)

15. JERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA DE- PERSONAL PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL Lo . : L

El suscrito Director de Gestion Talento Humano certifica que en la
Servicios de Salud Sur E.S.E. NO CUENTA CON EL PERSONAL SUFICIENTE PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES Y OBJETO SENALADO ’

JULIES RATHERINE LEON BELTRAN
DIRECTOR DE TALE

TO HUMANO

lanta de personal de |a Subred Integrada de
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SUARED MTEGRADA DE BERVILIOS DE SAMUDSURESE

CONSCLIDADO SOUCITUDES MOBACACHIN DE CONTRATO CO-OPEFT.29 VY

14022026

DHRECCIOH ADMINESTRATIVA

La Subrad tniegrads dy Seniclos da Saud Sur £.5 E, attusiments tequiess mantoner o £mtanaméento codinu y pemmanents 8
2 prestacitn da sendeios da sshsd, en of maes do caffed, Gpoumiad, perinenda, s irtdad. ebcitacin y afider wn ta afencidnl

FRISTAR SERYITIOS COMO PROFESIONAL
FROFESIONAL ADMBIISTRATIVO A1 £, pand 650 csta 0on una planta de peronsd qud A0 Ragra ket faver 6 R da poducciin QU 48 reyuitte para dar
' 18 D y y 3 .
v BURDVOS HULIAN DAVIR CORDORA MARTINEL ,O_‘:z;.—w»a”uarh__‘umn_ﬂﬂﬂdn..:.vn_m_va.._ 1301206 M0sf008 TMES E AT HA § 5872700 | & 6.743.240 e s 1D para det b Sa reg.A 48 5 641740  Contrato da P fon de RONORARIOS
HSTRAYVA Servicios b RUEVOS oupt hjesn &' PRESTAR SERVICICS COMO PROFESIGNAL ABM/INISTHATIVO i DE APOYO ALA
GESTIDN v facada o, = b ADMAIS TRATIVA

TOTAL GENERAL FLEZERTH)

gmgem.&zmm nm‘mmcoaa?:h.no FREOY ORLANT CAMARET
Diracior Administrativa

Subgerente Carpocathn

SUBRED DE SERYICIOS 7€ SALUD SUR ESE. SUBKED bE SERVICIOS DE 5ALUD SURESE,
Etabocd: Sof Angel Mender Amaya —-~
Visto Bueno: eelaceita da &\
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