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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

 

Bogotá D.C., 17 de octubre de 2020 
 
   

 
Señor 
DAVID BRICEÑO CORTÉS 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1321692  
Profesional Grado 06 
Centro  de Gestión Administrativa 
Bogotá D.C. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes  

octubre del año 2020 

Referencia: No CO1.PCCNTR.1321692 del año 2020 
 
 
DILSA ENITH REYES CALDERON, identificado con la cédula de ciudadanía No. 52.070.815 de Bogotá, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Documental y de la Información, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA MILLONES 
CIENTO SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS ($40.175.589) COP, incluido IVA (de 
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será pagada por el SENA 
al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de ENERO de 2020, por 
valor de DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($252.676) COP. b.) DIEZ 
(10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de TRES 
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno. c.) UN (1) 
pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL 
CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($2.021.413) COP.  Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista 
de acuerdo con el cronograma definido por el Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros - Centro de 
Gestión Administrativa y Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera, en la cuenta de AHORROS 
No. 205754244794 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista. 
 

Plazo: Será hasta el dieciseis (16) de diciembre de 2020. 
 

OBJETO: 

CLÁUSULA PRIMERA - OBJETO: Prestar los servicios personales de carácter temporal, para impartir 
Formación Profesional Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la 
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ejecución de acciones de Formación Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Áreas de 
Gestión del Talento Humano, Asistencia y Gestión Administrativa y Gestión Documental y de la 
Información, del Centro de Gestión Administrativa, Subsede y Organizaciones, así como las actividades 
de capacitación o de auditoria en el sistema integrado de gestión de calidad, para Orientar, Participar, 
Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la 
Formación Profesional Integral para dar respuesta a la política Institucional entre otros el Proceso de 
Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de la población; en las jornadas diurna, nocturna, 
madrugada y fines de semana. 

 
CLÁUSULA CUARTA 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1.  Atender la formación de aprendices en el 
área especifica del respectivo programa de 
Formación. 

Avisos, seguimiento y revisión de 
las actividades concernientes a la 
entrega de evidencias 
quincenales. 

Avisos y Evidencias en la 
Platarforma 
Territorium. 

2. Orientar y apoyar a los aprendices en el 
desarrollo de proyectos formativosy/o 
productivos en las respectivas etapas de 
formación. 

Respuesta de correos a cada 
aprendiz, según las solicitudes e 
inquietudes particulares. 

Capturas de Pantalla de 
los correos 
respondidos. 

2.  Garantizar la actualización de los contenidos 
y tecnologías de las fases o Competencias en 
la cuales se desarrolla la formación de los 
aprendices. 

Remisión y guía de Instructivos 
del manejo de la nueva 
plataforma Territorium 

Por medio de Correos y 
Plataforma. 

4. Asi mismo, de acuerdo con el área de 
desempeño para la cual fue seleccionado 
deberá orientar la formación, para 
desarrollar en los aprendices las 
competencias del Programa. 

Se orienta de manera telefónica y 
por correo la ejecución  y el 
seguimiento mediante reuniones 
virtuales en Etapa Productiva. 

Registros telefónicos. 
Correos, Actas, 
Formatos f023. 

5. Aplicar  durante el periodo de duración del 
contrato al proceso de certificación de 
competencias según normas de 
competencias que aplica a la función 
Instructor, asi como a los procesos, que el 
SENA adelante para certificar habilidades 
pedagógicas 

Registro y reporte de Juicios 
Evaluativos de la Competencia de 
Etapa Productiva. 

Revisión y evaluación 
de actividades finales 
en la plataforma 
Territorium y registro 
de Juicio Evaluativo en 
Plataforma Sofía. 

6. Cumplimiento oportuno con las entregas de  
los distintos formatos y documentos en el 
proceso administrativo. 

Entrega  quincenal del reporte 
de Seguimiento y documentos 
soporte de formatos F023, Actas, 
Comités. 

Registros en Google 
Drive. 

7. Cumplimiento del manual, estándares y 
lineamientos vigentes para la orientación de 
proceso de formación a través de ambientes 
virtuales de aprendizaje. 

NLC 240201056, NCL290201057 
Y NLC 210601020 

Certificados reportados 
en el Drive. 

8. Adicionalmente, para los instructores de 
formación virtual en todos los niveles, se 
requiere cumplir la ejecución de la formación 
que se asigne para el acompañamiento de 
aprendies en ambientes virtuales de 

No estoy realizando formación 
virtual, mas sin embargo se 
realiza acompañamiento en 
Etapa Productiva por reuniones 
virtuales en este mes, con las 

Evidencias en la 
programación 
establecida por el 
equipo de Etapa 
Productiva. 
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aprendizaje SENA, entregado por la 
Direccion de Formación Profesional. 

fichas 1833666, 1833489, 
1833765, 1833619,1834151, 
2057482 .  Igualmente el 
acompañamiento en la 
Inducciones a la Vida laboral de 
este mes. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 45301952 de la 
planilla, operador miplanilla y periodo septiembre de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
DILSA ENITH REYES CALDERON 
Contratista 
C.C. No. 52.070.815 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
Firma 
DAVID BRICEÑO CORTÉS 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1321692  
Cargo del supervisor: Profesional 06 



ENTREGA No 5  

N°. APELLIDOS Y NOMBRES DI N°. DOCUMENTO N°. FICHA ESPEC JORN ALTERNATIVA EMPRESA NIT. EMPRESA FECHA 
VISITA 

GESTION EQUI.

28/09/2020
REVISION ACTIVIDADES EN PLATAFORMA 13 FICHAS ANTIGUAS: 

1441845, 1801673, 1579056, 1579058, 1439363, 
1599760,18013731578800, 1578715,1801629, 1801666, 1803467, 

1834425

29/09/2020 1693616, 1846793, 1693617, 1692873, 1692040, 1833666, 1833489, 
1833765, 1833619, 1834151,2057482.

EVELIN MAYERLY RODRIGUEZ TORRES CC 1,026,303,095 1692873 GA N CA CEMEX 900,687,925 9/29/2020 EVALUACION Y SEGUIMIENTO 1

9/30/2020 INDUCCCION A LA VIDA LABORAL.

SARMIENTO MORALES  INGRID PAOLA                  C.C
. 1,007,351,443 1693617 TH FS CA MEDICALL TALENTO HUMANO  S.A.S                                                                      900,682,543 10/1/2020 EVALUACION Y SEGUIMIENTO

SUAREZ RONCANCIO  LEIDY TATIANA                 C.C
. 1,016,111,301 1750218 TH D CA STERLING DE COLOMBIA S A                                                                            860,048,245 10/1/2020

REUNION CON EMPRESA, REINICIO APRENDIZ 7 DE 
OCTUBRE. 1

Barragán Rivas Catalina C.C
. 1,030,614,579 1846723 TH M CA UETA INC sucursal colombia 900314598 10/1/2020

ACTA 91 TERMINACION CONTRATO DE 
APRENDIZAJE POR MUTUO ACUERDO 1

10/2/2020 REUNION ETAPA PRODUCTIVA

03/10/2020 1693616, 1846793, 1693617, 1692873, 1692040, 1833666, 1833489, 
1833765, 1833619, 1834151,2057482.

06/10/2020 REVISION ACTIVIDADES 5 FICHAS:  1693616, 1846793, 1693617, 
1692873, 1692040.

VARGAS CASTRO SARA ISABEL                   C.C
. 1,013,641,016 1693616 TH FS CA OPERADORA COLOMBIANA DE CINES 

SAS                                                                   900,185,315 05/10/2020 ACTA N°92 TERMINACION DE CONTRATO POR MUTUO ACUERDO 1

05/10/2020 REUNION DE SENSIBILIZACION 0

PEREZ MARTINEZ DEYLI                         C.C
. 1,020,738,093 1692873 GA N vl ALCALDIA DE NEIVA 901,032,662 10/6/2020

SEGUIMIENTO Y EVALUACION.  SE INFORMA 
LEVANTAMIENTO DE ACTA PARA FORMALIZAR RENUNCIA 
A CONTRATO DE APRENDIZAJE.

1

WENDY LORAINE ARANDA AREVALO 1016110904cc 1833666 GA D
COOPERATIVA DE 
TRANSPORTADORES UNIDOS 
LTDA.    

860,022,022 10/6/2020
ACTA 94. TERMINACION CONTRATO DE 
APRENDIZAJE.  MUTUO ACUERDO. HORARIO.

1

VISITAS DE SEGUIMIENTO

ETAPA PRODUCTIVA FORMATO ENTREGA DE VISITAS 
PERIODO DE ENTREGA DEL 28 DE SEPTIEMBRE AL 9 DE OCTUBRE INSTRUCTORA: DILSA ENITH REYES CALDERON

REVISION ACTIVIDADES EN PLATAFORMA

REVISION ACTIVIDADES EN PLATAFORMA

INDUCCION A LA VIDA LABORAL

REUNION ETAPA PRODUCTIVA

REGISTRO DE ACTIVIDADES PARA NUEVAS FICHAS Y REVISION DE ALGUNAS ANTGUAS

REVISION ACTIVIDADES EN PLATAFORMA

REUNION NORMA ORIENTAR FORMACION DE MANERA PRESENCIAL



SOLANO PEREZ TATIANA 1000047710 1833489 TH D GRUPO EMRPRESARIAL PROPYECT 
SERVICE SAS 900390996 10/7/2020 ACTA 93:  APRENDIZ EN ESTADO DE GESTACION CON 37 

SEMANAS. 1

MARÍA ANDREINA VIRACACHA MONTIEL cc 1022426799 1692511 TH CA
ACCIONES Y SERVICIOS DE 
TELEMARKETING S.L SUCURSAL 
COLOMBIA

900362218 08/10/2020 ACTA N°95 DE ACUERDO PLAN DE MEJORA, TIEMPO  
SIN SUSPENDER POR  BITACORAS. 1

LEIDY KATHERIN CASTIBLANCO PEÑA cc 1022426799 1692511 TH CA
ACCIONES Y SERVICIOS DE 
TELEMARKETING S.L SUCURSAL 
COLOMBIA

900362218 10/8/2020 ACTA N°95 DE ACUERDO PLAN DE MEJORA, TIEMPO  
SIN SUSPENDER POR  BITACORAS. 1

ANGIE LORENA SOSA ARANGO cc 1003189706 1692569 RH CA
ACCIONES Y SERVICIOS DE 
TELEMARKETING S.L SUCURSAL 
COLOMBIA

900362218 08/10/2020 ACTA N°95 DE ACUERDO PLAN DE MEJORA, TIEMPO  
SIN SUSPENDER POR  BITACORAS. 1

10/9/2020 5 COMITÉS

 
6

115

20

# 
CORREOS

CONT, 
TELEF. DÍA

8 1 9/28/2020
12 6 9/29/2020
9 1 9/30/2020
5 1 10/1/2020

18 4 10/2/2020
5 1 10/5/2020

23 2 10/6/2020
13 4 10/7/2020
19 8 1/8/2020
3 0 10/9/2020

ENTREGA No 3  

N°. APELLIDOS Y NOMBRES DI N°. DOCUMENTO N°. FICHA ESPEC JORN ALTERNATIVA EMPRESA NIT. EMPRESA FECHA 
VISITA 

GESTION EQUI.

1 10/14/2020 AVISOS EN PLATAFORMA DE TERMINACION ETAPA PRODUCTIVA 
Y ENTREGA DE EVIDENCIAS 7 FICHAS

2 Calderon Ariza Yuli Paola cc 1,010,183,428 1966349 AA M CA INTECMECOL S.A.S. 860.534.590-6 10/15/2020 TERMIANCION DE CONTRATO 1

3 BLANCO BUENO MARIA ALEJANDRA               T.I. 1,000,126,776 1967087 AA D CA SECURITAS COLOMBIA S.A.                                                                             860,023,264 10/15/2020 EVALUACION Y SEGUIMIENTO 1

4 RIOS CALDERON EDNA ROCIO                    C.C
. 1,005,823,094 1693616 TH FS CA CINE COLOMBIA S A                                                                                   890,900,076 10/15/2020

REUNION SITUACION APRENDIZ, PROPUESTA PLAN DE 
MEJORA ACTIVACION PARA REALIZAR CURSOS Y 

CULMINAR LOS TRES MESES. SE ESPERA RESPUESTA 
DE EMPRESA.

1

5 PACHECO LECHUGA HASSIR ALFREDO                T.I. 1,001,933,537 1967087 GA D CA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 
SANITAS S.A.S - E.P.S. SANITAS S.A.S                                     800,251,440 10/15/2020 REUNION SITUACION DE APRENDIZ, SIN SUSPENSION. SE 

ESPERA RESPUESTA DE LA EMPRESA. 1

RESPUESTAS A CORREOS ELECTRONICOS:  

REMISION COMITÉS ACADÉMICOS.

VISITAS FALLIDAS 

TOTAL VISITAS 
Tercer Trimestre  hasta 17/10/2020

CONTACTOS TELEFONICOS

JUICIOS REGISTRADOS

ETAPA PRODUCTIVA FORMATO ENTREGA DE VISITAS 
PERIODO DE ENTREGA DEL 13 AL 23 DE OCTUBRE INSTRUCTORA: DILSA ENITH REYES CALDERON

VISITAS DE SEGUIMIENTO

AVISOS TERMINACION ETAPA PRODUCTIVA 



6 10/16/2020 REUNION ETAPA PRODUCTIVA

7 10/19/2020 REUNION APRENDICES

8 10/19/2020 REUNION APRENDICES

9 10/19/2020 REUNION APRENDICES

 
4

89

37

# 
CORREOS

CONT, 
TELEF. DÍA

0 0 10/13/2020
51 20 10/14/2020
6 5 10/15/2020

22 11 10/16/2020
10 1 10/19/2020

10/20/2020
10/21/2020
10/22/2020
10/23/2020

PRIMERA CHARLA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA:  1833765

PRUEBA DE CONOCIMIENTOS NCL ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL

PRIMERA CHARLA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA:  1833666
PRIMERA CHARLA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA:  1833489

JUICIOS REGISTRADOS

VISITAS FALLIDAS 

TOTAL VISITAS 
Tercer Trimestre

RESPUESTAS A CORREOS ELECTRONICOS:  

CONTACTOS TELEFONICOS

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1SbVDy1TXtJTeziwx49aHhVIzAJJ4t3c6

derey
Nota adhesiva
lOS DOCUMENTOS SOPORTE SE PUEDEN CONSULTAR EN EL DRIVE:   https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1SbVDy1TXtJTeziwx49aHhVIzAJJ4t3c6  





 


