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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

REGIONAL BOLIVAR

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-BOLIVAR
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICadigo Regional 13
ICodigo Centro 910410
Fecha Elaboracion Febrero de 2026

Version ENERO - 1,26

ID de Proceso

83443-212569

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:

JAIRO FRANCISCO SILVA FREJA

Banco a consignar:

BANCO DE BOGOTA

Cédula de Ciudadania 6.877.026 Tipo de cuenta: AHORROS

Correo electrénico: jsilvaf@sena.edu.co Numero de Cuenta: 438809303

IP/N° de contacto: 52489 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? Sl
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO

N° del contrato: 9085127/2026

N° Compromiso SIIF

19426 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato

11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL APLICANDO LA METODOLOGIA DE
FORMACION POR PROYECTOS MEDIANTE EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJES DEL
AREA DE SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS...

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 02/02/2026 Al 28/02/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 48.006.636
Numero de pago 1 Valor Total del Contrato: $ 48.006.636
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 43.269.139
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.497 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.737.497 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.360.797 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Febrero Enero Base retencion en la fuente a titulo de RENTAl  3.360.797,00 | TARIFA

N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 0000000000 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  4.737.497,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.894.999 (% 0 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 236.900 [$ 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 0% 0 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 19.800 [$ 0 Reteica - 8299 - CARTAGENA| 40.553,00 | 0,856%

$ - 0,00 0%

$ - 0,00 0%

$ | | - 0,00 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.927.505 | $ 1.120.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 0
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.696.944,00

SON: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA 'Y SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Programa Titulado: CULTIVO Y COSECHA DE PALMA DE ACEITE, Cédigo de ficha: 3234467 COMPETENCIA: Intervenir la presencia de insectos

plagas y patégenos minimizando riesgos de impacto ambiental ,RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Controlar plagas teniendo en cuenta los programas de sanidad establecidos, asegurando la regulacion de poblaciones que afecten

el desarrollo vegetativo y productivo de la plantacion, cumpliendo con las normas de higiene, seguridad industrial y ambiental.

Controlar patégenos teniendo en cuenta los programas de sanidad establecidos, asegurando la regulacion de poblaciones que afecten el

desarrollo vegetativo y productivo de la plantacion, cumpliendo con las normas de higiene, seguridad industrial y ambiental.

COMPETENCIA: Cosechar racimos de palma joven y adulta, acopiar y recoger los frutos sueltos, de acuerdo con los estandares de calidad

RESULTADOS DE APRENIDIZAJE: lIdentificar en campo los diferentes indices de madurez segun el desprendimiento de frutos y sanidad

del cultivo, teniendo en cuenta los criterios técnicos establecidos.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados P
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los |
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados f

R I
jafe 1]

w2

en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores '

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

JAIRO FRANCISCO SILVA FREJA
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

GUILLERMO ELOY CASTILLA TABORDA
INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES

SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

21/02/26 10:27:29 USUARIO: SIC - C.C. 6877026




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14890666729
“15)77(‘)7212JJ‘!JJHUUJJJ“ l‘ “I‘JI‘IJ‘JU‘G‘SG7Z 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
6 8 7 7 0 2 6| 7 |mpuestosyAduanas de Monteria 12
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién — N/ v
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 6877026
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento —_-IE Eiudad/M:Ecipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cordoba 2 3 | Monteria 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre /7 W% 34:-Cti0s nombres
SILVA FREJA JAIRO FRANCISCO
35. Razén social N I
36. Nombre comercial AN 37 Sigio——
N AN
LBICACION
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cdrdoba 2 3 | Monteria 001
41. Direccion principal NN /S
DG5 2A 108 BRR POLICARPA
42. Correo electrénico jaisilfrel1@gmail.com AN S
43. Codigo postal 44. Teléfonq 1 304418 4 6 2 4|45 Teléfono2 3234907275
! CLASIFICACION
Actividad-econémica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda;a_— Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
8 55 1[[199801,06[[0 16 1}[1993,00 5] | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

4 5 /6 N/ B
sowo|s Jaol | | (N ) A NT L L L

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre SILVA FREJA JAIRO FRANCISCO

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 09-01-2026 09:05:59AM



NUEVA EPS S.A
Certifica...

41 -0

Que las personas relacionadas a continuacién en cumplimiento de lo establecido en las normas
legales vigentes han cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a través de csta

Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de cotizacion:

Datos Cotizante Cabeza de Familia...

CC 6877026 JATRO FRANCISCO SILVA FREJA

Semanas Cotizadas NUEVA EPS S.A Mas de 26

Fecha Afiliacién 01/10/20140 Estado Cotizante ACTIVO

Fecha Ulimo Periodo Cotizado.  51/11/2025 Causal ‘ ACTIVO4

Fecha Cancelacion. 60/00/0000

Beneficiarios

Identificacion Tipo Parent. Beneficiarios Fecha No. Estado Causal
Afiliado Afiliacion Semanas

CC 34990741 BENEFICIARIO  CompaRero(a) ROCIO DEL CARMEN 01/10/2010 Mas de 26 ACTIVO ACTIVO4

NISPERUZA RAMOS

La presente certificacion se expide el dia 30 de Enero de 2026 a solicitud del interesado.

Observaciones

JESSICA CECILIA'BOHORQUEZ ALMANZA
ASESOR DE SERVICIO AL CLIENTE
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VISILADO

i Colpensiones

RADICADO 2023_2589643

GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS
DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICACION INDEMNIZACION Y/O PAGO UNICO

Que revisada la Nomina de Pensionados de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, al sefior(a) JAIRO FRANCISCO SILVA FREJA identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. 6877026, esta Administradora mediante resolucién No. 311142 de 2018 le concedid
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA VEJEZ, como pago Unico por valor de $ 49,550,318.00,

Que para la NOMINA de Diciembre de 2018 en la Entidad 37-BANCOLOMBIA C. P. - 91-MONTERIA
AV 1 30 32 MONTERIA No. de Cuenta 6877026 se giraron los siguientes valores:

VALOR PENSION $ 49,550,318.00

TOTAL DEVENGADOS $ 49,550,318.00

TOTAL DEDUCIDOS

Se expide a solicitud del interesado en Bogoté , el dia 17 de febrero de 2023.
-t

"

DORIS PATARROYO PATARROYO
Director(a) de Ndmina de Pensionados

Su futuro lo construimes entre los dos
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| Colpensiones

RADICADO 2023_2589643

GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS
DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICACION INDEMNIZACION Y/O PAGO UNICO

Que revisada la Nomina de Pensionados de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, al sefior(a) JAIRO FRANCISCO SILVA FREJA identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No,. 6877026, esta Administradora mediante resolucion No. 232434 de 2019 le concedid
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA VEJEZ, como pago Unico por valor de $ 4,400,874.00.

Que para la NOMINA de Septiembre de 2019 en la Entidad 30-POPULAR C. P, 1ERA QUINCENA -
311-MONTERIA CL 39 1B 80 PLAZA DE MERCADO No. de Cuenta 6877026 se giraron los
siguientes valores:

VALOR PENSION $ 4,400,874.00

TOTAL DEVENGADOS $ 4,400,874.00

TOTAL DEDUCIDOS - $ 0.00

Se expide a solicitud del intéresadq en Bogofé , el dia 17 de febrero de 2023.

DORIS PATARROYO PATARROYO
Director(a) de Némina de Pensionados

Su futuro lo construimos entre los dos




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2019 10422660 SUB 232434
27 AG0O 2019
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE L rncsiacioncs
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(INDEMNIZACION POR VEJEZ - ORDINARIA)

EL. SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién SUB 291747 del 08 de noviembre de 2018, se negé
una Indemnizacién Sustitutiva de Pensién de Vejez a al sefior SILVA FREJA
JAIRO FRANCISCO, identificado con CC No. 6,877,026. :

Que a través de la Resolucién SUB 311142 del 29 de noviembre de 2018, se
desaté un recurso de reposicién el cual revocé la Resolucién SUB 291747 del
08 de. noviembre de 2018 y reconocié una Indemnizacién Sustitutiva de
Pensién de Vejez a favor del sefior SILVA FREJA JAIRO FRANCISCO, identificado
con CC No. 6,877,026, en cuantia de $49,550,318.00, caiculado .sobre 1.049
semanas. o

Que el sefior SILVA FREJA JAIRO FRANCISCO, identificado con CC No. 6,877,026,
a través de apoderado, solicita el 1 de agosto de 2019 la reliquidacién de la
fndemnizacién Sustitutiva de Pensién de Vejez, radicada bajo el No
2019_10422660.

CONSIDERACIONES
Que para resolver se considera:

Que naci6 el 11 de septiembre de 1956 y actualmente cuenta con 62 afios de
edad.

Que el peticionario ha cotizado los siguientes tiempos de servicio los cuales no
fueron tenidos en cuenta de manera completa o parcial en la liquidacién inicial:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
DIST.HERNANDEZ T HERNANDEZ 19860430 19860923 TIEMPO SERVICIO 147
DIS AGRO LTDA 10861017 19880401 TIEMPO SERVICIO 533
AGROVET DE LA COSTA LTDA 19880502 9891201 TIEMPO SERVICIO 579
DIST.HERNANDEZ T HERNANDEZ 19900221 9900930 TIEMPO SERVICIO 222
DIST.HERNANDEZ T HERNANDEZ 19901001 9910331 TIEMPO SERVICIO 182
DIST.HERNANDEZ T HERNANDEZ 19910401 19920331 TIEMPO SERVICIO 366
DIST.HERNANDEZ T HERNANDEZ 19920401 19930430 TIEMPO SERVICIO 395
DIST.HERNANDEZ T HERNANDEZ 19930501 19940228 TIEMPO SERVICIO 304




SUB 232434
27 AGO 2019
DIST.HERNANDEZ T HERNANDEZ 19940301 19941231 TIEMPO SERVICIO 306
DISTRIBUCIONES HERNANDEZ HERNA 19950101 19950131 TIEMPO SERVICIO 30
DISTRIBUCIONES HERNANDEZ A 19850201 19950831 TIEMPO SERVICIO 210
DISTRIBUCIONES HERNANDEZ HERNA 19950801 19951130 TIEMPO SERVICIO 120
DISTRIBUCIONES HERNANDEZ HERNA 19951101 19951231 TIEMPO SERVICIO 60
DISTRIBUCIONES HERNANDEZ HERNA 19960101 19960331 TIEMPO SERVICIO 90
DISTRIBUCIONES HERNANDEZ HERNA 19960401 19961127 TIEMPO SERVICIO 237
| JAIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20050801 20050819 TIEMPO SERVICIO 19
| JAIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20060301 20060327 TIEMPO SERVICIO 27
| JAIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20060401 20060427 TIEMPO SERVICIO 27
AIRQ FRANCISCO SILVA FREJA 20060501 20060527 TIEMPO SERVICIO 27
HALCON COLOMBIA LTDA 20060901 20060912 TIEMPO SERVICIO 12
HALCON COLOMBIA LTDA 20061001 20061231 TIEMPO SERVICIO 20
HALCON COLOMBIA LTDA 20070101 20070228 TIEMPO SERVICIO 60
| HALCON COLOMBIA LTDA 20070301 20070315 TIEMPO SERVICIO 15
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20070301 20070331 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SH.VA FREJA 20070401 20070430 TIEMPO SERVICIO 30
AIRQ FRANCISCO SILVA FREJA 20070701 20070719 TIEMPO SERVICIO 19
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20070801 20071219 TIEMPO SERVICIO 139
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20080201 20080227 TIEMPO SERVICIO 27
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20080301 20080430 TIEMPO SERVICIO 60
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20080801 20080829 TIEMPO SERVICIO 29
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20080901 20080929 TIEMPO SERVICIO 29
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20081001 20081031 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20081101 20081231 TIEMPO SERVICIO 60
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20090101 20090331 TIEMPO SERVICIO 90
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20090601 20090630 TIEMPG SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20090801 20090831 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA - 20090901 20091031 TIEMPO SERVICIO 60
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA ] 20091201 20091231 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA  ~ 20101001 20101031 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20101101 20101130 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20101201 20101231 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA .. 20110201 20110228 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA . 20110301 20110531 TIEMPO SERVICIO 90~
AIRO FRANCISCO SIL EIA” 2011060 20110630 MEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SIL EJA - 2011079 20110731 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SHL EJA 2011080 20110930 1 PG SERVICIO 60 -
AIRO FRANCISCO S EJA 20111001 201110631 T Cio 30
AIRO FRANCISCO S EJA 20111201 20111231 Cio 30
| JAIRO FRANCISCO S EJA 20120201 20120630 T Clo 150
| JAIRO FRANCISCO S EJA 20120701 20120731 T Clo 30
AIRQ FRANCISCO' S EJA 20120901 201231130 TIEMPO SERVICIO 90
AIRO FRANCISCO.S EJA 20121201 20121231 TIEMPQ SERVICIO 30
{ JAIRO FRANCISCO S EJA 20130101 20130131 TEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20130201 20130630 TIEMPQO SERVICIO 150
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20130801 20130831 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20131001 20131031 TIEMPG SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20131101 20131130 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20131201 20131231 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20140101 20140131 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20140201 20140228 TIEMPQ SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20140301 20140430 TIEMPO SERVICIO 60
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20140501 20141130 TIEMPO SERVICIO 210
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20141201 20141231 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20150101 20150131 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20150201 20150228 EMPO SERVICIC 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20150301 20151031 PO SERVICIO 240
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20151101 20151130 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20151201 20151231 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SiLVA FREJA 20160101 20160131 TIEMPG SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20160201 20160229 TIEMPG SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20160301 20160331 TIEMPG SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20160401 20160430 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20160501 20160630 TIEMPO SERVICIO 60
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20160701 20160831 TIEMPO SERVICIO 60
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20160901 20160930 TIEMPG SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 2016100 20161031 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 2016110 20161130 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 2016120 20161231 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20170201 20170228 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20170301 20171130 TIEMPG SERVICIO 270
AIRO FRANCISCO SILVA FREJA 20171201 20171231 TIEMPO SERVICIO 30
AIRO FRANCISCO-SILVA FREJA 20180201 20181031 TIEMPO SERVICIO 270
Al FREJA 20190101 20190131 TIEMPQ SERVICIO 30

RO FRANCISCO SILVA




SUB 232434
27 AGO 2019

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 7,346 dfas
laborados, correspondientes a 1,049 semanas.

Que el articulo 37 de la Ley 100 de 1993, dispone que: “Las personas que
habiendo cumplido la edad para obtener la pensidn de vejez no hayan cotizado
el minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar
cotizando, tendrdn derecho a recibir, en sustitucion, una indemnizacion
equivalente a un salario base de liquidacidn promedio semanal multiplicado
por el ndmero de semanas cotizadas, al resultado asf obtenido se le aplica el
promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales haya cotizado el
afifiado. "

Que el Decreto 1730 de 2001, reglamenta el articulo 37 fa Ley 100 de 1993
referente a la Indemnizacién Sustitutiva del Régimen Solidario de Prima Media
con Prestacién Definida y establecié en el artfculo 1° la causacién de derecho y
en literal a) definié que habré lugar a la indemnizacién sustitutiva cuando:. “e/
afiliado se retire del servicio habiendo cumplido con la edad, pero sin el
ndmero minimo de semanas de cotizacion exigido para tener derecho a la
- pension de vejez y declare su imposibilidad de sequir cotizando”, -

Que igualmente la precitada norma establece en su articulo 4° como requisito
para acceder a la prestacidn solicitada que “que e/ afiliado debe demostrar que
ha cumplido con la edad y declarar bajo la gravedad del juramento que Je es
imposible continuar cotizando. También habré lugar a la indemnizacidn
sustitutiva cuando el servidor piblico se retire del servicio por haber cumplido
la edad de retiro forzoso y declare que estd en imposibilidad de sequir
cotizando”. C

Que para efectos de establecer la liquidacién de la presente prestacién, se dara
cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, el
cual dispone que el valor de la Indemnizacién Sustitutiva de la pensién de vejez
equivale a un salario base de liquidacién promedio semanal multiplicado por el
ndmero de semanas cotizadas, a cuyo resultado se le aplica el promedio
ponderado de los porcentajes sobre los cuales cotizd al Sistema de Pensiones,
de lo cual resulta la siguiente férmula;

fndemnizacién = [({ingreso Base Liquidacién/30) x 7] x (dfas / 7) x (Promedio
Porcentajes de Cotizacién)

Que, para determinar los valores a aplicar en las variables antes determinadas,
resulta imperioso manifestar que el Ingreso Base de Liquidacién, responde al
promedio de lo cotizado por el tiempo en que el asegurado efectud
cotizaciones al Seguro Social.

Que en tal orden de ideas, para acceder a la prestacién solicitada el afiliado
debe reunir los siguientes requisitos; 1) No contar con el nimero de semanas
cotizadas para acceder a la pensién de vejez, 2) Manifestar su imposibilidad de
continuar cotizando al Sistema y 3) Contar con la edad de pensién
correspondiente a 55 afios en el caso de las mujeres y 60 en el caso de los
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hombres, la cual aumentara a 57 afios mujeres y 62 aflos hombres, a partir del
afio 2014 como lo establece el artfculo 9° de la ley 797 de 2003,

Que finalmente, el articulo 6 del Decreto 1730 de 2001, establece-en cuanto a
la incompatibilidad de la presente prestacién que “salvo /o previsto en el
articulo 53 del Decreto 1295 de 1994, las indemnizaciones sustitutivas de vejez
Y de invalidez, son incompatibles con las pensiones de ve/ez y de invalidez.

Las cotizaciones consideradas en el célculo de la indemnizacion sustitutiva no
podrdn volver a ser tenidas en cuenta para ningdn otro efecto,”

Que la presente prestacién constituye un pago Unico,

Que de conformidad con el articulo 37 de la Ley 100 de 1993 se procede a
efectuar la siguiente liquidacién conforme a 1,049 semanas asf:

NO FACTOR VALOR ACUMULADO IVALOR IBL ALOR ACTUALIZADO
1986 BC 414,206,00 414,206.00 16,828,460.00
1987 BC 568,440.00 568,440.00 19,094,459.00
1988 BC 1,125,262.00 1,125,262.00 30,477,860.00
1989 BC : 1,359,417.00 1,359,417.00 28,738,683.00
1990 IBC . 1,497,270.00 1,497,270.00 25,097,500.00
1991 IBC . |2,706,210,00 2,706,210.00 34,271,641.00
1992 8C 4,052,430.00 _14.052,430.00 40,467,011.00

.7 11993 BC 5,395,080.00 5,395,080.00 43,054,847.00
1994 BC 7,226,740.00 7,226,740,00 47,040,963,00
1995 8C 10,375,000.00 10,375,000.00 55,089,234.00
1996 8C 9,360,000,00 9,360,000.00 41,603,701.00

- |12005 BC. . 241,617.00 241,617.00 418,290.00

2006 ~ [IBC 3,141,600.00 3,141,600,00 5,187,221.00
2007 BC 4,503,434.00 . 4,503,434.00 7,116,962.00
2008 BC ., 4,643,450.00 4,643,450.00 6,943,166,00
2009 8C ' 16,948,000.00 6,948,000.00 9,648,989.00
2010 BC . 2,440,000.00 2,440,000.00 3,322,088.00
2011 BC 9,907,000.00 9,907,000.00 13,074,065.00
2012 BC 10,200,000.00 10,200,000,00 12,976,697.00
2013 8C - 111,154,000.00 = 11,154,000.00 . 13,852,405.00
2014 BC 13,952,000.00 13,952,000.00 16,997,551.00
2015 © |IBC 13,728,000.00 13,728,000.00 16,134,144.00
2016 BC 14,368,000.00 14,368,000.00 15,815,603.00
2017 IBC 14,433,000,00 14,433,000.00 15,023,310,00
2018 i8C 12,870,000.00 - 12,870,000.00 12,870,000.00

Indemnizacién = $4,400,874.00 -

SON: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE.

Reconocer perscnerfa ala Doctora HERAZO BECERRA SANDRA MILENA,
identificada. con CC nimero 53,141,115 y con T.P, NO. 201287 del Consejo
Superior de la Judicatura.

Son -disposiciones apllcableS' Ley 100 de 1993, Decreto 1730 de 2001 y
C.P.ACA,

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reliquidar la Indemnizacién Sustitutiva de Pensién de
Vejez a favor del sefior SILVA FREJA JAIRO FRANCISCO, ya identificado, en
cuantfa de $4,400,874.00 _CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS MJ/CTE de conformidad con lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucién,

ARTICULO SEGUNDO: El presente pago Unico seréd ingresado en la némina de!
periodo 201909 que se paga en el periodo 201910 en la central de pagos del
banco POPULAR C. P. 1ERA QUINCENA de MONTERIA CL 39 1B 80 PLAZA DE
MERCADO.

ARTICULO TERCERO: La presente Indemnizacién Sustitutiva de pensién Vejez
es incompatible con las pensiones de vejez y de invalidez. Salvo lo dispuesto
en el articulo 53 del decreto 1295 de 1994,

ARTICULO CUARTO: Esta indemnizacién estaré a cargo de:

[ENTIDAD [DIAS [ VALOR CUGTA
[ ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES [ 7348 | $3,400,874.00 i

ARTICULO QUINTO: Notifiquese a la Doctora HERAZO BECERRA SANDRA
MILENA haciéndole saber que, contra el presente acto administrativo puede
interponer por escrito los recursos de Reposicién y/o de Apelacién. De estos
recursos podré hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacién, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segtn el
C.P.A.CA.

Dada en Bogotd, D.C. a:
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e

DALIA TERESA GAMBOA NARAN]JO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION VI
COLPENSIONES

JORGE LUIS CUETO BELTRAN

EIDER FABIAN DIAZ CAICEDO
ANALISTA COLPENSIONES
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CERTIFICADO DE AFILIACION POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que JAIRO FRANCISCO
SILVA FREJA, identificado con CC No. 6877026, registra la siguiente informacion:

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 02/02/2026
Estado Afiliacion: ACTIVO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 02/02/2026
899999034 Fecha fin de Contrato: 04/12/2025
Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 2

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberad realizar la correspondiente
novedad en www.positiva.gov.co para continuar con la cobertura.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 28 dias del mes de Enero de 2026.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
JAGC

Positiva Compadhia de Seguros S.A:
NiL 860.01L1S3-6 | Linea Gratuita Nacionak: (+57) 01-8000

M-170 - Telélono: +57 (G01) 330 7000

3, Cficing 502 LA ASEGURADORA
_ DE TODOS LOS
) IO SHC u Olro COLOMBIANOS

Defansor del Consumidor Financiera: Ana M

Bog 7 (501) 810 8164 | Ly

o Positiva Companio de Seguros ‘ @PositivaCol @‘-':.V:.*I‘u-x'.":? 0- tivaSeguros Www_positiva_gov'co


http://www.positiva.gov.co/
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