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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 17 de Septiembre de 2020

Sefiora

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1326583
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Gestion del Talento Humano
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
SEPTIEMBRE del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1326583 del afio 2020

Yoan Sebastidn Martinez Chavarro, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.013.636.452 de Bogot3,
en mi calidad de Contratista del SENA, en en el Centro de Gestidon Administrativa (Coordinacién Académica
Gestion del Talento Humano), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA MILLONES
CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS ($40.049.251) COP, incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de ENERO de
2020, por valor de CIENTO VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($126.338) COP. b.)
DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de
TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno.
c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES
VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS (52.021.413) COP.

Plazo: Serd hasta el 16 de Diciembre de 2020.

OBJETO:
Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional Integral,

mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucidon de acciones de Formacion
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano,
Asistencia y Gestion Administrativa y Gestion Documental y de la Informacién, del Centro de Gestion
Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacién o de auditoria en el
sistema integrado de gestidn de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,

Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para
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dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y
demanda de la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana

CLAUSULA CUARTA - A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar Formacién Profesional Integral | Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
a los aprendices segun programacion de | didacticas activas. (Drive coordinacién)
fichas.

2 | Acompafiamiento a los aprendices en el | Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
desarrollo de procesos formativos y/o didacticas activas. (Drive coordinacién)
productivos. (SIGA)

3 | Actualizar contenidos y tecnologias en Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
las diversas competencias del programa | didacticas activas. (Drive coordinacién)
de formacidn. (SIGA)

4 Elaboracién y entrega de formatos y Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
documentos requeridos en el proceso didacticas activas. (Drive coordinacién)
académico administrativo. (SIGA)

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
9409927697, operador (APORTES EN LINEA) y periodo (AGOSTO). (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (39) folios

Cordialmente,

YOAN SEBASTIAN MARTINEZ CHAVARRO
Contratista
C.C. No. 1.013.636.452

Recibi a satisfaccion:

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1326583 de 2020
Coordinadora Académica de Gestion del Talento Humano
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Evidencias Mes de septiembre — Yoan Sebastian Martinez Chavarro

w

PLAN DE TRABAJO - Il TRIMESTRE 2020

Regional / Centro:

Coordinacién Académica:

Jornada:

Instructor

Grupo - Ficha:
Competencia:

DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

GESTION DEL TALENTO HUMANO

DIURNA

YOAN SEBASTIAN MARTINEZ CHAVARRO

69298 - 1966427

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL

FORMA DE ENTREGA DELA ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA ENTREGO
No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDAD A DESARROLLAR
DIGITAL FISICO DIA MES el NO
Diagnostico de conocimientos previos x o a ° s > °
Glosario - Mapa mental historia de la SST - Contexto internacional X
0 6 o 8 2 o
Linea de tiempo Salud Ocupacional - Contexto Colombiano x
1 2 o 8 2 o
Caso practico ambiental x
1 5 o 8 2 o
Taller deforestacién ambiental - Sistema General de Riesgos laborales x N 5 ° s 5 °
Normatividad en SST - Caso practico accidente de trabajo y enfermedad N
laboral 2 2 o 8 2 o
Taller investigacién accidentes de trabajo x 5 s ° s 5 °
Peligros en el trabajo - GTC 45 de 2012 x 5 s ° s 5 °
Caso préctico Peligros y Controles SST x o 5 ° s 5 °
Evaluacién Parcial Primer Corte x
0 4 o 9 2 o
Taller Aspectos e impactos ambientales X ° 8 o ° 2 o
Matriz de identificacién de peligros y valoracién de riesgos x N 3 ° s 5 °
Participacion dinmica sensibilizacién ambiental X N s ° 5 5 °
Formulario induccién en SST - Diploma x N 5 ° 5 5 °
Educaplay COPASST - Caso practico x 2 2 o 9 2 o
Educaplay SUBPROGRAMAS - SG- SST
X 2 5 o 9 2 o
Guia Manual del SG-SST
X 2 7 o 9 2 o
E I Indi T
ducaplay Indicadores en S M N R o
Juego Cazador de riesgos - ARL SURA x o 3 1 0 2 0
Juego Empresa SST - ARL SURA
X o 6 1 o 2 o
Plan de emergencias en el hogar & juegos interactivos ARL SURA X o 8 1 0 2 o
Educaplay gestion de residuos peligrosos x 1 o 1 0 2 o
Examen final de la competencia X 1 3 1 o 2 o




Evidencias Gestion 1 de septiembre de 2020 - Sistema de Gestién Ambiental

Instructor: Sebastian Martinez

1. Planeacion del video ambiental relacionado con el Mes SIGA 2020.

(34 Correo: Yoan Sebastian Martinez Chavarro - Outiook - Google Chrome = x
& outlookoffice.com/mail/deeplink?version=2020082005.06&tpopoutv2=1 ®
% Responderatodos | ~ [ Eliminar () No deseado  Bloquear
RE: Video ETAPA 1: NAIRO QUINTANA - MES SIGA - SEMANA 1 - SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
De: Yoan Sebastisn Martinez Chavarro <ysmartinez@sena.edu.co>
Enviado: martes, 1 de septiembre de 2020 9:05 a. m.
Para: Wayne Anthony Triana Albis <Wtriana@sena.edu.co>; Nury Patricia Zarate du.co>
Cc: Sebastian Losada Silva <slosada@sena.edu.co; Shirley Adriana Rengifo Franco <srengifof@sena.edu.co>
Asunto: RV: Video ETAPA 1: NAIRO QUINTANA - MES SIGA - SEMANA 1 - SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
Buenos dias Dr. Antony, reciba un cordial saludo, deseando que todos en su familia se encuentren muy bien de salud.
En el marco de la conmemoracion del mes SIGA, amablemente me permito solicitar su valiosa colaboracién teniendo en cuenta el correo que antecede, el cual es emitido por el Despacho
Regional, con lineamientos referentes a la carrera ambiental para participar segin Io establecido por Direccién General, en donde en esta semana 1, se quiere contar con la participacién de los
subdirectores en un corto video.
El videc de acuerdo con las directrices emitidas el dia de hoy, debe ser cargado a més tardar el dia de mafiana miércoles 02 de septiembre al medio dia, en carpeta one drive del Sistema de
Gestion Ambiental.
Quedo atento a sus observaciones e inquietudes, para garantizar el éxito y participacién del CGA en esta actividad.
Muchas gracias por la atencidn prestada,
Feliz dia,
Yoan Sebastian Martinez Chavarro
° Inoaninrn Bmisnral u Sanirarin
IR Correo: Yoan Sebastian Martinez Chavarro - Outlook - Google Chrame = X
& outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020082005.06&popoutv.

%) Responderatodos | ~ [i] EHiminar () No deseado Bloquear

RE: Video ETAPA 1: NAIRO QUINTANA - MES SIGA - SEMANA 1 - SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

De: Yoan Sebastidn Martinez Chavarro <ysmartinez@sena.edu.co>

Enviado: martes, 1 de septiembre de 2020 12:08 p. m.

Para: Wayne Anthony Triana Albis <Wtriana@sena.edu.co>; Nury Patricia zarate edu.co»
Cc: Sebastian Losada Silva <slosada@sena.edu.co>; Shirley Adriana Rengifo Franco <srengifof@sena.edu.co>

Asunto: RE: Video ETAPA 1: NAIRO QUINTANA - MES SIGA - SEMANA 1 - SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Cordial saludo Dr. Anteny,

Segtin los lineamientos del Despacho Regional, el guion que le corresponde al Centro de Gestion Administrativa seria el siguiente:

Estoy seguro que en estos dias de calor elegiste caminar por la calle en donde hay mas arboles, para protegerte del sol y refrescarte.

La anterior frase debe ser grabada por usted, mientras porta la camisa institucional del SENA; se realiza el gjercicio de recibir una planta por la mano derecha y al terminar de enunciar la frase,
se entrega |2 planta por la mano izquierda, toda vez que I oficina de comunicaciones de la Regional realizar4 la edicién del video, en donde participaran todos los subdirectores y Io que se
pretende es formar una secuencia.

Quedo pendiente a sus comentarios,

Atentamente,

Yoan Sebastian Martinez Chavarro
Ingeniero Ambiental y Sanitario
5
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(3R Correo: Yoan Sebastian Martinez Chavarro - Outiook - Google Chrome =
& outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020082005.06&popoutv2=1 ®

% Responderatodos | v [i] Eliminar () No deseado Bloquear

RE: Video ETAPA 1: NAIRO QUINTANA - MES SIGA - SEMANA 1 - SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Para: Wayne Anthony Triana Albis <Wtriana@sena.edu.co>
Asunto: RE: Video ETAPA 1: NAIRO QUINTANA - MES SIGA - SEMANA 1 - SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Jefe cordial saludo,

La planta podria ser semejante a las que se muestran en la siguiente ilustracién:

ESP 1819
D 01/09/2020 B

2. Alistamiento de programas ambientales en CompromISO, seglin meta de ejecucién
propuesta por direccidn general (80%)

M Recibidos (829) - ysma: X | £ SESIONESENLINEA-C X | @ Temitorium X | ® Teritorium || GESTION | X | (B CorreoiVoan Sebastisn X @l CompromlSO - Ambier X + - X

< @ A Noseguro | compromiso.sena.edu.co/ambientalfindexphp?ope=18&text=listar_amb_sequimiento_act Q *» 0

n
compromlso , qo 7/\? Yoan Sebastian Martinez Chavarro

Usuario De Consulta - Responsable Ambiental

VOV

Gestion Ambiental J

Requisitos Legales Programas Para la Gesti€n / Actividades Asignadas @
Aspectos Ambientales | [Programa Actividad Responsable [ﬁ:: Entregable CantidadAvance Estado Historial
Mediciones oan Sebasiian [0~
[ |sena Sapiens|celebracién de fechas ambientales Martinez 2020 |imtormes 4 4 |cemada | wver
Controles O Chavarro
[Capacitacion en maneio de resicuos peligrosos, res1auos oan Sepastian " "
Programas para la Gestion [ |sena Sapiens|aprovechables, ordinarios y especiales (Personal Administrativo, Martinez 212 |oormes - Listas de Acstence - 3 3 |cemads | wver
kenvicios generales, instructores y aprendices) Chavarre
Inversiones Ambientales oan Sebastan -
[ |sena Sapiens|capacitacion en respuesta ante emergencias: brigada Martinez B oo e e A tenda 2 ver
Formularios Chavarre
oan Sevastan
. . i i . 2020- |jnformes - Listas de Asistencia -
Salir del Modulo [J |sena sapiens|Capacitacién en requisitos legales al personal de contratacion g?:y;?rzo 03-21 [Presentacion - Evaluzcidn Efcacia 1 1 |cemada ver
‘oan Sebastian -
= 2020- [nforme - Lista de Asistencia -
b — [ |sena Sapiens|Celebracion mes SIGA Martinez o0 [y - et ge & 1 ver
y/ Chavarre
- - oan Sebastan -
- . (Ap o, Servicios 2020- |fnformes - Listas de Asistencia -
O Jsena sapien: |Generales) Wartinez 11-30 [Presentacién - Evaluacion Eficacia 4 2 lejecucion| VT
Chavarre
- - § oan Sepastian niorme del mantenimiento con
D |Ambiental [(vehiculos, calderas, \antﬂaz ‘;T:‘Cf’l:énai Yeig]umns ue generen emisiones Wartinez ?‘32:?{ fpridencia Vﬂ(ﬂglﬁﬁcﬂ conclusionas y ! ver
: -0 Chavarre recomendaciones
- - oan Sebastian
de de control (residuos 2020-
O [Ambiental - [contingencias, emergenias) Martinez 9-30 [Pocumentos de control operacional N T leiscucien | ¥er
Chavarre
- - - oan Sebastan
Ia gestion de los residuos aprovechables realizada por la 2020- ;
U [amoiental  |sociacion te Reciciatores de Ofico Puerta de Oro. g::“f’;frzo 12-10 |[Miorme con resuliados de 12 gestion 2 2 |Cemada | wver
oan Sepastan -




Evidencias Gestion 2 de septiembre de 2020 - Sistema de Gestién Ambiental

Instructor: Sebastian Martinez

1. Evaluacién técnica ambiental contrato de mantenimiento y lavado de vehiculos
CGA.

(3 Correo: Yoan Sebastidn Martinez Chavarro - Outlook - Google Chrome - X%
& outlock.office.com/mail/deeplink?version=_2020082005.068 popoutv2=1 ®
%) Responderatodos | v [i] Eliminar () Mo deseado Bloquear
RE: Evaluacién Técnica MC-DC-CGA-009-2020 mantenimiento de vehiculos
Yoan Sebastian Martinez Chavarro
P
° Mié 2 02:15 PM T 9 2

Para: Luis Alejandro Zarta Bautista; Luis Santiago Pinto Olaye; Henry David Sandoval Leon

o] EVALUACION TECNICA Mant..

= 300K8

Buenas tardes David, cordial saludo
Amablemente me permito enviar el documento con |a evaluacién técnica para que incluya su firma.

Atentamente,

Yoan Sebastian Martinez Chavarro
Inj

SENA

Ay

©® f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

sta <lzartab@sena.edu.co>

Esperando browserpipearia.microsoftcom...

2. Participacion en el WebTeams CGA — Protocolo en época de coronavirus

WebTeams CGA 9 EDT: “Protocolo en época de coronavirus” Necesit Abandonar

Estrategias para crear un

Preguntas y respuestas

del evento en directo QX
-
nlan de conting
~~ e
Moderador 205 5

logcga.blogspot.com/

Moderador

Link Encuesta de satisfaccion: A
continuacién, encontraran el link del
formulario de asistencia y a la vez esta
incluida dentro del mismo enlace una
breve encuesta que nos permitira mejorar.
Nota: Para poder contar con el certificado
del entrenamiento, es necesario que el
participante: 1. diligencie el formulario.
Toda vez que es el Gnico insumo para
validar la asistencia. 2. El asistente esté
registrado en SENA - Sofia Plus

Moderador @6

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQ
LSfVShSQLbnCNXdi-yISOPI7B:
QuEvhwexKtOtflguX5S A9sw/viewform

qx DIRECTO Haga una pregunta

234 15:43
) LAA  02/09/2020 E‘
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3. Correos Relevantes

<« C A Noseguro | mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogblinbox/FMfcgrwlXfgzkXLnxZbdXmaCZLimZsfk -4

M Gmail Q  Buscarcorreo & @ @ i

<« a 0 8 o ¢ D ® 2de4916 < > a
| redactar
- YOAN SEBASTIAN MARTINEZ CHAVARRO <ysmartinez254@misena edu.cox @ 1418 (hace 1hora) Yy dm G )
[0 Recibidos 829
para MAURICIO, Nury =
@ Pospuestos X
Buenas tardes Jefe, cordial saludo
= Enviados (/]
v Més Amablemente me permito adjuntar la informacion solicitada con referente al resumen de actividades desarrolladas desde el Sistema de Gestion Ambiental en el
tiempo de la pandemia.
Atentamente, +
Meet 558
B Nueva reunién -
) Mis reuniones Yoan Sebastian Martinez Chavarro
Instructor - Responsable Sistema de Gestién Ambiental
Hangouts SENA Ingeniero Ambiental y Sanitario

ysmartinez254@misena.edu.co

A 3430111 - Ext. 16004
Avenida Caracas No 13 - 80 - Centro de Gestion
Administrativa - Bogotd

@ f v o

www.sena.edu.co
@SENAcomunice

icias sesion, accederas a Hangouts
desde todos los servicios de Google.
Mas infermacion

29 % i

4. Disefio de actividades para conmemorar el MES SIGA desde el Sistema de Gestién

Ambiental.

2 Test: Manejo de residuos - COVID1S (sena ambiental - manejo de residuos - covid19) - Google Chrome: =

& es.educaplay.com/juego/6288781-manejo_de_residuas_covid19.html
Manejo de residuos - COVID19

Manejo de residuos - COVID19

Si en el centro de formacién NO se tiene sospecha de contagio, ;Cuél es la estrategia respecto al manejo de residuos?

o) Los elementos de proteccion de uso tales como tapa bocas y guantes desechables, deben disponerse en doble bolsa color negro
o) Los residuos se deben dejar en la calle para que el camién recolector raalice su labor

o) Los elementos de proteccién de uso tales como tapa bocas y guantes desechables, deben disponerse en doble bolsa color azul
o) Mezclar residuos de frutas y verduras con guantes y tapabocas usados

-jo_de_residuos_covid19.html




[ Test: Test Residucs Peligresos {respel - gestion ambizntal - conocimientos - gestion integral) - Google Chrome =

& eseducaplay.com/juego/6148302-test._residuos_peligrososhtml

Test Residuos Peligrosos

Test Residuos Peligrosos

Son fuentes de generacion de respel:

o) Actividades productivas

o) Actividades del sector servicios

o) Consumo de productos con caracteristicas peligrosas
o) Los hogares

o) Todas las anteriores

Anterior
hitps://es.educaplay.com/recursos-educativos/6148302-test_residuos. peligrosos...




Evidencias Gestion 7 de septiembre de 2020 - Sistema de Gestién Ambiental

Instructor: Sebastian Martinez

1. Reunidn equipo SIGA - Coordinadora Académica GTH, Nury Maldonado

& Verificacion Avance - Blog Calidad

00:50 5 asistentes

\ista genaral ce estadisticas i

w %y O

cristian camilo rodriguez garces (Invitado) /.z




2. Correos relevantes

X

(34 Correo: Yozn Sebastian Martinez Chavarro - Outiook - Google Chrome
2 @

@ outlook.office.com/mail/deeplink?version=20200831001.09& popoutv2=1

) Responder atodos | ~  [i] Eliminar (3 No deseado Bloquear

RV: SUBSANACION

De: Yoan Sebastian Martinez Chavarro <ysmartinez@sena.edu.co>
Enwiado el: lunes, 7 de septiembre de 2020 7:25

Para: Luis Alejandro Zarta Bautista <|zartab@sena.edu.co>

C€C: Henry David Sandoval Leon <hsandovall@sena.edu.co>; Jecith Visbal Bolano <jyishalb@sena.edu.co>; Luis Santiago Pinto Olaya <lspinto@sena.edu.co>

Asunto: RE: SUBSANACION

Buenos dias David, cordial saludo

Amablemente me permito enviar el documento con la evaluacién técnica - subsanacién, para que incluya su firma.

Atentamente,
Yoan Sebastian Martinez Chavarro
Ingeniero Ambiental y Sanitario
) ysmartinez@sena.edu.co
SENA

M Propenente 3 - SOFRCOMPUT - ysmartinez254@misena.edu.co - Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Geogle Chrome

ui=28view=Dbtop&ver=1qy4lgqvpjkon5&search=sent8ith=%23thread-a%3Ar-6275586741229383608cvid=1

@ mail.google.com/mail/u/

e I =

Proponente 3 - SOFRCOMPUT -]

YOAN SEBASTIAN MARTINEZ CHAVARRO <ysmartinez254@misena.edu.co> @ 10:55 (hace 5 horas) Yy 4

para Hel

Buenos dias David, cordial saludo
Amablemente me permita enviar los archivos descomprimides

Atentamente,

Yoan Sebastian Martinez Chavarro
Instructor - Responsable Sistema de Gestién Ambiental
Ingeniero Ambiental y Sanitario

V. isena edu.co

SENA

N

) - Centro de Gestian

ez fwl
instagram Youtube www.sena.edu.co
@SENAcomunica

6 archivos adjuntos

ESP 16:49
LAA  07/09/2020 B
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M Urgente: Evaluacicn de SST y Ambiental - Proceso de compra de materiaes didactices - ysmartinez254@misena.edu.co - Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Goegle Chrome -

& mail.google.com/mail/u

0/2ui=28view=btop8&iver=1qydigvpjkon5&search=sent@th=%23thread-f%3A1676928219383209610.

= 06 B =

YOAN SEBASTIAN MARTINEZ CHAVARRO <ysmartinez254@mizsena edu co= 10:57 (hace 5 horas)  Y¢ 4= :
para Rene, Henry ~

Buenos dias René, cordial saludo
Amablemente me permito informar que el proponente SOFRCOMPUT cumple en materia ambiental al realizar la revisién dacumental

Atentamente,

Yoan Sebastidn Martinez Chavarro
Instructor - Responsable Sistema de Gestion Ambiental
SENA Ingeniere Ambiental y Sanitario

N

Administrativa - Bogotd

e f

@SENAcomunica

o
le2SENA

4 Responder

Responder a todos » Reenviar

3. Ajustes finales — Campafia manejo de residuos COVID 19

s Inferme Disefio Campaiia Ambiental Residuos COVID19.docx - Word ?E -
INICIO INSERTAR DISERIO DISERO DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA Sebastian Martinez Chavarro ~
ortar - T Lon N #% Buscar ~
N Calibri 2 A A Al 20 T sambcodc AsBbCeDe AsBbcede AaBbCel AaBhCc Asebcer AAB & Feeennl
Copiar | 25cReemplazar
Pegar . S ML AL A . . ’ -
9 Copiar formato K s ~abex, X A-¥-A i TNormal | TSinespa.. TTablePa.. Textoinde.. Titulo1 Thulo 2 Puesto (5] eteccionar -
Portapapeles ) Fuente ) ) Estilos ) Edicion ~
L 3201 60780900 A 120 B M 15 NI AT 8 B
m Sistema de Gestion Ambiental
4 Informe: Fase | Disefio campafia ambiental
Tema: Manejo de residuos en tiempos de COVID 19
Responsable del informe: Yoan Sebastidn Martinez Chavarro
@ 1. Objetivo
- Desarrollar una estrategia dentro de la comunidad del Centro de Gestion Administrativa,
que me permita incentivar el manejo adecuado de residuos sélidos, en los tiempos actuales
2 de contingencia por el COVID 19.
el 2. consideraciones Generales
S La generacién de residuos sélidos es un aspecto ambiental que se deriva desde las
actividades que se realizan en el centro de formacion, indudablemente es un topice que
K debe tratarse con la mayor precaucion, en estos momentos de pandemia. Teniendo en
H cuenta directrices y lineamientos de Direccidn General, un porcentaje de la comunidad
estara retomando labores en la sede, mientras que otros continuaran desarrollando sus
9 actividades desde casa, en la medida que se expiden autorizaciones o lineamientos para ir
i la ialidad en las i del centro de formacién.
©
Lo anterior suscita un compromiso desde el Sistema de Gestion Ambiental del CGA, para
A promover una cultura pertinente en cuanto al manejo de residucs desde |os hogares y el
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3. Estrategias

Uso del blog del centro de formacién y los correos registrados en bases de datos del
centro, para dar a conocer el manejo de residuos, bajo las condiciones
epidemiolégicas actuales.

Disefio de un video que muestre el manejo diferenciado de residuos, cuando se
tiene sospecha de contagio por COVID 19, y en el caso contrario cuande no se
presume la exposicion, tode lo anterior teniendo en cuenta el contexto del centro
de formacién y los hogares de la comunidad CGA.

Desarrollo de un pequefio test interactivo por medio de Educaplay, para medir los
conocimientos de |3 poblacién. Es importante que el test este enlazado al video que
pretende ser publicado en el blog del centro, para dar continuidad a la estrategia.

&

Adelantos del disefio de la campafia

Se anexa captura de pantalla del test en Educaplay, para ser publicada en préximas
semanas.

Se anexa disefio de las diapositivas que van a ser utilizadas en el video, se encuentra
pendiente digitalizarlo y adecuarlo con musica

Se anexa cuestionario exportado desde Educaplay, con las siete preguntas para la
comunidad del centro de formacidn.
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5. Conclusiones

+ serealiza disefio de la campafia ambiental en manejo de residuos, en el marco de la
contingencia actual por el COVID 19, para ser divulgada en proximas semanas.

+ Se disefia un test a través de la plataforma Educaplay, para generar medidas
relacionadas con la evaluacion de la eficacia de la campafia.

+ Se entregarén resultados de la campafia, en el segundo informe para la actividad
creada en el programa de sostenibilidad ambiental, médulo ambiental plataforma

CompromISO.

6. Anexos
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CAMPANA COVID 19 RESIDUOS.

]

MANEJO DE RESIDUOS
EN TIEMPOS DE COVID 19

CAMPANA COVID 19 RESIDUOS

Cuando NO hay sospecha de
contagio de COVID 19 en el
centro de formacién, los
elementos de proteccion de uso
tales como tapa bocas y
guantes desechables, deben
disponerse en doble bolsa color
negro.
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16:58

=
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Cuando se tenga sospecha de
contagio de COVID 19 en el
centro de formacidn, los
elementos de proteccidn
deberdn ser almacenados con
precaucion en bolsas  rojas,
debidamente eﬁquefudas.
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Evidencias Gestion 9 de septiembre de 2020 — Sistema de Gestion Ambiental

Instructor: Sebastian Martinez

4. Actualizacion de mediciones ambientales en plataforma CompromlSO.
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lassten en en fumos de 12 horas. 11 Centro de
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5. Participacién evento divulgacion tecnolégica, WebTeams CGA

Q Buscar @ = x

WebTeams CGA 10 EDT: "Beneficios de la formalizacién empresarial* & a? Abandonar B 3 0

Preguntas y respuestas >
del evento en directo N

Mas
recientes

Yuet SILer, SIgaT y dcuven 1as
notifi nes.

Moderador

Impuesto de Industria y x Moderador
Comercio ICA desde 4,14/00
hasta 13,8/o0 mas 25% de
tableros para el caso de Bogota.

Moderador L]
Adicionalmente, envio el enlace
Coordinacion de Asistencia y Gestion Administrativa
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[ Servicios profesionales, de consultoria y cientificos notificaciones.
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Moderador
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SUPERIOR

INFERIOR TARIFA
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30.000 12,00%

80.000 14,50%

Moderador o

Adicionalmente, envio el enlace del Blog
: =p g . = e : del Centro de Formacién donde pueden
Coordinacién de Asistencia y Gestion Administrativa revisar y coneultat los tramites que pueden

realizar y los servicios que ofrecemos.
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6. Alistamiento preguntas ambientales para las jornadas de celebracidn del mes SIGA.
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Fecha: 1 de Septiembre de 2020
Instructor: Sebastian Martinez
Ficha de caracterizacién: 69298 - 1966427

4
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: Administrar la salud ocupacional

Relacién de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whatsapp,

9 1 ®€ m B i

Item . .
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
correo, Teams, etc.)
M 65298 - Lineamientos 1 de septiembre - Comy 2 - Correo d  Aprendizaje - SENA - Google Chrome - =] X
@ mailgoagle.com/mail/u/0/7ui=25 jkonSisea 3Ar-T70400
a0 &
69298 - Lineamientos 1 de septiembre - Competencia: Administrar la salud ocupacional ]
N MARTINEZ CHAVARRO -
Amablement me permio atfuntar s daposifivas y o formalo da malriz de pekgros que sa trabajard de manera grupal el ia da hoy. en ka sesidn en n
n Sebastidn Martinez Chavarro
° sestién Ambieatal
SENA
) o N Correo electrénico, Google Meet. Chat
Anuncio-Comunicacién
B BB Whatsapp.
nslagram Facebook ¢
2 archivos adjuntos B
=T

Sesion en Linea — 1 de septiembre

https://drive.google.com/open?id=0B2nWQqkAF4DBfjV5Um1SQm5BWDBaXzM5QUp4

VEdhTFVIbUwObTV1MWNf{ZHIFOEpRAGdtOUk

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/open?id=0B2nWQqkAF4DBfjV5Um1SQm5BWDBaXzM5QUp4VFdhTFVlbUw0bTV1MWNfZHlFOEpRdGdtOUk

[ Actiidad & SST.pdf - Adobe Acrobat Reader DC - 0 X
Edvibn Ver Femar Ventana Ayude
Inicio  Herramientas Actividad 8 SSTpdf % AMBIENTAL 2.pdf @ A Iniciar sesién
w® 8 Q ® TR DO = RT B 24D G B 4
N a
Guia de Trabajo 8 — Administrar la salud ocupacional ®
Semana s .
o=
Tema: Peligros en el trabajo - GTC 45 2012
B
Actividad [=]
Punto 1. -
e
Analizar segtin los peligros clasificados a partir de la GTC 45 del afio 2012, ¢Cudles aplican al
contexto de la pyme que se acompaiia durante el proceso formativo? Completar la siguiente =0
tabla con el andlisis respectivo.
V3
[ Peligros isicos 0
Peligros quimicos
&
| Peligros psicosociales
de condiciones de 2
™
P .. . .
Punto 2.
Actividad. 8 Peligros en el trabajo —
‘e GTC 45 de 2012
Actividades
chividad 8 ST pdf - Adobe Acrobet Aendes D o
Achivo Edicdn Ver Famar Ventans Ayoda
Inido  Herramientas Actividad 8 SST.pdf X AMBIENTAL_2.00f @ & Iniciar sesi6f
B ®8 Q ®O© ' R MOO wm- R T B2 a&D G B 4
Punto 2.
Guillermo trabaja en una empresa de servicios informéticos. Las condiciones de su lugar de
trabajo son bastante buenas, pero Guillermo esté nervioso, titimamente ha vuelto a fumar y
comer en exces, iene problemas paraconcllar el suefl y e duee con frecenca f cabeza
d los objetivos, lo cual conlleva dedicar
méshempﬂytuha]ar mas. Adem&s‘enhemplesasezslﬁ llevando a cabo un proceso de
reestructuracién de personal con bajas por prejubilaciones y bajas incentivadas. Las decisiones
desde la alta di y bilidad de autonomia por parte
de los trabajadores.
Indique qué factores psicosociales estin produciendo la situacén en la que se encuentra
¥ que medidas de control pod ¢
Condiciones de entrega:
Desarrollar la actividad de manera individual y enviar a la plataforma territorium en un archivo
en PDF, fecha limite de entrega miércoles 2 de septiembre a las 11:55 pm.
GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

Valoracion —

Retroalimentacion

& M 69298-9Sesionenlinea - 1de se - acional (2020-09-01at 201GMT-7) () Abrir con ZP Extractor v

69298 - 9 Sesion enlinea - 1de s

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS

i | e, n

Retroalimentacion y explicacion de la
matriz de peligros por medio de la
sesidn en linea.

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al

empresario:

018000 9106872

GC-F-005V. 05

© f v o

www.senao.edu.co
@SENAcomunica
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Correo electrénico. Diapositivas de la
sesion efectuada - 1 de septiembre.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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Plan de Trabajo

PLAN DE TRABAJO
1966427 - 69298.xlsx

Google Drive

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

Se contd con la participacion de los 28 aprendices que conforman la

ficha 1966427.

Dudas e inquietudes de aprendices, son solucionadas en el horario de
atencién de la competencia a través de correo electrdnico y chat
Hangouts.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f w

GC-F -005 V. 05
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@SENAcomunica




Fecha: 4 de Septiembre de 2020

w

Centro de Gestion Administrati

va

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

Instructor: Sebastian Martinez
Ficha de caracterizacién: 69298 - 1966427

Competencia: Administrar la salud ocupacional

ftem

Relacién de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whatsapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

M 63298 - Lineamientos 4 [

de Aprendizzje - SENA - Google Chrome
& mail.google.com/mail/u/0/2ui=28

e trabajar de forma auténoma por p
r a mi correo un documento word. con capturas de p:

lo que

La fecha limite de entrega es hoy a las 6:00 pm

El dia lunes 7 de septiembre, tendremos sesion interaciva de repaso, en el ranscurso de la tarde les egard la invitacion a sus correos.

oogle meet y el archivo en excel con

n a franja asignada para la

Correo electrénico, Google Meet. Chat
Whatsapp.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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@ drivegoogle.com/drive/folders/1Yob1G
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> 69298 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL - IL...
2
7-Cartilla-de-Educacion-Ambiental (1) pdf
ARTICULO SST (1) (1) pdlf

Cartilla fnvestigacion de Incidentes y Accidentes de tr

DIAPOSITIVAS - SESION 1 SST AGOSTO 3.pdf

DIAPOSITIVAS -

SION 2 SST AGOSTO 6.pdf =

DIAPOSITIVAS - SESION 3 SST AGOSTO 10.pdt

DIAPOSITIVAS - SESION 4 SST AGOSTO 13.pd!

DIAPOSITIVAS - SESION 5 SST AGOSTO 18.pd!

DIAPOST

- SESION & SST AGOSTO 31 pdf

DIAPOSITIVAS - SESION 9 SST SEPTIEMBRE 01.pdf

= (Ol ]

> MATERIAL DE LECTURA PRIMERCO... ~

Correo electrdnico. Plataforma

Territorium. Drive de la competencia.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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Plan de Trabajo

PLAN DE TRABAJO
1966427 - 69298.xIsx

Google Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

Se contd con la participacion de los 28 aprendices que conforman la
ficha 1966427.

Dudas e inquietudes de aprendices, son solucionadas en el horario de
atenciéon de la competencia a través de correo electrénico y chat
Hangouts.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

Fecha: 7 de Septiembre de 2020
Instructor: Sebastian Martinez
Ficha de caracterizacién: 69298 - 1966427

Competencia: Administrar la salud ocupacional

ftem

Relacién de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whatsapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

N 7 D il 2% | 01:42 PM

1966427-SST. +
% Maria Camila, +57 300 35.. “

Atentamente,

Instructor. Sebastian Martinez
gracias profe

Gracias profe
+57 302 2805024
Gracias

HOY

Buenas tardes para todos. Reciban un
cordial saludo. El dia de hoy 3 de
septiembre, se realizara sesion en linea.
A las 2:00 pm se dara inicio.
Atentamente,

Instructor. Sebastian Martinez

©I N 00

Sesion en Linea — 7 de septiembre

https://drive.google.com/open?id=0B2nWQgkAF4DBfjV5Um1SQm5BWDBaXzM5QUp4

VEdhTFVIbUwObTV1IMWN{ZHIFOEpRdGdtOUk

Correo electrénico, Google Meet. Chat
Whatsapp.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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https://drive.google.com/open?id=0B2nWQqkAF4DBfjV5Um1SQm5BWDBaXzM5QUp4VFdhTFVlbUw0bTV1MWNfZHlFOEpRdGdtOUk
https://drive.google.com/open?id=0B2nWQqkAF4DBfjV5Um1SQm5BWDBaXzM5QUp4VFdhTFVlbUw0bTV1MWNfZHlFOEpRdGdtOUk
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Matriz de Peligros GTC 45 de 2012 —
Trabajo desarrollado por grupos pyme

Juegos ejecutados en la sesidn en
linea

Linea de atencién al ciudadano

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

018000 910270
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Valoracion —

Retroalimentacion

€ M 69298 NSesion enlinea -7 des ... acional (2020-09-07 at 1206 GMT-7)

Botén de reproduccién (k)

bMWY 50471106

) Abric con 2P Extractor |

I 69298 - 11Sesion enlinea - 7 de s . acional (2020-09-07 at 12:06 GMT-7)

M A 34291

8 A con 2P Extractor

Retroalimentacion a través de la sesion
en linea.

Linea de atencién al

Linea de atencién al

ciudadano

empresario:

018000 910270
018000 9106872
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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R LA SALUD OCUPACIONAL

TIEMBRE 01 pdf

® @

MATERIAL DE LECTURA PRIMER CO o BE m

o

Material de Apoyo

& M 69298 - NSesion enlinea - 7 de s ._ acional (2020-09-07 at 1206 GMT-7)

>

R T ——

LINEAMIENTOS EVALUACION PRIMER CORTE

MR e /108

Correo electrdnico. Plataforma

Territorium. Drive de la competencia.

Linea de ¢
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

itencién al ciudadano

018000 910270
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Plan de Trabajo

PLAN DE TRABAJO
1966427 - 69298.xlsx

Google Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

Se contd con la participacion de los 28 aprendices que conforman la

ficha 1966427.

Dudas e inquietudes de aprendices, son solucionadas en el horario de
atenciéon de la competencia a través de correo electrénico y chat
Hangouts.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f w

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co

@SENAcomunica




Fecha: 14 de Septiembre de 2020
Instructor: Sebastian Martinez
Ficha de caracterizacién: 69298 - 1966427
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: Administrar la salud ocupacional

. Relacién de Evidencias
Item

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whatsapp,
correo, Teams, etc.)

& mailgoagle.commailfu/D

oo s§ &0

Faliz lard para todos,

Anuncio-Comunicacién

H5288 - Unk Fomulaio lndccién S5T - Compatanca: Adminitin ' sahad ccupa - Senicio Nacianwl de Agrendasie - SENA - Goagle Chrome

69298 - Link Formulario Induccion SST - Competencia: Administrar la salud ocupacional
'YOAN SEBASTIAN MARTINEZ CHAVARRO <) marinerl s4 @ meens &0u co 1528 (hace 1hora) oY

o aprencices del gripo

EJ dia d mafiana craaré sl anlace &

EY

Correo electrénico, Google Meet. Chat
Whatsapp.

Sesion en Linea — 14 de septiembre

https://drive.google.com/open?id=0B2nWQgkAF4DBfjV5Um15SQm5BWDBaXzM5QUp4

VEdhTFVIbUwObTV1MWNfZHIFOEpRAGdtOUk

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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https://drive.google.com/open?id=0B2nWQqkAF4DBfjV5Um1SQm5BWDBaXzM5QUp4VFdhTFVlbUw0bTV1MWNfZHlFOEpRdGdtOUk
https://drive.google.com/open?id=0B2nWQqkAF4DBfjV5Um1SQm5BWDBaXzM5QUp4VFdhTFVlbUw0bTV1MWNfZHlFOEpRdGdtOUk
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& MATERIAL DE LECTURASEGU! X | M 69290 - ik Formuaro . X [ ‘iuccidn en Segurided ySal. % @ Gorres Youn Sebastie Mt % | (f8 Comprom50-Mejorsmemto © X | 4 - o x

C & docsgoogle.com/lorms/d/e

Induccion en Seguridad y Salud en el

Trabajo

preguatas genciar su nambre oy
para el envio del certificado que debe cargar en terrtorium. El formulario se agrueba con
minim 7 respuestas comectas

Direccion de cormeo electrénice *

Ingrese su nombre completo *

Digite su numero de documento de identidad *

@ H a = FORMATO GUA MANUAL 56-55T.
NICID  NSERISR  DISENG  DSENODEPAGMA  REFERENCIAS  CORREPONDENCIA  REVISAR Wi

Catlri HUNEE S LA T | nasboeoe AaBbCi asebCenc masbcene A9BBCel AaBbGel A

L ONK Sewmxx A WeA-

Thormal | Tao!  TPémafo. TSmespa. TTebkPa. Totomde.  TRuloZ

1.POLITICA ¥ OBJETIVOS DE SALUD Y SEGURIDAD
EN EL TRABAIO
e parn seccer
ooumEnT acumems

Poliica  cbjeivn de Segueided 1 Sabtan f
T

2.0RGANIZACION

2.1 INFORMACION BASICA DE LA ENPRESA

*Adelanto por grupos pyme — Matriz
de peligros

*Formulario Induccién SST — Diploma
de participacion

*Adelanto del manual del Sistema de
Gestidn de Seguridad y Salud en el
Trabajo

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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Valoracion —

Retroalimentacion
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pacional (2020-09-14 at TE51GMT-7)
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Sesidn en linea — lunes 14 de
septiembre

Linea de atencién al

Linea de atencién al

ciudadano

empresario:

018000 910270
018000 9106872
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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Plan de Trabajo

PLAN DE TRABAJO
1966427 - 69298.xlsx

Google Drive

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

Se contd con la participacién de los 28 aprendices que conforman la

ficha 1966427.

Dudas e inquietudes de aprendices, son solucionadas en el horario de
atencién de la competencia a través de correo electrénico y chat
Hangouts.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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