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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 17 de septiembre de 2020

Sefiora

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1326552
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Gestion del Talento Humano
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Septiembre del afio 2020

Referencia: CO1.PCCNTR.1326552 del afio 2020

ADRIANA PATRICIA RIVEROS CASTILLO, identificada con la cédula de ciudadania No.
51.697.988 de Bogota, D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién de Gestién
del Talento Humano, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS ($40.049.251) COP,
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago
correspondiente al mes de ENERO de 2020, por valor de CIENTO VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y OCHO PESOS ($126.338) COP. b.) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses
de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al
mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS TRECE
PESOS ($2.021.413) COP.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucidn de acciones
de Formacién Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del
Talento Humano, Asistencia y Gestién Administrativa y Gestion Documental y de la
Informacién, del Centro de Gestidon Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las
actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestidn de calidad, para

GTH-F-062 V.06


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

siqa

Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos
desarrollando Competencias de la Formacién Profesional Integral para dar respuesta a la
politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda
de la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

CLAUSULA CUARTA — A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar Formacién Profesional Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
Integral a los aprendices segun didacticas activas. (Drive
programacion de fichas. coordinacioén)

2 Acompafiamiento a los aprendices Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
en el desarrollo de procesos didacticas activas. (Drive
formativos y/o productivos. coordinacién)

3 | Actualizar contenidos y tecnologias Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
en las diversas competencias del didacticas activas. (Drive
programa de formacion. coordinacion)

4 | Elaboraciény entrega de formatosy | Guias, talleres, Portafolio virtual
documentos requeridos en el estrategias didacticas (Drive
proceso académico administrativo. | activas. coordinacion)

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y No. 1032219726
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de la planilla expedida por PAGO SIMPLE, correspondiente al mes de AGOSTO del afio 2020.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

ADRIANA PATRICIA RIVEROS CASTILLO
Contratista
C.C. No. 51.697.988

Recibi a satisfaccion:

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE
SUPERVISORA CONTRATO No CO1.PCCNTR.1326552 del afio 2020
Coordinadora Académica de Gestion del Talento Humano
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Centro de Gestidn Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: Septiembre -01 - 2020
Instructor: Patricia Riveros Castillo
Ficha de caracterizacion: Actividades Instructora apoyo coordinacién / Grupo 69284 Competencia: COORDINAR EL PROCESO DE
EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD

VIGENTE.

¢Cudles herramientas esta
item Relacién de Evidencias utilizando? (teléfonos fijos,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Resolucion inquietudes Instructores GTH

%  Destacados) Nury Patricia Maldonado Zarate

0 Pospuestos

I3 Resolucion inguietudes Instructores GTH

(53 4

Correo electrénico — meet-

Anuncio- Teams
Comunicacion
Unirse a reunion de Microsoft Teams
Reunion de Inquietudes instructores coordinacion GTH
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ] www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Desarrolla actividades Taller 8 Indicadores de EDL — Pymes faltantes-
Grupo 69284

Correo mi sena-

Plataforma
Territorium

Linea de atencién al

Linea de atencién al
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ciudadano: 018000 910270 f v o

empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

- 68 X

et BT @

€5 C @ magoagecommsid

0N OO G M

& Induccion 3 3 Bblotecs C G4

Cronograma Gestion Talento Humano Diumo Correo mi sena-

Hora
Instructor Lider de ficha  Fecha Responsable

Link de conexion
Actividad

63320 2143248]TGO EN GTH

UAN CARLOS BERGAO o Jenny Gonzalez
02092020 | ,* e
89322 2143241[TGO EN GTH [NGRID JHOANNA NOMESQUE Ihon Tibocha

Cronograma Gestion Talento Humano

Instructor Liderdeficha  Fecha Link de conexion

uzn M

Técnico en RHS 02/03/2020 Vanessa Botiz

Ana Rosero

Reprogramacion fichas faltantes induccién biblioteca

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Fill| Sesion Solucion Inuietudes Instructores

Correo electrénico - meet

Actividades
9O amg a
Reunioén de Instructores - coordinacion
GC-F-005 V.05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co




SENA

<0480 6o

Sesidn 69284- Desarrolla actividades Taller 8 Indicadores de EDL —

Correo mi sena- sena

Plataforma
Territorium

Linea de atencién al

Linea de atencién al
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Desarrolla actividades Taller 8 Indicadores de EDL — Grupo 69284

Correo - CARPETA
DRIVE - Plataforma
Territorium

Linea de atencién al

Linea de atencién al
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Desarrolla actividades Taller 8 Indicadores de EDL — Grupo 69284

Correo - CARPETA
DRIVE - Plataforma
Territorium

Valoracion —

Retroalimentacion

En cada sesion se aclaran dudas frente a los diferentes temas

Correo electrénico - Meet
Wasap- Drive-

Plataforma Territorium

Material de Programa de formacion
Apoyo Talleres impresos
Presentaciones de los diferentes temas
GC-F -005 V. 05
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* Reunidn de Instructores coordinacién GTH

* Desarrollo actividades Taller 8 “ Indicadores del proceso de EDL” - grupo
69284

Correo electrénico - Meet

Plan de Trabajo Plataforma Territorium

* Reprogramacion fichas faltantes induccién biblioteca

* Programacion sesidn trabajo en casa 69284 para miércoles 02-09-2020

Reporte de participacidn — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
Reporte de participacién — listado plataforma territorium
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Centro de Gestidn Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

Fecha: Septiembre -02 - 2020
Instructor: Patricia Riveros Castillo

Ficha de caracterizacion: Actividades Instructora apoyo coordinacion / Grupo 69284

Competencia: COORDINAR EL PROCESO DE EVALUACION

DEL DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo electronico —meet -Teams

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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RE: Aprendiz Evelin Mariana

Mauicio Herera Romero
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trabajo en casa gestion plataforma territorium

Correo electrénico —
wasap
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https://drive.google.com/open?id=1LE5ZvpEA49iaD84CkW1R6-qbFmEHnTwQ

[0 EDL-69284-PATRYRIVERCAS (2020-05-02 at 158 GMT-7)

Sesidn trabajo en casa grupo 69284 —taller 9 Sistemas-Escalas

evaluacion EDL

La grabaciony
la transcripcién del chat ya
estan disponibles.

WD) .60284-
PATRYRIVERCAS
(2020-09-02 at 11:58
GMT-7)

Valoracion —

Retroalimentacion

En cada sesion se aclaran dudas frente a los diferentes temas

Explicacidn taller 9 — Escala Grafica

Correo electrénico - Meet
La grabacion y la transcripcion del
chat ya estan disponibles.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al

empresario:

GC-F-005V. 05

018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



https://drive.google.com/open?id=135egeFHxSXwqgChmqfRdwkG2K2-xkvoW
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https://drive.google.com/open?id=1LE5ZvpEA49iaD84CkW1R6-qbFmEHnTwQ
https://drive.google.com/open?id=1LE5ZvpEA49iaD84CkW1R6-qbFmEHnTwQ
https://drive.google.com/open?id=1LE5ZvpEA49iaD84CkW1R6-qbFmEHnTwQ
https://drive.google.com/open?id=1LE5ZvpEA49iaD84CkW1R6-qbFmEHnTwQ
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WD) 69284-
PATRYRIVERCAS (2020-09-
02 at 11:58 GMT-7)

Programa de formacion
Talleres impresos
Presentaciones de los diferentes temas

Material de Apoyo

Correo electrénico - Meet

La grabacion y la transcripcion del
chat ya estan disponibles.

WD) 69284-

* Concertacion de gestion plataforma territorium PATRYRIVERCAS (2020-09-
02 at 11:58 GMT-7)

* Desarrollo de sesion trabajo en casa grupo 69284- taller #9 —

Sistemas-Escalas de EDL

Plan de Trabajo

* Sesiones de planes de mejora con aprendices

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
Reporte de participacién — Excel anexo

GC-F-005V. 05
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https://drive.google.com/open?id=1LE5ZvpEA49iaD84CkW1R6-qbFmEHnTwQ
https://drive.google.com/open?id=1LE5ZvpEA49iaD84CkW1R6-qbFmEHnTwQ
https://drive.google.com/open?id=135egeFHxSXwqgChmqfRdwkG2K2-xkvoW
https://drive.google.com/open?id=135egeFHxSXwqgChmqfRdwkG2K2-xkvoW
https://drive.google.com/open?id=1LE5ZvpEA49iaD84CkW1R6-qbFmEHnTwQ
https://drive.google.com/open?id=1LE5ZvpEA49iaD84CkW1R6-qbFmEHnTwQ
https://drive.google.com/open?id=1LE5ZvpEA49iaD84CkW1R6-qbFmEHnTwQ
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: Septiembre -03 - 2020

Instructor: Patricia Riveros Castillo

Ficha de caracterizacion: Actividades Instructora apoyo coordinacion / Grupo 69284 Competencia: COORDINAR EL PROCESO DE
EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

¢Cudles herramientas esta
item Relacion de Evidencias utilizando? (teléfonos fijos,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Correo electronico — meet-

Anuncio- Teams
Comunicacién
Unirse a reunion de Microsoft Teams
Reunién resolucion de inquietudes aprendices lideres GTH-JD
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ [+ ]

www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Comité de Evaluacién y seguimiento- caso JN

Correo mi sena- —
meet- Teams

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05
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% Destacados’

© Pospiestos

Correo mi sena-
Correo electrénico —
meet- Teams

Resolucién inquietudes aprendices lideres GTH-JN

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Correo electrdnico - meet

Actividades
000000MNO0O0O O
Reunién resolucion de inquietudes aprendices lideres GTH-JD
GC-F-005 V. 05
Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ [+ ]

www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Reunién resolucion de inquietudes aprendices lideres GTH-

Correo electrénico -
meet

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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Reunién resolucion de inquietudes aprendices lideres GTH-JD

Correo electrénico -
meet

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]
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42 Adriana Patricia Riveros Castilo
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a Diana Patricia Nifio Avendafio
@ Laura Becerra (invitado)
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@ Lina Pzola (imvtado)

Bl Attavoces (Resitek High Defintion Audio)

Comité de Evaluacién y seguimiento caso de JN—

Correo mi sena- sena
meet- Teams

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Comité de Evaluacién y seguimiento caso de JN—

Correo mi sena-
sena

meet- Teams
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(GESTH#H DEL TALENTO HUMANO) (1813482 FRY 1273630) Il TRMESTRE | EDL | SEMANAT

Sesidon 69284- Desarrollo actividades Territorium de EDL

Correo - CARPETA
DRIVE - Plataforma
Territorium

GC-F-005V. 05
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Resolucion Inquietudes Aprendices
Lideres GTH - J. Nocturna

Resolucién inquietudes aprendices lideres GTH-JN
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Otras opciones de unién
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Resolucién inquietudes aprendices lideres GTH-JN

GC-F-005V. 05
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Correo electrénico -
Meet -Teams
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Resolucién inquietudes aprendices lideres GTH-JN

GC-F -005 V. 05
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Correo electrénico -
Meet -Teams

Resolucién inquietudes aprendices lideres GTH-JN

Correo electrdnico - Meet
Valoracion —

. » En cada sesion se aclaran dudas frente a los diferentes temas Wasap_ Drive-
Retroalimentacidn

Plataforma Territorium

Material de .,
A Programa de formacion
poyo Presentaciones de los diferentes temas
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ o

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 www.sena.edu.co
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* Reunion resolucién de inquietudes aprendices lideres GTH-JD

* Comité de evaluacién y seguimiento — aprendiz - JN Correo electrénico - Meet
. * Desarrollo Sesién 69284- Desarrollo actividades plataforma EDL Teams
Plan de Trabajo .
territorium

* Programacidn sesidn trabajo en casa 69284 para viernes 04-09-2020 Plataforma Territorium

* Reunidn resolucién de inquietudes aprendices lideres GTH-JN

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
Reporte de participacién — listado plataforma territorium

GC-F-005V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: Septiembre -04 - 2020

Instructor: Patricia Riveros Castillo
Ficha de caracterizacién: Actividades Instructora apoyo coordinacién / Grupo 69284 Competencia: COORDINAR EL PROCESO DE EVALUACION DEL
DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Relacién de Evidencias

ftem i )
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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/' SESION TRABAJO EN CASA - DISERO CURRICULAR -TGO-

Anuncio-

L, Correo electrénico —-Teams
Comunicacion

° iq‘\»;ﬁn

Sesion trabajo en casa de programa TGO- - disefio curricular"

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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&, Buscara gente
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‘Adiizna Paticia Riveros
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8 EDL-69284-PATRYRIVERCAS

o [

(Asisires? si

Viemes, 4 de septiembre - 1:45 - 335m

No Quizis A

Sesion de trabajo en casa grupo 69284

La grabaciony
la transcripcion del
chat ya estan disponibles.

W Ep)| 69284-
PATRYRIVERCAS
(2020-09-04 at
11:56 GMT-7)

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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https://drive.google.com/open?id=1sMct9WMyBhU2wqJzTUCt59hti4lz5BWl
https://drive.google.com/open?id=1sMct9WMyBhU2wqJzTUCt59hti4lz5BWl
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv

Charla Informativa - Centro de Gestion Administrativa 4 de septiembre

Inwitar a los asistentes:

enwiclo en una imitacion del calendario.

Acptar 7 Provisional X Rethazar

Recursos del evento envivo

Charlas Informativas IV TRM- 2020

Correo Teams

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ [+ ]
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SEMAcomunica
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Sesion trabajo en casa de programa TGO- - disefio curricular"

Correo electronico - Meet
Teams

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05
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Sesion trabajo en casa de programa TGO- - disefio curricular"

Correo electrénico -
Meet
Teams

GC-F-005V. 05
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@ GRABANDO

L) CATALINA RODRIGUEZ FLOREZ esta presentando

Correo electrénico - Meet

) vuisavasquez Us.. [ ANDREA JULETHL.

RE— La grabacion'y

: J - la transcripcién del chat ya
‘!ﬁj“ A estan disponibles.
( WD) 60284-

pa ié}

4

%) INGRISTATIANAL. (&) INGRID VANESSA _

PATRYRIVERCAS
(2020-09-04 at
11:56 GMT-7)

: @09 Y am G B

Sesidn trabajo en casa grupo 69284- socializacién Taller 9 “ Sistemas-Escalas
de EDL“
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https://drive.google.com/open?id=1sMct9WMyBhU2wqJzTUCt59hti4lz5BWl
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SENA

IBY CATALINA RODRIGUEZ FLOREZ esta presentando

La grabaciony

la transcripcion del
chat ya estan
disponibles.

WD) 69284-
PATRYRIVERCAS
(2020-09-04 at
11:56 GMT-7)
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Sesidn trabajo en casa grupo 69284- socializacién Taller 9 “ Sistemas —escalas
de EDL “

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



https://drive.google.com/open?id=1sMct9WMyBhU2wqJzTUCt59hti4lz5BWl
https://drive.google.com/open?id=1sMct9WMyBhU2wqJzTUCt59hti4lz5BWl
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv
https://drive.google.com/open?id=1e-cKczk5d-g7uS1uFEab39zK7mq7zQCv

SENA

0

% CATAHNARODRIG. (%' MARIA ALEJANDR.

J E

%) JANELLY ANDREA . (&' EBELIN CAICEDO .

La grabacion y la transcripcion
del chat ya estan disponibles.
WD) 69284-
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Competencias

Tecndlogo en Gestion
del Talento Humano

W caa o N
Esfructurar cargos Elaborar manuales |

Preseleccionar candidatos Seleccionar |
Candidatos

Vincular personal
Integrar los trabajadores
Estructura de salarios
Generar nomina de salarios y
compensaciones
Administrar la salud ocupacional
Evaluacion del desempefio
Gestionar los programas de bienestar
social
Ejecutar acciones de Capacitacion
Documentar procesos y Procedimientos
Controfar a Calidad

|
\, Comprender y Producir Textos en Ingles /.

VST -F

Proyectos formativos
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— 0 000000

IMPLEMENTAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DEL
PROCESO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
FROYECTO 2 ED- AGH SAS

IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE INFORMACION
AUTOMATIZADOS EN GESTION DEL TALENTO HUMANO
APYMES Y AMBIENTES SMULADOS, CON POLITICAS
| NORMATIVAS VIGENTES PROYECTO 3 ED -SDIP SAS

DISERO DE UN MODELO DE GESTION HUMANA POR
COMPETENCIAS LABORALES CONENFASISEN
LABORAL P ¥

EMPRESAS DELSECTOR
PRODUCTIVOPROYECTO 4 ED- TRABAJANDO JUNTOS
SAS
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Correo electronico - Meet

La grabacion y la transcripcion del
chat ya estan disponibles.
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En cada sesion se aclaran dudas frente a los diferentes temas

Programa de formacion
Talleres impresos
Presentaciones de los diferentes temas

Material de Apoyo

Plan de Trabajo

., . . " Correo electrénico - Meet
* Sesion en casa desarrollo de TGO - disefio curricular

La grabacion y la transcripcion del
chat ya estan disponibles.
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Plan de Trabajo
sistemas-Escalas de EDL
* Charlas Informativas IV trimestre del 2020
* Concertaciones plan de mejora de aprendices
Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
Reporte de participacién — Excel anexo
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Centro de Gestidon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: Septiembre -07 - 2020

Instructor: Patricia Riveros Castillo
Ficha de caracterizacién: Actividades Instructora apoyo coordinacién / Grupo 69284 - Competencia: COORDINAR EL PROCESO DE EVALUACION DEL
DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

Relacion de Evidencias

. . éCuales herramientas estd utilizando?
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

item
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Participacion charla informativa — Brigadistas Sindrome de
Burnout
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‘Solicitar control
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Charla informativa — Brigadistas Sindrome de Burnout
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Charla informativa — Brigadistas Sindrome de Burnout
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Correo electrénico - Meet

Perspectiva clinica del Burnout Teams

Sindrome progresivo (su aparicion no es subita)

Es un proceso ciclico (puede aparecer varias
veces)

@00 anm

Charla informativa — Brigadistas Sindrome de Burnout
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Personal objefivo
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Terapeutas respiratorios i

. Psicologos
. Educadores

ecrefarias

fores predisponentes:

. Puestos de frabajo toxicos
. Horarios marginales
. Malaremuneracion

Pocasafisfaccion

&Y Se presenta en profesionales asisfenciales y educadores:

1. Médicos T
2. Enfermeras ﬁ’

3. Auxiiares de enfermeria -

4
S
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Charla informativa — Brigadistas Sindrome de Burnout
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Sindrome de Bumout
0 - Solictar control

A Seinicé a grabadén. Esta reunién se ests grabando. Al wirse, da su consentimiento paa ..

Chat de la reunién

PREVENCION PRIMARIA
2. Laboral

vFortalezea vinculo entre los grupos de trabajo.

vGenerar actividades que faciliten relaciones
interpersonales.

¥Informar y formar al personal en la ufilizacion de las
pausas acfivas.

vTener una vision redlista de la futura ocupacion
y/o proyectos a desarrollar.

¥ Plantedndonos objefivos a corto y mediano plazo
de forma razonable que sean gratfificantes para
nosotros y para nuestra labor. o

oo o KW

Liga Moo Lares

por el whatsapp enviaron
enlace

Charla informativa — Brigadistas Sindrome de Burnout
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Trabajo avanzar en la matriz ET - disefio curricular"

Correo electrénico - Meet

Teams
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Aleranea faardo Colmensres | Caroina Cardenas Herresa
DES AUTONOMAS INSTRUCTORES .. Ext TRO DE B TRICK

jario

@09 Y dm

Sesion Trabajo avanzar en la matriz ET - disefio curricular"

Correo electrénico - Meet
Teams
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avanzar en la matriz la matriz 1

A\ Seinicié Ia grabacidn. Esta reunion se esti grabando. Al unirse. da su consentimiento para que lo graben.

Silenciar {Cil + Mayis + M)

A\ Insuficiente calidad de la red Tu red ests causando problemas de calidad en las lamadas. Intenta cambiar 3 una red mejor 0 acercarte a un pu.

Correo electrénico - Meet
Teams
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Sesion Trabajo avanzar en la matriz ET - disefio curricular"
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la transcripcién del chat ya
estan disponibles.
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Sesion de trabajo en casa grupo 69284 — Taller 9 Escala de EDLy
revision de revista interactiva

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



https://drive.google.com/open?id=1E-GRrzytDM3SUr3xL-Biw3FUaxkDVjvr
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0

SENA

EDL-69284- PATRYRIVERCAS A

en8 9

més se apiquen 1l

evaluade.

0

LI

ali ol desempenio de fo trabajadares
s descriptivas de determinadas

s, ol

mente una o dos que
gefc del babajator

T

3

Yulisa Vasquez Us..

LAURANATALIARL

L

| LAURANATALIARL

Il
aks

w

LUISA FERNANDA _

- 0

* BO*»@

EDL-69284- PATRYRIVERCAS

X

X

w‘ ‘ 2, pe 26 B chat
- T»

3 PANDREA JULETH

1 LUISA FERNANDA

E

% EBELIN CAICEDO

%) MARIA ALEJANDR...

GRACIAS

VISELL ALEJANDRA PRIETO RAMIREZ

Luisz

ALENTINA TORRES CEDIEL 14

Mostrar todo

La grabacion y

la transcripcién del
chat ya estan
disponibles.

WD 69284-
PATRYRIVERCA
S (2020-09-07 at
11:55 GMT-7)

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co



https://drive.google.com/open?id=1E-GRrzytDM3SUr3xL-Biw3FUaxkDVjvr
https://drive.google.com/open?id=1E-GRrzytDM3SUr3xL-Biw3FUaxkDVjvr
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0

SENA

RANATALARL. 1l LUISAFERNANDA

J
Gwﬁfwmﬂr % g‘

Se forman bogues de ¢
positivoydos de signic

L E

2.5 forman blogues de soo cuatr & LAURANATAUARL. % EBELIN CAICEDO .

sgaificadn positve Al uzgar 3t trabajedor €

evaiuador gl frases que mss se justen sl
desermpsiodetemluadn.

£t
W

ERNANDA . () MARIA ALEIANDR..

LAURA VALENTINA TORRES CEDIEL 14
N P

¥ ERKAPAOLA MO

La grabaciony
la transcripcién del chat ya
estan disponibles.

W -p) 59284-
PATRYRIVERCAS
(2020-09-07 at 11:55
GMT-7)

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05

© f v o

.sena.edu.co
@SENAcomunica e u-e



https://drive.google.com/open?id=1E-GRrzytDM3SUr3xL-Biw3FUaxkDVjvr
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0

SENA

s @0 9YamG

1 LIS FERNANDA _

L E

& LuRANATAUARL (8 EBELIN CACED

"r a;‘
4 )

& LUSAFERNANDA . (& MARIR ALEIANDR.

[

4 ERIKA PADLA MORENOS

La grabaciony
la transcripcién del chat ya
estan disponibles.

W Ep 69284-
PATRYRIVERCAS

(2020-09-07 at

11:55 GMT-7)

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co



https://drive.google.com/open?id=1E-GRrzytDM3SUr3xL-Biw3FUaxkDVjvr
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0

SENA

La grabacion y
la transcripcién del chat ya

her /AR estan disponibles.
Toem] | WD) -69284-
‘ PATRYRIVERCAS

desempetio

{abora] (2020-09-07 at 11:55

GMT-7)

Seguimiento —retroalimentacion revista interactiva

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



https://drive.google.com/open?id=1E-GRrzytDM3SUr3xL-Biw3FUaxkDVjvr
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0

SENA

\‘t_.:w: =)
'La Itafiana

definician

Seguimiento —retroalimentacion revista interactiva

La grabacion y

la transcripcién del chat ya

estan disponibles.

WD) 69284-
PATRYRIVERCAS

(2020-09-07 at 11:55

GMT-7)

Valoracion —
Retroalimentacion

En cada sesion se aclaran dudas frente a los diferentes temas

Correo electrénico - Meet
La grabaciony

la transcripcién del

chat ya estan
disponibles.

W D) 60284
PATRYRIVERCAS
(2020-09-07 at
11:55 GMT-7)

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co



https://drive.google.com/open?id=1E-GRrzytDM3SUr3xL-Biw3FUaxkDVjvr
https://drive.google.com/open?id=1E-GRrzytDM3SUr3xL-Biw3FUaxkDVjvr
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1E-GRrzytDM3SUr3xL-Biw3FUaxkDVjvr
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0

SENA

N

Material de Apoyo

Programa de formacidn
Presentaciones de los diferentes temas

Plan de Trabajo

*Participacion charla informativa — Brigadistas Sindrome de
Burnout

* Reunién Avanzar en la matriz ET - disefio curricular"

*Sesion de trabajo en casa grupo 69284 — Taller 9 Escala de EDLy

revision de revista interactiva

Correo electrénico - Meet

La grabacion y la transcripcion del
chat ya estan disponibles.

Bl -p| 69284
PATRYRIVERCAS (2020-09-
07 at 11:55 GMT-7)

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Reporte de participacién Grupo 69284

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co



https://drive.google.com/open?id=1E-GRrzytDM3SUr3xL-Biw3FUaxkDVjvr
https://drive.google.com/open?id=1E-GRrzytDM3SUr3xL-Biw3FUaxkDVjvr
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0
https://drive.google.com/open?id=1ONHFKptVrrDLNMHtSUJSJuAmojFibJo0

SENA

Rl omicesypeliios Coreos Nimeso

2 Aousta ichabe Adiara RSS|*
3 Alba Comales Valentiva stazgs]
4 Barragin Hueras Luiss I
£ Bormero Pefa ichie! )
& Caego0lya Ensin TMEOS0S]*
7 Camion eshesin leimmy BT
& DelgatoHemange Alejndra 19604
o Galindo Cepetiss s P o

43107

0 Godoy Tijaro rgie efia

14 Lomprea Janely

5 oy IngisTatina

7 Morzno it

& DlayaChewés Camilz

" Pristo Ramirer Algandre

Sclrte Anirez

Torres Laure

e seste Yl

SBMFTIEMBRE (3]

Y am A

B
[

e
e

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co




nN

Centro de Gestidn Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: Septiembre -08 - 2020
Instructor: Patricia Riveros Castillo
Ficha de caracterizacion: Actividades Instructora apoyo coordinacién / Grupo 69284 Competencia: COORDINAR EL PROCESO DE
EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD

VIGENTE.
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(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)
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Plan de Trabajo
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Centro de Gestidn Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

Fecha: Septiembre -09 - 2020
Instructor: Patricia Riveros Castillo

Ficha de caracterizacion: Actividades Instructora apoyo coordinacion / Grupo 69284

Competencia: COORDINAR EL PROCESO DE EVALUACION

DEL DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
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(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)
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Sesidn trabajo en casa grupo 69284 —revision revistas interactivas- de
EDL

La grabaciony
la transcripcién del chat ya
estan disponibles.

WD) .60284-
PATRYRIVERCAS
(2020-09-09 at 11:58
GMT-7)

Valoracion —

Retroalimentacion

En cada sesion se aclaran dudas frente a los diferentes temas
Explicacién taller 9 — Escala comparacion por pares

Retroalimentacion de las revistas interactivas de EDL

Correo electrénico - Meet
. La grabacién y la transcripcion del

chat ya estan disponibles.
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Programa de formacion
Talleres impresos
Presentaciones de los diferentes temas

Material de Apoyo

* Desarrollo de sesién trabajo en casa grupo 69284- taller #9 —

Sistemas-Escalas de EDL

Plan de Trabajo trabajo en casa gestion planes de mejoramiento-comités

* Trabajo carpeta TRHS- audiovisuales

*correos de coordinacion

Correo electrénico - Meet

La grabacion y la transcripcion del
chat ya estan disponibles.

WD) 69284-

PATRYRIVERCAS (2020-09-
09 at 11:58 GMT-7)

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
Reporte de participacién — Excel anexo

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co



https://drive.google.com/open?id=1Cvp1HOH7LlCKE94Zp7ZuHy7YGWbd3c0g
https://drive.google.com/open?id=1Cvp1HOH7LlCKE94Zp7ZuHy7YGWbd3c0g
https://drive.google.com/open?id=1Cvp1HOH7LlCKE94Zp7ZuHy7YGWbd3c0g
https://drive.google.com/open?id=1Na7zNPFdrgqwfThiqwsR-6mHhYL3DgRS
https://drive.google.com/open?id=1Na7zNPFdrgqwfThiqwsR-6mHhYL3DgRS
https://drive.google.com/open?id=1Cvp1HOH7LlCKE94Zp7ZuHy7YGWbd3c0g
https://drive.google.com/open?id=1Cvp1HOH7LlCKE94Zp7ZuHy7YGWbd3c0g
https://drive.google.com/open?id=1Cvp1HOH7LlCKE94Zp7ZuHy7YGWbd3c0g

Normd

L
fomatn | Incomectn
wizbla®

A B C D E F 6 Hi )

- s g o S

2 eosta Michelle Adriana 3T, ai 28530806 |* * o *

3 Mib2 Comales Valenting 183508283 * * we *

4 sisaF 165390 |* * o *

5 Bomern Pefia Michael 337560|* * o *

& Caicedo Olaya Ebelin J18060503 | * * o *

7 Cami6n ¥atherin Jeimeny JBALETIS|* * o *

8 Delgado Hemande: Alejandra 15680643 * I N justificzda

9 LuisaF Jmamss )t * o *

0 Godoy’ 1143152807 |* * o *

Gamez Penagos Adriana 13873406 |* * o *
Hemdndes Lizeth 314863916|* * o *
lerting J331Mas[* * * *

14 Lampres anelly STS8G* ‘ = *

'S Lozang Ingris Tatiana 50094209 |* * * *

6 Mahetha Kevin 34906437 |* * * *

7 Mereno Erika 3106209072 * * * *

'8 Dlaya Chawés Camillz A 3153093829 |* * * *

- - Justieata
[ T— . . .

21 Rey Urie Ingrd Baness: * 1 -

22 Bibén Lours Nathalis * B -
Rodriszcain - B .
Rodriguiz Menels W | i
Solarte Andres 3 - g

Tomes Laurz
27 |Visquez Useche Yulisa

K

Buzna

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co




nN

Centro de Gestidn Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: Septiembre -10 - 2020
Instructor: Patricia Riveros Castillo
Ficha de caracterizacion: Actividades Instructora apoyo coordinacién / Grupo 69284 Competencia: COORDINAR EL PROCESO DE
EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD

VIGENTE.

¢Cudles herramientas esta
item Relacién de Evidencias utilizando? (teléfonos fijos,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)
GC-F -005 V. 05
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Seguimiento Planes de Mejoramiento ETTH » sestisesix

0Olga Lucia Torres Becerra
parzmi

IEN Seguimiento Planes de Mejoramiento ET TH
10 Miralo en Google Calendar

i 4 Cui jue 10 de sept de 2020 9am - 10:30am (COT)
n de Microsoft Teams

* s BG*@:

Correo electrénico — meet-

Anuncio- Teams
Comunicacién g i
SAludos
Unirse a reunién de Microsoft Teams
O zoomeniorak e A | O zoom o forrk e A © zoomomfotzark e A Mostrrtodo | X
Reunidn de autoevaluacion, seguimiento a los planes de mejoramiento-
ETTH
GC-F -005 V. 05
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B Mk septiembre de 2020 1400 am. - 240 pim.

Unirse a reunin

Comenmisena -
et Teams

Reunidn disefio curricular Tg-GTH revision de propuesta moédulos por
competencia

Correo mi sena- —
meet- Teams
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© Pospuestos

Correo mi sena-
Correo electrénico —
meet- Teams

Unirse a reunion de Microsoft Teams

Mostrar todo

Reunidn General Instructores GTH -comité primario

GC-F-005 V. 05
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Actividades

M Bainin Genel bsinctorss & X

Olga Lucia Torres Becerra shared a
folder with you

Reunidn de autoevaluacién, seguimiento a los planes de mejoramiento- ETTH

Correo electrénico - meet
Plataforma on-drive
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Reunidn disefio curricular Tg-GTH revision de propuesta moédulos por
competencia

Correo electrdnico -
meet
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Reunidn disefio curricular Tg-GTH revision de propuesta moédulos por
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meet- Teams
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Activar sonido (O + Mayis + M)

Participantes
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I ‘ @ Alicia Amortegui Arias
0
Albs

Diego Aleandro Perez Sanchez
2
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e o ° ’%\ @ @ @ l;}. o §_ Anay Al Rodriguez P..

Reunidn General Instructores GTH —

(1) YIRrre————

Correo mi sena-
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meet- Teams
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Reunion General Instructores GTH

Solicitar control

1a grabacién. Esta reuni se esti grabando. Al unirs, da su consentimiento para que L.

VEN TA DE (8) tzvin e on
COSAS -
e ABSURDAS ¢

@ Marisol Higuera Castro
(]

Hangouts @ Marisol Sandoval (invitado)
g

£N 1 MINUTO Y MEDIO DEBE VENDER EL PRODUCTO, AL FINAL
VOTAREMOS PARA ELEGIR QUIEN ES GANADOR.

fveo
@SENACemunice

Do am

Reunidén General Instructores GTH — comité primario

GC-F-005V. 05
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Reunitn Genesal Instructores GTH

A Seiinicié la grabacidn. Esta reunion se esté grabando. Al unirse, da su consentimiento para que L. Descartar
0O recbides, v \
% Destacados Ao Sy S

i p y @ Sebastian Losada Siha
© Pospiestos

@ Anthony Triana Albis

@ wiliam camacho (in
(e

LEONOR FORERD (Initado} &

Wayne Antbony Fiana Abis

D# (invitado)

® fve
@SENAComusica

Reunidén General Instructores GTH — comité primario

Albeiro Garay Forero

Correo - CARPETA
DRIVE - Plataforma
Territorium
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Chat de la reunion

“0ANO0 O

Wayre Anthony Meandia o Mz

Reunidén General Instructores GTH — comité primario
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Reurion GenesalInsircioes GTH

Salictar control 5 B

A\ Seinicié ba grabaciéa. Fsta reuricn se esti grabando. Al unire. da su consentimiento para que .

PROFESIONES

k) 4

E0OYaART

Reunidén General Instructores GTH — comité primario

Correo electrdnico -
Meet -Teams
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Reunion General Instructores GTH

Solitar control

A Seinicié Ia grabacién. Esta reunin se esti grabando. Al unirse. da su consentimiento para que .. Descartar

ANIMALES

3 4

“0Nn0O O

Wapne Anthony Trara Abis  Aleandsa Rubro
Otras opciones de union

Solofos organizadores y
modesadores de afeunidn pueden
comparti contenido

Muchas gracas por las
Muy agradsble

Muchas gracas por s
muy buena
inicativa.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

Linea de atencién al

empresario:

018000 9106872
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A Seinici la grabacion. Esta reunion se ests grabando. Al nirse, da su consentimiento paraquel.  Descartar
Chat de la reunién

Otras opciones de unién

- @O 9 Y anm

Reunidén General Instructores GTH — comité primario

Correo electrdnico -
Meet -Teams

Valoracion —
Retroalimentacion

En cada sesion se aclaran dudas frente a los diferentes temas

Correo electrénico - Meet
Wasap- Drive-

Plataforma Territorium
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Material de

Programa de formacidn
Apoyo

Presentaciones de los diferentes temas

* Reunion de autoevaluacién, seguimiento a los planes de mejoramiento-
ETTH

*Reunién disefio curricular Tg-GTH revisién de propuesta médulos por | Correo electrénico - Meet

lan d ) Competencia Teams
Plan de Trabajo .
) * Desarrollo Sesién 69284- Desarrollo actividades plataforma EDL
territorium Plataforma Territorium

* Programacién sesion trabajo en casa 69284 para viernes 11-09-2020

* Reunion General Instructores GTH — comité primario

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
Reporte de participacién — listado plataforma territorium

GC-F-005V. 05
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Centro de Gestidon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: Septiembre -11- 2020

Instructor: Patricia Riveros Castillo
Ficha de caracterizacién: Actividades Instructora apoyo coordinacién / Grupo 69284 Competencia: COORDINAR EL PROCESO DE EVALUACION DEL
DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

¢Cuadles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Relacion de Evidencias

item i )
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

GC-F-005V. 05
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[ 1. Rewnicn rvisioninforme gl trzbajo TRH A DISTANCUA ot

Correo electrénico —
Drive y plataforma

Anuncio- ]
sy One drive
Comunicacién
Sesidn trabajo en casa de carpetas programa TGO- audiovisual -Ajustes
validacion TRH
GC-F -005 V. 05
Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co




4
SENA

N

e X M Hisies ekdegdn BH-Ioiac: X | & Asios aidcin TRH-Gocgle X | 4

= [ Ciendr v ¢ > Tideseptiembre de 2020 aOQ® me @ oL ":e

b o 1" ‘ B x &
= 0 EDL-69284-PATRYRIVERCAS 1]

5- 345m

Sepliembrede 2020 ¢ )

[ tdiearaiiaRiens
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Sesion de trabajo en casa grupo 69284

La grabacion y

la transcripcién del

chat ya estan disponibles.
WD) 69284-
PATRYRIVERCAS
(2020-09-11 at
12:04 GMT-7)
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Centro de Gestidn Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: Septiembre -15 - 2020
Instructor: Patricia Riveros Castillo
Ficha de caracterizacion: Actividades Instructora apoyo coordinacién / Grupo 69284 Competencia: COORDINAR EL PROCESO DE
EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD

VIGENTE.

¢Cudles herramientas esta
item Relacién de Evidencias utilizando? (teléfonos fijos,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)
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Material de Programa de formacion
Apoyo Talleres impresos
Presentaciones de los diferentes temas

* Sesion en casa Disefio curricular Matriz de correlacién competencia
seleccionar nuevo programa de TGO
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Grupo 69284
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Centro de Gestidn Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

Fecha: Septiembre -16 -09- 2020
Instructor: Patricia Riveros Castillo

Ficha de caracterizacion: Actividades Instructora apoyo coordinacion / Grupo 69284

Competencia: COORDINAR EL PROCESO DE EVALUACION

DEL DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)
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