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Bogotá, 18 de AGOSTO de 2020 
 
Doctora 
NURY PATRICIA MALDONADO ZÁRATE 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR1341149 de 2020 

Coordinadora Académica de Gestión del Talento Humano 
Centro de Gestión Administrativa 
Bogotá 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes AGOSTO de 2020 

Referencia: No. CO1.PCCNTR1341149 de 

2020 del 4 de febrero de 2020 

MARIA HELENA RODRIGUEZ LOPEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
51.921.975, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación de Gestión del Talento 
Humano, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y  
TRES  MILLONES  SETECIENTOS TREINTA  Y  DOS  MIL  TRESCIENTOS TREINTA  Y 
CINCO PESOS ($33.732.335) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a 
que pertenezca el contratista). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor 
de TRES MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS 
($3.411.135) COP., b.) OCHO (8) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a 
OCTUBRE de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO 
CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno. Los honorarios serán pagados por el 
SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por el Grupo de Apoyo 
Administrativo Intercentros - Centro de Gestión Administrativa y Centro de Tecnologías para 
la Construcción y la Madera en la cuenta de AHORROS No. 24503000505 del BANCO CAJA 
SOCIAL, cuyo titular es el contratista. PARÁGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye 
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demás emolumentos 
relacionados con el cumplimiento del objeto contractual. PÁRÁGRAFO SEGUNDO: El cambio 
de cuenta por parte del contratista deberá ser informada al supervisor del contrato con el fin 
de surtir los trámites pertinentes. PARÁGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda 
adelantar los trámites administrativos para el pago, el contratista debe presentar la certificación 
expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento y la certificación de pago de aportes 
al sistema general de salud, pensión y riesgos laborales, así como el informe de ejecución, la 
planilla de pago y los demás documentos necesarios para el pago. 

 

Plazo: Será hasta el 31 de octubre de 2020. 
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CLAUSULA PRIMERA: 
OBJETO: 

Prestar los servicios personales de carácter temporal, para impartir Formación Profesional 
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecución de 
acciones de Formación Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las áreas de 
Gestión del Talento Humano, Asistencia y Gestión Administrativa y Gestión 
Documental y de la Información, del Centro de Gestión Administrativa, Subsede y 
Organizaciones, así como las actividades de capacitación o de auditoría en el Sistema 
Integrado de gestión de Calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, 
Controlar, Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formación 
Profesional Integral para dar respuesta a la política Institucional entre otros el Proceso de 
Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de la población; en las jornadas diurna, 
nocturna, madrugada y fines de semana. 

 

CLÁUSULA 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 

1 

Orientar Formación Profesional 
Integral a los aprendices según 
programación de fichas. 

Planeación, seguimiento 
aprendices en Etapa 
Productiva. 

Formatos F-023 
diligenciados- 
Planeación y 
concertación 

Etapa Productiva 

 

2 

Acompañamiento a los 
aprendices en el desarrollo de 
procesos formativos y/o 
productivos. 

Visitas de aprendices de Etapa 
Productiva en empresa. 
Participación en Comitès de 
Seguimiento y Evaluación 
aprendices Etapa Productiva. 

Relación de 
aprendices 
visitados 07 al 21 
de febrro 2020. 
Actas de Comités 
por Coordiaciones 
Académicas y 

Jornadas. 

 

3 

Actualizar contenidos y 
tecnologías en las diversas 
competencias del programa de 
formación. 

Alistamiento Ruta 
Seguimiento Aprendizaje 

Asistencias 
de Actores de 
Articulación y 
Bienestar 

Aprendices. 

 
 

4 

Elaboración y entrega de formatos 
y documentos requeridos en el 
proceso académico 

administrativo. 

Seguimiento aprendicesEtapa 
Productiva en empresa. 
RegistroJuicios Etapa 
Productiva en Sofía Plus 

F-023 y Actas 
AT 001, 002 y 
003- 
2020 Seguimiento 
Etapa Productiva. 

Juicios en 

Sofía Plus. 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe 
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que 
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe 
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los 
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución 
contractual, el cual relaciono así: 
 

ITEM 
 

No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

……     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que 
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de informe 
de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia 

del recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, expedido por APORTES EN 
LINEA No. 9408437462 correspondiente al mes de JULIO del año 2020. 

Evidencias en 3 folios 

Cordialmente, 

MARIA HELENA RODRIGUEZ LOPEZ 
Contratista 
C.C. No. 51.921.975 de Bogotá 

 
Recibí a satisfacción: 

 

NURY PATRICIA MALDONADO ZÁRATE 
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR1341149 de 2020 
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Centro de Gestión Administrativa 

INFORME DE GESTIÓN DIARIO  

Trabajo Virtual 

FECHA: 3  DE AGOSTO DE 2020 

PROCESO: VISITAS DE SEGUIMIENTO Y PLAN DE TRABAJO 

RESPONSABLE: MARIA HELENA RODRIGUEZ 

Actividades 

realizadas 

No de Personas 

atendidas ( vía correo, 

llamadas, Teams, 

otros) 

EVIDENCIAS ( Link de Drive, 

pantallazo, correos relevantes, 

otros) 

¿Cuáles herramientas está 

utilizando? (teléfonos fijos, 

celulares, Whastapp, correo, 

Teams) 

RESPUESTA INQUIETUDES 

ARENDICES DE 14 FICHAS 

8 CORREOS PARA 

EMPRESAS Y 

APRENDICES 

PANTALLAZOS CORREO ELECTRINICO, VISITA A 

LAS EMPRESAS 

VISITAS VIRTUALES 3 VISITAS ZOOM, SCANER VISITAS VIRTUALES 

 

Situaciones presentadas  

ALGUNOS APRENDICES, Y EMPRESARIOS NO CUENTAN CON 

IMPRESORA 

Acciones que se realizaron para solucionarlas 

SE DALA OPCION QUE HAGAN LA FIRMA DIGITAL CON EL OBJETO 

EVITAR QUE SALGAN A LA CALLE 
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HAY MUCHA INQUIETUD SOBRE LAS BITACORAS QUE NO LAS 

TIENEN Y QUE YA VAN A TERMINAR 

SE LES DIO LA OPCION DE VOLVER A DILIGENCIARLAS POR SU 

JEFE . 
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Centro de Gestión Administrativa 

INFORME DE GESTIÓN DIARIO  

Trabajo Virtual 

FECHA: 4  DE AGOSTO DE 2020 

PROCESO: VISITAS DE SEGUIMIENTO Y PLAN DE TRABAJO 

RESPONSABLE: MARIA HELENA RODRIGUEZ 

Actividades 

realizadas 

No de Personas 

atendidas ( vía correo, 

llamadas, Teams, 

otros) 

EVIDENCIAS ( Link de Drive, 

pantallazo, correos relevantes, 

otros) 

¿Cuáles herramientas está 

utilizando? (teléfonos fijos, 

celulares, Whastapp, correo, 

Teams) 

VISITAS VIRTUALES 3 VISITAS ZOOM, SCANER VISITAS VIRTUALES 

 

Situaciones presentadas  

ALGUNOS APRENDICES, Y EMPRESARIOS NO CUENTAN CON 

IMPRESORA 

Acciones que se realizaron para solucionarlas 

SE DALA OPCION QUE HAGAN LA FIRMA DIGITAL CON EL OBJETO 

EVITAR QUE SALGAN A LA CALLE 

HAY MUCHA INQUIETUD SOBRE LAS BITACORAS QUE NO LAS 

TIENEN Y QUE YA VAN A TERMINAR 

SE LES DIO LA OPCION DE VOLVER A DILIGENCIARLAS POR SU 

JEFE . 
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Centro de Gestión Administrativa 

INFORME DE GESTIÓN DIARIO  

Trabajo Virtual 

FECHA: 5  DE AGOSTO DE 2020 

PROCESO: VISITAS DE SEGUIMIENTO Y PLAN DE TRABAJO 

RESPONSABLE: MARIA HELENA RODRIGUEZ 

Actividades 

realizadas 

No de Personas 

atendidas ( vía correo, 

llamadas, Teams, 

otros) 

EVIDENCIAS ( Link de Drive, 

pantallazo, correos relevantes, 

otros) 

¿Cuáles herramientas está 

utilizando? (teléfonos fijos, 

celulares, Whastapp, correo, 

Teams) 

RESPUESTA INQUIETUDES 

ARENDICES DE 14 FICHAS 

39 CORREOS PARA 

EMPRESAS Y 

APRENDICES 

PANTALLAZOS CORREO ELECTRINICO, VISITA A 

LAS EMPRESAS 

VISITAS VIRTUALES 3 VISITAS ZOOM, SCANER VISITAS VIRTUALES 

 

Situaciones presentadas  

ALGUNOS APRENDICES, Y EMPRESARIOS NO CUENTAN CON 

IMPRESORA 

Acciones que se realizaron para solucionarlas 

SE DALA OPCION QUE HAGAN LA FIRMA DIGITAL CON EL OBJETO 

EVITAR QUE SALGAN A LA CALLE 
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HAY MUCHA INQUIETUD SOBRE LAS BITACORAS QUE NO LAS 

TIENEN Y QUE YA VAN A TERMINAR 

SE LES DIO LA OPCION DE VOLVER A DILIGENCIARLAS POR SU 

JEFE . 
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Centro de Gestión Administrativa 

INFORME DE GESTIÓN DIARIO  

Trabajo Virtual 

FECHA: 6  DE AGOSTO DE 2020 

PROCESO: VISITAS DE SEGUIMIENTO Y PLAN DE TRABAJO 

RESPONSABLE: MARIA HELENA RODRIGUEZ 

Actividades 

realizadas 

No de Personas 

atendidas ( vía correo, 

llamadas, Teams, 

otros) 

EVIDENCIAS ( Link de Drive, 

pantallazo, correos relevantes, 

otros) 

¿Cuáles herramientas está 

utilizando? (teléfonos fijos, 

celulares, Whastapp, correo, 

Teams) 

RESPUESTA INQUIETUDES 

ARENDICES DE 14 FICHAS 

19 CORREOS PARA 

EMPRESAS Y 

APRENDICES 

PANTALLAZOS CORREO ELECTRINICO, VISITA A 

LAS EMPRESAS 

VISITAS VIRTUALES 1 VISITAS 
CANCELACION 

ZOOM, SCANER VISITAS VIRTUALES 

REUNION ETAPA PRODUCTIVA 10 A 12 PM TEAMS TEAMS 

 

Situaciones presentadas  Acciones que se realizaron para solucionarlas 
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ALGUNOS APRENDICES, Y EMPRESARIOS NO CUENTAN CON 

IMPRESORA 

SE DALA OPCION QUE HAGAN LA FIRMA DIGITAL CON EL OBJETO 

EVITAR QUE SALGAN A LA CALLE 

HAY MUCHA INQUIETUD SOBRE LAS BITACORAS QUE NO LAS 

TIENEN Y QUE YA VAN A TERMINAR 

SE LES DIO LA OPCION DE VOLVER A DILIGENCIARLAS POR SU 

JEFE . 
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Centro de Gestión Administrativa 

INFORME DE GESTIÓN DIARIO  

Trabajo Virtual 

FECHA: 10  DE AGOSTO DE 2020 

PROCESO: VISITAS DE SEGUIMIENTO Y PLAN DE TRABAJO 

RESPONSABLE: MARIA HELENA RODRIGUEZ 

Actividades 

realizadas 

No de Personas 

atendidas ( vía correo, 

llamadas, Teams, 

otros) 

EVIDENCIAS ( Link de Drive, 

pantallazo, correos relevantes, 

otros) 

¿Cuáles herramientas está 

utilizando? (teléfonos fijos, 

celulares, Whastapp, correo, 

Teams) 

RESPUESTA INQUIETUDES 

ARENDICES DE 14 FICHAS 

26 CORREOS PARA 

EMPRESAS Y 

APRENDICES 

PANTALLAZOS CORREO ELECTRINICO, VISITA A 

LAS EMPRESAS 

VISITAS VIRTUALES 3 VISITAS 
CANCELACION 

ZOOM, SCANER VISITAS VIRTUALES 

 

Situaciones presentadas  

ALGUNOS APRENDICES, Y EMPRESARIOS NO CUENTAN CON 

IMPRESORA 

Acciones que se realizaron para solucionarlas 

SE DALA OPCION QUE HAGAN LA FIRMA DIGITAL CON EL OBJETO 

EVITAR QUE SALGAN A LA CALLE 
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HAY MUCHA INQUIETUD SOBRE LAS BITACORAS QUE NO LAS 

TIENEN Y QUE YA VAN A TERMINAR 

SE LES DIO LA OPCION DE VOLVER A DILIGENCIARLAS POR SU 

JEFE . 
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Centro de Gestión Administrativa 

INFORME DE GESTIÓN DIARIO  

Trabajo Virtual 

FECHA: 11  DE AGOSTO DE 2020 

PROCESO: VISITAS DE SEGUIMIENTO Y PLAN DE TRABAJO 

RESPONSABLE: MARIA HELENA RODRIGUEZ 

Actividades 

realizadas 

No de Personas 

atendidas ( vía correo, 

llamadas, Teams, 

otros) 

EVIDENCIAS ( Link de Drive, 

pantallazo, correos relevantes, 

otros) 

¿Cuáles herramientas está 

utilizando? (teléfonos fijos, 

celulares, Whastapp, correo, 

Teams) 

RESPUESTA INQUIETUDES 

ARENDICES DE 14 FICHAS 

10 CORREOS PARA 

EMPRESAS Y 

APRENDICES 

PANTALLAZOS CORREO ELECTRINICO, VISITA A 

LAS EMPRESAS 

VISITAS VIRTUALES 3 VISITAS 
CANCELACION 

ZOOM, SCANER VISITAS VIRTUALES 

 

Situaciones presentadas  

ALGUNOS APRENDICES, Y EMPRESARIOS NO CUENTAN CON 

IMPRESORA 

Acciones que se realizaron para solucionarlas 

SE DALA OPCION QUE HAGAN LA FIRMA DIGITAL CON EL OBJETO 

EVITAR QUE SALGAN A LA CALLE 
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HAY MUCHA INQUIETUD SOBRE LAS BITACORAS QUE NO LAS 

TIENEN Y QUE YA VAN A TERMINAR 

SE LES DIO LA OPCION DE VOLVER A DILIGENCIARLAS POR SU 

JEFE . 
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Centro de Gestión Administrativa 

INFORME DE GESTIÓN DIARIO  

Trabajo Virtual 

FECHA: 12  DE AGOSTO DE 2020 

PROCESO: VISITAS DE SEGUIMIENTO Y PLAN DE TRABAJO 

RESPONSABLE: MARIA HELENA RODRIGUEZ 

Actividades 

realizadas 

No de Personas 

atendidas ( vía correo, 

llamadas, Teams, 

otros) 

EVIDENCIAS ( Link de Drive, 

pantallazo, correos relevantes, 

otros) 

¿Cuáles herramientas está 

utilizando? (teléfonos fijos, 

celulares, Whastapp, correo, 

Teams) 

RESPUESTA INQUIETUDES 

ARENDICES DE 14 FICHAS 

2 CORREOS PARA 

EMPRESAS Y 

APRENDICES 

PANTALLAZOS CORREO ELECTRINICO, VISITA A 

LAS EMPRESAS 

VISITAS VIRTUALES 3 VISITAS 
CANCELACION 

ZOOM, SCANER VISITAS VIRTUALES 

 

Situaciones presentadas  

ALGUNOS APRENDICES, Y EMPRESARIOS NO CUENTAN CON 

IMPRESORA 

Acciones que se realizaron para solucionarlas 

SE DALA OPCION QUE HAGAN LA FIRMA DIGITAL CON EL OBJETO 

EVITAR QUE SALGAN A LA CALLE 
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HAY MUCHA INQUIETUD SOBRE LAS BITACORAS QUE NO LAS 

TIENEN Y QUE YA VAN A TERMINAR 

SE LES DIO LA OPCION DE VOLVER A DILIGENCIARLAS POR SU 

JEFE . 
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Centro de Gestión Administrativa 

INFORME DE GESTIÓN DIARIO  

Trabajo Virtual 

FECHA: 13  DE AGOSTO DE 2020 

PROCESO: VISITAS DE SEGUIMIENTO Y PLAN DE TRABAJO 

RESPONSABLE: MARIA HELENA RODRIGUEZ 

Actividades 

realizadas 

No de Personas 

atendidas ( vía correo, 

llamadas, Teams, 

otros) 

EVIDENCIAS ( Link de Drive, 

pantallazo, correos relevantes, 

otros) 

¿Cuáles herramientas está 

utilizando? (teléfonos fijos, 

celulares, Whastapp, correo, 

Teams) 

RESPUESTA INQUIETUDES 

ARENDICES DE 14 FICHAS 

29 CORREOS PARA 

EMPRESAS Y 

APRENDICES 

PANTALLAZOS CORREO ELECTRINICO, VISITA A 

LAS EMPRESAS 

VISITAS VIRTUALES 3 VISITAS 
CANCELACION 

ZOOM, SCANER VISITAS VIRTUALES 

REUINON DE PROYECTO 
PRODUCTIVO 

3 PM A 5PM  TEAMS TEAMS 

 

Situaciones presentadas  Acciones que se realizaron para solucionarlas 
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ALGUNOS APRENDICES, Y EMPRESARIOS NO CUENTAN CON 

IMPRESORA 

SE DALA OPCION QUE HAGAN LA FIRMA DIGITAL CON EL OBJETO 

EVITAR QUE SALGAN A LA CALLE 

HAY MUCHA INQUIETUD SOBRE LAS BITACORAS QUE NO LAS 

TIENEN Y QUE YA VAN A TERMINAR 

SE LES DIO LA OPCION DE VOLVER A DILIGENCIARLAS POR SU 

JEFE . 

 

 

 



 

 



 

 



 



 

 



 

 



 



 

 



 



 

 



 

 



No. NOMBRES Y APELLIDOS 

ID
EN

TI
F

No. 

DOCUMENTO 
No. FICHA EMPRESA 

NIT. 

EMPRESA 

FECHA 

VISITA 

J

O

R

N

OBSERVACIONES

ESP
EC CIUDAD 

A
LTER

N
A

TIV
A

EQUI.

1 SILVIO AREVALO BARRETO CC 1006700685 1862952 BISONTE SA 8605279171 29/07/2020 D SUSPENSIÓN TGA BOGOTA CA 1

2 HEIDY AMAYA RUBIANO CC 1007466495 1862952 FRESENIOS KABI 9004020801 30/07/2020 D SUSPENSIÓN TGA BOGOTA CA 1

3 MARIA OCAMPO RAMIREZ CC 1000325303 1801653 INFORMACION SA 900011545 31/07/2020 D SUSPENSIÓN TGH BOGOTA CA 1

4 ANDREA VARGAS PEDROZA CC 1007142898 1966364 LA FRANCOL S.A 8903014638 31/07/2020 D SEGUIMIENTO TGA BOGOTA CA 1

5 LISBETH AGUDELO DIAZ CC 1014242017 1703842 SCOTIANBANK 900757563 3/08/2020 D VINCULO TGE BOGOTA CA 1

6 MAGALI BARON JURADO CC 1033680882 1693599 AVBICENTRO SAS 8300899811 8/08/2020 D SEGUIMIENTO TGH BOGOTA CA 1

7 LAURA MELENDEZ ANGEL CC 1000000787 1801653 CREPES & WAFFLES SA 8600769191 3/08/2020 D SUSPENSIÓN TGH BOGOTA CA 1

8 DANNA CORTES ARIZA CC 1000214879 1801653 CREPES & WAFFLES SA 8600769191 4/08/2020 D SUSPENSIÓN TGH BOGOTA CA 1

9 MARIA RAMIREZ CARVAJAL CC 1023016843 11801653 CREPES & WAFFLES SA 8600769191 4/08/2020 D SUSPENSIÓN TGH BOGOTA CA 1

10 NALLYBE DELGADO A. CC 1124218211 1501004 MINERA DEL CENTRO 9002986061 3/08/2020 D SEGUIMIENTO TGH BOGOTA CA 1

11 CARLOS FRANCO ALFONSO CC 100252996 1966364 CUSTOMER HELPLINE 9012374522 6/08/2020 D CANCELACION TGH BOGOTA CA 1

12 DIANA URIBE PEREZ CC 1015482735 1966364 LABORATORIO BUSSIE 860074358 4/08/2020 D SEGUIMIENTO TGA BOGOTA CA 1

13 NALLYBE DELGADO A. CC 1124218211 1501004 MINERA DEL CENTRO 9002986061 4/08/2020 D SEGUIMIENTO TGH BOGOTA CA 1

14 LAURA SANCHEZ MOLANO CC 1024578105 1692511 OVAL CONSULTORIA 8300697529 5/08/2020 D SEGUIMIENTO TGH BOGOTA CA 1

15 KELLY ESPINOSA MALAVER CC 1233502232 1692520 BAVARIA SA 8600052246 5/08/2020 D SEGUIMIENTO TGA BOGOTA CA 1

16 YINA CORTES CASTRO CC 1001314741 1616820 CINE COLOMBIA 8909000760 10/08/2020 D TERMINACION TGH BOGOTA CA 1

17 GNETH CARDENAS AGUILAR CC 1019145442 1817932 TRASEGAR SERVICIOS 8300379607 10/08/2020 D CANCELACION TGH BOGOTA CA 1

18 ANGIE MONTENEGRO CC 1010042891 1801653 UNIVERSIDAD CIENCIA 8604037212 10/08/2020 D SEGUIMIENTO TGH BOGOTA CA 1

19 LUISA VILLA PEREZ CC 1193453443 1801653 JB MANTENIMIENTO 9006873513 10/08/2020 D SUSPENSIÓN TGH BOGOTA CA 1

20 ANGIE MONTENEGRO CC 1010042891 1616820 CINE COLOMBIA 8909000760 11/08/2020 D SEGUIMIENTO TGH BOGOTA CA 1

21 DIANA ANDREA SIZA CC 52826244 1966364 LABORATORIO BUSSIE 8600743589 11/08/2020 D SEGUIMIEMTO TGA BOGOTA CA 1

22 ALEX BERMUDEZ BARONA CC 1001054883 1862952 UNIVERSAL SAS 8301295165 12/08/2020 D SUSPENSIÓN TGA BOGOTA CA 1

23

24

25

26

27

28 TOTAL 22

ETAPA PRODUCTIVA FORMATO ENTREGA DE VISITAS 

SEGUIMIENTO A VISITAS REALIZADAS

PERIODO DE ENTREGA 03 AL 14 DE AGOSTO ENTREGA No INSTRUCTOR/A: MARIA HELENA RODRIGUEZ LOPEZ


