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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6800543 de 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Oscar David Hurtado Zapata

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 1107527203

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE
CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION
TITULADA'Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION EN LA VIGENCIA 2024

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Obligaciones Evidencias

Participar en la planeacidn de los procesos formativos Durante el aifo 2024, se llevaron a cabo
de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el | visitas a diversas instituciones para

area temdtica del objeto contractual. gestionar cursos complementarios y
establecer convenios con colegios,
empresas y fundaciones. Como resultado,
se abrieron 29 cursos en total. (Evidencia
de los cursos aperturados en formato DF
14A_1y capturas de pantalla).

Participar bajo previa autorizacidn, en jornadas de En las jornadas de Desarrollo Curricular se
disefio y desarrollo curricular de programas de asistio a 42 reuniones de alistamiento,
Formacidn Profesional Integral, conforme a las con el fin de realizar la emisidn de juicios
necesidades nacionales y a los lineamientos a los cursos de formacién

institucionales requeridos para el area tematica objeto complementaria que se apertura en cada
del contrato. uno de los trimestres. (Evidencia capturas
de pantalla de las actas).
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FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

En la vigencia del contrato para el afo
2024, se no se emitieron juicios sobre los
aprendizajes previos de las fichas
complementarias asignadas.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo
con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area tematica objeto del
contrato, aplicando segun la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion de
acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad. Desde su planeacidon hasta
la emisidn de juicios de evaluacién.

En la vigencia del contrato se realizé la
ejecucién de 6 fichas de formacién
complementaria, ejecutando su
formacion en totalidad. (Evidencia
informe de actividades realizadas en los
desplazamientos).

Participar bajo previa autorizacién en proyectos de
investigacion o innovacidn técnica y/o pedagogica
alineados con las politicas de SENNOVA.

Durante el periodo del contrato no se
ejecuto la labor de participacion en
proyectos de investigacion o innovacion
técnica y/o pedagodgica alineados con las
politicas de SENNOVA, ya que no se
recibio la previa autorizacion
correspondiente ni se asignaron
proyectos en los cuales participar.

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando
ejecute formacidon complementaria.

Durante la ejecucién del contrato, se
realiza mensualmente la entrega de la
documentacién correspondiente a la
oficina de administracién educativa para
su debido tramite. (Evidencia correos
enviados a la oficina de administracién
educativa).

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la entidad tiene definido
para la Gestidn de la Formacidn Profesional Integral
mediante las siguientes actividades tales como: asociar
a las rutas de aprendizaje a los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados, comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices, concertaciones y resultados
de planes de mejoramiento y hallazgos en el registro de
la informacidn; entre otras.

Durante la vigencia del contrato, se
realizé un seguimiento oportuno a la
ejecucion de la formacion, impartiendo
un total de 6 cursos complementarios
asignados. Estos cursos fueron evaluados
y certificados en su totalidad (Evidencia
de juicios evaluativos).
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CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Participar en diferentes actividades asociadas a la
ejecucién de la formacién Profesional Integral, tales
como registro calificado, acompafamiento a los
aprendices en las actividades propuestas por el drea de
bienestar al aprendiz, portafolio de servicios, feria
vocacional y autoevaluacion, entre otras.

Durante la vigencia de este contrato no
se participé en la ejecucion de la
formacion Profesional Integral, tales
como registro calificado.

Cumplir con los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo
y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Durante la vigencia del contrato se asiste
a la induccion de salud ocupacional.
Unica induccién recibida en el periodo del
contrato. (Evidencia certificado).

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los
aprendices que le sean asignados de acuerdo con el
procedimiento y lineamientos establecidos por la
Entidad.

Durante la vigencia del contrato, no se
ejecuto el seguimiento en la etapa
productiva a los aprendices, ya que no se
me asignaron aprendices para esta labor,
de acuerdo con los procedimientos y
lineamientos establecidos por la Entidad.

Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto del
contrato; y una vez finalizado el contrato quedar a pazy
salvo con el Almacén.

Durante la vigencia del contrato, no se
me asignaron bienes ni elementos para el
cumplimiento de las funciones.

Gestionar y entregar a la coordinacién y al supervisor(a),
a mas tardar dentro de los primeros cinco (5) dias
habiles del mes siguiente; el reporte mensual de las
horas ejecutadas, de acuerdo con los tiempos de
programacion y lo definido en el manual de
contratacion.

Durante la vigencia de mi contrato se
ejecutd desde el mes de octubre a
diciembre un promedio de 160 horas por
mes. Para un total de 390 horas
ejecutadas en el periodo. (Evidencia
correo solicitando regularizacion de
reportes horas descargado sofiaplus).

Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Durante la vigencia de mi contrato, no se
realizaron actividades adicionales para el
cumplimiento del objeto contractual.

EVIDENCIA:
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CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

ICHA INSTRUCTORES CODIGO_PROGRAMA VERSION_PROGRAMA |PROGRAMA NIVEL_FORMACION DURACION_MAXIMA
3123870 OSCAR DAVID HURTADO ZAPATA 86110527 1 CONSTRUCCION DE PAVIMENT(CURSO ESPECIAL
3123871 OSCAR DAVID HURTADO ZAPATA "86110527 1 CONSTRUCCION DE PAVIMENT(CURSO ESPECIAL
3123876 OSCAR DAVID HURTADO ZAPATA "86110527 1 CONSTRUCCION DE PAVIMENT(CURSO ESPECIAL

Katherin Gutierrez Cardona
To: Oscar David Hurtado Zapata. Daniela Gonzalez Arangor  danigonzalez sena@gmail com Katherin Gutiemrez Cardona
TS e To: Oscar David Hurtado Zapats: Daniela Gonzile Arango: danigonzalez sena@gmailcom

=%
© Retervicn: 10 Year Detste (10 years) Expires Fri 11/17/2034 743 PM Nl Eemers e Seoae

@ Retention 10 Year Delete {10 years) Expires: Fri 11/17/2034 7:43 PM

Buen Dia,
Buen Dia,
L2 solictud del curso CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2 fus APROBADA
La solictud del curso CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2 fus APROBADA.

DETALLES DEL CURSO:
DETALLES DEL CURSO:

MOMBRE DEL PROGRAMA: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2
TOTAL HORAS DEL PROGRAMA: 43 NOMBRE DEL PROGRAMA: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2
TOTAL HORAS DEL PROGRAMA: 48

CODIGO DE PROGRAMA: 36110528
CODIGO DE PROGRAMA: 86110522

curo: 21
cupo: 17

MUNICIRIO: La Cumbrs MUNICIPIO: Calima ol Darien

LUGAR DEFORMACION: Biblicteca municips! LUGAR DE FORMACION: Institucion Educativa Gimnasio del Calima

SCHA DE INCIO: 2024-11-27
FECHA FIN: 2024-12-11

FECHA DEINCIO: 2024-11-23
FECHA FIN: 2024-12-08

DIAS DE FORMACION: ["MIERCOLES" " JUEVES'] DiAS DE FORMACION: I'SABADO"" DOMINGO""LUNES']
HORA DE INCIC: 8:00 HORA DE INCIO: 9:00

HORA FIN: 18:00 HORA FIN: 20:00

EMPRESA: Alcaldiz de Ls Cumbre EMPRESA: Comunidad de Darien

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Oscar David Hurtado Zapata NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Ozcar David Hurtado Zapata

OBSERVACIONES; OBSERVACIONES:

Cordiamente, Cordiamante.,
Suzann Bibiana Avils Luna Suzann Bibiana Avila Luna
Coordiandora Académica Coordiandora Acsdémica

“Repy  ® Replyal  ~ Forverd € Reply  E Replysl > Forwerd

APROBADO EL CURSO CONSTRUCCION DE PAVIMENTD CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2

Katherin Gutiemez Cardona
Te: Ozcar Davi Zapsta: Dani Arange:

=% This messags is in Spanish

@ Retention: 10 Year Dielete (10 yssrs] Expires: Fri 11/17/2034 7:41 PM

Buen Dia,

La soficnud del curso CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2 fus APROBADA.
DETALLES DEL CURSO

NOMBRE DEL PROGRAMA: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2
TOTAL HORAS DEL PROGRAMA: 43

CODIGO DE PROGRAMA: 86110528

cupo: 15

MUNICIPIO: Calima gl Darien

LUGAR DE FORMACIOM: Institucion Educativa Gimnasio del Calima

FECHA DE INCIO: 2024-11-09
FECHA FIN: 2024-11-24

DIAS DE FORMACION: ['SABADO", DOMINGO']
HORA DE INCIO: 5:00
HORA FIN: 20:00
PRESA: Comunidad de Darien
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Oscar David Hurado Zapata

DBSERVACIONES:

Cordiamente,
Suzann Bibiana Avila Lunz
Coordiandora Académica

©\Reply %\ Replyal > Fowerd
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[ ]
° sSENA

FAS A

ACTA No. 048 NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIGN:
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIGN: . :

Encuentro Desarrollo Curricular equipo formacion complementaria
HORA INICIO: HORA FIN:
8:00am 12:00am

HORA INICIO:
8:00am

HORA FIN:
12:00 am

CIUDAD Y FECHA: Cali, octubre 16 de 2024

CIUDAD ¥ FECHA: Cali, noviembre 6 de 2024

LUGAR Y/O ENLACE:

Ambiente 107, Sede Andrés DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

LUGAR Y/0 ENLACE:

Sala de instructores — Centro
«de la Construccion.

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Valle del Cauca - Centro de la

Valle del Cauca - Centro de la
‘construccion

Sanin, ambiente 207

construccién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacién compafieras nuevos de campesena
2. Apertura de cursos complementarios mes de octubre tener en cuenta duraciones del contrato.
3. Reunirse los instructores con Daniela para cursos de septiembre
4. Revisar solicitud de materiales.
5. Actualizar informe evaluacién por dependencia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

a por mal Sofia plus
Retrasos en matriculas por parte de administracion educativa
informar novedades sabre los eursos que no aparecen en Sofia plus
metas complementaria
revisién emisién de juicios
Revisar solicitud de materiales.
Actualizar informe evaluacion por dependencia

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1.Canocer a los nuevos compaiieros de Campesena
2 Informar a la coordinadora el estado de los cursos a la fecha

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1 a

por mal

2.Metas en formacién complementaria

3. Aperturas de cursos y enviar listado de aprendices.
4. Revision de matriculadas en la plataforma Sena meses de septiembre y octubre
5. Emision de juicios evaluativos pendientes.

6. Anotacion sobre Evaluacion de dependencias segundo, y tercer trimestre.

de aplicativo Sofia plus

3.Conocer de |a funcionaria Daniela Gonzalez sobre los cursos que no aparecen en SofiaPLus
4.Informar porque no se han cancelado el Fic a los aprendices de Versalles

DESARROLLO DE LA REUNION
La jornada de desarrollo curricular inici6 a las 8:00 de la mafiana en la sala de instructores del Centro de

DESARROLLO DE LA REUNIGN
La reunion de desarrollo curricular se inicia a las 8:00 de la mafana en la Sede Andrés Sanin ambiente
207, Durante este encuentro se contd con la participacién de los Instructores de las dreas de
complementaria, economias populares y campesinas, se abordaron los siguientes temas:

Ia Construccién. Durante este encuentro se contd con |a participacién de los instructores de las dreas de
complementaria, economias populares y campesinas, con quienes se abordaron los siguientes temas:

Se presenta a los nuevos compafieros de campesena Giraldo Ocampo y Oscar Hurtado

La coordinadora Suzann se reiine con cada uno de los instructores para conocer la programacion
*+ La coordinadora informa a todo el equipo que se afectada la programacion y certificacion de la

formacién complementaria por mal funcionamiento del aplicativo Sofia plus, lo que ha generado
ulas por parte de administracién educativa, a pesar de todos estos

las metas en se han cumplido en un 80% de ejecucion, siendo
apoyada por economias populares y campesena.

de los cursos.

La funcionaria de administracién educativa Daniela Gonzlez se redne con cada uno de los

retrasos en maf _ N
compaiieras para infarmar sobre cursas que no aparecen en Sofia Plus desde los meses de agosto

'y septiembre

El instructor Victor Hugo Ossa , manifiesta que a los aprendices de Versalles no les han cancelado

el FiC del mes de septiembre y solicita una solucién a la problemitica planteada.

Cada instructor debe revisar que las fichas se encuentren matriculadas en la plataforma Sena
Sofia Plus, asi misma se debe realizar la emisién de juicios evaluativos.

» Los Materiales de formacion se deben pedir a tiempo, los instructores de campesena deben pedir
GOR-F-084 V02

GOR-F-084 V02
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE ¥ APELLIDO T

Oscar band Hurtado Tapaa
‘ Criee Dol Keitdo 2.

FIRMA

CIUDAD Y FECHA Cali, 31 de octubre de 2024

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR. NOMERE Vv APELLIDO
SUPERVISOR

Alfrado Delgade Vidal

PRESENTADO A: BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA, SUBDIRECTOR CENTRO DE LA CONSTRUCCION -
VALLE FIRMA

FECHA DE INICIO:
12 de Octubre de 2024

FECHA DE i
13 de Octubre de 2024

ORDEN DE VIAJE No:
255524

LUGAR A DONDE REALIZ6 | REGIONAL / CENTRO DE OTRA:
EL DESPLAZAMIENTO. FORMACION

Darién, Valle del Cauca | CCSENA

‘OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Concertacin de los.

PLACA HUELLA PARA VIAS

" en Darlen, Valle del Cauca.

1. Concertar los cursos de formacion complementaria “CONSTRUCCION BE PAVIMENTO CON e e
PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1" en Darien, Valle del Cauca. I l«(‘;‘ I'Lf
1. Seconcertan los cursos de
po
2. Socializar el objetivo del programa CampeSENA y la dindmica con la que se desarrollaran los
s o i o teanear p o
et cumuis,
EVIDENCIAS O SOPORTES:
T e do concaacioncorespanants s & o 406 ot mFarirkon o munlaple g6
Darn

de acuerdo con

COMPROMISOS
RESPONSABLE

ACTIVIDAD

1

2

CONCLUSIONES:
Se concerta que se dari inicio con el curso de "CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 17, se llevaran a cabo con un grupo de participantes, que se
encuentran ubicados en el municipio de Darien, Valle del Cauca; serd impartido por el
instructor Oscar David Hurtado

dos como: el Ia asistencia, Ia participacion en las
actividades, el respeto por la palabra y las opiniones de cada uno y el use regulado de la
palabra.

GTH-F-087 V.02 GTH-F-087 V.02
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[ 3
sENA

W

FORMATO INFORME

CIUDAD Y FECHA Cali, 05 de noviembre de 2024

VALLE

sSENA

N

Oscar David Hurtado Zapata

‘&m Dl Ketde 2-

PRESENTADO A: BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA, SUBDIRECTOR CENTRO DE LA CONSTRUCCION -

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO:
275724 28 de Octubre de 2024 03 de Noviembre de 2024

CARGO DEL SUPERVISOR

VISTO BUENO SUPERVISOR
NOMBRE APELLIDO

i
SUPERVI

FIRMA

FECHA DE FINALIZACION:

RVISOR
‘Alfredo Delgado Vidal

afsl !

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: Darién
FORMACION

EL DESPL

La Cumbre

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar formacion “Construccion de Pavimento con placa huella
para vias terciarias 1" en los municipios de La Cumbre y Darién, Valle del Cauca

DESARROLLADAS:

Socializacién del proceso de apoyo Fondo de Incentiva a la Capacitacian (FIC) para los
aprendices.

Revisidn de los requisitos y documentacién necesaria para optar al beneficio,

Plazos y para la entrega defa requerida.

3
RESULTADOS:

Informar a los aprendices sobre el proceso de adjudicacion del apoyo FIC y sus beneficios.

Aclarar los requisitos especificas y documentos necesarios para que los aprendices puedan

optar al benefics

Establecer fechas y procedimientos claros para la entrega de la documentacion, asegurando el
de los plazos.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Formato de asistencia de los aprendices, debidamente firmado, como evidencia de la
i 6n en las actividades.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

CONCLUSIONES:
La socializacién del proceso de apoyo FIC fue efectiva y permitié que los aprendices
comprendieran los beneficiosy el proceso de Se estableci6 un
para Ia entrega de la documentacién, y se respondieron las dudas de los participantes,
asegurando asf un proceso ordenado y alineado con i

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

N

CIUDAD Y FECHA Call, 21 de octubre de 2024

PRESENTADO A: BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA, SUBDIRECTOR CENTRO DE LA CONSTRUCCION -
VALLE

'ORDEN DE VIAIE No: 265824

DESPLAZAMIENTO

LUGAR A DONDE REALIZO EL

FECHA DE INICIO:
19 de Octubre de 2024

FECHA DE FINALIZACION:

20 de Octubre de 2024

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION

OTRA : Darién

CCSENA

"OBIETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

DESARROLLADAS:
1. Taller de intreduccion al disefic del pavimento con placa-huella.
2. Revisidn de normativa y especificaciones.

RESULTADOS:
Se complets el taller de introduccion al diseho del pavimento con placa-huella, donde los particpantes
adquirieron basicos sobre los prir su aplicacién en la infraestructura ¥
vl i
Se realiz una revisién detallada de la normativa y especificaciones técnicas aplicables al disefio de
pavimentos, permitiendo a los aprendices famillarizarse con los requisios legales y téenicos que deben
cumplir en sus proyectos = B
EVIDENGI : Enuncie los archi resultados v en
este Informe

1. Formato de
las actividades

firmado,

COMPROMISOS

CONCLUSIONES:
Los d comprender los del disefio de
fortalece para aplicar estos proyectos reales de
La revisién de la normativa y especificaciones técnicas permitié a los participantes familiarizarse con los
requisitos legales, asegurando que puedan ejecutar disefios que cumplan con los esténdares
establecidos.

placa-huella, lo que

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE ¥ APELLIDO FIRMA

‘Oscar David Hurtado Zapata 3,
i Dol Hilide 2.

VISTO BUENO SUPERVISOR
NOMBRE Y  APELLIDO
SUPERVISOR
Alfredo Delgado Vidal

CARGO DEL SUPERVISOR

, FRMA -
L84 ho

PROFESIONAL GO4

GTH-F-073 VO3




PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

M Gmail scar Hurtado <oscardhurtado9@gmail.com
M Gmail Ossar Hertuse <ssoudmtatosgurmaR.owT>

REPORTE DE INSCRIPCION CURSO COMPLEMETARIO MES OSCTUBRE PLACA
HUELLA REPORTE DE INSCRIPCION CURSO COMPLEMENTARIO MES OCTUBRE PLACA
HUELLA

2 mensajes

3mensajes

Para: 3

7 e noviembre de 2024, 11:59

. Carlos |van Zuluaga 3 Para:
Fabio Uiibe Salazar <hiuribo@senad.onmicrosoft.com>

Ce: Vilamarin ed ecu 007, Hector
Fablo Uribe Salazar <hfuribe@senas.onmicrosofi.com>
REPORTE DE INSCRIPCION
REPORTE DE INSCRIPCION
Cordial salud,
Cordid saludo,

Instructor

Instructor

DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA
WiAS ARIAS 1" sa detalla informacién de este, Congideranda Ia apertura
VIRS TERCIARIAS 1= oo dtale iemacian do o,
« NUMERO DE FICHA: 3123676
HORAINICIO: 9:00
HORAFIN: 13:00 = HORAINICIO: 13:00
- HORAFIN: 19:00
DIAS DE FORMACION: LUNES, SABADO
DIAS DE FORMACION: JUEVES
FECHAINICIO: 191012024

FECHAINICIO: 241012024
FECHAFIN: 18/11/2024 « FECHAFIN: 12122024

= NUMERO DE FIGHA: 3123871

‘TOTAL, APRENDICES: 17 TOTAL APRENDICES

TOTAL. INSCRITOS: 1 -

TOTAL NOVEDAD TOTAL INSGRITOS: 18
TOTAL, NOVEDAD: 3

Se de ol
cin pasar ddl dia, fen po postdle Sa adjunta y an 6l menor iampo posible
sin pasar del dia.

Resultado del Registro Tipode Numero de

Codigo de la ficha Resultado del Registro Tipode ‘ Numerode | e laicha

para el sistema)

1124820771 3123871 —

6340960 3123876
6341785 3123876

1112882785 3123871

Favar informar a los aprendices que &0 encueniran préximos a tenar codla, que debon acercarse  droa que deben acercarse al drea

de Administracién Educativa para realizar o , dentro del Pyt by . ue deben

Plus para lo cual deben do presentar d documento original  anviar por coreo @ ftocopia del documenta en p al do Adminksiracie, Educativa pora e Lo of mapectho cemtdo de dacumonts de entded, deno de sploatve Soin
salicitando of el e P

inscritos y afor

e que 10 pueden asistr a formacién.

Queda atenta a sus comentarios, Quedo atenta a sus comentarias.

6 Cordialmente Cordialments
.

M Gmail Oscar Hurtado <oscardhurtado99@gmail.com>

REPORTE DE INSCRIPCION CURSO COMPLEMENTARIO MES OCTUBRE PLACA
HUELLA

1 mensaje

nanl-ln Gonzalez Arango cﬂagmzﬂn:a@ser\a.edu 60> 7 de noviembre de 2024, 1145

Cor Susanm Bbions vl cura <emila@sanauc.cos, Gerkos am Zuluaga Vilamari <cizuhioge @sena,edu.cov, Hactor
Fabio Uribe Salazar <hfuribe@sena4.onmicrosoft. com>

REPORTE DE INSCRIPCION

Cordial saludo,

Instructor

[ la apertura del
IAS 1" se detalla

« NUMERO DE FICHA: 3123870
HORA INICIO: 14:00
+ HORAFIN: 20:00
DIAS DE FORMACION: SABADO, DOMINGO

FECHAINICIO: 15/10/2024
FECHAFIN: 03/11/2024

« TOTAL, APRENDICES: 25
TOTAL, INSCRITOS: 21
+ TOTAL, NOVEDAD: 4

Se adjunta reporte de inscritos y novedades (en color rojo) las cules deben de subsanarse en el menor tiempo posible
sin pasar del dia.

Resultado del Registro Tipo de Numero de

Cédigo de I fich:
(Reservado para el sistema) | Identificacion | Identificacion iR eeinE

31567825 3123870
112879060 3123870
5268629 3123870
165531128 3123870

Fauor informar a los aprendices que se encuentren préximos a tener cedula, que deben acercarse al are
o Adminiatracion Educaliva para resiar ol eapoctio cambi de documents do identidad, dentro dal apbcativo Scfia
Plus para I cual deben de prescrtar el documento original o enviar por correo a fotocopia del documento en pdf a
d

Se recuerda que los aspirantes que inscritos y no pueden asistir a formacién.

Quedo atenta a sus comentarios.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 1
SEGURIDAD Y SALUD €N EL TRABAJO ,lqo

[

Hace constar:

Que el Sr(a) OSCAR DAVID HURTADO ZAPATA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1107527203 realizd el dia ©9/10/2024 la induccidn en Seguridad y
salud en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacién.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la
entidad, con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1872 de 2815, Libre 2,
Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Parigrafo 2.

Compromiso SST:

Yo OSCAR DAVID HURTADO ZAPATA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1167527203 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1872/2615):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar
la actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA ,i
trabajo y enfermedades laborales. A SEGURIDAD ¥ SALUD €N €L TRABAJO

qa

4.Participar en las actividades de Prevencién y Promocidn organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o
vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. Hace constar:

Que el Sr(a) OSCAR DAVID HURTADO ZAPATA Identificado(a) con cédula de ciudadania 1107527203
realizo el dia 09/10/2024 |a Capacitacién Mddulo 2 - Riesgos en el puesto de trabajo y medidas de

Mﬂ_ prevencion de la entidad y aprobd la respectiva evaluacién.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabaje - Secretaria General Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

delos Sistemas de Ofi
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CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Apoyo para regularizacion de reporte de horas en SENA Sofia Plus © 2 B

Oscar Hurtado <oscardhurtado99@gmail.com> @ 1053 (hace 10 horas) ¢ @ €
para Suz:

Buen da Suzann:

Espero que se encuentre muy bien

La presente es para informar que mi contrato inicié el 04 de octubre de 2024, y las actividades de formacién comenzaron el 07 de octubre del mismo afio. Sin embargo, he identif que las horas.
diciembre no estdn registradas en su totalidad en la plataforma SENA Sofia Plus, lo que afecta el i de las i

Dado que esta plataforma es la nica evidencia vélida para sustentar dichas horas, solicito su apoyo para gestionar su 6n. Adjunto un reporte actualizado de la plataforma y un cuadro con el detalle de las horas trabajadas y pendientes.

HORAS DE
HORAS DE REPORTE | PENDIENTES

Agradezco de antemano su orientacién para resolver esta situacion y quedo atento a sus indicaciones.

Cordialmente,

3 archivos adjuntoss Analizado por Gmail ©

LUGAR DE EJECUCION: CALLE 34 # 17B-23 - Barrio Santa Fé

PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 13 DE DICIEMBRE DE 2024

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 04 DE _OCTUBRE DE __ 2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 13 DE _DICIEMBRE _ DE __2024

VIGENCIA DEL CONTRATO: HASTA EL 13 DE DICIEMBRE DE 2024

VALOR DEL CONTRATO: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIEZ MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CIENTO SESENTA PESOS MCTE ($10.866.160). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) dos pagos iguales por los meses de
octubre y noviembre por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUATENTA Y CINCO PESOS MCTE ($4.465.545) b) un pago final de UN MILLON
NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS MCTE ($1.935.070).

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: ALFREDO DELGADO VIDAL

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: _ C.C.: 16618263
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SE REALIZO LA EJECUCION DEL CONTRATO CON UN BUEN RESULTADO,CUMPLIENDO CON LAS
ACTIVIDADES CONTRACTUALES COMPROMPROMETIDAS

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

%

ALFREDO DELGADO VIDAL
Supervisor de contrato
Profesional G04

Centro de la Construccion
Regional Valle del Cauca

Cali
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