MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL - ,

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN.

/
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PLAN DE NECESIDADES No. 00000324 /QUE EMITE EU DISPENSARIO MEDICO DE MEjEE}.UN

-

Medellin - Antioguia, Enero 2026

CORRESPONDIENTE AL RUBRO PRESUPUESTAL A-02-02-02-009-003 “SERVICIOS PARA EL CU

DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES" PRESTACION DE SERVICIOS TECNICO/COMO
AUXILIAR DE ODONTOLOGIA/QUE 'REQUIERE EL DISPENSARIO ME'DICO DE MEDELLIN PARA LA
REGIONAL NUMERO 7 DE SANIDAD MILITAR VIGENCIA 2026. f: o twy

JUSTIFICACION , p, . %

& "i&ﬁ‘ -
El 4rea Asistencial es una dependencia, creada para llevar'a osxdofereﬁtes pr jue requiere [a
regional No. 7 y sus veintidés (22) Establecimientos de Sani quelagznfoﬁnar?% el firl de garantizar
el correcto funcionamiento y prestacion de servicios de paca fos usuarios’y benef | Subsistema
de salud de-las Fuetzéa? Militares, dentro de esta depen ia §urge necesi | de contrataw’una AUXILIAR

DE ODONTOLOGIA e acuerdo a las necesidates, e la paﬂeAsu ial, y: que se tiene como
falencia falta de personal de planta y/o militar “idoneo y las dlfe @ areas (asistenciales o
administrativas) para el cumplimiento de la misiéfi. ™, ‘\ ;"
\ Ve

La Regional 7, prestasus servicios de salud las 24 horas del dla . Jos 7"’6‘;;5 dg,d’a semana y los 365 dias~del
aro, de esta manera, el dispensario o%g)e -del sistema (ieneral ge Seguridad Social en Salud, no
puede sustraerse de dicha obligacio a"Sus lamttaaohes dépersona! planta y militar, para llevar a’éabo
las labores requeridas que permi es istenciales y los conexos a dicha
actividad, que es la Prestacion.de Semcwos de.,,apoy‘cxa el proceso de atgncién en salud en Jas
areas Asistenciales; eon AU}ILIAR@E NTOLOGIA y capacitados.para cumplir con el obJeto

social del Dispensario Médico Medellin, oom,o entidad xtaiana de 1y 1 Nivel de atenci6n, de acuerdo a los
ObjetIVQS requenmlentos oandlqones necesndades l:-_l, ¢éntidad con, oportunidad, eficiencia y eficacia
establecidas por el QMMED \‘: N

=,

™,

La Regional Sieté, bnnda.Li a&\ ‘pnmana salu&y a log usuarios del subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares, garantizando as qho n oportyna ey eficaz dando cumplimiento a uno de los derechos
fundameptalesdel serhyma derechog la saltd protegido por la Constitucitn Politica de 1991y gargntizado
por la  Ley Estatutiria 175\ de‘2 Ts,‘gue es la primera ley de su clase para un derecho, social y reconqce a la
salyd‘como un derecfio,fun L%,
Pl ,
Se“ane n%cesano cantar cqn es allstas profesionales, tecnélogos y técnicos de alta calidad que apoye el
cumphmnento"‘de la mnsgén %(:Omen lada por fa Pireccion de Sarfidad Ejército con el fin de cumplir los ‘objetivos
y metas ropuestas para I4- Vigencia® 2026/ dando cumplimiento a las- politicas, normas, disposiciones,

aplicables ‘sstabkcsdos por,el Sistema de Salud de las Fuerzas Miiitarés'y la ley.

MISION w\, jf

Garantizar el apoyo de Sanidad en la prestacion de servicios integrales de salud en las areas-de promocion,
prevencion, proteccion, recuperacion y rehabilitacion de los afiliados al Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares, adscritos a los Establecimientos de Sanidad Militar del Ejército Nacional.

Ay

VISION # .

Proyectar al DMMED, como una institucién de baja complejidad, con atencién de los usuarios del subsistema
de salud de las FFMM en el 4rea red extema la ciudad MEDELLIN-ANTIOQUIA, basada en una direccion
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moderna con estandares de calidad, que administre en forma .ficiente el talento humano y ios recursos,
desarrollando procesos de mejoramiento continuo eficaz y efectivo.

EJECUCION

UNIDAD |/ SECCION /PROFESION __J PLAZO EJECUCION | VALOR MENSUAL

/| / AUXILIARDE 7/
DMMED /| ASISTENCIAL " ODONTOLOGIA | 31 DE DICIEMBRE 2026 /' $ 2.288.000.00 /]

S
a e

JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD ¥ 4’" s

Con el fin de definir e impartir politicas, lineamientos para.,é!/\ meeam nto y*ejercicio a re?hzar para la
celebracion de contratos de prestacién de servicios profesiorfales yigde KEb la gestion, .mediante modalidad
de contratacién directa, se hace necesario contratar ESpecialista, | fesmnales c‘;ncos "ylo tecnédlogos
multidisciplinarios de acuerdo a las necesidades presémadas por cada 1dadr% ra cumplir con la mision
encomendada, de acuerdo a capacidad instalada, % pl‘qduchwdad" censopoblac:o al, dnspombllldad personal
militar.y personal planta en la unidad, mdxcadorééh.portaioho de sefy:ao blomédlco cumplimiento
debido a las rutas de salud ordenadas en el modelo de aten {lelud resolucién 3280 del 2018
del Ministeria de Salud, acatar y-respetar la nﬁsuonaludaa‘en I ion' pn aria en salud.

En aras de cumplir con el régimen de ?r“htac:ér‘i esétal Lon: gradoen la ?/ 80 de 1993 para la contratacion
de bienes y servicios es vital oontralar un 0 “eQ el Asistencial como AUXILIAR DE
ODONTOLOGIA que brinde su coho c:mlen xdesde*la perspectiva financiera para la
viabiligdad de la contratacién dpl ‘Bien, ob@ ) segngo

Se requiere contratar los servicios prof}:s»oné\&s p d;}hlemo de Ia misién, mediante el rubro A-02-02-
02-009-003 “SERVICIOS PARA EECUIDADODE SALUD HUMANA Y SERVICIOGS SOCIALES * ya que
el dispensario no, clienti~con el pérsonal militar ni de ’blanta que cumpla con funciones requendas para la
atencion oportuna y eficaz 5‘4osusuéfgdgy béneficiarios del subsistema de salud dé las fueizas militares del
Dispensario Médico_de Mecgelhn como ynidad centralizadora de la Regional 7, debido a que no se cuenta con
el recurso humano Ae‘h'esta pgofgﬁs»én >

AT ‘

En | “"adualudad el rso'“nal nu!}tar 3e planta aSIgnado no es suficiente para dar cumplimiento a ios
objétivos y,,metas propuestaswara an3'2026 por lo'que se requiere contar con profesionales idéneos que
con‘mbuyaq:al cumpllm:en% de’la’ mision asignada.

OBLIG’AQIONE GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Obra?"con lea!téd y Lﬁena fe durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios, evitando
dilacionds, .due puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la ley 80 de
1993, ley 1150 de -2007 y sus decretos reglamentarios.

2. Dar buen usaral material ylo bienes del estado (matenal de oficina, computadores, impresoras,
instalaciones, historias clinicas, libros de consuita, material de trabajo, entre otros) entregados por e! M.D.N
-DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO — DMMED y/o puestos a disposicion del contratista para la
ejecucién del objeto del presente contrato.

3. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de' la celebracién del presente contrato y de 1a
ejecucion del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993; ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios. .

4. Acudir y/o estar presente en las reuniones realizadas por parte del Representante Legal y/o jefe del Area
correspondiente del Establecimiento de Sanidad Militar, salvo por fuerza o mayor o caso fortuito
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debidamente demostrable
Estar afiliado a ios sistemas de pensi6n y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la
ley 100 de 1993;ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidas-en el articulo 50 de la ley 789
de 2002; decreto 1703 de 2002y articulo 23 de la ley 1150 de 2007 para lo cual debera aportar al supervisor
del contrato copia del documento soporte que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados,
dentro de los cinco (05) primeros djas calendariq ‘de cada mes o en su efecto de conformidad a las
disposiciones que modifiquen tal requerimiento. ¢ N
Mantener actualizado su-domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al M.D.N-DIRECCION
DE SANIDAD EJERCITO-DMMED en el momento que sea requerido por el mismo para la suscripcién de
la correspondiente acta de liquidacion (cuando haya,lugar). ] f"\
7. En el evento de presentar incapacidad temporal (superior a tres (3) dias calendaﬁ‘(;}f%fgica o de cualquier
ofra indole que impida el desarrollo del objeto contractual d infoymar.al com Btente contractual,
M.D.N- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DMMED'y/o Esfablecimiento de S@nidad ilitar asignado.
Toda produccion intelectual disefiada dentro de la ejecucion.del 'pgesenté*contratQ\seré e propiedad de|
M.D.N.- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO — DMMEDY é)tzre‘e‘# no Se,podran preseptar algtn tipo
de reclamacion por parte de su é¢reador ya que fueron désarrol wi’ias daes‘ngo deleooptrafo y enfcumplimiento
de las finciones para las que fué contratado el profesionat. A 4

> 4
9. Abstenerse de divulgar por cualquier medio dzlsfﬁg.nanic_fd‘&parciélA ﬁ»ﬁtota}lie la informgéién que le sea

o

o

®

encomendada o qué llegue a su-poder eh el lo del\gMg”éto dettontrato, salvo autoriZacién escrita
por el MDN - DIRECCION DE SANIDAQ .gEJERbITp - MED': la tgtalida dé los documentos$ o
informacién que por cualquier medio seap-obtenidps, én desarrofio del gb;eto\dql contrato.

10. EL CONTRATISTA no podra cobrar al coff e ninguna swma adicional por la prestacién de los servitios
contenidos dentro del objeto del contrato. W N :

11.  Constituir la Garantia Unica de Cw'm)limie}to establecida,en €lpresente, documento.

12. Atender lgs requerimientos, instfl oaoﬁes%ljc‘) ecbmepda&g;:s que gurante el desarrollo del contrato le
imparta el MDN - DIRECCI_OM%E SAE%D ‘EJERCQTQ — DMMED-a través de! supervisor de este, para
una correcta ejecucion y gumplimiento tde-gus obligaciones, ™\

13. Reportar, de manera inmediata al-Supeivisar del Cd\\trato“u'fOrdenador del Gasto, la ocurrencig de
cualquier novedad o ghomalia duranteJa ejéa{cié(ldel coqtrato.

14. No acceder a peticiones o ame de“qden&s\actagp por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo a hacer
u omitir algan acto,0 hecho, dehiendb.informar inmediatamente al Sypervisor.

15. Mantefer al MINISTERIO f)E NSA; EJERGITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

i 'y

— DISPENSARIO MEDICO BE MEDELLINxindemné de cuslquier reclamacion proveniente de terceros que

tenga como &ausa fésq&:ﬁéciopeé‘%dé EL CONTRATISTA.
16. Afiliarse Sisten%@e réhd Segurihisd Sodial en Salud y Pensi6n, y ARL.
17. PresEntar el oerﬁﬁcg:o 1\ amen médicd’ ocupacional de acuerdo a‘a ley 1562 del 2012 reglamentado
creto 723 deb2013x . p

19, Susciibir el pacto de'iptégtigad.
20. « Ejeaf(a{las demgas aclividddes.que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
ce ¥.las o igaciopes contratadas, aundue no éstén especificamente sefialadas en el presente
‘dotymentd;siempre y cuando las mismas comespondan a la naturdleza y objeto del contrato.
21. En caso de sdlicitar la ferminacién unilateral por decision propia, debera informar por escrito con treinta
(30) dias: anhap;gén al supervisor del contrato, con el fin de no realizar una afectacién del servicio

18 #‘Realizar-en el ED1és_prebg§‘psi"cologms.

a

OBLIGACIONES ESi’ECIFICAS DEL CONTRATISTA

Suscribir el Contrato. ¥

Constituir las pélizas y/o garantias exigidas en el presente contrato y sus adiciones si las hubiere:
Acreditar la profesién con los diplomas requeridos, los cuales seran verificados con la Institucién Educativa.
Acreditar la resolucion de la Secretaria de Salud que lo autorice -para ejercer 1a profesion, para las
profesiones que asi lo requieran de acuerdo con la nérmatividad vigente. .

PONS
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5. Aceptar la transaccién y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de sus obligaciones
contractuales al Suscribir el Contrato.

6. No ofrecér o pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo de halago o prebenda a los funciénarios del M.D.N.-
DIRECCION DE SANIDAD' DEL- EJERCITO- REGIONAL 7 DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN o
participantes en el proceso, directa o indirectamente "en cualquier nioménto u oportunidad, para la
adjudicdcion, dufante y después de la suscripcion el presente contrato.

7. Conocer las normas, Leyes, Decretos, Acuerdos, Directivas, y demas regulaciones que rigen al Sistema de
Salud de las Ferzas Milifares y dar correcta aplicacion a las mismas, dentro del &mbitode su competencia.

8. Dentro del primero 5 dias de cada mes debera presentar cop|a Iz%ltbﬁle_de\las autdliquidaciones (mes
vigente) de la seguridad social en salud y pensién el cual debera ser ado so\BTeSI salario minimo legal
vigente, de lo oontrano no se podra realizar el pago, perjuicio del respedavo P

9. Cumplira cabahdad con las actividades de acuerdo al objeto contractual !oomo xiha\de Odontologia

10. Auxiliar e instrumentar al profesional de acuerdo al pmoedlmlento requefido de a erdo.ia egpemahdad
de odontolégica que realizara el profesional en lakatenaomdhlos‘paaente&perteneaente al sistema de
salud de lds FFMM en el'area de Odontologia del DMMEDi §

11, Realizar asisfencia e instrumentacion en procedlmlentos gdonto quuurglcos\ya sea en consultorio
odontolégico o quirdfano a pacientes de acuerdo aja espeaahdadp‘?ograrﬁadas por el se;;nc:o

12. Entregar y recibir tumo en forma adecuada.y oéna rdo al*horario. establ ido en el area de

odontologia.

13.Recibir y preparar a los pacientes para los qﬁﬁentos requendos J(; acuer’és ala espeqaudad tratante.

14.Realizar el listado de los insumos reqderidgs p‘&a ét*desarroﬂo dé las gctividades asistenciales y
administrativas del area de odontologia. \'\m e -

15.Supervisar y economizar el uso y elmane]oxe o) es odoruoléguoos'

16.Supervisar el manejaadecuado dé' los equipos de tfabajo uﬁhzados

17.Realizar el proceso de desin kenfbaquetado\mhenlqaabn y organizacién del instrumental
odontolégico y/o quirtrgico-tiel co suitono durante ld jb[[\lada y ai,térmmo del turno.

18.Realizar el iffforme de l‘a",s’é‘chw‘dades“reallzadas N

19.Conocer y practicar las‘gormas Mlosewdﬁwiag\wés por la Iey y las establecidas por la entidad de
salud DMMED.

20.Regibir y atenderﬁs-pacue ‘

21. Instruiry ongnfar de mhng ‘
se hayan generado qg la obq_sulta \ \ba

22 .Diligenciar documentac:bn conespo |entg al,cargo asignado, sin incluir el diligenciamiento .de historias
cllnlcas-re:m5|ones a istas, eitema formulacién médica ni nada que se genere dentro de la
corfsuita con El profésional’de od

23. Bebera hacer e ‘dQ la proyeccith del horario laboral de manera mensual de acuerdo a las horas

& lab:ges cOnforme Lhor’ano te\atenaén establecido por el servicio de odontologia.

24\De efiar Ia fu nes asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, la
natural el area de desempeno del cargo segtn el objeto contractual.

25. Cum%{ir sué*achvvdades -asistenciales dentro del horario .establecido por el establecimiento de sanidad
milita

26. Tramlta\la documentac:én solicitada y:requerida por el area o por la.entidad contratante para tramites
internos.

27 .Tener dlsponlblhdad de apoyo en las actividades que se orgamzan al interior del DMMED y de su
correspondiente area.

28. Acreditar que cuenta con el esquema completo de vacunacién contra enfermedades infectocontagiosas.

29. Recibir y acatar las recomendaciones del supervisor en lo concerniente a la actividad sistematizada
ordenada por Ja Direccién General de Sanidad Militar o de forma manual si la situacion lo requiere.

30. Informar desfnanera escrita, digital o verbal al supervisor cualquier novedad presentada ya sea laboral o
personal que esté afectando el correcto desempeiiq de sus actividades.

31.Ser respetuoso con el supervisor, directivos, ‘comparieros y pacientes.

\&) edumom@&a respeto, tolerancia al momento de la atencién.
cubng,s de acuerdo a las remisiones, formulas u 6rdenes que
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32. Prestar los servicios con sujecion a los principios ético-cientificos y morales que enmarcan el ejercicio como
AUXILIAR DE ODONTOLOGIA y realizar a cabalidad las actividades propias para las que fue contratado.

33. Cbrar con seriedad, diligencia'y cuidado en la atencion ‘a los pacientes que sean atendidos en las
instalaciones y con los equipos médicos del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD No 6010 DMMED EN
MEDELLIN.

34. Apoyar procesos, plazos y procedimientos requeridos por la unidad si son desarrolio de sus actividades de
acuerdo al objeto contractual.

38. Tener adherencia al Madelo de Atencién Integrade en Salud. MATIS.

36. Cumplir con 168 HORAS asistenciales de acuerdo a lo requerido en e}érea de odontologia derivado del
objeto contractual. V4 S

e N

N4
OBLIGACIONES GONTRACTUALES DEL CONTRATANTE 4, \ @

¥

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la" natmaéa del oontcato y *4‘as dg;lvadas de las
disposiciones legales vigentes que regulQn sua |dalg.~

Recibir a satisfaccion el objeto¢ontra wmplan con las,oongucuones establecidas
en el presente estudio y en el res contrato ,f

Pagar al CONTRATISTA en la_forma pactadaxen el réspectnIG oontrato y con sujecién a las
disponibilidades presupuestales de PAC prevns para Shefecto.

Tramitar diligentemente las apropt@aon% pfesupuestales que §e requieran para solventar las
prestaciones pammomalég \ne hayhn surgldo asuy wrg\oomo consecuencia de la suscripcion

> obN

del presente contrato n‘;}m‘
Velar por el cumplimie 0! de todas I Qusﬂlas G ales.
Suministrar la lpfOn?laaény las henag:lentas ’para la ejecucioén del contrato.
Corregir los Qesajmtea.hggue enta?'se y *acordar los mecanismos y procedimientos
pertinentes y“sol eficazmente. Iaé Qer;ncnas o situaciones litigiosas que fiegaren a
presentarse.
Resolver Iés-pe\ ne%_‘pmeﬁiadas ista en los términos consagrados por la Ley.
Ejeréer la super\nswq gérié‘lql defl con
0. Formular last ;Qr esmtd*sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo
del col 0, sin Jpe juicio de’ la autonomla propia del contratista.
11. DaPestri lmle de lo,establecado en la resolucién 00042 de 2021, en la cual la direccion
# de rmﬁhesto s: natidnzles-DIAN emitido las directrices para la implementacion de
3 q\e Qe lerdo a la actividad éconémica e ingrésos para personas naturales y
juridi

~, 12 »Los profesxonéies técmoos y auxiliares que intervienen directamente en la atencion al usuario,
uen la‘thga\:én de registrar sus observaciones,.conceptos, decisiones y resultados de las
. sesen sal d desarrolladas, conforme a las caracteristicas sefialadas en la resolucién 1995
ﬂ? 8 de’julio dg 1999 entre comillas por la cudl se establecen normas para el manejo de la historia
nica"

13. Dar* c;umphhuento a las disposiciones contenidas en la resolucién 1995 del 8 de julio de 1999 abro
"por l&-cual se establecen normas para el manejo de la historia clinica cierro" toda vez que estas

son de obligatorio cumplimiento para todos los prestadores de servicio de salud.

~Noo

o©0®

INSTRUCCIONES DE COORDINACION

Para la seleccién de los prestadores de servicios se realizara el procedimiento de verificacion de idoneidad,
experiencia y conocimientos en su especialidad.
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Los prestadores de servicio deberan allegar los documentos ordenados en 1a hoja de ruta para la celebracion
de contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacién Directa.

El plazo de entrega deda documentacién para el respectivo pago seran los primeros cinco dias (5) de cada mes.
El prestador de servicios debera estar registrado en el SECOP 2, SIGEP.

)mi)fanos ﬂoﬂ\qv}”"fi"\"x f.ﬁ\xi;;x N

SMSM 13. LILIANA MARIA MANOSLAVA TRILLOS
Comité Técnico Estructurador
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