
INFORME PARCIAL : X INFORME FINAL :

Cuota Número : 2

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN

FECHA Día : 21 Mes :  Noviembre Año : 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR GLORIA MYRIAM BEJARANO RODRIGUEZ

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN C.C 31,942,545

NOMBRE DEL CONTRATISTA VICTOR ARLEY CHAUX LOAIZA

IDENTIFICACIÓN C.C 1,116,250,534

CONTRATO No. IND-25-3524 - 2025

FECHA CONTRATO Día : 14 Mes : Octubre Año : 2025

FECHA DE INICIO Día : 17 Mes :  Octubre Año : 2025

DURACIÓN INICIAL DEL CONTRATO Día : 19 Mes : Diciembre Año : 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION POR SUS PROPIOS
MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADOR DE
LEVANTAMIENTO DE PESAS, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO
DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA (AUT-3657)

CDP No. 5270 de 2025-10-03 RP No. 14267 de 2025-10-15

(INFORME JURÍDICO)

Fecha de Inicio 
2025-10-17

Plazo de ejecución
El plazo de ejecución del presente
contrato será hasta el 2025-12-19

Fecha de terminación
2025-12-19

Observaciones al informe jurídico: N/A

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 12,944,448

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 12,944,448

VALOR ANTICIPO $ 0

VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de
la cuota a pagar)

$ 4,314,816

VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor
acumulado a la fecha del informe)

$ 8,629,632
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SALDO CONTRATO $ 4,314,816

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X  NO : 

Observaciones al informe contable y financiero: SE EVIDENCIA PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
CORRESPONDIENTE

Información del pago de seguridad social: Se verificó el pago de la seguridad social del mes de Octubre a
través de : Pago Simple.

Pagos Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de salud: E.P.S Sanitas
Sistema de Pensiones: Porvenir

Riesgos Laborales: Positiva Compañia de Seguros

No. de planilla: 1075757917 
Período: Octubre

Observaciones:

INFORME TÉCNICO
VERIFICACIÓN Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS

AL CONTRATO

El contratista presento a satisfacción el informe de actividades correspondiente a la cuota número 2, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. 1). Entregó El Plan De Entrenamiento Del Mesociclo Con Las Modificaciones Que Realizó
Con Sus Actividades Programadas Para Desarrollar Con Sus Conceptos: 2). Primera Semana Físico: Fuerza.
Técnico: Ejercicios Especificos De La Halterofilia (sentadilla, Halones, Ejercicios Auxiliares) Tactico:
Importancia De La Técnica Al Momento De La Ejecución Gestual Y Su Debida Recuperación. 3). Segunda
Semana Fisico: Fuerza Tecnico: Importancia De Los Procesos Especiales En Los Periodos Preparatorios
Dentro De Todos Los Planes De Trabajo. Tactico: Juego De Toma De Decisiones E Importancia De La
Técnica En Cada Momento De La Preparación. 4). Tercera Semana Fisico: Coordinación Y Velocidad
Tecnico: Importancia De Los Procesos De Velocidad Y Trabajos Con Características Especiales De La
Preparación Física. Tactico: Juego De Toma De Decisiones E Importancia De La Técnica En Cada Momento
De La Preparación. 5). En Este Mesociclo Presentó Y Socializó Los Planes De Trabajo Con El Metodólogo
Guido Romero, Donde Debatieron Sobre Las Cargas Y La Distribución De Esta, Con El Fin De Proyectar Y
Ejecutar Un Trabajo Acorde A La Temporada Que Desarrollaron Y Próximos Eventos Para Los Deportistas
De La Selección Valle. Además De Socializó El Método De Planificación Con Los Demás Entrenadores De
Levantamiento De Pesas. 6). Diseñó Los Planes De Trabajo Utilizando Los Nuevos Formatos Y
Orientaciones Entregados Por Indervalle Enfocado Para Los Deportistas Sub13, Sub15, Sub 17, Juveniles Y
Mayores Del Municipio De Tuluá-valle Y La Continuidad De Las Metodologías De Trabajo Con Nuevas
Adaptaciones Por Parte De Los Deportistas Dándole Continuidad A Las Actividades. 7). Mantuvo Presto A
Cada Una De Las Actividades Indicadas Por Indervalle, Además De Trabajar Con Los Deportistas Selección
Valle De Las Diferentes Categorías De Competencia, Dando Continuidad A Cada Uno De Los Procesos Que
Venía Ejecutando. 8). También En Este Proceso Contractual Tuvo La Disponibilidad Para Cada Una De Las
Actividades Programadas Para Cumplir Con Todo Lo Relacionado Al Cronograma De Actividades Como
Las Capacitaciones Sobre Teorías Del Entrenamiento Deportivo. 9). Participó En El Festival Con Deportistas
De Las Categorías Sub 13, Sub 15 Y Sub 17 Con El Fin De Continuar Con Los Procesos De Captación,
Formación Y Seguimiento Deportivo, Esto Con Miras De Aportar Nuevos Deportistas A Las Diferentes
Selecciones Valle (sub13, Sub 15, Etc.) Se Destacaron Deportistas Como: Esther Angulo Y Yanly Luciana
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Chaux. 10). Durante Este Mes Mantuvo Total Reserva En Los Procesos Que Viene Desarrollando En El
Municipio Con Todos Los Deportistas Que Tienen Proyección A Las Diferentes Selecciones Valle En Sus
Diferentes Divisiones Y Categorías De Competencia, Manteniendo Un Orden Y Sistematización Organizada
De Todos Los Documentos Relacionados Con Las Actividades Que Le Me Asignaron. Con El Fin De Tener
éxito En Cada Uno De Los Procesos Ejecutados. 11). En Este Mes Cumplió Con Todo Lo Establecido En El
Sistema Integrado De Gestión, Buscando Dar Continuidad A Los Procesos Que Viene Desarrollando Bajo
Un Seguimiento De Control Estructurado, Siempre Buscando Los Mejores Procesos Para El Desarrollo Y
Crecimiento De La Institución..

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X NO : 

FECHA INFORME DÍA: 21 MES : Noviembre AÑO : 2025

CUMPLIÓ CON EL OBJETO CONTRACTUAL
DETERMINADO EN EL CONTRATO RESPECTIVO

SI : X. NO : 

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 2 por valor de $4,314,816 según lo estipula el contrato
Nro. IND-25-3524-2025, por valor total de $12,944,448 que fue firmado el 14 de Octubre de 2025.

Informe de supervisión corresponde al mes de noviembre 2025

CONCLUSIÓN:

Con este informe se certifica la ejecución del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 2.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, a los 21 días del mes de Noviembre de 2025.

Gloria Myriam Bejarano Rodriguez
Supervisor

Personas que intervienen en la elaboración del documento:

Revisado y autorizado por : avillota - Andres Felipe Villota Duque - IP: 190.68.19.32 - 2025-11

Revisado y autorizado por : daldana - Daniel Eduardo Aldana Cabezas - IP: 179.32.60.167 - 2025-11

Revisado y autorizado por : acampo - Alexander Ocampo Medina - IP: 161.10.5.220 - 2025-11

Documento generado por : gbejarano - Gloria Myriam Bejarano Rodriguez - IP: 179.32.60.167 - 2025-11
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