MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL ]
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

. DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026

ART 2.2.1.2.1.4.9 DECRETO 1082 DE 2015

COMPETENCIA
CONTRACTUAL

MY. MAURICIO SILVA OYUELA mayor de edad y vecino de esta ciudad identificado con la

cédula de ciudadania No. 1.013.622.476 expedida en Bogotd D.C Cundinamarca, en su

condicion de DIRECTOR DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN del DISPENSARIO
MEDICO DE MEDELLIN, NIT. 901.541.037-1, cargo en el que fue nombrado, mediante
CIRCULAR 2025315036277813 del 19 de noviembre de 2025.

GERENTE DEL
PROYECTO

TC. GOMEZ RODRIGUEZ MARLON mayor de edad y vecino de esta ciudad identificado con la
cédula de ciudadania No. 79.600.543 expedida en Bogota D.C Cundinamarca, en su condicion
de DIRECTOR DEL DISPENSARIO MEDICO DE‘MEDELLIN del. DISPENSARIO MEDICO DE
MEDELLIN, NIT. -901.541.037-1, cargo en, el que.fue.nombrado, mediante CIRCULAR
2025315034661713 del 05 de noviembre de 2025 N

SUPERVISOR DEL
CONTRATO

TC. OSCAR EDUARDO SOSA MENDOZA Coordlnador servicio de odontologia DMMED.
Nombrado mediante Resolucién de Nombramlento No. 001-del 09 de enero de 2026 y/o quien
haga sus veces S N NS

COMITE
ESTRUCTURADOR

COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR AN /
TC. OSCAR EDUARDO SOSA MENDOZA y/o quien haga sus veces en el cargo
Oficial Coordinador Servicio de Consulta Externa DMMED \\/

COMITE ECONOMICO ESTRUCTURADOR v
PS. JUAN HIGUERA PENA y/o quien haga sus veces en él cargo
Asesor Econémico DMMED \

/ \

~
COMITE JURIDICO ESTRUCTURADOR
PS. SEBASTIAN MONSALVE MESAY/o qulen haga sus veces en el cargo
Asesor Juridico DMMED "\~ AN

¢

~

COMITE
EVALUADOR "~

<
N\

COMITE TECNICO EVALUADOR
SV. OCTAVIO VARGAS DAVID ylo quien haga sus veces en el cargo
Suboficial Coordinador Area’ de\S,erwc:os Farmacéuticos DMMED

ARWAR
COMITE ECONOMICO. EVALUADOR
PS. KARINA GELVEZ ylo quién haga sus veces en el cargo
Asesqy\a Eoonémlu DMMED

COMITE JURIDICO EVALUADOR
PS. ANI_)REA Ml)NOZ ALVAREZ y/o quien haga sus veces en el cargo
Asesora Juridica DMMED

AN

cDP

CDP No. con fecha expedido por la seccién de

| présupuesto del DMMED, Posici6n catalogo de gasto: A-02-02-02-009-003 “SERVICIOS PARA

EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANAY SERVICIOS SOCIALES’
Recurso: 16 SSF

Valor total 2026: VEINTISEIS MILLONES TRECIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE

($ 26.312.000.00)

UNIDAD

DMMED — MEDELLIN - ANTIOQUIA.

TIPO DE CONTRATO

Contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
(Decreto No. 1082 de 2015)

DESCRIPCION DE LA

De acuerdo a lo establecido en el plan de necesidades por medio del cual se constituye Ia

"NECESIDAD necesidad de contratar una persona titulada como AUXILIAR DE ENFERMERIA para atender
los usuarios del subsistema de salud de las FFMM en las instalaciones DMMED.
PERHL Formacién con experiencia en el &rea de 1 a 3 afios
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA QUE
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CONTRACTUAL

REQUIERE EL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN PARA LA REGIONAL 7 DE SANIDAD
MILITAR VIGENCIA 2026

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
DEL CONTRATANTE

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATANTE

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad.

2. Recibir a satisfaccion el objeto contratado, cuando estos cumplan con las condiciones
establecidas en el presente estudio y en el respectivo contrato. .

. 3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada en el respectivo contrato y con sujecion a las

disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar

las prestaciones patrimoniales que hayan surgldo a_su cargo como consecuencia de la

suscripcion del presente contrato. - ™~

. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales

. Suministrar la informacién y las henamlentas necesarias  para la .ejecucién del contrato.

. Corregir los desajustes que pudieran, presentarse "y acordar los mecanismos y
procedimientos pertinentes y solucionar eficazmente las’ dnferencnas o situaciones litigiosas
que llegaren a presentarse. / \, \ AN
8. Resolver las peticiones presentadas por el oontrahfta en los’ térmmos consagrados por la

Ley. AR s

9. Ejercer la supervisién general del contrato > A “ o

10. Formular las sugerencnas por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el
desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomla propia del contratista.

11 Dar estricto cumplimiento de lo establecido en la resolucién 00042 de 2021, en la cual
la direccion de impuestos y aduanas nacionales-DIAN emitido las directrices para la
implementacion de facturacion electrénlca de acuerdo a la actividad econémica e ingresos
para personas naturales y jundlcas N, \\ )

12. Los profesnonales técmoos y auxnllares que mterwenen directamente en la atencién al
usuano,\taenen la’ obhgacs()n de reglstrar sus observaciones, conceptos, decisiones y
resultados de las acciones en salud desarrolladas, conforme a las caracteristicas sefialadas
en la resolumén 1995 del 8 de julio de 1999 entre comillas por la cual se establecen normas
para el manejo dela hlstona clinica"’

< 13... Dar cumphmlento a las dlsposmlones contenidas en la resolucién 1995 del 8 de julio de

1999 abro "por la cual sé establecen normas para el manejo de la historia clinica cierro"
toda vez que estas son de obligatorio cumplimiento para todos los prestadores de servicio

\__de'salud.” D

~NoO o

,

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
DEL CONTRATISTA

OBLIGACI(\)NES CONTRACTUALES DEL CONTRATISTA
\ o

1N Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato de prestacién de servicios,
ewtando dllacnones que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo

N estableado en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

2> Dar buen uso al material ylo bienes del estado (material de oficina, computadores,

Vi impresoras, instalaciones, historias clinicas, libros de consulta, material de trabajo, entre
otros) entregados por el M.D.N —-DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO — DMMED y/o
_puestos a disposicion del contratista para la ejecucion del objeto del presente contrato.

3. “Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecuciéon del mismo de conformidad con lo establecido en la ey 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

4. Acudir y/o estar presente en las reuniones realizadas por parte del Representante Legal
ylo jefe del Area correspondiente del Establecimiento de Sanidad Militar, salvo por fuerza
0 mayor o caso fortuito debidamente demostrable

5. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 282 de la ley 100 de 1993 ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones
establecidas en el articulo 50 de 1a ley 789 de 2002, decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de
la ley 1150 de 2007 para lo cual debera aportar al supervisor del contrato copia del
documento soporte que acredite el pago de los aportes a los_sistemas mencionados,
dentro de los cinco (05) primeros dias calendario de cada mes o en su efecto de
conformidad a las disposiciones que modifiquen tal requerimiento.
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6. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al M.D.N—
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-DMMED en el momento que sea requerido por el
mismo para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion (cuando haya lugar).

7. Enel evento de presentar incapacidad tempaoral (superior a tres (3) dias calendario) médica
o de cualquier otra indole’que impida el desarrollo del objeto contractual debera informar
al competente contractual, M.D.N- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DMMED y/o
Establecimiento de Sanidad Militar asignado.

8. Toda produccién intelectual disefiada dentro de la ejecucion del presente contrato sera de
propiedad del M.D.N.- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO — DMMED y sobre ellas no
se podran presentar algun tipo de reclamacion por parte de su creador ya que fueron
desarrolladas dentro del contrato y en cumplimiento de las funciones para las que fue
contratado el profesional.

9. Abstenerse de divulgar por cualquier medio eI contenido parcial o total de la informacion
que le sea encomendada o que llegue a su poder en el desarrollo del objeto del contrato,
salvo autorizacién escrita por el MDN - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO — DMMED,
la totalidad de los documentos o informacién que por cualqwer medlo sean obtenidos, en
desarvollo del objeto del contrato. A\ - N

10. EL CONTRATISTA no podra cobrar al contratante mnguna suma adicional por la prestacion
de los servicios contenidos dentro del objeto de! contrato. o

11. Constituir la Garantia Unlca de Cumpllmlento %tablec:da en el presente documento.

12. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo
del contrato le imparta el MDN - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO — DMMED a través
del supervisor de &ste para una correcta ejecuc:én y cumpllmlento de sus obligaciones.

13. Reportar, de manera inmediata al Supervnsor del Contrato u Ordenador del Gasto, la

. ‘ocurrencia de cualqu«er novedad o anomalia durante la ejecucién del contrato.

-14. No aoceder a pehaones o amenazas de Quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlo a “hacer 'u om|t|r algun acto o hecho debiendo informar inmediatamente aj
Supennsor N NN

15. Mantener al, MINISTERIO DE*DEFENSA EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, indemne de cualquier
reclamacion. proveniente "de teroeros que tenga como causa las actuaciones de EL
CONTRATISTA. A

16 \Aﬁharse Sistema General de Segundad Social en Salud y Pens:én y ARL.

7| 17. Presentar el cerhﬁcado del examen médico ocupacional de acuerdo a la ley 1562 del 2012

~ reglamentado decreto 723 del 2013.

8. Reahzar enel DMMED Ias pruebas psicolégicas.

-~ 19. Suscnblr el pacto de integridad.
/ ~20. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento
\ del. objeto, el' alcance y las obligaciones contratadas, aunque no estén especificamente

‘ . ™ senaladas ‘en el presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la

\ '\, naturaleza y objeto del contrato.

N 21. En‘caso de solicitar la terminacién unitateral por decisioén propia, debera informar por

\ N , escrito con treinta (30) dias de anticipacion al supervisor det contrato, con el fin de no

hd reahzar una afectacion del servicio .

. PARAGRAFO PRIMERO Independencia del contratista: el contratista es independiente del

Ministerio de Defensa - Ejército Nacional y en consecuencia el contratista no es su

representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaracion,

. representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa- ejército Nacional ni de

tomar decisiones e iniciar acciones que generen obhgac:ones a su cargo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Todo el personal de auxiliar de enfermeria debera cumplir mensualmente con el
diligenciamiento y entrega de acuerdo a la‘plantilla estipulada con la seccién de
bioestadistica el primer dia de cada mes y enviar al correo de bxoestadustlca
morbilidad2022@gmail.com el formato de morbimortalidad.

2. En caso de necesidades en la prestacién del servicio el auxiliar de enfermeria realizara

_apoyo para el acompainamiento o traslado de pacientes en ambulancia a la red externa

PATRIA HONOR LEALTAD

Dispensario Médico de Medellin
Cra. 77 CN° 51-136 Medellin.



mailto:morbilidad2022@qmail.com

Pag. 6 de 17
a realizar.
3. Realizar el reporte e ingreso al formato de morbilidad de forma detallada de cada usuario
atendido en el servicio segun cada especialidad. v

4. Asistir de manera activa a los Médicos de las diferentes especualldades y suministrarles de
manera precisa y oportuna la asistencia requerida.

5. Archivar los listados de estudios leidos y transcntos segun el protocolo de archivo central
del DMMED s

6. Realizar estadistica diaria y mensual de los pacnentes atendidos en el servicio clasificando
el tipo de especialidad y estudio.

7. Realizar entrega de estudios de radiologia, ecografias y deméas procesos realizados dentro
del servicio. :

8. Responder por el adecuado funcionamiento de eqmpos y material a su cargo e informar |
oportunamente la pérdida o dafio previa mvestlgacnén del personal implicado.

9. Registrar todos y cada uno de las atenciones y procedlmlentos realizados durante el
cuidado al Usuario en el Sistema de Hlstonas Clinicas desde Sl\] ingreso hasta su egreso

(salud.sis) . <
EN \\ N ‘
MATIS SN \ N vt
P4 . A i
1. Verificary activar listado de pacnentes (agendas programadas) segundia, hora, responsabie
médico, consultorio N \ V4 p ~ /

2. Dar informacion al paciente y, su famlha de tiempo_de.espera, tipo de consulta, n° de |-

: consultorio donde tendra . Iugar la consulta, ubicacién de la sala de espera, médico
responsable. ¢ ST N P

3. Canalizar y transmitir informacién recnblda ‘del paaente al responsable médico/auxiliar |

segin la consulta asignada. » . ,

4. Favorecer, mediante informacién, la urwlaaén del paciente y acompafiante por la Unidad |
de Consultas Externas, asi como por el resto del hospital.

5. Colaborar con fas’s auxiliares, responsables directas de las consultas asignadas, en la

busqueda de documentos neoesanos durante el desarrollo de la consulta, que han surgido

de forma imprevista. . K

6. Venﬁcar que la agenda de’ programacnbn se comresponde a la consulta programada. »

7. En caso de que la herramienta salud.sis no funciones el auxiliar debera Preparar Ia historia
s clinica’al médico para el dlllgencuam|ento manual

- 8. El auxmar de enfermeria debera ser responsable de recoger historias, radiografias y otros
. documentos donde oorresponda y cuando sea necesario, para evitar demoras en la !

— ~.| “consulta.

e 9. Colaborar en la formalnzacnén (asignaci6n) de fechas y citas a pacientes de las diferentes
7 ) * rutas (alto riesgo cardiovascular-embarazada-adulto j joven —crecimiento y desarrollo entre w
{ ~ otros) NN
( . 10. Mantener. los consultorios limpios ordenados y dotados con el material médico quirtirgico-
AN AN equipos suficientes para brindar una cormrecta atencién
s ~[11. Realizar el comecto y completo diligenciamiento de historia clinica en el formato
N *“  sistematizado ordenado por la Direccién General de Sanidad Militar (SALUD.SIS) o de

forma manual si la situacion lo requiere.

~| 12..- Elaboracion de gasas-esterilizacion de aplicadores y baja lenguas

13. Mantener actualizados los consuitorios médicos con respecto al nombre y especialidad que
atendera en cada jornada.

14. Asistir al médico y a la enfermera Profesional en realizacion de Examen fisico para
pacientes que lo requieran (menores de edad, mujeres) y demas procedimientos.

15. Realizar limpieza de vitrinas, camillas, mesas con barandillas, brazaletes de tensiémetros,
y demés material e instrumental que conforma cada consultorio.

16. Entregar la informacién y soportes requeridos por el coordinador del 4rea con el fin de dar
respuesta a los requerimientos de las PQRS'’ en los tiempos establecidos por la Ley

17. Integrar el equipo interdisciplinario MATIS. :

18. Efectuar la practica asistencial segun normatw:dad vngente para las RPMS (circutar 0352
del 2019)

19. Integrar el equipo interdisciplinario MATIS

PATRIA HONOR LEALTAD S .

Dispensario Médico de Medellin ‘.
Cra. 77 C N° 51-136 Medellin. -




Pag. 7 de 17

20. Participar en acciones de promocién de la Salud y prevencion especificas e inespecificas.

21. Aplicar la Politica de Seguridad del Paciente.

22. Realizar el diligenciamiento de matrices y bases de datos requeridas por la DISAN segun
la Ruta de Atencion que manejen, teniendo en cuenta los plazos para los mismos, ademas
de generar los demas informes periédicos al jefe inmediato sobre el desarrollo de sus
actividades.

CONSULTA EXTERNA

1. Verificary activar listado de pacientes (agendas programadas) segun dia, hora, responsable
médico, consuttorio.

2. No se activara el paciente si este llega 07 minutos después la cita programada

3. Dar informacioén al paciente y su familia de tlempo de espera tipo de consulta, n° de
consultorio donde tendra lugar la oonsulta ubicacion™ de la sala de espera, médico
responsable. yd \

4. Canalizar y transmitir informacion recibida del. pacnente al responsable médico/auxiliar
segun la consulta asignada. »

5. Favorecer, mediante informacion, la clrculauén del paaente y acompanante por la Unidad
de Consultas Extemas, asi como por el resto del hospital. s i

6. Colaborar con las s auxlhares responsables directas delas oonsultas asignadas, en la
busqueda de documentos necesarios durante eI desarrollo de Ia consulta, que han surgido
de forma imprevista. /

7. Verificar que la agenda de programaaén se corresponde a la consulta programada. »

8. Encasodequela henamlenta salud.sis no funaones el auxiliar deberéa Preparar la historia
clinica al médico para el dmgenaamlento manual

9. El auxiliar de enfermena debera ser responsable de recoger historias, radiografias y otros
documentos “donde oorresponda y-cuando sea “necesario, para evitar demoras en la
consulta. ¢ \\\ AN

10. Colaborar en ta formalizacién (asugnaaén) de fechas y citas a pacientes de las diferentes
rutas (atto. riesgo wrdnovascular—embarazada—adutto joven —crecimiento y desarrollo entre
otros)

1. Mantener lo\s: consultonos limpios ordenados y dotados con el material médico quirurgico-
~.equipos suﬁaentes para bnndar una comecta atencion

12. Realizar el comecto y - oompleto diligenciamiento de historia clinica en el formato
snstematnzado ‘ordenado’ por-la Direccién General de Sanidad Militar (SALUD.SIS) o de

. forma manual sila situacion lo requiere.

13. Elaboracaén de gasas-estenhzauén de aplicadores y baja lenguas

44.“Mantener actualizados los consultorios médicos con respecto al nombre y especialidad que
atendera en'cada jorada.

15. Asnstlr al médlco y a la enfermera Profesional en realizacion de Examen fisico para

N pacxentes que lo requieran (menores de edad, mujeres) y demas procedimientos.

16 Reahzar limpieza de vitrinas, camillas, mesas con barandillas, brazaletes de tensiémetros,
y demas material e instrumental que conforma cada consultorio.

317 Ent{egar la informacion y soportes requeridos por el coordinador del area con el fin de dar

respuesta a los requerimientos de las PQRS’ en los tiempos establecidos por la Ley
18. Pamupar en acciones de promocion de la Salud y prevencién especificas e inespecificas.
19 Aphmr la Politica de Seguridad del Paciente.

LABORATORIO CLINiCO

-

Realizar toma de muestras, bajo supervision de la Bacteridloga, separarlas y distribuirlas

para las diferentes secciones del laboratorio

2. Recibir y recolectar las muestras que se van analizar de acuerdo con los examenes
solicitados por los usuarios.

3. Preparar el material necesario para la realizacion de los trabajos de laboratorio y montar
las pruebas requeridas.

4. Dar instrucciones especificas al usuario sobre la forma como debe recolectar las
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muestras y las condiciones con que se debe presentar el examen.

5. Velar por el cuidado, mantenimiento y asepsna de los aparatos, elementos y demas
equipos de laboratorio

6. Llevar los registros estadisticos y archivos de los trabajos reallzados en el Laboratorio

- Clinico del DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, con el fin de medir la gestion de
calidad del mismo.

7. Entregar los resultados de los anélisis alos pacnentes que diariamente solicitan el servicio
de laboratorio clinico de! DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN Revisar el material y
los reactivos para los andlisis solicitando a quien corresponda la remisién oportuna de
los mismos. Revision de fechas de vencimiento

8. Asistir a las reuniones administrativas, asistenciales o de comités que les sean
programadas por fa institucion y por los entes reguladores.

9. Cumplir con las funciones especificas, actividades especaales asignadas y objetivos
concertados con su jefe inmediato para obtener eficiencia en la prestacién del servicio y
calificar satisfactoriamente en la evaluacén del desemper'\o

10. Entregar y recibir tumo en forma adecuada y oportuna de acuerdo al cronograma y normas
establecidas para el servicio, / \ \ AN \

11. Realizar Atencién, de los pac:entes g

12. Entregar estadisticas los dias establemdos de cada mes. \/ /

13. Elaborar los informes que sean sollcttados de’ forma oportuna

14. Responder por el adecuado func«onamlento de equipos y matenal a su cargo e informar
oportunamente la pérdlda o dano previa mvestngaczén del personal implicado.

15. Realizacién de colorac:ones A tmcaones que reqmeran cada seccién.

16. Montaje de parcnales de orina, ooprolégloo y coproscoploos

17. Informar al jefe_ mmednato,los problemas que se ’presenten en el desarrolio de las
actividades./ ~ \ \\\ ~

18. Realizar los tumos asignados'y colaborar en otros servicios cuando las condiciones asi lo
ameriten. N\ N NN

19. Responder pore} prooedlmlento errado y/o la deficiente e inadecuada o iregular prestacion
del servicio a cualquier paciente que haya atendido o esté atendiendo y salir en defensa
de LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO- HOSPITAL MILITAR DE MEDELLIN en el

P evento que cualquxer paciente aoaone civil, administrativa, disciplinaria o penal por ocasién
dela atencuon bnndada alos usuarios; asi como por los dafios que ocasione a |los equipos,
moblluano lnstrumental y demas elementos puestos a su disposicion para su uso y ejercicio
profesnonal y en caso de dafio inherente a su responsabilidad que no obedezca a
cwcunstanc:as de fuerza| mayor o caso fortuito, restituirios por otros de iguales o de superior

~_ calidad.

\\ \ \\-\\L/
CONSULTA PRIORITARIA

~ \ \\\ g

1.\ Realizar un adecuado entrega y recibido de turno de acuerdo a la distribucion realizada por
el jefe del servicio.

2" Administrar los medicamentos de acuerdo a Kardex y orden médica aplicando los 10
correctos. N

3. :Realizar en el formato estipulado fa devolucién de medicamentos no superior a 24 horas de

" egreso del paciente, si entregan medicamentos, insumos, registrar en la historia clinica del
paciente.

4. Realizar bafio en cama, para los pacientes que lo neoesutan segun criterios y conocimiento

del personal asistencial.

Registrar todos y cada uno de las atenciones y procedimientos realizados durante el

cuidado al Usuario en el Sistema de Historias Clinicas desde su ingreso hasta su egreso

Mantener el servicio limpio, organizado y surtido con el material necesario para trabajar

Verificar la historia clinica, realizar toma de exdmenes de laboratorio en el tiempo y hora |

indicada.

Anexar y archivar adecuadamente los resultados de laboratorios y ayudas diagnosticas

remitidas de la red externa.

Realizar material médico quirirgico (gasas-algodén-aplicadores)bien empacados y enviar

N o

© o
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a esterilizar.

10. Dar escrito cumplimiento a las normas de bioseguridad tanto universales con particulares
segun area en que se desempefie.

11. Diligenciar consentimiento informado con firmas del paciente acudiente y el auxiliar de |
enfermeria

12. Observar e informar de cambxos en la conducta, estado y funciones fisicas del paciente.

13. Comunicar previamente al paciente.los procedimientos e intervenciones, los riesgos y
complicaciones que pueden surgir durante el procedimiento y el debido cuidado.

14. Los Auxiliares de Enfermeria deberan brindar a los pacientes en forma oportuna y eficaz la
atencién que demande cada uno de ellos, dando un trato cordial y humanizado.

15. Mantener en cada servicio relaciones interpersonales con asertividad, conceptos técnicos,
respeto, eficacia y eficiencia.

16. Mantener el servicio limpio y organizado.
VACUNACION (COVID-OPERACIONAL-PAI) -
« ANOTADORES \

1. Realizar el alistamiento de la agenda, insumos y elementos para el registro de las personas
a vacunar durante la jomada/ yd

4

2. Saluda y recibe al usuario. <_ N

3. Solicita documento de |dent1dad y verificar la persona, fecha y hora de la cita.

4. Asegurar el cumphmlento de las normas de distanciamiento y el uso de las medidas de
proteccién personal.

5. Diligenciar la planilla de registro de vaounaaon por usuario.

6. Direccionar a 1a: persona ala sala-de espera para’ser vacunado y una vez posterior a la

vacunacion, permanecer en la'sala de espera por 30 minutos.
7. Registrar la infomacion de la vaounaaén en el camé y registra la fecha de la proxima cita
y entrega la programacnén del dia con los usuarios para segunda cita al supervisor.
8. Digitadores
9. Asegurareli ingreso ¢ dela mformac:én del 100 % de los vacunados cada dia.
10. Entregar el balanoe diario semanal y mensual de las vacunas aplicadas discriminado por
/ fase, etapa y, poblacaén pnonzada
Ingresar la'informacion a-la base de datos en la Matriz de Consolidacién de vacunacion
covid-1 9—pan—operacuonal
'12. Salvaguardar los mstrumentos de recoleccién de datos y entregar al profesional de control.
13\ Revisarla calidad de la informacion en la base de datos para generar los reportes de salida
\en conjunto con el anotador.
Ingresar la mformaaén en el PAIWEB 2.0 en caso de no aceptacion de vacunacion.
15. Entrega oopla de consentimiento firnado al supervisor para ser anexado en la historia
clinica y" en magnético en ia misma cantidad

e VACUNADOR

1. Explicar el proceso de aplicaciéon del biolégico al usuario'y dar recomendaciones en 10s
“cuidados después de recibir la vacuna.

27 Aplicar el biolégico cumpliendo los lineamientos.

Indicar al usuanio la sala de observacion.

Garantizar la suficiencia de los insumos para la vacunacion.

Monitorear la temperatura de los biol6gicos.

Cumplir con el cronograma de limpieza y desinfeccion.

Utilizar las medidas de proteccion personal. Coordinador o encargado del PAI:

Adoptar y adaptar los lineamientos técnicos y operativos de la vacunacion contra el covid-
19.

Coordinar las actividades de vacunacion contra el covid-19-pai-operacionalcon el equipo de’
vigilancia en salud publica del municipio. :
10. Apoyar la ruta de vacunacién contra el covid-19-pai-operacionalestablecida segin el
lineamiento.

© ONOMAW
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11. Supervisar las actividades de vacunacion en el terreno.

12. Asegurar que la poblacién priorizada para vacunacion sea |dent|ﬁcada y reciba sus dosis
respectivas.

13. Elaborar y socializar el informe de avance de las.personas vacunadas contra el covid-19-
pai-operacional reportar y realizar las intervenciones ante los eventos supuestamente

T atribuidos a la vacunacién o inmunizacidon (ESAVI) que se presenten y evaluar

: constantemente las estrategias utilizadas para garantizar el 100% de la vacunacion.

14. Revisar la calidad de la informacion en la matriz de consolidacién y el reporte en el PAIWEB
20.

15. Poner al dia los diferentes registros pendlentes por realizar en VACUNACION
OPERACIONAL-PAI-COVID 19.

CLINICA DE HERIDAS

1. Apoyar la rehabilitacién de la persona con el propésito de que se reintegre tempranamente
a su entomo social y laboral.

2. Disminuir las infecciones y la estancia hospitalaria de las personas mediante tratamientos
ambulatorios. AN \

3. Favorecer los procesos de cicatrizacion de las personas con heridas.

4. Facilitar el cuidado de las personas con estomas y prevenir complicaciones relacionadas a
éstos.

5. Brindar atencion de afta.calidad por medlo de la tecnologla avanzada en el tratamiento
médico o quinirgico de’las hendas

6. Incorporar a las actwndades de Ias clinicas de heridas la gestion de riesgos.

7. Esterilizar productos Y, artlculos de acuerdo con esténdares de aseguramiento de la calidad.

8. Atender integralmente al usuario en la unidad quirirgica de acuerdo con guias de manejo
y protocolos vigentes. \ \‘\

9. Mejorar la_calidad de \ylda de las ‘personas con heridas agudas, postraumaticas,

postquuurglcas o crémcas\\
10. Ofreoer tratamientos personalizados de acuerdo con las necesidades de cada persona con
héridas o estomas. N\ N\
y Realizar el pedido del matenal—medlwmentos necesario para las diferentes curaciones
O
ATENCION AL USUARIO.

VAN

. 1. Estableoer y mantener. >canales de comunicacién adecuados con los usuarios, en

- - \coordmamén con los ‘funcionarios del establecimiento de sanidad militar y de las oficinas de

atencién al usuano de los dispensarios médicos que conforman la regional de sanidad, con

~. ei finde mantener ‘actualizada la informacién sobre los procedimientos, tramites y servicios
< a ser oomumcados a los usuarios en el punto de informacioén.
2 Apoyar al coordlnador de la oficina de atencién al usuario del establecimiento de sanidad
\ R mllrtar enél seguimiento; control y gestion de las peticiones quejas y reclamos interpuestos
por los usuarios de! subsistema de salud de las fuerzas militares.

37 Cumplir con fa politica de seguridad informatica para evitar la fuga de informacién y proteger
la integracion de la red nacional de datos y dar uso adecuado a los recursos suministrados
por la institucion para desarrollar tas actividades contratadas.

‘4. Generar informes mensuales, trimestrales o segun los requerimientos de la Direccion de
Sanidad Ejército y/o coordinador de atencién al usuario del establecimiento de sanidad
militar

5. Conocer y manejar los derechos y deberes de los usuarios del subsistema de salud de las
fuerzas militares.

6. Realizar atencion al usuario brindando mformaca()n directa, oportuna, precisa, conservando
siempre una actitud cordial proactiva y buscando solucion a los conflictos que se presenten
durante la prestacién de los servicios.

7. Realizar los registros estadisticos y de gestién del punto de informacion del establecimiento
de sanidad militar. | .

+ - |8. Orientar a los usuarios sobre el portafollo de servicio de la red intema y externa del

establecimiento de sanidad militar.
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9. Suministrar informacién sobre el proceso de referencia y contrarreferencia del
Establecimiento de Sanidad Militar.

10. Generar estrategias de atencion que permitan la ubicacién del usuario en los espacios
fisicos del Establecimiento de Sanidad Militar.

11. Detectar factores de riesgo asistencial y psicosacial que ameritan intervencién por parte del
equipo interdisciplinario del Establecimiento de Sanidad Militar

12. Divulgar los requisitos para los tramites en general del ESM (reembolso; pasajes, viaticos;
aseguramiento; solicitud de copias; solicitud camet de servicio; inclusion programas
paciente crénico, atencién domiciliaria, extension hospitalaria, junta evaluadora de
medicamentos, comité de revision de casos especiales, promocién y deteccion, entre otros).

13. Mantener informado a los usuarios sobre los horarios de atencién y las modificaciones a
que haya a lugar.

14. Informar a los usuarios sobre el agendamiento dé ‘acuerdo a la oferta del Establecimiento
de Sanidad Militar.

15. Guiar al usuario sobre los tramites del Ejercito Nacional distintos al proceso asistencial.

16. Participar en las actividades de ca upacutaaén onentacuén de los usuarios en las reuniones
programadas por el establec:mlento/ de sanidad militar. \

REFERENCIA CONTRA-REFERENCIA’ \/ ',i

r

/

1. observar y ejecutar los procesos de audltona de autorizaciones del DMMED, con base en
lo establecido en el manual de referencia y contra referencia dé la DISAN de acuerdo al rol
como digitador. N\ N\ e e

2. Recibir, verificar, realizar la trazabllldad y tramltar las autorizaciones de las ordenes de los
usuarios del SSFFMM que van. a la'red intema de ejército y extema desde el rol como
digitador. N N\ N\ N, O\

3. verficar el estado de aﬁllaaén de los usuarios al subsistema de salud de fuerzas militares,
asi como ‘el estado de aﬁllaaén enla base de datos unica de afiliados BDUA del sistema
general de segundad social en salud BDUA- ADRES.

4. verificala pertmencza, penodludad complejldad confrontandola con la malla de pertinencia,
portafohos de semaos \de red intema y extema, del mismo modo el histérico de
autonzamones del pacuen'(e .

5. \oonsohdar base de datos de’érdenes no tramitadas, que presentaron novedades y las no
reclamadas\ .

6. envnar estadlstlca tnmestral a DISAN segun formatos establecidos, de las autorizaciones

-\ reahzadas enel DMMED y los satélites.

7. \t:amltar via oorreo electrénico las autorizaciones de las 6rdenes de pacientes que llegan
directo'a Ia red externa, segun normatividad vigente (comreo de red externa- urgencias ) .

8. reahzar reglstro en base de datos de las autorizaciones de urgencias de pacientes remitidos
y ‘de los que llegan directo a red extema.

9. conocer el portafolio de servicios de la red intema y externa del dispensario, actualizar y

\ sodializar dicha informacion a los satélites.

\|10: atender y dar tramite a las novedades de los usuarios de la dependencia, brindando una

mformaaén oportuna y de calidad.
1. dll:gencaar los libros y formatos e sistema que se tenga a lugar de las autorizaciones fuera
,de salud.sis.

12. cumplir con los compromisos que a su nivel se deriven de los planes de mejoramiento que

surjan de las diferentes revistas, auditorias y demas realizadas por disan- digsa- demas
entes rectores del ejercito nacionat y demés entes de control naaonal departamental y
municipal

13. asesorar a las directivas del DMMED en todos los procesos que se Ilevan a cabo en la
institucién para que se cumplan de acuerdo a la normatividad vigente y segin las exigencias
inherentes a SSFFMM. (teniendo en cuenta que debe ser ajustado a la realidad y recursos
del dmmed).

14. revisar la normatividad existente en relacion con la prestacnén de servicios de salud y su
estado de aplicacién en el dmmed.

15. Recepcionar la orden de servicios médicos en el punto de atencién y/o por correo
electrénico enviada por el usuario.
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16. verificar el correcto diligenciamiento de la orden médica.

ingresar la solicitud en el anexo 2 o 3 cuando esta no se encuentre precargado por el

profesional desde la consulta en la herramienta asignada por la direccién general de

sanidad militar para las autorizaciones.

‘validacién de derechos en la herramienta designada para tal fin.

realizar el correcto diligenciamiento de los formatos y anexos cargando la informacién de

cada usuarios (orden medica- historia clinica- CTC, juntas de rehabilitacién- junta de

especialidades entre otros que se requieran para el proceso de auditoria.

verificar y gestionar el proceso de referencia y contra referencia a nivel de la regional.

direccionar adecuadamente a los usuarios de ejército a la red interna (esm) o red externa,

el servicio que solicita el usuario segan nivel de atencién de acuerdo a la oferta de cada

establecimiento de sanidad militar y la red extemna contratada.

definir el esmfips red extema al que se va a remitir el’'usuario brindando una informacion

oportuna y veraz.

entregar autorizacion del servicio solicitado al.usuario personalmente 0 por correo

electronico.

revision de Ia pertinencia oonforme al, manual de\autonzacuones y convenio

interadministrativo vigente DIGSA-HMC o contratacxones reallzadas a nivel regional o por

el ESM

dar cumplimiento a la normatmdad wgente para Ias autonzacsonejs plan de servicios de

sanidad militar acuerdo 002 de 2001,manual de “autorizaciones, referencia y contra

referencia DIGSA vigente, ponafoho ‘de semaos nesoluaén 4747 de 2007 y/o las que la

modifique. s

adecuar y adoptar las normas que sobre el sistema de referencna y contra referencia expida

la direccién de samdad ejército; DIGSA

acatar las reoomendauones que se denven del proceso de auditoria

cumplir con’las funciones de la central de referencna contra referencia y autorizaciones

emitidas por la direccion de sanldad ejército

desanmollar memmsmos “de ooordmaa()n interinstitucional que permitan un eficiente

desarvollo del sistema de referenaa y ‘contra referencia, en la regional

realizar la réferencia, contra referencia y autorizaciones de los usuarios que se encuentran

enlos semaos de\pnontana observacion y hospitalizacién en las diferentes IPS

contratadas o no, de la reglonal 0 ESM.

controlar, asesorar y evaluar el desarrollo del sistema de referencia y contra referencia en

su ESM o reglonal

32. maX|m|zar el uso de Ia capacidad instalada en los establecimientos de sanidad militar

33: \aS|st1r a.las reuniones y capacitaciones periédicas que se. programen en el tema de

o autonzacnones

34\ la oficina de referencia y contra referencia realiza atenc«én al usuario de lunes a viernes en

el horano de 7:00 a 17:00 presencial y via correo electrénico.

35. brindar atencaén amable y cordial a los usuarios y entidades externas que requieren
\ autonzacuones de servicios de salud.

36! mantener reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados

37. mantener un ambiente de compaiierismo, respeto, y apoyo mutuo al personal que labora
__enladependencia a fin de mantener un ambiente laboral adecuado.

38. Cumpllr con las actividades como TECNICA EN AUXILIAR DE ENFERMERIA.

39. Las demas obligaciones que se deriven del normal desarrollo del objeto del presente

contrato.
40. Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.
41. Cumplir con 168 HORAS

18.
19.

20.
21
22,
23.

24

25.

26.

27.
28.

29.
30.

/ ~.
31.

De conformidad con la actividad principal de la Entidad Publica y a la exposicion a los factores
de riesgo, deben establecer la clasificacion del riesgo, asi:

RIESGOS Clase |, de Riesgo Minimo. Ejemplo: La mayoria de las actividades comerciales y financieras,
PROFESIONALES |trabajos de oficina, centros educativos y restaurantes. .
Clase I, de Riesgo Bajo. Ejemplo: Algunos procesos manufactureros como la fabricacion de
tapetes, tejidos, confecclones y flores artificiales; almacenes por departamentos y algunas
labores agricolas. . .
PATRIA HONOR LEALTAD Tt .
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Clase llI, de Riesgo Medio. Ejemplo: Procesos manufactureros como fabricacién de agujas,
alcoholes, alimentos, automotores y articulos de cuero. Empresas dedicadas a actividades de
las instituciones prestadoras de servicios de salud, con intemacién incluye hospitales generales,
centros de atencion médica, Instituciones prestadoras de servicio de salud, hospital para
tuberculosos, instituciones de salud mental.

Clase IV, de Riesgo Alto. Ejemplo: Procesos manufactureros como aceites, cervezas y vidrios;
procesos de galvanizacién, transporte aéreo o temrestre.

Clase V, de Riesgo Maximo. Ejemplos: Areneras, manejo de asbestos, bomberos, manejo de
explosivos, construccién, explotacion petrolera y minera, entre otros

El riego IV - V debe ser asumido por la Entidad Estatal, razén por la cual, en el estudio previo,
se debe acreditar la existencia de esos recursos para el respectivo pago. En atencién a la
anterior clasificacion y teniendo en cuenta e! objeto del contrato a suscribirse; el contratista se
ubica en el Riesgo Clase (Ill) TRES de esta tabla -

LA MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTAY
JUSTIFICACION

CONTRATACION DIRECTA. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES: Su objeto esta detenmnado por el desarrollo de actividades identificables
e intangibles que impliquen el desempeno de un esfuerzo o actlwdad tendiente a satisfacer
necesidades de las entidades estatales” en lo. re|amonado oon la gestion asistencial y/o
administrativa o funcionamiento que ellas requieran, blen sea aoompanéndolas apoyandolas
o soportandolas, con conocimientos &speaallzados snempre y, cuando'dichos objetos estén
encomendados a personas oons:deradas legalmente ‘como profes:onales ylo técnicos. Se
caracteriza por demandar un oonoamnento mtelechvo cuahﬁwdo el saber profesional. Dentro
de su objeto contractual pueden tener lugar actividades operatlvas logisticas o asistenciales,
siempre que satisfaga los requnsntos “antes mencionados” y sea acorde con las necesidades de
la administracién y el pnnaplo de’ planeacxén :

¢

—

FUNDAMENTO
JURIDICO ™ ™~

\\\

",

N

LEY 1150 DE 2007 \ N \ //

Articulo 2. De\las modalidades de selecc:én La esoogenc:a del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleoc:én de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de
méritos y,contratacion directa, con base en \Ia/s “siguientes reglas:

NN
() / \ N ~
4. Contratac:én directa~ La modalldad de seleccién de contratacion directa, solamente
procederé en Iois s:gurentes wsos
() \\ : \
W\ \/
h. Pam la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de

trabajos am’stroos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.
DECRETO 1082 DE 2015

Amculo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién,
o para la* e;ecucnén de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con {a persona natural 0
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal venﬁque la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion comresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe Justlficar esta situacién en los
estudios y documentos previos.

~VALOR DEL

CONTRATO VEINTISEIS MILLONES TRECIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE ($ 26.312.000.00)
FORMA DE PAGO | EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO —

DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, se obliga para con el CONTRATISTA a pagar el valor
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INoTA1:APLICA

del presente contrato, es decir la suma : VEINTISEIS MILLONES TRECIENTOS DOCE MIL
PESOS M/CTE ($ 26.312.000.00) los cuales seran cancelados en mensualidades vencidas, su

- | equivalente por fraccion de mes o por eventos pactados al momento de la negociacién del
 contrato, en doce (12) depésitos programados asi:

N

MES/PORCENTAJE DE

No. EJECUCION VALOR PAGO

1 ENERO 2026 $ 1.144.000.00
2 FEBRERO 2026 $ 2.288.000.00
3 MARZO 2026 $ 2.288.000.00
4 ABRIL 2026 $ 2.288.000.00
5 MAYO 2026 ~| ~$2.288.000.00
6 JUNIO 2026 £ $ 2.288.000.00
7 JULIO 2026 v .} ~~$2.288.000.00
8 AGOSTO 2026 . ™) $2.288.000.00
9 SEPTIEMBRE 2026 ™. \ $ 2.288.000.00
10 OCTUBRE 2026 ~ N $ 2.288.000.00
1 NOVIEMBRE 2026 .~  ]. $2.288.000.00
12 DICIEMBRE 2026 / ! ~$ 2.288.000.00

A N\ TOTAL s . $26.312.000.00

AN N anwd
Nota: El valor Mensual de cada pago podra variar de acuerdo con el cumplimiento de actividades
desarrolladas en el mes. El cual se vera reflejado en los informes de supervision, sin exceder el
valor pactado para cada mensuahdad Ve
PARAGRAFO PRIMERO. EI valor conespondlente a los honorarios de que trata esta clausula
se efectuara mediante oonS|gnaccon en la cuenta de AHORROS No. 00983324924 del BANCO
BANCOLOMBIA\ senalada por EL CONTRATISTA en la plataforma SECOP |I, o en otro banco
o] cuenta que el oontratlsta desxgne con antenondad al vencimiento del pago, con sujecién a lo
prewsto en las dlsposmtones cambiarias y siempre y cuando de aviso por escrito al DMMED,
con no menos de tremta (30) dias de anticipacién, con presentacién de la nueva certificacion
bancaria en donde se acrednte su apertura Todos los pagos efectuados tendran los descuentos
de ley'y se canoelarén una vez efectuados los tramites presupuestales correspondientes, las
Partes oontratantes dejan expresa constancia que en ningln caso habra lugar al pago de sumas
adlclonales por los semmos prestados en el desarrollo del presente contrato.
Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el contratista
‘debera entregar. a la'seccién de Ejecucién Presupuestal del DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO los S|gmentes documentos:
v Informe de ‘gestion sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo,
\\ firmado’ por el CONTRATISTAYy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo con el formato establecido.
v ) Informe del supervisor, de acuerdo con el formato establemdo
v Copla del original de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y Pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del
i ’40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en
salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio a la aseguradora de riesgos
laborales conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion
efectuada ata A .R.L. o de conformidad a los requerimientos que para el efecto establezcan
las leyes.
Los CONTRATISTAS pertenecientes a Regimenes de Excepcién deberan cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccién social - fondo de solidaridad y garantia
FOSYGA en las condiciones establecidas por esa entidad.
De Ia persona natural recomendada, se aplican las s:gunentes oondncuones

\‘,

NO APLICA X
E! (Ia) contratista bajo la gravedad de juramento o Informa que, de acuerdo con la circular externa

0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de
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la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de
aplicar, sefialar con "X", la excepcién que aplique).
1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios 0 mas, si se es mujer, 0 55
aftos de edad o mas, si se es hombre i
2.- Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o la Entidad que
haga sus veces o por cualquier fondo, caja o entidad del sector publico o recibi6 la
Indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de Invalidez por riesgo comun (esta
excepcién no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de
los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)
NOTA 2: Los honorarios establecidos en el presente contrato, no Incluyen los gastos de pasajes
y viajes al interior que en cumplimiento de ias obligaciones contractuales deba sufragar el
contratista. Consecuente con lo expuesto, en caso de requenrse el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en lugares distintos fuera ‘de 12’ ciudad de la sede de ejecucion del
contrato, se evaluara fa ciudad de destino con Ios correspondientes soportes legales y se le
reconoceran pasajes y gastos de viaje a que haya lugar de acuerdo alas normas y porcentajes
establecidos por la Direccién de Sanidad Ejército para tal-fin, en.el correspondiente Acto
Administrativo. La UNIDAD APOYADA debe efectuar’ las coordmaouones correspondientes,
tendiente al reconocimiento y pago de pasajes al interior, aS| como al pago de estos gastos.
Dado el caso de que las directrices.y Ilneamlentos mtemos relaaonados con antelacion, sean
objeto de modificacién; el CONTRATISTA aoepta que se le liquiden, de acuerdo con los nuevos
parametros establecidos por la Fuerza. Oy /
PARAGRAFO SEGUNDO/EL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora
presentada en el pago”al CONTRATISTA /cuando ella fuere ocasionada por que la
documentacion de soporte se enoontrare moompleta o’'con novedades en los documentos fisicos
y en la plataforma Secop I, 0 no se ajuste a cualquiera dé las condiciones establecidas en el
presente contrato./™~\_ AN o /
PARAGRAFO TERCERO. EL CONTRATANTE no,se hara responsable de las sumas que
excedan el vator total establecido'en.el presente contrato o no estén estipuladas dentro del
objeto del mismo~ . N NN

7N

ANALISIS DE

RIESGO Y LAFORMA |

DE MITIGARLO

/

Los nesgos que se. pueden presentar_en.la ejecucion del contrato, pueden ser: R|esgos
asumidos por el oontratl§\ta \\

AN
,El eventual moumpllmlento de! contratista de las obligaciones establecidas en el contrato.

N NN D
(|)\Conoeptos errados que como consecuencia generen acciones legales en contra del
Ministerio de Qefen)sa Ejército Nacional.
(-)\

Negllgencua imprudencia o temeridad en los mandatos o en las asesorias
requendas por la entidad en la materia para la cuat fue contratado

(m) Uso mdebldo de ‘informacién confidencial, secreta, ultra secreta que llegase a

oonooer y que publicara, revelara, entregara, informara, distribuyera bajo forma
> (iv

alguna, ya sea directa o indirectamente

) {Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios que el contratista (persona
juridica) llegase a omitir cumplir con las obligaciones que se derivan de la relacion de
trabajo conforme a las normas vigentes

v Incumpla con las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integra! y ARL.
Riesgos asumidos por la entidad contratante:

(i) Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional: se
reconoceran los efectos dafiosos que se deriven de este riesgo, deben ser asumidos,
reconocidos y pagados por el Estado, el que, a titulo de resarcimiento, debe pagar
interese e mora al contratista

(ii) Modificacién o interpretaciones unilaterales del contrato: se presenta cuando en
ejercicio de estos dos poderes -excepcionales la entidad altere gravemente el
equilibrio financiero del contrato, circunstancia que se debe analizar a la luz de la
teoria del hecho del principe
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(i) Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad: consiste en la ausencia de
disponibilidad presupuestal para asumir Ios compromisos asumidos por la Entidad
Estatal.

GARANTIAS
EXIGIDAS

De acuerdo con lo previsto en el artlculo 2.21.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, EL
CONTRATISTA se obliga a constituir dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato las garantias a favor de MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION DE SANIDAD — DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN” con NIT. 901.541.037-
1, en una compainiia de seguros ¢ entidad bancaria legalmente constituida en Colombia cuyas
pdlizas matrices estén debidamente aprobadas por la Superintendencia Bancaria, las cuales
seran aprobadas por el Ordenador del Gasto.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y CALIDAD DEL SERVICIO, equivalente al diez por ciento
{10%) del valor total del contrato, cuya vigencia sera igual al plazo de ejecucién del contrato y
cuatro (4) meses mas. Si aplica para la prestacion dei-servicio sera exigible pdliza de
RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL, por doscientos™salarios minimos mensuales
legales vigentes (200 SMLMV), con una vigencia por el termino de ejecucion del contrato. De
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.5 del Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015. El amparo
de cumplimiento del contrato cubrira al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
DE SANIDAD - DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, de Ios perjumlos derivados del
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el mcumpllmlento es |mputab|e al contratista;

el cumplimiento tardio o defectuoso del- oontrato \cuando el incumplimiento es imputable al
contratista y el pago del valor de las multas y de la dlausula penal pecuniaria. En virtud de lo
sefialado por el articulo 44 .de la- Ley 610 de 2000 la garantua de cumplimiento cubrira los
perjuicios causados a la entidad estatal como oonsecuenua de la conducta dolosa o culposa, 0
de la responsabilidad imputable a los particutares, defivados de un proceso de responsabilidad
fiscal, siempre y cuando esos pequnc:os deriven del incumplimiento de las obligaciones surgidas
del contrato amparado porla garantla

De igual manera, en cualquner evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se
prorrogue su término, EL CONTRATISTA deberé “ampliar el valor de la garantia unica otorgada
y/o ampliar su wgenua segun el caso. Dicha péliza podra hacerla efectiva el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO -
DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN en caso de incumplimiento parcial o total o terminacion
del contrato por hechos nmputables al contratista.

PARAGRAFO PRIMERO En la“garantia debera constar expresamente que se ampara el
cumpllmlento del eontrato el pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria convenida y
que la entldad aseguradora renuncie al beneficio de excusion. En todo caso deberé reponer la
garantla cuando el valor de la misma se vea afectada por raz6n de siniestros, dentro de los cinco
(5) dias wlendano s:gunente a la ejecutonia del acto o sentencia que asi lo declare. Tratandose
'de poélizas no expirara por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.

PARAGRAFO SEGUNDO: restablecimiento o ampliacién de la garantia- EL CONTRATISTA
deberé restableoer el valor de las garantias, cuando se hayan visto reducidas por razén de las
reolamacuones _del MINISTERIO DE DEFENSA — EJERCITO NACIONAL — DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO. De igual manera en cualquier evento en que se aumente o adicione el
valor del 'contrato y/o se prorrogue su témmino, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor y/o
vigencia de las garantias otorgadas.

PARAGRAFO TERCERO: Si EL CONTRATISTA se negare a constituir la garantia, asi como a
no otorgaria en los términos, cuantia y duracion establecidos en esta clausula, EL MINISTERIO
DE DEFENSA — EJERCITO NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO podra dar por
terminado el contrato unilateralmente.

PARAGRAFO CUARTO: El contratista debera constituir la garantia dentro de los cinco (5) dias
calendario siguienté a la suscfipcién del contrato.

NATURALEZA
JURIDICA DEL PERSONA NATURAL
CONTRATISTA
PLAZO DE A partir de la aprobacién de la garantia tinica y la expedicion del registro presupuestal hasta
EJECUCION el 31 DE DICIEMBRE de 2026
LUGAR DE Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente Contrato las partes acuerdan
EJECUCION que el lugar de ejecucion del contrato sera en las instalaciones del DISPENSARIO MEDICO

MEDELLIN
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JUSTIFICACION DEL
| GERENTE DEL
PROYECTO DE NO
RECIBIR VARIAS
OFERTAS

['De acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se recomienda al ordenador del

gasto no extender invitacion a varios oferentes a participar en la seleccion del contratista, toda
vez que la misma la normatividad que regula el tema no obliga este requerimiento y adicional
a ello, el oferente evaluado, cumple no solo con el perfil profesional (estudios profesionales y
experiencia acreditada), sino también se encuentra clasificada por la central de inteligencia
como “Si cumple con el estudio de seguridad®. Por otra parte, se resalta, que el profesional que
se recomienda, ha prestado sus servicios con el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional y
otras entidades Estatales, tales como DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO
MEDICO DE MEDELLIN

RECOMENDACION
DEL GERENTE DEL
PROYECTO

De acuerdo al certificado de idoneidad, que hace parte del este estudio previo, el Gerente del
proyecto previa verificacion del perfil y de los documentos soportes por parte del comite tecnico
evaluador (que también hacen parte del presente estudio) debidamente nombrado mediante
Resolucién de Nombramiento No. CIRCULAR 2025315034661713 del 05 de noviembre de
2025, recomienda al competente contractual, oontratar con el (Ia) Sefior(a) MARLO DARIO
GOEZ ALCARAZ identificado con cédula’” de ciudadania No. 71 .311.857 expedida en
MEDELLIN - ANTIOQUIA, de la persona natural recomendada se~apllcan las siguientes
condiciones: _

Pertenece a regimenes de excepcion , razén por\Ia cual ,debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Mlmsteno de la proteocwn social - fondo de solidaridad y garantia
(FOSYGA), en las condiciones estableadas por esa entidad. /

NOTA 3: APLICA NO QPLICA X

El (Ia) contratista bajo la gravedad de juramento Informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de
la Ley 100 de 19383 se encuentra exonerado de cotizar’a pension, toda vez que: (en caso de
aphcar sefialar con "X", la ex\oepc:é\n que “aplique /

N
1 Nunca ha cotizado en matena pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer,
0 55 afios de'edad 0 mas, si se es hombre~

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o la Entidad que
haga sus veces o“por cualquner fondo, caja o entidad del sector piblico o recibi6 la
Indemmzaaén susututlva de.la pensu’m de vejez o de Invalidez por riesgo comun (esta
excepaén no apllw en caso que 14 invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los
programas de’ readaptacion y rehabilitacién por parte del Instituto)

L\IOTA 3\ APLlCA \ NOAPLICA __X__

VA
TC. OSCAR EDUARDO SOS, MENDO 2§
Comité Técnlco Estructurador \

|/

i

PS. JUAN CARLOS HIGUERA PENA s
Comité Econémico Estructurador

S

PS. SEBASTIAN MONSALVE MESA
Comité Juridico Estructurado
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