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Gerencia de Capital Social

INVITACION PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION
RE-0051-2026

CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

OBJETO
AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES ORIENTADAS AL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES, MEDIANTE LA PROMOCION DE LA SALUD, EL

FORTALECIMIENTO DE LA SALUD MENTAL Y EL APOYO PSICOSOCIAL A
CUIDADORES, CONTRIBUYENDO A LA CALIDAD DE VIDA, EL ENVEJECIMIENTO

ACTIVO, LA  AUTONOMIA Y LA DIGNIDAD DE ESTA

POBLACION DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

BARRANQUILLA D.E.I.P. FEBRERO DE 2026
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INTRODUCCION

Esta invitacion ha sido elaborada de acuerdo con los postulados senalados por el articulo
355 de la Constitucion Politica, desarrollado por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el
Decreto 092 de 2017 y demas normas complementarias; para tal efecto, se han realizado
los estudios y documentos previos, con base en los requerimientos formulados por el
DEPARTAMENTO, los cuales cumplen con los requisitos establecidos en la ley y en sus
decretos reglamentarios.

Se solicita seguir la metodologia de elaboracion de la propuesta sefialada en este
documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que
permitan una escogencia objetiva de una entidad sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad.

Se recuerda a los proponentes que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que
contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines
y, por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los
derechos que la misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, se consideran particulares que
cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracidn, ejecucion y liquidacion
del convenio, por lo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefala la
ley a los servidores publicos.

Las expresiones proponente u oferente usadas en el presente documento tienen el mismo
significado.

Se recomienda a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan
en cuenta lo siguiente:

1. Verificar que no se encuentren dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
o prohibiciones para contratar.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, aplican al presente proceso de
seleccion las siguientes causales de inhabilidad:

Articulo 1°. Inhabilidad para contratar de quienes incurran en actos de
corrupcion. El literal j) del numeral 1 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993 quedara
asi:

Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la
comision de delitos contra la Administracion Publica cuya pena sea privativa de la
libertad o que afecten el patrimonio del Estado o quienes hayan sido condenados por
delitos relacionados con la pertenencia, promocion o financiacion de grupos ilegales,
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delitos de lesa humanidad, narcotrafico en Colombia o en el exterior, o soborno
transnacional, con excepcion de delitos culposos.

Esta inhabilidad se extendera a las ESAL en las que sean socias tales personas, a
sus matrices y a sus subordinadas, con excepcion de las ESAL anénimas abiertas.

La inhabilidad prevista en este literal se extendera por un término de veinte (20) afios.

NOTA: Expresion subrayada declarada INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-630 de 2012.

Articulo 2°. Inhabilidad para contratar de quienes financien campanas politicas.
El numeral 1 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993 tendra un nuevo literal k), el cual
quedara asi:

Las personas que hayan financiado campafias politicas a la Presidencia de la
Republica, a las gobernaciones o a las alcaldias con aportes superiores al dos punto
cinco por ciento (2.5%) de las sumas maximas a invertir por los candidatos en las
campanas electorales en cada circunscripcion electoral, quienes no podran celebrar
contratos con las entidades publicas, incluso descentralizadas, del respectivo nivel
administrativo para el cual fue elegido el candidato.

La inhabilidad se extendera por todo el periodo para el cual el candidato fue elegido.
Esta causal también operara para las personas que se encuentren dentro del sequndo
grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la persona que ha
financiado la campana politica.

Esta inhabilidad comprendera también a las ESAL existentes o que llegaren a
constituirse distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona
campafias politicas a la Presidencia de la Republica, a las gobernaciones y las
alcaldias.

La inhabilidad contemplada en esta norma no se aplicara respecto de los contratos de
prestacion de servicios profesionales.

(...)

Articulo 90. Inhabilidad por incumplimiento reiterado. Quedara inhabilitado el
contratista que incurra en alguna de las siguientes conductas:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de

uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades
estatales;
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b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por los menos
dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades
estatales;

¢) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante
una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) anos, contados a partir de la
inscripcién de la ultima multa o incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes,
de acuerdo con la informacion remitida por las entidades publicas. La inhabilidad
pertinente se hara explicita en el texto del respectivo certificado.

Paragrafo. La inhabilidad a que se refiere el presente articulo se extendera a los socios
de sociedades de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como
las sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a
dicha declaratoria.

2. Examinar rigurosamente el contenido de la invitacion, los documentos que hacen parte
del mismo y las normas que regulan la contratacién administrativa con el Estado,
especialmente lo contenido en el articulo 355 constitucional y lo desarrollado por el Decreto
092 de 2017.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que
deben allegar con las propuestas y verificar que contiene la informacion completa que
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en la presente invitacion.

4. Suministrar toda la informacion requerida en la presente invitacion.

5. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en esta invitacion.

POR LO EXPUESTO, SE REITERA LA CONVENIENCIA DE LEER DETENIDAMENTE EL

PRESENTE DOCUMENTO Y AJUSTARSE A LOS REQUERIMIENTOS Y TERMINOS
PREVISTOS.

El Departamento del Atlantico a través de la Gerencia de Capital Social informa que todos
los documentos que expida durante el desarrollo del presente proceso competitivo de
seleccion seran publicados y podran consultarse por cualquier interesado en el Portal Unico
de Contratacion — SECOP Il cuya direccion electronica es
http://www.colombiacompra.gov.co
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CAPITULOI
1. CONDICIONES GENERALES
1.1. FUNDAMENTOS DEL PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION.

La modalidad de seleccion pertinente para ésta contrataciéon, corresponde a un proceso
competitivo, el cual finalizara con la adjudicacién y posteriormente con la suscripcion de un
Convenio de Asociacion, regulado por el articulo 355 de la Constituciéon Politica,
desarrollado por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y el Decreto 092 de 2017 mediante
los cuales las entidades publicas se asocian con entidades sin animo de lucro para el
desarrollo, conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna
a aquellas la Ley.

El citado articulo 96 establece que los convenios de asociacion se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constituciéon Politica y en ellos se
determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Estado para la satisfaccion de los intereses y
necesidades colectivas, requiere el aprovisionamiento de bienes y servicios y la ejecucion
de obras, lo cual obtiene mediante la contratacion de los particulares o de las entidades que
lo integran; es decir, el contrato o convenio celebrado por las entidades publicas se
fundamenta en el interés general, pues es un medio o instrumento al que recurren éstas en
aras de conseguir sus objetivos institucionales, desarrollar sus funciones y cumplir la mision
que dentro del Estado y la ESAL les ha sido confiada.

Por ello, el contrato o convenio estatal es una forma de actividad administrativa, dado que
tiene por objeto la adquisicion de bienes, obras y/o servicios tendientes a lograr los fines
del Estado, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos, en armonia con los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ésta para su logro.

En consecuencia, el constituyente en el articulo 355 de la Carta Politica determiné que el
Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos
de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo.

Como se puede apreciar de la redaccion de la norma en referencia, estos acuerdos de
voluntades no constituyen simples contratos estatales, en los cuales existe un colaborador
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de la administracion que obtiene un lucro por la prestacion de servicios, suministro de
bienes u obras, aqui existe un interés comun de las partes que concurren a la celebracién
del negocio juridico.

Este interés comun a las partes se encuentra estructurado para ser un vehiculo contractual,
financiero y técnico a través del cual se cumplen objetivos claramente delimitados, tanto
para la entidad estatal (Plan de Desarrollo) como para la Entidad Sin Animo de Lucro —
ESAL (objeto social e idoneidad).

Estas circunstancias claramente definen los aspectos diferenciadores de este tipo de
acuerdo de voluntades de otros sometidos al sefialado Estatuto Contractual, siendo una de
sus principales aristas el tema lucrativo. En estos contratos no debe existir lucro para las
ESAL que contribuyen a la ejecucion de actividades que le aportan a su labor o giro
ordinario, en otras palabras, en la ejecucién del objeto acordado en el contrato, de una
parte, se encuentran haciendo actividades para las cuales han sido concebidas en su
creacion, pero ademas de ello, contribuyen al cumplimiento de los fines y metas fijadas en
el respectivo Plan de Desarrollo.

Dada esta argumentacion y los recursos dispuestos por una entidad publica al suscribir
estos acuerdos de voluntades y bajo el entendimiento de que no constituyen contratos que
persigan un fin de lucro, resulta entendible y apropiado que estos sean invertidos
directamente en las actividades y bajo los costos y rubros establecidos por las partes al
momento de planear su celebracion.

Asi las cosas, en estos acuerdos de voluntades es necesario que lo proyectado
presupuestalmente posea coherencia y consistencia con lo realizado en la ejecucién del
negocio juridico, siendo ademas necesario que los recursos no invertidos o no justificados
a través de documentos idéneos como facturas, cuentas de cobro, documento de egreso,
entre otros durante la ejecucion, sean devueltos o reintegrados a la entidad estatal
aportante. La Constituciéon Politica sefala en su el articulo 2°, entre otros, como fines
esenciales del Estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad general, y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

Tomando en consideracion que los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones
separadas pero colaboran armoénicamente para la realizacion de sus fines, de conformidad
con lo establecido en los articulos 113 y 209 de la Constitucion Politica, la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, debiendo coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado.

La jurisprudencia constitucional en la Sentencia C-671 de 1999, al hacer el analisis de
constitucionalidad del articulo 96 de la ley 489 de 1998, indico que el propdsito primordial
de este tipo de relaciones contractuales es el impulso de programas y actividades de interés
publico que se encuentren establecidos en los respectivos planes de desarrollo del nivel al
que pertenezca la entidad contratante. En tal sentido, el régimen especial de este tipo de
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contratos sefialados en esta norma no vulnera los principios establecidos en la Carta
Politica, maxime si se trata de un instrumento legal que busca el beneficio colectivo.

1.2. IDIOMA

Las propuestas, comunicaciones, aclaraciones, modificaciones y todo lo referente al
desarrollo del presente proceso competitivo de seleccion, se haran en idioma castellano.

1.3. DOCUMENTOS

Forman parte integral del presente proceso para la celebracibn de un convenio de
asociacion:

— Los estudios y documentos previos.

— El Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

— La Invitacién.

— Las adendas y comunicaciones que expida la Gerencia de Capital Social en desarrollo
del presente proceso competitivo de seleccion.

— Las propuestas con todos sus anexos.

— Los informes de verificacion.

— Los demas documentos que se alleguen y se expidan dentro del proceso.

— La minuta del convenio y sus anexos

1.4. ACCIONES ANTICORRUPCION

En el evento que las veedurias ciudadanas, la Gerencia de Capital Social, los proponentes
0 un ciudadano adviertan hechos constitutivos de corrupcién, los pondran inmediatamente
en conocimiento de las autoridades competentes, sin perjuicio de las acciones legales a
que hubiere lugar, a través de las direcciones electrénicas de la Gerencia de Capital Social:
capitalsocial@atlantico.gov.co y del Portal de Unico de Contratacién Estatal - SECOP:
http://www.colombiacompra.gov.co/.

1.5. DERECHOS Y DEBERES DEL PROPONENTE.

1.5.1. Los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

1.5.2. La oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se
rindan o adopten, para lo cual se han senalado en esta invitacion, etapas que permiten el
conocimiento de dichas actuaciones y la posibilidad de expresar sus observaciones.

El desarrollo del presente proceso competitivo de seleccion es de caracter publico,
respetando la reserva de que gocen legalmente las patentes, procedimientos y privilegios.

Los proponentes deberan indicar cuales de los documentos aportados son de caracter
reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo
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establecido en el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace
pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entendera que toda la oferta es publica.

1.5.3. El oferente que formule propuestas en las que se fijen condiciones econémicas y de
contratacion artificialmente bajas con el propésito de obtener la adjudicacion del convenio,
respondera conforme a las leyes vigentes e igualmente respondera por haber ocultado al
contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado
informacion falsa o por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

1.5.4. Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente proceso,
se entendera que el proponente renuncia a la participacion en el proceso competitivo de
seleccion y a los derechos surgidos del mismo, para lo cual, debera informar tal hecho
oportunamente. Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de
un Consorcio o Unién Temporal este cedera su participacion a un tercero, previa
autorizacién de la Gerencia de Capital Social. Asi mismo debera tenerse en cuenta lo
dispuesto en el articulo 1 de la Ley 1296 de 2009, que sefiala:

“ARTICULO 1°. El inciso tercero del articulo 1° de la ley 1148 de 2007, modificatorio del
articulo 49 de la ley 617 de 2000, quedara asi:”

“Los cényuges o compafieros permanentes de los gobernadores, diputados, alcaldes
municipales y distritales, concejales municipales y distritales y sus parientes dentro del
cuarto grado de consanguinidad; segundo de afinidad, o primero civil nho podran ser
contratistas del respectivo departamento, distrito o municipio, o de sus entidades
descentralizadas, ni directa, ni indirectamente.”

1.5.5. No incurrir en la conducta descrita en el articulo 16 de la Ley 1474 de 2011 sobre
“CORRUPCION PRIVADA”.

1.6. OBJETO DEL PROCESO DE COMPETITIVO DE SELECCION.

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES ORIENTADAS AL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES, MEDIANTE LA PROMOCION DE LA SALUD, EL
FORTALECIMIENTO DE LA SALUD MENTAL Y EL APOYO PSICOSOCIAL A
CUIDADORES, CONTRIBUYENDO A LA CALIDAD DE VIDA, EL ENVEJECIMIENTO
ACTIVO, LA  AUTONOMIA Y LA DIGNIDAD DE ESTA
POBLACION DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

1.7. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC.

El objeto del presente proceso, esto es, el desarrollo de proyectos o actividades
relacionadas con la atencién a poblacion vulnerable y el desarrollo de procesos de atencion
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al adulto mayor, se encuentran incluidos en los siguientes codigos de clasificacién de bienes
y servicios UNSPSC:

CODIGO NOMBRE
93131502 | SERVICIO PARA EL ADULTO MAYOR

1.8. PLAZO

El plazo de ejecucién del convenio que resulte del presente proceso competitivo de
seleccion sera por el término de cuatro (04) meses, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previa expedicidon de registro presupuestal y aprobacion de
las garantias requeridas.

1.9 ESPECIFICACIONES

Las condiciones técnicas minimas para el desarrollo de los programas de interés publico
del presente proceso se encuentran en los anexos 1 y 2 publicados para el presente
proceso.

Nota 1: El proponente debera describir en el anexo 2 las actividades y el plazo en que
desarrollara las actividades de su propuesta.

Nota 2: Ademas del anexo técnico el proponente debera desarrollar su propuesta técnica
estableciendo mediante que recursos (humanos, técnicos etc) ejecutara el convenio.

1.10 DECLARACION DE COMPROMISO

El proponente debe manifestar en la propuesta que cumplira con la capacidad operacional,
administrativa y especificaciones técnicas, caracteristicas, condiciones, actividades y
obligaciones minimas proporcionadas en el presente documento.

1.11. LOCALIZACION

El lugar de ejecucion del convenio resultante de este proceso son los municipios de Manati,
Galapa, Sabanalarga, Baranoa, Malambo, Soledad, y Santa Lucia del Departamento del
Atlantico.

1.12. FINANCIACION O PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor total del convenio sera a sumatoria del aporte del Departamento del Atlantico a
través de la Gerencia de Capital Social, que corresponde a MIL QUINEINTOS MILLONES
DE PESOS ($1.500.000.000) M/L y el valor de aportes ofrecidos por la entidad sin animo
de lucro (ESAL) seleccionada en aplicacién al proceso competitivo establecido por el
Decreto 092 de 2017.
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El presupuesto oficial del Departamento a través de la Gerencia de Capital Social, destinado
para el presente proceso de contratacion corresponde a MIL QUINIENTOS MILLONES DE
PESOS ($1.500.000.000) M/L de la vigencia fiscal 2026, amparados en el CERTIFICADO
DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 202600514.

1.13. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO.

Podran participar todas las entidades sin animo de lucro, consideradas legalmente capaces
de conformidad con las disposiciones legales colombianas, cuyo objeto social se encuentre
relacionado con el objeto del presente proceso, lo cual sera objeto de verificacion.

1.13.1. Tener capacidad para contratar conforme a las normas legales (art.6 de la Ley 80
de 1993).

1.13.2. No encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar, previstas en la Constitucion Politica, los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1296 de 2009, los articulos 1,2y 90 de la Ley 1474
de 2011 y demas normas pertinentes, ni encontrarse en conflicto de intereses con el
DEPARTAMENTO. Dicha situacion se entendera declarada por el proponente bajo
juramento con la firma de la propuesta o del convenio, segun el caso.

1.13.3. La duracién de la persona juridica nacional o consorcio o unién temporal no debera
ser inferior al plazo de ejecucién del convenio y un (1) afio mas, contado a partir de la fecha
de entrega de propuestas del presente proceso competitivo de seleccion.

1.13.4. El Representante Legal de la persona juridica debe estar debidamente facultado o
autorizado mediante documento para presentar la oferta y celebrar el convenio.

Cuando el proponente obre por conducto de un representante o apoderado, allegara con
su propuesta, copia del documento legalmente otorgado en el que conste tal circunstancia
y las facultades conferidas.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion
expresa del érgano social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar
la oferta y firmar el convenio hasta minimo el valor de la oferta presentada.

1.14. CONSULTA DE LA INVITACION, DE LOS ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTOS
QUE HACEN PARTE DEL PRESENTE PROCESO

La invitacion podra ser consultado de conformidad con el cronograma del proceso, en la en
la pagina Web del Portal Unico de Contratacion del SECOP I
http://www.colombiacompra.gov.co/.

1.15. PRESENTACION DE PROPUESTAS
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1.15.1. La propuesta debe sujetarse a las condiciones, plazos y demas aspectos
contemplados en la invitacion y los estudios previos. Su presentacion implica que el
proponente ha analizado a cabalidad los diferentes aspectos y requisitos de este
documento y las labores que le corresponde desarrollar en el evento en que sea
seleccionado y que acepta todas las condiciones y obligaciones establecidas en las normas
vigentes y en este documento.

Las propuestas deberan presentarse UNICAMENTE a través de la Plataforma de
SECOP I, en la fecha y hora senalada en el cronograma del proceso, para la entrega
de propuestas.

Nota: Los Proponentes deberan estar registrados en el SECOP Il como proveedores, para
lo cual en caso de dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia Compra
Eficiente.

1.15.2. No se aceptaran propuestas que por cualquier causa lleguen con posterioridad a la
fecha y hora sefalada en el presente proceso competitivo de seleccion, para su entrega,
asi como aquellas propuestas que sean enviadas a través de un medio distinto a la
Plataforma de SECOP II.

1.15.3. Las propuestas deberan estar escritas en idioma castellano, y deben referirse y
sujetarse a cada uno de los puntos contenidos en la invitacion.

1.15.4. La carta de presentacion de la propuesta debera llevar la firma autdgrafa del
representante legal o del apoderado debidamente constituido o del representante del
Consorcio o Unién Temporal, cuando de estos se trate.

1.15.5. Cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal debera presentar,
segun sea el caso, los documentos solicitados a los oferentes individuales, sin perjuicio del
documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

1.15.6. El proponente debera diligenciar y enviar los anexos del presente proceso de
seleccion.

1.15.7. El proponente podra solicitar el retiro de su oferta al Departamento, hasta antes del
vencimiento del plazo previsto para el cierre del presente proceso de seleccion. En tal caso,
no se tendran en cuenta las propuestas que sean retiradas, aun cuando la plataforma
permita la apertura de las mismas.

1.15.8. Estaran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion,
elaboracion y presentacion de la propuesta. Por lo tanto, el Departamento no reconocera
reembolso por este concepto.

1.15.9. Las modificaciones, aclaraciones, tachaduras, interlineados o enmiendas de las
propuestas deberan ser convalidadas con la firma al pie 0 margen de la misma, de quien
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suscribe la carta de presentacion de la propuesta. Sin este requisito las modificaciones o
enmiendas no seran consideradas como validas.

1.15.10. El Departamento no aceptara propuestas complementarias o modificatorias, ni
observaciones, ni solicitudes de aclaraciones, presentadas con posterioridad a la entrega
de propuestas del presente proceso de seleccion.

1.15.11. En caso de presentarse diferencias en los valores expresados en letras y en
numeros, se tomara el valor expresado en letras.

1.16. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS.

Las ofertas deberan tener una validez de noventa (90) dias calendario, contados a partir de
la fecha y hora establecida para la entrega de propuestas o del vencimiento de sus
prérrogas, si las hubiere. Por solicitud del Departamento, el proponente prorrogara el
término de validez de su propuesta.

1.17. INFORMACION SUMINISTRADA AL DEPARTAMENTO

El Departamento de conformidad con lo sefalado en el articulo 83 de la Constitucion
Politica, presume que toda la informacién que el proponente allegue a este proceso es
veraz y corresponde a la realidad. No obstante, el Departamento podra verificar la
informacion suministrada por el proponente.

1.18. REGULACION JURIDICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, desarrollado
por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y el Decreto 092 de 2017, el Departamento se
podra asociar con personas juridicas particulares para el desarrollo conjunto de actividades
en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la Ley, y en razén al
objeto a contratar, el presente convenio se llevara a cabo mediante proceso competitivo de
seleccion.

El convenio que resulte en virtud de este proceso se regulara por el articulo 355 de la
Constitucién Politica de Colombia, el Articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el Decreto 092 de
2017 y en las disposiciones aplicables de la Ley 80 de 1993.

Igualmente, aplica al presente proceso el conjunto de reglas previstas en este documento,
en las adendas, resoluciones y demas documentos que se expidan.

1.19. COMUNICACION INTERACTIVA

El Departamento, en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007,
el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 527 de 1999, y con el fin de facilitar y agilizar la
comunicacion interactiva con los proponentes durante el proceso de seleccion, recibira y
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atendera las comunicaciones que sean recibidas a través del portal Unico de contratacién
de SECOP Il http://www.colombiacompra.gov.co

A través de la plataforma del SECOP Il, los interesados podran formular consultas,
aclaraciones, sugerencias, observaciones, etc. a la invitacion. Igualmente, podran consultar
los documentos y demas actuaciones que se generen durante el presente proceso de
seleccion.

1.20. PARTICIPACION CIUDADANA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y lo establecido
en el Decreto 371 de 2010, se convoca a las diferentes veedurias ciudadanas, asociaciones
civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales,
universidades y centros especializados de investigacion, para que realicen control social al
presente proceso competitivo de seleccién.

La invitacion definitiva podra ser consultada a partir de la fecha y hora establecida en el
acto de apertura del presente proceso, en el SECOP ll, a través de la direccion electronica:
http://www.colombiacompra.gov.co

1.21. TIPIFICACION, ASIGNACION Y ESTIMACION DE RIESGOS.

De conformidad con lo establecido en los articulos 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral
8° del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, durante la etapa de publicacién de
los estudios previos y la invitacion del presente proceso los interesados podran
pronunciarse sobre la estimacion, tipificacidn, asignacion de riesgos previsibles sefialados
por el Departamento, en el anexo correspondiente el cual hace parte integral de la presente
invitacion.

Los posibles riesgos que se pueden presentar, entre otros, son:

1. Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las politicas
gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacién
politica, sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en
la ejecucion del convenio. También suelen presentarse por fallas en la manera en que se
relacionan entre si, el Gobierno y la poblaciéon, grupos de interés o la ESAL.

2. Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del convenio.

Entre estos encontramos: la posibilidad de que los convenios se realizan en tiempos
distintos a los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes.
Adicionalmente, se presenta por la posibilidad de no obtencién del objeto del convenio como
consecuencia de la existencia de inadecuados procesos, procedimientos, parametros,
sistemas de informacion y tecnolégicos, equipos humanos o técnicos sin que los mismos
sean imputables a las partes.
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Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones
de las partes y se materialicen durante la ejecucion del convenio. En general no son riesgos
operacionales las especificaciones de materiales o0 servicios incorrectos, fallas en el
embalaje, manipulacién, transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia en los
proveedores, perdida o destruccion de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de
materiales o equipos para la ejecucién del convenio, obtencion o renovacién de licencias o
permisos, entre otros.

Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de
estructuracion de los convenios con los estudios respectivos y adelantar actividades que
permitan contar con un adecuado nivel de informacion sobre las especificaciones de los
diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el andlisis de costos, lo cual reduce
los factores de riesgos que inciden sobre el convenio.

3. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que,
siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual.

4. Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la
intervencion o voluntad del hombre que, aunque pueden ser previsibles por su frecuencia
o diagndstico estan fuera del control de las partes. Para la determinacion de su existencia
y/o previsibilidad, se podra acudir a las autoridades publicas o entidades competentes en
la recopilacion de datos estadisticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI,
INGEOMINAS, IDEAM, etc.)

Para el ejercicio de tipificacion, éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan
tener un impacto sobre la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones,
lluvias, sequias, entre otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

No son riesgos previsibles: (ver documento CONPES 3714 de diciembre de 2011)
El incumplimiento total o parcial de convenio.

Los hechos derivados de la Responsabilidad Extracontractual

Los que corresponden a la Teoria de la Imprevision.

Las inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes

En el siguiente cuadro se establece la tipificacién y estimacion de los riesgos para el
presente proceso:
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Ejecucion Ejecucion Ejecucion Contratacion
Regulatorios Operacional Operacional Operacional
Cambio de normatividad durante la ejecucion del convenio No entrega de los informes No entrega de los resultados en los plazos establecidos| La contratacion del personal de la ESAL para el desarrollo del
técnicos y objeto del convenio, sea extemporaneo
financieros que evidencie los resultados de
la ejecucion
Se afectaria las condiciones iniciales del proyecto, afectando Inconvenientes en los pagos a los Inconvenientes operacionales para ESAL en la Incumplimiento en el desarrollo de las actividades dentro del
el equilibrio econdmico del convenio colaboradores o empleados utilizacion de los recursos aportados en la cronograma establecido
realizacion de las actividades
propias del convenio
2 3 3 3
2 3 3 2
4 6 6 5
RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO MEDIO
Entidad sin Animo de Lucro Entidad sin Animo de Lucro Entidad sin Animo de Lucro Entidad sin Animo de Lucro
Cuantificar y cancelar los incrementos causados por el Entidad sin Animo de Lucro sera La ESAL sera responsable de las multas por el no Una vez suscrito el convenio, la ESAL, debera contratar al
cambio de normatividad responsable delincumplimiento en los cumplimiento de los plazos establecidos para la personal que requiera para el desarrollo delas actividades, con
pagos al asociado entrega de los bienes o insumos los I(:orrespondientes soportes de afiliacion y pago a seguridad
socia
2 2 2 2
1 1 1 1
3 3 3 3
RISEGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
No No No No
ESAL ESAL ESAL Supervisor del convenio
En la ejecucion del convenio En la ejecucién del convenio En la ejecucion del convenio En la legalizacién del convenio
N/A N/A N/A N/A
Actualizacién permanente de las nuevas disposiciones en Seguimiento a las fechas establecidas de Seguimiento a las fechas establecidas de entrega Exigir para el desembolso del aporte, presentacion de los
cuanto a nueva normatividad entrega parcial o final parcialo final contratos y subcontratos suscritos
Durante la ejecucion del convenio Durante la ejecucién del convenio Durante la ejecucion del convenio
Durante la ejecucion del convenio
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RIESGOS NO ASUMIDOS POR LAS PARTES

FUERZA MAYOR: Eventos fuera del control de las partes, que impiden continuar con la
ejecucion del convenio temporal o definitivamente. En caso de ocurrencia las obligaciones
afectadas se suspenderan hasta que se pueda reanudar el convenio o, en caso de persistir
y hacer imposible su continuacién, se dara por terminado el convenio. No habra lugar a
reclamaciones, ni reconocimientos de una parte a la otra, por la imposibilidad del
cumplimiento de sus obligaciones. Los eventos temporales de fuerza mayor que causen
demoras pueden resolverse siempre que las partes acuerden quien asume los costos.

RIESGOS ASUMIDOS POR EL DEPARTAMENTO
RIESGO POLITICO: El riesgo politico relacionado con conflictos internos, conflictos de
Colombia con otros Estados, y situaciones de orden publico que afecten la ejecucion del

convenio resultante del presente proceso de seleccion, seran asumidos en su totalidad por
el Departamento.
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CAPITULO I
2. PLAZOS Y ETAPAS DEL PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION

El plazo del proceso entendido como el término dentro del cual los proponentes pueden
presentar propuestas queda fijado en el cronograma del proceso publicado en la plataforma
SECOP 2.

2.1. ACLARACIONES Y/O MODIFICACIONES A LA INVITACION

El Departamento podra de manera unilateral mediante adendas efectuar las modificaciones
que considere pertinentes a la invitacion, las cuales se publicaran en las paginas Web
http://www.colombiacompra.gov.co link procesos en curso, entidad Departamento del
Atlantico, PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION — CONVENIO DE ASOCIACION
CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO RE-0051-2026, vinculo adendas, razén por la
cual sera responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su publicacion
y conocimiento.

Las respuestas a las preguntas, aclaraciones y adendas suministradas por el
Departamento antes de la fecha prevista para la entrega de propuestas deberan ser
tenidas en cuenta por los proponentes para la presentacion de las propuestas y haran parte
integral de los documentos del convenio.

En todo caso cuando sea procedente prorrogar el cronograma que rige el presente proceso
de seleccion, se efectuara mediante adenda.

Lo anterior no impide que, dentro del plazo fijado en el cronograma del presente proceso,
los posibles proponentes, si encontraren discrepancias en los documentos de la invitacion
o tuvieren dudas acerca de su significacion o su interpretacion, puedan consultarlas al
Departamento.

Asi mismo en el evento que sea necesario modificar el cronograma, con posteridad a la
diligencia de cierre, EI DEPARAMENTO de manera unilateral, lo efectuara a través de
adenda, las cuales en todo caso seran publicados en el_Portal de Unico de Contratacion
Estatal — SECOPII: http://www.colombiacompra.gov.co, PROCESO COMPETITIVO DE
SELECCION — CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
RE-0051-2026.

En ese sentido la entidad a través de documento escrito que sera publicado en las paginas
Web http://www.colombiacompra.gov.co, PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION -
CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO RE-0051-2026,
dara respuesta a las mismas.

Si el proponente tuviere dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los puntos
consignados en este documento, podra a través de http://www.colombiacompra.gov.co,
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solicitar las aclaraciones y/o modificaciones que estime pertinentes en el vinculo
mensajes.

Se entiende que los proponentes que participan en el presente proceso conocen los plazos
y tramites y demas condiciones establecidas en esta invitacion.

Asi mismo, se entiende que tienen conocimiento de los diferentes documentos que han sido
publicados durante el presente proceso de seleccion a través de los diferentes medios de
comunicacién que utilice para el efecto el DEPARTAMENTO.

Por lo anterior la entidad no sera responsable, por las posibles reclamaciones u omisiones
que en este sentido le formulen los proponentes.

Nota: La consulta y respuesta a las observaciones formuladas por los proponentes, no
produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion de las propuestas.

Las respuestas a las preguntas, aclaraciones y adendas suministradas por el
Departamento, antes de la fecha prevista para la entrega de propuestas, deberan ser
tenidas en cuenta por los proponentes para la presentacién de las propuestas y haran parte
integral de los documentos del convenio.

2.2. PRORROGA DE LA FECHA DE ENTREGA DE PROPUESTAS.
El DEPARTAMENTO, podra prorrogar la fecha prevista para la entrega de propuestas del
presente proceso de seleccién cuando asi lo estime conveniente por el término que para el

efecto se senale en la respectiva adenda.

NOTA: La prorroga de la fecha de entrega de propuestas se dara a conocer a los
proponentes a través de las direcciones electrénicas http://www.colombiacompra.gov.co

2.3. DILIGENCIA DE ENTREGA DE PROPUESTAS.

Las propuestas deberan ser allegadas y radicadas, Unicamente a través de la
plataforma del SECORP II.

2.4. DOCUMENTOS REQUERIDOS

Los proponentes junto con su propuesta deberan adjuntar los documentos que se solicitan
en el presente proceso.

e El certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Céamara de
Comercio o la autoridad competente, cuya fecha de expedicion no podra ser
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso
de seleccion.
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La ESAL debe cumplir con el objeto que se requiere para el proceso de seleccion.
Esto es que su objeto social esta relacionado con el objeto del convenio que se
pretende suscribir.
e Registro Unico Tributario (RUT).
e Cedula de ciudadania del Representante Legal.
e Autorizacion expresa del representante legal para suscribir el convenio de
asociacion, en los términos senalados en el articulo 2° del Decreto 092 de 2017.
o Certificacion de encontrarse al dia con los pagos al sistema general de seguridad
social y parafiscales por los ultimos seis (06) meses. Esta certificacion debe estar
suscrita por el representante legal y el contador o revisor fiscal de la entidad. La
misma certificacion debe estar acompafada de la cedula de ciudadania, tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta
Central de Contadores, con fecha de expedicidon no mayor a noventa (90) dias.
Formato Unico de Hoja de Vida, para persona juridica, (DAFP).
Antecedentes fiscales/contraloria de la ESAL y su representante legal
Antecedentes disciplinarios de la ESAL y su representante legal
Antecedentes de policia, medidas correctivas, REDAM del representante legal de
la ESAL

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, se requiere:

¢ Que hayan sido conformados antes de presentar la propuesta y que se acredite la
existencia del consorcio o de la union temporal. EI DEPARTAMENTO no acepta
propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacién de Consorcios o Uniones
Temporales.

e Debera aportarse el documento de constitucion suscrito por cada uno de sus
miembros, si los integrantes son personas juridicas, este documento debera estar
firmado por el/los representantes (s) legal(es).

e Si se trata de union temporal deberan indicarse ademas los términos y extension
(actividades y porcentaje) de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del
convenio, lo cual no podra ser modificado sin el consentimiento previo del
DEPARTAMENTO. Si en el documento de conformacioén de la Unién Temporal, no se
expresa el porcentaje de participacion o la extension de la responsabilidad de cada uno
de los integrantes de la Union, se le dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento
de aplicacion de sanciones por parte del DEPARTAMENTO, estas se aplicaran por
igual a cada uno de los integrantes.

e Que el término de su duracion no sea inferior al plazo del convenio su liquidacién, y un
(1) afo mas. Asi mismo el presente requisito debe ser cumplido por cada uno de sus
integrantes.

¢ Que se haya designado un representante, que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacion del consorcio o unién temporal. El representante legal debera
contar con facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los
integrantes del consorcio o la unién temporal. El representante no podra ser remplazado
sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman.
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La aceptaciéon del representante debera constar con su firma en el documento de
constitucion del consorcio o de la unién temporal.

e Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal debera presentar los
documentos requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los
documentos técnicos que sean requeridos en esta invitacion.

e Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades
solicitadas en la presente invitacion so pena del rechazo de su propuesta.

e En caso de resultar seleccionados en el proceso de seleccion, para la suscripcion del
convenio y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del
consorcio o unién temporal constituida.

o En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del
consorcio o union temporal, éste cedera su participacion a un tercero previa autorizacion
escrita de la entidad. En ningun caso podra haber cesion del convenio entre quienes
integran el consorcio o la uniéon temporal, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9 de
la Ley 80 de 1993.

2.5. VERIFICACION DE REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA, PLAZO PARA
SUBSANAR Y EVALUACION DE LA PROPUESTA

Durante esta etapa el DEPARTAMENTO verificara los soportes documentales que
acompanan la propuesta presentada dentro del término maximo que sefiala el cronograma
para el cierre.

Los soportes documentales que acompanan la oferta y que constituyen los requisitos
habilitantes, deben contener toda la informaciéon referente al proponente, con el fin de
verificar el tipo de persona, su representacion, inhabilidades, incompatibilidades, capacidad
legal, idoneidad y capacidad técnica.

La informacién solicitada por la entidad para el presente proceso de seleccion y que se
verificara en el precitado documento, debera realizarse en el plazo establecido para dar
respuesta a la solicitud de aclaraciones.

Luego de verificados y subsanados los requisitos habilitantes, si a ello hubiere lugar, EL
DEPARTAMENTO procedera a verificar y evaluar las propuestas dentro de los plazos
fijados en la invitacion.

Si sélo un oferente resultare habilitado, la entidad adjudicara el convenio al proponente
habilitado, siempre que su oferta se ajuste a los minimos establecidos en el estudio previo.

EL DEPARTAMENTO, podra solicitar, a través de la plataforma del SECOP II, las
aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar, y si es del caso, que se alleguen los
documentos necesarios para tal fin, sin que por ello puedan completar, adicionar, modificar
0 mejorar las propuestas.
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2.6. CELEBRACION DEL CONVENIO

2.6.1. La entidad sin animo de lucro con reconocida idoneidad, que sea seleccionada,
celebrara con EL DEPARTAMENTO un Convenio de Asociacion CON ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO regulado por el articulo 355 de la Constitucién Politica, desarrollado por
el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y el Decreto 092 de 2017.

NOTA: EL DEPARTAMENTO se reserva la facultad de celebrar hasta por el monto total
del presupuesto oficial.

En el evento que el proponente favorecido sea un consorcio o una unién temporal, el o los
asociados, previo a la suscripcidén del convenio, debera allegar el formulario del registro
Unico tributario, en el cual conste el NIT del consorcio o de la unién temporal, de
conformidad con lo ordenado en la ley tributaria.

CAPITULO Il

FASE |

3. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Para que una propuesta sea objeto de EVALUACION Y PONDERACION, el PROPONENTE
debe cumplir con todos y cada uno de los siguientes requisitos habilitantes:

REQUISITOS DE IDONEIDAD Y

EXPERIENCIA PONDERACION / PUNTAJE
1. Capacidad juridica
2. Experiencia Minima Requerida Habilitado o No Habilitado

3. Acreditacion de Condiciones Técnicas.

3.1. VERIFICACION DE LA CAPACIDAD JURIDICA

El estudio juridico habilita o no la propuesta; tiene por objeto determinar si las propuestas
se ajustan a los requerimientos legales y normativos de la invitacion y lo establecido en la
Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, para el efecto se verificara lo siguiente:

El proponente persona juridica, debera acreditar su existencia, representacion legal,
facultades del representante y duracion de la ESAL, mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o Entidad Competente, con
fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para la entrega
de propuestas del presente proceso, en el cual conste que la ESAL esta facultada para
desarrollar el objeto del presente proceso competitivo de seleccion.
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En caso de proérroga del plazo del proceso de seleccion, certificado de existencia y
representacion legal, tendra validez con la primera fecha prevista para la entrega de
propuestas.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el certificado de
existencia y representacion legal de cada uno de los miembros integrantes, y adjuntar con
su propuesta debidamente diligenciada para cada caso en particular el documento de
conformacion del Consorcio o la Union Temporal, de conformidad con lo establecido en el
articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En el documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal debe constar al menos
lo siguiente: el objeto, la duracion (no inferior al plazo de ejecucion del convenio y un afo
mas), el representante y su respectivo suplente, sus facultades, manifestacion expresa de
la responsabilidad frente al DEPARTAMENTO, frente a la celebracién y ejecucion del
convenio, porcentajes de participacién en los casos de las uniones temporales y demas
clausulas opcionales que los proponentes consideren pertinentes, siempre y cuando no
contravengan lo dispuesto en la Ley 80 de 1993.

El representante Legal de los Consorcios y Uniones Temporales, debera contar con
autorizacién, de cada una de las personas juridicas que los integren, para presentar oferta
y suscribir el convenio hasta por el valor de la propuesta, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria respecto de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del cumplimiento del convenio, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 70. de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cddigo Civil.

3.1.2. VERIFICACION DE REQUISITOS JURIDICOS POR PARTE DE LA ENTIDAD
3.1.2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacién de la propuesta debera ser diligenciada por el proponente en forma
completa y siguiendo el modelo que se presenta en el presente proceso, la cual debe venir
firmada por el proponente o su representante legal o por el apoderado debidamente
facultado y con las formalidades del caso.

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o Unidon Temporal, la carta de
presentacion debe estar firmada por el representante del Consorcio o de la Unién Temporal,
designado conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

3.1.2.2. AUTORIZACION.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o
Unién Temporal requiere de autorizacion de sus érganos de direccion para presentar oferta
y/o para suscribir el convenio en caso de ser adjudicado, debera anexar los documentos
que acrediten la existencia de dicha autorizacion, de conformidad con lo establecido por los
estatutos respectivos de la ESAL.
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Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo en el cual cuente
con amplias facultades para presentar oferta y suscribir el convenio.

En caso de representacién conjunta, cada uno de los miembros del Consorcio o Unidn
Temporal debera estar autorizado para conformar dicha asociacion.

3.1.2.3. CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES, VER ANEXO.

El proponente debera certificar que se encuentra al dia con los aportes a Seguridad Social
(salud, pension, ARL), aportes Parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacion), para
lo cual allegara certificacion expedida por el revisor fiscal cuando cuente con esta figura
segun el tipo societario, o por el representante legal, en el cual se sefale que la ESAL ha
cumplido en los ultimos seis (6) meses con las obligaciones sobre el pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensiones, Riesgos laborales), aportes parafiscales
(ICBF, SENA y Cajas de Compensacién Familiar).

En caso de que sea el revisor fiscal quien firme esta certificacion, debera aportar una copia
de la cedula de ciudadania, la tarjeta profesional y el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores con una vigencia no superior a
noventa (90) dias anteriores a la fecha de entrega de la documentacion.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma
individual dicha certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el respectivo
Representante Legal, segun corresponda.

3.1.2.4. OBJETO

El proponente (entidad sin animo de lucro) debe acreditar dentro de su objeto social o
actividad, el desarrollo de actividades relacionadas con el objeto del presente proceso, esto
es, el desarrollo de proyectos o actividades relacionadas con ATENCION AL ADULTO
MAYOR.

3.1.2.5. CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.

El proponente debe allegar fotocopia del documento de identidad de la persona natural o
del representante legal del documento de identidad de conformidad con las leyes 757 de
2002 y 999 de 2005 y el decreto 4969 de 2009 del Ministerio del Interior.

3.1.28. CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

Conforme al articulo 60 de la ley 610 de 2000 y el paragrafo 1 del articulo 38 de la Ley 734
de 2002, el proponente persona natural, o persona juridica, y/o cada uno de los integrantes
del proponente plural (consorcio o unidon temporal), no podran estar relacionados en el
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Boletin de Responsables Fiscales. EL DEPARTAMENTO acorde con la Ley 962 de 2005
verificara en la pagina web de la Contraloria el respectivo Boletin.

3.1.2.9. CERTIFICADOS ANTECEDENTES DE LA ESAL Y EL REPRESENTANTE
LEGAL EXPEDIDOS POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION Y
CONTRALORIA GENERAL:

El proponente y todos los integrantes del consorcio o union temporal no podran tener
antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el
contrato. EL DEPARTAMENTO conforme la ley 1238 de 2008 consultara los antecedentes
en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

3.1.2.10. CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL

EL DEPARTAMENTO conforme al Decreto Ley 019 de 2012, consultara y verificara, de la
pagina Web de la Policia Nacional de Colombia los antecedentes judiciales del
representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los
consorcios y/ uniones temporales que hayan participado en el presente proceso.

3.1.2.11. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO —RUT- EXPEDIDO POR LA DIAN — ANEXAR
DOCUMENTO.

3.1.2.12. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA DE LA
PERSONA JURIDICA - ANEXAR DOCUMENTO.

3.1.2.13. CERTIFICADO DE REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

EL DEPARTAMENTO conforme a lo sefialado en los articulos 183 y 184 de la Ley 1801 de
2016, consultara y verificara, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional de Colombia, si el representante legal de la persona juridica individual, o de los
representantes legales de los consorcios y/ uniones temporales que hayan participado en
el presente proceso se encuentran inscritos como deudores en dicho Registro.

3.1.2.14. REDAM. EI| Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un
mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021,
que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que
hayan suscrito titulos alimentarios.

3.2. VERIFICACION DE EXPERIENCIA MiNIMA REQUERIDA

El proponente debera anexar dos (02) certificaciones de contratos iniciados y ejecutados
en su totalidad.
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Sera habil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia minima en la
forma prevista en este acapite; en consecuencia, si se omite el cumplimiento de la
experiencia minima sera declarado no habil técnicamente.

El objeto de los contratos debe tener relacion directa con el desarrollo de programas de
atencion al adulto mayor.

Cada proponente debera anexar las certificaciones correspondientes de los contratos

Se entiende por certificacion la acreditacion de la experiencia en la cual se sefiale como
minimo:

N° del contrato (Si lo tiene)

Fecha de suscripcion.

Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.
Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion.
Objeto, obligaciones u actividades, las cuales debe comprender actividades
relacionadas con el objeto a contratar.

Valor total del contrato.

Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del mismo.

Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion.

Porcentaje del valor del convenio que ejecutd, como miembro de un consorcio,
union temporal, ESAL de objeto unico, empresa unipersonal o ESALES en
general. (cuando a ello hubiere lugar).

10. Nombre, Firma y Cargo de quien expide la certificacion.

o=

©ooNS®

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos
para ellas, en el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la
informacion solicitada, no se tendran en cuenta para efecto de verificar la experiencia
minima del proponente.

EL DEPARTAMENTO podra solicitar las aclaraciones que considere prudentes en relacion
con el requisito de experiencia y de manera exclusiva sobre los contratos o certificaciones
que se relacionen dentro de la propuesta.

La sumatoria de los contratos a certificar debera ser igual o superior al 100% del valor total
del presupuesto oficial asignado por EL DEPARTAMENTO para el presente proceso.

No se tendran en cuenta auto certificaciones.

EL DEPARTAMENTO podra constatar la veracidad de la informacion consignada en las
certificaciones aportadas.

Si en una misma certificacion se presenta la acreditacion de la experiencia de mas de un
contrato, se tomara cada contrato como una (1) certificacién de experiencia.
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El oferente debe diligenciar el formato — “RELACION DE EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE” (Anexo 3), CON LOS CONTRATOS QUE EL PROPONENTE ANEXE,
PUESTO QUE SERAN LOS UNICOS QUE SE TENDRAN EN CUENTA PARA
DETERMINAR S| LA PROPUESTA ESTA HABILITADA O NO.

Este formato debera entregarse firmado por el Representante Legal de la Entidad sin Animo
de Lucro o del Consorcios o Uniones Temporales.

Sera habil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia minima en la
forma prevista en el acapite VERIFICACION EXPERIENCIA DEL PROPONENTE; en
consecuencia, si se omite el cumplimiento de la exigencia minima sera declarado no habil
técnicamente.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales la sumatoria de la experiencia de los
integrantes debera ser igual o superior al 100% de la experiencia exigida. Cuando los
miembros del consorcio o de la unién temporal acrediten experiencia igualmente en
contratos ejecutados bajo estas modalidades, sélo se tendra en cuenta como experiencia
de aquellos, la referida al porcentaje de participacion que hubieren tenido en el grupo o
asociacion que ejecuto el contrato.

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusidon o escision
empresarial, debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje
de los mismos, que le hayan asignado en el respectivo proceso de fusion o escision, para
ello debe aportar el certificado del contador publico o del revisor fiscal (si la persona juridica
tiene revisor fiscal) que asi lo acredite.

Nota: En caso de que la Entidad sin Animo de Lucro haya suscrito convenios, los
mismos serviran para dar cumplimiento a esta exigencia, por lo cual el
DEPARTAMENTO, efectuara la revision de los mismos.

3.3. VERIFICACION DE CAPACIDAD TECNICA:

El proponente debera acreditar que cuenta con:

Recurso Humano: La ESAL debe acreditar que cuenta con el equipo de trabajo misional,
técnico y administrativo necesario para cumplir con las actividades derivadas del objeto
del convenio que se pretende celebrar, o que esta en la capacidad de vincularlo en caso
de que se acepte su oferta, a través del aporte de una carta en donde asi lo manifieste.
Asi mismo el proponente debe presentar las hojas de vida de los siguientes perfiles:

Lider de proyecto: Profesional en ciencias econdmicas, administrativas, sociales humanas
y/o educacion con experiencia en proyectos alineados con politicas publicas.

Profesionales de implementacion de talleres. Profesionales en nutricidon, ciencias
humanas y/o educacion con experiencia en proyectos alineados con politicas publicas.
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3.4 VERIFICACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.
El proponente debera diligenciar el anexo técnico (anexo 2).

El oferente debe tener en cuenta las actividades que el Departamento pretende desarrollar
y que se describen en los estudios previos para la elaboracién de su propuesta técnica.

3.5 ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DE EFICIENCIA Y EFICACIA.

Para la acreditacion de las condiciones de eficacia y eficiencia, los proponentes deberan
aportar:

e Balance General y Estado de Resultados con corte a 31 de diciembre de 2025
debidamente firmado por el representante legal y el contador bajo cuya
responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, en caso de no
haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador publico independiente,
acompafados de su dictamen u opinién de conformidad

¢ Notas a los estados financieros a 31 de diciembre de 2025

e Copia de la cédula de ciudadania del Revisor Fiscal o del contador que
los suscribe, segun sea el caso.

e Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
vigentes de los Contadores Publicos, Revisores Fiscales, Contadores
independientes (externos), quienes suscribieron los documentos sefialados en
el presente literal.

¢ Copia de la cédula de ciudadania del represéntate legal, Contadores Publicos,
Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos), quienes
suscribieron los documentos sefalados en el presente literal.

Si se trata de proponente plural todos sus miembros deben presentar balance general
y estados de resultados con corte a 31 de diciembre de 2025, acompafados de todos
los documentos antes enunciados.

CAPITULO IV
4. CAUSALES DE RECHAZO

1. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la Ley y en los
eventos de prohibicion para contratar.

2. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse.

3. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en
forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, en este
caso se rechazaran las propuestas que se encuentren en esta situacion.
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Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los
miembros del consorcio o union temporal que presentan propuesta pertenezcan a otro
proponente que también haya presentado propuesta para la presente seleccion, en este
caso se rechazaran las propuestas que se encuentren en esta situacion.

Cuando EL DEPARTAMENTO detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por
los proponentes mediante pruebas que aclaren la informacién presentada.

Cuando el proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones
y condiciones previstas en la invitacion, o presente condicionamiento para la
celebracién del convenio.

Cuando la propuesta se presente después de vencido el plazo establecido para el cierre
del proceso de acuerdo con el cronograma de este proceso competitivo de seleccién.
Cuando el DEPARTAMENTO comprobare la violacion por parte del proponente, de sus
empleados o de un agente comisionista independiente actuando en su nombre, de los
compromisos anticorrupcién asumidos por el proponente.

Cuando el proponente no subsane o no subsane en debida forma lo requerido por EL
DEPARTAMENTO, la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes.
Cuando en el certificado de existencia y representacion se verifique que el objeto del
proponente (o de cualquiera de los integrantes cuando sea Consorcio o Unién
Temporal) no se ajusta a lo exigido en la invitacién.

Cuando se demuestre que, a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente
no se encuentra al dia, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre de la
presente seleccién, con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales,
cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y normas complementarias. En todo caso el proponente no debera tener
deudas anteriores al periodo sefialado en la presente invitacion.

Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la
persona juridica o con certificacion juramentada proveniente del representante legal del
proponente, se determine que la duracion de la entidad sin animo de lucro no es igual
a la del plazo para la ejecucion del convenio y un (1) afio mas.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se
encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o liquidacion de ESALES.
Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se
encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales vigente que expide la
Contraloria General de la Republica

Cuando la oferta sea enviada por correo electrénico, medio magnético o fax.

Cuando se compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la
transparencia para la seleccion objetiva, en este caso se rechazaran las propuestas que
se encuentren en esta situacion.

Cuando el proponente no allegue con su propuesta la Garantia de Seriedad de la Oferta.
En los demas casos que asi lo contemple la Ley y/o los estudios previos y/o la invitacion
que rige el presente proceso de seleccion.

Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de los aspectos técnicos minimos
requeridos en la invitacion y/o estudio previo y/o especificaciones técnicas.
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20. Cuando no se presente la propuesta inicial precio en el formato solicitado (es decir
cuando no se pueda determinar que se hayan tomado en cuenta los parametros
sefalados por la entidad para efectuar la oferta) o su modificacion sustancial o su
diligenciamiento incompleto o supere valor promedio establecido en los estudios y
documentos previos., o cuando el valor total de la propuesta econdmica sobrepase el
presupuesto oficial del presente proceso.

21. Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) afos anteriores a la presentacion de
la propuesta, el oferente o uno de los conformantes de cualquier forma de asociacion
para la presentacion de propuesta, consorcio o union temporal, 0 sus representantes
legales hayan infringido las normas relativas a lavado de activos

22. Cuando la propuesta inicial de precio no se ajuste con lo previsto para tales efectos en
los estudios previos y la invitacion.

23. Cuando no se cumpla con la experiencia exigida en la invitacion por parte de los
oferentes o esta no sea subsanada o se subsane parcialmente.

24. Cuando la propuesta econdmica no se ajuste con lo previsto para tales efectos en los
estudios previos, anexo de Especificaciones técnicas obligatorias e invitacion.

NOTA: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion
o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje podran ser solicitados
por las entidades en cualquier momento, hasta la adjudicacion.

CAPITULO V
FASE Il
5. EVALUACION Y PONDERACION DE PROPUESTAS
Durante esta etapa EL DEPARTAMENTO aplicara los criterios de ponderacion para evaluar
aspectos técnicos y financieros, a partir de los cuales definira cual de las ofertas
presentadas es la mas conveniente para la implementacion de los proyectos de interés

publico objeto de contratacion.

Para efectos de la aplicaciéon de los factores de calidad y precio, EL DEPARTAMENTO,
asignara los siguientes puntajes de calificacidn, sobre un total de CIEN puntos (100), asi:

ITEM CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
1 APORTE ADICIONAL DE LA ESAL 50
2 PUNTAJE POR EXPERIENCIA ADICIONAL 20
3 NO SANCIONES 10
4 PROFESIONALES Y/ O PERSONAL OPERATIVO 10

ADICIONALES MUJERES O PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD
5 PROPUESTA TECNICA DEL PROPONENTE 10
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5.1. ECONOMICO (PUNTAJE MAXIMO 50)
Se otorgaran 50 puntos al proponente que ofrezca aportes por el valor mayor al 10%
del valor del aporte de la Entidad

Nota 2: Para la evaluacion de este criterio el proponente debera diligenciar en la SECCION
CUESTIONARIO dispuesta en la plataforma SECOP 2- OFERTA ECONOMICA, el
proponente que no lo diligencie sera calificado cero.

Nota 3: El proponente debera anexar con su propuesta técnica el presupuesto discriminado
con los items de personal y recursos con su valor en dinero, el cual debera reflejar el valor
del aporte de la Entidad y el valor del aporte de la ESAL.

5.2. EXPERIENCIA ADICIONAL (PUNTAJE MAXIMO 20)

Se otorgaran 20 puntos al proponente que presente cuatro (04) contratos o convenios
debidamente ejecutados y terminados en los que haya desarrollado actividades
relacionas con el objeto del convenio y dirigidos a la poblacién adulto mayor y que
sumados comporten el valor a aportar por parte de la Entidad.

5.3 NO SANCIONES (PUNTAJE MAXIMO 10)

Se asignaran diez (10) PUNTOS en los casos en que se acredite que ni el proponente, ni
alguno(s) de sus integrantes (en caso de consorcio o union temporal), haya sido sujeto de
multas, penas pecuniarias, terminacién unilateral, o sancion de cualquier tipo, derivada de
un incumplimiento contractual en los ultimos cinco (05) afios contados a partir de la fecha
de cierre de la presente convocatoria. En los demas casos, esto es, en los que el
Proponente o cualquiera de sus integrantes haya sido sujeto de multas, penas pecuniarias,
terminaciéon unilateral o sancién de cualquier tipo, derivada de un incumplimiento
contractual en los ultimos cinco (05) afios contados a partir de la fecha de cierre de la
presente licitacion, se asignaran cero (0) puntos.

Nota 1: Para acreditar este criterio, el representante legal del proponente debera suscribir
carta en la que manifieste que ni el proponente, ni alguno(s) de sus integrantes haya sido
sujeto de multas, penas pecuniarias, terminacion unilateral, o sancién de cualquier tipo,
derivada de un incumplimiento contractual en los ultimos cinco (05) afios anteriores a la
fecha de cierre de la presente licitacion. La Entidad se reserva el derecho de verificar tal
informacién.

5.4. PROFESIONALES Y/O PERSONAL OPERATIVO ADICIONALES MUJERES O
PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (PUNTAJE MAXIMO 20).

Se otorgaran 20 puntos al proponente que dentro de la propuesta contemple dentro
de su personal profesionales y/o personal operativo mujeres y/o personas en
condicion de discapacidad.

Nota 1: La ESAL acreditara lo anterior mediante certificacion en la cual se debera sefalar
el numero de mujeres y/o personas con discapacidad que conforman su personal ya sea
profesional o personal operativo.
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5.4 FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores
de escogencia y calificacion establecidos en el Proceso de Contratacion. Si persiste el
empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de
escogencia y calificacion establecidos y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los
factores de escogencia y calificacién establecidos.

Si persiste el empate, el DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando
los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

6.5.1 Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

6.5.2 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

6.5.3 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

6.5.4 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la
Ley.

6.5.5 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6.5.6 Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporaciéon o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacién, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

6.5.7 Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento
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(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) nila madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

6.5.8 Preferir la oferta presentada por una MIPYME o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por MIPYMES, cooperativas o asociaciones
mutuales.

6.5.9 Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

6.5.10 Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MYPIMES,
cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afo anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:
(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de
los miembros del proponente plural.

6.5.11 Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Utilizar como método aleatorio, el sorteo por sistema de balotas. Los factores de desempate
seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacidon empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019,
priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas. Para los criterios enunciados
que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar una
antigledad igual o mayor a un afo. Para los casos de constitucion inferior a un afio se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de esta. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores
de desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.
NOTA 1: En cumplimiento de lo previsto en la Ley 2069 de 2020, en caso de empate en el
puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, los Procesos de Contratacidon realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes.

CAPITULO VI

6. CELEBRACION DEL CONVENIO O DECLARATORIA DE DESIERTA

6.1. CRITERIOS DE SELECCION
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Establece el Decreto 092 de 2017 lo siguiente:

“La Entidad Estatal del Gobierno Nacional, departamental, distrital y municipal debera
adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro
contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad
de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin
animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i)
definicion y publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia,
eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para
comparar las ofertas: (i) definicion de un plazo razonable para que las entidades
privadas son animo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal
sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluaciéon de las
ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para
el efecto”.

Por lo que en el presente proceso de seleccién se tendran en cuenta las siguientes fases:

FASES CONDICIONES GENERALES PONDERACION / PUNTAJE
Verificacion Requisitos |1.Capacidad juridica
Fase | de Idoneidad y 2.Experiencia Minima Requerida Habilitado o No Habilitado
Experiencia 3.Acreditacién de Condiciones Técnicas.
Aporte adicional
Experiencia
Evaluacién y No sanciones Puntuacion or  aportes
Fase ll Ponderacion de Profesionales y/o personal operativo | .. . P P
- f técnicos adicionales
Propuestas adicionales mujeres 0 personas en
condicién de discapacidad

La celebracién del convenio que resulte del presente proceso de seleccion se hara teniendo
en cuenta la propuesta mas favorable para la entidad, previa verificacion de los requisitos
habilitantes y cumplimiento de especificaciones técnicas.

El informe podra ser consultado en la siguiente direccion electronica
http://www.colombiacompra.gov.co/

EL DEPARTAMENTO podra solicitar hasta antes de la celebraciéon del convenio, al
proponente, o al representante legal de éste, las aclaraciones y explicaciones a que hubiere
lugar, y si es del caso, que se alleguen los documentos necesarios para tal fin, sin que por
ello puedan completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas.

6.2. FACULTAD PARA DECLARAR DESIERTA.

El DEPARTAMENTO, podra declarar desierto a través de acto administrativo, por motivos
0 causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta, cuando no se presente
propuesta alguna, cuando ningun proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de
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verificaciéon de los requisitos habilitantes, cuando ninguna propuesta se ajuste a las
condiciones consignadas en esta invitacion o en general cuando falte voluntad de
participacion.

LMMM‘.@S& TORRES

GERENTE DE CAPITAL SOCIAL
GOBERNACION DEL ATLANTICO
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ANEXOS
ANEXO 1 ,
FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA
(ANEXO 1- SE DILIGENCIA EN LiNEA EN LA PLATAFORMA).

ANEXO 2
ANEXOS TECNICOS

ANEXO 3
] FORMULARIO
RELACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

ANEXO 4

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002

Pagina 37 de 43

Gobernacion del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000



http://www.atlantico.gov.co/

e

Gerencia de Capital Social

FORMATO No.1.
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Sefores

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Barranquilla, D.E.I.P

ASUNTO: PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION — CONVENIO DE ASOCIACION
CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO RE-0051-2026

El suscrito obrando en su calidad de , en
nombre y representacion de con domicilio en , debidamente
autorizado por la Junta de Socios (si es el caso), de conformidad con las condiciones que
se estipulan en los documentos del PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION -
CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO RE-0051-2026
someto a consideracion del DEPARTAMENTO, la siguiente propuesta cuyo objeto es
P.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.6.6.6.6666.00.00.0.00.0.000.0.00066660000000000000006¢
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Manifestamos bajo la gravedad del juramento lo siguiente:

a) Que no nos encontramos incursos en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para licitar o contratar consagradas en las disposiciones contenidas en
la Constitucion Politica, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, las consagradas
en el articulo 4 y articulo 5 de la Ley 828 de 2003 articulo 66 de la Ley 863 de 2003 y
en las demas disposiciones legales vigentes sobre la materia. (en caso de tratarse de
un consorcio 0 union temporal debera manifestarse que ninguno de sus integrantes se
encuentra en dicha situacion).

b) Que la informaciéon suministrada en los documentos y anexos incluidos en esta
propuesta me (nos) compromete(n) y garantizan la veracidad de las informaciones y
datos de la propuesta.

¢) Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal:
, Segun las siguientes normas:

d) Que una vez conocidas y tenidas las oportunidades para ello conocemos plenamente
los riesgos que se puedan producir en su desarrollo y por lo tanto nos comprometemos
a ejecutar el convenio por el término y cumpliendo con cada uno de los requisitos
establecidos en la invitacion contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucion, en consecuencia, renunciamos a cualquier controversia posterior derivada
de una posible informacion incorrecta.
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e) Que conocemos y nos comprometemos a cumplir las condiciones minimas requeridas
para el desarrollo de los programas de interés publico objeto de contratacion, segun lo
establecido en el Anexo técnico No. 1 “Términos y condiciones técnicas para:
XXXXXXXXXXXX” y el Anexo técnico No. 2 “Términos y condiciones componente:
XXXXXXXXXXXXXXXXX”.

f) El término de validez de la propuesta es de 90 dias calendario, contados desde su
presentacion.

g) De conformidad con el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011 autorizé a el
DEPARTAMENTO a notificarme a través del correo  electrénico:

Atentamente:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DIRECCION

NIT TELEFONO

NOMBRE DEL REPRESENTANTE FAX )
LEGAL CORREO ELECTRONICO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD FAX

CIUDAD

FIRMA
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ANEXO 2

ACTIVIDADES MES DE EJECUCION

MES1 | MES 2 MES 3 MES 4
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ANEXO 3

RELACION DE EXPERIENCIA

Cédigo del

clasificador

de bienes y Fecha Fecha de
servicios de de terminacion

las Naciones Objeto del contrato inicio
Unidas

Contratista
(singular o
plural)

| Contratante |

(sector
publico o
privado)

Datos de
contacto del
ETCERCRE]
Entidad Estatal
encargada del
supervision del
contrato
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FORMATO No. 4. CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE
LA LEY 789 DE 2002.

(Use la opcion que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor
Fiscal)

Yo, , identificado con , en mi condicion de
Representante Legal de (Razdn social de la compaiiia) identificada con Nit ,
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de o Entidad Competente

certifico el pago de los aportes realizados por la compafia durante los ultimos seis (6)
meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de nuestra propuesta
para el presente proceso de seleccidn, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional No.
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor
Fiscal de (Razon social de la compahia) identificado con Nit , debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de o Entidad Competente, luego de examinar
de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
financieros de la compafnia, certifico el pago de los aportes realizados por la compania
durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de la propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de
salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compariia durante
dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad
Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos
19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Asi mismo, en el caso correspondiente a los aportes
parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en
cuenta el plazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005.
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EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS
ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL
VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON
INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Dada en ,alos ( ) del mes de de

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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