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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION ASOPADRES PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: LOMA 2

HORA: 10:00 AM FECHA: 14 DE NOVIEMBRE 2025

TEMA: Vivir interacciones sensibles y
acogedoras con nifias y nifios desde la

LUGAR: SANTA HELENA gestacion.

POBLACION OBJETO: Padres, madres, cuidadores y representantes de la comunidad

Promover en las familias practicas de interaccion afectuosa,
OBJETIVO: respetuosa y sensible con las nifias y los nifilos desde el periodo
gestacional, reconociendo la importancia del vinculo temprano en el
desarrollo integral y emocional.

AGENDA:

e Presentacion

o Desarrollo de las actividades
« Cierre de la actividad

DESARROLLO:

El profesional de apoyo psicosocial da la bienvenida a las familias asistentes, agradeciendo
su disponibilidad para participar en los espacios de formacién. Se resalta que las
interacciones sensibles y acogedoras comienzan incluso antes del nacimiento, influyendo en
la seguridad emocional, el desarrollo cerebral y la construccion del vinculo afectivo con el
bebé.

Como dindmica rompehielos, se invita a los asistentes a compartir una palabra o frase que
represente lo que sienten al pensar en la llegada de un bebé. Esta actividad permite
reconocer las emociones presentes durante el embarazo y fortalece la confianza del grupo.
Posteriormente, se presenta el tema central “Vivir interacciones sensibles desde la
gestacion”, destacando aspectos clave:

1. Comunicacioén afectiva desde el vientre
o Los bebés perciben voces, ruidos y estados emocionales de su madre.
« Hablarles, cantarles o acariciar el vientre fortalece la conexién emocional.

2. Importancia del bienestar emocional de la gestante
e Las emociones de la madre influyen en el desarrollo del bebé.
e Se promueven practicas de autocuidado fisico y emocional.
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3. El rol de la familiay cuidadores
o Padres, abuelos y cuidadores también pueden establecer vinculos tempranos
mediante la voz, el tacto y la presencia afectiva.
o Elacompafamiento oportuno reduce el estrés y fortalece el apoyo familiar.

4. Interacciones acogedoras después del nacimiento
o Responder de manera sensible a las sefales del bebé (llanto, movimientos, sonidos).
o [Favorecer el contacto piel a piel, la lactancia materna y rutinas de cuidado afectivo.
« Brindar un ambiente seguro, tranquilo y amoroso.

Durante la conversacion participativa, las familias comparten experiencias sobre como
interactdan con sus bebés durante la gestacion o los primeros meses de vida. Se resalta que
no existen “maneras perfectas”, sino practicas amorosas, constantes y respetuosas que
fortalecen el vinculo.

Actividad practica:

Se realiza un ejercicio llamado “Caja de emociones”: cada participante elige una tarjeta
con una emocion (alegria, miedo, esperanza, cansancio, ilusion, preocupacion, etc.) y
reflexiona sobre cdmo esta emocion influye en su forma de relacionarse con el bebé. En
pequefios grupos, dialogan sobre estrategias para mantener un ambiente emocional positivo
y sensible en el hogar.

La actividad permite reconocer la importancia de validar las emociones propias y de los
bebés, promoviendo la empatia y la interaccion respetuosa.

CIERRE Y COMPROMISOS:
Cada familia registra un compromiso personal para fortalecer interacciones sensibles con su
bebé, tales como:

o Hablar diariamente al bebé durante la gestacion.

« Dedicar momentos de contacto y caricias al recién nacido.

« Practicar rutinas de autocuidado emocional.

« Escuchary responder de forma tranquila a las sefales del bebé.

e Promover ambientes libres de gritos, estrés o violencia.
El profesional agradece la participacion de las familias, resaltando que las interacciones
amorosas desde la gestacion son una forma fundamental de proteger, cuidar y acompaniar el
desarrollo integral de nifias y nifios.
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GRATUIDAD DEL PROGRAMA

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) garantiza
gue los servicios dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y familias sean totalmente
gratuitos para la poblacion beneficiaria. Esta politica busca asegurar el acceso equitativo a
derechos fundamentales como la alimentacidén, la educacion inicial, el bienestar y la
proteccion.

PARTICIPANTES NUEVOS:

e MELANNY ANTONELLA HERNANDEZ PARADA
e SHARIT FERNANDA NOGUERA PARADA

Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF

1. Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden
acceder a servicios esenciales sin tener que asumir costos, facilitando la
inclusion social.

2. Atencion integral a la primera infancia: Programas como Hogares
Comunitarios, Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen
nutricién, educacion y cuidado a nifios menores de 5 afios.

3. Proteccidén y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en situacion de
riesgo reciben apoyo en temas de proteccion, adopcién y restablecimiento de
derechos, sin costos para las familias.

4. Alimentacién y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores
comunitarios garantizan una nutricion adecuada para nifios y madres gestantes.

5. Acompafiamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicoldgico, social y
juridico a familias en situacion de vulnerabilidad, fortaleciendo su bienestar integral.

6. Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como Jovenes en Accidon y
otros programas de formacion impulsan el desarrollo de habilidades y
oportunidades para la juventud.

La gratuidad en los programas del ICBF es un mecanismo clave para promover la equidad
social, permitiendo que los sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin
barreras econdmicas.
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

Fortalecer interacciones sensibles| con el bebé
desde la gestacion.

Hablar, cantar o leer al bebé

diariamente.
Daniel Aponte DICIEMBRE
Identificar y gestionar emociones
ambiente acogedor.
PROFESIONAL DE APOYO PSICOSOCIAL CARGO FIRMA
Profesional de Apoyo g
Daniel Steven Aponte Psicosocial ) )m\\.ﬁ\ M,}\g
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Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de la pandemia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrollo de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefonicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccién de riesgos frente a la
transmisién del coronavirus.

Este plan de accién debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza o
comité. NOTA: revisar la "Gula de participacién ciudadana para los servicios de primera infancia”,
publicada en intemnet.

Las diferentes actividades del plan de accion deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacién inicial, en el marco
de la atencion integral.

Departamento: __META Municipio MAPIRIPAN

Plan de accién desde: Mes MARZO Afio: 2026 hasta: Mes DICIEMBRE Afio 2025

Nombre de la EAS/operador: Asopadres porfia 3
Numero del contrato de la EAS/operador: _50002202025

A continuacién, se brindan algunas orientaciones para la formulacién del plan de accién:

1. Generacién de acuerdos internos del comité conformado: los integrantes del comité deben
acordar de forma libre y democratica todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del (9 (’)S\(\v\\ﬂ

Valores que orientarén el funcionamiento del comité:

RESPONSABILIDAD
HONESTIDAD

RESPETO

BUENA COMUNICACION
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma

1 Ve rolna HNEUTSSH < \mmr| Vemmu M
why Jane Haswpi| -~ |zoteory | Julty .
3 mllty @hgn Vs |~ [zven g0

~

' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.
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anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' L
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JASUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién
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de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.
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Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de la pandemia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrollo de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefénicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccién de riesgos frente a la
transmisién del coronavirus.

Este plan de accién debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza o
comité. NOTA: revisar la “Guia de participacion ciudadana para los servicios de primera infancia”,
publicada en intemet.

Las diferentes actividades del plan de accién deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacién inicial, en el marco
de la atencion integral.

Depar to: _ META Municipio MAPIRIPAN
Plan de acci6n desde: Mes MARZO Aiio: 2025 hasta: Mes DICIEMBRE Aiio 2025

Nombre de la EAS/operador: Asopadres porfia 3
i del contrato de la EAS/operador: _50002202025

A continuacién, se brindan algunas orientaciones para la formulacion del plan de accién:
1. Generacién de acuerdos internos del comité conformado: los integrantes del comité deben

acordar de forma libre y democratica todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del "'Qooo&uu\\\)u

el : iento del fes

%

Valores que ori

RESPONSABILIDAD
HONESTIDAD

RESPETO

BUENA COMUNICACION
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma

1 Ve rolna HNEUTSSH < \mmr| Vemmu M
why Jane Haswpi| -~ |zoteory | Julty .
3 mllty @hgn Vs |~ [zven g0

~

' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' L
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JASUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién
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de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma

1 Ve rolna HNEUTSSH < \mmr| Vemmu M
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' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' L
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JASUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién
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de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.
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Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del temitorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de la pandemia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma p ial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrollo de estas, impl do las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefénicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccién de riesgos frente a la
transmision del coronavirus.

Este plan de accién debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza o
comité. NOTA: revisar la “Guia de participacién ciudadana para los servicios de primera infancia®,
publicada en intemet.

Las diferentes actividades del plan de accion deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacién inicial, en el marco
de la atencién integral.

Depar t META Municipio MAPIRIPAN

Plan de accién desde: Mes MARZO Afio: 2025 hasta: Mes DICIEMBRE Ao 2025

Nombre de la EAS/operador: Asopadres porfia 3
Nimero del contrato de la EAS/operador: _50002202025

A continuacién, se brindan algunas orientaciones para la formulacién del plan de accién:

s £ d

1. Generacién de acuerdos internos del los int tes del comité deben
acordar de forma libre y democrética todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del ité CO\O(\\O

Valores que orientaran el funcionamiento del comité:

RESPONSABILIDAD
HONESTIDAD

RESPETO

BUENA COMUNICACION

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de la pandemia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veedurla ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrollo de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefénicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccién de riesgos frente a la
transmisién del coronavirus. i

Este plan de accién debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza o
comité. NOTA: revisar la “Gula de participacion ciudadana para los servicios de primera infancia®;\
publicada en internet. )
Las diferentes actividades del plan de accion deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacién inicial, en el marco
de la atenci6n integral.

Depar to: _ META Municipio MAPIRIPAN

Plan de accién desde: Mes MARZO Afio: 2025 hasta: Mes DICIEMBRE Aiio 2025

Nombre de la EAS/operador: Asopadres porfia 3
Namero del contrato de la EAS/operador: _50002202025

A continuacién, se brindan algunas orientaciones para la formulacién del plan de accién:

1. Generacién de acuerdos internos del comité conformado: los integrantes del comité deben
acordar de forma libre y democratica todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del comité: Excot\o 4

Val.

que ori an el funci del ité

RESPONSABILIDAD
HONESTIDAD

RESPETO

BUENA COMUNICACION

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier copua considera
LOS DATOB PROPORCIONADOS BERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1601 DE 2012

. Scanned with |
& CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

PROCESO
) PROMOCION Y PREVENCION F3.23.pP 04/08/2022
| FORMATO PLAN DE ACCION DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL Y ,
P LA VEEDURIA CIUDADANA. Versién 1 Pégina 2 de 6

2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma

1 Ve rolna HNEUTSSH < \mmr| Vemmu M
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~

' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.
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anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' L
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JASUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de ests documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

VESTAR
AMILIAR

e

PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION F3.23pp 04/08/2022
FORMATO PLAN DE ACCION DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL Y T~
LA VEEDURIA CIUDADANA. Version 1 Pégina 6 de 6

de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de la pandemia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrollo de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefénicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccién de riesgos frente a la
transmision del coronavirus.

Este plan de accién debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza o

comité. NOTA: revisar la “Guia de participacién ciudadana para los servicios de primera infancia”,
publicada en intemet.

Las diferentes actividades del plan de accién deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacién inicial, en el marco
de la atencién integral.

Departamento: __ META Municipio MAPIRIPAN

Plan de accién desde: Mes MARZO Afio: 2025 hasta: Mes DICIEMBRE Aiio 2025

Nombre de la EASIoperidor: Asopadres porfia 3
Numero del contrato de la EAS/operador: _50002202025

A continuacién, se brindan algunas orientaciones para la formulacién del plan de accién:

1. Generacién de acuerdos internos del comité conformado: los integrantes del comité deben
acordar de forma libre y democrética todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del comité: _E€S(ue\a 1

”

el funci iento del ité:

Valores que ori

RESPONSABILIDAD
HONESTIDAD

RESPETO

BUENA COMUNICACION

iAntes de imprimir este dJocumento.... piense en el medio ambiente!
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma

1 Ve rolna HNEUTSSH < \mmr| Vemmu M
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~

' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.
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anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' L
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JASUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de ests documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

VESTAR
AMILIAR

e

PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION F3.23pp 04/08/2022
FORMATO PLAN DE ACCION DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL Y T~
LA VEEDURIA CIUDADANA. Version 1 Pégina 6 de 6

de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.
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Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de la pandemia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrollo de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefénicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccién de riesgos frente a la
transmision del coronavirus.

Este plan de accion debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza o
comité. NOTA: revisar la “Guia de participacion ciudadana para los servicios de primera infancia”,
publicada en internet.

Las diferentes actividades del plan de accién deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacién inicial, en el marco
de la atencion integral.

Departamento: ___ Meta Municipio___Mapiripan

Plan de accion desde: Mes_Marzo Aiio: 2025 hasta: Mes Diciembre Afio 2025

Nombre de la EAS/operador: ___ Asopadres Porfia Tres

Numero del contrato de la EAS/operador: __ 50002202025

A continuacion, se brindan algunas orientaciones para la formulacién del plan de accién:

1. Generacion de acuerdos internos del comité conformado: los integrantes del comité deben
acordar de forma libre y democratica todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del comité: ({1 esawela '50{‘\& e\ecer Guran

Valores que orientaran el funcionamiento del comité:

Responsabilidad
Honestidad

Justicia

Respeto

Buena comunicacion
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma

1 Ve rolna HNEUTSSH < \mmr| Vemmu M
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' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' L
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JASUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién
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de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de la pandemia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrollo de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefénicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccion de riesgos frente a la
transmisién del coronavirus.

Este plan de accién debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza o
comité. NOTA: revisar la “Gula de participacién ciudadana para los servicios de primera infancia®,
publicada en internet.

Las diferentes actividades del plan de accién deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacién inicial, en el marco
de la atencién integral.

Depar to: _ META Municipio MAPIRIPAN

Plan de accién desde: Mes MARZO Aiio: 2025 hasta: Mes DICIEMBRE Afio 2025

Nombre de la EAS/operador: Asopadres porfia 3
Nu del de la EAS/operador: _50002202025

A continuacién, se brindan algunas orientaciones para la formulacién del plan de accién:

1. Generacién de acuerdos internos del comité conformado: los integrantes del comité deben
acordar de forma libre y democratica todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del ité L()Mf-\'l.,

Fres

Valores que ori an el funcionamiento del

RESPONSABILIDAD
HONESTIDAD

RESPETO

BUENA COMUNICACION

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma

1 Ve rolna HNEUTSSH < \mmr| Vemmu M
why Jane Haswpi| -~ |zoteory | Julty .
3 mllty @hgn Vs |~ [zven g0

~

' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' L
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JASUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de la pandemia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrollo de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefonicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccién de riesgos frente a la
transmisién del coronavirus.

Este plan de acci6n debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza o
comité. NOTA: revisar la “Gula de participacién ciudadana para los servicios de primera infancia”,
publicada en internet.

Las diferentes actividades del plan de accién deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacién inicial, en el marco
de la atenci6n integral.

Departamento: _ META Municipio MAPIRIPAN

Plan de acci6én desde: Mes MARZO Afio: 2025 hasta: Mes DICIEMBRE Aiio 2025

Nombre de la EAS/operador: Asopadres porfia 3
Nuamero del contrato de la EAS/operador: _50002202025

A continuacién, se brindan algunas orientaciones para la formulacién del plan de accién:

1. Generacion de acuerdos internos del comité conformado: los integrantes del comité deben
acordar de forma libre y democrética todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del comité: O\u\d()

%

que ori el funci i del ité:

RESPONSABILIDAD
HONESTIDAD

RESPETO

BUENA COMUNICACION
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma

1 Ve rolna HNEUTSSH < \mmr| Vemmu M
why Jane Haswpi| -~ |zoteory | Julty .
3 mllty @hgn Vs |~ [zven g0

~

' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.
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anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' L
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JASUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién
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de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de la pandemia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrollo de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefénicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccién de riesgos frente a la
transmisién del coronavirus.

Este plan de accién debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza o
comité. NOTA: revisar la “Gula de participacién ciudadana para los servicios de primera infancia”,
publicada en internet.

Las diferentes actividades del plan de accién deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacién inicial, en el marco

de la atencién integral.

Departamento: ___Meta Municipio____Mapiripan

Plan de accién desde: Mes Marzo Aiio: 2025 hasta: Mes Diciembre _Afo_2025

Nombre de la EAS/operador: ___Asopadres Porfia Tres

Numero del contrato de la EAS/operador: ___ 50002202025

A continuacién, se brindan algunas orientaciones para la formulacion del plan de accién:

1. Generacion de acuerdos internos del comité conformado: los integrantes del comité deben
acordar de forma libre y democratica todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del comité: 1 T ?UQA"\Q Alunira -L

Valores que orientaran el funcionamiento del comité:

Responsabilidad
Honestidad

Justicia

Respeto

Buena comunicacion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma

1 Ve rolna HNEUTSSH < \mmr| Vemmu M
why Jane Haswpi| -~ |zoteory | Julty .
3 mllty @hgn Vs |~ [zven g0

~

' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' I
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JaSUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién
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de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.
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Para el desarrolio de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de la pandemia
por COVID-18. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrolio de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefonicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccion de riesgos frente ala
transmision del coronavirus.

Este plan de accién debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza o
comité. NOTA: revisar la “Guia de participacion ciudadana para los servicios de primera infancia’,
publicada en internet.

Las diferentes actividades del plan de accion deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacién inicial, en el marco

de la atencién integral.

Departamento: Meta Municipio___Mapiripan

Plan de accién desde: Mes Marzo Aiio: 2025 hasta: Mes Diciembre _ Ano_2025

Nombre de la EAS/operador: ___Asopadres Porfia Tres

Numero del contrato de la EAS/operador: __ 50002202025

A continuacién, se brindan algunas orientaciones para la formulacion del plan de accién:

1. Generacién de acuerdos internos del comité conformado: los integrantes del comité deben
acordar de forma libre y democratica todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del comité: M1 Peds Alyvo 2

Valores que orientaran el funcionamiento del comité:

Responsabilidad
Honestidad

Justicia

Respeto

Buena comunicacion
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma

1 Ve rolna HNEUTSSH < \mmr| Vemmu M
why Jane Haswpi| -~ |zoteory | Julty .
3 mllty @hgn Vs |~ [zven g0

~

' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.
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anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' I
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JaSUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién
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de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.
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Cuslguier copie imgress de esie documents se considers como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA (£ TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICHF Y A LA LEY 1381 D€ 2012

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PROCESO F3.23.PP 04/08/2022

@» PROMOCION Y PREVENCION

BIENESTAR | FORMATO PLAN DE ACCION DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL Y | ,
FAMILIAR LA VEEDURIA CIUDADANA Version 1 Pagina 1 de 5

Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de la pandemia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para €l
desarrollo de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefénicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccién de riesgos frente a la
transmision del coronavirus.

Este plan de accién debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza o
comité. NOTA: revisar la “Guia de participacién ciudadana para los servicios de primera infancia’,
publicada en internet.

Las diferentes actividades del plan de accién deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacién inicial, en el marco
de la atencién integral.

Departamento: Meta Municipio___Mapiripan

Plan de accién desde: Mes Marzo Afio: 2025 hasta: Mes Diciembre Afio 2025

Nombre de la EAS/operador: ___Asopadres Porfia Tres

Nuamero del contrato de la EAS/operador: ___ 50002202025

A continuacion, se brindan algunas orientaciones para la formulacién del plan de accién:

1. Generacion de acuerdos internos del comité conformado: los integrantes del comité deben
acordar de forma libre y democrética todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del comité: M1 PUO‘JSO Alnra 3

Valores que orientaran el funcionamiento del comité:

Responsabilidad
Honestidad

Justicia

Respeto

Buena comunicacion
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma

1 Ve rolna HNEUTSSH < \mmr| Vemmu M
why Jane Haswpi| -~ |zoteory | Julty .
3 mllty @hgn Vs |~ [zven g0

~

' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' I
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JaSUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta |as indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de |2 pandermia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrollo de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaitando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telef6nicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccion de riesgos frente a la
transmisién del coronavirus.

Este plan de accién debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de Ia alianza o
comité. NOTA: revisar la “Guia de participacién ciudadana para los servicios de primera infancia”,
publicada en internet.

Las diferentes actividades del plan de accién deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacion inicial, en el marco

de la atencién integral.

Departamento: ___Meta Municipio___Mapiripan

Plan de accion desde: Mes Marzo Afio: 2025 hasta: Mes Diciembre  Afio_2025

Nombre de la EAS/operador: ___Asopadres Porfia Tres

Namero del contrato de la EAS/operador: __ 50002202025

A continuacién, se brindan algunas orientaciones para la formulacién del plan de accién

1. Generacién de acuerdos internos del comité conformado los integrantes del comité deben
acordar de forma libre y democrética todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del comité: (11 ?\’CS\Q Ao 4

Valores que orientaran el funcionamiento del comité:

Responsabilidad
Honestidad

Justicia

Respeto

Buena comunicacion

|
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma

1 Ve rolna HNEUTSSH < \mmr| Vemmu M
why Jane Haswpi| -~ |zoteory | Julty .
3 mllty @hgn Vs |~ [zven g0

~

' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion

iAntes de Imprimit este documento... piense en el medio ambiente!
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' I
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JaSUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de |a pandemia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrollo de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategia§ de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefonicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccion de riesgos frente 2 la
transmisién del coronavirus.

Este plan de accién debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza 0
comité. NOTA: revisar la “Guia de participacién ciudadana para los servicios de primera infancia’,
publicada en internet.

Las diferentes actividades del plan de accién deben realizarse de forma progosit_iv‘a‘y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacién inicial, en el marco
de la atencién integral.

Departamento: ___ Meta Municipio___Mapiripan

Plan de accion desde: Mes Marzo Aiio: 2025 hasta: Mes Diciembre Afio_2025

Nombre de la EAS/operador: ___Asopadres Porfia Tres

Numero del contrato de la EAS/operador: 50002202025

A continuacion, se brindan algunas orientaciones para la formulacién del plan de accién:

1. Generacion de acuerdos internos del comité conformado: los integrantes del comité deben
acordar de forma libre y democratica todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del comité: (1 Pued> Pling §

Valores que orientaran el funcionamiento del comité:

Responsabilidad
Honestidad

Justicia

Respeto

Buena comunicacién
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma
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' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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4. ;Qué actividades se van a realizar?
Indicar cada una de las actividades que se llevaran a cabo para cumplir con el propésito que se
acordé en el comité.

5. (Quiénes son los responsables de realizar cada actividad?

Indicar quién estaria a cargo de cada actividad o tarea planeada segun los acuerdos conjuntos. Para
la distribucién de tareas se puede tener en cuenta las posibilidades reales de que cada uno de los
integrantes del comité puedan cumplir con las actividades a realizar, considerando los conocimientos
sobre lo que se debe hacer, la actitud positiva y el tiempo para el desarrollo de las actividades.

6. ¢En qué tiempo se van a realizar las actividades?

Establecer plazos realistas para desarrollar las actividades, de acuerdo con el tiempo que los
integrantes del comité pueden dedicar a las acciones de control social. Puede ser (Util realizar un
inventario de las tareas o actividades planeadas, indicando el tiempo que se necesita para completar
cada una de ellas, indicando las personas que se pueden comprometer con el cumplimiento de estas.
Es importante tener en cuenta los plazos que necesitarian las entidades para dar respuesta a las
sugerencias y recomendaciones que se realicen, de acuerdo las actividades desarrolladas.

7. ¢Qué recursos se necesitan para desarrollar las actividades planteadas?

Una vez planteadas las actividades o tareas a realizar, el comité debera definir los recursos

necesarios para el cumplimiento de cada una de ellas; por ejemplo:

« Formatos de control social: acta de reunidn, acta visita, verificacién de: cobertura y alimentos, de
dotacién, actividades pedagégicas, entre otros.

o Materiales: papel, boligrafos, lapices, marcadores, cartulina, entre otros.

« Humanos: personas que pueden apoyar el proceso mediante la realizacién de capacitaciones,
talleres, cursos cortos, etc.

« Estrategias de comunicacién: perifoneo, voz a voz, avisos o carteleras en espacios comunitarios,
llamadas, WhatsApp, plataformas virtuales, entre otros.

e Medios tecnolégicos disponibles o que se puedan gestionar.

» Lugares donde se pueden realizar las actividades: centros educativos, unidades donde se presta

el servicio, salones comunitarios, centros zonales del ICBF, EAS, y otros espacios comunitarios
similares.

Después de que todos tengan claro lo que se necesita para el desarrollo de las actividades se
evaluaréa qué cosas se deben conseguir o gestionar, y con cudles cuentan los integrantes del comite.
Cada una de las personas puede hacer propuestas sobre como se pueden conseguir los recursos
necesarios.

En la siguiente tabla se podré diligenciar los recursos requeridos y los responsables, segun las
actividades o tareas:
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Planeacion de actividades
Nro Actividades Fechaen la que se Responsabe/s | Recursos (humanos,
realizara materiales)
1 \Verificacién de alimento con alto valor Marzo Comité Lapiceros
nutricional. control Formatos
Reunion social
2 \Verificacion de experiencias Abril Comité Lapiceros
pedagdgicas. Reunién control Formatos
social
3 Verificacién de cobertura y atencion a los Mayo Comité Lapiceros
nifos, nifias y mujeres gestantes. control Formatos
Reunion social
4 Verificacion de espacios Junio Comité Lapiceros
fisicos Reunion control Formatos
social
& Verificacion de dotacion Julio Comité Lapiceros
Reunion control Formatos
social
6 \Verificacion Agosto Comité Lapiceros
RPP Reunion control Formatos
social
U \Verificacion entrega de insumos Comité Lapiceros
practica de autoabastecimiento de Septiembre control Formatos
alimentos familiar. social
Reunion.
8 \Verificacion de cobertura y atencién a los Comité Lapiceros
nifios, nifas y mujeres gestantes. Octubre control Formatos
Reunién. social
9 Verificacion de Racidn para preparar Comité Lapiceros
(RPP). Noviembre control Formatos
social
10 Verificacion de actividades o Comité Lapiceros
experiencias pedagogicas. Diciembre control Formatos
social

Nota: si necesitan mas casillas para registrar las actividades y los recursos pueden agregar una hoja.
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anzacion de respuesta por parte de la EAS.

9. ;Quiénes realizardn el seguimiento a las sugerencias y recomendaciones que se presenten
ante las Entidad Administradora de los Servicios-EAS y el ICBF? . .

Es importante que las personas responsables de realizar el seguimiento pidan aclaracién sobre las
respuestas que brinde la EAS si estas son confusas o incompletas. Incluya los nombres de las
personas que estarian a cargo del seguimiento:

El seguimiento lo realizaran los integrantes del comité del control social, de forma mensual cada
uno participara y estaré presto a las sugerencias y‘rec.:omendaciopes que $g tengan como equipo y a
las debidas respuestas, principalmente dicho segum»emo lo realizara - _\;if,”ﬁ,‘ é,a_ Mrn,' L
COMO PRESIDENTA y la SECRETARIA _JASUy  Jaimls

10. .Quiénes socializaran los resultados del control social a la comunidad?

Se debe tener en cuenta socializar los resultados del control social con los demas acudientes de
las usuarnias(os) del servicio(s) y la comunidad, vinculandoles y motivandoles para que apoyen
el desarrollo de actividades.

Los integrantes del comité acordaran en conjunto quiénes estaran encargados de presentar los
resultados del control social a las(os) acudientes y la comunidad, de qué forma lo harén, y los
demas integrantes del equipo deben indicar el tipo de apoyo que brindaran para la socializacién
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de estos resultados. Es importante que los integrantes del comité planeen cémo van a llevar a
ecabo esta socializacion. Incluya esta informacién en el recuadro:

De acuerdo con la situacién por COVID-19 que se viva en el territorio se pueden socializar a la
comunidad los resultados del control social de manera presencial, virtual o a través de medios

altemativos como radio comunitaria, entre otros que se tenga posibilidad. Indique los nombres
de las personas que estaran a cargo de la socializacién:

\[{WﬂIL@,_M_d* Como presidenta y la secretaria —J.Wyl -Zq!’l{i—- seran las

encargadas de socializar las respuestas que se obtengan, asi como los logros del comité del

control social, de no estar ninguna de las dos los demas participantes tendran la facultad de
hacerlo.

11. . Cémo se evaluaran los resultados del comité de control social?

El comité de control social debe definir como realizara la evaluacion de las funciones y
responsabilidades al interior del equipo. Esto ayudara con la identificacion de aspectos que se
deben mejorar durante la realizacion de las actividades que han acordado. Para esto se puede
tener en cuenta la verificacién, en el tiempo establecido, del cumplimiento de las actividades,
coémo se considerara la actividad en estado terminado y de qué forma se informara su

cumplimiento a todos los integrantes del comité. En el siguiente cuadro indique como se
evaluara el cumplimiento de las funciones del comité:

Los participantes del comité del control social realizaran la respectiva verificacion del
cumplimiento del plan de accién que estara ubicado en la UDS para verificar su
cumplimiento y socializar a las familias el proceso que llevan hasta el momento.
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Para el desarrollo de este plan es importante que se tenga en cuenta las indicaciones del nivel
nacional y del territorio local para el autocuidado y el cuidado del otro, en el marco de la pandemia
por COVID-19. Por lo tanto, en caso de que el comité de control social o la veeduria ciudadana decida
llevar a cabo actividades de forma presencial debe tomar las precauciones necesarias para el
desarrollo de estas, implementando las medidas de bioseguridad que se requieran, resaltando que
las personas con comorbilidades, deben evitar reuniones y actividades de manera presencial optando
por participar de forma virtual.

Para llevar a cabo acciones o actividades de forma virtual es posible el uso de estrategias de
comunicacién como aplicaciones para realizar reuniones, grupos de WhatsApp, llamadas telefénicas,
entre otras opciones que eviten aglomeraciones y contribuyan con la reduccién de riesgos frente a la
transmisién del coronavirus.

Este plan de accion debe ser acordado y construido entre todos los integrantes del comité de control
social, con el fin de que todos puedan conocer claramente los objetivos y el alcance de la alianza o
comité. NOTA: revisar la “Guia de participacién ciudadana para los servicios de primera infancia”,
publicada en internet.

Las diferentes actividades del plan de accién deben realizarse de forma propositiva y responsable,
siempre procurando el mejoramiento de la calidad de los servicios de educacion inicial, en el marco
de la atencién integral.

Departamento: __ Meta Municipio___Mapiripan
Plan de accién desde: Mes__Marzo Afio: _2025 hasta: Mes Diciembre _Afio_2025

Nombre de la EAS/operador: ___Asopadres Porfia Tres
Namero del contrato de la EAS/operador: ___ 50002202025

A continuacién, se brindan algunas orientaciones para la formulacién del plan de accion:

1. Generacion de acuerdos internos del comité conformado: los integrantes del comité deben
acordar de forma libre y democratica todos los aspectos relacionados con el comité y las actividades
que van a desarrollar.

Nombre del comité: -{) Seclyr lomo L

Valores que orientaran el funcionamiento del comité:

Responsabilidad
Honestidad

Justicia

Respeto

Buena comunicacion
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2. Propésito del comité de control social: contribuir de manera propositiva con la calidad de la
atencion de los servicios. El comité puede centrar sus esfuerzos en la verificacion y control de los
siguientes aspectos: cumplimiento de la cobertura, talento humano completo y cualificado,
alimentacién (calidad de los alimentos suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los
hébitos y costumbres alimentarias de la regién), dotacién y mobiliario, proyecto pedagégico o
planeacién pedagégica, seguridad en la unidad, espacios fisicos, las dos socializaciones de
los servicios contratados, evento de control social (entre otros)' (ver componentes de calidad
de atencién en la gula de participacién ciudadana o en los manuales operativos). Los integrantes del
comité deciden conjuntamente a cuél o cudles aspectos, de los mencionados anteriormente, le
realizaran el control social, considerando la participacion de las nifias, nifios y mujeres gestantes
usuarios de los servicios (se puede solicitar apoyo a la EAS/operador, centro zonal, regional, talento
humano de la unidad, y demas entidades/autoridades locales). Indique en el siguiente cuadro cuél o
cudles seran los aspectos seleccionados:

Contribuir a la mejora continua a través y verificaciones y reporte de cumplimiento de la
cobertura, talento humano completo y cualificado, alimentacién (calidad de los alimentos
suministrados, compras locales, preparaciones acordes a los habitos y costumbres alimentarias

3. ¢Quiénes van a realizar el control social?

Para esto se debe tener claro cudl es el equipo de trabajo, cdmo se distribuiran las tareas; ademas,
identificar las fortalezas de los integrantes del equipo. Es clave tener una persona que lidere y ayude
a coordinar las acciones del comité. Indique en el siguiente cuadro los datos de las personas que
conforman el comité:

Documento
Correo
N° | Nombre y apellidos de Celular
Identificacién | electronico o fijo Firma
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' De acuerdo con los seis componentes de calidad de la atencién establecidos en los manuales operativos de las cuatro modalidades de
stencidn de primera Infancia: (1) Familis comunidad y redes soclales, () Salud y nutricidn; (i) Proceso pedagégico, (Iv) Talento humano,
(v) Ambientes educativos y protectores, y (vi) Adminstrativo y de gestion
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