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1.310.20.04 - -
SEGUIMIENTO A LA EJECUCION CONTRACTUALEPQBHBA‘RTE DEL SUPERVISOR
DESIGNADO ~* '
{Convenio Interadministrativo No. 1 “31018.02:16764 de 2025) .
-; f:g } ff l‘ ﬁ‘* M

s AcTANGIGgH BT EIDe
FECHA: . — Santiaga de.Caliz23de.enero-de 2026.
HORA DE INICIO: _ 10:26 am.  ~
HORA DE TERMINACION: 11:30am. . .7 ,; .
LUGAR: Secretaria Desarrollo. EGonomico y Fomento del

) Empleo-aCa[IeEQ#;ﬁ 5035Ed|f icio Beneficiencia del
Valle Cuario Pigo.

ASISTENTES:
H *NOMBRESJFAPELLIDOS«J sl

Suhsecretana{ de Emprendimlento

Fomento del.Empleo, srisifu s,
MARILUZ CAMPO SOTO B e il s

Representante legal para efecios de este Convenio de
ANDRES FELIPE MONDRAGON | 1a CORPORACION *“PARA EL DESARROLLO
ALVAREZ ECONOMICO REGIONAL SIGLA C-DER con NIT.
1901.777.130:2. s & ik

JORGE MANUEL QUINONEZ Econémlco‘%Competltlwdad‘uy *Fomento del Empleo —

Secretarfa de Desarrol[o Econbmtco Competitividad  y-|

Abogaduo, Contrattsta - Secretaria de Desarrollo™}

Gobernacién del Valle dal Cauca.

2t
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ORDEN DEL DiA: 5 g B S

Bfgnd

B

AR
¥

s

1. Reglstro de los asistentes a la reunién y de51gna0|on de. PreSIdente y Secretario de Ia

reunion. o 2
W A EE R
2, Segunmlento a la ejecucuﬁn e lnformacron sobre el certificado de disponibilidad
presupuestal para la vigencia 2026 del CONVENIO INTERADM!N[STRATIVO No.

1.310.18.02-16764 de 2025. B A LA
3. Conclusiones y compromisos. , .
OBJETIVO DE LA REUNION: T

i A ﬁ%"ﬁig e
Reahzar segwmiento a la ejecucion del CONVENIO INTERADIVIINISTRAT[VO No.
1.310.18.02-16764 de 2025, suscrito entre e[ DEP.ARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
— SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO; ‘COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO identificada con NIT. 890.399.029-3, CORPORACION PARA EL DESARROLLO

ECONOMICO REGIONAL, SIGLA C-DER con NIT-901.777.130-2..

. ‘ B s ARSI EEE
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Asimismo, informar sobre [a expedlcmn del Certn" cado de D[sponlbﬂldad presupuestal para
la Vlgenma 2026, esto poriéianto el Cénrvenid fue suscrito con vigencias futuras.

DESARROLLO:  awsiiepr amaipe
.El dia 23 de enero de*2026; Sle WdoHas 1026 a. m., se da inicio a la presente reunion,
contando con la presencia; de” o e

u <

. | Subsecretaria de Emprendimiento .
vy BEEHSII3M [HEEGSATa de Desarrollo Econfmico, Compélitividad vy
MARILUZ CAMPO SOTO Fomento del Empleo
- _ | Gobernacian del Valle del Cauca {
azigﬁﬁ‘m%iﬁ‘i?& - § '
4 Representante legal para efectos de este Convenio de
ANDRES FELIPE MONDRAGON"‘ ~la- CORPORACION PARA EL DESARROLLO
ALVAREZ ECONOMICO REGIONAL, SIGLA C-DER con NIT.
. 901.777.130-2.
“Abogado, Contratista - Secretarfa de Desarrolio
JORGE MANUEL QUIﬁONEZ Economico, Competitividad y Fomento del Empleo -

i B ik rzGobernacu.’:n del Valle del Cauca,
IR IR 3%

T OWTTH T

P R

1. Registro de los as:stentes alarreunion y designacion de presidente y secretario de
la reunioén. . .

-

.;___?_‘; «;-nmu.n.ré!‘iwz (£ 3

Se constata la asist&ndia® det représentantes de las siguientes entidades citadas:]] '
CORPORACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL, SIGLA C-DER con
NIT. 901.777.130-2, asi; cerPa del Departamento del Valie del Cauca. Como Presidente ad
.hoc de [a reunidn se deslgna a” MARILUZ ‘CAMPO SOTO y como secretario ad hoc a
JORGE MANUEL QU]NONEZ para ‘que realicen y suscriban el acta.,

2. Seguimiento a la ejecumou exinformacion sobre el certificado de disponibilidad !
presupuestal para la vigencia "2026 del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.
1.310.18.02-16764 de 2025.

‘njiigﬁﬁ gé% gniﬁ::'%ﬁw "%‘
:Se da inicio a la reunién, con Ias s:gmentes precisiones:

2 sy, .
e L P w"

DEPARTAMENTO: ¥

Toma la palabra la Doctora. MARILUZ. CAMBO SOTO, supervisora del contrato indica que
Secretaria de Desarrollo’ Econamico, Competitlwdad y Fomento del Empleo, en
cumplimiento de sus obligaciones accesorias administrativas relativas a [a expedicion del
cettificado de d|sponlbllldad?vpresupzﬁestal CDhP- que ampare la vigencia 2028.

Es adecuado rememorar que "af Convenlo de la referencia fue concebido atendiendo a la
figura presupuestal de "Vigencias futuras ordinarias” contempladas en el articulo 12 de la
ley 819 de 2003. En esessentido;3desdeelzDepartamento administrativo de Hacienda vy
Finanzas se ha solicitado a todas las dependencias que se realice una actualizacion del
contrato para que se_ lncluya la mformacaon relativa al certificado de disponibilidad
presupuesta] CDP que ampar§ lazvagenmaLi‘
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La supervision informa que el ceriificado de dlSpOHlb][ldad presupuesta! *CDP tiene la
siguiente informacién;

e’ ,3.-:_-‘*-?: g & s

Item: 1 Valor; 9.390.000 COP 5 BE B AT

Apropiacién Presupuestal: 121000!1154!2-330509054/381’100202 020000{P138 102565/1[1!01!08
ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA

establecimientos p/Trabajo Decente para la G/REALIZAR CONVOCATORI

Proyecto;-P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS%T ECN]CRS ¥-HUMANAS EN EL SECTOR

MANUFACTURERO, EN EL .

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA o o

Elemento PEP: P138-102555/1/1/01/08 Rt Lt _
Realizar convocatoria para propiClar encuentro entre la oferta.de ?mp_l,, 0. 6 .. b
y los beneficiarios de].proyecto - vigencia futura b ;,,’“ B

Posicion Presupuestaria: 2-330509054

A establecimientos ptblicos y unidades administrat
ltem: 2 Valor: 435.600.000 COP % 4 oD B EE i B R R

Aproplacién Presupuestal: 121000/1154/2- 330509054/3811002020020000/P138 102555/1/1!01/09
ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA -

establecimientos p/Trabajo Decente para la G/IFORMAR EN. COMPETENCI S

Proyecto: P138-102655 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR
MANUFACTURERO, EN EL i1 5‘%;@3 %giﬁimgfg@» Gy

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA % :*‘"‘" =i

Elemento PEP; P138-102555/1/1/01/09

Formar en competenmas técnicas, blandasyen gest:én emp;esanal al . x.
sector de'manufacturas en el Valle del Cauca - vigencid fufiira™> =% ST
Posicion Presupuestaria: 2-330509054

A establecimientos publicos y unidades administrat Frmigen oo e f
Cuenta Mayor: 5423500044 Fmeslan oo ke b

Importe Total: La Suma de QUINIENTOS MILLONES DE PESOSM, ﬁ T

Item: 3 Valor: 45.000.000 COP B g i A T @t?*%*""

Apropiacion Presupuestal: 121000/1154/2- 330509054/3811002020020000!!3138—102655:‘1/1/01!10
ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA

establecimientos p/Trabajo Decente para | a G/DOTAR.CON:MAQUINARIA-z5% 5 -

Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR
MANUFACTURERO, EN EL o *

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA BrwlgEe pos f pn

ST A

h

Elemento PEP: PI38-102555/1/1/01/10 s eim o T

B o s AT AT R B, -
Dotar con maquinaria, herramientas o insumos para la creagggflg.;ga%ig i R
formalizacion'y fortalecimiento de emprendimientos fidétados s pormu T

jeres vulnerables - vigencia futura

Posicion Presupuestaria: 2-330509054 A% ha FEEE VAN phadibaid
A establecimientos plblicos y unidades administrat ¥

Cuenta Mayor: 5423900044 N i

ltem: 4 Valor: 5,005,000 COP Mew I0E v as

Apropiacian Presupuestal: 121000/1154/2- 330509054/381‘]ODZDZOOZOOOUIP]BS 102555!1!2/01/06 ICLD/SRIA.

DESARR ECON C FIA %3“ SR iaEEE ﬁ?ﬂe

establecimientos p/Trabajo Decente para la G!ARTICULAR CON‘ACT@RE Lt

Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR
MANUFACTURERO, EN EL et Ers un

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA G5 eogid FRBE AR Ari 0P

Elemento PEP: P138-102555/1/2/01/06 o

Articular con actores del seclor manufacturero el procedtmlento para la
insercion laboral - vigencia futura T
Posicion Presupuestaria: 2-330509054 G R T B
A establecimientos publicos y unidades administrat 15 353 e
Cuenta Mayor; 5423900044 ’

Importe Total: L& Suma de QUINIENTOS MILLONES DE FESOS

« ¥ s yﬁgm FEEE

s . 2R EE TSR REGe T
. i ;;héﬁgf& %gfigﬂy St

£
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item: 5 Valor: 5.005.000 COP
Apropiacion Presupuestal; 121000/1154/2-330509054/3811002020020000/P138-102555/1/2/01/10;
ICLD/SRIA DESARR ECON:-C; F'IA%%,;» AL ah e oh

establecimientos p/Trabajo Decenta para 18 GIREALIZAR SEGUIMIENTO

"Proyecto: P138-102555 MEJOBAMJENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR
MANUFACTURERO,ENEL ™ &

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: P138-1 025551172101/10 ., . %0 o st e

Realizar seguimiento para vinculacisn” eﬁ1p“r'e‘s'anal y/o formalizacion de
emprendedores - Vigencia Futura

Posicion Presupuestaria: 2- -330509054 AL FMRLE L
A establecimientos publicos'y unidades adm nistrat*
:Cuenta Mayor: 5423200044

et

o e .
# e - [ PR

Toma la palabra el abogado JORGE MANUEL QUINONEZ y explica que desde la
perspectiva juridica es, necesarioirealizar:un otrosi que incorpore la informacién del
certificado de dlspon[blhdad presupuestal CDP, para que el Departamento administrativo
de Hacienda y Finanzas pueda realizar el Registro de Compromiso Presupuestal - RPC.
Sin el otrosi modificatorityish’ eFReglsfr%‘ deuComprom:so Presupuestal - RPC no se podra

() .._,,.,

gealizar ningln desembolso prewsto para el afio 2026.

Desde el puntc de vista fi inanciero y contractual, es claro que no se estd adicionando el
valor del convenio ni modificandoselsmontoide la cofinanciacién departamental. No hay
incremento del valor ni una variacién econémica que pueda acercarse al limite legal de las
adiciones previsto en el arﬂcu[o A0, de la. Ley 80 de 1993, por el contrario, la estructura
financiera se mantiene? malterada?:f’de ﬁ?nanera que no se incurre en la prohlblcnon de
‘adicionar mas del cincuenta por cignto (50% ) Ni en ningun otro limite legal de ampliacién
econdmica. El ajuste es estnctamente calitativo sobre los productos y el momento en que
se exigen.

ya2pm pgprimayrebe iy
Adicionalmente, debe resaltarse que no se trata de una modificacion, sino de una
actualizacién que mcorpora laélgxggrmamon!de] certificado de disponibilidad presupuestal
el B
— CDP al contrato para: d’ar*cumplrrnlento a@'lo dispuesto en los articulos 39, 40y 41 de la
™~ Ley 80 de 1993. B e B o
Desde el punto de vista de Ios p]‘InCIpIOS de la contratacién estatal -especialmente
legalidad, planeacion, *6coromiE *&fice icacis: responsabxhdad y seleccidén objetiva-, la
modificacién propuesta no desfigura el convenio, no introduce nuevas obligaciones
extrafas al objeto n| alte 2. e}[{equmbno economico sino que ajusta la secuencia légica
de la informacion presup sta formalizandéla como exige la ley.
- R 2 -’va
Finalmente, puede concluirse que-la modificacién es juridicamente viable, tecnlcamente
razonable y compatible con Ia proteccmn del lnteres general, en tanto:

y m..-.m HELER

LR

— No se altera objeto, valor ni plazo global del convenio.
— No se vulneran log;limjtes des‘adlc:én dela Ley 80 de 1993. ' :
.. — Seresguarda la viabilidad- el 7 proyecto que tiene un impacto directo en el acceso a
educacion, formacion’para:el: tr_abajo y generacion de empleo.

%

415
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Compatitividad yFoments del Emples

Conclusiones:

¢ De conformidad con lo expuesto por la Supervision del DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA — SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO COMPETITIVIDAD ¥,
FOMENTO DEL EMPLEO, es necesario reahzar; a»gncorporacmn de la informacion
presupuestal en el Convenio. T oaed

e Los presentes, en representacion de la: :CORPORAC]ON ‘PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO REGIONAL, SIGLA C-DER con NIT. 901.777.130-2 manifestaron estar de
acuerdo con la propuesta de actualizar la mformag:;%n ﬁnar_‘nclera del Convenio,

~:

i : " ARt B &, £,
Gompromisos: » ARG
DescHpcion i it Fecha limite estimada
: il ‘
M«;;Responsabl A ,Descrnpclon i %fmé ¢ Fecha mfta estinada .
JORGE MANUEL 2

QUINONEZ Levantar el acta de la presente reumc’)n de seguimiento. 23/01/2026

Elaborar los documentos necesarios:para-modificar el
Joggﬁql\éﬁlég& Convenio, enviarlos para la susgripcion de las partes ¥ 23/01/2026
publicarloan SECOR PR L

~l:

Siendo fas 11:30 AM. del 23 de enero de 2026 se da_por | termmada la presente reunion,
habiendo abordado plenamente el orden del dia y *Habindo aclarado todas las dudas e
inquietudes respecto de los temas tratados. .

-
R T A i o )

La presente acta se lee y aprueba por todos Ios,asxster;tes En constancia, firman en &’ |
ciudad de Santiago de Cali (Valle), el 23 de enero‘de 20265 §'?e~‘ ‘. d

n Ak s M Ee
wr et i . el 4
4 . %fnaamwé.‘i Rt pery

Secretaria de Desarrollo Econdimjce, Competitividad y Fomentoﬁdetl sEm leo N -
" 2 L >4 % : Vil ,~=; -
o TS
] i *® '%HI": Z’E—; E‘fg :‘é‘:ﬁ I n.%‘.:‘f““‘ -1

entante legal dgla Corporacion para el Desarrollo E onémlco Reglona! Sigla C-Der ~
" §Rdmpaliin g
v SEEIERRE .

/ w gt LI ML o e u
E/MAKUEL QUINONEZ B ARy SuE
gado Contralista - Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competlttwdad ¥ Fomento del Empleo. Gobernacion
. def Valle del Cauca. et e
Transcribio: Jorge Manuel Quifionez Mufioz, abogado | conlratlsta; ,%“%Ec B

Archivese en: Canvenio Interadministrativo No. 1.310.18. 02i16764'de 2025

‘ 5|5
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Santiago de Cali,*23 de enero de 2026.
Doctor ERFE SR P

JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO: ::é
Secretario de Despacho

Secretaria de Desarrollo Econémico, Competlt[v:dadnifq iento del Empleo
Gobernacion dei Valle del Cauca e g AR AT

4 »
am» {kk B w3yt

Asunto: Concepto Favorable del apoyo al Superwsorv, Oirosi (actuallzamon presupuestal)
al Convenio Interadministrativo No. 1.310.18'02-1 6764v de”20‘25 {CORPORACION PARA
EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL, SIGLA C-DER con NIT. 901.777.130-2.

oo . f
u’ii «fudy.,af ;-«:5‘ -.': “A‘ ‘: LS
-

Cordial Saludo, . v

I T e S ) _»,,
ARAT . )

[

De acuerdo con la referencia del asunto, y.en rpl“cal;dad deysupervxsora del Convenio
Interadministrativo No. 1.310.18.02-16764 de 2025n¥me% permlto ‘manifestar que, una vez
realizada la validacién interna y revisados los soportes pertinentes, conforme consta en el
Acta de Reunién de Seguimiento de fecha;23 de.enero.de:2026, se concluye que es
necesario y justlﬂcado adelantar la actualizacion del Convenio, en atencién a que su
estructuracion y suscripcion obedecieron a la fi igura: presupuestal de vigencias futuras
ordinarias prevista en el articulo 12 de la Ley 819°d&"2003.

o AE R R
En ese contexto, y atendiendo las directrices |mparttda§f§ gl”éepartamento Administrativo
de Hacienda y Finanzas a las dependencias, se hace procedente incorporar al expediente
contractual y a los documentos del Convenio; Iaanformamén correspondlente al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal (CDP) que ampara la vigencia. 2026, con el proposuo de
asegurar la coherencia entre la programacion presupuestal, Ios . soportes de apropiacion y
la ejecucion del Convenio, sin que ello implique modifi cacmn“del objeto del valor global ni.
del plazo pactado. i ?w;%*'“f“gi;gg,g;gng“‘f ]

Para los fines anteriores, la supervision deja constancia de que el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) cuenta con-la-sigujénté informadion:

Certificado de Disponibilidad No. 6400001244, expedldo el d[a ocho (08) de enero de dos
mil veintiseis (2026), por el valor total de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE:
($500.000.000). | & }gi”@’* Fi";gi Pt

3 3ithe,

':(faf ;‘.54 £ s
-t.u \i!m@ rz.-n: Ee L *
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Tu

[tem: 1 Valor: 9.390.000 COP
Apropiacion Presupuestal: 121000/1154/2 330509054/3811002020020000/P138-
102565/1/1/01/08: ICLD/SRIA: DESARRECON C FIA

establecimientos p/Trabajo Decente para la G/REALIZAR CONVOCATORI
Proyecto: P138-102555. MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTG)R?MA*NLTFACTURERO EN EL

'DEPARTAMENTO DEL.VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: PI38-102555/1/1/01/08 -

Realizar convocatoria para prop|C|ar encuentro entre [a oferta de empleo

y los beneficiarios del proy&éto"svigencia ‘fulttira

Posicion Presupuestaria: 2-330509054

A establecimientos pubhcos yiumdgc!ies xadmm[strat

Ttem: 2 Valor: 435.600.000.COP., s -.,

Aproplacién Presupuestal:. 121000/1154/2 330509054/3811002020020000/P138-
102555/1/1/01/09: ICLDISRIA DESARR-ECON C FIA

establecimientos p/Trab3jo ‘Decante para Ta GIFORMAR EN COMPETENCI
Proyecto: PI38-102655 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS
EN EL SECTOR MANUFACTURER@;;EN Eli;

.DEPARTAMENTO DEL VALLE DEFFGRUCA®

Elemento PEP: P138-102555/1/1/04/09-~

Formar en competencias técnicas, blandas y e n gestién empresarial al

sector de manufacturas en.el. Valle de| Cauca.- vigencia futura

Posicion Presupuestaria’ 2-330509054 ~ ~

A establecimientos publicos y unidades administrat

Cuenta Mayor: 5423900044 izaui 3k v ¢

Importe Total: La Suma d e QUINIENTOS MILLONES DE PESO

[tem: 3 Valor: 45.000.000 COP

Apropiacion Presupuestal;.121000/1:54/2:330509054/3811002020020000/P138-
102655/1/1/01/10: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA

establecimientos p/Trabajo Decente para [ a G/DOTAR CON MAQUINARIA
Proyecto: P138-102555MESORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
‘HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERO ENEL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL ‘CAUCA

Elemento PEP: P138-102555/1/1/01/10

Dotar con maquinaria, herramientas:osinstimos para la creacion,

formalizacion y fortalecimiento de emprendimientos liderados por m u

jeres vulnerables - vzgencna futura

Posicion Presupuestaria 2*-830509054, i‘%‘f i‘

“A establecimientos pubhcos y. ur]ldades admmlstrat

Cuenta Mayor: 5423900044 " " *7




- Departamento de! 1

V_'Vulle del Cauca ‘

deb oo

cmmwyrmmweimm

Item 4 Valor 5 005 000 COP s zsa—@m‘x 12 vx:
Apropiacion Presupuestai 121000/1154/2- 330509054/381 1002020020000/P|38—
102555/1/2/01/06: ICLD/SRIA DESARR ECON C.FIA. .. . ...

establecimientos p/Trabajo Decente para la G!ARTICULAR CON ACTORE ~
Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE C@MPETENQAS{[ECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERG, ENEL -
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA PR

Elemento PEP; P138-102555/1/2/01/06  #5 ned 5 Btk Bt

Articular con actores del sector manufacturero el procedlmiento para la . R
insercion laboral - vigencia futura Fwesigge v oalie ity s )
Posicion Presupuestarla 2-330509054 .
A establecimientgs publicos y unidades adm[plstrat Sasidan
Cuenta Mayor 5423900044

Importe Total: La Suma de QUINIENTOS MILLONES DE PE:S S, .

s

¥ zw;mrﬁ HETR P g Bl

Mo Eal
1’2 lﬂ -ﬁ r’@l ﬂi-

Item: 5 Valor: 5. 005 000 COP

Apropiacion Presupuestal: 121000/1154/2- 330509054/381 1l02020020000/P138-
102555/1/2/01/10: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA ..
establecimientos pfTrabajo Decente para la GIREALIZARSEGUMIENTO
Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERO, EN, E'Lf £y

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA™ " ¥ 77%

Elemento PEP: P138-102555/1/2/01/10 , v

Realizar seguimiento para vinculacién empresarial y/o:formalizacion de
emprendedores - Vigencia Futura P s SRR nE

Posicion Presupuestaria: 2-330509054  # 3 3 igf»} Hei Qg@“”‘

A establecimientos publicos y unidades administrat

Cuenta Mayor: 5423900044 vt i et y Do S i

g;q:g ﬂeﬁ["ﬂ AT &N ﬁ!’ﬂ-‘

e

Desde la perspectiva de los principios que rigen la contratacion estatal, en especial
legalidad, planeamon economia, eficacia y responsabiildad la actuacion propuesta=
constituye un ajuste formal de caracter presupuestaL quegipoﬁ;rdesﬂgura el Convenio ni
introduce obhgamones ajenas a su objeto; por&l’ contrarloﬁpermlte formalizar y documentar
adecuadamente la fuente y amparo presupuestal de la vigencia 2026, conforme lo exige el
marco aplicable a Ias vigencias futuras. 5. desigsgiishsis ue

En consecuencia, Ia supervisién considera que la actualzzat:lon es juridicamente viable,

técnicamente razonable y compatlble con la proteccton délinterés general, en tantd: (i) no,
altera el objeto, valor global ni el plazo del Convengo (n) no; lmpjlca adicién de recursos ni
modificacion del equnhbno econémico; y (ii) fortalece” 3 segurldad “juridica y la trazabilidad
presupuestal del proyecto garantlzando su continuidad conforme a la programacion

2o

financiera Prewsta 5 o HEEG RIS Bl

En merito de lo expuesto y luego de verificar las, neceS|dades de la dependencia y los
soportes dlsponlbles en mi calidad de superwsora emlto concepto favorable y solicito se:
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Tw cu-memwmdyfome‘modultmpdoo
adelante el tramite de modlf cac:on/actuahzacmn del Convenio en los términos descritos,
dejando constancia de mi conformidad con | la actuacion administrativa correspondiente.
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Anexo: Acta 1 Seguimientoa Id ejecumén contractual

Copia: N/A o il s £
Proyect6 v Transcribio: Jorge' NiEniai Qufﬁonez Muress, Abogado Contratista. &rv
Archlvese en: Carpeta del Convenio Interadministrative 1.310,18.02-16764
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Santiago de Cali, 23.de Enero de 2026.

e v i Banss 16
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Doctor : :
JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO e M
Secretario de Despacho G . Aindiaings
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitlwdaduy Foment de[ Emplec
Gobernacion del Valle del Cauca -

le -1 wir .‘.m-.. o

1 ednd R F

Asunto: CONCEPTO JURIDICO - Otrosi Convenlo Interadmlntstratlvo No. 1.310.18.02-
16764 de 2025

MRS B AL
Cordial Saludo, ) .
; 5 dddininls

De conformidad con la referencia del asunto, se emite revisién y concepto juridico sobre el
proyecto de otrosi al Convenio Interadministrativo. No.:4:310. 1:8:02:16764 de 2025, suscrito _
entre el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL. EMPLEO CORPORACION PARAEL
DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL, SIGLA“C- DER con NIT. 901.777.130-25.
tenlendo en cuenta lo expuesto a contlnuacmn - ﬂzak;’f;,}i? ;;g

g

OBJETO: ‘AUNAR ESFUERZOS *'*TECNICOSb,;,;igf,iADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA MEJORAR COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS
ENFOCADAS AL EMPRENDIMIENTO Y TRABAJQ, EN. EL SECTOR DE LAS
MANUFACTURAS EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL! ENDESARROLLO
DEL PROYECTO ‘PI38-102555 - MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS
TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR® MANUFACTURERO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUC \i7 % ,gg, ﬁiigzﬁﬁx 2

Lo anterior, en desarrollo del proyecto DEL PROYECTO ‘PI38-102555 - MEJORAMIENTO
DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS, EN:EE SECTOR'MANUFACTURERO EN
El DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”™, y en cumplimiento de los compromisos
adquiridos en el Convenio Marco lnteradmln;strativo suscrito eI 11 de JULIO de 2025 entre

el Corporacién para el Desarrollo Social y Cultural del Valle. del Cauca, CORPORACION.

PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL LSIGL»g’g*EC -DER, la Gobernacion del
Valle del Cauca. -
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Aliado 1:
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; HHCORRORACION PARA EL DESARROLLO'ECONOMICO
R

! i
3
Bdvds 254 e
ey
i

EGIONAL, SIGLA C-DER con NIT. 901.777.130-2

w4

Representante legal: ANDRES FELIPE MONDRAGON ALVAREZ identificado ,

. 2=:000 Ccédula.de.ciudadania No. 1144025091 1
VALOR TOTAL INICIALMENTE PACTADO: El valor estimado del convenio corresponde:l
a la suma de OCHOCIENTOS!MILEONES DE PESOS M/CTE ($ 800.000.000);
‘incluye cualquier clase de____tri‘!_:}ut_o, cgs@ogiirecto o indirecto.

FORMA DE PAGO: ’

.
— . gea s £dl £
ARESE Ty ERUE L L giy

La Gobernacion del Valle Del C.';ucé t-wSécretér!a De Desarrollo Econémico, Competitividad
y Fomento del Empleo, efectuara fres. (4) desembolsos sujetos a avance de actividades;
Noviembre 2025 (20%),'Diciembre:20251(17,5%), Febrero 2026 (30%), Mayo 2026 (32,5%).

‘Se efectuara entonces dejia_{g,igqier;!te,manera:

EL_PRIMER DESEMBOLSO: por valor de por valor de CIENTO SESENTA
MILLONES DE PESQS-M/GTE«{$160.000.000,00) equivalente al 20% del valor total
del contrato, previo visto bueno y aprobacién por parte del supervisor del informe
técnico y ﬂnanciero.'_gas‘r;@;’eaﬁ[ipgimg‘[g pago, junto la entrega de los siguientes productos:
1) Plan de difusion deflaiconvotatoria con elementos audiovisuales que se requieran
en los diferentes formatos-aprobados por la secretaria de desarrollo economico,
competitividad y fomento del- émpleo. 2) Informe de frecuencia con Ia gue se
realizaran las jornadas de formacion (diaria, semanal, quincenal, mensual, etc) junto
con la fuente o insumd-cofi*la¥clial 'sé’ tomé esta determinacion, concertado con la
comunidad. 3) Términos de referencia de la convocatoria aprobados por la secretaria
de desarrollo ecoq?lméiggééggémpggigi%‘/i_gad;,y fomento del empleo. 4) Cronograma de
actividades y subactividadés’ 5} Producto condicionado al avance del proyecto,
en caso de culminacién -de;::la, convocatoria, enviar digitalmente la base de
caracterizacion de interesados con base en los formatos de caracterizacion
aprobados por la secretaria de Desarrollo Econémico, competitividad y fomento del
Empleo. e

ryieat e s
v SREE TG A SR

SEGUNDO DESEMBG_[;SQ:aqpmé\;alor;gde CIENTO CUARENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($140.000.000,00) equivalente al 17,5% del valor total del contrato,
previo visto bueno y=aprobacion’ por parte del supervisor del informe del informe
técnico y financiero para:el segundo pago, asf como la certificacion de avance dela
ejecucion del contrato,, 1) Base de.caracterizacion de interesados con base en los
formatos de caractérizacidn ‘aprobados por la secretaria de Desarrollo Econémico,
competitividad y fomento del Empleo. (en caso de no haber sido presentada en la
primera cuenta A(jei;‘g;iqjqb‘ﬁl;g);ﬁggjgilﬁiheé; de base de participantés. (Ganadoras
.« seleccionadas). 3) Registro fotografico Georeferenciado del evento, incluyendo el

material utilizado, logistica- désarrollada y demas actividades que impliquen su
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ejecucion. (lanzamiento). 4} Factura de insumos.y .gspacios:utilizados para el evento.

5) Listados de asistencia de las jornadas de formacion. 6) Registro Georeferenciado ™

fotografico de las jornadas de formacion:: 7):ModélodeiCafificados de participacion
del programa. (Diplomas) 8) Certificado de entrega de insumos para el desarrollo de
las actividades del programa. 9) Registro fotogréfico Georeferenciado de la entrega
de los beneficios. 10) Contenido curricular 11) Factura de insumos del KIT
académico. 12) Acta de entrega del KIT. 13) Registro Fotografico Georeferenciado
de entrega y uso del KIT de cada beneficiario14):Factura de compra de insumos de

apoyo logistico de alimentacién. 15) Acta de enfrega de. apoyo loglstico. 16) Registro

F

fotografico Georeferenciado de la entrega dellapayoiiogistico17) Certificacion de la
entrega del apoyo logistico de transporte.
Bo o dr T il e S W

TERCER DESEMBOLSO: por valor de' DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($240.000.000,00) equivalente al-30% del valor total del contrato,
previo visto buenc y aprobacion por parte del- supervisor=del informe del informe
técnico v financiero para el tercer pago,, asi .como,la.certificacion de avance de la

s .y ) / 1o Age 0 | QBN [k )
ejecucion del contrato. 1) Base de caracterizacion cf‘ef’?mferesados con base en los
formatos de caracterizacién aprobados por la secretarfa de Desarrollo Economico,
competitividad y fomento def Empleo, correspondiente a la.segunda convocatoria. 2)
Linea de base de participantes. (Ganadoras seléccionadas segunda cohorie). 3)
Registro fotografico Georeferenciado del evento, incluyerido el material utilizado,
logistica desarrollada y demas actividades qué impliquen su'gjecucién. (lanzamiento).
4) Factura de insumos y espacios utilizados, para.gl evente..5)Listados de asistencia
de las jornadas de formacion, 6) Registro'Géoreferanciadod fotografico de las jornadas
de formacion. 7) Modelo de Certificados de participacion del programa. (Diplomas) 8)
Certificado de entrega de insumos para el desarrollo de'las-actividades del programa.
9) Registro fotografico Georeferenciado de la entrega de los beneficios. 10)
Contenido curricular. 11) Factura de insumos del KIT académico. 12) Acta de entrega

del KIT. 13) Registro Fotografico Georeferenciato‘de entreda y uso del KIT de cada
beneficiario. 14) Factura de compra de insumios; deiapoyoslogistico de alimentacion.

15)"Acta de éntrega de apoyo logistico. {6)'Registro fotografico Georeferenciado de
la entrega del apoyo logistico. 17) Certificacion de la entrega del apoyo logistico de
transporte: 18) Actas de asistencia y registrofotografio'georeferenciado de sesiones
de acercamiento laboral primera cohorte. ) )
CUARTO Y ULTIMO DESEMBOLSO: por 'v"afér de '‘DOSCIENTOS SESENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($260.900&;99;geg;)::{iébzy{r;’_é,;,ﬁpgdientes al 32,5% del

5
X b

'valor total del contrato, previo visto del supervisor y aprobacién del contrato del

informe técnico y financiero final del contrato, y recibo a satisfaccion del desarrollo
del 100% de las actividades y productosique-hacén partedel contrato, en todas sus
actividades .al igual que los restantes productos: .1) Registro fotografico
Georeferenciado del evento, incluyendo el material utilizado, logistica desarrollada y
demas actividades que impliquen su ejecucién, (Clausurg). 2) Factura de insumos y
espacios ufilizados para el evento. 3)1iistadosideliasistencia de las jornadas de
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formacion restantes. -4)*Registro fotografico Georeferenciado de las jornadas de
formacién restantes, si hubo después.de. la presentacion de la anterior cuenta de
cobro. 5) Certificado de entrega de insumos para el desarrollo de las actividades del

programa. 6) Registro fotografico Georeferenciado de la entrega de los beneficios. 7)

g s

Informe de resultadoficontlistddotide petsonas vinculadas laboralmierite de ambas

cohortes. 8) Actas de asistencia 'y registro fotografico georeferenciado de sesiones |

de acercamiento labofal'restantes. 9) Certificado de pago de seguridad social de las
personas beneficiadas y formalizadas. 10) Modelo de Brochure para emprendedores.
11) Listado prospecios.de emprendedores.

Paragrafo primero: En todo caso el desembolso se hara previa disposicién de giros
de P.A.C.- desembilsésfgiiélseiharén‘enila vigencia actual (2025). LS anterior, previa
presentacion de un informe de la gestion realizada por cada cuota, en el que contenga
los productos antes descritds, asi'Gomo la descripcién de las acciones ejecutadas
para el cumplimiento del objeto contractual, describiendo en forma especifica el
avance porcentual fisico- ysfinancierd -de las actividades con base al cronograma
aprobado por el contratante y por el supervisor; igualmente este informe debera dar
cuenta de como se ejecutaron,los.recursos aportados por la Gobernacion, como los
LA R p i e b L ., .
que fueron aportadostensespecie fpor [a Corporacién C-DER (Contrapartida). Se
tendra en cuenta [a ceificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del convenio, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en
el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social integral Salud,
pensién y ARL, conforme’ akartlétils23 de'la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo segundo; glios :gqﬁe;rpgglscg‘s& se realizaran una vez -se verifique [a
ejecucion total de Ia'actividad Corivenida para el desembolso y el pago de los aportes
relativos al Sistema Integral de-Seguridad Social. En todo caso, el desembolso se
hara previa disposicién de giros de P.A.C.

Paragrafo tercero! i@ TORPORACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO
REGIONAL C-DER, solo tiene derecho a los desembolsos expresamente pactados
en esta clausula, pataylosfines:y itérminos sefialados en la misma; por tanto, no
podran reclamar desembolsos” adicionales o sumas dinerarias por el pago de
prestaciones sociales:o -conceptos.diferentes.

Paragrafo cuarto: Para la_realizacion, de los desembolsos, la CORPORACION
PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL C-DER debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral
conforme al articyloy28ndg;dlailiey 11150 de 2007, y parafiscales (Cajas de
compensacién familiaf, SENA e ICBF) si a ello hubiere lugar.

Paragrafo quinto: Considerando la Ordenanza No. 705 del veintinusve (29) de
octubre de dos mil veinticinco j(2025)::Ror medio de la cual se autoriza a la sefiora
gobernadora del Valle del Cauca para la reprogramacion y fa asuncién de

L RAR R ey Fy A
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compromisos de wgenc:as futuras®, y en atencion a que el presente convenio
comporta una vagenma futura ordinaria, 's& especn‘*can |05 Valores a desembolsar en
cada una de las vigencias: . .

Prlmer y segundo
w3 .0 ont 3| 5 esembélso

2026 $ 500.000.000 Tercer y cuarto

w | desenmbolso

$ 300. 000 000

é%TotaL,gu e

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: la GOBERNACIONzDEL~VALLE DEL CAUCA,
aportara la suma de OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($800.000.000), con
cargo a las apropiaciones presupuestales descritas a. contlnuacton

Para la vigencia 2025: Durante el afio 2025, el‘l‘epartamento*del Valle del Cauca —
Secretaria De Desarrollo Econémico, Competltlwdad 'y Fomento del Empleo
realizaré un desembolso, con cargo la Ordenanza, No 7,9;_ del veintinueve (29) de
octubre de dos mil veinticinco (2025). i g SRR ISR

Il

Certificado de Disponibilidad No. 6400001215wexped1d0 el dia seis (06) de
noviembre de dos mil veinticinco (2025), por',,elzgyalo r;,total de TRECIENTOS

MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 300. 000.000)" Ak

ltem: 1 Valor: 5.749.000 COP B gl G HR IR BAR S
Apropiacién Presupuestal:
121000/1154/2-330509054/3811002020020000/P138- 102555]1/1/01/12 ICLD/SRIA

DESARR ECON C F/A ~

establecimientos p/Trabajo Decente para [a GIReahzarmconvocatona

Proyecto: PI38-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS "TECNICAS Y HUMANAS
EN EL SECTOR MANUFACTURERO, EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA ol »:z-un» s%«.u—-i"““ Erofis v

Elemento PEP: PI38 102555/1/1/01/12

Realizar convocatoria para propiciar encuentro entre, la oferta de empleo

y los beneficiarios dé! proyecto — Vigencia Futura

Posicion Presupuestarla 2-330509054

A establecimientos publicos y unidades administrativas, .

Cuenta Mayor: 5423900044 w¥p v el AR BT

%IRRT 1,
: % ;ié%gﬁaﬁwﬁé’;é%.@:
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Item: 2 Valor: 289,251.000 COP

Apropiacion Presupuestaliggiz: ahidpdp e

.121000/1154/2- 330509054!381‘1 002020 020000/Pl$8-102555/11110111 3: ICLD/SRIA
DESARRECONC F/A « = FE

establecimientos p/Trabajo Decente para la G/Formar en competencias

Proyecto: PI38-102555 MEJORAMIENTO:;DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS |
EN EL SECTOR MANUFACTURERO, EN EL’ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

Elemento PEP: PI138- 102555/1/1/01‘/}3;; o

-Formar en competencias técnicas, blandas y en gestion empresarial al

sector de manufacturas en el Valle ‘del-Cauca — Vigencia Futura

Posicién Presupuestaria: 2- 330509054

Para la vigencia 2026: Durante él :';no 2026 el Departamento del Valle del Cauca -
Secretarfa De Desarrollo Economlco_ Competitividad y Fomento del Empleo

realizara un desembolsogiconlgcargo a*la*Ordenanza No. 705 del veintinueve (29) de
"oetubre de dos mil veinticincg (2025) .

Certificado de Disponibilidad No 6400001244 expedido el dia ocho (08) de enero de dos
mil veintiséis (20286), por-elal6r ttal e 'QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($500.000.000).

g"é o
Item; 1 Valor: 9.390.000 cop LR
‘Apropiacion Presupuestal 121000/1154/2 330508054/3811002020020000/P138-

w ‘.*L

Bed g
?

establecimientos pﬂ' rabajo Decente para la G/REALIZAR CONVOCATORI
Proyecto: P138-102555'MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERO, EN EL

DEPARTAMENTO DELVALLE . DE!:‘«CAUC/’&
.Elemento PEP: PI38-102555/171/07708"*

Realizar convocatoria para prop|C|ar encuentro entre la oferta de empleo
y los beneficiarios del proyecto - vigencia futura

Posicion Presupuestarla 2-330509054,

-urc.m [

A establecimientos publicos” y (ifidades administrat

ltem: 2 Valor: 435.600.000:C0ORs 88512 L 1%

-Aproplacién Presupuestal 121000/1154/2 330509054/3811002020020000/P138-
102555/1/1/01/09: ICLD/SRIA- DESARR ECON C FIA

establecimientos p/Trabajo Decenté para la GIFORMAR EN COMPETENCI

Proyecto: PI38-102655 MEJORAMIENTO; DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS
EN EL SECTOR MANUFACTURERO ENEL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: P138- 102555/1[1’/01709@‘ pred

:Formar en competencias tecn[cas blandas y e n gestién empresarial al
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sector de manufaciuras en el Valle del Cauca - v:gel;ma futura 5
Posicion Presupuestaria: 2-330509054 % w#iEd ik ;h%imw
A establecimientos publicos y unidades administrat

Cuenta Mayor: 5423900044 st B 30
Importe Total: La Suma de QUINIENTOS MlLLONE “D PE S

Item: 3 Valor: 45.000.000-COP mETLoan n A

Apropiacién Presupuestal: 121000/1154/2- 330509054/381,21002020020000!P138-
102655/1/1/01/10: ICL.D/SRIA DESARR ECON CF AR TR
establecimientos p/Trabajo Decente para | a G/DOTAR CON MAQUINARIA
Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS-EN EL SECTOR MANUFACTURERO, EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA :
Elemento PEP: P138-102555/1/1/01/10 ' T
Dotar con maquinaria, herramientas o insumos paga: lgﬁgagga %
formalizacion y fortalecimiento de emprendiriientss idéradéstpor MU \
jeres vulnerables - vigencia futura

Posicion Presupuestaria: 2-330509054 B il IR EE el B TR

A establecimientos publicos y unidades administrat ,

Cuenta Mayor: 5423900044 Ll )

E * s =
" g
Lt e

#

s

Item: 4 Valor: 5.005.000 COP B AR R

Apropiacion Prestpuestal: 121000/1 154/2-330509054!381 1 002020020000/P|38-
102555/1/2/01/06: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA

establecimientos p/Trabajo Decente para la G/ARTIGULAR: CON-ACTORE

Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERG; EN EL,

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA N o ' ~
Elemento PEP: P138-102555/1/2/01/06 .= - Al gg;xggﬁgﬁgﬁm

insercion laboral - vigencia futura i
Posicion Presupuestaria; 2-330509054 5 agind &g S5 =8 7

<

A establecimientos ptiblicos y unidades administrat . .
Cuenta Mayor: 5423900044 e fqu :
Importe Total: La Suma.de QUINIENTOS NIILLONES DE- PESOS s

ARSI
ltem; 5 Valor: 5.005.000 COR
Apropiacion Presupuestal: 121000/1154/2- 330509054/3811002020020000!P138—
102555/1/2/01/10: ICLD/SRIA DESARR ECON &' FIATS AN
establecimientos p/Trabajo Decente para la G/REALIZAR SEGUIMIENTO
Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENGIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERO, EN EL . BT T
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCAY il ? % EL i*&:& Hiy
Elemento PEP: P138-102555/1/2/01/10

i gl A TR HELEEY,

]
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Realizar seguimiento para:vinculacidn empresarial y/o formalizacién de
emprendedores - Vigencia Futura -
Posicion Presupuestaria: 2-330509054, ........ .
A establecimientos publicos 'y Unidades ‘administrat '
Cuenta Mayor: 5423900044 ) )
-ANALISIS DE SECTOR: Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015. El tipo de acto
contractual no exige un analisis mas ‘profundo del sector. Se atempera a lo indicado por
Colombia Compra Eficiente mediante Circular Externa No, 8.

PLAZO DE EJECUCION PACTADO: El término de ejecucién del Convenio sera el mismo
inicialmente pactado, es_decir hasta. gl TREINTA (30) DE JUNIO DE DOS MIL
VEINTISEIS (2026),“contado’i & ipartir ‘del cumplimiento de los requisitos de

‘perfeccionamiento y del jnicio a su ejecucion a través del acta de inicio.

2) Como segunda medida se verificaron las consideraciones expuestas en el acta de
reunion del 23 de: ehero*'de* %2026 *y concepto favorable del supervisor
respectivamente, a saber:

3 AES BRI EEEER L 1,
“La Doctora MARILUZ'ﬁC}ﬂgMEﬁO%f’S%f( 5?‘sup“é‘rvisora del contrato indica que Secretaria de
‘Desarrollo Econémico, Competitividad .y Fomento del Empleo, en cumplimiento de sus
obiigaciones accesorias administrativas relativas a la expedicion del certificado de
disponibilidad presupuestal — CD ~gue ampare la vigencia 2026.

it sk
R B SR

Es adecuado rememorar que el Convenio de la referencia fue concebido atendiendo a la
figura presupuestal de,;f_‘;\(iggaggg{%g{cggggs{orgji_narias” contempladas en el artfeulo 12 de Ia
ley 819 de 2003. En ese"séntido, desde ef Departamento administrativo de Hacienda y
Finanzas se ha solicitado-a-todas 4as dependencias que se realice una actualizacion def
contrato para que se incluya la* informacion relativa al certificado de disponibilidad
presupuestal — COP que gﬁ_vggggﬁlaé;ggegpja?

La supervisién informa que el certificado de disponibilidad presupuestal ~ CDP tiene la
siguiente informacién: (A AL it
Certificado de Disponibilidad’No' 6400001244, expedido el dia ocho (08) de enero de dos
mil veintiséis (2026), por el valor total de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($500.000.000). v mdaip pdamapemibe g

e wr T R

ltem: 1 Valor: 9.390.000 COP i '
Apropiacién Presupuestal:#12 1000/1£154/2:330509054/3811002020020000/P138-
*402565/1/1/01/08: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA

establecimientos p/Trabajo Decénteé-para la G/REALIZAR CONVOCATORI
Proyecto. P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y

HUMANAS EN EL SECTOR:MANUFEACTURERO, EN EL

b ]

R § wet
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA T

Elemento PEP: P138-102555/1/1/01/08

Realizar convocatoria para propnmar encuentro entre [a* oferta'de empleo .
y los beneficiarios del proyecto - vigencia futura = 158 %ge,%gt zgw

Posicion Presupuestaria: 2-330509054 T orsRiEgR i
A establecimientos puablicos y unidades administrat

L0

i £l w
B ool FEEIE L EE #

B

-
R

i

ltem: 2 Valor: 435.600.000 COP

Aproplacién Presupuestal: 121000/1 154/2—330509054/38‘1 1002020020000/P138-
102555/1/1/01/09: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA ™ o -
establecimientos p/Trabajo Decente para la G/FORMAR: EN;COMPETENCI

Proyecto: PI38-102655 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS
EN EL SECTOR MANUFACTURERQO, EN EL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCAH gk 3 £if 83" bt

Elemento PEP: P138-102555/1/1/01/09

Formar en competencias técnicas, blandasye n gestton empresarlal al

sector de manufacturas en el Valle del Cauca - v1gen0|a fitura'— °
Posicion Presupuestaria: 2-330509054 .t -, miﬁ;ﬁ; gg’gi@gﬁ teigs

A establecimientos pUblicos y unidades adminisfrat’

Cuenta Mayor: 5423900044

Importe Total: La-Suma d e QUINIENTOS MILLONESDE PESO **

ltem: 3 Valor: 45.000.000 COP '

Apropiacion Presupuestal: 121000/1154/2- 330509054/381 1002020020000/P138-'
102655/1/1/01/10; ICLD/SRIA DESARR ECON C! Fj f;‘ggnﬁmg b
establecimientos pIT rabajo Decente parala G/DOTAR CON MAQU]NAR[A
Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERO? ENFELF 5%
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA , 3

Elemento PEP: PI138-102555/1/1/01/10 Ve ot

Dotar con magquinaria, herramientas o insumos para la crgamon .
formalizacion y fortalecimiento de emprendlmlentosallderadosipor mu

jeres vulnerables - vigencia futura

Posicion Presupuestaria: 2-330509054 - .
A establecimientos publicos y unidades adriinisiat > o
Cuenta Mayor: 5423800044 - s

item: 4 Valor: 5.005.000 COP i o
Apropiacién Presupuestal: 121000/1 154/2- 330509054‘?3813 002 020"0200001P|38-
102555/1/2/01/06: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA

establecimientos p/Trabajo Decente para la G/ARTICULAR.CON ACTORE

Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERO, ENEL -

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ™2 > =t

:?".‘  Hahk
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Elemento PEP: P138-102555/1/2/01706"~* #

Articular con actores del sector manufacturero el procedimiento para la

insercion laboral - vigencia, futirag . wi pe 4 |
_Posicion Presupuestaria: 2-330500054/ 5
A establecimientos ptblicos y-unidades administrat i
Cuenta Mayor: 5423900044 .

Importe Total: La Suma de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS

v oepaSea

item: & Valor: 5.005.000 COP

Apropiacion Presupuestal:x121000/1154/2:330509054/3811002020020000/P138-
.102555/1/2/01/10; ICLD/SRIA'DESARR'ECON C FIA

establecimientos p/Trabajo-Becente para la G/REALIZAR SEGUIMIENTO
Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR MANUEACTURERO, EN EL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA’

Elemento PEP: PI38-102555/1/2/01/10

Realizar seguimiento paraiinculaciéiiempresarial y/o formalizacion de
-emprendedores - Vigencia Fltura =~ = *

Posicion Presupuestaria; 2-:330509054

A establecimientos publicos y unidades administrat

Cuenta Mayor: 5423900044 ... & e onts

>

Toma la palabra el abogado JORGE MANUEL QUINONEZ y explica que desde la
perspectiva juridica e§:necesariogirealizar tin otrosf que incorpore la informacion del
eertificado de disponibilidad presupuestal - CDP, para que el Departamento administrativo
de Hacienda y Finanzas pueda realizar’el Registro de Compromiso Presupuestal - RPC.
Sin e/ ofrosi modificatorio y sih el Registro de Compromiso Presupuestal— RPC no se podra
realizar ningtin desembolse-previsto:para‘el afio 20286.

Desde e punto de vista financiero, y contractual, es claro que no se esté adicionando el
valor del convenio ni miodificanidoselimontode la cofinanciacion departamental. No hay
'incremento del valor ni una variacion econémica que pueda acercarse al limite legal de las
adiciones previsto en e articuic 40 de'la Ley 80 de 1993; por el contrario, la estructura
financiera se mantiene inalterada, de manera que no se incurre en fa prohibicion de
adicionar mas del cincuentazpofciento (50%) ni en ningtn otro limite legal de ampliacion
economica. El ajuste es estrictamente cualitativo sobre los productos y el momento en que

se exigen. e wraal BN Eha S w
Ta B 1,_,‘1‘&;5 =y ‘V.E,:’f nE
DR e W

"Adicionalmente, debe resaltarse que no se trata de una modificacién, sino de una
aclualizacion que incorpora la informacion del certificado de disponibilidad presupuestal —
CDP al contrato para dar cumplimiento a lo q'{spuesto en los articulos 39, 40 y 41 de [a Ley

80 de 1993 SR E-AE DRk T
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Desde el punito+de vista de los principios dettlat*contratacion™estatal -especialmente
planeacion, economia, eficacia, responsabilidad y seleccion objetiva-, la modificacion
propuesta no desfigura el convenio, no introduce, nuevasiebligaciones exirafias al objeto ni
altera el equilibrio econémico, sino que ajusta la secuencia l6gica de la informacion
presupuestal formalizéndola como exige fa ley. . T

oL MET . T
Finalmente, puede concluirse que la modificacion;esyjupidicamente viable, técnicamente
razonable y compatible con la proteccién del'interéstgeneral, en tanto:

— No se altera objeto, valor, g{fplazgaglobé!?deliconvenio.
— No se vulneran los limites de adicion de Ia Ley 80 de 1993, ,
- Se resguarda la viabilidad del.proyecto; que tiene un impacto directo
en ef acceso a educacion, fg{fpabiéh'ﬁgra' el trabajo y generacion de.
,  empleo FREL b
Por su parte, la supervision del Convenio por parte del DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA - SECRETAR[A DE DESARROLLO:ECONOMICO®; COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEQ emiti6 concepto favorable donde citd los argumentos.expuestos en el acta de reunion
del 23 de ENERO de 2026. En dicho concepto solicité: .. .

PIRTE A S

“De acuerdo con la referencia del asunto, y;en mizcalidad;dessupervisora del Convenio

Interadministrativo No. 1.310.18.02-16764 dé 20255 e parmito manifestar que, una vez
realizada la validacion interna y revisados los soportes pertinentes, conforme consta en el
Acta de Reunion de Seguimiento de fechas23,dezenero«de-2026, se concluye que es
necesario y justificado adelantar la actualizacién del Convenio, en atencion a gque su
estructuracién y suscripcion obedecieron a la figura *presupuestal de vigencias futuras
ordinarias prevista en el artfculo 12 de la Ley 81 9de 2003 “ ¢ .
En ese coniexto, y atendiendo las directrices impartidas por el Departamento Administrativo
de Hacienda y Finanzas a las dependencias, se hace procedente incorporar al expediente
contractual y a los documentos del Convenioilasdnferiacion .cofrespondiente al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal (CDP) que ampara la vigencia 2026, con el proposito de
asegurar la coherencia entre la programacion presupuestal, [os, soportes de apropiacion y
la ejecucion del Convenio, sin que elfo implique modificacion.del objeto, del valor global ni
del plazo pactado. B AT B

Para los fines anteriores, la supervision deja constancia de que el Certificado de
Disponibilidad Presupusstal (CDP) cuenta cohla-Siguiianté infofmacion:

Certificado de Disponibilidad No 6400001244, expedido el dfa, ocho (08) de enero de dos
mil veintiseis (2026), por el valor total de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE:

5 &};r‘;"i": 3;‘#;_ Faz 3 5o
($500.000.000) EE". » §:¥?§§§f%§ﬁf§.§%@ﬂ*?’f

X

Item: 1 Valor: 9.390.000 COP . s e Eote
Apropiacion Presupuestal. 121000/1154/2-330509054/3811002020020000/P138-

-
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102565/1/1/01/08: ICLDISRJIA’II:}SA%RR*ECON CFIA
"establecimientos p/Trabajo Decente para la G/REALIZAR CONVOCATORI
Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR’ MANUFACTURERO, EN EL
DEPARTAMENTO DELWVALTE DERCAUCH::
Elemento PEP: PI38-102555/1/1/01/08
Realizar convocatoria para, propmlartencuentro entre ia oferta d e empleo
'y los beneficiarios del proyecfo —*Vtgenma futlira
'Posicion Presupuestaria: 2-330509054. ..
A establecimientos ptblicos y unidades administrat

+ -:n...-u-t.qm b i .li‘

ltem: 2 Valor: 435.600.000°COP* 3% 3

Aproplacion Presupuestal: 121000/1154/2-330509054/3811002020020000/P138-
102555/1/1/01/09: ICLR/SRIA; DESARR;ECON CFIA

.establecimientos p/T rabajo Decénfe para la G/FORMAR EN COMPETENCI
Proyecto: P138-102655 MEJORAMIENTO -DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS
EN EL SECTOR MANUFACTURERO, EN EL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL,CAUQA

Elemento PEP: P138-102555/1/1/01709° ™

Formar en competencias técnicas, blandas y e n gestién empresarial al

sector de manufacturas® en,elzl\/alle del Cauca vigencia futura

-Posicion Presupuestaria; 2- 330509054 ?

A establecimientos publicds unldades radministrat

Cuenta Mayor: 5423900044

[mporte Total: La Suma de, _QjUJMEﬁ;;QﬁM[gLONES DE PESO

Item: 3 Valor: 45.000.000 COP

Apropiacién Presupuestal: 8121000/1,1 5‘4/2 330509054/3811002020020000/P138-
:102655/1/1/01/10: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA

establecimientos p/Trabajo Decenté’para la G/DOTAR CON MAQUINARIA
Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR:MANUEAGTWRERO, EN EL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: PI38-102555/1/1 /01 I1O .

Dotar con maquinaria, herrameni s*o*msumos para la creacion,

formalizacién y fortale01m|ento de emprendlmlentos liderados pormu

jeres vulnerables - vigencia futura * - "

Posicion Presupuestaria; 2-330509054

A establecimientos publicos-y unidades ‘administrat

Cuenta Mayor: 5423900044

ltem: 4 Valor: 5.005.000:COBARIEEEEE b

"Apropiacion Presupuestal;, 121 OOOIJ 154/2-330509054/3811002020020000/P|38-
102555/1/2/01/06: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA

ta —xr o dmin 'nm.x ;&1:‘2 n
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establecimientos p/Trabajo Decente para la G/ARTICULAR Ci CTORE
Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERO EN.EL Hed e
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA? 58 e Ak Rei b

Elemento PEP: P138-102555/1/2/01/06

Articular con actores del sector manufacturero e] procedlmlento para la
insercion laboral - vigencia futura

Posicion Presupuestaria: 2-330509054 *
A establecimientos plblicos y unidades admlnlstrat vl
Cuenta Mayor: 5423900044 TR 3
Importe: Total: La:Suma de QUINIENTOS IVIILLONES E’J

Z
—|>

grgiids e,
SR

Item: 5 Valor: 5.005.000 COP B i N R B
Apropiacion Presupuestal: 121000/1154/2- 330509054!3811002020020000/P138-
102555/1/2/01110; ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA )

establecimientos p/Trabajo Decente para la G/REALIZAR SEGUIMIENTO .

Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMEEi_.T_ENC[AS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERO? ENFEL™™ PR
DEPARTAMENTO-DEL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: PI38-102555/1/2/01/10 % oc el I ERUIEE el

Realizar seguimiento para vinculacién empresarial y/o formallzacmn de
emprendedores - Vigencia Futura . o
Posicion Presupuestaria: 2-330509054 o ~
A establecimientos publicos y unidades admlnlstrat 3; g -gé‘gf %gﬁ il
Cuenta Mayor: 5423900044 Bl =

Desde la perspectiva de los prmcrpfos que -rigéh*1g tontratacion estatal, en especial
legalidad, planeacion, economia, eficacia y responsabilidad, la actuacion propuesta
constituye un ajuste formal de caracter presupuestal que no. desfigura el Convenio ni
introdiice obligaciones ajenas a su objsto, por el contrano P myte formalizar y documentar:
adecuadamente la fuente y amparo presupuéstal; derfaﬁv:genqa;;2026 conforme lo exige ef
marco aplicable a las vigencias futuras.

En consecuencia, la supervisién considera-qué-a"attiualizacion ‘es jurfdicamente viable,
técnicamente razonable y° compat:ble con la proteccion del interés general, en tanto: (i) no
altera el objeto, valor global ni el plazo del Convenioy:{ji) nosimplica adicién de recursos ni

modificacion del equifibrio econdmico; y (iii) fortalece la segundad juridica y la trazabilidad

presupuestal del, proyecto, garantizando si contmﬁ;dad conforme a la programacion
financiera prevista.  *

En mérito de lo expuesto, y luego de verificar 1as necesrdades de Ia dependencia y los
soportes disponibles, en mi calidad de supervisora emito conceplo favorable y solicito se
adelante el trdmite de modificacién/actualizacion-del €onvenio:en los términos descntosﬁ

dejando constancia de mi conformidad con la, actuagr;‘jrqp‘gg mfgfst{at:va correspondiente.”
- ?gi E,j ﬂg»" 4
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En esta instancia corresponde al suscrito emitir un analisis juridico sobre la modificacion
requerida, en los siguientes:términog;2s &%« iy

Desde la perspectiva juridica; la modificacion propuesta al Convenio Interadministrativo No!

1.310.18.02-16764 de 2025'ré8ultaiViable y ajiistada al ordenamiento, en la medida en que
‘ho altera el objeto del conyenio, .no modifica el valor global, no prorroga el plazo de
ejecucion ni introduce nuevas obligaciones ajenas a la finalidad pactada. La actuacion se
limita a incorporar y formalizar, dentro del expediente contractual, la informacion del
Certificado de Disponibilidad “Présipliéstal*(CDP) que ampara la vigencia 2026, en
coherencia con el esquema de financiacion adoptado desde la estructuracién del convenio
mediante la figura de vigencias futuras:ordinarias prevista en el articulo 12 de la Ley 819 de
2003, TR R W
- A B g

En efecto, cuando un negocio juridico se concibe y se ejecuta bajo vigencias futuras
ordinarias, la obligacion de garantizar el amparo presupuestal por cada vigencia fiscal se
convierte en un elemenito"dé“régularidad y trazabilidad del gasto publico. En ese contexto,
la incorporacién expresa del CDP de 2026 no constituye una “adicién” ni una modificacion
sustantiva del convenioy; g.i_n‘pfgq@ﬂa;_jgg_tggqiegcahgécter documental y presupuestal que permite

. . MER MIFRESI I 2F KT i . o age
.acreditar que la ejecucion e’ ]gf vigéncia siguiente cuenta con soporte de disponibilidad,

& s

conforme a las directrices-y controles propios de la gestién presupuestal territorial.

La modificacién, ademas, se agmoniza,.con, Jos principios constitucionales y legales que
orientan la funcién administrativa y'la contratacion estatal. En particular, Ia legalidad y la
planeacion imponen que la Entidad mantenga consistencia entre la programacién financiera
aprobada, los sopoﬁes;iplgggﬁxﬁgi}b{;%tﬁ'g!gégéya-'el Clausulado vigente; la economia y la eficacia
-exigen remover oportunamente vaclos formales que puedan entorpecer la continuidad de
la ejecucion, sin acudir a medidas més gravosas o dilatorias; y la responsabilidad obliga a
documentar de manera -completa y verificable el origen y amparo de los recursos
comprometidos, evitando riesgos. de. observaciones fiscales o de interrupcion injustificada
del proyecto. T i

En términos de alcanceljtifidics ila deflializacion del convenio para incorgorar el CDP 2026
:se justifica como una medida_de orden y saneamiento documental: (i) consolida la
trazabilidad del gasto y 1a coherencia-del expediente contractual; (ii) facilita el control y
seguimiento de la ejecucion, al permitir identificar con claridad el respaldo presupuestal de
la vigencia en curso; y (iii);previene;contingencias administrativas asociadas a la ausencia
de informacion presupuestal explicita en el cuerpo documental del convenio, especialmente
cuando la ejecucion trasciende una vigencia fiscal.

e Rl E AL T RS A B

‘Desde el punto de vista de la esfructura econdmica del convenio, la incorporacin del CDP
no supone modificacion del equilibric ontractual ni implica reconocimiento de recursos
adicionales. La operacién no incrementa el valor del convenio ni varia el esquema de
aportes, por lo que no canfigura.in seventoide adicidon presupuestal ni activa limites de
modificacion econdmica. Por el contrario, la actuacion pracura mantener incélume la

+
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ecuacion pactada y darle soporte formal a su ejecucion por la vigencia 2026, asegurando
que los compromisos ya previstos puedan ejecutarse:conespaldo.documental suficiente.

Asimismo, se destaca que la modificacién propuesta fortalece, ¥ no debilita, los controles

institucionales. Al incorporar de manera expresa 13 idéhtificacion del CDP (ntimero, fecha,,

valor y afectacion presupuestal), se mejora Ja verjficabilidadide:|os recursos, se facilita la
. . i . LRy TIUA A SRR MRS SHRT B
auditorla del expediente y se disminuye la incertidumbre‘sobre ‘&l soporte presupuestal de

la vigencia 2026. Elio es consistente con la transparencia y con el deber de facilitar el control

fiscal y administrativo, al permitir una lectura.integralzdel-convenio y de sus fuentes de
financiacion.

» »

En ese orden de ideas, la actualizacién del Con\igﬁid"’["ntéré‘a?h'fﬁistrativo No. 1.310.18.02~,

16764 de 2025 para incorporar la informacién del;CBRigueiampara la vigencia 2026 se
configura como tina medida juridicamente procedente, necesaria y proparcional, pues se
orienta a formalizar un soporte presupuestal indispensable para la continuidad de la
ejecucion bajo el régimen de vigencias futdras-erdinarids; - sin“desnaturalizar el negocio
juridico ni alterar sus elementos esenciales. En consecuencia, este despacho puede emitir
concepto juridico favorable para continuar el tramite -del otrosi o documento modificatorio

correspondiente, sujeto al cumplimiento de las formalidades internas, de los requisitos de:

suscripcion por las partes y de la publicacioniy actia]izacign;del:éxpediente en los sistemas
y plataformas que resulten aplicables. R o

3) MINUTA DEL CONVENIO Y OTROSI: Revisadaila:minuta del convenio, esto es,
complemento y otrosi, pudo corroborarse que se constituyé una situacion que
justifica la modificacion. v :

GE 5 A g
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¥

oddnighitacioniapdrtada, se considera por
parte de este despacho, que los documentos del proceso se encuentran ajustados a la
normatividad contractual vigente, y por tanto, esta oficina juridica emite concepto favorable
para proceder con la modificacion del Convenioilntéradministrativo No. 1.310.18.02-16764
de 2025 para incorporar la siguiente informacion presupuestal: -

En este orden de ideas, previo andlisis de la dogy

fep i n .. P
23 4*_,,.;1{) BT

Certificado de Disponibilidad No 6400001244, expedido el, :daitaw ;;cho (08) de enero de do§’

mil veintiséis (2026), por el valor total de QUINIENTOSIMIELONES DE PESOS MICTE
($500.000.000).

. -
By £ AESIEIR RE6 slive o
o FE vt B dNm T BE et v

Item: 1 Valor: 9.390.000 COP -
Apropiacion Presupuestal: 121000/1154/2-330509054/3811 002020020000/P138-
102565/1/1/01/08: ICLD/SRIA DESARR ECON CFIA'- > = =
establecimientos p/Trabajo Decente para la G/REALIZAR.CONVOCATORI
Proyecto; P138-102655 MEJORAMIENTO DE COMPETENGIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERO, EN EL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA;; . :xemsisesd Domed

Elemento PEP: PI38-102555/1/1/01/08 )
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Realizar convocatoria para, prop[c:[aner;cuentro entre |a oferta de empleo
élos beneficiarios del proyecto igencia futlira
osicion Presupuestaria: 2330509054 ..
A establecimientos publicos y unidades admlnlstrat
ltem: 2 Valor: 435.600.000°C0p% ‘#er e+ e
Aproplacion Presupuestal: 121000/1154/2-330509054/3811002020020000/P138-
102555/1/1/01/09: ICLDISRIA DESARR%ECON CFIA
.establecimientos p/T rabajo Decente para la G/FORMAR EN COMPETENCI

Proyecto: PI38-102655 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS

EN EL SECTOR MANUFACTURERO, EN EL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DELCAUCA

Elemento PEP: P138-102555/1/1/07/09" i

Formar en competencias técnicas, blandas y e n gestion empresarial al
sector de manufacturas: en;eFVsﬂle*def 1Cauca vigencia futura
.Posicion Presupuestaria: 2- 330509054

A establecimientos publicds y umdades ‘administrat

Cuenta Mayor: 5423900044 °

Importe Total: La Suma de, QUINIENT.OS MILLONES DE PESO

ltem: 3 Valor: 45.000.000 COP
Apropiacion Presupuestal:; 4«1‘21 0@0/1?,1 ’54/2-330509054!381 1002020020000/P138-
:102655/1/1/01/10: ICLDISRIA DESARR ECON C FIA
establecimientos p/Trabajo Decente ‘para la G/IDOTAR CON MAQUINARIA
Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR:MANUEACTURERO, EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
Elemento PEP: PI38- 102555!1/1/01/10
Dotar con maguinaria, herramle?ﬁasgmmsumos para la creacién,
‘formalizacién y fortalecimiento de emprendimientos liderados por m u
jeres vulnerables - vigencia futura
Posicion Presupuestaria; 2- 330509054
A establecimientos publicos -y uriidades admfmstrat
Cuenta Mayor: 5423900044

ABgetey  w
ltem: 4 Valor: 5.005.000 COPRRARHE |
"Apropiacién Presupuestal: 121000/1154/2-330509054/3811002020020000/P|38-
102555/1/2/01/06: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA
establecimientos p/Trabajo Decente para la G/ARTICULAR CON ACTORE
Proyecto: P138-102555MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL. SECTOR MANUFACTURERO, EN EL
DEPARTAMENTO DEL,VALLE, DEL:CAUCA;,
.Elemento PEP: P138- 102555/11210%06% ~
Articular con actores del sector manufacturero el procedimiento para la
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insercion laboral - vigencia futura
Posicion Presupuestaria: 2- 330509054 5

Cuenta Mayor: 5423900044
Importe Total: La Suma de QUINIENTOS MILLONES :REPESOS:~

ftem: 5 Valor; 5.005.000 COP :
Apropiacién Presupuestal: 121000/1154/2- 330509054[3811002020020000/P138-
102555/1/2/01/10; ICLD/SRIA DESARR ECON C. F]Arxrag i Bgite s
establecimientos p/Trabajo Decente para la GIREALIZAR SEGUIIVIIENTO
Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN EL SECTOR MANUFACTURERQ; ENHELgt » 2t 35
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: PI38-102555/1/2/01/10 ves bem

Realizar seguimiento para vinculacion empresanal ylo formallzaclén de
emprendedores - Vigencia Futura 2 s sg,l;*f B ﬁg #id

Posicion Presupuestaria: 2-330509054

A establecimientos publicos y unidades admlnlstrat
Cuenta Mayor: 5423900044 g # FEHE

-
1)

Atentamente, Sy v

. Ry gy
' 2 —.:—‘?ﬂityf‘-w" Sl

L G - S

£ T B e
3 2M ﬁgggkfgﬁasiﬁég* "
v R Ron IR

SRRkl R, .
) & SR

-~




~
o

>,
3

v

LR

vk

=
A

-
sy

Py

ity

e

#

e

=

s
Viw o
g

Ao

e
e




Departamento del Valle
; del Cauca

Gobernacion .

OTROSI CONTRATO / CONVENIO I”

|.Codige: FO-M8-P2-58

§oE oo
ik g doragnle FES
ot

T R AT TP L
nﬂf ilﬁl‘ﬂ Ers w':é \én TEY

-Versién: 01

?e e 5‘};

ORDEN DE COMPRA L Fecha de aprobacién: 13/12/2022

iPagina 1de 15

r ’

g St L

g s £ T
S8 R A U E-'t\.m

OTROSI No. 1 al Convenio Interadmmlstratlvo No. 1% 310 18.02-16764 de 2025

an e LY

ity

- o EBEREEE
¥ -, L TE Q_,p,f v iR L L 7 X
ACLARACION | | \oicion PRORROGA l: h
M i3 a§i¥=;?f i‘i?ﬁ"i‘:ﬁfé&’-i’—"}‘ﬁ?" el
ACEPTACION DE OFERTA |CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 1.310.18,02-
16764 DE 2025z 35 23 2m2i foy. o '
ALIADO ~ ¥ CORPORACION'# PARATS E[@#*DESARROLLO ECONOMICO
REGIONAL, SIiGLA C-DER con NIT. 901.777.130-2.
NIT NIT. 800.182.554:0 e insoieie
NOMBRE | DE

REPRESENTANTE LEGAL Y
No. DE DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION

ANDRES FELIPE MONDRAGON ALVAREZ identificado
con cédula de cmdadania NG. 1144025091
oA SRR,

ok

]

OBJETO

“"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRA T!VOS Y
FINANCIEROS PARA MEJORAR COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS ENFOGADAS AL ’EMPRENDIM!ENTO Y TRABAJO EN
EL SECTOR DE LAS MANUFAGTURAS EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALJ, EN DESARROLLO DEL PROYECTO 'PI38-
102555 - MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y
HUMANAS EN.. ;)Elf%SECTQR#;MANUFACTURERO EN EL
DEF’ARTAMENTO BET."*VALLE DEL'CAUCA™.

VALOR DEL CONVENIO

%

E! valor estimadosdelconvenioicorresponde a la suma
de OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($
800.000.000), incluye. cuaiqmer clase de tributo, costo
directo o indirecto. :

PL.LAZO DE.EJECUCION

El término dé ejéclic Soraal ‘”Efrﬂrato serd hasta el TREINTA
(30) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026, contado a
partir del cumphmlenta de los requisitos de perfeccxonamlento
y del inicio @ 'sUF ej'ecucmn a través del acta de inicio

¥

FECHA DE SUSCRIPCION: _| 11/07/2025 “_
FECHA _ DE  INICIO|11/07/2025 i
EJECUCION ;

i . A
-

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DELVALLE.DEL.CAUCA PROHIBIDA SU ‘REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) ¥/0 SU REPRESENTANTE.
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FECHA DE SUSPENSION|N/A ... )
NO. 1 .o .
FECHA ACTA NG octrn o py

REANUDACION No. 177 ™77
NOMBRE DEL SUPERVISOR
Y CARGO

MARILUZ CAMPO SOTO
ST IS upenlisorat

. = |Subsecretaria
Emipresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
“*“FFomento del Empleo.

de Emprendimiento y Desarrollo

P

K

il

A
-

Entre los suscritos, dejiling:ipdite} FUERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO,
identificado con cédula de ciudadania No: 1.143.835.566 de Cali (Valle), quien acttia en
su calidad de Ordenador ‘dél” Gasto” de la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo del Departamento del Valle del Cauca, con NIT
890.399.029-5, seglin Decreto:de Adiibiaitiento No. 1.03.01-1836 del 19 de noviembre
de 2025 y en virtud de la delegacion contractual conferida mediante Decreto No. 1.22-0073 del
12 de enero de 2024, quien.en;adelante:se.denominara EL. DEPARTAMENTO; de ofra parte, el
CORPORACION PARA EI' DESARROLLD ECONOMICO REGIONAL, SIGLA C-DER con NIT.
901.777.130-2., representado <legalmente, por el sefior ANDRES FELIPE MONDRAGON
ALVAREZ identificado con cédula de ciudadania No. 1144025091; hemos convenido en celebrar
el presente OTROS( No. 1 al Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-16764 de 2025, el

?m‘;;vﬁd

« cual se regira por las siguisntesicltsiias: ~

A GONSIDERACIONES: C
El Departamento del Vallg” del"Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico,

Competitividad y Fomento del Empleo, junto con el DEPARTAMENTO; de otra parte,

CORPORACION PARA EL..DESARRGEEO=ECONOMICO REGIONAL, SIGLA C-DER con NIT.
901.777.130-2,, suscribieron el Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-16764,

publicado en el Sistema Electronico.para la, Contratacidn Publica — SECOP I

Que el objeto del el ConveniowInteradministrative No. 1.310.18.02-16764 -~ 2025
corresponde a “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA

MEJORAR COMPETENCIAS _TECNICAS., Y. HUMANAS ENFOCADAS AL EMPRENDIMIENTO Y
TRABAJO EN EL SECTOR'DE'EASMANUFACTURAS EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDADIDE A GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDID, SINAUTSRIZAGION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE,
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EN DESARROLLO DEL PROYECTO ‘P138-102555 S MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS
TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR MANUI‘:“ACTURERHOAEN EL pEEARTAMENTO DEL VALLE

DEL CAUCA™. 5B gt TR SR

Que el valor total del Convenio Interadminist[aj;jtyq; No.;1.310.18.02-16764 - 2025
corresponde a la suma de OCHOCi_ENﬁIOSﬂMlg,L,Q{[_\jEﬁS DE PESOS M/CTE *$
800.000.000), valor que incluye toda clasé’ii’dé"f?iﬁlftéégﬁ’éb%’tg's‘?ﬂirectos o indirectos. El
valor antes descrito se ampara asi:

L8 el B EE i BEE A
La Gobernacién del Valle Del Cauca - Secretaria De Désarrollo Econdémico, Competitividad y )'
Fomento del Empleo, efectuara tres (4) desembolsos sujetos a avance de actividades: ‘
Noviembre 2025 (20%), Diciembre 2025 (17,5%), Febrerc 2026 (30%), Mayo 2026 (32,5%)..0e

¢ =1 f i N v SRS aE roiah ifr'?-“:- -
efectuara entonces de la siguiente manera: W4 A4 %%ﬁ”z“égﬁwz

& “ * PR
1) EL PRIMER DESEMBOLSO:; por valor de por valor de CIENTO SESENTA MILLONES
DE PESOS M/CTE ($1 60.000.000,00)..equivalenteial:20%:del valor total del conirato,
previo visto bueno y aprobacion por parte del supervisor del informe tecnico y
financiero para el primer pago, junto la entrega dé Jos siguientes productos: 1) Plan de
difusion de la convocatoria con elementos éu‘dioﬁisﬂélés que se requieran en les
diferentes formatos aprobados por: Iaiéqs;egg?t@r;g:ﬁggei desarrollo  econdmico,
competitividad y fomento del empleo. 2) “Informe de frecuencia con la que se realizaran
las jornadas de formacion (diaria, semanal, quincenal, mensual, etc) junto con la fuente

o.insumo con la cual se tomé esta determinatisniiconcértado con la comunidad. 3)
Términos de referencia de la convocatoria aprobados por la-secretaria de desarrolio
econémico, competitividad y fomento del empleo. 4).Cronograma de actividades y
subactividades. 5) Producto condicionado al avance del proyecto, en caso de
culminacion de la convocatoria, envial digitalifiente? tbaseé de caracterizacion de

interesados con base en los formatos de caracterizacion ébkbb_ados por la secretaria
de Desarroflo Econémico, competitividad y fomento Egg—}:LE(g,v,r;»;'r,_eo.-

alv it 4 5
i SAab i

1) SEGUNDO DESEMBOLSO: por valor de CIENTO .CUARENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($140.000.000,00) equivalenteal 17, 8%-del valor total del contrato,
previo visto bueno y aprobacion por parte del supervisor.del informe del informe técnico
v financiero, para el segundo pago, ashdomaiiacertificacion.de avance de la ejecucion
del contrato. 1) Base de caracterizacién de interesados ton base en los formatos de

caracterizacion aprobados por la secretaria de Desarrollo, Econdémico, competitividad

y forento del Empleo. (en caso de no‘habér sido preSentada.en la primera cuenta
de cobro). 2) Linea de base de participantes. (Ganado{asiselechonadas). 3) Registro

. e,
st ipes Te b e o

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE-LA GOBERNACION DELVALLE,DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION

P

POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A YIOISU REPRESENTANTE.
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fotografico Georeferenciado selelievento, incluyendo el material utilizado, logistica
desarrollada y demas actividades que impliquen su ejecucion. (lanzamiento). 4)

Factura de insumos y espacios utilizados para el evento. 5) Listados de asistencia de

las jornadas de fofmacionie)sRegistro Georeferenciado fotografico de fas Jjornadas de
. formacién. 7) que{ég ;fj_e _Qegif[cados de participacion del programa. (Diplomas) 8)
Certificado de entrega’dé insiimds para el desarrollo de las actividades del programa.
9) Registro fotogréfico Georeferenciado de la entrega de los beneficios. 1 0) Contenido
curricular. 11} Factura deinsumos:dél'KIT académico. 12) Acta de entrega del KIT. 13)
Registro Fotogréfico Georeferenciado de entrega y uso def KIT de cada beneficiario.
14) Factura de compra .Je insumos, de, apoyo logistico de alimentacion. 15) Acta de
entrega de 'apoyd‘f)'byféiﬁcb‘?% 6) Registro*fotografico Georeferanciado de Ja entrega del
apoyo logistico. 17) Certificacion de la entrega del apoyo logistico de transporte.

i TERCER DESEMBOLSQ: por valor de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($240:000:000;00) 6qgiiivalente al 30% del valor total del contrato,
previo visto bueno y aprobacién por parte del supervisor del informe del informe técnico
y financiero para el tercer, pago, asf,como la certificacion de avance.de la sjecucion del
contrato. 1) Bas&'dédcaractérizacion“de interesados con base en los formatos de
caracterizacion aprobados.por la secrefaria de Desarroflo Econdmico, competitividad
y fomento del Empléo, .correspondiente a la segunda convocatoria, 2} Linea de base
de participantes. (Ganado:jas.uselgqp\‘{grga_das segunda cohorte). 3) Registro fotogréfico
Georeferenciado del8vento, nciuyendo el material utilizado, logistica desarrollada v.
demas actividades que impliquen su ejecucion. (lanzamiento). 4) Factura de insumos.
y espacios utiligaﬂggggpggg iega;e&y;_%ggo. #9) Listados de asistencia de .Jas jornadas de;
formacion. 6) Redistro*Géoréeréficiadd fotogréfico de las jomadas de formacicon. 7)
Modelo de Ceriificados.de participacion def programa. (Diplomas) 8) Certificado de
enirega de insumos para el desarrollo de las actividades del programa. 9) Registro
fotografico Georeferenciado de la enlrega de los beneficios. 10) Contenido curricufar.
11) Factura de insumos del'KIT académico. 12) Acta de entrega del KIT, 1 3) Registro
Fotografico Georeferenciado de entrega y uso del KIT de cada beneficiario. 1 4) Factura
de compra de inqum?g:sggggg,@%?yp;{:’gg@ﬁco de alimentacion. 15) Acta de entrega de
apoyo logistico. 16)*Regisira"fotografico Georeferenciado de la entrega del apoyo

logistico. 17) Certificacién deta entrega del apoyo logistico de fransporte. 18) Actas de
- asistencia y registro-fotografico georeferenciado de sesiones de acercamiento laboral

primera cohorte.

fu

, .
sobgmg bl TR L EER AR s B i
weedREET MR LR R S B4

V) CUARTO Y ULTIMO DESEMBOLSOQ: por valor de DOSCIENTOS SESENTA
MILLONES DE PESDSMICTE (;$§60 000.000,00) correspondientes al 32,5% del vaior

i

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCGION
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total del contrato, previo visto del supervisor-y“aprobacién-del contrato del informe
técnico y financiero final del contrato, .y, recibo: aisalisfaccion del desarrofio del 100%

T TR el A LT IS EHBT AT - . .
de las acfividades y prodiictos que hacen paﬂe*deﬁcontrato; ‘en todas sus actividades

al igual que los restantes productos: 1) Registro fotogréfico Georeferenciado def
-evento, incluyendo el material utilizado z{ogistica.desarrollada.y demas actividades que
impliquen su ejecucién. (Clausura). 2) Factura de insumos y espacios utifizados para
el evento. 3) Listados de asistencia de las jornadas de formacion restantes. 4) Registro
fotogréfico Georeferenciado de las jornadas de formacioit restantes, si hubo después
de la presentacion de la anterior cuenta; de,gggggggﬁgégqggjﬁgagp de entrega de insumos
para el” desarrollo de las actividades''dél™programa. 6) Registro fotogréfico
Georeferenciado de la entrega de los beneficios. 7) Informe de resultado con listado
de personas vinculadas laboralmentesdesambas icohortes.*8) Actas de asistencia y
registro fotogréafico georeferenciado de sesiones de acqrqqmiento laboral restantes. 9)
Certificado ‘de pago de seguridad social de Jas pérsonas beneficiadas y formalizadas.

10) Modelo de Brochure para erfrprendedéré‘"sﬁ 11) Listado prospectos de

2 o

[ B Ly “(.:1'-3"‘ 21357 Foe 7'.5‘:‘%
emprendgdores. & AR

Paragrafo primero: En todo caso el desembolso se-diaf&prévia tisposicion de giros de P.A.C.-
desembolsos que se hardn en fa vigencia actual (2025). Lo anterior, previa presentacion de un
informe de la gestion realizada por cada cuofa, en.el:que.gonfenga los productos antes
descritos, asi como la descripcién de fas acciones ej:gc_utédasup%ai'a' el cumplimiento del objeto
contractual, describiendo en forma especifica 61 ayan¢aiporcentialisico y financiero de las
actividades con base al cronograma aprobado por el contratante y por el supervisor, igualmente
este informe deberd dar cuenta de cémo se ejecutaron los, recursos aportados por fa
Gobemacion, como los que fueron aportadosen“éspecie™por la Corporacion C-DER
(Contrapartida). Se tendré en cuenta la certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida
por el supervisor del convenio, una vez acreditado que.el.coniratisia se encuentra al dia én el
pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social integral Salud, pensiory
ARL, conforme alzarticulo 23 de Ia Ley 1150 de'20073 15 25 iR igEd

Paragrafo segundo: Los desembolsos se realizaran una.vez se verifique la gjecucion total de
KEGIPES 5 T

la actividad convénida para el desembolso y el Bagode 10s aportes relativos al Sistema Integral
de Seguridad Social. En fodo caso, el desembolso se hara. previe‘{, di§p03icién de.giros de P.A.C.

i
& Ry Fes
o e T e

Paragrafo tercero: la CORPORACION PARA EL Q%SQ&_OF!:LQ ECONOMICO REGIONAL

i

. . + _ 4 ¥ 25E MR D ,
C-DER, sdlo fiene derecho a los desembo!sos:ﬁxpréqamen epactados en esta clausula, para

- B AT - = T )
: 3% e 3B EEVI e B sE R
* = %"
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los fines y términos senala_dosf"“ﬁ" Ia,mrsma,espor tanto, no podran reclamar desembolsos
adlicionales o sumas dmeranas S por ei pago de prestaciones sociales o conceptos diferentes.

Paragrafo cuarto: Para la rfealizacién de los desembolsos, la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO ECONOMICQ. REGIONAL=C-DER debera acreditar que se encuentra al dfa en
el pago de aportes relatrvos al sistema de seguridad social infegral conforme al articulo 23 de

la Ley 1150 de 2007, y paggﬁscqles (Caias de gompensacion familiar, SENA e ICBF) si a ello
hubiere lugar. “’ﬁi‘di ﬁlﬁ'h??}i’.‘ 4

Ty

éﬁ

ad ¥

Paragrafo quinto: cons:derando fa Ordenanza No. 705 del veintinueve (29) de octubre de dos
mil veinticinco (2025) “Por medio de la cual se autoriza a la sefiora gobernadora del Valle del
Cauca para la reprogramacién:ysla fasuncionde comprom:sos de vigencias futuras”, y en
atencion a que el presente convenio comporta una vigencia futura ordinaria, se especifican los,
valores a desembolsar en, cad@ una de, Iezgs wgenc:as

20 A B b
S hﬂ“ §§ ﬁg&ﬁ!h g g

e

Primer, y segundo
desembolso a

Tercer y cuarto desembolso
SRR POkt e

R g

ﬁ g r.'sfmud ,\-sh

Que el dia 11 de jullo b 2025 *$€ inicio la” ejecumon del Convenio Interadministrativo
No. 1.310.18.02-16764 de 2025, a través de ,acta de inicio de la misma fecha publicada
en Sistema Electronlco"de§Cenfrataé?én Piiblica (SECOP ll), una vez fue expedido el
RPC No. 6900001053 del, 08 de nov1embre de 2025 para la vigencia 2025, por el valor
total de TRECIENTOS MILLONES DE'PESOS MCTE ($300.000. 000)

Que el plazo de ejecucisi delCénvenio lateradministrativo No. 1.310.18.02-16764 de
2025 fue hasta el TREINTA (30) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026) contado

a partir del cumplimiento *wdea los*:réqwsnos de perfeccionamiento y del inicio a su
ejecucion a través del acta de 1mclo =

“
i -.;-; ‘rgn- 14 n{n, < bty

Que desde el inicio de Ia e;ecucaon ha fungido como supervisor de la presenté

sy HH 1_( 5! :-n.am:)m- tés'l!él&.‘ Fia’a
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contratacion la Subsecretaria de Competitividad.*# sy

En el marco de la reunion de seguimiento-a-la ejecumorl por parte del supervisor, de
fecha 23 de enero de 2026, se evidencio la, nekg%sildgd, de actualizar el Convénio
Interadministrativo No. 1.310.18.02-16764 'de 2@25’éfpéréi‘ incorporar la informacién del
Certificado de Disponibilidad presupuestal que respalda fa vigencia 2026, puesto que

fue suscrito con Vigencias Futuras Ordinarias s jesg: ik 2dae

Que el dia 23 de enero de 2026, la Subsecretaria, de Emprendlmlento y Desarrollo
Empresarial de [a Secretaria de Desarrolio Economico Competltl\ndad y Fomento-del
Empleo emitid;en su calidad de supewlsor@com"qepta favorab[e frente al a solicitud
presentada, en los siguientes términos:

Y 2 e 'j;ﬂ-s‘..f il iy Eal 048

“De acuerdo con la referencia del asunto, y enmi cahdad de supervisora del Convenio
Interadministrativo No. 1.310.18.02-16764 de 2025, me perm:to manifestar que, una vez
realizada la validacion interna y revisados los soporfes ‘peitinerites, conforme consta.en
el Acta de Reunién de Seguimiento de fecha 23 de@enero”dge,?2026 se concluye que es
necesario y just:ﬁcado adelantar la actualizadion del Convenio, en atencion a que su
estructuracién y suscripcién obedecieron a_la figura presupuestal de vigencias futuras

Cadii A8

ordinarias prevista‘en el articulo 12 de la Ley 819 de'2003‘"‘“

En ese contexto, y atendiendo las directrices lmpamdas por el Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas 2 Ias&qupendegcras se hace procedente
incorporar al expediente contractual y a 165 documento‘é"del ‘Convenio la informacion
correspondrente al Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) que ampara la
vigencia 2026, con el propésito de asegurarw latgokeréncia®entre la programacion
presupuestal, los soportes de apropiacion y la ejecucmn del Convenio, sin que ello
implique modificacién del objeto, del valor global-ni del plazo pactado.

=

ko

P‘*;!HE Eifen

Para los fines ariteriores, la supervision deja‘ﬁconstanctaé.dé@%ue los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) cuenta con la siguiente informacion:

o A
ﬂi"':::& v--uu.-""' R

Certificado de Disponibilidad No 6400001244 expedldo el dia_ocho (08) de enero de dos mil
veintiséis (2026), por el valor {otal de QU[NIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($500.000.000). TSNS X

N i i "F i
T ﬁf' 3‘? ﬁ g%“ g-?a%%gsé? EJ AhJ
® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
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ltem: 1 Valor: 9.390.000 COP -
Apropiacion Presupuestal: 121000/1154/2-330509054/3811002020020000/P138-
102565/1/1/01/08: ICLD/SRIA DESARR ECON € FIA

establecimientos p/Trabajo Decente para la G/REALIZAR CONVOCATORI

Proyecto: P138-102555 MEJ@RAMIENT@iDE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN
ELSECTOR IVIANUFACTURERO ENEL

DEPARTAMENTO DEL VALEE:DEL GAUGA:

Elemento PEP: PI38-102555/1/1/01/08

Realizar convocatoria para, propmlar_encuentro entre la oferta d e empleo

y los beneficiarios del proyecto - vigencia futura

Posicion Presupuestaria; 2-330509054

A establemm[entos publicosiy Ys u,mldades"‘admmlstrat

by

TS

ltem: 2 Valor: 435,600.000 COP* ~ #%.»+

Aproplacion Presupuestal: 121000/1154/2-330509054/3811002020020000/P138-
102555/1/1/01/09: ICLD/SRIA BESARR-ECON € FIA

establecimientos p/T. rabajo Decente para la G/FORMAR EN COMPETENC[

Proyecto: PI38-102655 MEJORAMIENTO. DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN
EL SECTOR MANUFACTURERGHENIEIF B 1

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: P138- 102555/1/1701/09

Formar en competencias técnicas, blandas Y & n gestion empresarial al
sector de manufacturas en.el:Valle:del:€auca = vigencia futura
Posicion Presupuestaria: 2-330509054

A establecimientos publicos, y Unidades, admm[strat

Cuenta Mayor: 5423000044 HEHE T8 81

Importe Total: La Sumade QUINIENTOS M[LLONES DE PESO

ltem: 3 Valor: 45.000.000 COP e

Apropiacion Presupuestal:1124:000/1:1 54/2-330509054/3811002020020000/P138-
102655/1/1/01/10: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA

establecimientos p/Trabajo,Decente;para:] a G/DOTAR CON MAQUINARIA. :

Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTOIDE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN
EL'SECTOR MANUFACTURERO; EN.EL ..

DEPARTAMENTO DEL VALLE: DEL CAUCA

Elemento PEP: PI38- 102555/1/1/01!10 -

Dotar con maquinaria, herrarfiighitasioy iR&imos para la creacion,

formalizacion y fortalecimiento de emprend[mlentos liderados pormu
= )
& .Méiﬁﬁ ERLE ﬂzw L)
©ESTE DOCUMENTOQ ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, S]N-2 AUTGRIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.

%

. Pégina 8 de 15
:z;.J t:"ﬁle!- £ 5

P [z g B
oy AR BT IRR

ni

QEQEE*;!E; ERIE ghis

IN




Departamento del Valle » M . ‘
° del Cauca Sty ek ke | COdIgo FO-M9-P2-58

OTROSI CONTRATO HCONVENIGH 1), Versin: 01

ORDEN DE COMPRA Fecha de aprobacion: 13/12/2022
Gobernacién W 4 TR R R Pagina 9 de 15

. N . . s L T EE BRIAR B Ty :
jeres vulnerables - vigencia futura IR AR AR

Posicion Presupuestaria: 2-330509054
A establecimientos plblicos y unidades administrat

Cuenta Mayor: 5423900044 R s

Item: . N

4 Valor: 5.005.000 COP L renim s o
Apropiacion Presupuestal: 121000/1154/2-330509094/3814: 2020020000/P|38-

102555/1/2/01/06: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA
establecimientos p/Trabajo Decente para la G/ARTICULAR CON ACTORE

G ot

Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENGIAS TECNICAS Y HUMANAS EN

EL SECTOR MANUFACTURERO, EN EL » )

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ST AN .
Elemento PEP: P138-102555/1/2/01/06 s A A R i
Articular con actores del sector manufacturero &l procedimiento'para 1a’

insercion laboral - vigencia futura i

Posicion Presupuestaria: 2-330509054 G e S HE 1S ki

A establecimientos publicos y unidades administrat™ - L

Cuenta Mayor: 5423900044 T

importe Total: L4 Suma de QUINIENTOS MILLONES DEPESOS* ..

N o R, , .
Desde la’perspéctiva de los principios que rigenla “cohtratacion estatal, en especial
legalidad, planeacién, economia, eficacia y responsabilidad, la actuacion propuesta
constituye un ajuste formal de caracter présuptisstaliguetrio ‘desfigura el Convenio ni
infroduce obligaciones ajenas a su objeto; -por el contrario, permite formalizar y
documentar adecuadamente la fuente y amparo presupuestal de la vigencia 2026,
conforme lo exige el marco aplicable a las vigengias.futuras. =, ..
i Wiow i R
En consecuencia, la supervisién considera que la actualizacion es juridicamente viable,
técnicamente razonable y compatible con la: proteceién:del.interés general, en tanto: ()
no altera el objeto, valor global ni el plazo del Corivenio; (ii) no implica adicién de recursos
ni modificacion del equilibrio econémico; y (i), ;,fgsﬁq{gg:g‘_,{f_lia"_segun'dad juridica y la
trazabilidad presupuestal del .proyecto, garantizando su continuidad conforme a-la
programagcion financiera prevista. R 1 SR e

En mérito de lo expuesto; y luego de-verificar las necesidades. de la dependencia y los

P St Era o

soportes disponibles, en mi calidad de supervisora emito concepto favorable y solicito se
T

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL"VALLE'DEL*GAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
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L. ipe ey . .y , . . Y
adelante el framite de modificacién/actualizacién del Convenio en los términos descritos,
dejando constancia de ng: gonformidad con E{fq actuacion administrativa correspondiente”,

e B AHER 1R

Que el dia 23 de enero:de-2026; la-oficina juridica de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad.y Forhento del Empleo emitié Concepto juridico favorable
considerando los argumenios:.expuestos;.en el concepto favorable emitido por el
supervisor. i
o ommER ol RREEELE Ay - .

Que entre los medios queipuedeutiizaria entidad estatal para el cumplimiento del objeto
contractual, se encuentra su prerrogativa para introducir modificaciones dentro del
marco de su facultad de direccidn:general del Contrato, no obstante, el presente asunto
deviene de la necesidad de actualizar, |a informacion presupuestal para incorporar el
Certificado de Disponibilidad Prestipuestal que respalda la vigencia futura ordinaria ~
afo 2026; aclarandose que tal y como lo mencioné Cfr. Garcia de Enterria y Fernandez.
Op.cit., Pag. 791: “la idmift8bilidatidel:Coritrato no es una inmutabilidad de! contenido,
sino del fin, que prima en todo caso sobre aquel”y entre ofros aspectos, lo consagrado
en el articulo 3 y 40 de la'Léy 80 dé 1993 y demas normativas concordantes vigentes y
finalmente al permitirle al colaborador de la administracion.

dhomop e R LB B FXAS
Tz, EQeR WE T e T and

A su vez, el Consejo de Estado se ha pronunciado en el siguiente sentido:* (...) Los
cambios o ajustes a {gﬁgg%gggramtg%%%§£qta!gs que retinan las siguientes condiciones
pueden ser realizados vélidamente, en desarrollo del principio de la autonomia de Ia
voluntad y dando primicia“al “fin"del-contrato: (i) que resulten necesarios para la
adecuada ejecucion del cornitrato 'y el logro de la finalidad perseguida con el mismo;
debido a hechos sobrevinientes:yino:previstos al momento de su celebracion; (i) que
mejoren o amplien la proteccién de los derechos, activos e intereses del Estado, sin
generar un desequilfbdg.«,,eggngngiqo, «en. contra del contratista; (ii) que no. resulten
contrarios a la ley, al ofden publicoo a'las buénas costumbres; (iv) que no modifiquen

sustancialmente Ias condicionesesenciales del proceso de contratacion y del confrato

Lunoin
b AT ey
YRR

a celebrar, fales como el objeto principal del contrato (o “niicleo del objeto”), los factores
de evaluacion y seleccion, Ja.claseio.modalidad del contrato, etc., y (iv) que no supongan
para el contratista una situacion mas ventajosa de la que tenia frente a los otros
interesados (por ejer{gg!g,wlgksﬁ !F%I;gg?{ﬂca?gos) y oferentes duranfe el proceso de
contratacién. Esta altiméa“s“‘it'_ééiéhiﬁ@‘}fffia darse si pudiera inferirse razonablemente que
la~ modiificacién contractual que Se pretenda efectuar, de haberse hecho durante el

<
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proceso de seleccion, hubiera implicado la participacion de oferentes adicionales, o una
variacién en las condiciones de participacion delos proponentes y/o en el orden de
elegibilidad de sus ofertas, en relacién con la que ggigugg;egi,gqgnta para la adjudicacion
...” (Consejero ponente: ALVARO NAMEN VARGASHB6G6taD.C!, quince (15) de agosto
de dos mil diecisiete (2017), Radicacién numero: 14001-03-06-000-2017-00098-00 —
2346-). Por lo tanto, es deber de la admjnistracion sordenar:las modificaciones que
resulten necesarias para garantizar una adecuada,” eficiente e integral ejecucién de las
contrataciones que adelante, facilitando la consegugién del fin ptiblico perseguido con cada
contratacién. Finalmente, es de indicar que, por regla general, los contratos estatales
pueden ser modificados cuando sea necesario;paraildgragisu finalidad y en aras de la
realizacién de los fines del Estado, a ios cuales sirve el contrato. Asi lo prevén, por
ejemplo, los articulos 14y 16 de ia Ley 80 de 1993 (aplicables al contrato en referencia),
los cuales facultan a las entidades coniratantés a modificar los contratos de comin
acuerdo o de forma unilateral, para “(...) evitar la paralizacion o la afectacion grave de
los servicios publicos a su cargo y asegurai’l 3¢ inmedidta, continua y adecuada

o DRI TR

v af . \.)‘fr‘j,i Sk L f"”.q‘,;m 5
prestacion”. ] & AR

Que conforme a la doctrina y jurisprudencia referenciada, es adecuado dejar constancia
que la modificacién obedece a circunstanciasifacticas sobiévinientes y a la necesidad
de atender las formalidades de los contratos previstas en los articulos 39, 40y41dela
Ley 80 de 1903. e g m v

Desde la perspectiva juridica, la ‘modificacion'™propuesta al CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 1.310.18.02-16764 de 2025 resulta, necesaria e
indispensable para garantizar la incorporacionzde:un:docuimento administrativo en el
clausulado. Ademéas, no altera el objeto del convenio ni la destinacidn especifica de los
recursos de cofinanciacion. Srenhge e wrd &

o ‘s . i, dd el Ead o )
La modificacion excecpcional resulta nece%arlai,-:f;mdlspf’eﬁng* ble*viable y razonable, ya

que se limita a formalizar la incorporacion del respaldo presupuestal para el afio 2026.

X M rca erom
ey e gad e 3 od o B 20TAS
= ST § A I AR R

Bajo el Estatuto General de Contratacién«flﬂé‘?'SO de 1993) y las normas que regulan
los convenios interadministrativos, las partes pueden introtlucir modificaciones siempre
que éstas sean excepcionales, motivadas, no desniaturalicen el objeto ni impliquen-la
vulneracion de los principios de planeacién; ecofionifé fieficacia, responsabilidad y

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACI_Q!\I DE!:_\_{AL\;L&EIQ,EL&C“&UEARROHIB!DA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL-GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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transparencia. En el caso;g:qf,lqt? 0, la modificacién no incrementa el valor del convenio,
no altera el plazo global de ejeclicidn ni modifica las obligaciones esenciales |a
corporacion para el desarrollo economico regional SIGLA C-DER, departamento del

Valle del Cauca; simpleméfite actializ4 1 informacion presupuestal,

16. Que las partes han deglnggg;§HSCEIQIr el presente OTROS| No: 01 al Convenio
Inferadministrativo No.” 1:310.18.02-16764 de 2025, con el proposito de incluir la
informacion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 6400001244 del
08 de enero de 2026, ’

oy e R T

Con base en lo antes expuesto, las partes:

TR s

x -

£y n o
ey R o T
TR SR ek Y R

22018 A CUERDAN:

T

dy A e

CLAUSULA PRIMERA: -MODIFICAR la CLAUSULA CUARTA de tal manera que
quedara en los siguientes A6rmiNos;: ay g« i

“CLAUSULA CUARTA: El valor total del presente convenio corresponde a la suma de MIL
OCHENTA Y UN MILLONE§§$E!'§1¢!]§IS!§I‘@S MIL PESOS ($1'081.600.000), valor que incluye
IVA y demas impuestos que tengan lugar como resultado de la ejecucién del mismo, vy de los
cuales: 1) EI DEPARTAMENTO' DEL" VALLE DEL CAUCA realizard aportes_por valor de
OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS ($800.000.000); 1I) la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO ECONOMICOREGI@NAL:C-DER realizara aportes en especie, por valor de

DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE

$281'600.000). T
‘ Lo aogmmanien u .

. Vig 4V alor desemibols
W B e
L vigentint s

00.000. , % Primer, v segundo desembbiso ]
. $,,5007_ODO'.0,00* _ Tercer y cuarto desembolso

e o] L T e A B e DG AT S b B Tl st b
SN L R R i et

.,.

ERY

. vy e
Smtw e o gaf NN

“CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La ejecucion de la Aceptacion de
|2 oferta No. 1.310.17.15-1 16764-2023,.del tercer y cuarto desembolso se encuentra respaldada
por las disponibilidades prestipuestales descritas a continuacion:

©ESTE DOCUMENTO ES PRORIEDAD.DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIC SIAUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Certificado de Disponibilidad No 6400001244 7éxpedidcl tla®cchio™ (08) de enero de dos mil
veintiseis (2026), por el valor total de QUINIENTQS MILLONES DE PESOS M/CTE
($500.000.000). .

‘,"";;’_i: i omide e
~y

ltem: 1 Valor: 9.390,000 COP ERRT Y e
Apropiacién Presupuestal: 121000/11 54/2-330509054/3811002020020000/P138-
102565/1/1/01/08: ICLD/SRIA DESARR ECONCFIA .. .. .
establecimientos p/Trabajo Decente para la G/REALIZARTCONVOCATOR!
Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN

EL SECTOR MANUFACTUREROQ, EN EL e, g e by :
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA | cox o it o
Elemento PEP: P138-102555/1/1/01/08 i E L e T

Realizar convocatoria para propiciar encuentro entre la oferta de empleo
y los beneficiarios del proyecto - vigencia futura,

Posicion Presipuestaria: 2-330509054 T AT
A establecimientos pUblicos y unidades administrat ; -
ltem: 2 Valor: 435.600.000 COP i 45 s s

Apraplacién Prestipuestal: 121000/1154/2-33050905473811002620020000/P138-
102555/1/1/01/09: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA

establecimientos p/Trabajo Decente para la G/FORMAR,EN.COMPETENCI

Proyecto: PI38-102655 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN
ELL SECTOR MANUFACTURERO, EN EL v

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA S v o

Elemento PEP; P138-102555/1/1/01/09 i SRR '
Formar en-competencias técnicas, blanda 'H gastionempresarial al
p ' syengd P
sector de manufacturas en el Valle del Cauca - vigencia futura
Posicion Presupuestaria: 2-330509054 3 a1 HE R T
A establecimientos publicos y unidades administrat ~ "~
Cuenta Mayor: 5423900044 il s
Importe Total: La Suma d e QUINIENTOS MILLONES DE'PESQ *™ ~
. on . RAESNAE R,
ltem: 3 Valor: 45.000.000 COP RSl

Apropiacién Presupuestal: 121000/1 154/2-330509054/3811002020020000/P138-"
102655/1/1/01/10: ICLD/SRIA DESARR ECON:C.FJA szgig il tadai 5
establecimientos p/Trabajo Decente para | a G/DOTAR CQN MAQUINARIA

- - -
’\.";“"j i i m}:,"-; dg:; E"‘

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DELVALLE DEL'CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADGR(ALY/OIS REPRESENTANTE.
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Proyecto: P138-102565 MEJORAMIENTO!DE'COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN
EL SECTOR MANUFACTURERO, EN EL ;
DEPARTAMENTO DEL VALLE-DEL. CAUCA. . . X
Elemento PEP: PI38-102555/474 761/ 0% i = 8

Dotar con maquinaria, herramientas o,insumos para [a creacion,

formalizacién y fortalecimiento de emprendimientos liderados pormu

jeres vulnerables - vigencia fiitura | ae s

Posicion Presupuestaria: 2:330509054= &2 &=+ 42

A establecimientos p(blicos y unidades administrat

Cuenta Mayor: 54239000445*;53{%%?%2%ﬁ%‘éwig5’1’ §fii -

ltern: 4 Valor: 5.005.000 COR: .z . = 2 ...

Apropiacién Presupuestal: 121000/1154/2-330509054/381 1002020020000/P|38-

102555/1/2/01/06: ICLD/SRIA DESARR ECON C FIA '

establecimientos p/Trabajo'Décerite’para la G/ARTICULAR CON ACTORE

Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN

EL SECTOR MANUFACTUREROENE e ir * : |

DEPARTAMENTO DEL VALEEDEL CAUCA i

Elemento PEP: P138-102555/1/2/01/08, - -~ '

Articular con actores del sector manufacturero el procedimiento para la

insercion laboral - vigencia futura, . ., 52 s 0

Posicion Presupuestaria; 2-330509054" """~

A establecimientos plblicos y unidades administrat

Cuenta Mayor: 5423900044484k B0 EL ¥ ’

Importe Total: L& Suma de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS

Item: 5 Valor: 5.005.000 COP *

Apropiacién Presupuestal;, 1 21000/1.154/2-330509054/3811002020020000/P138--

102555/1/2/01/10: ICLLD/SRIA DESARR ECON C FIA

establecimientos p/Trabajo Decente para la G/REALIZAR SEGUIMIENTO

Proyecto: P138-102555 MEJORAMIENTOIDE COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN

ELSECTOR MANUFACTURERO, ENEL

DEPARTAMENTO DEL VALEE'DEL CAUCA

Elemento PEP: P138-102555/1/2/01/10

Realizar seguimiento para yvinculaciéniempresarial y/o formalizacién de

emprendedores - Vigencia Futura

Posicion Presupuestaria: 2-330509054 W e an
TN e W

R R B
© ESTE DOCUMENTQ ES PRQPIEEif-\D}DE LA GOBERNAGION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIQ, SIN AUTQRIZACIQN DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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A establecimientos ptiblicos y unidades administrat. »«==ie> x = o
Cuenta Mayor. 5423900044 LT P
‘ TN [ 1ot i

CLAUSULA SEGUNDA: VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS NO MODIFICADAS. Quedan
vigentes todas estipulaciones del Convenio nteradmipistrative.No. 1.310.18.02-16764 de
2025, que no se modifican mediante la presente documento

&

F

CLAUSULA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO, Ef présérife otrost No.1 al Convenio
Interadministrativo No. 1.310.18.02-16764 de:2025}isgipgrfecciona con la aceptacion de

las partes dentro del Sistema Electronico de Contratacion Publica.

CLAUSULA CUARTA: ACTUALIZACION “DE“GARANTIAS. El contratista se
compromete a actualizar a su cargo las garantias del Convenio Interadministrativo No.
1.310.18.02-16764 de 2025. e Sy .

CLAUSULA QUINTA: PUBLICACION: PUBLICAEIGN: €lidepartamento del valle del
cauca- secretaria de Desarrolio Econémico Competividad y Fomentos del Empleo
publicara el presente otrosi No 1 al convenio.interadministrativo No 1.310.18.02-16741 de
2025, en el sistema electrénico de contratacion pablica SECOP II.

T
1

resente documento se entiende fechado k
ambas partes del contraté electréonicoj a.:fravést:

contratacion publica — SECOP Il e

“fifmado“una vez sea aprobado por
;li?le‘ﬁsistema electronico de

s n o mh L mI g Ey
i35 0@ BEEE N
s ¥ - L

He-

How L e
fapma A

Proyectd: Jorge Manuel Qulfionez Mufioz - Contratistaé«

Reviso: Sebastidn Arias Gutiérrez — Contratista . .
:3""’;\ i:i-i —‘f:? s
e AEVEGE gl B, )
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