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EL (LOS) SUSCRITO(S) SUPERVISOR(ES) CERTIFICA(N)

El cumplimiento del objeto del contrato o convenio para el trémite de pago, bajo las siguientes condiciones:

Namero y vigencia del contrato o
convenio:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR 7017807

DE 2024

Nimero (s) del Proyecto:

0242-8141

Plazo de ejecucion:

SIETE (07) MESES, QUINCE (15) DIAS

Oficina, Direccion, Subdireccion o Subsecretaria:

Subdireccion de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud Publica.

Nombre / razén social del
Contratista:

CABILDO INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO

Nimero de Nit o cédula:

NIT 830.095.820-1

Periodo Certificado (Fechas):

DESDE :10/05/2025
HASTA: 28/06/2025

Porcentaje de pago:

6,67%

Condiciones que se cumplen para
este pago:

Un Octavo desembolso que corresponde a un pago por CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA'Y UN PESOS MCTE ($135.097.391) correspondiente al 20% del valor de la
adicion aprobado por el supervisor, de acuerdo con el porcentaje de avance del 100% de las actividades programadas en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y el Anexo 5 Plan de Trabajo, contra entrega de los siguientes
productos y finalizado el proceso de conciliacion financiera, en el marco de la liquidacion.

Programacion PAC para pago

El suscrito supervisor, certifica que este desembolso cuenta con la programacion de recursos de PAC mensual, segin lo establecido en la Circular de Requisitos para Tramite de Solictudes de Pago .

Objeto contractual:

“Contratar acciones de Medicina Ancestral Indigena a través de una estrategia diferencial en salud que fortalezca las practicas de sabiduria ancestral y el cuidado de salud propia e intercultural desde los usos y costumbres de los
pueblos indigenas”.

Valor inicial $ 1.329.838.368| Cofinanciacion: NO APLICA FFDS: $ 1.320.838.368
Valorlot_al (Inicial + Adicionales o - $ 2.026.460.877| Cofinanciacion: NO APLICA FFDS: $ 2.026.460.877
Reducciones)

Valor a cancelar: CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL PESOS MCTE $135.097.391

Fechainicio del contrato o
Convenio (Segun acta de inicio):

14/11/2024

Fecha terminacion Contrato o Convenio (incluidas las
prorrogas).

Nueva fecha de finalizacion: 28/06/2025

Numero y valor de las adiciones

o reducciones del contrato / Adicion No 1 valor: $ 675.486.959 NO APLICA NO APLICA
convenio:

Nimero y tiempo de las

prorrogas o disminucion de plazo | Prérroga No 1 tiempo: 2,5 meses del 14/04/2025 al 28/06/2025 NO APLICA NO APLICA

del contrato / convenio:




Otro tipo de modificaciones Fecha:11/02/2025 / Lﬁiﬁ:}f%%g:sggga N Modificar la Cléusula “QUINTA - FORMA DE PAGO’, modificando el sexto desembolso e incluyendo dos ((2) desembolsos con los cuales se pagara la suma adicionada al contrato
contractuales 10/04/2025 1 ) 0| de 474 SMMLV que equivalen a $675.486.959, de la siguiente manera: "..."
Valor ejecutado: $2.026.460.877 Saldo por ejecutar: $0
. L Namero de Factura o cuenta .
Porcentaje de ejecucion: 100,00% T FV 164 Nimero de pago: OCTAVO PAGO
Namero (s) de CDP y registro (s) A
presupuestal (es) que amparan | CDP 285012025 Y RP 3342/2025 Por valor de $135.097.391 f,”e" e de 1-100-F001 VA-RECURSOS DISTRITO
este pago: inanciacion:
Nota: Los datos corresponden a la certificacion bancaria que hacen parte de la etapa pre-contractual (segtin
. . . lista de chequeo SDS-CON-FT-012) validada por la Direccion Financiera. En el caso de cambiar cuenta bancaria,
Gy it Banco Caja Socil Cuenta Ahorros 24123757382 anexar la nueva certificacion no superior a 30 dias, e informar al area de Contabilidad - Direccién Financiera,
para su actualizacion en el modulo de terceros.
Marcar con
1- Octavo informe de supervisién de avance y ejecucion del contrato interadministrativo No 7017807 una equis (X)

vigencia 2024

2- Acta de Liquidacion

3- Radicado No. 2025-ER-57358 de 10/11/2025

4-Factura No. FV 164

s- Certificacion de pagos aportes parafiscales y seguridad social actualizado
6-Certificacion de 16% administrativo y 6% insumos

Anexos: 7- Certificacion Bancaria Octavo Pago

8- Extracto Bancario Octavo Pago

9- CDP 2850/2025 y RP 3342/2025

10- Memorando Solcitud Indexacion

11- ACTA No. 16 CONFIS 2024.

12- Clausulado

13- Modificacion, adicion y prérroga No. 1 Al CTO: 7017807 de 2024
14-Resolucion Encarogo No. 569 de 20 de Octubre de 2025

¢Se tienen las garantias
actualizadas?:

Se aclara que para el afio 2025 se realizd la indexacion de Vigencia Futura la cual se dio por un valor de: $21.135.550 para el contrato interadministrativo No. 7017807 de 2024 suscrito con LA COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA
PIJAO., aprobada por el CONFIS Distrital, en el Acta No.16. de fecha 23 de octubre de 2024, para el CDP No 24 Vigencia Futura 2025 del 07/11/2024 y CRP de Vigencia futura No. 06 de 13/11/2024, correspondientes a vigencias
Observaciones : futuras por valor de $654.351.409 valor en precios constantes para el afio 2024 a los cuales se les aplicé el valor de dicha indexacion, dando como resultado un valor de $675.486.959 a precios corrientes para la vigencia de
2025, certificados que son reemplazados por los CDP 78/2025 y RP 130/2025. De igual manera, tomando en cuenta la indexacién anteriormente mencionada, se aplica dicha al presente sexto pago, el cual quedara por un valor|
de $270.194.783 para el 10% de la ejecucion final del contrato inicial.

La presente certificacion se expide a los: 10/11/2025, autorizando el presente pago detallado y dejando constancia del cumplimiento en el pago de los Aportes a Seguridad Social Integral, aprobacién de los requisitos legales correspondientes a la factura, ejecucion de actividades y/o
entrega de elementos dentro de la vigencia pactada y demas obligaciones sefialadas en el Manual de Contratacion de la SDS - FFDS y segun lo establecido en la minuta contractual.

Firmado digitalmente
oo Corler Covemi P por Firma_JCCP

JUAN CARLOS COCOMA PARRA
Cargo Subdirectora de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud Pdblica ( E )

Nombres completos Firma Teléfono o Ext. Fecha

Anya Mercedes Fimsdo digraimente
po

Referente(s) Técnico(s): Anya Mercedes Suarez Gomez Suarez Gomez s.,; i:',:c::"““ 10/11/2025

Referente(s) Financiero: Marysol Gaitén Ardila ‘Qwa-'”\ Goskan Araila 10/11/2025
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INFORME MENSUAL, PARCIAL DE AVANCE Y EJECUCION DEL CONTRATO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR.7017807 DE 2024 SUSCRITO CON
EL CABILDO INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO

PERIODO DEL INFORME:

Desde: 10 de mayo del 2025
Hasta: 28 de junio del 2025

DATOS GENERALES

CONTRATISTA / COOPERANTE: CABILDO INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO.
IDENTIFICACION: NIT 830.095.820

FECHA DE SUSCRIPCION: Nueve (09) de noviembre del 2024.

OBJETO: “Contratar acciones de Medicina Ancestral Indigena a través

de una estrategia diferencial en salud que fortalezca las
practicas de sabiduria ancestral y el cuidado de salud propia
e intercultural desde los usos y costumbres de los pueblos
indigenas”.

VALOR INICIAL: MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
SESENTA'Y OCHO PESOS M/CTE ($1.329.838.368)

PLAZO INICIAL: CINCO MESES (05) MESES, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

SUPERVISOR: CLAUDIA MILENA CUELLAR SEGURA - subdirectora de
Gestién y Evaluacion de Politicas en Salud Publica.

NOVEDADES CONTRACTUALES: Se aclara que para el afio 2025 se realiz6 la indexacion de Vigencia
Futura, la cual se dio por un valor de: $21.135.550 para el contrato interadministrativo No. 7017807 de 2024
suscrito con LA COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO, aprobada por el CONFIS Distrital, en el Acta No.16.
de fecha 23 de octubre de 2024, para el CDP No 24 Vigencia Futura 2025 del 07/11/2024 y CRP de Vigencia
futura No. 06 de 13/11/2024, correspondientes a vigencias futuras por valor de $654.351.409, valor en precios
constantes para el afio 2024, a los cuales se les aplicé el valor de dicha indexacién, dando como resultado un
valor de $675.486.959 a precios corrientes para la vigencia de 2025, certificados que son reemplazados por los
CDP 78/2025 y RP 130/2025.

ADICION No. 1, PRORROGA No. 1 Y MODIFICATORIO No. 2 AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No. CO1.PCCNTR. 7017807 de 2024 CELEBRADO ENTRE LA FONDO FINANCIERO DITRITAL DE
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SALUD Y CELEBRADO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y CABILDO INDIGENA

AMBIKA ETNIA PIJAO. “...” CLAUSULAS PRIMERA: ADICION: Adicionar el valor del Contrato por la suma
de SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($675.486.959) SEGUNDA. PRORROGA:

Prorrogar el plazo de ejecucién del contrato, por dos (2.5) meses mas, contados desde el dia 14 de abril
de 2025 hasta el dia 28 de junio de 2025. TERCERA: MODIFICAR: Modificar la Clausula “QUINTA -
FORMA DE PAGOQ”, modificando el sexto desembolso e incluyendo dos ((2) desembolsos con los cuales
se pagara la suma adicionada al contrato de 474 SMMLV que equivalen a $675.486.959, de la siguiente

manera: “...”.

FECHA DE INICIO: Catorce (14) de noviembre del 2024.
FECHA DE TERMINACION: Veintiocho (28) de junio del 2025.
PLAZO FINAL: SIETE (07) MESES QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la

suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

VALOR FINAL: DOS MIL VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($ 2.026.460.877)

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES GENERALES: Se esta dando cumplimiento de las mismas.
Dentro de los productos del convenio se establece la entrega del plan de trabajo con su
correspondiente cronograma, asi como el disefio de la muestra que ha sido revisado de manera
conjunta a través de los comités técnicos. Otro de los productos iniciales es el cuestionario para la
recoleccién de informacién que también ha sido revisado y aprobado por el comité técnico del
convenio.

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DESARROLLADAS DE ACUERDO
CON EL OBJETO.

AVANCE ACTIVIDADES
(Desarrolladas en el periodo
objeto del informe - referente a
la obligacion)

EVIDENCIAS O SOPORTE
(Con respecto a la actividad
desarrollada y donde reposan)

OBLIGACIONES
(Las estipuladas en la minuta del
contrato)

1. Definir un Plan de Accion de | Documento que contenga el Plan de | Anexo 1. Plan de Accién de
conformidad con el Anexo | Accion de conformidad con el Anexo | conformidad con el Anexo No. 5
No. 5. Plan de Trabajo No. 5 Plan de Trabajo entregado por | Plan de Trabajo. Con radicado

entregado  por la SDS. la SDS (Obligacion No.1) 2025-ER-20638

(Producto No. 1)

2. Presentar mensualmente | Informe de gestion mensual o0 [ Anexo 2. Informe de gestion de
informe de gestion, en el que | fraccion del mes, en el que se | conformidad con el Anexo No. 5
se evidencie el porcentaje|evidencie el porcentaje de |Plan de Trabajo Con radicado
de avance en el [avance en el cumplimiento del 2025-ER-20638- 2025-ER-44472-
cumplimiento del Plan de|Plan de Accion. (Obligacién
trabajo (Producto No. 2) No. 2)
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3. Contratar el talento humano

necesario para adelantar las
actividades del objeto del
contrato, de conformidad
con lo establecido en el
anexo No. 4 Documento

Informe mensual de avance de
la seleccién y contratacion del
talento humano, de
conformidad con lo establecido
en el anexo No. 4 Documento
Técnico Operativo y Anexo No.

Anexo 3. Formato Base Talento
Humano Con radicado 2025-ER-
20638- 2025-ER-44472

Técnico Operativo. | 5. Plan de Trabajo. (Obligacion
(Producto No. 3) No. 3)
Planear y  gestionar|Informe mensual o fraccion del | ANEXO 4. INFORME MENSUAL

mensualmente los espacios
de armonizacion para el
abordaje familiar y
comunitario por parte de
cada equipo de cuidado en
salud propio e intercultural
de los 14 pueblos indigenas,
de conformidad con lo
establecido en el Anexo No.
4  Documento  Técnico
Operativo. (Producto No. 4)

mes de los espacios de
armonizacion  para el
abordaje familiar y
comunitario por parte de
cada equipo de cuidado en
salud propio e intercultural
de los 14 pueblos
indigenas, de conformidad
con lo establecido en el
Anexo No. 4 Documento
Técnico Operativo y Anexo
No. 5. Plan de Trabajo.
(Obligaciéon No. 4)

MES — Aprobado Con radicado
2025-ER-20638- 2025-ER-20638-
2025-ER-44472

Implementar acciones para
el abordaje intercultural de

las familias de los 14
pueblos indigenas, de
conformidad con lo

establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico
Operativo (Producto No. 5)

Informe mensual o fraccion
del mes de las acciones

para el abordaje
intercultural de las
familias de los 14

pueblos indigenas, de
conformidad con lo
establecido en el Anexo
4. Documento Técnico
Operativo y Anexo No.
5. Plan de Trabajo.
(Obligacién No. 5)

ANEXO 4. INFORME MENSUAL
MES — Aprobado Con radicado
2025-ER-20638- 2025-ER-20638-
2025-ER-44472

Realizar acciones propias
desde los Saberes
Ancestrales (Medicina
Ancestral y Parteria)

dirigidas a las personas de
los pueblos indigenas de
acuerdo con la cosmovisién
de cada pueblo, de
conformidad con lo
establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico
Operativo (Producto No. 6).

Informe mensual o fraccién
del mes de las acciones
propias desde los
Saberes  Ancestrales
(Medicina Ancestral y
Parteria) dirigidas a las

personas de los
pueblos indigenas de
acuerdo con la

cosmovision de cada
pueblo, de conformidad
con lo establecido en el
Anexo 4. Documento

ANEXO 4. INFORME MENSUAL
MES - Aprobado Con radicado
2025-ER-20638- 2025-ER-20638-
2025-ER-44472
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Técnico Operativo vy
Anexo No. 5. Plan de
Trabajo. (Obligacién
No. 6).

7. Realizar

acciones
comunitarias diferenciales e
interculturales para cada
uno de los catorce (14)
pueblos indigenas, las
cuales promoveran y
reforzaran saberes y

practicas propias de cuidado
en la salud de Ilas
comunidades, de
conformidad con lo
establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico
Operativo (Producto No. 7)

Informe mensual o fraccién
del mes de las acciones
comunitarias
diferenciales e
interculturales para
cada uno de los catorce
(14) pueblos indigenas
las cuales promoveran
y reforzardn saberes y
practicas propias de
cuidado en la salud de
las comunidades, de
conformidad con lo
establecido en el Anexo
4. Documento Técnico
Operativo y Anexo No.
5. Plan de Trabajo.
(Obligacién No. 7)

ANEXO 4. INFORME MENSUAL
MES — Aprobado Con radicado
2025-ER-20638- 2025-ER-20638-
2025-ER-44472

Definir e implementar un
plan para el
aprovisionamiento y el uso
de los insumos ancestrales
para los abordajes familiar,
individual y comunitario, en
los 14 pueblos indigenas, de
conformidad con lo
establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico
Operativo (Producto No. 8 y
9)

o Documento que
contenga el plan para el
aprovisionamiento y el

uso de los insumos
ancestrales para los
abordajes familiar,
individual y comunitario,
en los 14 pueblos
indigenas, de
conformidad con lo

establecido en el Anexo
4. Documento Técnico
Operativo y Anexo No.
5. Plan de Trabajo.
(Obligacién No. 8)

e Informe mensual o
fraccion del mes de las
acciones para la
implementacion del plan
para el
aprovisionamiento y el

uso de los insumos
ancestrales para los
abordajes familiar,

individual y comunitario,

ANEXO 4. INFORME MENSUAL
MES — Aprobado Con radicado
2025-ER-20638- 2025-ER-20638-
2025-ER-44472
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en los 14 pueblos
indigenas, de
conformidad con lo
establecido en el Anexo
4. Documento Técnico
Operativo y Anexo No.
5. Plan de Trabajo.

(Obligacién No. 8)

9. Digitalizar la informacion Informe mensual o fraccion | ANEXO 4. INFORME MENSUAL
emanada de la del mes de avance del|MES — Aprobado Con radicado
implementacibn de las documento electrénico | 2022-ER-20638- 2025-ER-20638-

: " 2025-ER-44472
acciones familiares, que contenga la
individuales y comunitarias, digitalizacion de la
de conformidad con lo informacion emanada
establecido en el Anexo 4. de la implementacion
Documento Técnico de las acciones
Operativo. (Producto No. 10) familiares, individuales

y comunitarias, de
conformidad con lo
establecido en el Anexo
4. Documento Técnico
Operativo y Anexo No.
5. Plan de Trabajo.
(Obligacién No. 09).

10. Disponer de un equipo Documento de analisis y|ANEXO 5 DOCUMENTO
profesional que  apoye avance de la | ANALISIS MES
técnica y implementacién de las 2025-ER-20638- 2025-ER-20638-

- . : . .~ | 2025-ER-44472
administrativamente  todas acciones en medicina
las acciones directas y ancestral indigena e
transversales que se intercultural para
realicen para la ejecucion familias y comunidades
del contrato y que asista a de 14 pueblos
las reuniones de indigenas  (Obligacion
seguimiento, unificacién de No. 10)
criterios 'y monitoreo de
actividades, programadas
por quien ejerce la
supervision, orientacion 'y
control de la ejecucion del
contrato, de conformidad
con lo establecido en el
Anexo No. 4. Documento
Técnico Operativo (Producto
No. 11)

11. Manejar los recursos del o Certificacion cuenta | ANEXO 6. Certificacion Bancaria

contrato en una cuenta

bancaria, extractos
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bancaria exclusiva,
manteniendo separada la
contabilidad sin realizar
unidad de caja de los

recursos desembolsados a
través del presente contrato,

hasta la firma de Ila
liguidacion de este. Los
recursos alli depositados

s6lo podran ser utilizados
para el pago de lo ejecutado
en el contrato, de acuerdo
con la normatividad vigente
relacionada. (Producto 12 y
13)

bancarios y reporte de
los movimientos del
proyecto mes vencido
(Obligacién No. 11)

o Certificacion emitida por
el representante legal
por medio de la cual se
acredite la ejecucion del
porcentaje de insumos
asignado al contrato.
(Obligacién No. 11)

ANEXO7.Movimientos Bancarios

ANEXO 8. Certificacién de 16%
administrativo y 6% insumos

Con radicado 2025-ER-20638-
2025-ER-20638- 2025-ER-44472

12.

Vincular y mantener dentro
del equipo que se disponga

para la ejecuciéon del
presente contrato, mujeres
conforme al porcentaje

indicado en el articulo 3° del
Decreto 332 de 2020 de la
Alcaldia Mayor de Bogota,
modificado por el art. 2.
Decreto Distrital 634 de
2023 garantizando que la
vinculacion se realizard con
plena observancia de las
normas laborales 0
contractuales aplicables.
(Producto 14)

Manifestacion bajo juramento del
representante legal del contratista
en la cual se acredite la contratacion
de mujeres durante el periodo de
ejecucion del contrato en los
porcentajes indicados. (Obligacién
12y 13)

ANEXO 9. Certificado decreto 332
2025-ER-09025 -2025-ER-44472

13.

Garantizar el reporte
establecido en el inciso
segundo del paragrafo 1° del
articulo 3° del Decreto
Distrital 332 de 2020 de la
Alcaldia Mayor de Bogota.
(Producto 14)

Manifestacion bajo juramento del
representante legal del contratista
en la cual se acredite la contratacion
de mujeres durante el periodo de
ejecucion del contrato en los
porcentajes indicados. (Obligacién
12y 13)

ANEXO 9. Certificado decreto 332
2025-ER-09025 -2025-ER-44472

14.

Adoptar medidas para
prevenir, corregir y
denunciar el hostigamiento
sexual, la violencia y la
discriminacién contra las
mujeres, en sus actividades
empresariales y cadena de
suministro en el marco de la

No se presentaron

No se presentaron
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ejecucion  del  presente
convenio. En caso de ser
testigo de alguna de las
situaciones enunciadas
debera informar de manera
inmediata a la supervision
quien dara traslado a la
autoridad competente.

15.

Informar al Fondo Financiero
Distrital de Salud dentro de
los diez (10) dias habiles
siguientes a la finalizacion
del contrato sobre la
ejecucion 'y giro de los
recursos a través de quienes
ejerzan la vigilancia y control
de seguimiento en el
cumplimiento de las
obligaciones contraidas y
reintegrar los valores no
ejecutados dentro del plazo
anterior.

No aplica para el presente
pago

ANEXO 6. Certificacion
Bancaria
ANEXO7.Movimientos
Bancarios ANEXO 8.
Certificaciéon de 16%

administrativo y 6% insumos
Con radicado 2024-ER-42777
-2024-ER-43619-2025-ER-
40916 2025-ER-04386- 2025-
ER-09025-2025-ER-15612 -
2025-ER-20638-2025-ER-
44472

16.

Presentar a los Supervisores
del contrato por parte del
Fondo Financiero Distrital de
Salud dentro de los treinta
(30) dias calendario
siguientes a la terminacion
del contrato, el informe final,

No aplica para el presente
pago

ANEXO 4, INFORME
MENSUAL MES - ANEXO
4.1 BASE GESI Aprobado
Con radicado -2024-ER-
43619-2025-ER-40916 2025-
ER-04386- 2025-ER-09025-
2025-ER-15612 - 2025-ER-

respecto al desarrollo, 20638-2025-ER-44472
gjecucion y alcance del

objeto, especificando los

compromisos u obligaciones

cumplidas.

17. Realizar mensualmente 15. Informe mensual o[ANEXO 4. INFORME MENSUAL
encuestas de satisfaccion de fraccion del mes que|MES — Aprobado Con radicado
conformidad con lo contenga las encuestas | 2025-ER-20638- 2025-ER-
establecido en el Anexo No. de satisfaccion | 44472
4. Documento  Técnico realizadas de
Operativo (Producto No. 15) conformidad con lo

establecido en el Anexo

No. 4
Técnico
(Obligacién No. 17)

Documento
Operativo

18.

Cumplir con las demas
instrucciones que le sean
impartidas por quien ejerce

No aplica para el presente pago

ANEXO 6. Certificacion Bancaria
ANEXO7.Movimientos Bancarios
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la vigilancia, orientacion y ANEXO 8. Certificacion de 16%
control de la ejecucién del administrativo y 6% insumos
contrato.

OBLIGACIONES Y/O

ACTIVIDADES: PRODUCTOS
ENTREGADOS Con radicado -
2025-ER-20638-2025-ER-44472

19. Las demas necesarias para No aplica para el presente pago ANEXO 1 al 9 Con radicado 2024-

: ER-40916 2025-ER-04386- 2025-
Ct())_n';rato relacionadas con el ER-09025-2025-ER-15612 - 2025-
opjeto. ER-20638-2025-ER-44472

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA CABILDO INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO:

Se deja constancia gue el contratista ha recibido a la fecha de expedicion del presente informe la suma por
valor de MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS MCTE ($1.891.363.486)

No. de pago valor pagado Observaciones
Primer pago $337.743.479 Orden de Pago 420177
Segundo pago $270.194.784 Orden de Pago 422008
Tercer pago $67.548.696 Orden de Pago 422377
Cuarto Pago $270.194.784 Orden de Pago 501077
Quinto Pago $270.194.784 Orden de Pago 503248
Sexto Pago $ 135.097.391 Orden de Pago 505350
Sexto Pago $135.097.392 Orden de Pago 505351
Séptimo Pago $405.292.176 Orden de Pago 507759
Total, a la fecha $1.891.363.486

Anticipo y forma de amortizacion: N.A.

CERTIFICACION PAGO DE APORTES

Con base en las Planillas integradas de Autoliquidacién de Aportes _ Certificacion del Revisor Fiscal
Representante Legal _X, presentadas por el CONTRATISTA (CABILDO INDIGENA AMBIKA ETNIA
PIJAO), para el tramite de pago (s) durante la ejecucion, se verifica la correcta relacién entre las
sumas cotizadas y el monto pagado, por lo que dio cumplimiento a sus obligaciones con los
Sistemas de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1150 de 2007, 1562 de 2012 y 1753 de 2015, Decretos 1703
de 2002, Decreto 510 de 2003, cuando correspondan, y demas normas que las reglamenten o
complementen.
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RIESGOS DEL CONTRATO: En la siguiente tabla se registra e informa el estado de los riesgos de
ejecucion, reportados en la matriz de riesgos de los estudios previos al corte de este informe:

.Se m_aterializo el Observaciones
N° Descripcién del Riesgo riesgo?
(Marque con una
X
Sl NO
Cambio de régimen a cargo del contratista X
2 Inadecuado manejo de la informacion a la cual tiene acceso el X
contratista
3 Demoras por parte de la entidad contratante (Supervisor) en la
aprobacion de los productos y/o informes presentados por el X
contratista
4 Incumplimiento de las obligaciones contractuales por el
contratista X
5 No iniciar los procesos administrativos de imposicion de
multas, sanciones o incumplimientos de manera oportuna. X
<> El presente informe da cumplimiento a lo citado en la ISO 9001:2015, en relacién con el numeral 8.4.

Para constancia se firma a los diez (10) dias del mes de noviembre de 2025

Firmado
Jeon Cocdes Cocems P digitalmente
por Firma_JCCP

JUAN CARLOS COCOMA PARRA
Subdirector de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud Publica (E)

Anya Mercedes Fimado digiaimente
. 4 por Anya Mercedes
Suarez GOMeZ  syarez Gomez

Elaboro: Anya Mercedes Suarez Gémez Subdireccién de Gestion y Evaluacion de Politicas en salud Publica
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ACTA DE LIQUIDACION

CONTRATO DE INTERADMINISTRATIVO.

CONTRATO/ No.: 7017807 de 2024 FECHA DE SUSCRIPCION: 13/11/2024
ENTIDAD FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE _
CONTRATANTE: SALUD NIT: 800.246.953-2
Decreto de Nombramiento No. 009 de
11/01/2024 expedido por el Alcalde
DIRECTOR mayor de Bogota D.C. y debidamente
GERSON ORLANDO No. ) h
.| 79.451.376 posesionado mediante Acta No. 031
EJECUTIVO BERMONT GALAVIS CC: del 11/01/2024, facultado como
ordenador del gasto mediante Decreto
706 de 1991
CABILDO INDIGENA AMBIKA ETNIA
CONTRATISTA: PIJAO No. NIT. 830.095.820 —1
segun Acta de eleccién o asamblea general de fecha
GOB ERNADOR DE LA 5 de noviembrer dre 2023 y con ac:ia de ;:osesién die
COMUNIDAD INDIGENA | SUIS ENRIQUE TAPIERO | No. | 79 465 748 | Muncipal 6o 80GOTA. 5.0, del Geparamento
. YATE C.C.: BOGOTA, D.C., para el periodo del 2 de Febrero de
AMBIKA: 2024 al 31 de Diciembre de 2024

DATOS GENERALES

OBJETO:

ALCANCE:

“(...) “Contratar acciones de Medicina Ancestral Indigena a través de una
estrategia diferencial en salud que fortalezca las practicas de sabiduria ancestral

y el cuidado de salud propia e intercultural desde los usos y costumbres de los
pueblos indigenas.”

ACCIONES EN MEDICINA ANCESTRAL INDIGENA E INTERCULTURAL
PARA FAMILIAS Y COMUNIDADES DE 14 PUEBLOS INDIGENAS:

Se implementaran procesos de fortalecimiento de practicas propias desde los
Saberes Ancestrales, en Medicina Ancestral y Parteria de catorce (14) Pueblos
Indigenas, a través del abordaje con enfoque diferencial étnico e intercultural a
familias y comunidades que permita el desarrollo de acciones de construccion y
fortalecimiento de conocimientos y practicas propias enfocadas a la pervivencia
de los pueblos y el mejoramiento de la salud de las comunidades indigenas en
la ciudad.

El objeto comprende el desarrollo de i) Acciones familiares que involucran las
actividades identificacion de desarmonias y desequilibrios desde la Sabiduria
Ancestral y la Interculturalidad; la elaboracion, concertacion e implementacion
de planes de cuidado en salud propia e intercultural en las familias indigenas de
los 14 pueblos; ii) Acciones propias desde la medicina ancestral y la parteria a
partir de los usos y costumbres de cada uno de los catorce (14) pueblos
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VALOR INICIAL:

PLAZO INICIAL:

SUPERVISOR:

FECHA DE INICIO:

NOVEDADES
CONTRACTUALES:

indigenas que se gesta de los saberes, conocimientos y practicas propias de las
comunidades y personas a sanar y curar, y iii) Acciones comunitarias
diferenciales e interculturales para cada uno de los catorce (14) pueblos
indigenas las cuales tienen como finalidad generar escenarios comunitarios que
promueven y refuerzan saberes y practicas propias de cuidado en la salud de las
comunidades desde los pensamientos propios de cosmovision de cada pueblo
Indigena.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

“(...) MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS SENSENTA Y OCHO PESOS M/CTE EN VALOR CONTANTE 2024 (%
1.329.838.368)

VIGENCIA 2024

SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 675,486,959)

VIGENCIA 2025 VALORES CONSTANTES

SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($654,351,409)

(..)”

“El plazo de ejecucion para el presente contrato es de CINCO (05) MESES,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del confrato.”

“(...) El(la) Subdirector(a) de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud, de la
Secretaria Distrital de Salud. (...)"

Catorce (14) de agosto de 2024.

Modificatorio No. 1: Publicado en la plataforma transaccional SECOP Il
el dia 04 de octubre de 2024 “En atencion a la informacion remitida por
la Direccion financiera, la cual a su vez fue revisada por la supervision del
contrato No. 7017807 suscrito con el CABILDO INDIGENA AMBIKA
ETNIA PIJAO "Contratar acciones de Medicina Ancestral Indigena a
través de una estrategia diferencial en salud que fortalezca las practicas
de sabiduria ancestral y el cuidado de salud propia e intercultural desde
los usos y costumbres de los pueblos indigenas" con respecto a la

indexacién; se solicita que se realice el ajuste del valor en la plataforma
SECOP 1.7

ADICION No. 1 PRORROGA No. 01 Y MODIFICACION No. 2 AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR. 7017807 de
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2024, Publicado en la plataforma transaccional SECOP Il el dia 02 de
noviembre de 2024 en la cual se establecio:

(...) “PRIMERA: ADICION: Adicionar el valor del Contrato por la suma de
SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE. ($675.486.959) (...).”

“SEGUNDA. PRORROGA: Prorrogar el plazo de ejecucion del contrato,
por dos (2.5) meses més, contados desde el dia 14 de abril de 2025 hasta
el dia 28 de junio de 2025.”

(...) “TERCERA: MODIFICAR: Modificar la Clausula “QUINTA - FORMA
DE PAGQO", modificando el sexto desembolso e incluyendo dos (2)
desembolsos con los cuales se pagara la suma adicionada al contrato de

474 SMMLYV que equivalen a $675.486.959, de la siguiente manera:

Para el pago sexto, séptimo y octavo se giraran al contratista los recursos
adicionados de la siguiente manera:

“Un _sexto desembolso que corresponde a un _pagqgo por
DOSCIENTOS SETENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO
MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($270.194.783)
los cuales se discriminan de la siguiente manera: CIENTO TREINTA
Y CINCO MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y UN PESOS MCTE ($135.097.391) que corresponden al
10% final del valor inicial del contrato vy un valor del CIENTO
TREINTA Y CINCO MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE ($135.097.392)
correspondiente _al 20% del valor de la adicién aprobado por el
supervisor, de acuerdo con el porcentaje de avance del 100% del
contrato_inicial vy al 40% de la adicién de las actividades
programadas _en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y el
Anexo 5 Plan de Trabajo, y contra entrega de los siguientes
productos.”

“Un_ Séptimo desembolso que corresponde a un pago por
CUATROCIENTOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA' Y
DOS MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS MCTE ($405.292.176)
correspondiente al 60% del valor de la adicién, aprobado por el
supervisor, de acuerdo con el porcentaje de avance del 890%".
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“Un Octavo desembolso gue corresponde a un pago por CIENTO
TREINTA Y CINCO MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MCTE ($135.097.391)
correspondiente _al 20% del valor de la adicion_aprobado por el
supervisor, de acuerdo con el porcentaje de avance del 100% de las
actividades programadas en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y
el Anexo 5 Plan de Trabajo, contra entrega de los siguientes productos y
finalizado el proceso de conciliacion financiera, en el marco de la
liquidacién (...)"

FECHA DE TERMINACION:  Veintiocho (28) de junio de 2025. Segun novedad contractual.

VALOR FINAL: VALOR TOTAL DEL CONTRATO

"DOS MIL VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE. (§2.026.460.877)."

Para efectos de proceder a liquidar el presente contrato, mediante memorando radicado No. 2025-1E-35180
del16/09/2025, el Subsecretario de Salud Publica solicito la liquidacion, para lo cual allego:

- Informe Final de Supervision en el cual se certifica el cumplimiento a satisfaccion, expedido por la supervisora
de fecha 16/09/2025.

- Estado de Cuenta expedido por la Direccion Financiera de la Secretaria Distrital de Salud de fecha 03/07/2025

GARANTIAS DEL CONTRATO:

A continuacion, se relaciona la garantia y demas pdlizas que ampararon el contrato, con los respectivos
amparos constituidos, considerando Unicamente los datos contenidos en la garantia inicial aprobada y
su cobertura final en cuanto a vigencia y valor teniendo en cuenta el Gltimo certificado de modificacion
aprobado.

POLIZA DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATA
POLIZA No. 33-44-101255784 , ANEXOS No0.0,1,2 y 3 EXPEDIDA POR DEL ESTADO

Amparo: Cumplimiento del Contrato Devolucién del pago anticipado
Vigencia Vigencia
Valor — — Valor — —
Inicio Vencimiento Inicio Vencimiento
$405.292.175.40 | 13/11/2024 |02/10/2026 $506.615.219.25 | 13/11/2024 02/10/2026
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BALANCE FINANCIERO:

De acuerdo con los documentos que hacen parte integral de esta acta y el Estado de Cuenta expedido por la
Direccion Financiera de esta Secretaria, donde se reflejan los pagos realizados al contratista, arrojando los
siguientes términos.

No. CONCEPTO VALOR EN PESOS

1 VALOR INICIAL $1.350.973.918
2 VALOR ADICION No. 1 $675.486.959
3 VALOR TOTAL $2.026.460.877
4 VALOR TOTAL EJECUTADO $2.026.460.877
5 VALOR TOTAL PAGADO $1.891.363.486
6 SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $135.097.391
7 SALDO A FAVOR DEL FFDS $00
8 SALDO A LIBERAR A FAVOR DEL FFDS $00

De conformidad con lo anterior, se deja constancia que el CONTRATISTA, ha recibido las sumas alli
relacionadas, suma de las cuales se efectuaron las retenciones de Ley para cumplir las obligaciones
tributarias a su cargo.

Respecto del saldo a favor del FFDS, el Informe Final de Supervision establecio: “El FFDS adeuda la
suma relacionada en el Balance Financiero y por ende existe un saldo a favor del CONTRATISTA, por
valor de CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA
Y UN PESOS M/CTE. ($135.097.391) sobre la cual se efectuaran las retenciones de Ley, y se
realizaran los tramites correspondientes para efectuar el pago respectivo ante la Direccion Financiera
de la Secretaria Distrital de Salud.

El saldo a favor del contratista corresponde al octavo pago, el cual se pactd contra liquidacién de
acuerdo al Modificatorio No. 2 al Contrato Interadministrativo No. CO1.PCCNTR. 7017807 de 2024,
una vez cumplidos los requisitos exigidos, “(...) Un_Octavo desembolso que corresponde a un pago
por CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
UN PESOS MCTE ($135.097.391) correspondiente al 20% del valor de la adicidn aprobado por el
supervisor, de acuerdo con el porcentaje de avance del 100% de las actividades programadas en
el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y el Anexo 5 Plan de Trabajo, contra entrega de los
siguientes productos y finalizado el proceso de conciliacion financiera, en el marco de la liquidacion

()

RECIBO A SATISFACCION DE SERVICIOS,

Que el objeto contratado fue cumplido por el contratista y recibido por esta entidad a entera satisfaccion, de lo
cual da cuenta la supervisora con la firma del informe final de supervision.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL



GESTION CONTRACTUAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

MESLDA NN ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATOS/CONVENIOS

SECRETARIA DE SALUD

Cadigo: SDS-CON-FT-004 Version: 6

Elabor6: Ingrid Natalia Escobar Valencia / Revisé: Carlos Andrés Montafia Buitrago / Aprob6: Cristhian Felipe Yarce Barragan

Continuacion del Acta de Liquidacion del Contrato Interadministrativo No. 7017807 de 2024.

Que, igualmente, de acuerdo con la firma de la presente acta de liquidacion, hecho que ademas consta en el
informe final expedido por la supervisora, la contratista durante el plazo de ejecucién del contrato, acreditd el pago
de sus obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1150 de 2007, 1562 de 2012 y 1753 de 2015, Decretos 1703
de 2002, Decreto 510 de 2003, cuando correspondan, y demas normas que las reglamenten o complementen.

DECLARACION DE PAZ Y SALVO

Las partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato y EL CONTRATISTA, hace
constar expresamente que no tiene reclamacion alguna a lo anotado en esta Acta, renunciando a cualquier
demanda o requerimiento posterior en contra del FFDS.

Para constancia se firma en Bogota D.C., por quienes en ella intervinieron, a los 10/11/2025

POR EL FFDS POR EL CONTRATISTA

GERSON ORLANDO Greon o anoo seamonT
BERMONT GALAVIS GAtAvS

Fecha: 2025.11.07 15:44:16 -05'00'

GERSON ORLANDO BERMONT GALAVIS LUIS ENRIQUE TAPIERO YATE
Director Ejecutivo Representante legal

Proyecto: Claudia Milena Cuellar Segura - Supervisora del contrato - . 21
Gloria Marina Acosta Reyes —Contratista Subsecretaria de Salud Publica ffrﬁ/ﬁp

Reviso: Sarvia Isabel Martinez A. —Contratista Subdireccion de Contratacion frzs ¥/

Vo. Bo: Martha Lucia Tafur Mosos - Subdirectora de Contratacién (E)

Vo. Bo: Luz Angela Manquillo Erazo - Subsecretario Corporativo (E)
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Comunidad avalada mediante OFI05-18304 del 9 de Noviembre de 2005
Ministerio del Interiory Justicia * Direccion de Etnias « Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

IO

Bogota D.C., 10 de Noviembre de 2025 SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
Fecha y Hora: 10/11/2025 3:58:00 p.m,  Clave: O3PpBRN729
Fofios: { Anexos: 1 Recarrido: 3
ORIGEN: 052200 SBBYS: 052200-
Sefiores - ggaelug%:scm DE BIENES Y
’ R
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DESTINO: JUAN COCOMA012200

CLAUDIA MILENA CUELLAR SEGURA INGRESO: Ventanila

TRAMITE: Solicitud correspondencia

Subdirectora de Gestién y Evaluacién de Polffi¢Ss72n Salid plibhica ™

ASUNTO: RADICACION DE PRODUCTOS —~ CONTRATO C CO1.PCCNTR.7017807

Ciudad,

Reciban un cordial saludo de las autoridades de la Comunidad Indigena Ambika de
la Etnia Pijao de Bogota, avalada por el Ministerio del Interior y de Justicia y

posesionada ante la Alcaldia mayor de Bogota, desde el afio 2005, segun la ley 89de
1890 Art.3 (Tercero).

Conforme la clausula quinta denominada “desembolsos” me permito presentar en
IF\S’;"C“%’ZO los productos correspondientes en el marco del contrato interadministrativo

CO1.PCCNTR.7017807, Octavo desemboiso que correspondiente al 30% del valor del
contrato, con la entrega de:

- Factura Electrénica

- Parafiscales.

- Certificado Bancario.

- Gracias por su atencién prestada y amable colaboracién.

Cabildo Ambika Etnia Pljao
C.C.79.485.748 de Bogota.

KR 2B N° 90B —7] S SUR * B. Charald — Usme « Tel.: 2000513 « 3134632535
e-mail: cabildoambikapijao@hotmail.com



Sefiores
NIT

Direccion

ftem

Total items: 1

Valor en Letras:

COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA
PIJAO
NIT 830.095.820-1
Carrera 2B Este # 90B-71 Sur Barrio
Charala Usme
Tel: (601) 9404776
Bogotéa - Colombia
cabildoambikapijao@hotmail.com

Awmbika

d Indigena - Ftnia Pijac

FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

800.246.953-2 Teléfono (601) 3649537 - Ext. 000
CR321281 Ciudad Bogoté - Colombia
Cantidad Descripcién

Un Octavo desembolso que corresponde a un pago por CIENTO
TREINTA'Y CINCO MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MCTE ($135.097.391).

del valor del contrato CO1.PCCNTR.7017807 que tiene por objeto
Contratar acciones de Medicina Ancestral Indigena a través de una
estrategia diferencial en salud que fortalezca las practicas de
sabiduria ancestral y el cuidado de salud propia e intercultural desde
los usos y costumbres de los pueblos indigenas.

1.00

Ciento treinta y cinco millones noventa y siete mil trescientos noventa y un pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:

Otro - Pago a Créditos - Cuota No. 001 vence el 2025-12-10 por $

Observaciones:

135,097,391.00

Factura electrénica de venta
No. FV 164

Fechay hora Factura

Generacion 10/11/2025, 10:57

Expedicion 10/11/2025, 15:30

Vencimiento 10/12/2025
Vr. Unitario Vr. Total

135,097,391.00 135,097,391.00

Total Bruto 135,097,391.00

Total a Pagar 135,097,391.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NOmero Autorizacion Electronica 18764068122707 aprobado en 20240401 prefijo FV desde el numero 101 al

200 Vigencia: 24 Meses

No responsable de IVA - Actividad Econédmica 9499 Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa 9.66 x Mil

CUFE:

f74a4ab351136e80cf32528f8980268ce31ee06e8d31f3a3bd8efa694de89774335fad01a9ba9d02d88e7431cle2da92

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siige SAS = Nit 830:048.145-8. Nombre Software: Siigo Mube: Firma electrénica: ver en el XML


mailto:cabildoambikapijao@hotmail.com
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Comunidad Indigena - Etnia Pijao - Bogotd

ENTIDAD PUBLICA DE CARACTER ESPECIAL * NIT: 830095-820-1
Comunidad avalada mediante OF105-18304 del 9 de Noviembre de 2005
Ministerio del Interior y Justicia ® Direccion de Etnias ® Alcaldia Mayor de Bogotd D.C.

Senores:
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

Ciudad

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

LUIS ENRIQUE TAPIERO YATE, identificado con C.C. 79.485.748, en mi condicién
de Representante Legal de la COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO identificada
con NIT 830.095.820-1, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que, durante el mes
de Octubre, no se vincul6 personal a la entidad que dé lugar a efectuar el pago de
aportes legales y seguridad social. Cabe anotar que el personal esta contratado por
prestacion de servicios y a la fecha se encuentran al dia en sus pagos de seguridad
social.

La anterior se expide en Bogota D.C. a los seis (06) dias del mes de Noviembre de
dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

| “m
’,,.’f’.', f{{fg;mf'y,-,-,,,.
T

zepresentante eg l.
5obernador Cabildo Ambika Pijao.

Cra.2 B No. 90 B-71 Sur ® B.Charala— Usme ® Tel.:2000513 Cel. 3134632535

e-mail: cabildoambikapijao@hotmail.com - Legobierno@gmail.com



mailto:cabildoambikapijao@hotmail.com
mailto:Legobierno@gmail.com
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Comunidad Indigena - Etnia Pijao - Bogotd

ENTIDAD PUBLICA DE CARACTER ESPECIAL * NIT: 830095-820-1
Comunidad avalada mediante OF105-18304 del 9 de Noviembre de 2005
Ministerio del Interior y Justicia ® Direccion de Etnias ® Alcaldia Mayor de Bogotd D.C.

Bogota D.C., 14 de Noviembre de 2025

Respetada Doctora:
CLAUDIA MILENA CUELLAR SEGURA
SUBDIRECTORA DE GESTION Y EVALUACION DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

Secretaria Distrital de Salud

Asunto: Certificacion de 16% administrativo y 6% insumos, contrato 7017807 de 2025

Cordial saludo;

La comunidad Indigena Ambika Pijao, se permite certificar que para el periodo del mes de Junio para
la ejecucion del contrato No.CO1.PCCNTR. 7017807 cuyo objeto es “Contratar acciones de Medicina
Ancestral Indigena a través de un programa diferencial en el marco de la Gestion de la Salud Puablica”,
hizo uso eficiente del 16% de los recursos destinados para el gasto administrativo y 6% para insumos,
en procura de garantizar la ejecuciéon del contrato.

En constancia, se firma en Bogota a los Catorce (14) dias del mes Noviembre de 2025.

Atentamente,

A
( " =
SBoer raos
BERNARDO CHILATRA TAPIERO
C.C. N0.79.119.311 de Bogota
Contador Publico

T.P. No, 48.051-T

KR 2BN°90B—-71S SUR ® B. Charald — Usme ® Tel.: 2000513 ® 3134632535
e-mail: cabildoambikapijao@hotmail.com


mailto:cabildoambikapijao@hotmail.com

£RA | Banco Caja Socal

DENC

° o

- :.o o.: Banco UNA EMPRESA DE
T30
3;-;-’5- Caja Social ,UQM

N
Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO  Identificado con NI 8300958201

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta de Ahorros, radicado(a) en la oficina CIUDAD
TUNAL, con las siguientes caracteristicas:

Cuenta de Ahorros

Namero: 24123757382
Fecha de apertura: 5 de Julio de 2023
Condiciones de uso: Individual, 2 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a a quien interese, realizada en el Canal Digital de
la ciudad de Bogot4, el dia Jueves, 08 de Mayo de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



Informacién Confidencial

| Banco Caja Social

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILAD

UNA EMPRESA DE

Banco FUNDACION
Caja Social ‘ @snumsncm

50 bnca s Cuenta de Ahorros

Extracto Individual

COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO
AK 24 48 93 SURE 9 LC S1 56

nacional.

BOGOTA BOGOTA D.C.
REGIONAL: 01 OFICINA: 0271 2414

15 claves y codigo m s o0n persanales,

nu o8 CUBEAN I e comnarten con nadie
illuidadununelfraude; i, SHS

Existen fraudes en los que ciberdelincuentes se hacen pasar por entidades financieras

para robar informacion. Actualmente, utilizan como pretexto el registro de llaves en Bre-B.

In Banco Amigo te protege

Cuenta De Ahorros

Ten cui

X
PREVENGA

ZEL FRAUDE=
sy

dado y conoce mas en

Periodo del Informe

1 de Agosto a 31 de Agosto de 2025

*kkxxkk [ 382
( Saldo Anterior Mas Créditos y Depésitos Menos Débitos y Retiros Intereses del Periodo Nuevo Saldo W
77,648.56 0.91 -75,300.00 0.91 2,349.47

Cuenta De Ahorros

Detalle de productos

*kkxxkk [ 382
f Fecha Transaccién Documento Lugar Débitos Créditos Saldos
AGO 11| DB TRANSFEREN OTRA CUENTA 64015376 INTERNET 45,000.00 32,648.56
AGO 12 | DB TRANSFEREN OTRA CUENTA 11455201 INTERNET 30,000.00 2,648.56
AGO 31 | GRAVAMEN MOVS FINANCIEROS 12345678 CIUDAD TUNAL 300.00 2,348.56
AGO 31| ABONO DE INTERESES 12345678 CIUDAD TUNAL 0.91 2,349.47

Informacion Importante

1. Banco Caja Social NIT. 860.007.335-4 informa que la Defensoria del Cliente es ejercida por los Doctores José Guillermo Pefia Gonzalez (Defensor Principal) y Camilo Andrés Gaviria

En Bogotd:
(601) 542 6446 Velasquez (Defensor Suplente). .
e X Direccién: Av. 19 No 114 - 09, oficina 502. Teléfonos (601) 2131322/ (601) 2131370 en Bogoté D.C. 23 F f' Producto protegido por
Desde otras ciudades: E-Mail: m. Horario de Lunes a viernes de 8:30 a.m. a 1:00 p.m. y de 2:00 p.m. a 5:30 p.m. . Oga ln el Seguro de Depdsitos
018000910038 Seguridad para tu dinero
Linea Amiga Sl 2. Podra informar su sobre el tracto a nuestros revisores fiscales KPMG S.A.S., al www.fogafin.gov.co
#23 3 Este producto se encuentra protegido por el Seguro de Depésito de Fogafin. Para mayor i ion ingrese a m
4 Paramas sobrelos del Banco respecto ala gestion y gastos de cobro prejudicial, lo invitamos a consultar nuestra pagina m

Pag.1del


mailto:defensorbancocajasocial@pgabogados.com
mailto:revisoriafiscalbancocajasocial@fundaciongruposocial.co
http://www.bancocajasocial.com/
http://www.bancocajasocial.com/
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0201 FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - FFDS

UNIDAD EJECUTORA 01
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero :

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA

2850

Julerht

Firmado digitalmente
por YOLANDA
PATRICIA
VALDERRAMA CORTES

YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES

RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2025 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
Fortalecimiento de la Gobernanzay .
b - 0232020200991122 Servicios de la
0230117190520240242 | Gobernabilidad de la Salud Publica |,y initracion pablica relacionados | ++00-F001 VA-RECURSOS 672.109.524
enel marco de la atencion primaria DISTRITO
. . con la salud
social Bogota D.C.
Total 672.109.524

Objeto:

"774-012200-0242-8141 ADICION, Y PRORROGA AL CO1.PCCNTR.7017807 DE 2024 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR ACCIONES DE MEDICINA
ANCESTRAL INDIGENA A TRAVESDE UNA ESTRATEGIA DIFERENCIAL EN SALUD QUE FORTALEZCA LAS PRACTICAS DE ABIDURIA ANCESTRAL Y

EL

Se expide a solicitud de JULIAN ALFREDO FERNANDEZ NINO Cargo SUBSECRETARIO DE DESPACHO, mediante oficio nimero 2025-1E-12589 de ABRIL 08

DE 2025.

Bogota D.C. ABRIL 09 DE 2025
Documento firmado por: YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL
Aprob6:  YVALDERRAMA 09.04.2025

Elabor6: CCARDENASL 09.04.2025

Impresion:09.04.2025-14:10:03 YVALDERRAMA 0000731721 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

ldel

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




BOGOT/\

0201 FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - FFDS

UNIDAD EJECUTORA 01
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

Numero :

3342

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

Judert

Firmado digitalmente
por YOLANDA
PATRICIA
VALDERRAMA CORTES

YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES

RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
Fortalecimiento de la Gobernanzay -
o - 0232020200991122 Servicios de la
0230117190520240242 | Gobernabilidad de la Salud Publica | 4 iisiracion pablica relacionados | +100-F001 VA-RECURSOS 672.109.524
enel marco de la atencion primaria DISTRITO
. . con la salud
social Bogota D.C.
Total 672.109.524
CDP :2850

Tipo y Nimero de Compromiso :112 CONTRATO - 7017807

Objeto:

"774-012200-0242-8141 ADICION Y PRORROGA AL CO1.PCCNTR.7017807 DE 2024 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR ACCIONES DE MEDICINA
ANCESTRAL INDIGENA A TRAVESDE UNA ESTRATEGIA DIFERENCIAL EN SALUD QUE FORTALEZCA LAS PRACTICAS DE ABIDURIA ANCESTRAL Y

EL CUIDADO DE

Beneficiario : 1000572584 NIT 830095820 COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO

Modalidad de Seleccion :10 CONTRATACION DIRECTA

Bogota D.C. ABRIL 11 DE 2025

Documento firmado por:YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL
Aprob6: YVALDERRAMA 11.04.2025

Elabor6: CCARDENASL 11.04.2025
Impresién:11.04.2025-14:23:16 YVALDERRAMA 5000875974 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

ldel

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

2025-1E-04978
012200

Bogota D.C., 11 de febrero de 2025

MEMORANDO
Para: KATTY JHOANA RODRIGUEZ LOZANO
Subdirectora De Contratacion
De: CLAUDIA MILENA CUELLAR SEGURA

Subdirectora de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud Publica

Asunto: SOLICITUD AJUSTE EN SECOP- INDEXACION CTO 7017807

En atencion a la informacion remitida por la Direccion financiera, la cual a su vez fue
revisada por la supervision del contrato No. 7017807 suscrito con el CABILDO INDIGENA
AMBIKA ETNIA PIJAO "Contratar acciones de Medicina Ancestral Indigena a través de una
estrategia diferencial en salud que fortalezca las practicas de sabiduria ancestral y el
cuidado de salud propia e intercultural desde los usos y costumbres de los pueblos
indigenas" con respecto a la indexacion; se solicita que se realice el ajuste del siguiente
valor en la plataforma SECORP II.

CONTRATO CONTRATISTA CDP RP VALOR

INDEXACION
CABILDO INDIGENA
7017807 AMBIKA ETNIA PIJAO 78 130 21.135.550

Se adjunta el CDP No. 78 de 02/01/2025 y RP No. 130 de 04/01/2025 mencionado para
que haga parte de la presente solicitud en el SECOP II.

Teniendo en cuenta el ajuste al valor del contrato que se realiza en virtud de la indexacion,
y que fue constituida la garantia de cumplimiento, dentro de los préximos 3 dias, se cargara
en el SECOP la misma con el valor actualizado, y se informara a la Subdireccién de
contratacion para su respectiva aprobacion.

Cordialmente,

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090
www.saludcapital.gov.co

s i
icontec v 7
. CERTIFIED %\ O };
SO 9001 "eren ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

CO-SC-CER155793
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SECRETARIA DE

BOGOT/\ | sALD

¢ 57 ﬂ

C( audt M C'Vu,w),

CLAUDIA MILENA CUELLAR
SEGURA

Subdirectora de Gestion y
Evaluacién de Politicas en Salud
Publica

Proyect6:

Componente Técnico: Anya Suarez Gémez - Subdireccion de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud Publica
Componente Administrativo: Jonathan Cordero Orrego - Subsecretaria de Salud Publica - Direcciéon de Epidemiologia, Analisis
y Gestién de Politicas de Salud Publica

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090
www.saludcapital.gov.co

icontec

I1SO 9001

CO-SC-CER155793

CERTIFIED
MANAGEMENT ALCALDIA MAYOR

SYSTEM

DE BOGOTA DC.



BOGOT/\

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2025 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

0201 FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - FFDS
UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA FUTURA

Numero :

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA

78

Judert

Firmado digitalmente
por YOLANDA
PATRICIA
VALDERRAMA CORTES

YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES

RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
0230117190520240242130 Fortalecimiento de Ie_l Gobe_rnanza - 0232920209991}22 Servici_os dela 1-100-F001 VA-RECURSOS
Documentos de lineamientos administracion publica relacionados 675.486.959
14 P DISTRITO
técnicos con la salud
Total 675.486.959

Objeto:

VF20250016 REEMPLAZA CDP Y RP EXTRAPRESUPUESTAL REQ.014-012200_10-012200 CONTRATAR ACCIONES DE MEDICINA ANCESTRAL
IND@}GENA A TRAVA%.S DE UNA ESTRATEGIA DIFERENCIAL EN SALUD QUE FORTALEZCA LAS PR®)CTICAS DE SABIDUR®@}A ANCESTRAL Y EL

CUIDADO DE S

Se expide a solicitud de JULIAN ALFREDO FERNANDEZ NINO Cargo SUBSECRETARIO DE DESPACHO, mediante oficio nimero VF20250016 de ENERO 01

DE 2025.

Bogotéa D.C. ENERO 02 DE 2025

Documento firmado por: YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

Aprobé: YVALDERRAMA 02.01.2025

Elabor6: JCAMACHO 02.01.2025

Impresion:02.01.2025-11:52:08 YVALDERRAMA 3000002625 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

ldel

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




0201 FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - FFDS
BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01

Firmado digitalmente

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL W gz;_;lt()zll_:NDA
VIGENCIA FUTURA VALDERRAMA CORTES
NUmero : 130
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES

RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

Fortalecimiento de la Gobernanzay

Gobernabilidad de la Salud Publica

enel marco de la atencién primaria
social Bogota D.C.

0232020200991122 Servicios de la 1-100-F00L VA-RECURSOS

administracion publica relacionados 675.486.959

0230117190520240242 DISTRITO
con la salud

Total 675.486.959

CDP :78
Tipo y Nimero de Compromiso :112 CONTRATO - 7017807

Objeto:

VF20250016 REEMPLAZA CDP Y RP EXTRAPRESUPUESTAL REQ.014-012200_10-012200 CONTRATAR ACCIONES DE MEDICINA ANCESTRAL
IND@}GENA A TRAVA%.S DE UNA ESTRATEGIA DIFERENCIAL EN SALUD QUE FORTALEZCA LAS PR®)CTICAS DE SABIDUR®}A ANCESTRAL Y EL
CUIDADO DE SALUD PROP

Beneficiario : 1000572584 NIT 830095820 COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO

Modalidad de Seleccion :10 CONTRATACION DIRECTA

Bogotéa D.C. ENERO 04 DE 2025

Documento firmado por:YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL
Aprob6:  YVALDERRAMA 05.01.2025

Elabor6: JCAMACHO 04.01.2025

Impresién:05.01.2025-06:40:08 YVALDERRAMA 6000004022 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

data —

DE BOGOTA DC.
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053001

SECRETARIA DE

SALUD

2025-1E-04873

Bogota D.C., 10 de febrero de 2025

Para:

De:

Asunto:

Cordialmente me permito remitir la informacién de indexacién segun Autorizacién de las
vigencias futuras ordinarias 2025, para los proyectos de Salud Publica, teniendo en cuenta,

MEMORANDO

KATTY JHOANA RODRIGUEZ LOZANO
Subdirectora De Contratacion

YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES
Profesional Especializado 222 - 30

INFORMACION DE INDEXACION VIGENCIAS FUTURAS 2025 -
CONVENOS PROYECTOS SALUD PUBLICA 0227-8143; 233-8145;

237-8147; 242-8141

aprobacién por el CONFIS Distrital, en el Acta No.16:

CUADRO RESUMEN INDEXACIONES VF SALUD PUBLICA

CLASE NOMEBRE VALOR INDEXACION
ANCESTROS |CABILDO INDIGENA AMBIKA ETNIA PIIAQ 21.135.550
CONTACT UNION TEMPORAL BPO SALUD
PAPSIVI SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE =
PIC SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE 1.023.979.463

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE ESE 1.135.732.901
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUD SUR E.S.E 872.640.783

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE

1.056.733.473

+ Convenio No. 7017807 a nombre de CABILDO INDIGENA AMBIKA ETNIA PIJAO;

« Convenio No. 7156153 a nombre de UNION TEMPORAL BPO SALUD.

+ Convenio No. 7020506 a nombre de SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTE ESE (PAPSIVI).

» Convenio No. 41742024 a nombre de SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E.

» Convenio No. 41752024 a nombre de SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTE ESE.

» Convenio No. 41762024 a nombre de SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE ESE.

Carrera 32 No.12 - 81
Teléfono: 3649090
www.saludcapital.gov.co
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« Convenio No. 41772024 a nombre de SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE ESE.

De igual forma se anexa la relacion de expedicién de CDP y CRP par la vigencia 2025.

Cordialmente,

SR

YOLANDA PATRICIA
VALDERRAMA CORTES
Profesional Especializado 222 - 30

Anexo: Dos (02)

Elabor6: JACamacho
Aprob6: GRArdila; CPCardenas
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL — CONFIS

ACTA SESION ORDINARIA PRESENCIAL
ACTA 16 DE 2024

FECHA: 23 de octubre de 2024
LUGAR: Centro Felicidad (CEFE) Chapinero — Sala de Musica
MIEMBROS:

CARLOS FERNANDO GALAN PACHON Presidente CONFIS

URSULA ABLANQUE MEJIA Secretaria Técnica

ANA MARIA CADENA RUIZ Secretaria Distrital de Hacienda — SHD
CARLOS JOSE LASPRILLA VILLALOBOS  Jefe de Gabinete

ANDRES FELIPE URIBE MEDINA Subsecretario Técnico — SHD

JULIO ALEJANDRO ABRIL TABARES  Subsecretario de Planeacién de la Inversion — SDP
INVITADOS PERMANENTES

CLAUDIA MARCELA NUMA PAEZ Directora Distrital de Presupuesto — SHD

MARIA ALEJANDRA BOTIVA LEON Directora de Inversiones Estratégicas — SDP

INVITADOS SESION

VANESSA VELASCO Secretaria Distrital del Habitat

LINA MARIA SANCHEZ Subsecretaria de Gestion Institucional — SDIS
JUAN GUILLERMO CORREA Subsecretario Corporativo — SDS

MARIA DEL PILAR LOPEZ Secretaria Distrital de Desarrollo Economico
VICTOR SAAVEDRA Director ATENEA

OSCAR ENRIQUE GUZMAN Director de Estadisticas y Estudios Fiscales — SHD

Secretaria Técnica CONFIS - SDP

X
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL — CONFIS

Se da inicio a la presente sesion convocada el 22 de octubre mediante correo electrénico,
con alcance enviado el 23 de octubre por el mismo medio, de la Secretaria Técnica del
CONFIS Distrital en el que fueron remitidos los documentos respectivos para analisis previo.

Durante la sesion, y teniendo en cuenta las restricciones de agenda de algunos de los
miembros del Consejo, se decidié priorizar solamente algunos temas. Los puntos del orden
del dia que se enviaron inicialmente en la convocatoria y que no fueron abordados, seran
presentados al CONFIS en la préxima sesion. Con esta aclaracion, en esta sesion se decidid
sobre el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIA

1. Verificacién del quérum

2. Aprobacion del orden del dia

3. Aprobacion del Acta # 15 de la sesién anterior

4. Plan Financiero Ajustado 2025 de la Administracién Central y el de Recursos Propios de
los Establecimientos Publicos y aprobacion del Anteproyecto de Presupuesto Anual del
Distrito Capital vigencia 2025.

5. Fijacion de meta del superavit primario y metas indicativas para la Administracion Central
Distrital

6. Solicitudes de autorizacién de vigencias futuras de entidades distritales de la
Administracion Central y Establecimientos Publicos:

6.1 Vigencias futuras Ordinarias con Declaratoria de Importancia Estratégica 2025-2028 por
$72.250.000.000 constantes 2024 ($79.084.498.655 corrientes) — Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico (SDDE).

6.2 Solicitud de autorizacion vigencias Futuras Ordinarias para Inversion 2025-2026 de la
Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS por valor de $144.923.562.311
constantes 2024 ($151.303.781.063 corrientes).

6.3 Vigencias Futuras Ordinarias con Declaratoria de Importancia Estratégica 2025-2030
para Inversion por $60.807.043.592 constantes 2024 ($69.064.558.684 corrientes) -
Agencia Distrital para la Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia — ATENEA

6.4 Vigencias Futuras Ordinarias 2025-2026 para la Secretaria Distrital de Salud - Fondo
Financiero Distrital de Salud — FFDS, asi: (i) $143.159.365.941 constantes 2024
($147.810.381.324 corrientes) a ejecutarse solo por Inversion y (ii) Vigencias Futuras

»*
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL — CONFIS

2025 a ejecutarse de manera simultanea por Funcionamiento e Inversién por
$702.000.000 constantes 2024 ($724.674.600 corrientes) para contratar el servicio de
transporte de personal de la Secretaria Distrital de Salud - SDS y por $512.529.000
constantes 2024 ($529.083.687 corrientes) para contratar el servicio de canales de datos
e internet para la SDS.

6.5 Solicitud de autorizacién vigencias Futuras Ordinarias para Inversion 2025-2026 de la
Secretaria Distrital del Habitat por valor de $22.312.356.240 constantes 2024
($23.044.125.745 corrientes).

7. Aprobacion del Acta de la sesion.

8. Informativos y varios

DESARROLLO DE LOS TEMAS DEL ORDEN DEL DIA
1. Verificacion del quérum
Fue verificado el quérum deliberatorio y decisorio para desarrollar la presente sesion.
2. Aprobacion del orden del dia

El orden del dia fue aprobado por unanimidad por los miembros del CONFIS, luego de la
sugerencia de la priorizacion de temas.

3. Aprobacion del Acta # 15 de la sesion anterior

El Acta # 15 fue aprobada por unanimidad por los miembros del CONFIS.

4. Plan Financiero Ajustado 2025 de la Administracion Central y el de Recursos
Propios de los Establecimientos Publicos y aprobacion del Anteproyecto de
Presupuesto Anual del Distrito Capital vigencia 2025.

A) PLAN FINANCIERO AJUSTADO 2025 ADMINISTRACION CENTRAL Y
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS (RECURSOS PROPIOS)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 22 del Decreto Distrital 714 de 1996, Estatuto
Orgénico del Presupuesto Distrital y de conformidad con lo determinado por el CONFIS
Distrital en sesién No. 13 de 2024, la Secretaria Distrital de Hacienda informa al CONFIS
Distrital el Plan Financiero ajustado para la vigencia 2025 de la Administracion Central
Distrital y el de Recursos Propios de los Establecimientos Publicos (incluida la Universidad
Distrital), conforme al siguiente detalle:

*
Secretaria Técnica CONFIS - SDP **
SECRETARIA DE

Acta:No. 16 C 30NO.25-90Piso8 PBX3358000 C lectréni z
53 derpenihrEE 5024 i arrera aggNFIS@Sdp.gov.co orreo electrénico BOGOT PLANEAC'ON



ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.

CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL — CONFIS

a) Aprobacion del Plan Financiero de la Administracion Central Distrital

A continuacion, se muestra el Plan Financiero Ajustado de la Administracién Central Distrital

para la vigencia 2025:

Plan Financiero Administracion Central Distrital
(Millones de pesos)

I. INGRESOS TOTALES (A+B) 27.738.453

A. INGRESOS CORRIENTES 21.774.655

1. Ingresos Tributarios 13.896.045

2. Ingresos No Tributarios 7.878.610

B. RECURSOS DE CAPITAL 5.963.798

Il. GASTOS TOTALES (C+D+E+F) 5.496.956
C. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 4.107.944

D. OTROS GASTOS CORRIENTES 213.803

E. GASTOS FINANCIEROS DEUDA 1.175.208
lll. DEFICIT O AHORRO CORRIENTE (I-11) 22.241.497
IV. FINANCIAMIENTO (Neto de amortizaciones) 1.302.104
1. Deuda presupuestada/Recursos del Crédito 1.990.345

2. Amortizaciones deuda . o 688.241

OP

29.377.038
24.139.731
15.386.126
8.753.605
5.237.307
6.125.505
4.670.430
174.287
1.280.789

23.251.533
4.635.887

5.204.294
568.407

5,91%
10,86%
10,72%
11,11%

-12,18%
11,43%
13,69%

-18,48%

8,98%

4,54%

256,03%

161,48%
-17,41%

Fente: H - ireccién Distrital de Presupuesto

Criterios utilizados para la proyeccion de los ingresos corrientes: cierre 2024 y

estimacion 2025

Se hace referencia a los siguientes criterios durante la sesion, que se desarrollan en detalle

en los documentos presentados como soporte de la convocatoria.

La proyeccion de ingresos tributarios de la Administracién Central para el cierre de la
vigencia 2024 y la vigencia 2025 se realizé analizando el comportamiento histérico de cada
tributo y su evolucion en lo transcurrido de 2024. Igualmente, se estudié la dinamica de los
determinantes fundamentales reconocidos de los impuestos como bases gravables, tarifas
efectivas, sistema de liquidaciéon, normatividad vigente y la relacion de éstos con la actividad

) 8
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL — CONFIS

econémica y con variables institucionales que pudieran llegar a tener incidencia en su
comportamiento. Adicionalmente se consideré el componente de gestion, que incluye el
recaudo asociado al desarrollo de acciones de fiscalizacion y cobro, proyectado por la
Direccion Distrital de Impuestos y la Direccién Distrital de Cobro.

En cuanto a los ingresos no tributarios de recaudo propio, como las contribuciones, tasas y
derechos administrativos, multas, sanciones e intereses de mora, venta de bienes vy
servicios, y participaciones en impuestos y contribuciones, se tuvieron en cuenta sus
determinantes y su comportamiento histérico, ademas del conocimiento propio de cada
sector en la materia.

El proceso de proyeccién también involucrd los supuestos generales sobre la economia de la
ciudad y el pais. Los supuestos sobre el entorno econémico nhacional y la inflacion se
tomaron de los supuestos macroeconémicos del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
con corte a junio de 2024. Por su parte, el crecimiento esperado del PIB de la ciudad fue
estimado por la Secretaria Distrital de Hacienda.

A continuacion, se presenta la descripcion de la metodologia utilizada para la proyeccion de
los ingresos corrientes de la Administracion Central para 2024 y 2025.

Impuesto de industria y comercio

La dinamica de la economia capitalina es la base para determinar el comportamiento del
impuesto de industria y comercio. En este sentido, la proyeccion del recaudo del ICA se
realizo teniendo en cuenta la elasticidad entre el recaudo del impuesto y el Producto Interno
Bruto (PIB), la cual se entiende como la sensibilidad del recaudo del impuesto ante
variaciones de la actividad econémica de la ciudad. Para 2024, se estima un crecimiento en
el PIB de Bogota de 2,3% en términos reales y para 2025 de 3,7%.

Adicionalmente, desde 2022 las proyecciones incorporan los efectos esperados de la
entrada en vigor de las medidas aprobadas mediante el Acuerdo 780 de 2020, relacionados
con ajustes tarifarios y con estimulos a la formalizacién empresarial que, en principio, tienen
vigencia hasta 2025. Igualmente, se incluyen los recursos por concepto de fiscalizacion y
cobro correspondientes a las proyecciones de la Direccion Distrital de Impuestos de Bogota y
la Direccién Distrital de Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda. Con ello, se prevé que
un crecimiento del 6,5% en este ingreso en 2025 frente al cierre esperado para 2024.

Impuesto predial unificado

El recaudo del impuesto predial unificado esta determinado principalmente por la dinamica
del sector inmobiliario en cuanto a la cantidad de predios en la ciudad y la variacion
esperada de los avallios catastrales.

Y
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ALCALD{A MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL — CONFIS

En primer lugar, para estimar el recaudo de los predios existentes, se adelanté un proceso
de microsimulacion que implica realizar la liquidacion del impuesto para cada predio
conforme las normas actualmente aplicables, ponderado por el comportamiento de pago de
los contribuyentes. En segundo lugar, la estimacion del recaudo de los predios nuevos partio
de la proyeccion de la cantidad de predios que la Unidad Administrativa Especial de Catastro
Distrital espera incorporar en la base catastral de 2024 y que pagarian impuesto predial en
2025.

Finalmente, la proyeccion del impuesto contempla el recaudo por gestion, estimado por la
Direccion de Impuestos de Bogotd y la Direccion Distrital de Cobro, que incorpora las
estrategias de gestion tributaria para el cobro obligaciones pendientes, conforme lo
establecido en el Plan Distrital de Desarrollo.

Impuesto sobre vehiculos automotores

El recaudo proyectado del impuesto sobre vehiculos automotores esta determinado por el
comportamiento esperado de su base gravable, por la dindmica del registro de vehiculos en
la ciudad y por el recaudo estimado por las acciones de fiscalizacion y cobro.

La proyeccién de este ingreso se hace a partir de un proceso de microsimulacién, en el que
se liquida el valor del impuesto para los vehiculos actualmente matriculados y activos en la
ciudad. La base gravable esta determinada por el avallio comercial de los vehiculos, del cual
se espera una ligera apreciaciéon con base en el comportamiento observado en los Ultimos
anos. Por su parte, el recaudo esperado por la entrada de vehiculos nuevos en el Registro
Distrital Automotor depende de la cantidad de vehiculos nuevos esperados, que es
consistente con la dinamica reciente de crecimiento del parque automotor en la ciudad.

Finalmente, la proyeccién del impuesto tiene en cuenta el comportamiento de pago de los
contribuyentes e incorpora el recaudo por fiscalizacién y cobro correspondiente a las
proyecciones de la Direccion Distrital de Impuestos y la Direccion Distrital de Cobro.

Sobretasa a la gasolina

La proyeccion de la sobretasa a la gasolina se basa en las series del consumo declarado (sin
alcohol carburante) y la inflaciéon esperada que da sustento a la sobretasa por galén. Con
respecto al consumo, se observa en 2024 una reduccién frente a 2023 que se asocia con
una sustitucion de vehiculos (de tamafio y por impulso, esto es, con fuentes de energia
alternativas), asi como el efecto sobre el precio dadas las reducciones en los subsidios
efectuadas durante 2023. Ahora, frente a la sobretasa, ésta es ajustada segun la inflacion
causada a noviembre de cada vigencia, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2093 de 2021.

Delineacion urbana

El recaudo por delineacion urbana esta determinado por las dinamicas del licenciamiento de
construccion en la ciudad. Para ello se analiza y proyecta el area licenciada para destinos no

%
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL — CONFIS

VIS y no residencial teniendo en cuenta las exclusiones que tiene el impuesto que se
concentran principalmente en vivienda VIS y VIP. El recaudo se estima a partir de las
proyecciones de metros cuadrados licenciados y la elasticidad del recaudo a la variacién del
area licenciada.

Impuesto al consumo de cerveza

La proyeccién del recaudo de consumo de cervezas esta basada en el consumo de este tipo
de productos en la ciudad y de los precios al detallista, esto tanto para la cerveza de
procedencia nacional como extranjera, también se tiene en cuenta las expectativas de
inflacion. A partir de los soportes de consumo que se encuentran en la Secretaria Distrital de
Hacienda, se realiza la proyeccién de consumo y de precios a partir de su comportamiento. A
la fecha, se tiene que el consumo de cerveza nacional ha tenido un crecimiento diferente a lo
que ocurre con la cerveza extranjera.

Ahora, para la proyeccién del mediano plazo, ademas de las variables descritas, se tienen en
cuenta el crecimiento del PIB en términos reales, asi como la elasticidad del consumo frente
al PIB de la ciudad. La fuente de estas variables corresponde a los supuestos
macroecondmicos del Marco Fiscal de Mediano Plazo de la Nacion y las estimaciones de la
Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Impuesto al consumo de cigarrillos extranjeros

La proyeccion del recaudo por consumo de cigarrillos extranjeros esta basada en el consumo
de este tipo de productos en la ciudad, asi como de la tarifa establecida a partir de la Ley
1819 de 2016 que tiene en cuenta la inflacion anual a noviembre de cada afio mas cuatro
puntos porcentuales, todo enmarcado en la Ley 2010 de 2019 sobre el impuesto de
cigarrillos que establece la titularidad del impuesto generado para Bogota y una participacién
del 30% para el Departamento de Cundinamarca. Al igual que en el consumo de cervezas, la
informacién proviene de los soportes de consumo que se encuentran en la Secretaria

Distrital de Hacienda.
Impuesto a la publicidad exterior visual

Para la proyeccién de este ingreso, en 2024 se realizé una depuracién del recaudo en 2023,
dado que durante ese afo se recibieron ingresos faltantes de los meses de octubre,
noviembre y diciembre de 2022, por un cambio en la Union Temporal a cargo de la
administracion del impuesto, de tal manera que para 2024 se redujo la proyeccion del
ingreso en un 62,7%.

Para la proyeccion de 2025, se utilizé la informacién de los contribuyentes que realizaron el
pago del impuesto en 2022, 2023 y lo corrido de 2024, para establecer la periodicidad, el
posible recaudo y su crecimiento en el mediano plazo, esto teniendo en cuenta la inflacién

esperada mas un punto.
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL — CONFIS

Estampillas Pro cultura y Pro personas mayores

El recaudo por concepto de estampillas Pro-personas mayores y estampilla Pro-cultura esta
determinado por los niveles de la contratacién en el Distrito Capital. La base gravable de
estos impuestos se estima implicitamente a través del recaudo observado y su dinamica
depende del comportamiento observado del presupuesto y de los giros de acuerdo con el
afio de gobierno.

Ingresos sector Movilidad

Las proyecciones de estos ingresos fueron elaboradas por la Secretaria Distrital de
Movilidad.

En términos metodolégicos, para la proyeccion de multas por infracciones de transito y
transporte para el cierre de 2024 se utilizd el método Holt-Winters, observando el
comportamiento mensual histérico de 2022, 2023 y lo corrido hasta mayo de 2024, teniendo
en cuenta el incremento de imposiciones por camaras salvavida y gestiones de recuperacion
de cartera. Para el afio 2025, se realiza la proyeccién con la entrada en operacion prevista
de ochenta nuevas camaras de deteccion electronica de infracciones, y para los afios
siguientes se realiza la proyeccién de acuerdo con los supuestos macroeconémicos vigentes
(IPC) y asumiendo un incremento en la imposicion por la instalacion de nuevas camaras.

Los derechos de transito, por su parte, se componen de la estimacion de los ingresos por
concesion de tramites, ingresos por servicios de patios y gruas, y nuevos tramites’. Para la
estimacion de la concesiéon de tramites en 2024 se tuvo en cuenta el comportamiento
mensual de la nueva concesiéon (Ventanilla Unica de Servicios) que comenzé su
funcionamiento en marzo de 2022. Asimismo, incide en el céalculo el comportamiento
historico del nimero de tramites efectuados en la ciudad y la evolucién de su costo; para los
afnos siguientes se hace el ajuste con la inflacion esperada. En el caso del recaudo
proyectado para 2024 por patios y grias, se observd el comportamiento histérico
mensualizado desde el afio 2022 (para eliminar el efecto pandemia); y para los afios
siguientes, se ajusta el recaudo con la inflacion esperada. La proyeccion de mediano plazo
se realiza de acuerdo con las medias del recaudo mensual entre 2021 y 2023, ajustandolos
con la inflacién anual prevista en los supuestos macro.

Para la estimacion de la contribucién por semaforizacién para 2025 se tiene en cuenta el
Registro Distrital Automotor (RDA), el valor del salario minimo diario legal vigente y el
porcentaje histérico de recaudo efectivo. La estimacion de mediano plazo se hace de
acuerdo con el aumento esperado del salario minimo y las proyecciones del RDA.

! En el caso de los nuevos trémites, para el afo 2024 la proyeccion es nula debido a que el Tribunal Administrativo de Cundinamarca
mediante sentencia en segunda instancia del 2 de noviembre del 2023 confirmo la nulidad de la normatividad en la que se

sustentaba este cobro.
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Otro ingreso importante en el sector movilidad es el correspondiente al Pago voluntario por
acceso a zonas con restriccién vehicular (conocido también como “pico y placa solidario”)
cuya estimacion de recaudo para el afio 2024 tuvo en cuenta el comportamiento presentado
en el recaudo mensual del afio 2023 y lo corrido hasta mayo de la vigencia actual. Para
2025, ademas del aumento esperado del IPC, se observa para la estimacion de este ingreso
el aumento en el factor municipio para el calculo de la tarifa del permiso para vehiculos
matriculados en otros municipios. Para los afios siguientes se proyecta de acuerdo con el
aumento del IPC previsto en los supuestos macroeconémicos.

Otros ingresos

En la medida en que algunos ingresos estan atados a la actividad econémica y su base
gravable esta determinada por la demanda de bienes y servicios de diversos sectores de la
economia bogotana, su proyeccién depende del dinamismo de la demanda local, como es el
caso de la participacién en el impuesto de registro y lo asociado con captura de valor (cargas
urbanisticas, derechos transferibles de construccion, etc.).

Por otra parte, debido a sus determinantes, algunos tributos y otros tipos de ingresos
dependen del crecimiento del salario minimo, de la inflacion esperada y de tasa de cambio,
entre otros.

Gastos de funcionamiento

El calculo de los gastos de funcionamiento de la Administracion Central se enmarca en los
criterios de la Ley 617 de 2000, que a partir del 2004 establecié como tope el 50% respecto
de los ingresos corrientes de libre destinacion. Para 2023 la Contraloria General de la
Republica certificé dicho indicador para Bogota en 25,8%.

Al respecto, es importante anotar que el indicador de Ley 617 de 2000 calculado sobre cifras
de apropiacion presupuestal, siempre estard por encima del calculado sobre cifras de
ejecucion, debido especialmente a que los gastos de funcionamiento se presupuestan con
plantas 100% ocupadas y por conceptos como el Fondo de Compensacion que solo se
utiliza como contingencia para faltantes de funcionamiento.

Para 2025 el gasto de funcionamiento previsto registra una variacion con respecto al
presupuesto vigente de 2024 de 13,6%, evidenciando un crecimiento moderado y resultado
de la aplicacion del decreto 062 de 2024. Los gastos de personal se proyectan con un
incremento del IPC estimado de 5,73% mas 1,7%.

La proyeccion presupuestal de la vigencia 2025 del Servicio de la Deuda, tiene en cuenta las
obligaciones sobre el saldo de la deuda vigente y las operaciones conexas a estas, asi como
los nuevos compromisos de la deuda futura proyectada adquirir en el segundo semestre de
la vigencia 2024 y en 2025.

Y
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El monto disponible de inversion registrado en el Plan Financiero es el resultado del balance
entre ingresos totales, incluidos los recursos del cupo que se esperan ejecutar, y gastos
corrientes incluido el servicio de la deuda; por lo cual dicha cifra corresponde al disponible
para inversion que se asignara a las entidades atendiendo las prioridades establecidas en el
Plan Distrital de Desarrollo “Bogota Camina Segura’, considerando, entre otros, los
siguientes aspectos:

v" Inflexibilidades de los ingresos (destinaciones especificas).

v" Gastos recurrentes: austeridad en adquisicién de Bienes y Servicios garantizando el
adecuado funcionamiento de las entidades.

v" Necesidades prioritarias informadas por las entidades para dar estricto cumplimiento
a las metas del Plan de Desarrollo Distrital y financiar los objetivos del mismo.

v Nuevo cupo de endeudamiento.

b) Aprobacion del plan financiero ajustado de Establecimientos Publicos, Ente
Autonomo Universitario y Organismo de Control

A continuacién, se presenta el Plan Financiero para 2025 de los Establecimientos Publicos y
Unidades Administrativas Especiales, incluidas la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas y la Contraloria de Bogota, con Recursos Propios.

Plan Financiero Establecimientos Publicos
(Millones de pesos)

I. INGRESOS TOTALES 4.078.697 3.824.807 -6,22%
A. INGRESOS CORRIENTES 2.603.369 2.467.106 -5,23%
B. RECURSOS DE CAPITAL 1.475.328 1.357.700 -1,97%

Il. GASTOS 513.962 450.565 -12,34%

lll. SERVICIO DE LA DEUDA 5.346 5.653 5,73%

IV. GASTOS DE INVERSION 3.559.388 3.368.589 -5,36%

Fuente: SDH — Direccion Distrital de Presupuesto

Para 2025, los establecimientos publicos proyectan recursos propios por un total de $3.8
billones, los cuales provienen de los ingresos corrientes en un 64% y de los recursos de
capital en el restante 36%. Por su lado, el monto total de recursos propios destinados a
financiar la inversion en el Plan Financiero de los Establecimientos Publicos es de $3,3

billones.

De otra parte, se proyectan pasivos exigibles por valor de $290 mil millones.

*
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B) APROBACION DEL ANTEPROYECTO ANUAL DEL DISTRITO CAPITAL PARA LA
VIGENCIA 2025.

En cumplimiento de lo dispuesto en el literal c) del articulo 10 del Decreto Distrital 714 de
1996, el CONFIS Distrital aprobé el Anteproyecto de Presupuesto Anual del Distrito Capital
para la vigencia 2025, el cual contiene sus orientaciones y observaciones, asi como la
coordinacion interinstitucional y la transversalidad de la gestion publica en el Distrito.

Anteproyecto de Presupuesto Anual del Distrito Capital
(Millones de

TOTAL RENTAS E INGRESOS 38.406.139

Ingresos Corrientes 26.606.837
Recursos de Capital 11.799.301
TOTAL GASTOS E INVERSIONES 38.406.139
Gastos de Funcionamiento 5.120.995
Servicio de la Deuda 2.029.135
Inversion 31.256.009

Fuente: SDH — Direccion Distrital de Presupuesto

La Secretaria de Hacienda recalca la importancia de reducir gasto porque los ritmos de
crecimiento de la inversién siguen siendo altos. Esto implica comenzar a hacer ajustes y
lograr eficiencias en el gasto de las diferentes entidades.

El Jefe de Gabinete pregunta por la presentacién del Plan Operativo Anual de Inversion
(POAI) 2025. Se le aclara que se hicieron ajustes que no permitieron presentarlo en esta
sesién pero que estara en el orden del dia de |a sesion de la proxima semana. Igualmente,
pregunta cémo se ve este presupuesto a la luz del presupuesto del Gobierno Nacional y de
los grandes recortes que se estan haciendo en la Nacion. Se le aclara que, si bien este
presupuesto no adolece de las falencias del presupuesto nacional, el mensaje siempre debe
ser de austeridad y de recorte en la medida de lo posible.

5. Fijacién de meta del superavit primario y metas indicativas parala Administracion
Central Distrital

En cumplimiento de los articulos 2 y 5 de la Ley 819 de 2003, el CONFIS Distrital fijo la meta
de balance primario para 2025, y las metas indicativas para el periodo 2026 — 2035 que
garantizan la sostenibilidad de la deuda, de acuerdo con la informaciéon expuesta a
continuacion:
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Supuestos macroeconémicos 2024-2025.

Teniendo en cuenta las proyecciones de ingresos y gastos de la Administracion Central, a
continuacion, se muestran los supuestos macroeconémicos considerados en esta proyeccion
para los afos 2024 y 2025:

Supuestos Macroeconémicos

Variable 2024 2025
Inflacién doméstica (%)
Variacioén IPC fin de periodo 5,73 3,23
PIB real Bogota (%)
Variacion 2.30 3,70
PIB nominal Bogota (%)
Variacién 7,73 6,80

Fuente: Supuestos macroeconémicos Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, Marco Fiscal de Mediano Plazo 2024 (Inflacién). Calculos
Proyeccion PIB Bogota, Subdireccion de Analisis Sectorial, Direccion de
Estadisticas y Estudios Fiscales — SDH.

El Alcalde pregunta cual es la estimacion del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico del
crecimiento del pais para este afio, a la luz de las proyecciones del FMI. El Director de
Estadisticas y Estudios Fiscales de la Secretaria Distrital de Hacienda aclara que la
proyeccion del Ministerio es de 2% y el FMI la elevo al 1,6% para 2024.

Metas de balance primario

De " acuerdo con los criterios establecidos por la Ley 819 de 2003, las proyecciones de
ingresos y gastos fiscales de la Administracion Central durante los proximos diez afos
generan una senda de balance primario que garantiza la sostenibilidad de la deuda publica
de la ciudad. Por tanto, se recomienda establecer una meta de balance primario de -1,2% del
PIB para 2025, considerando los esfuerzos en inversion de la ciudad, y las metas indicativas
para el periodo 2026-2035 sefaladas en el siguiente grafico.
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En el acumulado, para los diez afios siguientes, el balance primario como porcentaje del PIB
seria positivo, con un valor de 0,5% del PIB, presentando un escenario fiscal sostenible.

Estrategias para lograr las metas de superavit primario

En concordancia con la estrategia financiera del Plan de Desarrollo Distrital 2024 — 2027
“Bogota Camina Segura”, la Administracion Distrital fortalece la gestion integral de las
finanzas de la ciudad por medio de acciones que permitan la generacion sostenible de
ingresos y la optimizacién del uso de los recursos disponibles, estos ultimos como un
ejercicio de corresponsabilidad con las finanzas y los objetivos de desarrollo distrital. En el
marco de la estrategia de calidad del gasto, estableciendo mecanismos para optimizar la
gestién financiera de los sectores que en la actualidad representan mayor incidencia en las
finanzas del Distrito Capital, como movilidad y salud; y a robustecer los esfuerzos en materia
de optimizacion y priorizacion del gasto publico para lograr un uso eficiente de los recursos
en el mediano plazo.

A continuacion, se describen las principales acciones en materia de ingresos y gastos que
son coherentes con el cumplimiento de las metas fiscales de mediano plazo:

Estrategias en materia de ingresos
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e Motivar el pago oportuno de los impuestos distritales: esta accién inicia con la
facturacion de los impuestos predial unificado y vehiculos automotores, donde se
realiza el envio a los hogares, los cuales disponen de manera electronica para
facilitar su pago.

e Desplegar la campana de fidelizacién donde se invita a los contribuyentes a cumplir
oportunamente. Para esta campafia se realiza la segmentacion de los contribuyentes
de acuerdo con el cumplimiento que han tenido durante vigencias anteriores,
realizando envio de mensajes diferenciales.

e Ejercer el control coherente, consistente y oportuno en funcion de la focalizacion y
segmentacion de contribuyentes, alli se realizan actividades de control extensivo cuyo
fin es buscar que los contribuyentes cumplan con sus obligaciones tributarias dentro
de la misma vigencia.

e Asi mismo, para lograr modificar el comportamiento se desarrollan las camparfias de
control intensivo donde se inician procesos de determinacion para los contribuyentes
que no cumplieron con sus obligaciones tributarias o que presentaron inexactitudes.

e Fortalecer los canales de atencién disponibles: como un punto valioso para lograr las
metas establecidas, se fortalecen los canales de atencion, con el objetivo de facilitar
el cumplimiento de las obligaciones tributarias, haciendo énfasis en el uso de
herramientas tecnolégicas que permiten a los contribuyentes cumplir y evitar pérdidas
de tiempo.

e Mejorar la percepcion de la satisfaccion de los contribuyentes, en busca de una
retroalimentacion constante para el mejoramiento continuo del servicio prestado.

e Continuar con programas de fidelizacion, control extensivo y control persuasivo y
acercamientos tributarios con la Unidad Movil por las localidades de la ciudad,
orientados a que los contribuyentes cumplan con sus obligaciones oportunamente.

e Se realizara el seguimiento de ingresos no tributarios, acorde con lo sefialado en el
PDD, en el articulo 281. De esta manera, se busca mejorar la gestion y ejecucion de
dichos ingresos y el fortalecimiento de los mismos para las siguientes vigencias.

Estrategias en materia de gastos

e Optimizar, racionalizar y priorizar el gasto publico en el Distrito Capital, buscando la
eficiencia, la austeridad y la reduccién de gastos que no se consideren
indispensables o esenciales para el desarrollo o funcionamiento de la mision de las
entidades.

El plan de austeridad debe estar orientado a la disminucion de los gastos de
funcionamiento e inversion destinados a la adquisicion de bienes y la contratacién de
servicios, garantizando la programaciéon de los recursos estrictamente necesarios
para el funcionamiento y cumplimiento de la misionalidad de cada entidad.

e Las entidades y organismos distritales seguiran utilizando el mecanismo de vigencias
futuras para optimizar procesos administrativos y ejecutar estrategias de compras
publicas unificadas para atender necesidades de bienes y servicios que requieran
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varias entidades del mismo sector o de otros, con instrumentos de agregacion que
promuevan economias de escala y optimizacion del gasto publico distrital.

e También se contempla la materializaciéon de diferentes proyectos seleccionados por la
Administracion Central para que sean ejecutados por agentes privados a través de la
estrategia “Obras por impuestos” contemplada en el Plan de Desarrollo Distrital.

¢ Elevar la calidad del gasto publico en el Distrito Capital a través de la definicion de
criterios de priorizacion, efectividad, eficiencia y eficacia en la asignacion del
presupuesto publico.

e Realizar un manejo responsable del endeudamiento, preservando la capacidad de
pago de la ciudad y la sostenibilidad de las finanzas distritales. La estrategia respecto
al servicio de la deuda esta encaminada a la obtencion de las mejores condiciones de
financiamiento a nivel de perfil, costo y plazo, segln las condiciones del mercado, a la
vez que la planeacion de los desembolsos del crédito garantizara la estrecha relacion
con el disponible de caja de tesoreria. De igual forma, se mantendran las operaciones
de financiacién del gasto a través de las mejores alternativas de crédito.

* Mantener el crecimiento de la inversién a tasas sostenibles para garantizar la mejora
continua de la calidad de vida de los ciudadanos y garantizar la ampliacion de la
infraestructura fisica de la ciudad sin afectar la postura fiscal de la Administracion.

e Se impulsara la cofinanciacién de proyectos estratégicos tanto para el Distrito como
para la Nacién y del Departamento.

e Fortalecer y hacer uso eficiente de los recursos con destinacion especifica para
garantizar que el gasto social continue aumentando en la ciudad.

6. Solicitudes de autorizacion de vigencias futuras de entidades distritales de la
Administracion Central y Establecimientos Publicos:

De conformidad con lo establecido en el articulo 143A del Decreto Ley 1421 de 1993,
adicionado por el articulo 14 de la Ley 2116 del 2021, las siguientes Entidades Distritales
solicitan al CONFIS Distrital autorizacidon para asumir vigencias futuras ordinarias para
inversion, conforme al siguiente detalle:

Inversion Funcionamiento

Entidad
ntida Constantes 2024 Corrientes Constantes 2024 Corrientes

Secretaria Distrital de Desarrollo
Econémico $ 72,250,000,000 $ 79,084,498,655

VF 2025-2028
Secretaria Distrital de Integracién Social
VF 2025-2026

$ 144,923,562,311 $ 151,303,781,063

ATENEA
VF 2025-2030 $ 60,807,043,592 $ 69,064,558,684
Secretaria Distrital de Salud - FFDS
VF 2025-2026 $ 143,832,500,941 $ 148,505,258,585 $ 541,394,000 $ 558,881,026
Secretaria Distrital del Habitat
VF 2026-2026 $ 22,312,356,240 $ 23,044,125,745
TOTAL VIGENCIAS FUTURAS $ 444,125,463,084 $ 471,002,222,732 $ 541,394,000 $ 558,881,026
Y
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6.1. Vigencias futuras ordinarias con Declaratoria de Importancia Estratégica 2025-
2028 por $72.250.000.000 constantes 2024 ($79.084.498.655 corrientes) Secretaria
Distrital de Desarrollo Econéomico — SDDE.

De conformidad con lo establecido en el articulo 143A del Decreto Ley 1421 de 1993,
adicionado por el articulo 14° de la Ley 2116 del 2021, el CONFIS Distrital autorizé a la
SDDE asumir compromisos con cargo a las vigencias futuras 2025-2028 por valor de
$72.250.000.000 constantes 2024 ($79.084.498.655 corrientes 2024), para inversién, en el
proyecto 8070 — Fortalecimiento de la articulacion del ecosistema CTel, en torno a servicios y
equipamientos para el desarrollo de iniciativas que impulsen la productividad y el desarrollo
economico de Bogota, D.C., que cuenta con Declaratoria de Importancia Estratégica,
conforme al siguiente detalle:

VF 2025 VF 2026 VF 2027 VF 2028 TOTAL VF
Pesos Constantes 2024

RUBRO

8070 - Fortalecimiento de la
articulacién del ecosistema 12.727.554.598 12.261.039.926 12.261.405.476 35.000.000.000 | 72.250.000.000
CTel, en torno a servicios y
equipamientos para el Pesos Corrientes
desarrollo de iniciativas que
impulsen la productividad y el
desarrollo  econémico  de 13.138.654.612 13.036.783.661 13.428.287.509 39.480.772.873 | 79.084.498.655

Bogota D.C.

Tipo de Vigencias Futuras: Las vigencias futuras autorizadas son ordinarias, dado que en
la vigencia 2024 cuentan con una apropiacién para el objeto de gasto de $12.750.000.000,
monto que representa el 16% del valor total de la vigencia futura en pesos corrientes y
alrededor del 17% del valor total de la vigencia futura en pesos constantes 2024.

La fuente de financiacion de estas vigencias futuras es Recursos de la Administraciéon
Central.

Objeto de Gasto: Estas vigencias futuras fueron otorgadas para garantizar los recursos para
la suscripcion de Convenio con la Camara de Comercio de Bogota, a través del cual se
respaldara la construccion y dotacion del Edificio Sede del Campus de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Bogota.

La SDDE presenta en documento de justificacién técnica y econdmicas los siguientes
aspectos:

El Campus de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Bogotd — Regién (CTIB) constituye un
ambito territorial de 247 hectareas, localizado en el corazon productivo de la ciudad, que
pretende conectar la principal aglomeracién de conocimiento del pais con las zonas
empresariales del occidente de la ciudad, lo que le permitird posicionarse como un nodo de
articulacion estratégico. En tal sentido, se ha propuesto conformar un Campus diverso,
regenerativo, reverdecido, flexible, inteligente y singular. Un proyecto urbano que mantiene
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las actividades econdmicas y moradores actuales, al tiempo que consolida un nodo de
servicios urbanos generador de empleo y articulador de la academia, las actividades
productivas y el sector publico.

La Administracion Distrital, consciente de su importancia para la ciudad, lo incorporé como
un proyecto estratégico en el nuevo Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028, asi como en el
Plan de Ordenamiento Territorial (POT) de 2021.

El hito detonante de este proyecto es la construccion y entrada en operacién de su primera
fase, un edificio de aproximadamente 45.000 m2.

Este complejo fisico habilitara espacios para el despliegue de un portafolio de servicios
especializado que sera capaz de materializar la cuadruple hélice (Empresa, Academia,
Estado y Ciudadano) habilitando conexiones intencionales y asertivas para el desarrollo de
soluciones a las necesidades del mercado y las oportunidades del ecosistema de CTel. Para
tal fin, desarrollara servicios como transferencia de conocimiento, laboratorios de prototipado,
fortalecimiento empresarial, innovacion publica, fortaleciendo del talento humano y espacios
para la colision creativa.

Antecedentes

En los Ultimos afios, diversos actores se han interesado en el desarrollo de proyectos de
ciencia, tecnologia e innovacion en Bogota y Cundinamarca. Es asi como, desde diferentes
entidades publicas y privadas se han contratado estudios, formulado politicas y planteado
estrategias dirigidas a impulsar el ecosistema I+D+i del territorio. En dicho contexto, se han
propuesto diversas iniciativas para desarrollar un espacio fisico que sirva como plataforma
para el impulso y la articulacion del ecosistema de emprendimiento e innovacion regional,
iniciativas que se han venido consolidando alrededor del Campus de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Bogota — Regién (CTIB).

A continuacién, se referencian los principales hitos que han servido de base para avanzar en
la estructuracion del CTIB:

e En el afio 2002, la Secretaria Distrital de Planeacion (SDP) estructura la Operacion
Estratégica Anillo de Innovacion, la cual buscaba crear condiciones propicias para
dinamizar el ecosistema de ciencia, tecnologia e innovacién, por medio del desarrollo del
eje urbano de la calle 26, el cual contaba con condiciones para consolidar la localizacion
actores académicos, productivos, gubernamentales y de la sociedad civil.

e En el afio 2009, se manifiesta la intencion de construir un Parque Cientifico, Tecnologico y
de Innovacién en Bogotd, con base en un estudio apoyado por la Camara de Comercio de
Bogota (CCB) e Invest in Bogota acerca de los “Elementos para la viabilidad de un Parque
Empresarial y Tecnoldgico de clase mundial’, el cual demostro el interés por parte de los
actores del ecosistema de participar.
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En 2014 se incluye el proyecto en el Plan Distrital de Desarrollo Bogota Humana, en el
marco de la Formulacién del Programa “TIC para un Gobierno Digital, una Ciudad
Inteligente y una Sociedad del Conocimiento y del emprendimiento”.

De manera complementaria, en 2017 se incluye el proyecto en la Agenda de
Competitividad de la Comision Regional de Competitividad de Bogota — Cundinamarca; en
el marco de la cual la Camara de Comercio de Bogota (CCB), la Universidad Nacional de
Colombia y Colciencias desarrollaron (en 2018) los estudios de prefactibilidad del
proyecto Parque Cientifico, Tecnoldégico y de Innovacién de Bogota, en términos del
mercado, ubicacién, modelo de negocio y financiero, entre otros aspectos.

En 2019, la CCB contraté una gerencia técnica para el proyecto (desarrollada por IDOM
en 2019-2020), que incluyo productos complementarios como la propuesta de
gobernanza, la estructuracion técnica y financiera de cinco (5) servicios especializados
priorizados por el ecosistema, la estructura de financiamiento y el analisis normativo sobre
la micro localizacién del proyecto.

Durante el afio 2020, la administracion distrital prioriza en el Plan de Desarrollo (2020-
2024) “la estructuracion, financiacion y puesta en marcha de un complejo fisico de
innovacion, ciencia y tecnologia, para el fortalecimiento del ecosistema de CTI y
emprendimiento de la Bogota regién”, lo que asegura recursos importantes para impulsar
la fase inicial de esta iniciativa.

En 2020, la CCB y Corferias se unen para revisar el modelo financiero del Proyecto del
Distrito de innovacién, contemplando que su ubicacion pueda ser en un lote colindante
con la Avenida de las Américas (de propiedad de Corferias); propuesta que es presentada
a la Alcaldia Mayor, encontrando apoyo para el avance de la iniciativa.

Ese mismo afio se suscribio un Memorando de Entendimiento -MDE- entre la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico (SDDE), Corferias y la CCB que ratifica su interés en
participar en la ejecucion del proyecto. En el marco del MDE, en febrero de 2021 se firma
el Convenio 140-2021 entre dichas entidades con el propdsito de adelantar las acciones
necesarias para la actualizacion de la prefactibilidad del proyecto, mientras que en
diciembre de 2021 suscriben un nuevo convenio (615- 2021) para desarrollar la
factibilidad técnica, legal, de mercado, financiera y de modelo de negocio, asi como la
gestién predial y social de la primera fase del proyecto.

En cumplimiento del mencionado convenio, en noviembre de 2023 se alcanza la
factibilidad integral para la construccion y operacion del edificio sede del Campus de
Ciencia Tecnologia e Innovacién de Bogota — Region (CTIB); mientras que en julio de
2024 se cerraron los estudios y disefios de detalle del mencionado edificio.

En la perspectiva de consolidar el cierre financiero del proyecto, en noviembre de 2023 se
suscribié el Convenio 944-2023, el cual vinculd a la SDDE, a la Agencia Distrital para la
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Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia (ATENEA), a Corferias y a la CCB, con el
propésito de gestionar y aportar los recursos necesarios para el desarrollo y puesta en
funcionamiento del edificio sede del CTIB.

e En julio de 2024, el SENA y las cajas de compensacion CAFAM, Colsubsidio y
Compensar se vincularon formalmente al convenio 944-2023, cuyos aportes garantizan el
cierre financiero para la construccion y puesta en operacioén del edificio sede del CTIB.
Bajo este marco juridico, las entidades socias sesionaron en Comité Ejecutivo del
Convenio 944-2023 el dia 16 de agosto de 2023, y mediante Acta No. 2 de dicha instancia
confirmaron los aportes que garantizan los recursos requeridos para la construccion y
dotacion del edificio sede del CTIB.

e Proyeccién de recursos: Dando continuidad a los esfuerzos previamente realizados y
encontrandose la estructuracion del proyecto de construccion del edificio sede del CTIB
en fase tres, la SDDE ha priorizado su apoyo a la etapa constructiva del proyecto, la cual
esta prevista para los préximos 4 afios, y que se estima comenzara en el primer trimestre
de 2025.

Para ello, ha establecido como compromiso de aporte $85.000.000.000, de los cuales el
proyecto de inversién asociado al CTIB contempla $50.000.000.000 aprobados en Plan
Distrital de Desarrollo. Asi mismo, para la presente vigencia (2024) se dispone de
$12.750.000.000, que corresponden a la apropiacion minima del 15% requerida para
avanzar con la solicitud de vigencias futuras. De esta apropiacion minima
$12.730.000.000 son recursos de crédito y los $20.000.000 restantes son fuente “otros
distritos”.

Dado que estas vigencias futuras superan periodo de gobierno, el proyecto 8070 -
Fortalecimiento de la articulacion del ecosistema CTel, en torno a servicios y equipamientos
para el desarrollo de iniciativas que impulsen la productividad y el desarrollo econémico de
Bogota D.C., fue declarado de importancia estratégica por el Consejo de Gobierno segun
Acta 74 del 30 de septiembre de 2024.

Dado que estas vigencias futuras se solicitan para el rubro de Inversién, cuentan con el
concepto favorable de la SDP segun radicado 2-2024-58305.

El Alcalde pregunta por otras infraestructuras similares y la Secretaria de Desarrollo
Econdémico aclara que lo mas parecido puede ser Ruta N en Medellin.

El Subsecretario de Planeacion de la Inversion recalca que lo importante es que este tipo de
infraestructuras no generen gastos recurrentes y que se genere un flujo de ingresos lo
suficientemente alto para que sea autosostenible. Desde la Secretaria de Desarrollo
Econdémico exponen que a partir de 2028 la infraestructura seria autosostenible.
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6.2 Vigencias Futuras Ordinarias para Inversion 2025-2026 de la Secretaria Distrital de
Integracion Social — SDIS por valor de $144.923.562.311 constantes 2024
($151.303.781.063 corrientes).

De conformidad con lo establecido en el articulo 143A del Decreto Ley 1421 de 1993,
adicionado por el articulo 14° de la Ley 2116 del 2021, el CONFIS Distrital autorizé a la
Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, sumir compromisos con cargo a Vigencias
Futuras Ordinarias 2025-2026 por valor $144.923.562.311 constantes 2024
($151.303.781.063 corrientes), para inversion, conforme al siguiente detalle:

Secretaria Distrital de Integracion Social -SDIS
Vigencias Futuras Ordinarias para Inversion 2025-2026

Pesos constantes
VF 2025 VF 2026 VF TOTAL

RUBRO

Proyectos de Inversion 7937 - Generacién de
oportunidades para la inclusién social y productiva
de las personas mayores en Bogota

Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos vy
econdmicos entre las partes, para garantizar la atencion
de las personas mayores con dependencia funcional
severa en los centros de comunidad de cuidado, en el | $ 54.726.299.911 | $ 33.303.833.090 $ 88.030.133.001
marco del proyecto de inversién 7937 - generacion de
oportunidades para la inclusion social y productiva de
las personas mayores en Bogota D.C.

Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y
econdmicos entre las partes, para garantizar la atencion
de las personas mayores con dependencia funcional
moderada en los centros de comunidad de cuidado, en | $ 35.329.888.892 | $ 21.563.540.418 $ 56.893.429.310
el marco del proyecto de inversion 7937 - generacion de
oportunidades para la inclusion social y productiva de
las personas mayores en Bogota D.C.

T&L%LSYCI)%ENCIAS FRTURAS ORDINARIAS PARA $90.056.188.803 | $ 54.867.373.508 | $ 144.923.562.311

Fuente: SDIS

Secretaria Distrital de Integracion Social —-SDIS
Vigencias Futuras Ordinarias para Inversion 2025-2026

Pesos corrientes

BRO
b VF 2025 VF 2026 VF TOTAL

Proyectos de Inversion 7937 - Generacion de
oportunidades para la inclusién social y productiva
de las personas mayores en Bogota

Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos vy
economicos entre las partes, para garantizar la atencion
de las personas mayores con dependencia funcional
severa en los centros de comunidad de cuidado, en el | $ 56.493.959.398 | $ 35.410.933.306 | $ 91.904.892.704
marco del proyecto de inversion 7937 - generacion de
oportunidades para la inclusion social y productiva de
las personas mayores en Bogota D.C.

*
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RUBRO Pesos corrientes
VF 2025 VF 2026 VF TOTAL

Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y
econdmicos entre las partes, para garantizar la atencion
de las personas mayores con dependencia funcional
moderada en los centros de comunidad de cuidado, en | $ 36.471.044.303 | $ 22.927.844.056 | $ 59.398.888.359
el marco del proyecto de inversion 7937 - generacion de
oportunidades para la inclusiéon social y productiva de
las personas mayores en Bogota D.C.

TOTAL VIOENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA | $92.966.003.701)| § 58.338.777.362 | $151.303.761.083
Fuente: SDIS

Tipo de vigencias futuras:

Las vigencias futuras son de caracter ordinario, dado que, segun certificacion expedida por
la responsable de presupuesto de la Secretaria Distrital de Integracién Social del 19 de
septiembre, se cuenta en la vigencia 2024 (vigencia de solicitud) con apropiacion superior al
15% minimo requerido del total de las vigencias futuras solicitadas.

Estas vigencias futuras cuentan con el concepto favorable de la Direccion Distrital de
Programacion y Seguimiento a la Inversiéon de la SDP con radicado No. 2-2024-56281 del 24
de septiembre y No. 2-2024-59590 del 10 de octubre de 2024.

Objeto de gasto de las vigencias futuras:

Objeto 1: Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y econémicos entre las partes,
para garantizar la atencion de las personas mayores con dependencia funcional severa en
los centros de comunidad de cuidado, en el marco del proyecto de inversion 7937 -
Generacion de oportunidades para la inclusién social y productiva de las personas mayores
en Bogota D.C

Objeto 2: Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y econémicos entre las partes,
para garantizar la atencion de las personas mayores con dependencia funcional
moderada en los centros de comunidad de cuidado, en el marco del proyecto de inversion
7937 - generacion de oportunidades para la inclusién social y productiva de las personas
mayores en Bogota D.C.

Fuente de financiacion: Estas vigencias futuras ordinarias 2025-2026 son financiadas con
recursos de la Administracion Central y Transferencias de la Nacion.

6.3 Vigencias Futuras Ordinarias con Declaratoria de Importancia Estratégica 2025-
2030 para Inversion por $60.807.043.592 constantes 2024 ($69.064.558.684
corrientes) — Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la
Tecnologia — ATENEA
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De conformidad con lo establecido en el articulo 143A del Decreto Ley 1421 de 1993,
adicionado por el articulo 14° de la Ley 2116 del 2021, el CONFIS Distrital otorgé a ATENEA
autorizacion para asumir compromisos con cargo a las vigencias futuras ordinarias 2025-
2030 por valor de $60.807.043.592 constantes 2024 ($69.064.558.684 corrientes), para
inversion, en el proyecto 8122 — Fortalecimiento e implementacion de estrategias de acceso
y permanencia en el programa de educacion posmedia pertinentes y acordes con las
demandas sociales y productivas de Bogota D.C., que cuenta con Declaratoria de
Importancia Estratégica, conforme al siguiente detalle:

VIGENCIAS FUTURAS SOLICITADAS 2025-2030
INVERSION — ATENEA

Vigencia | Pesos Constantes 2024 | Pesos Corrientes
VF 2025 3.178.033.629 3.280.684.115
VF 2026 4.206.523.364 4.472.665.891
VF 2027 4.137.436.810 4.531.184.549
VF 2028 19.770.012.138 22.301.010.255
VF 2029 24.161.817.181 28.072.715.224
VF 2030 5.353.220.470 6.406.298.650
TOTAL VF 60.807.043.592 69.064.558.684

Tipo de Vigencia Futura: Las vigencias futuras ordinarias autorizadas son de caracter
ordinario dado que para la vigencia de solicitud 2024, de acuerdo con la justificacion técnica
presentada por ATENEA, se cuenta con una apropiacion disponible de $20.000.000.000 que
apalanca el objeto de gasto a contratar y que representa el 29% de las vigencias futuras en
pesos corrientes y 33% del valor de las vigencias futuras en pesos constantes.

Objeto de Gasto: Las vigencias futuras autorizadas tienen como objeto permitir la ejecucion
de la segunda convocatoria del Programa Jévenes a la E, liderado por la Agencia para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia — Atenea, durante el periodo 2025-1 a 2030-I,
considerando que el acceso a la educacion superior para 2.326 jovenes del programa para
un proceso formativo puede durar entre 2 y 5 afos, dependiendo del nivel de formacion
(técnico profesional, tecnologo, profesional universitario) y del programa que cada joven
haya seleccionado, inscrito y matriculado efectivamente.

A través del mecanismo de vigencias futuras, se garantiza y respaldar el Programa Jovenes
a la E, asegurando la financiacion completa de las cohortes de los beneficiarios en cada

convocatoria, lo cual es clave para que los estudiantes puedan culminar sus estudios sin
enfrentar interrupciones financieras, elemento esencial para su desarrollo académico y
profesional.

Se precisa que, en las proyecciones realizadas para la ejecucion de estas vigencias futuras,
ATENEA no se ha contemplado gastos recurrentes adicionales. La ejecucién de estas
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vigencias futuras se limita exclusivamente a cubrir los costos de matricula de los
beneficiarios que resulten aprobados en la segunda convocatoria del Programa Jévenes a la
E.

Estas vigencias futuras seran ejecutadas en el marco del proyecto de Inversion 8122
Fortalecimiento e implementacion de estrategias de acceso y permanencia en programa de
educaciéon posmedia pertinentes y acordes con las demandas sociales y productivas de
Bogota D.C., que tiene como objetivos: (i) Incrementar el acceso a la educacion posmedia de
los jévenes en la Ciudad, generar estrategias de orientacion socio ocupacional y nivelacion
para los aspirantes a la educacion posmedia; y (ii) disefiar y ejecutar estrategias que
disminuyan las barreras a lo largo de los procesos de formacion y que fomenten la
permanencia en la educacion posmedia.

El logro de estos objetivos se ha venido ejecutando a través la Estrategia Jovenes a la U, no
obstante, en la implementacién de un nuevo modelo de acceso a la educacién superior y el
disefio de estrategias que promuevan oportunidades de acceso y permanencia en este nivel
de formacién para los bachilleres de Bogota, se ha disefiado la Estrategia Jovenes a la E.

En esta nueva fase de desarrollo Jévenes a la E, si bien pretende mantener el objetivo y la
operatividad del programa Jévenes a la U, evoluciona en dos grandes lineas: (i) fortalecer el
acceso a la educacién superior cambiando los mecanismos de seleccion de la oferta
educativa y de beneficiarios; e (ii) introducir la educacion para el trabajo como oferta de
formacion, definiendo en el futuro los mecanismos para la seleccion de esta oferta educativa
debido a su contexto particular, diferente del tradicional de la educacién superior.

Cabe aclarar que esta evolucién no afecta o cambia las condiciones para las instituciones o
beneficiarios de las convocatorias 1 a 6 desarrolladas en el marco del programa Jévenes a la

u.

Fuente de Financiacion: Estas vigencias futuras 2025-2030 tienen como fuente Recursos
Distrito — Administraciéon Central.

Dado que estas vigencias futuras superan periodo de gobierno, el proyecto 8122
Fortalecimiento e implementacién de estrategias de acceso y permanencia en el programa
de educaciéon posmedia pertinentes y acordes con las demandas sociales y productivas de
Bogota D.C., fue declarado de importancia estratégica por Consejo de Gobierno segtn Acta
74 del 30 de septiembre de 2024. -

Dado que estas vigencias futuras se solicitan para el rubro de Inversién, cuentan con el
concepto favorable de la SDP segun radicado 2-2024-58113

El Consejo Directivo de Atenea mediante Acuerdo 31 del 31 de julio de 2024, autorizé la
presentacion de esta solicitud de vigencias futuras 2025-2030 por $60.807.043.592
constantes 2024 ($69.064.558.684 corrientes) ante el CONFIS Distrital para su respectiva
autorizacién.
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6.4 Vigencias Futuras Ordinarias 2025-2026 para la Secretaria Distrital de Salud —
Fondo Financiero Distrital de Salud — FFDS, asi:

(i) $143.159.365.941 constantes 2024 ($147.810.381.324 corrientes) a ejecutarse solo
por Inversién.

(i) Vigencias Futuras 2025 a ejecutarse de manera simultanea por Funcionamiento e
Inversién por $702.000.000 constantes 2024 ($724.674.600 corrientes) para contratar
el servicio de transporte de personal de la Secretaria Distrital de Salud — SDS y por
$512.529.000 constantes 2024 ($529.083.687 corrientes) para contratar el servicio de
canales de datos e internet para la SDS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 143A del Decreto Ley 1421 de 1993,
adicionado por el articulo 14° de la Ley 2116 del 2021, el CONFIS Distrital autorizé a la
Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud — FFDS, asumir
compromisos con cargo a las vigencias futuras 2025-2026, conforme al siguiente detalle:
(i) Vigencias Futuras para Inversion por $143.159.365.941 constantes 2024
($147.810.381.324 corrientes), para los siguientes proyectos y objetos de gasto:

Pesos constantes 2024

RUBRO / PROYECTO

OBJETO DE GASTO

2024

VF 2025

VF 2026

TOTAL VF

INVERSION

25.872.656.709

142.288.564.060

870.801.881

143.159.365.941

8147 Implementacién de acciones
del sector salud para la prevencién
y atencion de diferentes formas de
violencia intrafamiliar y de género
a través de un plan de accién
Bogota D.C.

8143 Implementacion de
intervenciones colectivas que
promuevan conductas de cuidado
priorizando la movilidad segura y
saludable. Bogota D.C.

8141 Fortalecimiento de Ia
Gobernanza y Gobernabilidad de la
Salud Publica en el marco de la
atencién primaria social.

PLAN DE
INTERVENCIONES
COLECTIVAS - PIC
Aunar esfuerzos entre el
FFDS y las Subredes
Integradas de Servicios de
Salud SISS para realizar
actividades del Plan de
Intervenciones Colectivas
en el Distrito Capital y de
gestion de la salud
publica.

29.362.270

189.623.624

189.623.624

77.943.777

248.596.338

248.596.338

19.5693.723.435

126.537.656.587

126.537.656.587

Subtotal PIC

19.701.029.482

126.975.876.549

126.975.876.549

8141 Fortalecimiento de |la
Gobernanza y Gobernabilidad de la
Salud Publica en el marco de la
atencién primaria social.

CONTACT CENTER
Contratar el servicio de
Contact Center para las
lineas de atencion del

1.408.526.421

7.125.596.310

588.653.149

7.714.249.459
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RUBRO / PROYECTO OBJETO DE GASTO 2024 VF 2025 VF 2026 TOTAL VF
. sector salud de la
8120 Servicio Integral y Buen|Secretaria Distrital de
Gobierno para ciudadanias | gajud 600.000.000 3.487.358.326 282.148.732 3.769.507.058
dignificadas. Bogota D.C
Subtotal Contact Center 2.008.526.421 10.612.954.636 870.801.881 11.483.756.517
Implementacion,
seguimiento y monitoreo
8145 Implementacion de procesos | del Programa de Atencion
de atencién psicosocial en las | Psicosocial y Salud
diferentes modalidades para la|Integral a Victimas del 3.122.790.077 2.656.848.231 0 2.656.848.231
poblaciéon victima de conflicto | Conflicto Armado
armado (PAPSIVI) — Componente
de Atencién Psicosocial,
en el Distrito Capital
“Estrategia para el
fortalecimiento de los usos
8127 Transformacién de Ia %/rac(;)iz}grr:;t;res :Ser:.}gdéce"}:
Participacién social para el Bien- ¥ dV pM . k 154.823.770 278.533.235 0 278.533.235
Estar Bogota D.C comulm a uisca de
Bosa”, en cumplimiento
del Plan parcial el Edén —
el Descanso.
Contratar acciones de
Medicina Ancestral
Indigena a través de una
. estrategia diferencial en
oo o | Sl aue fortlezcs s
nzay practicas de sabiduria 675.486.959 654.351.409 0 654.351.409
Salud Pdblica en el marco de la :
atencién primaria social afigestral y £l buidado de
: salud propia e intercultural
desde los usos ¥y
costumbres de los pueblos
indigenas.
Contratar servicios de
almacenamiento y
acondicionamiento de los 160.000.000 800.000.000 0 800.000.000
equipos de tecnologia
8114 Modernizacién y desarrollo gg::f;::ra dZ(I:r‘v?c?oS; de
administrativo de Ila Secretaria deposit custodia
Distrital de Salud Bogota D.C. pusto, 4
administracién de cajas de
archivo central de |Ia 50.000.000 310.000.000 310.000.000
Secretaria  Distrital de
Salud -Fondo Financiero
Distrital de Salud.
Pesos corrientes
RUBRO / PROYECTO OBJETO DE GASTO 2024 VF 2025 VF 2026 TOTAL VF
INVERSION 25.872.656.709 146.884.484.679 925.896.645 147.810.381.324
Y
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RUBRO / PROYECTO OBJETO DE GASTO 2024 VF 2025 VF 2026 TOTAL VF
8147 Implementacién de acciones
del sector salud para la prevencion PLAN DE
y atencion de diferentes formas de | | - o\ ENCIONES 29.362.270 195.748.467 0 195.748.467
violencia intrafamiliar y de género COLECTIVAS PIC
a través de un plan de accion Aunar esfuerzos -entre ol
88:33“3 D.c;.mplementacién FFDS 'y la Subred
intervenciones  colectivas Integrada de Servicios de
: Salud SISS para realizar
promuevan conductas de cuidado actividades del Blan de 77.943.777 256.626.000 0 256.626.000
priorizando la movilidad segura y Intervenciones Colectivas
g Bogot.é DC en el Distrito Capital y de
8141 Fortalecimiento  de i d | lud
Gobernanza y Gobernabilidad de la | Sir ¢ 0 STCL o 622865 0| 130.624.822.895
Salud Publica en el marco de la = ’ e e e
atencion primaria social.
Subtotal PIC 19.701.029.482 131.077.197.362 0 131.077.197.362
8141 Fortalecimiento de CONTACT CENTER
Gobernanza y Gobernabilidad de la | contratar el servicio de
P 1.408.526.421 7.355.753.071 625.896.645 7.981.649.716
Salud. Publ_lca en el _marco de la| contact Center para las
atencion primaria social. lineas de atencién del
8120 Servicio Integral'y Buen sector salud de Ia
Gobierno para ciudadanias Secretaria  Distrital de 600.000.000 3.600.000.000 300.000.000 3.900.000.000
dignificadas. Bogota D.C Salud
Subtotal Contact Center 2.008.526.421 10.955.753.071 925.896.645 11.881.649.716
Implementacién,
seguimiento y monitoreo
8145 Implementacion de procesos | del Programa de Atencion
de atencién psicosocial en las Psicosocial y Salud
diferentes modalidades para la Integral a Victimas del 3.122.790.077 2.742.664.429 0 2.742.664.429
poblacién victima de conflicto Conflicto Armado
armado (PAPSIVI) — Componente
de Atencion Psicosocial,
en el Distrito Capital
“Estrategia para el
fortalecimiento de los usos
8127 Transformacion de la z':;z}g;r;tl)res :rqe':;:dcﬁr}:
Participacién social para el Bien- | (206078 Y FE/EP2 €€ 2 154.823.770 287.529.858 0 287.529.858
Estar Bogola D.C Bosa”, en cumplimiento
del Plan parcial el Edén —
el Descanso.
Contratar acciones de
Medicina Ancestral
Indigena a través de una
o141 Fortaecimiontodela | Salega_ dferencial en
Gobernanzay Gobernabilidad dela | s icas ge  sabiduria 675.486.959 675.486.959 0 675.486.950
Salud Publica en el marco de la ancestral y el cuidado de
atencién primaria social. salud propia e intercultural
desde los usos y
costumbres de los pueblos
indigenas.
*
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL — CONFIS

8114 Modernizacion y desarrollo
administrativo de la Secretaria | Contratar servicios de
Distrital de Salud Bogota D.C. deposito,  custodia y

RUBRO / PROYECTO OBJETO DE GASTO 2024 VF 2025 VF 2026 TOTAL VF
Contratar  servicios de
almacenamiento y
acondicionamiento de los 160.000.000 825.840.000 0 825.840.000

equipos de tecnologia
biomédica de la SDS

administracion de cajas de

Secretaria  Distrital de
Salud -Fondo Financiero
Distrital de Salud.

Fuente de financiaciéon: Aporte ordinario — Transferencia de la Administracion Central

Tipo de vigencias futuras: La totalidad de las vigencias futuras solicitadas son del tipo
ordinarias, dado que para cada uno de los rubros - objetos de gasto la responsable de
presupuesto del Fondo Financiero Distrital de Salud certificd la existencia de saldo neto de
apropiacion suficiente para cubrir el 15% de las vigencias futuras solicitadas y de acuerdo
con el documento de justificacion técnica se proyecta ejecutar en la vigencia de autorizacion
montos superiores o iguales al 15% de la vigencia futura, para la contratacién de los objetos
de gasto justificados.

Proyectos / objetos de gasto:

El CONFIS Distrital autorizé estas vigencias futuras para adelantar los siguientes objetos de
gasto dentro de los proyectos de inversion detallados, de acuerdo con la justificacion
presentada por la Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud:

(i) PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC. EI CONFIS Distrital autorizé las
siguientes vigencias futuras 2025 con el fin de suscribir Convenios entre el FFDS vy las
Subredes Integradas de Servicios de Salud — SISS E.S.E para realizar las actividades del
Plan de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital y de Gestién de la Salud Publica,
en el marco de los objetivos y metas de cada uno de los siguientes proyectos de

archivo central de la 50.000.000 320.013.000 320.013.000

Inversion:
Pesos constantes 2024
TOTAL CONVENIO /
RUBRO / PROYECTO 2024 VF 2025 CONTRATO

8147 Implementacion de acciones del sector
salud para la prevencion y atencion de

diferentes formas de violencia intrafamiliar y de 29.362.270 189.623.624 218.985.894

género a través de un plan de accion Bogota
D.C.

8143 Implementacion de intervenciones

colectivas que promuevan conductas de 77.943.777 248.596.338 326.540.115

cuidado priorizando la movilidad segura y
saludable. Bogota D.C.

*
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
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TOTAL CONVENIO /
RUBRO / PROYECTO 2024 VF 2025 CONTRATO

8141 Fortalecimiento de la Gobernanza y
Gobernabilidad de la Salud Publica en el marco 19.5693.723.435 126.537.656.587 146.131.380.022

de la atencion primaria social.

SUBTOTAL 19.701.029.482 126.975.876.549 146.676.906.031

Pesos corrientes

TOTAL CONVENIO /
RUBRO / PROYECTO 2024 VF 2025 CONTRATO

8147 Implementacion de acciones del sector
salud para la prevencion y atencién de diferentes

formas de violencia intrafamiliar y de género a “Ppetiedd L el oy
través de un plan de accion Bogota D.C.

8143 Implementacion de intervenciones colectivas
que promuevan conductas de cuidado priorizando 77.943.777 256.626.000 334.569.777
la movilidad segura y saludable. Bogota D.C.

8141 Fortalecimiento de la Gobernanza y

Gobernabilidad de la Salud Publica en el marco 19.5693.723.435 130.624.822.895 150.218.546.330
de la atencién primaria social.
SUBTOTAL 19.701.029.482 131.077.197.362 150.778.226.844

De acuerdo con la justificacion presentada por la Secretaria Distrital de Salud — SDS,
teniendo en cuenta las necesidades identificadas en salud colectiva y gestion de riesgos
colectivos para la poblacion en Bogota, se realizan acciones en el marco del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas — PSPIC, como plan de beneficios complementario en
salud y las acciones de apoyo a la Gestién de la Salud Publica -GSP, en las cuales se
reconoce como sujetos de la atencion en salud a las personas, familias y comunidades que
viven y se desarrollan en un ambito territorial (urbano, rural y rural disperso) con sus
particularidades, condiciones y situaciones determinadas; concretando las acciones
integradas y los productos a ejecutar, por momentos del curso de vida y en los cinco (5)
entornos de vida cotidiana (Hogar, Institucional, Educativo, Laboral y Comunitario); estas
actividades se ejecutan por medio de los convenios interadministrativos para el desarrollo de
las acciones Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PSPIC y de Gestion en
Salud Publica — GSP con las Subredes Integradas de Servicios de Salud — SISS.

Las actividades a ser ejecutadas en el marco de los mencionados Convenios se desarrollan
considerando los objetivos generales y metas de cada uno de los proyectos, asi:

e Proyecto 8147 Implementacion de acciones del sector salud para la prevencién y
atencion de diferentes formas de violencia intrafamiliar y de género a través de un
plan de accion Bogota D.C.: se busca aumentar la respuesta del sector salud para la
atencion de la violencia intrafamiliar, de género y fortalecer patrones de comportamiento
en torno a la prevencion.

g
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Para abordar integralmente la violencia intrafamiliar y de género es necesario prevenir,
intervenir y garantizar el acceso a la salud, el restablecimiento de derechos y a la justicia
para avanzar en la transformacioén de las relaciones inequitativas de poder y alcanzar el
restablecimiento de los derechos de las victimas.

En este sentido, todas las victimas de violencia intrafamiliar y de género tienen derecho a
recibir un trato digno y una atencién integral biopsicosocial y a contar con proteccion y
justicia para la restitucion de sus derechos. De esta manera, todos los actores del Sistema
General de Seguridad Social (SGSSS) deben dar cumplimiento a la normatividad vigente
adelantar acciones de promocion, prevencion, atencién y restituciéon de los derechos en
salud a las victimas de violencias; incentivar la participacién comunitaria y la movilizaciéon
social para visibilizar la problematica en el territorio e impulsar estrategias de no tolerancia
a cualquier tipo de violencia.

e Proyecto 8143 Implementaciéon de intervenciones colectivas que promuevan
conductas de cuidado priorizando la movilidad segura y saludable. Bogota D.C., que
presenta como meta ejecutar las acciones del Plan Distrital de Seguridad Vial a cargo del
sector salud, para la promociéon de comportamientos de cuidado, reduccién del riesgo de
perder vidas y sufrir lesiones graves en las vias, incluyendo lo relacionado con la
movilidad activa y sostenible, a través de la implementacion de acciones pedagogicas de
educacion en salud en lo sectorial e intersectorial, dirigidas a la poblacion en general con
énfasis en la promocién del bienestar emocional, la cultura ciudadana y la prevencion del
consumo nocivo de alcohol.

¢ Proyecto 8141 Fortalecimiento de la Gobernanza y Gobernabilidad de la Salud
Publica en el marco de la atencion primaria social que presenta, entro otras, las

siguientes metas:

¢ Implementar la linea de gestién de politicas y planes de interés en salud publica para
el fortalecimiento de la gobernanza y la gobernabilidad.

e Mantener en funcionamiento los 20 Servicios amigables en salud para las mujeres en
sus diversidades.

¢ Implementar el plan integral de respuesta para la desvinculacion del trabajo infantil,
de los nifios nifias y adolescentes (NNA) identificados desde el sector salud.

e Implementar y evaluar el plan de prevencién y atencion a la conducta suicida.
e Implementar el Plan Estratégico y Operativo Distrital para el abordaje integral de la

poblacién expuesta y/o afectada por condiciones crénicas no transmisibles para la
promocién, mantenimiento de la salud y gestién integral de riesgo.

Y
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e Implementar la estrategia para la gestion integral de zoonosis en la ciudad,
incrementar establecimientos inscritos ante la autoridad sanitaria, en el marco del
fortalecimiento de la estrategia de autorregulacién y las acciones de inspeccion,
vigilancia y control.

e Implementar el plan de respuesta sectorial de gestion integral del riesgo en Salud por
calidad del aire en Bogota, mantener la operacion de la red de vigilancia y la gestién
del riesgo en salud publica en Bogota.

¢ Mantener la acreditacion del Laboratorio de Salud Publica como referente técnico a
nivel distrital y nacional junto con la operacion del laboratorio de alta contencién
biolégica BSL3.

El FFDS proyecta el desarrollo de un proceso de seleccion a través del mecanismo de
contratacion directa (Convenios), y consideradas las necesidades técnicas identificadas, se
estima una duracion por (7) meses, para el periodo del 1 de noviembre de 2024 al 30 de
junio de 2025.

(ii) CONTACT CENTER Contratar el servicio de Contact Center para las lineas de
atencion del sector salud de la Secretaria Distrital de Salud — SDS, objeto que se
ejecutara a través de los siguientes proyectos de Inversion:

Pesos constantes 2024

TOTAL
RUBRO / PROYECTO 2024 VF 2025 VF 2026 CONTRATO

8141 Fortalecimiento de la
Gobernanzay

Gobernabilidad de la Salud 1.408.526.421 7.125.596.310 588.653.149 9.122.775.880
Publica en el marco de la
atencion primaria social.

8120 Servicio Integral y Buen
Gobierno para ciudadanias 600.000.000 3.487.358.326 282.148.732 4.369.507.058

dignificadas. Bogota D.C

Subtotal 2.008.526.421 | 10.612.954.636 870.801.881| 13.492.282.938

Pesos corrientes

TOTAL
RUBRO / PROYECTO 2024 VF 2025 VF 2026 CONTRATO
8141 Fortalecimiento de la
Gobernanzay
Gobernabilidad de la Salud 1.408.526.421 7.3565.753.071 625.896.645 9.390.176.137
Publica en el marco de la
atencioén primaria social.
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TOTAL
RUBRO / PROYECTO 2024 VF 2025 VF 2026 CONTRATO

8120 Servicio Integral y Buen
Gobierno para ciudadanias 600.000.000| 3.600.000.000 300.000.000 4.500.000.000

dignificadas. Bogota D.C

Subtotal 2.008.526.421 | 10.955.753.071 925.896.645 13.890.176.137

Acta No. 16

23 de octubre de

e Proyecto 8141 Fortalecimiento de la Gobernanza y Gobernabilidad de la Salud
Publica en el marco de la atencion primaria social:

El Contact Center debe garantizar la atencién de dos servicios:

Linea servicio a la ciudadania (linea 601-3295090): A través de este canal, se recibe la
informacién de usuarios, se clasifica y establece el tipo de servicio a orientar, dando inicio
a la intervencién y gestion segln las categorias establecidas por el Sistema de
Informacién S| Cuéntanos Bogota.

El principal objetivo de este servicio es informar y orientar a la poblacién para que pueda
realizar solicitudes y gestiones frente a los tramites, servicios, programas y lineamientos
del Sector Salud en el Distrito Capital. De igual manera se reciben peticiones ciudadanas,
realizando su registro en el Sistema Distrital para la Gestién de Peticiones Bogota te
Escucha.

Linea 106: Linea de ayuda, intervencion psicosocial y/o soporte en situaciones de crisis,
cuya poblacion objeto son personas de todas las edades habitantes del area de
influencia. En este servicio se abordan los eventos de riesgo para la salud mental tales
como: La conducta suicida; Las diferentes formas de violencia (fisica, sexual, psicolégica,
negligencia, intimidacién escolar, explotacion sexual comercial a nifios, nifias y
adolescentes, El acoso informatico por redes sociales, entre otras); Consumo de
sustancias psicoactivas, Las alteraciones de la conducta alimentaria; Los conflictos en las
relaciones interpersonales, las dificultades en las pautas de crianza; Las inquietudes

8120 Servicio Integral y Buen Gobierno para ciudadanias dignificadas. Bogota D.C:
Se requiere la continuidad en la contratacion del servicio de Contact center para
disponer del canal telefénico de atencién “Linea de servicio a la Ciudadania’,
promoviendo la dignificacién laboral, el cumplimiento normativo, la planificacién del
trabajo, la disminucion de costos y tiempos cesantes de contratacion y garantizando la
continuidad en los procesos

El FFDS proyecta la contratacion del servicio de Contact Center por una duracién de 14
meses, para el periodo diciembre de 2024 a enero de 2026.
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(i) Proyecto 8145 Implementacion de procesos de atencion psicosocial en las
la poblacion victima de conflicto armado.
Implementacion, seguimiento y monitoreo del Programa de Atencién Psicosocial y Salud
Integral a Victimas del Conflicto Armado (PAPSIVI) — Componente de Atencion

diferentes modalidades para

Psicosocial, en el Distrito Capital.

RUBRO / PROYECTO

2024

VF 2025

TOTAL
CONTRATO

Pesos constantes 2024

8145 Implementacion de
procesos de atencioén
psicosocial en las diferentes
modalidades para la poblacion
victima de conflicto armado

3.122.790.077

2.656.848.231

5.779.638.308

Pesos corrientes

3.122.790.077

2.742.664.429

5.865.454.506

El FFDS proyecta el desarrollo de un proceso de seleccion a través del mecanismo de
contratacion directa y consideradas las necesidades técnicas identificadas, se estima una
duracién por (5) meses, para el periodo del 1 de noviembre de 2024 | 31 de marzo de 2025.

(iv) Proyecto 8127 Transformacion de la Participacion social para el Bien-Estar Bogota
D.C. “Estrategia para el fortalecimiento de los usos y costumbres en medicina tradicional
y parteria de la comunidad Muisca de Bosa”, en cumplimiento del Plan parcial el Edén —

el Descanso.
Pesos constantes 2024
TOTAL
RUBRO / PROYECTO 2024 VF 2025 CONTRATO
Pesos constantes 2024

27 Transtormaclsn:de & 154.823.770 278.533.235 433.357.005
Participacion social para el Pesos corrientes
Bien-Estar Bogota D.C

154.823.770 287.529.858 442.353.628

El FFDS proyecta celebrar un contrato con el Cabildo Indigena Muisca de Bosa, iniciando la
prestacion del servicio a partir del mes de noviembre de 2024 hasta el mes de julio de 2025

(v) Proyecto 8141 Fortalecimiento de la Gobernanza y Gobernabilidad de la Salud
Publica en el marco de la atencion primaria social. Contratar acciones de Medicina
Ancestral Indigena a través de una estrategia diferencial en salud que fortalezca las
practicas de sabiduria ancestral y el cuidado de salud propia e intercultural desde los
usos y costumbres de los pueblos indigenas.

Acta No. 16
23 de octubre de 2024
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TOTAL
RUBRO / PROYECTO 2024 VF 2025 CONTRATO
Pesos constantes 2024

8141 Fortalecimiento de la 675.486.959 654.351.409 1.329.838.368
Gobernanza y Gobernabilidad de
la Salud Publica en el marco de la -
atencion primaria social. Pesos corrientes

675.486.959 675.486.959 1.350.973.918

El FFDS estima efectuar esta contratacion por 5 meses - periodo 1 de noviembre de 2024 a
marzo de 2025.

(vi) Proyecto 8114 Modernizacion y desarrollo administrativo de la Secretaria Distrital

de Salud Bogota D.C:

Contratar servicios de almacenamiento y acondicionamiento de los equipos de
tecnologia biomédica de la SDS. Teniendo en cuenta que en las instalaciones de la
Secretaria Distrital de Salud/Fondo Financiero de Salud, no se cuenta con el espacio
pertinente para el almacenamiento de los equipos, de acuerdo con la Circular Externa
No. 27 del 2022 y los inventarios efectivamente transferidos a titulo gratuito a la
Secretaria Distrital de Salud, es necesario garantizar el servicio de almacenamiento y
acondicionamiento de los equipos de tecnologia biomédica debido a que a la fecha la
Secretaria Distrital de Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud actualmente cuenta
con 795 equipos médicos que se encuentran almacenados y acondicionados en la
bodega de un tercero contratado para tal fin hasta el 31 de octubre de 2024.

El FFDS realiz6 la proyeccidn del servicio para el periodo del 1 de noviembre de 2024 a
31 de octubre de 2025.

Contratar servicios de depdsito, custodia y administraciéon de cajas de archivo
central de la Secretaria Distrital de Salud -Fondo Financiero Distrital de Salud: con
el fin de asegurar la custodia de cajas de archivo central y el deber de cumplir con la
normativa archivistica colombiana, para garantizar la adecuada gestion y conservacion
de sus documentos. El FFDS realizé la proyeccion del servicio para el periodo del 1 de
noviembre de 2024 a 31 de octubre de 2025.

A continuacién, se detalla monto de vigencia futura autorizada 2025 y valor total del contrato
por servicio a contratar:

Acta No. 16

Pesos constantes 2024
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Acta No. 16
23 de octubre de 2024

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.

CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA ECONOMICA Y FISCAL — CONFIS

RUBRO / TOTAL
PROYECTO OBJETO DE GASTO 2024 VF 2025 CONTRATO
Contratar servicios de
almacenamiento y
acondicionamiento de los | 160.000.000 800.000.000 960.000.000
8114 Modernizacion | equipos de tecnologia
y desarrollo biomédica de la SDS
administrativo/ds la Contratar servicios de
Secretaria Distrital i todi
de Salud Bogota Sposiio, cu§ paay
D.C. admlnls‘tramon de cajas
de archivo central de la 50.000.000 310.000.000 360.000.000
Secretaria Distrital de
Salud -Fondo Financiero
Distrital de Salud.
Pesos Corrientes
RUBRO / TOTAL
PROYECTO OBJETO DE GASTO 2024 VF 2025 CONTRATO
Contratar servicios de
almacenamiento y
acondicionamiento de 160.000.000 825.840.000 985.840.000
los equipos de
8114 Modernizacion |tecnologia biomédica
y desarrollo de la SDS
administrativo de la | Contratar servicios de
Secretaria Distrital deposito, custodia y
de Salud Bogota administracion de cajas
B de archivo central de la 50.000.000 320.013.000 370.013.000
Secretaria Distrital de
Salud -Fondo
Financiero Distrital de
Salud.

(ii) Vigencias Futuras 2025 a ejecutarse de manera simultanea por Funcionamiento e
Inversion por $702.000.000 constantes 2024 ($724.674.600 corrientes) para
contratar el servicio de transporte de personal de la Secretaria Distrital de Salud —
SDS y por $512.529.000 constantes 2024 ($529.083.687 corrientes) para contratar el

servicio de canales de datos e internet para la SDS, asi:

VF 2025 VF 2025
RUBRO 2024 Pesos constantes Pesos
2024 corrientes
*
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VF 2025 VF 2025
RUBRO 2024 Pesos constantes Pesos
2024 corrientes
TOTAL 408.133.000 1.214.529.000 1.253.758.287
FUNCIONAMIENTO 142.849.000 541.394.000 558.881.026
Servicio de transporte 30.000.000 90.000.000 92.907.000
Canales de datos € internet 112.849.000 451.394.000 465.974.026
INVERSION 265.284.000 673.135.000 694.877.261
Servicio de Transporte
Proyecto 8140
Fortalecimiento para el acceso a 250.000.000 612.000.000 631.767.600
los servicios de salud con calidad
en la poblacién Bogota D.C.
Servicio de Canales de Datos e
Internet.
Proyecto 8114
Modernizacién y desarrollo 15.284.000 61.135.000 63.109.661
administrativo de la Secretaria
Distrital de Salud Bogota D.C.
Total Servicio de Transporte 280.000.000 702.000.000 724.674.600
Total Servicio de Canales de
Datee & Intarhit 128.133.000 512.529.000 529.083.687

Tipo de vigencias futuras: Las vigencias futuras autorizadas son ordinarias, dado que para
cada uno de los rubros y objetos de gasto la responsable de presupuesto del Fondo
Financiero Distrital de Salud certificé la existencia de saldo neto de apropiacion suficiente
para cubrir el 15% de las vigencias futuras y de acuerdo con el documento de justificacion
técnica se proyecta ejecutar en la vigencia de autorizacion montos superiores al 15% de la
vigencia futura, para la contratacion de los objetos de gasto justificados.

Fuente de financiacion: Recursos propios FFDS y recursos de transferencia ordinaria de la
Administracion Central.

Las vigencias futuras que seran ejecutadas por el rubro de Inversién cuentan con el
concepto favorable de la Secretaria Distrital de Planeacién, segun radicado No. 2-2024-
54540

La Junta Directiva del Fondo Financiero Distrital de Salud — FFDS mediante Acuerdos No.
440 y 441 del 30 de septiembre de 2024, emitié6 concepto favorable a las vigencias futuras
aqui autorizadas por el rubro de Funcionamiento e Inversion.

Y
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Esta autorizacién es emitida por el CONFIS Distrital considerando la recomendacion emitida
por la Secretaria Distrital de Hacienda.

6.5 Vigencias Futuras Ordinarias para Inversion 2025-2026 de la Secretaria Distrital del
Habitat por valor de $22.312.356.240 constantes 2024 ($23.044.125.745 corrientes).

De conformidad con lo establecido en el articulo 143A del Decreto Ley 1421 de 1993,
adicionado por el articulo 14° de la Ley 2116 del 2021, el CONFIS Distrital autorizé a la
Secretaria Distrital del Habitat, asumir compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias
2025-2026 por valor de $22.312.356.240 constantes 2024 ($23.044.125.745 corrientes) para
inversion, conforme al siguiente detalle:

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS 2025-2026 PARA INVERSION

RUBRO

Pesos Constantes 2024

Pesos Corrientes

VF 2025

__VF 2026

TOTAL

_ VF 2025

_ VF2026

__ TOTAL

INVERSION

8090 -
Distrital
para el
soluciones
habitacionales por
parte de hogares
vulnerables en Bogota
D.C.

Subsidio
de Vivienda
acceso a

$19.721.011.334

$0

$19.721.011.334

$ 20.358.000.000

$0

$ 20.358.000.000

Incorporar recursos al
Patrimonio  Auténomo
que realiza la
administracion de los
recursos de la
Secretaria Distrital del
Habitat destinados a la
aplicacién de subsidios

en programas de
vivienda de interés
social.

$19.721.011.334

$0

$19.721.011.334

$ 20.358.000.000

$0

$ 20.358.000.000

7883 Adecuacion de
entornos urbanos yl/o
rurales con déficit de

infraestructura y
espacio publico de
Bogota D.C.

$ 2.233.554.920

$ 357.789.986

$ 2.591.344.906

$ 2.305.698.745

$ 380.427.000

$ 2.686.125.745

(i) Realizar los estudios
y disefos definitivos y la
ejecucion de las obras
de espacio publico, en
el marco de la
estrategia revitaliza tu
barrio, en los proyectos

priorizados por la
Secretaria Distrital de
Habitat y (ii)

Interventoria integral a

$ 2.233.554.920

$ 357.789.986

$ 2.591.344.906

$ 2.305.698.745

$ 380.427.000

$ 2.686.125.745

Acta No. 16
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Pesos Constantes 2024 Pesos Corrientes

RUBRO

VF 2025 VF 2026 TOTAL VF 2025 VF 2026 TOTAL

los estudios y disefios
definitivos y la ejecucion
de las obras de espacio
publico, en el marco de
la estrategia revitaliza tu
barrio, en los proyectos
priorizados por la
Secretaria Distrital de

Habitat.
Total Vigencias
Futuras ordinarias | $ 21.954.566.254 | $ 357.789.986 | $ 22.312.356.240 | $ 22.663.698.745 | $ 380.427.000 | $ 23.044.125.745

para Inversién

Fuente: Secretaria Habitat

Tipo de vigencias futuras:

Las vigencias futuras son de caracter ordinario toda vez que las certificaciones expedidas
por la responsable de presupuesto de la Secretaria Distrital del Habitat del 3 y 7 de octubre
del afilo en curso evidencian que se cuenta con apropiacion superior al 15% minimo
requerido del total de las vigencias futuras solicitadas en 2024 (vigencia de solicitud).

Adicionalmente, se sefiala que estas vigencias futuras cuentan con el concepto favorable de
la Direccion Distrital de Programacién y Seguimiento a la Inversion de la SDP con radicado
No. 2-2024-60029 y 2-2024-60045 del 11 de octubre de 2024.

Objeto de gasto de las vigencias futuras:

8090 - Subsidio Distrital de Vivienda para el acceso a soluciones habitacionales por
parte de hogares vulnerables en Bogota D.C.: Con estos recursos se efectuara la adicion
al contrato en ejecucién No. 688 de 2021 suscrito entre Secretaria Distrital del Habitat y
Fiduciaria Popular.

» Objeto 1: incorporar recursos al Patrimonio Auténomo que realiza la administracion de
los recursos de la Secretaria Distrital del Habitat destinados a la aplicacion de subsidios
en programas de vivienda de interés social.

Importancia de la adicion de recursos al Patrimonio Auténomo del programa Oferta
Preferente

OFERTA
REFERENTE

Ayuda al cierre financiero para

comprar vivienda e incentiva el

esquema de preventas VIS-VIP
y las iniciaciones

2024 2> 200

1.200 Subsidios
2025 =» 1.000

©3 Separacion preferente de unidades VIS/VIP: El objetivo del programa es acercar la
oferta a la demanda de vivienda de hogares vulnerables a través de la separacion de

*
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unidades de vivienda de interés prioritario (VIP) y de interés social (VIS) que se
produzcan en el perimetro urbano de la ciudad antes de su comercializacion al
publico.

3 Focaliza vivienda de bajo costo: Oferta Preferente es un mecanismo complementario
que permite focalizar la oferta de vivienda de bajo costo que se genera en la ciudad,
para que los hogares de menores ingresos puedan acceder a una solucidon de
vivienda digna.

©3 Administracion del Recurso: La gestion eficiente y oportuna de los recursos del
Subsidio Distrital de Vivienda a través del patrimonio auténomo constituido para su
administracion y resguardo, permite que se optimicen las gestiones necesarias para
que la SDHT ejerza la primera opcién de separacion de las unidades habitacionales
VIPNIS que se ofertan en Bogota, para luego ser asignado un subsidio a hogares
que cumplen las condiciones de acceso al programa para materializarse en la
adquisicion de una vivienda.

7883 Adecuacion de entornos urbanos y/o rurales con déficit de infraestructura y

espacio publico de Bogota D.C.:

» Objeto 1: Diserios definitivos y la ejecucion de las obras de espacio publico, en el marco
de la estrategia revitaliza tu barrio, en los proyectos priorizados por la Secretaria Distrital
de Habitat.

= Objeto 2: Interventoria integral a los estudios y disefios definitivos y la ejecucion de las
obras de espacio publico, en el marco de la estrategia revitaliza tu barrio, en los
proyectos priorizados por la Secretaria Distrital de Habitat.

Proyectos priorizados por la Secretaria Distrital del Habitat:

i. Poligono de Revitalizacion: Chapinero Metro
Eco corredor — Javeriana
Area estimada de intervencion de 1.083 m?2

*
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ii. Poligono de Revitalizacion: Britalia
[—:co Corredor - Alcala
Area estimada de intervenciéon de 689 m?

Fuente de financiacion:

Estas vigencias futuras ordinarias son financiadas con recursos de la Administracion
Central.
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7. Aprobacion del Acta de la sesion

La aprobacion del Acta de la sesidén se realizara mediante una sesion extraordinaria via
correo electronico.

8. Informativos y varios

La Secretaria Técnica informa a los miembros del CONFIS que se cometié un error de forma
en el Acta de la sesion 14. En uno de los cuadros referentes a la adicion de la Subred Norte
en el rubro /nversion se escribio Funcionamiento. El error no afecta de ninguna manera la
aprobacion dada por el CONFIS y se anexara al Acta una Fe de Erratas con el respectivo
ajuste.

Siendo las 4:00 pm se dio por terminada la sesion.

T onl_

CARLOS FERNANDO GALAN PACHON
Presidente CONFIS

U/cu\a %\040)0& .

URSULA ABLANQUE MEJIA
Secretaria Técnica CONFIS

Aprobd: Julio Alejandro Abril Tabares — Subsecretario de Planeacion de la Inversion (SDP). aA

Revisé: Maria Alejandra Botiva Ledn — Directora de Inversiones Estratégicas (SDP). A8

Proyecté: Viviana Luz Torres Nufez. Profesional Especializada. Direccién de la Inversion (SDP).
Esperanza Gémez Torres. Profesional Especializada. Direccién de la Inversion (SDP).
Maria Teresa Bustos Arias. Profesional Especializada. Direccién de la Inversién (SDP).
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** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL
FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO.

Entre los suscritos, a saber: por un GERSON ORLANDO BERMONT GALAVIS, identificado con
la cédula de ciudadania No. 79.451.376, conforme el Decreto de nombramiento No. 009 de 11
de enero de 2024, de la Alcaldia Mayor de Bogotd, actuando en su calidad de Director Ejecutivo
del FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD con NIT No. 800.246.953-2, que en adelante

se denominara “EL FONDO” o “LA ENTIDAD” y por la otra; LUIS ENRIQUE TAPIERO YATE,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 79.485.748 de Bogota D.C., obrando en su
condicién de Gobernador del Cabildo Indigena de la COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO
con NIT No. 830.095.820-1, nombrado mediante Acta No. 05 de 2023 del 25 de noviembre de
2023 y debidamente posesionado segun Acta del 2 de febrero de 2024, quien manifiesta estar
debidamente facultado para suscribir el presente contrato; quien en adelante se denominaran
“EL CABILDO”, hemos convenido celebrar el presente Contrato Interadministrativo (en adelante
el “Contrato”), teniendo en cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que mediante Radicado No. 2024-1E-34600 del 08 de noviembre de 2024 y alcance No. 2024-
IE-34927 del 12 de noviembre de 2024, el Subsecretario de Salud Publica, solicitd la elaboracion
del presente Contrato con EL CABILDO DE LA COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO
anexando los estudios y documentos previos los cuales hacen parte integral del presente
documento. 2) Que la Entidad cuenta con las disponibilidades presupuestales para amparar el
contrato. 3) Que, en este sentido, en consideracion a los objetivos comunes de la Secretaria
Distrital de Salud y de las COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO de adelantar acciones de
Medicina Ancestral. 4). Que el Comité de Contratacion presencial No. 30 realizado el 08 de
noviembre de 2024 recomendé favorablemente la celebracién del presente contrato. 5) Que en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, se expidid
el acto administrativo que justifica la contratacion directa. 6) Que esta contratacion se encuentra
identificada con el namero de requerimiento 014-012200 8141 dentro del Plan Anual de
Adquisiciones. 7) Que en virtud de lo anterior el presente CLAUSULADO ADICIONAL DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO se suscribe conforme a las disposiciones consagradas
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demés disposiciones
reglamentarias y/o complementarias. Por lo anterior se suscribe el presente contrato, el cual se
rige por las siguientes

CLAUSULAS:
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CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL
FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO.

PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: Contratar acciones de Medicina Ancestral Indigena a
través de una estrategia diferencial en salud que fortalezca las practicas de sabiduria ancestral
y el cuidado de salud propia e intercultural desde los usos y costumbres de los pueblos indigenas.

SEGUNDA. — ALCANCE DEL OBJETO:

ACCIONES EN MEDICINA ANCESTRAL INDIGENA E INTERCULTURAL PARA FAMILIAS Y
COMUNIDADES DE 14 PUEBLOS INDIGENAS:

Se implementardn procesos de fortalecimiento de préacticas propias desde los Saberes
Ancestrales, en Medicina Ancestral y Parteria de catorce (14) Pueblos Indigenas, a través del
abordaje con enfoque diferencial étnico e intercultural a familias y comunidades que permita el
desarrollo de acciones de construccion y fortalecimiento de conocimientos y practicas propias
enfocadas a la pervivencia de los pueblos y el mejoramiento de la salud de las comunidades
indigenas en la ciudad.

El objeto comprende el desarrollo de i) Acciones familiares que involucran las actividades
identificacion de desarmonias y desequilibrios desde la Sabiduria Ancestral y la Interculturalidad;
la elaboracién, concertacion e implementaciéon de planes de cuidado en salud propia e
intercultural en las familias indigenas de los 14 pueblos; ii) Acciones propias desde la medicina
ancestral y la parteria a partir de los usos y costumbres de cada uno de los catorce (14) pueblos
indigenas que se gesta de los saberes, conocimientos y practicas propias de las comunidades y
personas a sanar y curar; y iii) Acciones comunitarias diferenciales e interculturales para cada
uno de los catorce (14) pueblos indigenas las cuales tienen como finalidad generar escenarios
comunitarios que promueven y refuerzan saberes y practicas propias de cuidado en la salud de
las comunidades desde los pensamientos propios de cosmovision de cada pueblo Indigena.

TERCERA. — VALOR DEL CONTRATO: MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SENSENTA Y OCHO PESOS M/CTE
EN VALOR CONTANTE 2024 ($ 1.32G.838.368).

VIGENCIA 2024

SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 675,486,959)

VIGENCIA 2025 VALORES CONSTANTES

SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($654,351,409)

PARAGRAFO DE AJUSTE 2025: De conformidad con el acta de sesion ordinaria presencial No.
16 de fecha 23 de octubre de 2024 del Consejo Distrital de Politica Econdémicay Fiscal — CONFIS,
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CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL
FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO.

el valor de la vigencia futura 2025 fue aprobado por valor de $ 654.351.409 pesos constantes
2024 y $ 675.486.959 pesos corrientes.

Por lo anterior en el 2025 el valor del contrato de dicha vigencia sera ajustado segun las
proyecciones de inflacion comunicadas en los lineamientos de politica presupuestal acorde con
los supuestos macroecondmicos publicados en la sede electronica de la Secretaria Distrital de
Hacienda al momento de la aprobacion de la VFO por parte del CONFIS Distrital y se expedira
el respectivo cdp 2025 para el respectivo ajuste de ser necesario.

CUARTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: La Entidad cuenta con la disponibilidad
presupuestal para amparar el contrato:

VIGENCIA 2024

La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal para amparar el contrato con cargo al rubro
cédigo No. 0230117190520240242 Denominado: “Fortalecimiento de la Gobernanza y
Gobernabilidad de la Salud Publica en el marco de la atencion primaria social Bogota D.C.”, para
la vigencia 2024, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) No 6554 del 07 de
noviembre de 2024 FONDO: 1-100-F001 VA-RECURSOS DISTRITO por valor de $ 675.486.959.

VIGENCIA 2025

La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal vigencia futura para amparar el contrato
con cargo al rubro cddigo No. 0230117190520240242 Denominado: “Fortalecimiento de la
Gobernanza y Gobernabilidad de la Salud Publica en el marco de la atencion primaria social
Bogota D.C.”, para la vigencia 2025, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)
No 24 Vigencia Futura 2025 del 07 de noviembre de 2024 por valor de $ 654.351.409,00

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento de existir saldo en los CDP que ampara el presente
contrato, éste debe ser liberado por la Direccion Financiera en el momento de expedir el registro
presupuestal.

PARAGRAFO SEGUNDO: De conformidad con el acta de sesién ordinaria No. 16 de fecha 23
de octubre de 2024 del Consejo Distrital de Politica Econdmica y Fiscal — CONFIS, el valor de la
vigencia futura 2025 fue aprobado por valor de $ 654.351.409 pesos constantes 2024 y $
675.486.959 pesos corrientes.

QUINTA - FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara por la SDS-FFDS al
CONTRATISTA de la siguiente manera:

VIGENCIA 2024

1. Un primer desembolso correspondiente a un pago anticipado cuya cuenta seré radicada
una vez suscrita el acta de inicio, correspondiente a TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE
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MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y
NUEVE DE PESOS MCTE ($ 337.743.479), aprobado por el supervisor, con la entrega de:

a. Documento que contenga el Plan de Accion de conformidad con el Anexo No. 5 Plan de
Trabajo entregado por la SDS (Obligacion No.1)

b. Documento que contenga el plan para el aprovisionamiento y el uso de los insumos
ancestrales para los abordajes familiar, individual y comunitario, en los 14 pueblos indigenas,
de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo
No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 8)

c. Certificacion cuenta bancaria. (Obligacion No. 11)

2. Un segundo desembolso que corresponde a un pago por DOSCIENTOS SETENTA
MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y
CUATRO PESOS MCTE ($ 270.194.784) aprobado por el supervisor, de acuerdo con el
porcentaje de avance del 20% de las actividades programadas en el Anexo 4. Documento
Técnico Operativo y el Anexo 5 Plan de Trabajo, y contra entrega de los siguientes
productos:

a. Informe de gestion mensual o fraccidn del mes, en el que se evidencie el porcentaje de
avance en el cumplimiento del Plan de trabajo. (Obligacion No. 2)

b. Informe mensual o fraccion del mes de avance de la seleccién y contratacion del talento
humano, de conformidad con lo establecido en el anexo No. 4 Documento Técnico Operativo
y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 3).

b. Informe mensual o fraccion del mes de los espacios de armonizacion para el abordaje
familiar y comunitario por parte de cada equipo de cuidado en salud propio e intercultural de
los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento
Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 4)

c. Informe mensual o fraccién del mes de las acciones para el abordaje intercultural de las
familias de los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 5)

d. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones propias desde los Saberes
Ancestrales (Medicina Ancestral y Parteria) dirigidas a las personas de los pueblos indigenas
de acuerdo con la cosmovision de cada pueblo, de conformidad con lo establecido en el
Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 6).
e. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones comunitarias diferenciales e
interculturales para cada uno de los catorce (14) pueblos indigenas las cuales promoveran
y reforzaran saberes y practicas propias de cuidado en la salud de las comunidades, de
conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No.
5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 7)

f. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones para la implementacion del plan para
el aprovisionamiento y el uso de los insumos ancestrales para los abordajes familiar,
individual y comunitario, en los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en
el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No.
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8)

g. Informe mensual o fraccion del mes del avance del documento electronico que contenga
la digitalizacién de la informacién emanada de la implementacién de las acciones familiares,
individuales y comunitarias, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento
Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 09)

h. Documento de andlisis y avance de la implementacion de las acciones en medicina
ancestral indigena e intercultural para familias y comunidades de 14 pueblos indigenas
(Obligacién No. 10)

i. Certificacion cuenta bancaria, extractos bancarios y reporte de los movimientos del
proyecto mes vencido (Obligaciéon No. 11)

j. Certificacion emitida por el representante legal por medio de la cual se acredite la ejecucién
del porcentaje de y de insumos asignado al contrato. (Obligacién No. 11)

k. Informe mensual que contenga las encuestas de satisfaccion realizadas de conformidad
con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento Técnico Operativo (Obligacién No. 17)

NOTA: Los informes mensuales que se tienen que presentar para el desembolso son los
correspondientes a los meses posteriores al primer desembolso.

3. Un tercer desembolso que corresponde a un pago por SESENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE
($ 67.548.696) aprobado por el supervisor, de acuerdo con el porcentaje de avance del 40%
de las actividades programadas en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y el Anexo 5
Plan de Trabajo, y contra entrega de los siguientes productos:

a. Informe de gestion mensual o fraccién del mes, en el que se evidencie el porcentaje de
avance en el cumplimiento del Plan de trabajo. (Obligacion No. 2)

b. Informe mensual de avance de la seleccion y contratacién del talento humano, de
conformidad con lo establecido en el anexo No. 4 Documento Técnico Operativo y Anexo
No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 3).

c. Informe mensual o fraccion del mes de los espacios de armonizacion para el abordaje
familiar y comunitario por parte de cada equipo de cuidado en salud propio e intercultural de
los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento
Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 4)

d. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones para el abordaje intercultural de las
familias de los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 5)

e. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones propias desde los Saberes
Ancestrales (Medicina Ancestral y Parteria) dirigidas a las personas de los pueblos indigenas
de acuerdo con la cosmovisiéon de cada pueblo, de conformidad con lo establecido en el
Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 6).
f. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones comunitarias diferenciales e
interculturales para cada uno de los catorce (14) pueblos indigenas las cuales promoveran
y reforzaran saberes y practicas propias de cuidado en la salud de las comunidades, de
conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No.
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5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 7)

g. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones para la implementacion del plan para
el aprovisionamiento y el uso de los insumos ancestrales para los abordajes familiar,
individual y comunitario, en los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en
el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No.
8)

h. Informe mensual o fraccién del mes del avance del documento electrénico que contenga
la digitalizacion de la informacion emanada de la implementacion de las acciones familiares,
individuales y comunitarias, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento
Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 09).

i. Documento de andlisis y avance de la implementacion de las acciones en medicina
ancestral indigena e intercultural para familias y comunidades de 14 pueblos indigenas
(Obligacion No. 10)

j. Certificacion cuenta bancaria, extractos bancarios y reporte de los movimientos del
proyecto mes vencido (Obligacion No. 11)

k. Certificacion emitida por el representante legal por medio de la cual se acredite la
ejecucion del porcentaje de insumos asignado al contrato. (Obligacion No. 11)

l. Informe mensual que contenga las encuestas de satisfaccion realizadas de conformidad
con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento Técnico Operativo (Obligacion No. 17)

NOTA: Los informes mensuales que se tienen que presentar para el desembolso son los
correspondientes a los meses posteriores al segundo desembolso.

VIGENCIA 2025

4. Un cuarto desembolso que corresponde a un pago por DOSCIENTOS SESENTA Y UN
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO ($
261.740.564) aprobado por el supervisor, de acuerdo con el porcentaje de avance del 60%
de las actividades programadas en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y el Anexo 5
Plan de Trabajo, y contra entrega de los siguientes productos:

a. Informe de gestion mensual o fraccidn del mes, en el que se evidencie el porcentaje de
avance en el cumplimiento del Plan de trabajo. (Obligacion No. 2)

b. Informe mensual o fraccion del mes de avance de la seleccién y contratacion del talento
humano, de conformidad con lo establecido en el anexo No. 4 Documento Técnico Operativo
y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 3).

c. Informe mensual o fraccion del mes de los espacios de armonizacion para el abordaje
familiar y comunitario por parte de cada equipo de cuidado en salud propio e intercultural de
los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento
Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 4)

d. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones para el abordaje intercultural de las
familias de los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 5)

e. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones propias desde los Saberes
Ancestrales (Medicina Ancestral y Parteria) dirigidas a las personas de los pueblos indigenas
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de acuerdo con la cosmovision de cada pueblo, de conformidad con lo establecido en el
Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 6).
f. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones comunitarias diferenciales e
interculturales para cada uno de los catorce (14) pueblos indigenas las cuales promoveran
y reforzaran saberes y practicas propias de cuidado en la salud de las comunidades, de
conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No.
5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 7)

g. Informe mensual o fraccién del mes de las acciones para la implementacion del plan para
el aprovisionamiento y el uso de los insumos ancestrales para los abordajes familiar,
individual y comunitario, en los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en
el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No.
8)

h. Informe mensual o fraccién del mes del avance del documento electrénico que contenga
la digitalizacién de la informacién emanada de la implementacién de las acciones familiares,
individuales y comunitarias, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento
Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 09).

i. Documento de andlisis y avance de la implementacion de las acciones en medicina
ancestral indigena e intercultural para familias y comunidades de 14 pueblos indigenas
(Obligacion No. 10)

j. Certificacion cuenta bancaria, extractos bancarios y reporte de los movimientos del
proyecto mes vencido (Obligacion No. 11)

k. Certificacion emitida por el representante legal por medio de la cual se acredite la
ejecucion del porcentaje de insumos asignado al contrato. (Obligacion No. 11)

l. Informe mensual que contenga las encuestas de satisfacciéon realizadas de conformidad
con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento Técnico Operativo (Obligacién No. 17)

NOTA: Los informes mensuales que se tienen que presentar para el desembolso son los
correspondientes a los meses posteriores al tercer desembolso.

5. Un quinto desembolso que corresponde a un pago por DOSCIENTOS SESENTA Y UN
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO ($
261.740.564) aprobado por el supervisor, de acuerdo con el porcentaje de avance del 80%
de las actividades programadas en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y el Anexo 5
Plan de Trabajo, y contra entrega de los siguientes productos:

a. Informe de gestion mensual o fraccion del mes, en el que se evidencie el porcentaje de
avance en el cumplimiento del Plan de trabajo. (Obligacion No. 2)

b. Informe mensual o fraccion del mes de avance de la seleccién y contratacion del talento
humano, de conformidad con lo establecido en el anexo No. 4 Documento Técnico Operativo
y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 3).

c. Informe mensual o fraccion del mes de los espacios de armonizacion para el abordaje
familiar y comunitario por parte de cada equipo de cuidado en salud propio e intercultural de
los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento
Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 4)
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d. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones para el abordaje intercultural de las
familias de los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 5)

e. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones propias desde los Saberes
Ancestrales (Medicina Ancestral y Parteria) dirigidas a las personas de los pueblos indigenas
de acuerdo con la cosmovision de cada pueblo, de conformidad con lo establecido en el
Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligaciéon No. 6
f. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones comunitarias diferenciales e
interculturales para cada uno de los catorce (14) pueblos indigenas las cuales promoveran
y reforzaran saberes y practicas propias de cuidado en la salud de las comunidades, de
conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No.
5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 7)

g. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones para la implementacion del plan para
el aprovisionamiento y el uso de los insumos ancestrales para los abordajes familiar,
individual y comunitario, en los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en
el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No.
8)

h. Informe mensual o fraccién del mes del avance del documento electrénico que contenga
la digitalizacion de la informacion emanada de la implementacion de las acciones familiares,
individuales y comunitarias, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento
Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 09).

i. Documento de andlisis y avance de la implementacion de las acciones en medicina
ancestral indigena e intercultural para familias y comunidades de 14 pueblos indigenas
(Obligacién No. 10)

j. Certificacidbn cuenta bancaria, extractos bancarios y reporte de los movimientos del
proyecto mes vencido (Obligaciéon No. 11)

k. Certificacion emitida por el representante legal por medio de la cual se acredite la
ejecucion del porcentaje de y de insumos asignado al contrato. (Obligacién No. 11)

|. Manifestacion bajo juramento del representante legal del contratista en la cual se acredite
la contratacién de mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes
indicados. (Obligacion 13y 14)

m. Informe mensual que contenga las encuestas de satisfaccion realizadas de conformidad
con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento Técnico Operativo (Obligacién No. 17)

NOTA: Los informes mensuales que se tienen que presentar para el desembolso son los
correspondientes a los meses posteriores al cuarto desembolso.

6. Un sexto desembolso que corresponde a un pago por CIENTO TREINTA MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCTE
($130.870.281) aprobado por el supervisor, de acuerdo con el porcentaje de avance del
100% de las actividades programadas en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y el
Anexo 5 Plan de Trabajo, y contra entrega de los siguientes productos y finalizado el proceso
de conciliacién financiera, en el marco de la liquidacion:
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a. Informe de gestion mensual o fraccion del mes, en el que se evidencie el porcentaje de
avance en el cumplimiento del Plan de trabajo. (Obligacion No. 2)

b. Informe mensual o fraccion del mes de avance de la seleccion y contratacién del talento
humano, de conformidad con lo establecido en el anexo No. 4 Documento Técnico Operativo
y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 3).

b. Informe mensual o fraccién del mes de los espacios de armonizacion para el abordaje
familiar y comunitario por parte de cada equipo de cuidado en salud propio e intercultural de
los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento
Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 4)

c. Informe mensual o fraccién del mes de las acciones para el abordaje intercultural de las
familias de los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 5)

d. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones propias desde los Saberes
Ancestrales (Medicina Ancestral y Parteria) dirigidas a las personas de los pueblos indigenas
de acuerdo con la cosmovision de cada pueblo, de conformidad con lo establecido en el
Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 6).
e. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones comunitarias diferenciales e
interculturales para cada uno de los catorce (14) pueblos indigenas las cuales promoveran
y reforzaran saberes y practicas propias de cuidado en la salud de las comunidades, de
conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No.
5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 7)

f. Informe mensual o fracciéon del mes de las acciones para la implementacion del plan para
el aprovisionamiento y el uso de los insumos ancestrales para los abordajes familiar,
individual y comunitario, en los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en
el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No.
8)

g. Informe mensual o fraccion del mes del avance del documento electrénico que contenga
la digitalizacién de la informacién emanada de la implementacién de las acciones familiares,
individuales y comunitarias, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento
Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 09).

h. Documento de andlisis y avance de la implementacion de las acciones en medicina
ancestral indigena e intercultural para familias y comunidades de 14 pueblos indigenas
(Obligacion No. 10)

i. Certificacion cuenta bancaria, extractos bancarios y reporte de los movimientos del
proyecto mes vencido (Obligacion No. 11)

j- Certificacion emitida por el representante legal por medio de la cual se acredite la ejecucion
del porcentaje de y de insumos asignado al contrato. (Obligacion No. 11)

k. Informe final que contenga las encuestas de satisfaccion realizadas de conformidad con
lo establecido en el Anexo No. 4 Documento Técnico Operativo (Obligacion No. 17)

l. Informe final del cumplimiento de acciones y conciliacion financiera de la vigencia
correspondiente al Ultimo porcentaje de ejecucion

|. Manifestacion bajo juramento del representante legal del contratista en la cual se acredite
la contratacién de mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes
indicados. (Obligacion 12 y 13)
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PARAGRAFO PRIMERO. — AJUSTE PAGOS 2025: De conformidad con el acta de sesion
ordinaria presencial No. 16 de fecha 23 de octubre de 2024 del Consejo Distrital de Politica
Econdémica y Fiscal — CONFIS, el valor de la vigencia futura 2025 fue aprobado por valor de $
654.351.409 pesos constantes 2024 y $ 675.486.959 pesos corrientes.

Por lo anterior en el 2025 los valores a pagar del contrato serdn ajustados segun las proyecciones
de inflacion comunicadas en los lineamientos de politica presupuestal acorde con los supuestos
macroecondémicos publicados en la sede electrénica de la Secretaria Distrital de Hacienda al
momento de la aprobacion de la VFO por parte del CONFIS Distrital y acorde con el respectivo
cdp 2025 que se expida para tal fin de ser necesario.

PARAGRAFO SEGUNDO - Los productos a entregar correspondientes a cada periodo de ejecucién se
encuentran detallados en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo 5 Plan de Trabajo para
realizar el seguimiento de la ejecucion de las metas.

PARAGRAFO TERCERO. EL CONTRATISTA debe presentar factura electrénica, y sus anexos, el
sequndo dia hé&bil del mes siguiente, al mes de facturacién junto a la ejecucidon de las actividades
correspondientes al plan de trabajo. Una vez se realice dicha validacion y se cuente con la respectiva
aprobacion, se informara al contratista para que haga la radicacibn al correo electronico:
facturas_SDS@saludcapital.gov.co, adjuntando los siguientes documentos: i) Oficio de presentacion de la
Factura Electronica con los siguientes datos: numero de contrato, nombre de la dependencia o area
responsable, nombre y apellido del supervisor del contrato, razén social del proveedor, nimero de factura
electrénica, numero de Resolucion DIAN vigente (Cuando aplique). ii) Representacion grafica de la factura
electrénica (archivo PDF). iii) Factura electronica en formato de generacion (archivo en XML estandar en
la DIAN.)

PARAGRAFO CUARTO. La supervision del contrato programara la revision de los soportes del plan de
trabajo y radicados adjunto a la factura electrénica de acuerdo con la metodologia definidas para tal fin, lo
cual sera informado al contratista; quien debe garantizar los espacios e insumos para el desarrollo del
seguimiento integral al contrato, asi como presentar de manera organizada todos los soportes que den
cuenta de lo relacionado en el plan de trabajo y el anexo 4. Documento Técnico Operativo.

PARAGRAFO QUINTO. Cuando la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los
documentos requeridos para el pago, el término para éste solamente empezara a contarse desde la fecha
en que se presente en debida forma o se haya aportado el tltimo de los documentos. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra por tanto derecho al
pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEXTO. Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias calendario, siguientes a la
entrega de la factura electronica, con sus respectivos soportes, una vez se cuente con el respectivo PAC.

PARAGRAFO SEPTIMO. Para efectuar los pagos se requerira la siguiente documentaciéon minima, la cual
serd verificada por parte del supervisor: a). Factura electronica debidamente diligenciada, conforme los
requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario. b). Certificacién emitida por parte
Representante legal del contratista, por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF
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y Cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23
de la ley 1150 de 2007. c). Seguimiento al plan de trabajo. d.) Acta y lista de chequeo de las Obligaciones
Especificas del contratista por cada uno de los componentes y los demas documentos establecidos para
cada uno de los pagos proyectados.

SEXTA. - PLAZO DEL CONTRATO: EIl plazo de ejecucion para el presente contrato es de
CINCO (05) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

SEPTIMA. — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Definir un Plan de Accién de conformidad con el Anexo No. 5. Plan de Trabajo entregado
por la SDS. (Producto No. 1)

2. Presentar mensualmente informe de gestion, en el que se evidencie el porcentaje de
avance en el cumplimiento del Plan de trabajo (Producto No. 2)

3. Contratar el talento humano necesario para adelantar las actividades del objeto del
contrato, de conformidad con lo establecido en el anexo No. 4 Documento Técnico
Operativo. (Producto No. 3)

4. Planear y gestionar mensualmente los espacios de armonizacion para el abordaje familiar
y comunitario por parte de cada equipo de cuidado en salud propio e intercultural de los 14
pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento
Técnico Operativo. (Producto No. 4)

5. Implementar acciones para el abordaje intercultural de las familias de los 14 pueblos
indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo
(Producto No. 5)

6. Realizar acciones propias desde los Saberes Ancestrales (Medicina Ancestral y Parteria)
dirigidas a las personas de los pueblos indigenas de acuerdo con la cosmovision de cada
pueblo, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo
(Producto No. 6).

7. Realizar acciones comunitarias diferenciales e interculturales para cada uno de los catorce
(14) pueblos indigenas, las cuales promoveran y reforzaran saberes y practicas propias de
cuidado en la salud de las comunidades, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo (Producto No. 7)

8. Definir e implementar un plan para el aprovisionamiento y el uso de los insumos ancestrales
para los abordajes familiar, individual y comunitario, en los 14 pueblos indigenas, de
conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo (Producto
No. 8y 9)

9. Digitalizar la informacion emanada de la implementacién de las acciones familiares,
individuales y comunitarias, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento
Técnico Operativo. (Producto No. 10)

10. Disponer de un equipo profesional que apoye técnica y administrativamente todas las
acciones directas y transversales que se realicen para la ejecucion del contrato y que asista
a las reuniones de seguimiento, unificacion de criterios y monitoreo de actividades,
programadas por quien ejerce la supervision, orientacién y control de la ejecucion del
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

contrato, de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 4. Documento Técnico
Operativo (Producto No. 11)

Manejar los recursos del contrato en una cuenta bancaria exclusiva, manteniendo separada
la contabilidad sin realizar unidad de caja de los recursos desembolsados a través del
presente contrato, hasta la firma de la liquidacion de este. Los recursos alli depositados
sélo podran ser utilizados para el pago de lo ejecutado en el contrato, de acuerdo con la
normatividad vigente relacionada. (Producto 12 y 13)

Vincular y mantener dentro del equipo que se disponga para la ejecucion del presente
contrato, mujeres conforme al porcentaje indicado en el articulo 3° del Decreto 332 de 2020
de la Alcaldia Mayor de Bogota, modificado por el art. 2. Decreto Distrital 634 de 2023
garantizando que la vinculacién se realizara con plena observancia de las normas laborales
0 contractuales aplicables. (Producto 14)

Garantizar el reporte establecido en el inciso segundo del paragrafo 1° del articulo 3° del
Decreto Distrital 332 de 2020 de la Alcaldia Mayor de Bogota. (Producto 14)

Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar el hostigamiento sexual, la violencia y
la discriminacién contra las mujeres, en sus actividades empresariales y cadena de
suministro en el marco de la ejecucion del presente convenio. En caso de ser testigo de
alguna de las situaciones enunciadas debera informar de manera inmediata a la
supervision quien dard traslado a la autoridad competente.

Informar al Fondo Financiero Distrital de Salud dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la finalizacion del contrato sobre la ejecucién y giro de los recursos a través
de quienes ejerzan la vigilancia y control de seguimiento en el cumplimiento de las
obligaciones contraidas y reintegrar los valores no ejecutados dentro del plazo anterior.
Presentar a los Supervisores del contrato por parte del Fondo Financiero Distrital de Salud
dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la terminacién del contrato, el informe
final, respecto al desarrollo, ejecucién y alcance del objeto, especificando los compromisos
u obligaciones cumplidas.

Realizar mensualmente encuestas de satisfaccion de conformidad con lo establecido en el
Anexo No. 4. Documento Técnico Operativo (Producto No. 15)

Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por quien ejerce la vigilancia,
orientacion y control de la ejecucién del contrato.

Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del Contrato relacionadas con el objeto.

CLAUSULA 7.1. PRODUCTOS:

1.

2.

Documento que contenga el Plan de Accion de conformidad con el Anexo No. 5 Plan de

Trabajo entregado por la SDS (Obligacion No.1)

Informe de gestion mensual o fraccion del mes, en el que se evidencie el porcentaje de

avance en el cumplimiento del Plan de Accion. (Obligacion No. 2)

Informe mensual de avance de la seleccién y contratacion del talento humano, de

conformidad con lo establecido en el anexo No. 4 Documento Técnico Operativo y Anexo

No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 3).

Informe mensual o fraccion del mes de los espacios de armonizacion para el abordaje

familiar y comunitario por parte de cada equipo de cuidado en salud propio e intercultural
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

de los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 4
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 4)
Informe mensual o fraccién del mes de las acciones para el abordaje intercultural de las
familias de los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 5)
Informe mensual o fraccion del mes de las acciones propias desde los Saberes
Ancestrales (Medicina Ancestral y Parteria) dirigidas a las personas de los pueblos
indigenas de acuerdo con la cosmovision de cada pueblo, de conformidad con lo
establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo.
(Obligacién No. 6).

Informe mensual o fraccion del mes de las acciones comunitarias diferenciales e
interculturales para cada uno de los catorce (14) pueblos indigenas las cuales
promoveran y reforzaran saberes y practicas propias de cuidado en la salud de las
comunidades, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico
Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 7)

Documento que contenga el plan para el aprovisionamiento y el uso de los insumos
ancestrales para los abordajes familiar, individual y comunitario, en los 14 pueblos
indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico
Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 8)

Informe mensual o fraccién del mes de las acciones para la implementacion del plan para
el aprovisionamiento y el uso de los insumos ancestrales para los abordajes familiar,
individual y comunitario, en los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido
en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién
No. 8)

Informe mensual o fraccion del mes de avance del documento electrénico que contenga
la digitalizacién de la informacibn emanada de la implementacion de las acciones
familiares, individuales y comunitarias, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 09).
Documento de analisis y avance de la implementacién de las acciones en medicina
ancestral indigena e intercultural para familias y comunidades de 14 pueblos indigenas
(Obligacién No. 10)

Certificacién cuenta bancaria, extractos bancarios y reporte de los movimientos del
proyecto mes vencido (Obligacién No. 11)

Certificacion emitida por el representante legal por medio de la cual se acredite la
ejecucion del porcentaje de insumos asignado al contrato. (Obligacion No. 11)
Manifestacion bajo juramento del representante legal del contratista en la cual se acredite
la contratacién de mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes
indicados. (Obligacion 12 y 13)

Informe mensual o fraccion del mes que contenga las encuestas de satisfaccion
realizadas de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento Técnico
Operativo (Obligacién No. 17)

Carrera 32 No.12 - 81
Teléfono: 3649090
www.saludcapital.gov.co

P
ke ki
s

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

(@)

icontec

1SO 9001

CO-SC-CER155793

Pagina 13 de 20



*
ok .
SECRETARIA DE

BOGOT. SALUD

CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL
FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO.

OCTAVA. - OBLIGACIONES GENERALES DEL FFDS Y/O SDS

1.

2.

© N

10.

11.

12.

13.

Ademads de las inherentes al objeto, el FONDO se compromete en especial a:

Exigir al Contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato, bajo las condiciones y
caracteristicas técnicas previstas.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto del contrato a través del Supervisor del
mismo.

Pagar el valor del contrato en la forma pactada.

De manera oportuna dar autorizacion para el ingreso a la SDS de los equipos,
herramientas, materiales y/o insumos, al igual que al personal del contratista que sea
reportado de manera adecuada y cumpla con los requerimientos de Seguridad y Control,
si hay lugar a ello.

Suministrar los elementos y/o espacios necesarios para la ejecucion del objeto
contractual si a ello hubiere lugar.

Aprobar la Garantia Unica que en debida forma constituya el contratista.

Exigir la certificacion de pago de aportes al sistema general de seguridad social y aportes
parafiscales.

Cumplir con las demas sefaladas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, Decretos Reglamentarios y demas normas concordantes.
Aplicar las sanciones y correctivos establecidos en la Ley, el Estudio Previo y el mismo
contrato, en caso de incumplimiento total o parcial por parte del contratista, adelantando
las acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
de las garantias a que hubiere lugar.

Notificar por escrito al garante de los hechos o circunstancias no previsibles que
sobrevengan con posterioridad a la celebracion del contrato y que, conforme al criterio
consignado en el inciso 1° del articulo 1058 del Codigo de Comercio, signifiquen
agravacion del riesgo o variacion de su identidad local segun lo establece el articulo 1060
del Cédigo de Comercio.

Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién
econdémica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica
productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

Liquidar el contrato, si a ello hubiere lugar

NOVENA. - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se deriven de la normatividad existente, en especial
las previstas en el Estatuto General de Contratacion Estatal y de las que se deriven del contenido
del presente estudio previo, el contratista debera asumir las siguientes obligaciones:

1.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, observando en todo momento, el régimen
de contratacion; acatando la Constitucion, la Ley y demas normas pertinentes.
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2.

3.

10.

11.

12.

13.

14.

Reportar cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata al supervisor y/o
interventor del contrato.

Acatar las directrices que durante el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria
Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, a través del supervisor y/o
interventor del contrato.

Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus
actividades, salvo requerimiento expreso de autoridad competente.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la
Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, a través de la persona
responsable del control en la ejecucion del contrato, acerca de la ocurrencia de tales
peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades competentes, para que se adopten las
medidas y correctivos que fueren necesarios.

Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacién y pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social —EPS, Pension y ARL- y de los
Aportes Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de Compensacion-, y Subsidio Familiar, a que
hubiere lugar, de todos sus empleados, en especial del personal destinado para el
cumplimiento del objeto del presente contrato, de acuerdo con las disposiciones del
Régimen Laboral Colombiano, debiendo presentar en su oportunidad, la respectiva
certificacion de cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal o su representante legal —
segun el caso

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que
le sean imputables

Desempeifiar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y adecuado
cumplimiento de sus obligaciones aunque no estén especificamente sefaladas y que
sean de la naturaleza del contrato

Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la autenticidad,
integridad y conservacion de los documentos electronicos, cuando a ello hubiere lugar
Contar con sus equipos de computo y herramientas de trabajo para la cabal ejecucion del
objeto contractual, cuando a ello hubiere lugar.

Garantizar que los compromisos, productos, acciones, intervenciones y demas aspectos
técnicos, se ejecuten dando pleno cumplimiento a los Lineamientos y politicas
establecidos por la Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud y a
las instrucciones que se impartan a través del supervisor y/o interventor

Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados en la matriz
correspondiente.

Constituir la garantia Unica, de conformidad con lo establecido en el Estudio Previo y el
Contrato, y mantenerla vigente hasta su liquidacion, segun lo establecido en el articulo
60 de la Ley 80 de 1993.

Las demas obligaciones que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios previos,
anexo técnico, insumos y de la propuesta presentada, documentos que forman parte
integral del presente contrato y aquellas que estén directamente relacionadas con el
objeto del contrato

Carrera 32 No.12 - 81
Teléfono: 3649090
www.saludcapital.gov.co

P
ke ki
s

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

(@)

icontec

1SO 9001

CO-SC-CER155793

Pagina 15 de 20



*
** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL
FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO.

DECIMA. — SUPERVISION: La vigilancia, orientacion y control de ejecucion del presente contrato
sera realizada por el (la) Subdirector(a) de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud, de la
Secretaria Distrital de Salud o quien delegue el Secretario Distrital de Salud y/o Director Ejecutivo
del Fondo Financiero Distrital de Salud, quién sera responsable de cumplir con lo previsto en la
normatividad vigente y en el Manual de Contratacion, el supervisor designado tiene la
competencia funcional y la idoneidad para ejercer la citada designaciéon segun el manual de
funciones de la entidad.

Las obligaciones que ejercera el supervisor, de conformidad con lo establecido en el articulo 84
de la Ley 1474 de 2011, seran las estipuladas en el Estudio Previo.

DECIMA PRIMERA. — GARANTIAS: Las garantias que los contratistas pueden otorgar para
asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza.
El contratista debera constituir garantia de cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual
(cuando apligue) con los amparos, porcentajes y vigencias que a continuacion se discriminan, a
nombre del Fondo Financiero Distrital de Salud, NIT 800.246.953-2, Direccion: Carrera 32 12-81 de
la ciudad de Bogota, D. C.

Tabla 9 Garantias de Cumplimiento del contrato

AMPARO % VIGENCIA
Garantiade Cumplimiento del (20%) del monto del contrato Plazo de ejecucion del
Contrato contrato y seis (6) meses mas,

contados a partir de la
expedicion de la

garantia.
(100%) del monto pagado de Plazo de ejecucién del contrato
Garantiade devolucion de forma anticipada y seis (6) meses mas, contados
pago anticipado a partir de la expedicion de la
garantia.

Fuente; Elaboracién Propia SGYEPSP — SDS, 2024

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los
perjuicios derivados de: i) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; ii) EIl cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento
es imputable al contratista; iii) Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra,
cuando el contrato no prevé entregas parciales; y iv) El pago del valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria. En todo caso la vigencia se extendera hasta el plazo previsto para la liquidacion del
contrato

GARANTIA DE DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: Este amparo cubre los perjuicios sufridos
por la Entidad Estatal por la no devolucién total o parcial del dinero entregado al contratista a titulo de

Carrera 32 No.12 - 81 S Ok

Teléfono: 3649090 (@0 $ ?
www.saludcapital.gov.co ~ ¢ i
icontec ) 2
Chr
150 9001 A;Ec:mm nzAg

CO-SC-CER155793

Pagina 16 de 20



*
** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL
FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO.

pago anticipado, cuando a ello hubiere lugar. En todo caso la vigencia se extendera hasta el plazo
previsto para la liquidacién del contrato
RECIBO DE CAJA

En el evento en que el contratista otorgue un contrato de seguro contenido en una péliza, para asegurar
el cumplimiento de sus obligaciones, debera anexar el recibo de caja original o certificacion original del
pago expedida por quien expidio la garantia, donde conste que la garantia Unica de cumplimiento no
expirara por falta de pago de la prima ni que puede ser revocada

NOTA: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Unica de
cumplimiento, en el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su
vigencia y hasta la liquidacion del mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la
Ley 80 de 1993.

NOTA: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Unica de
cumplimiento, en el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su
vigencia y hasta la liquidacion del mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la
Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- MULTAS: En caso de mora en el cumplimiento de alguna(s)
de las obligaciones derivadas del objeto del contrato, EL CONTRATISTA pagara al FONDO
multas diarias y sucesivas hasta del cero punto dos por ciento (0.2%) del valor total del contrato,
sin que la sumatoria de las multas supere el veinte (20%) por ciento de dicho valor, so pena de
la aplicacion de la clausula penal. PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA
APLICACION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO: Para
la aplicacion de las multas previstas en la presente clausula se seguird el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Este procedimiento, aplicara también
previamente a la imposicién de las multas respectivas, la declaratoria de incumplimiento y para
hacer efectiva la clausula penal pactada. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de las multas y de
la clausula penal pecuniaria, ingresaran al tesoro del FONDO. EL CONTRATISTA autoriza con
la firma del presente documento al FONDO para que dicho valor sea descontado directamente
del saldo a su favor y si esto no fuere posible, se hara efectiva la péliza de cumplimiento o se
acudira a la jurisdiccion competente.

DECIMA TERCERA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, defectuoso o
parcial de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, este pagara a LA ENTIDAD a titulo
de pena y estimacion anticipada y perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato. En el evento que los perjuicios superen el valor estimado en esta clausula,
LA ENTIDAD adelantara las acciones pertinentes para lograr su cobro imputando el valor pagado
a dichos perjuicios.

DECIMA CUARTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CABILDO con la firma
del presente contrato, declara bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna
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de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, establecidos en la Constitucién Politica, de que
tratan articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1474 de 2011 y demas
disposiciones vigentes.

DECIMA QUINTA. — PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con las normas que regulan
los derechos de autor, la informacion y demés documentos que resulten en desarrollo del objeto
del presente contrato gozan de proteccion legal y seran de propiedad de LA ENTIDAD.

DECIMA SEXTA. - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe
comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

DECIMA SEPTIMA. — CESION Y SUBCONTRATOS: EL CABILDO no podra ceder ni
subcontratar total o parcialmente, los derechos y obligaciones derivados del presente contrato,
sin consentimiento expreso del FONDO.

DECIMA OCTAVA. — TERMINACION: El presente contrato se dara por terminado en los eventos
gue se relacionan: a) Por extincion del plazo pactado para la ejecucion. b) A solicitud
debidamente sustentada interpuesta por una de las partes. ¢) Por acuerdo bilateral. d) Por caso
fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. €) Por revocatoria, cancelacion, supresion,
no renovacion de los permisos, licencias y autorizaciones requeridas para la ejecucion del
contrato. En los eventos numerados con b, ¢ y d, se debera suscribir por las partes, acta donde
conste tal hecho; para lo cual se debe realizar la solicitud oportuna a la Subdirecciéon de
Contratacion, por parte del Supervisor debidamente sustentada y soportada.

DECIMA NOVENA. - NOVEDADES CONTRACTUALES: Las partes convienen que cualquier
modificacion, adicion, prérroga o suspension a lo pactado en el presente contrato y/o a cualquier
documento que haga parte integral del mismo, sélo podra realizarse mediante acuerdo escrito
por las partes.

VIGESIMA. — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Cualquier discrepancia que surja entre las
partes en torno a la interpretacién o aplicacion de estas disposiciones, o al cumplimiento de los
compromisos, se recurrird a los mecanismos alternativos para la soluciéon de conflictos, como lo
son la conciliacion y la transaccion.

VIGESIMA PRIMERA. - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas
de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en
la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza
mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

VIGESIMA SEGUNDA. — INDEMNIDAD: EL CABILDO debera mantener al FONDO indemne y
libre de todo reclamo, litigio, accién legal y reivindicacién de cualquier clase, incluyendo los
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perjuicios, dafios o lesiones causados a personas o propiedades de terceros por la accion u
omisién que se deriven de sus actuaciones en la ejecucién del objeto convenido.

VIGESIMA TERCERA - LIQUIDACION DEL CONTRATO: Terminada la ejecucion del contrato
el supervisor o interventor, segun el caso, procederan a solicitar su liquidacion de mutuo acuerdo
dentro de los seis (6) meses siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucién del
contrato, vencido el plazo anterior se procedera conforme con lo ordenado por el articulo 60 de
la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 y el articulo 11
de la Ley 1150 de 2007, que le sean aplicables y las demas normas que las regulan,
complementan y modifican. PARAGRAFO PRIMERO: La liquidacion no procedera para
convenios de compraventa, ni prestacion de servicios personales, salvo que exista saldo a
liberar. PARAGRAFO SEGUNDO: El Supervisor designado por la Secretaria Distrital de Salud
— Fondo Financiero Distrital de Salud, debera presentar solicitud en tal sentido a la Subdireccién
de Contratacién de la Entidad, para lo cual deberd anexar: i. Estado de cuenta emitido por la
Direccién Financiera. ii. Informe final de ejecucion emitido por el contratista. iii. Certificacion
suscrita por el supervisor sobre el cumplimiento frente a las obligaciones al Sistema de Seguridad
Social Integral y balance econdmico del contrato.

VIGESIMA CUARTA — DECLARACION DEL CABILDO: EL CABILDO hace la siguiente
declaracién: 1. Conocen y aceptan los Documentos del Proceso. 2. Se encuentran debidamente
facultados para suscribir el presente Contrato. 3. Conocen las consecuencias de incumplir el
compromiso anticorrupcion suscrito. 4. EL CABILDO estan a paz y salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las
obligaciones laborales. 5. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del
presente Contrato. 6. EL CABILDO no tienen la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nhombre del FONDO.

VIGESIMA QUINTA — LUGAR DE EJECUCION: Los compromisos previstos en el contrato se
ejecutaran en Bogot4, D.C.

VIGESIMA SEXTA. — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para efectos de notificacion: EL FFDS-SDS
tiene su domicilio en la Carrera 32 No. 12-81 de la ciudad de Bogota, D.C.; EL CABILDO tiene
domicilio en la Cra. 2B No 90B 71S Sur.

VIGESIMA SEPTIMA. — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
entiende suscrito y perfeccionado con la firma de las partes en el Secop 2 y para su ejecucion
requiere del certificado de registro presupuestal, la aprobacién de las garantias y la suscripcion
del acta de inicio.

VIGESIMA OCTAVA - ANEXOS DEL CONTRATO: Los siguientes documentos hacen parte
integral del presente Contrato: 1. Estudios y documentos previos. 2. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 3. Condiciones generales adicionales y sus anexos. 4. La Propuesta presentada
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por EL CABILDO. 5. Los demas documentos que se produzcan durante el desarrollo, ejecuciéon
y eventual liquidacién del presente contrato.
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Entre los suscritos, a saber: por un GERSON ORLANDO BERMONT GALAVIS, identificado con la
cédula de ciudadania No. 79.451.376, conforme el Decreto de nombramiento No. 009 de 11 de
enero de 2024, de la Alcaldia Mayor de Bogota, actuando en su calidad de Director Ejecutivo del
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD con NIT No. 800.246.953-2, que en adelante se
denominara “EL FONDO” o “LA ENTIDAD” y por la otra; LUIS ENRIQUE TAPIERO YATE,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 79.485.748 de Bogot4 D.C., obrando en su condicién
de Gobernador del Cabildo Indigena de la COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAO con NIT No.
830.095.820-1, nombrado mediante Acta No. 03 de 2024 del 30 de noviembre de 2024 y
debidamente posesionado segun Acta del 31 de enero de 2025, quien manifiesta estar debidamente
facultado para suscribir el presente contrato y que en adelante se denominaran “EL CABILDO”,
hemos convenido celebrar el presente ADICION No. 1, PRORROGA No. 1 Y MODIFICATORIO No.
1 al Contrato Interadministrativo el cual se regira por las clausulas que se establecen a continuacion,
previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el dia 13 de noviembre de 2024, se suscribio el Contrato Interadministrativo No.
CO1.PCCNTR. 7017807 de 2024, cuyo objeto consiste en: “Contratar acciones de Medicina
Ancestral Indigena a través de una estrategia diferencial en salud que fortalezca las
practicas de sabiduria ancestral y el cuidado de salud propia e intercultural desde los usos 'y
costumbres de los pueblos indigenas.”

2. Que el plazo de ejecucion para el presente contrato es de CINCO (05) MESES, contados a
partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, lo cual ocurrié el 14 de noviembre de 2024.

3. Que el valor del contrato se suscribi6é por la suma de MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SENSENTA Y
OCHO PESOS M/CTE ENVALOR CONTANTE 2024 ($1.329.838.368).

VIGENCIA 2024

SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($
675,486,959)

VIGENCIA 2025 VALORES CONSTANTES

SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA'Y UN
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MIL CUATROCIENTOS NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($654,351,409)
PARAGRAFO DE AJUSTE 2025: De conformidad con el acta de sesion ordinaria
presencial No. 16 de fecha 23 de octubre de 2024 del Consejo Distrital de Politica
Econdmica y Fiscal — CONFIS, el valor de la vigencia futura 2025 fue aprobado por valor
de $ 654.351.409 pesos constantes 2024 y $ 675.486.959 pesos corrientes.

Por lo anterior en el 2025 el valor del contrato de dicha vigencia ser& ajustado segun las
proyecciones de inflacion comunicadas en los lineamientos de politica presupuestal acorde
con los supuestos macroeconémicos publicados en la sede electrénica de la Secretaria
Distrital de Hacienda al momento de la aprobacién de la VFO por parte del CONFIS Distrital
y se expedira el respectivo cdp 2025 para el respectivo ajuste de ser necesario.

4. Que el 11 de febrero de 2025 se realizé la indexacion de Vigencia Futura, la cual se dio por
un valor de: $21.135.550 para el contrato interadministrativo No. 7017807 de 2024 suscrito
con LA COMUNIDAD INDIGENA AMBIKA PIJAQO, aprobada por el CONFIS Distrital, en el Acta
No.16. de fecha 23 de octubre de 2024.

5. Que, mediante acta del 11 de febrero de 2025 se concerté con LA COMUNIDAD INDIGENA
AMBIKA PIJAO., la ADICION No. 1, PRORROGA No. 1 Y MODIFICATORIO No. 1 al
Contrato Interadministrativo No. CO1.PCCNTR. 7017807 de 2024.

6. Que mediante radicado N° 2025-1E-12851 de fecha 09 de abril de 2025, la supervisora del
Contrato Interadministrativo No. 7017807 de 2024 solicitd el tramite del ADICION No. 1,
PRORROGA No. 1 Y MODIFICATORIO No. 1 al Contrato y adjunté la solicitud de
modificacién la cual reposa en el expediente digital y en secop |l.

7. Que, de conformidad con lo dispuesto en el contrato, en la normatividad vigente y en la solicitud
de modificacion, es viable realizar el ADICION No. 1, PRORROGA No. 1 Y MODIFICATORIO
No. 1 al Contrato Interadministrativo No. CO1.PCCNTR. 7017807 de 2024. Por lo anterior se
acuerdan las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: ADICION: Adicionar el valor del Contrato por la suma de SEISCIENTOS SETENTA Y
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE. ($675.486.959)

Para adelantar la presente adicién al contrato, la entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal
con cargo a los certificados de disponibilidad presupuestal (CDP) No 2850 del 09/04/2025 y 2853
de 09/04/2025
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-Tabla3. VALOR CDP

VALOR
CDP VALOR CDP COMPROMISO SALDO A LIBERAR
2853 $3.377.435 $3.377.435 $0
2850 $672.109.524 $672.109.524 $0
TOTAL CDP $675.486.959 $0

En el evento de existir saldo en el CDP que ampara la presente adicion éste debe ser liberado por
la Direccién Financiera en el momento de expedir el registro presupuestal.

SEGUNDA. PRORROGA: Prorrogar el plazo de ejecucion del contrato, por dos (2.5) meses mas,
contados_desde el dia 14 de abril de 2025 hasta el dia 28 de junio de 2025.

TERCERA: MODIFICAR: Modificar la Clausula “QUINTA - FORMA DE PAGO”, modificando el sexto
desembolso e incluyendo dos ((2) desembolsos con los cuales se pagara la suma adicionada al
contrato de 474 SMMLV que equivalen a $675.486.959, de la siguiente manera:

Para el pago sexto, séptimo y octavo se girardn al contratista los recursos adicionados de la
siguiente manera:

n X mbol [r n n r D IENT ETENTA
MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($270.194.783) | | iscriminan la siguiente manera; CIENTO TREINTA
Y CIN MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENT NOVENTA Y UN PE
MCTE ($135.097.391 [r nden al 10% final del valor inicial del contr n

valor del CIENTO TREINTA Y CIN MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENT
NVENTAYD PE MTE 1 7.392 [r ndien | 20% del valor |

gg ggn:ra;g |n|g|al y al 4Q0/g de la adlglgn de las actmdades programadas en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y el Anexo 5 Plan de Trabajo, y contra entrega de los siguientes
productos:

a. Informe de gestion mensual o fraccion del mes, en el que se evidencie el porcentaje de
avance en el cumplimiento del Plan de trabajo. (Obligacion No. 2)
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b. Informe mensual o fraccion del mes de avance de la seleccién y contratacion del talento
humano, de conformidad con lo establecido en el anexo No. 4 Documento Técnico Operativo y
Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 3).

c. Informe mensual o fraccién del mes de los espacios de armonizacién para el abordaje familiar
y comunitario por parte de cada equipo de cuidado en salud propio e intercultural de los 14
pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento Técnico
Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 4)

d. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones para el abordaje intercultural de las
familias de los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 5)

e. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones propias desde los Saberes Ancestrales
(Medicina Ancestral y Parteria) dirigidas a las personas de los pueblos indigenas de acuerdo
con la cosmovisién de cada pueblo, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 6

f. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones comunitarias diferenciales e
interculturales para cada uno de los catorce (14) pueblos indigenas las cuales promoveran y
reforzaran saberes y practicas propias de cuidado en la salud de las comunidades, de
conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5.
Plan de Trabajo. (Obligacién No. 7)

g. Informe mensual o fraccion del mes de las acciones para la implementacion del plan para el
aprovisionamiento y el uso de los insumos ancestrales para los abordajes familiar, individual y
comunitario, en los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 8)

h. Informe mensual o fraccion del mes del avance del documento electrénico que contenga la
digitalizacion de la informacién emanada de la implementacién de las acciones familiares,
individuales y comunitarias, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento
Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 09).

i. Documento de analisis y avance de la implementacién de las acciones en medicina ancestral
indigena e intercultural para familias y comunidades de 14 pueblos indigenas (Obligacion No.
10)

j- Certificacion cuenta bancaria, extractos bancarios y reporte de los movimientos del proyecto
mes vencido (Obligacion No. 11)

k. Certificacion emitida por el representante legal por medio de la cual se acredite la ejecucion
del porcentaje de y de insumos asignado al contrato. (Obligacion No. 11)
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m. Informe mensual que contenga las encuestas de satisfaccion realizadas de conformidad con
lo establecido en el Anexo No. 4 Documento Téchico Operativo (Obligacién No. 17)

NOTA: Los informes mensuales que se tienen que presentar para el desembolso son los
correspondientes a los meses posteriores al quinto desembolso.

MILL NE D IENT N VENTAYD MIL IENT ETENTAY EIS PE MCTE
405.292.17 ndien | % | _valor | icion [ r_el

: I I . B0

a. Informes de gestion mensuales, en el que se evidencie el porcentaje de avance en el
cumplimiento del Plan de trabajo. (Obligacion No. 2)

b. Informes mensuales de avance de la seleccion y contratacién del talento humano, de
conformidad con lo establecido en el anexo No. 4 Documento Técnico Operativo y Anexo No.
5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 3).

c. Informes mensuales de los espacios de armonizacion para el abordaje familiar y comunitario
por parte de cada equipo de cuidado en salud propio e intercultural de los 14 pueblos indigenas,
de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento Técnico Operativo y Anexo
No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 4)

d. Informes mensuales de las acciones para el abordaje intercultural de las familias de los 14
pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico
Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 5)

e. Informes mensuales de las acciones propias desde los Saberes Ancestrales (Medicina
Ancestral y Parteria) dirigidas a las personas de los pueblos indigenas de acuerdo con la
cosmovisién de cada pueblo, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento
Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 6).

f. Informes mensuales de las acciones comunitarias diferenciales e interculturales para cada
uno de los catorce (14) pueblos indigenas las cuales promoveran y reforzardn saberes y
practicas propias de cuidado en la salud de las comunidades, de conformidad con lo establecido
en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No.
7

g. Informes mensuales de las acciones para la implementaciéon del plan para el
aprovisionamiento y el uso de los insumos ancestrales para los abordajes familiar, individual y
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comunitario, en los 14 pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 8)

h. Informes mensuales del avance del documento electrénico que contenga la digitalizacion de
la informacion emanada de la implementacion de las acciones familiares, individuales y
comunitarias, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo
y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 09).

i. Documento de analisis y avance de la implementacién de las acciones en medicina ancestral
indigena e intercultural para familias y comunidades de 14 pueblos indigenas (Obligacion No.
10)

j. Certificacion cuenta bancaria, extractos bancarios y reporte de los movimientos del proyecto
mes vencido (Obligacion No. 11)

k. Certificacion emitida por el representante legal por medio de la cual se acredite la ejecucién
del porcentaje de costos generales para la operacion del contrato y de insumos asignado al
contrato. (Obligacién No. 11)

NOTA: Los informes mensuales que se tienen que presentar para el desembolso son los
correspondientes a los meses posteriores al ssexto desembolso.

Un Octavo desembolso gue corresponde a un pago por CIENTO TREINTA Y CINCO
MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MCTE

($135.097.391) correspondiente al 20% del valor de la adicién aprobado por el supervisor,

de acuerdo con el porcentaje de avance del 100% de las actividades programadas en el
Anexo 4. Documento Técnico Operativo y el Anexo 5 Plan de Trabajo, contra entrega de los

siguientes productos y finalizado el proceso de conciliacién financiera, en el marco de la
liguidacion:

a. Informes de gestibn mensuales, en el que se evidencie el porcentaje de avance en el cumplimiento
del Plan de trabajo. (Obligacion No. 2)

b. Informes mensuales de avance de la seleccién y contratacion del talento humano, de conformidad
con lo establecido en el anexo No. 4 Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo.
(Obligacién No. 3).

c. Informes mensuales de los espacios de armonizacion para el abordaje familiar y comunitario por
parte de cada equipo de cuidado en salud propio e intercultural de los 14 pueblos indigenas, de
conformidad con lo establecido en el Anexo No. 4 Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5.
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Plan de Trabajo. (Obligacién No. 4)

d. Informes mensuales de las acciones para el abordaje intercultural de las familias de los 14 pueblos
indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo
No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 5)

e. Informes mensuales de las acciones propias desde los Saberes Ancestrales (Medicina Ancestral
y Parteria) dirigidas a las personas de los pueblos indigenas de acuerdo con la cosmovision de cada
pueblo, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo
No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacion No. 6).

f. Informes mensuales de las acciones comunitarias diferenciales e interculturales para cada uno de
los catorce (14) pueblos indigenas las cuales promoveran y reforzaran saberes y practicas propias
de cuidado en la salud de las comunidades, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4.
Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 7)

g. Informes mensuales de las acciones para la implementacion del plan para el aprovisionamiento y
el uso de los insumos ancestrales para los abordajes familiar, individual y comunitario, en los 14
pueblos indigenas, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo
y Anexo No. 5. Plan de Trabajo. (Obligacién No. 8)

h. Informes mensuales del avance del documento electrénico que contenga la digitalizacion de la
informacion emanada de la implementacion de las acciones familiares, individuales y comunitarias,
de conformidad con lo establecido en el Anexo 4. Documento Técnico Operativo y Anexo No. 5. Plan
de Trabajo. (Obligacién No. 09).

i. Documento de andlisis y avance de la implementacion de las acciones en medicina ancestral
indigena e intercultural para familias y comunidades de 14 pueblos indigenas (Obligacion No. 10)

j. Certificacién cuenta bancaria, extractos bancarios y reporte de los movimientos del proyecto mes
vencido (Obligacién No. 11)

k. Certificacion emitida por el representante legal por medio de la cual se acredite la ejecucion del
porcentaje de costos generales para la operacion del contrato y de insumos asignado al contrato.
(Obligacién No. 11)

I. Manifestacion bajo juramento del representante legal del contratista en la cual se acredite la
contratacion de mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes indicados.
(Obligacion 12 y 13)
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CUARTA: Hacen parte integral de la presente Adicion, Prérroga y Modificacion, los siguientes
documentos: 1). Memorandos radicados conforme se relacionan en las consideraciones. 2). Solicitud
de modificacién emitido por la supervisora del contrato.

QUINTA: MANIFESTACIONES: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total
y cuidadosa del presente documento por lo que en consecuencia se obligan en todas sus
manifestaciones.

SEXTA: EL CONTRATISTA se compromete a modificar la garantia conforme a la presente adicion,
prérroga y modificacién, para lo cual debera presentar el certificado o anexo de modificacién en el
SECORP Il, para su aprobacién dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del presente
documento.

SEPTIMA: - VIGENCIA: Los demas términos y condiciones del contrato se mantienen vigentes en su
integridad.

OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente documento requiere para su
perfeccionamiento de la suscripcién por las partes en el SECOP, y para su ejecucién de la expedicion del
registro presupuestal.
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‘* SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

RESOLUCION NUMERO 569 de fecha 20-OCT-2025

“Por la cual se hace un encargo de funciones en un empleo de libre nombramiento
y remocion”

EL DIRECTOR OPERATIVO DE LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO
HUMANO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

En uso de las facultades delegadas mediante la Resolucion 2149 del 03 de diciembre
de 2021, proferida por el Secretario de Despacho de la Secretaria Distrital de Salud, y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No 765 del 25 de julio de 2025, le fue autorizado el disfrute
de quince (15) dias habiles de vacaciones contados a partir del 27 de octubre de 2025,
a la Servidora Publica CLAUDIA MILENA CUELLAR SEGURA, identificada con cédula
de ciudadania No. 52.351.645, quien desempena el empleo denominado Subdirector
Técnico Codigo 068, Grado 06, de la Subdireccion de Gestion y Evaluacion de Politicas
en Salud Publica, de la Secretaria Distrital de Salud, por el periodo comprendido entre
el 10 de julio de 2024 y el 09 de julio de 2025.

Que para garantizar la continuidad en la prestacion del servicio, se solicitdo encargar de
las funciones del empleo denominado Subdirector Técnico Codigo 068, Grado 06, de la
Subdireccion de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud Publica, al Servidor Publico
JUAN CARLOS COCOMA PARRA, identificado con cédula de ciudadania No
79.415.474, quien desempena el empleo denominado Profesional Especializado
Cadigo 222, Grado 27, de la Subdireccion de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud
Publica, de la Secretaria Distrital de Salud.

Que el Titulo 5 de la parte 2 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, establece:

“Articulo 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podran ser encargados para asumir
parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los
cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular,
desvinculandose o no de las propias de su cargo. El encargo no interrumpe el
tiempo de servicio para efectos de la antigiiedad en el empleo del cual es titular,
ni afecta los derechos de carrera del empleado”.

Que revisados los requisitos contemplados en el Manual de Funciones y Competencias
Laborales para los empleados de la Secretaria Distrital de Salud, la Direccion de

Gestion del Talento Humano certifica que el Servidor Publico JUAN CARLOS COCOMA
PARRA, cumple con los requisitos para asumir el encargo.
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‘* SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

RESOLUCION NUMERO __ 909 4e fecha 20-OCT-2025

“Por la cual se hace un encargo de funciones en un empleo de libre nombramiento
y remocion”

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Encargar de las funciones del empleo denominado Subdirector
Técnico Codigo 068, Grado 06, de la Subdireccion de Gestion y Evaluacion de Politicas
en Salud Publica, por el periodo comprendido entre el 27 de octubre y el 18 de
noviembre de 2025, al Servidor Publico JUAN CARLOS COCOMA PARRA, identificado
con cédula de ciudadania No. 79.415.474, sin desvincularse de las funciones del
empleo del cual es titular.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los Servidores Publicos CLAUDIA MILENA
CUELLAR SEGURA y JUAN CARLOS COCOMA PARRA, el contenido de la presente
Resolucion, a través de la Direccion de Gestion del Talento Humano de la Secretaria
Distrital de Salud.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los

20-OCT-2025

Firmado digitalmente

Jose Elias ,
por Jose Elias Guevara
Guevara Fragozo gag020

JOSE ELIAS GUEVARA FRAGOZO
Director Operativo
Direccion de Gestion del Talento Humano

Copia: Hoja de Vida

Elaboré: Julian Santiago, Pinto Ballesteros o A=
Reviso: Freddy Barrera Diaz

Freddy
Barrer
a Diaz
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