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INSTITUTO DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE PITALITO

OBJETO: “PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA, SEGURIDAD Y MONITOREO EN LAS INSTALACIONES Y BIENES
" ADMINISTRADOS POR EL INSTITUTO DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE PITALITO".

PLIEGO DE CONDICIONES

PROCESO DE LICITACION PUBLICA
NO. ICRD-LP-001-2026
SECOP Il

PITALITO- HUILA, FEBRERO DE 2026
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L. INTRODUCCION

El Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte del Municipio de Pitalito pone a disposicion de los interesados el presente pliego
de condiciones, para la seleccion del contratista encargado de ejecutar la tipologia contractual de PRESTACION DE
SERVICIOS,

El presente proceso de contratacion se encuentra identificado con el consecutivo ICRD-LP-001-2026.

El cual tiene por objeto contractual: “PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA, SEGURIDAD Y MONITOREQ EN LAS
INSTALACIONES Y BIENES ADMINISTRADOS POR EL INSTITUTO DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DEL
MUNICIPIO DE PITALITO”

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el aviso de la convocatoria, el proyecto de pliego de
condiciones-y el-pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicion del publico en el
Sistema Electronico de Contratacion Pablica -SECOP Ii-.

Los interesados pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad establecida para el efecto en el
Cronograma del presente pliego de condiciones.

La seleccion del contratista se realiza a través del proceso de LICITACION PUBLICA.
Il. RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

1. Examine rigurosamente el contenido del presente pliego de condiciones, los documentos que hacen parte del mismo y de
las normas que regulan la Contratacién Administrativa con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 20072,
Decreto No. 1082 de 20152, Ley 1882 de 2018¢ y demas normas reglamentarias y complementarias).

2. Verifique que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones,
constitucional y legalmente establecidas para licitar y contratar, asi como lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar
incurrir en infracciones legales por esta razon.

3. Cerciorese de que cumple las condiciones y redne los requisitos aqui sefialados.

4. Adelante oportunamente, los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que debe allegar con Ia propuesta y
verifique que contiene la informacion completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el
presente pliego.

5. Toda consulta debera formularse por escrito en la plataforma de SECOP Il. No se atenderan consultas personales o
telefonicas. Ningtin convenio verbal con personal del ICRD. Antes o después de la aceptacion de la oferta, NO podra afectar
0 modificar los términos y obligaciones aqui estipuladas.

6. Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal y valor maximo establecido para esta contratacion.

7. Suministre toda la informacion requerida en este pliego, dando cumplimiento a las disposiciones legales vigentes. Diligencie
totalmente los anexos y formatos que asi lo requieran.

8. El proponente sera responsable por los datos, informes, documentos y resultados que suministre durante el proceso de
seleccion, asi como de aquellos que entregue durante la ejecucion del contrato, si es seleccionado.

! Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién PUBLICA

? Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones
generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.

*Esta version incorpora las modificaciones introducidas al decreto Unico reglamentario del sector administrativo de planeacion

nacional a partir de la fecha de su exp %’
4
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9. Todos los gastos en que incurra el proponente con ocasion de la preparacion y presentacion de la propuesta correran por
su cuenta y el ICRD no asume responsabilidad de reembolso alguno.

10. Tenga presente, la fecha y hora previstas para el cierre de la presente contratacion, por cuanto no seran validadas las
ofertas presentadas en lugar diferente al exigido en esle pliego de condiciones.

11. Los proponentes con la sola publicacion de su propuesta, autorizan a la entidad a verificar toda la informacion que en ella
suministren.

12. Al presente proceso de seleccion le son aplicables las normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica establecida en la Ley 1474 del
12 de Julio de 2011, y demas normas reglamentarias y complementarias.

13. Los proponentes deberan tener en cuenta que los plazos para subsanacion en el marco del presente proceso son
perentorios y en consecuencia deberan allegar los documentos solicitados hasta antes de la fecha establecida en el
cronograma para la aceptacion de la oferta.

14. Los interesados podran consultar permanentemente los documentos del presente proceso de seleccion en la pagina web
del SECOP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

15. La propuesta sera presentada de forma electronica a través de |a plataforma del SECOP |, para lo cual el Oferente debera
estar registrado como se establece en la guia que para el efecto public la agencia nacional de contratacion Colombia Compra
eficiente en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce_documentos/20170407 quia_registro_proveedor.pdf

16. RECUERDE todos los documentos como observaciones al pliego de condiciones, documentos de subsanacion,
aclaraciones y observaciones al informe de evaluacion deberan ser presentados a través del SECOP II. Por lo expuesto,
revise y aplique las guias elaboradas y publicadas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica-Colombia Compra
Eficiente.

17. Teniendo en cuenta que toda comunicacion entre los interesados y la Entidad deberé efectuarse a través de la plataforma
del SECOP lI, cualquier referencia a otro medio o procedimiento de comunicacion que subsista en el presente documento se
entendera como no escrita.

CAPITULO 1
ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO

1.1 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el Instituto de Cultura, Recreacion y
Deporte invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion,
en cualquiera de sus etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP .

1.2 ACCIONES ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir la carta de presentacién de la propuesta en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

1.3 CONTEXTO BASICO DE ENTENDIMIENTO

En el presente documento se describen las bases técnicas, econdmicas y legales que el PROPONENTE debe tener en cuenta

para elaborar y presentar la propuesta. La presentacion de la oferta por parte del PROPONENTE constituye evidencia de que

estudio completamente las especificaciones que se le entregaron; que recibié del ICRD las aclaraciones necesarias a sus

inquietudes y dudas; que esta enterado a satisfaccion en cuanto al alcance del servicio a prestar y que ha tenido en cuenta

todo lo anterior para fijar precios, plazos y ny/ pectos de su propuesta. Ninguna informacion contenida en el pliego de
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condiciones constituye una promesa de celebracion de contrato alguno. Todas las interpretaciones, conclusiones o analisis
que efecte el proponente son de su exclusivo cargo y no comprometen ni vinculan en modo alguno al ICRD.

La informacion contenida en este documento o proporcionada con el mismo, comunicada verbalmente o en forma escrita por
el ICRD, no constituye asesoria a los PROPONENTES para la presentacion de la propuesta. Sera obligacion de los
interesados en participar en el presente proceso de seleccion obtener su propia asesoria independiente para todos los efectos

que guarden relacion con la presentacion de la propuesta y con la ejecucion del contrato resultante del presente proceso de
seleccion.

El Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte, de conformidad con el articulo 83 de la Constitucion Politica, presume que toda
la informacion que el proponente allegue al presente proceso de seleccion es veraz y corresponde a la realidad. El ICRD
podra verificar corroborar la informacion allegada, lo cual acepta y autoriza expresamente el proponente con la presentacion
de su propuesta. Igualmente, el proponente conviene y autoriza que el ICRD designe, si ésta lo estima conducente,
funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes del proponente con el fin de verificar la informacion

consignada en su propuesta y para obtener por cualquier medio idoneo la informacion necesaria para verificar la incorporada
a la misma.

Para efectos del desarrollo del presente proceso de seleccion, se entiende por dia(s) habil(es) cualquier dia de lunes a viernes,
excluyendo los dias festivos en la Replblica de Colombia. En caso de que el dltimo dia de un periodo cualquiera establecido
en este pliego de condiciones fuese un dia considerado no habil, aquél se correra al dia habil siguiente al referido en el
calendario. Cuando se pretenda hacer referencia a dia(s) calendario, asi se consignara expresamente.

1.4 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso, la presentacion
de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas y cualquier
ofro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacién estara a cargo exclusivo de los interesados
y Proponentes.

1.5 COMUNICACIONES

Todas las comunicaciones entre los interesados y proponentes con el ICRD se realizaran a través de la Plataforma SECOP
I, en el proceso No. ICRD-LP -001-2026.

EL ICRD atendera oportunamente todas las peticiones que se reciban segun lo establecido en este pliego de condiciones.

Ninguna aclaracion verbal por parte de personal del ICRD podré afectar el alcance y condiciones del pliego de condiciones y

sus adendas, si las hubiere. Para estos efectos solo se tendran como validas las comunicaciones publicadas a través de la
plataforma del SECOP |I.

Teniendo en cuenta que toda comunicacion entre los interesados y la Entidad debera efectuarse a través de la plataforma del
SECOP I, es decir, deben realizarse por medio electronico en el médulo de observaciones del SECOP I, cualquier referencia
a otro medio o procedimiento de comunicacion que subsista en el presente documento se entendera como no escrita.

1.6 IDIOMA

Los documentos, las comunicaciones y en general, todos los documentos publicados, 0 expedidos por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y
presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en
una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original, salvo los folletos, catalogos y
términos técnicos que se utilicen en idioma distinto. '

Para el momento de la Adjudicacion, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano
de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del
Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de apostilla o consularizacién. Lo anterior de conformidad con lo

establecido en la Circular Externa No. 17 de,201 itida por Colombia Compra Eficiente.
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1.7 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarse acompafiados de una
traduccion simple a dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados
en la adjudicacion en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en el Articulos 251 del Cadigo
General del proceso, Articulo 480 del Codigo de Comercio y en la Resolucién 3269 de 2016 proferida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia. Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. 17 de 2015,
emitida por Colombia Compra Eficiente.

1.71. APOSTILLE: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con
lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite consular, siempre que provenga de uno de los paises
signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible el apostillaje,
que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma el titulo a que ha actuado la
persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

1.7.2. CONVALIDACION DE TITULOS: En ejercicio de lo sefialado en el Articulo 26 de la Constitucion Politica de
Colombia, el Articulo 178 del Decreto 019 de 2012, y concepto emitido por el Ministerio de Educacion Nacional del
19 de abril de 2012, los proponentes que presenten dentro de su equipo de trabajo personas que hayan cursado
carreras profesionales o postgrados en el exterior. deberan presentar los titulos debidamente convalidados de
acuerdo con la Resolucion N. 20797 de 2017.

Nota 1: De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 842 de 2003, podran ser matriculados en el Registro
Profesional de Ingenieros y obtener tarjeta profesional, para poder ejercer la profesion en el territorio nacional, quienes hayan
obtenido el titulo de educacion superior en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educacion Superior que
funcionen en paises con los cuales Colombia haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos, situacion
que debe ser avalada por ICFES o por el organismo que se determine para tal efecto. Asi mismo, quienes hayan adquirido el
titulo académico de educacion superior de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educacion
Superior que funcionen en paises, con los cuales Colombia no haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de
titulas: siempre y cuando hayan obtenido la homologacion o convalidacion del titulo académico ante las autoridades
competentes, conforme con las normas vigentes sobre la materia.

Nota 2: Todos los titulas de educacion superior obtenidos en el extranjero deberan ser convalidados ante el Ministerio de
Educacion Nacional, toda vez que, de conformidad con lo sefialado en la Guia Practica para la Convalidacion de Titulos
Profesionales en Colombia publicada en la pagina web del Ministerio de Educacion Nacional, "La existencia de convenios
internacionales no exonera al interesado del tramite correspondiente”.

18 RESPONSABILIDAD

En todo caso, el proponente que resulte adjudicatario del contrato, tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucion de todas
las actividades necesarias para la total y cabal ejecucion del objeto contractual. Por lo tanto, el proponente debe considerar
todos los aspectos juridicos, técnicos, economicos, financieros, y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y
materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la ecuacion contractual durante
toda la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad los gastos que esto conlleve.

1.9 MONEDA DE LA PROPUESTA

La propuesta de precios de las ofertas presentadas, asi como la cancelacion de las obligaciones pecuniarias del contrato a
cargo de la administracion, se haré en pesos colombianos.

1.9.1  Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y

adicionalmente en pesos colombianos
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Si estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de América, deben convertirse
a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de conversion:

a) Para el caso de contratos en ddlares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos con la TRM publicada
en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para la fecha de terminacion del contrato
certificado.

b)  Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dolar americano, se realizara su
conversion a délares americanos de acuerdo a las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de Ia

Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta Ia fecha de terminacion del contrato certificado, y seguidamente a
pesos colombianos.

110 IRREVOCABILIDAD DE LAS OFERTAS O PROPUESTAS.

La oferta o propuesta sera IRREVOCABLE, una vez vencido el plazo para la presentacion de las ofertas y cierre del proceso
de seleccion y por consiguiente comunicada en el SECOP II, no podré retractarse el proponente, so pena de indemnizar los
perjuicios que con su revocacion cause al destinatario, de acuerdo con lo establecido en los articulos 845 y 846 del Codigo
de Comercio, por lo que una vez debidamente comunicada en el SECOP Il como se “indica en este pliego se surte el efecto
indicado, sin perjuicio de lo previsto en las garantias.

1.11 DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION: Forman parte integral del proceso, los siguientes documentos:

*  Analisis del sector econémico Estudios y documentos previos

» Pliego de condiciones y sus anexos y formatos.
Las adendas y comunicaciones que expida el ICRD en desarrollo del presente proceso de seleccion. Los actos
administrativos y actas que se expidan en desarrollo del presente proceso de seleccion.

* Las respuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentes en desarrollo del proceso de
seleccion.

* Los demas documentos que se publiquen en el presente proceso de seleccion.

» La aceptacion de oferta, el acto administrativo de declaratoria de desierto del proceso de seleccion o en general

_Cualquier acto administrativo que con ocasion del mismo se expida.
e Las ofertas presentadas.

112 DEFINICIONES

Los terminos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados.
Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto
1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
Adjudicacion Es la decision final del ICRD, expedida por medio de un acto administrativo, que
determina el adjudicatario del presente proceso de contratacion.
Anexo Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente pliego de
condiciones y que hacen parte integral del mismo.
Auto certificacion + Es cualquier certificacion expedida por el oferente para acreditar su propia

experiencia.

+ Es cualquier certificacion expedida por Consorcios o Uniones Temporales en los
cuales el oferente o los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal hayan hecho
parte.

+ Cualquier certificacion expedida por los profesionales requeridos para acreditar
Su propia experiencia
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Conflicto de interés Son las circunstancias que el interesado o Proponente dara a conocer a la Entidad

Estatal y que considera puede tener incidencia en la imparcialidad con la que se debe
adoptar las decisiones en el curso del proceso.

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente
Proceso de _Contratacion |

Contrato Es el negocio juridico que se suscribira entre EL ICRD y el adjudicatario, por medio
del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden derechos
correlativos.

Oferta Es la propuesta presentada al ICRD por los proponentes.

Primer orden de elegibilidad Es la posicidn que ocupa el Proponente que una vez habilitado, obtiene el puntaje
mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de
condiciones.

Proponente Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,

nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante ras figuras de consorcio, union
temporal 0 promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el
Proceso de Contratacion

TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de dodlares de los Estados Unidos
de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una
fecha determinada publicada enla pagina web www.superfinanciera.gov.co

ICRD Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte de Pitalito

113  PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto oficial para esta contratacion incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y
demas impuestos, tasas, estampillas, contribuciones de caracter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos

corresponde a la suma de QUINIENTOS UN MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIETOS SETENTA Y DOS PESOS
($501.085.972) M/Cte.

El ICRD pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo a los certificados de disponibilidad presupuestal: CDP
2026000135 de fecha dieciocho (18) de febrero del 2026

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NO. 2026000135 de 18 de febrero de 2026

RUBROS FUENTE NOMBRE VALOR
2.3.2.02.02.009-AUX- 2202 MANTENIMIENTO CUSTODIA Y CONSERVACION DE $380.000.000
430-PRODUCTO- 2204 LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA $22.000.000
4301004 - ACTIV -
4327
2.3.2.02.02.009-AUX- 2201 MANTENIMIENTO CUSTODIA Y CONSERVACION DE $99,085,972
330-PRODUCTO- LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL ' .
3301068 — Meta -
33168

VALOR CDP $501.085.972

114. DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO
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El servicio se requiere en las Instalaciones del Centro Cultural “Héctor Polania Sanchez’, Coliseo cubierto de deportes y
espectaculos, Cancha sintética “La piragua” y concha actistica por un término de Ginco {05) meses y (08) dias, contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio.

COTIZACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

NUME

TOTAL
RO PRIMA cosTo

COSTO | SEGURO | DIRECTO+PRIMA COSTO VALOR TOTAL

DE AYS DIRECTO AlU IVA/AIU
DIRECTO | COLECTIV | COLECTIVO DE ~ MENSUAL
SERV 0 DE VIDA VIDA INCLUIDO

ICIOS AYS

MODALIDAD DEL

TR = SERVElD

Servicio de
Vigilancia y
Seguridad  Privada
sin arma con jomada
1 laboral de 24 horas 1 3 $ $ § $ $ $ $
5 T " 17.246.414 | 5.400 17.251.814 1.380.145 | 18.631.959 | 1.863.196 | 354.007 | 18.985.967
Domingo, para el
Coliseo Cubierto de
Pitalito
Servicio de
Vigilancia y
Seguridad  Privada
sin arma con jomada
3 o | laboral-de-24 horas 1 5 $ $ $ $ $ $ 3
de Lunes a 17.246.414 | 5.400 17.251.814 1.380.145 | 18.631.959 | 1.863.196 | 354.007 | 18.985.967
Domingo, para el
Centro cultural
Hector Polania
Sanchez

Senvicio de
Vigilancia y
Seguridad  Privada
sin arma con jornada
laboral-de 24 horas 1 $ $ $ $ $ $ $ $
de Lunes a 17.246.414 | 5,400 17.251.814 1.380.145 | 18.631.959 | 1.863.196 | 354.007 | 18.985.967
Domingo, para la
Cancha Acustica y
Cancha  sintetica
Paragua

Servicio de
Vigilancia y
Seguridad- Privada
sin arma con jornada 9 $ $ $ $ $ $ $ $
laboral de 24 horas 17.246.414 | 5.400 17.251.814 1.380.145 | 18631959 |1.863.196 | 354.007 | 37.971.933
de Lunes a
Domingo, para la
Villa Deportiva

5 | Servicio de| , |8 5 |8 $ $ $ $ $
monitoreo de alarma 209.100 209.100 - 209.100 20910 3.973 213.073
: VALOR TOTAL MES y $ 95.142.906
B e 4 VALOR TOTAL 5 MESES i e $ 475.714.530
i VALOR TOTAL8 DIAS ; i $ 25.371.442
TOTAL 5 MESES Y 8 DIAS f : . i $ 501.085.972
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NOTA 1: Estas tarifas estan reguladas por el decreto 1070 de 2015 emitido por el Ministerio de Defensa Nacional y se mantendran vigentes hasta el 30 de Junio
del 2026, con base a las Circulares Externas N° circular Externa No. 20251000059517CS de fecha del ocho (08) de Agosto de 2025 y la No. 20251300000115CS
de fecha treinta (30) de diciembre de 2026 . A partir del quince (15) de Julio de 2026, se incrementaran en el porcentaje autorizado por el Gobierno Nacional
comunicado por la SuperVigilancia de conformidad a la Circular Externa referida.

Nota 2: Esta Tarifa se proyecto con el aumento del SMMLV ordenado por el gobieme nacional segiin el decreto 1469 del 29 de diciembre del 2025

El Proponente debe tener en cuenta que con su oferta incurre en gastos e impuestos que puedan afectar sus precios y hayan
de causarse por la ejecucion del contrato, tales como: Impuesto a la Renta, Industria y Comercio, timbre, si son del caso; el
valor que ocasione la constitucion de garantias, asi como las deducciones, retenciones y otras a que haya lugar de acuerdo
con las normas vigentes. En todo caso el proponente en su propuesta debe incluir el valor de todos los impuestos de orden
nacional y municipal vigentes inherentes al Contrato que suscribira.

1.15.  CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El bien o servicio objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el cuarto nivel, como se indica en |a siguiente tabla:

Caodigo UNSPSC Cadigo Segmento Cadigo Familia Cédigo Clase Nombre
92121500 Servicios de defensa Seguridad y Servicios de Servicios de guardias
nacional, orden pablico, proteccion guardias
seguridad y vigilancia. personal
9212150 Servicios de defensa Seguridad y Servicios de Servicios de guardas
nacional, orden publico, proteccién guardias de seguridad
seguridad y vigilancia. personal

NOTA 1: De conformidad con la Circular 012 del 5 de mayo de 2014 de la Agencia Nacional de Contratacion Publica, la
presente codificacion no sera requisito habilitante para la clasificacion del proponente, pero si lo sera para la experiencia; “La
experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los codigos del
Clasificador de Bienes y Servicios"

NOTA 2: Las disposiciones contenidas en este documento, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, se aplicaran sin
perjuicio de dar cumplimiento a lo pactado en tratados o convenios internacionales, debidamente ratificados por Colombia. A
las Sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas, salvo que
estuvieren sometida s a normas especiales.

NOTA 3: Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2. 2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, las personas naturales,
juridicas y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal interesados en participar en este proceso, deberan
estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto 019 de 2012.

116  VISITA TECNICA (N/A)

117  ASIGNACION DE LOS RIESGOS

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015,
el riesgo “es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de objetivos del proceso de
contratacion o en la ejecucion de un contrato”,

El citado Decreto, establece la obligacion para las entidades estatales de realizar, durante la etapa de planeacion, el analisis
de riesgo, por lo cual la entidad presenta la matriz de riesgos del presente proceso contractual.
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ElInstituto ha definido un sistema de administracion de riesgos en aras de reducir la exposicion de este proceso de seleccion
de contratistas a los diferentes eventos que de esta naturaleza se puedan presentar, en las etapas pre contractuales,
contractuales y pos contractuales, igual que aquellos que puedan alterar la eficacia del proceso contractual y 1a legitimidad
competencial de la entidad.

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, econdmico y politico en el cual se adelanta el
proceso de seleccion de contratistas, identificando los riesgos propios, los comunes al proceso de contratacion y los atinentes
a este proceso de seleccion, segln lineamientos establecidos en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los
procesos de contratacion dispuesto por la Agencia Presidencial Colombia Compra Eficiente. Con base en el anterior contexto,
se han identificado los riesgos que a continuacion se exponen, como aquellos que pueden afectar este proceso de seleccién
de contratistas y las etapas contractuales y post contractuales de contrato que eventualmente se celebre:
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El dia establecido en el cronograma del proceso, a través de la plataforma google meet, se llevara a cabo la audiencia a la
que se refieren el articulo 30 de la Ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del Decreto Ley 019 de
2012, y el Decreto 1082 de 2015. Como consecuencia de las observaciones realizadas por los interesados, el Instituto, se
pronunciara sobre la pertinencia o no de las mismas y establecera la estimacion, tipificacion y asignacion definitiva de los
Riesgos involucrados en el Proceso de Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observacion adicional, la misma solo
sera estudiada y tenida en cuenta por parte del El ICRD, Gnicamente si diere lugar a modificar el Pliego de Condiciones
mediante Adenda.

118  PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, el equipo Evaluador previo al momento
de adjudicar, si considera que el menor precio ofrecido dentro del presente proceso, resulta artificialmente bajo, requerira al
(los) oferente(s) para que explique(n) las razones que sustenten el valor ofertado y, con base en las mismas y la informacién
que tenga a su alcance, el equipo evaluador recomendara al Ordenador del Gasto la decision a adoptar.

CAPITULO 2 ‘
CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

En este proceso de seleccion, podran participar todas las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras,
directamente o a través de Consorcios o Uniones Temporales, cuyo objeto social comprenda el objeto de la presente
contratacion, tengan capacidad de contratacion, cumplan las condiciones juridicas, técnicas y economicas previstas en el
presente pliego de condiciones.

2.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
2.1 Modalidad de Seleccion

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1, del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, la presente contratacion se efectuara a
través de un proceso de licitacion pabica, en razon a la cuantia y le objeto a contratar.

21.2  Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién:
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El presente proceso de seleccion y el contrato que de €l se derive, se sujetaran, entre otras, a las siguientes disposiciones:

e La Constitucion Politica; Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables que regulen la materia.

e Los manuales, guias, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente, aplicables al proceso:

e En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratacion, se aplicaran las normas civiles y comerciales
pertinentes; las reglas establecidas en los estudios previos, invitacion publica, las resoluciones, y documentos que se
expidan con ocasion del proceso.

» Las demaés disposiciones legales que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables.

2.2 APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de bienes y
servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de
Contratacion, seran tratados como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la
industria nacional de que trata la seccion VIIC.

Acuerdo Entidad Presupuesto del Proceso | Excepcion aplicable Proceso de
Comercial Estatal de Contratacion superior al Proceso de Contratacion
' incluida |  al valor del Acuerdo Contratacion cubierto por el
Comercial & Acuerdo

~ Comercial
Chile Sl NO Sl Sl
Guatemala Sl Sl Sl Sl
Suiza Sl NO S Sl
Unién Europea Sl NO Sl ]

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes paises: Chile, Guatemala, Suiza, Union Europea con Acuerdos
Comerciales aplicables reciben trato nacional.

Por el monto del presente proceso precontractual y segun el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion, la actividad objeto del presente Estudio se incluye en el numeral 38: los servicios de canstruccion, el cual no
es excepcion para ser aplicados los acuerdos comerciales; se debe considerar lo estipulado en los Acuerdos Comerciales
para Entidades Estatales de Nivel Municipal detallados asi:

Acuerdo Valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es ;
: : Excepciones
Comercial aplicable e
Chile Bienes y servicios $586'634.000 1-6,8,12,14-19, 28, 29, 32 - 37
Ley 1189/08 Servicios de construccion $14.665'850.000
Guatemala No incluye valores 1-6,9,14, 20, 21
Ley 1241/08
Liechtenstein
Suiza Bienes y servicios $586'634.000 1-6,10-12,14-17,19,28-37
Ley 1372/10 Servicios de construccion $14.665'850.000 : )
1,4-6,10-17,19, 23, 28, 29, 32, 34,
Unién Europea Bienes y servicios $586'634.000 35, 37
Ley 1669/13 Servicios de construccion $14.665'850.000
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Referente al comportamiento del mercado, estadisticamente es poca la participacion de oferentes extranjeros, y se considera
que por el tipo de servicio a adquirir es favorable emplear mano de obra y suministro de insumos de la region.

23 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.4.2.2 establece: “Convocatorias limitadas a Mipyme. La Entidad Estatal debe
limitar a las Mipymes nacionales con minimo un (1) afio de existencia, la convocatoria del Proceso de Contratacion en la
modalidad de licitacion publica, seleccion abreviada y concurso de méritos cuando:

Elvalor del Proceso de Contratacion es menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comerecio, Industria y Turismo; y

* LaEntidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos tres (3) Mipyme nacionales para limitar la convocatoria a
Mipyme nacionales. La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
apertura del Proceso de Contratacion {...)".

De acuerdo con la informacion reportada en la pagina www.colombiacompra.gov.co, el Umbral para convocatorias limitadas
a Mipyme (2026) es de QUININETOS TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($533.287.768) M/Cte, segun datos suministrados por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo de manera conjunta con Colombia Compra Eficientes, vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

Con base en lo expuesto y en atencion a que el presupuesto de este proceso de licitacion plblica corresponde a la suma de
QUINIENTOS UN MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIETOS SETENTA Y DOS PESOS ($501.085.972) MiCte..,
por lo tanto, ES SUSCEPTIBLE DE LIMITAR A LAS MIPYME.

Para la limitacion se seguiran las reglas establecidas en el articulo en mencién, en cuanto a su antigliedad, nimero de
manifestaciones y plazo para presentarla, en consecuencia, las personas interesadas en participar deben cumplir con
siguientes requisitos;

a) Acreditar su condicion con un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, o el contador, en la que conste que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con
la ley.

b) Allegar el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la empresa, con el fin de verificar Ia antigliedad de la
misma.

Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. Las Entidades Estatales pueden realizar convocatorias
limitadas @ Mipyme nacionales domiciliadas en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. La
Mipyme debe acreditar su domicilio con el registro mercantil o el certificado de existencia y representacion legal de la empresa.
Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones
exigidas en el pliego de condiciones.

En caso que la convocatoria sea limitada, el ICRD aceptara solamente las ofertas de Mipyme, Consorcios o Uniones
Temporales formados nicamente por Mipyme y promesas de sociedad futura suscritas por Mipyme.

Por lo anterior, los posibles interesados deberan enviar una comunicacion por escrito y debidamente suscrita por el oferente
(si es persona juridica debera suscribirla el representante legal) a través de la plataforma del SECOP Il en la seccion de
mensajes, para lo cual solamente seran tenidas en cuenta aquellas manifestaciones que reunan los siguientes requisitos:

1. Manifestar de manera expresa Limitar a MIPYMES el presente proceso de seleccion.
2. Haber sido enviadas en el tiempo sefialado en el cronograma del proceso.

5~ —Colombia ~ Compra Eficiente -  Umbral MIPYMES  (Web: https://www.colombiacompra.gov.co/wp-
content/uploads/2024/08/umbral_de_mipymes %ﬁ.’pdf
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3. Contener la identificacion del proceso de seleccion al que se refieren.

4. Acreditar su condicion a traves del certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado
a tenerlo, o el contador, en la que conste que la Mipyme tiene el tamaio empresarial establecido de conformidad
con la ley y el certificado de Existencia y Representacion Legal de la empresa, con el fin de verificar la antigiiedad
de la misma.

Que, dentro del plazo establecido en la etapa al Proyecto de Pliego de Condiciones, NO se recepcionaron solicitudes de
limitacién a Mipymes , por consiguiente no se realiza la limitacion al presente proceso de Licitacion Pablica.

24 COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

Una vez verificada la Guia conceptual y metodologica de compras pblicas sostenibles dentro de los criterios de sostenibilidad
ambiental, asi como las fichas técnicas de criterios ambientales en la gestion contractual adoptadas por el ICRD, no se
encuentra alguno que sea aplicable al servicio de bienestar social y estimulos objeto de la presente contratacion.

25 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION
El Cronograma se encuentra publicado a través de la plataforma del SECOP Il “Pliegos electronicos”.
2.6 AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA

De conformidad con lo sefialado por los articulos 8 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el ICRD
publica en la pagina web del SECOP II; www.colombiacompra.gov.co, un aviso de convocatoria del proceso de seleccion, en
el que se indica el nombre y la direccion de la entidad, el lugar fisico o electrénico donde pueden consultarse el proyecto y el
pliego de condiciones, o estudios y documentos previos, y el cronograma, entre otros aspectos.

2.7 PUBLICACION ESTUDIOS PREVIOS Y PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

De conformidad con lo sefialado por los articulos 8 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015, los
documentos que conforman los estudios previos y el proyecto de pliego de condiciones se publican en la pagina web del
SECOP II: www.colombiacompra.gov.co '

Todas las observaciones que formulen los interesados, deben enviarlas a través de la plataforma SECOP |,

2.8 RESPUESTA OBSERVACIONES A LOSESTUDIOS PREVIOS Y AL PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES.

El ICRD procedera a la aceptacién o rechazo de las observaciones, en forma motivada, asi como también a efectuar las
aclaraciones a que haya lugar dentro del presente proceso, para lo cual elaborara los respectivos documentos de respuesta,
los cuales seran publicados en la pagina web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co previo a la apertura del proceso.

29 ACTO ADMINISTRATIVO QUE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION

Vencido el término de publicacion del Proyecto de Pliego de Condiciones, los Estudios Previos y demas documentos del
proceso, y resueltas las observaciones, el ordenador del gasto expide el acto administrativo que ordena la apertura del
proceso, el cual contendra toda la informacion indicada en el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015.

210  PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

De conformidad con lo sefialado por los articulas 2.2. 1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el Pliego de Condiciones Definitivo

se publicara en la pagina web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co junto con el acto administrativo de apertura del
proceso de seleccion.

211 ACLARACIONES O MODIFICACIONES AL CONTENIDO DEL PLIEGO DE CONDICIONES
2.11.1 Solicitudes escritas - Observaciones al Pliego de Condiciones Definitivo
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Dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso, los interesados podran formular observaciones o
aclaraciones al Pliego de Condiciones Definitivo a través de la plataforma SECOP 1.

EL ICRD comunicara la respuesta a las observaciones o aclaraciones dentro del plazo establecido en el cronograma del
presente proceso y publicara el documento de respuesta en la pagina web del SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

Si como resultado de las observaciones o aclaraciones surgen modificaciones al pliego de condiciones, si fuere necesario y
cuando se considere conveniente, EL ICRD podra prorrogar el plazo para el recibo de propuestas.

212  MODIFICACIONES Y ADENDAS A LA INVITACION PUBLICA

EI'ICRD podra madificar el pliego de condiciones definitivo mediante Adendas, y se podra expedir a mas tardar hasta el dia
habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas dentro del proceso de seleccion, en aquellos casos en que se

requiera modificar, aclarar y/o adicionar el pliego y/o modificar o prorrogar cualquiera de los plazos aqui previstos. Estas
adendas se numeraran consecutivamente.

EI'ICRD podra expedir adendas para modificar el cronograma del proceso una vez vencido el término para la presentacion
de ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Toda modificacion que se efectie al pliego de condiciones del proceso o sus documentos anexos, seran publicados en la
pagina del SECOP |I.

213  MANIFESTACIONES DE INTERES

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, y para conformar la lista de posibles
oferentes, en un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratacion
los interesados deben manifestar su intencion de participar, a fravés de la plataforma de SECOP |I;
www.colombiacompra.gov.co.

La manifestacion de interes en participar en el proceso es un requisito habilitante para presentar la respectiva propuesta.

Por lo tanto, la persona que no formule la manifestacion conforme lo indicado en este numeral, o la formule
extemporaneamente, es decir, fuera del término establecido, se entendera que no se encuentra habilitado para presentar la
propuesta, toda vez que no sera incluido en la lista de posibles oferentes.

Las unicas manifestaciones de interés tenidas en cuenta, seran las que se reciban a través de la plataforma de SECOP |I;
www.colombiacompra.gov.ca.

Nota 1: En el evento en que la propuesta se presente por un Consorcio o Unién Temporal, bastara con que al menos uno (1)
de sus integrantes haya realizado la manifestacion de interés en las condiciones descritas en el presente numeral.

Nota 2: Si la manifestacion es realizada por un interesado bajo una figura asociativa (consorcio o union temporal), la propuesta
debera ser presentada bajo esa misma modalidad.

Nota 3. En caso de que un mismo interesado en el presente proceso realice mas de una manifestacion de interés, sin importar
si es de manera individual o a través de una figura asociativa, el ICRD unicamente tendra en cuenta la primera manifestacion
realizada por dicho interesado, de acuerdo con el orden de recibo de las mismas.

En caso de no presentarse ninguna manifestacion de interés dentro del término previsto, la entidad declarara el proceso
desierto.

214  AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEOQ

El dia habil siguiente del vencimiento del término sefialado en el numeral anterior, EL ICRD podré realizar audiencia publica
de sorteo, para conformar la lista de posibles oferentes, la cual se efectuara en la oficina de contratacion del Instituto de
Cultura, Recreacion y Deporte de Pitalito, ubicado en la Carrera 7 No. 6-41 de Pitalito — Huila.
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La audiencia se realizara si el nimero de personas interesadas que hayan manifestado interés en participar en el proceso es
superior a diez (10); en el caso contrario, se conformaré la lista de posibles oferentes con todas las personas que hayan
registrado su manifestacion conforme lo sefialado en el numeral anterior.

En todo caso, se levantara acta y se relacionaran los potenciales proponentes habilitados para presentar la propuesta para
este proceso, documentos que se publicaran en la pagina web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co.

El sorteo se realizara en audiencia con la participacion de los Representantes Legales de los proponentes o sus delegados
en la fecha y hora establecida en el cronograma del presente pliego, mediante el mecanismo de balotas, asi:

Procedimiento de sorteo consolidacion de Oferentes:

= El Instituto dispondra de balotas debidamente numeradas.

= Lanumeracion de las balotas se realizara de acuerdo al nimero de posicion que les asigna el SECOP |l a cada
proveedor interesado.

= |as balotas previamente asignadas se introduciran en una bolsa de color negro.

» Losinteresados o asistentes a la audiencia tomaran de la bolsa las diez balotas ganadoras y daran a conocer los
nimeros elegidos en publico, quienes conformaran la lista de los posibles oferentes. Cuando no haya diez (10)
asistentes, o estos no quieran tomar las balotas, un servidor del ICRD tomaré las balotas y las exhibira.

= De la presente diligencia se levantara un acta que sera publicada en el SECOP I.

=  Alaaudiencia podra asistir el asesor de control interno de LA ENTIDAD, quien dara fe del curnpllrmento del
procedimiento aqui descrito.

La asistencia a la audiencia del sorteo de consolidacion de oferentes NO es obligatoria, ni implica exclusion del sorteo.
215  INTERPRETACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

La entidad en caso de ser necesario en el transcurso del proceso dara aplicacion a la regla de interpretacion sistematica o
coherente establecida en el articulo 28 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 1618 y 1624 del Cadigo Civil.

Todas las ofertas deberan ser remitidas por los interesados a través de la plataforma SECOP |,
216  PLAZO PARAEL RECIBO DE LAS PROPUESTAS Y PRORROGA DEL MISMO

El plazo para el recibo de las propuestas en el presente proceso de seleccion es el establecido en el Cronograma establecido
en el Pliego de Condiciones.

Esle plazo podra ampliarse por un término no mayor a la mitad del inicialmente sefalado, cuando EL ICRD lo estime
conveniente.

Todas las ofertas deberan ser remitidas por los interesados a través de la plataforma SECOP |l
217 PRESENTACION DE OFERTAS Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

La hora de entrega de las propuestas seré la establecida en el SECOP II; momento hasta el cual la plataforma permitira su
presentacion.

La Entidad una vez finalizada la hora de cierre del presente proceso, procedera a: (i) desencriptar las propuestas de quienes
registraron sus ofertas a través de la plataforma SECOP I, y (ii) a publicar la lista de oferentes, la cual se genera desde la
referida plataforma, constituyéndose de este modo el Acta de Cierre.

Se aclara que el SECOP Il es un sistema transaccional en el cual queda la trazabilidad de todas las actuaciones que se surten
en desarrollo del proceso.

NOTA 1: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il antes o durante la diligencia de cierre
del proceso, EL ICRD seguira el procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en la Guia de Indisponibilidad del
SECOR I para presentar ofertas, la cual para todos los efectos establece los requisitos que se deben acreditar para considerar
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laexistencia de tal indisponibilidad. Si se presenta indisponibilidad las propuestas podran ser presentadas al correo
contratacion@culturaydeportepitalitohuila.qov.co

NOTA 2: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il antes o durante Ia diligencia de cierre
del proceso, EL ICRD verificara que los interesados se han registrado previamente y la forma como lo han realizado, es decir,
si el interesado en el proceso se registro como oferente individual de esta misma manera debera presentar oferta dentro del
plazo adicional que se genere en caso de indisponibilidad, esta condicién aplica de la misma forma para el caso de consorcios
0 Uniones temporales.

NOTA 3: Para la presentacion de las ofertas a través del SECOP I, los interesados deberan encontrarse registrados e
inscritos previamente en la misma.

NOTA 4: Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debe crear la cuenta de la unién temporal o el consorcio a través
del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta. No seran tenidas en cuenta las ofertas de un proponente plural
presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

218 VERIFICACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez cerrado el proceso y dentro del término de evaluacion, el ICRD procedera a la verificacion y calificacion de las
propuestas de conformidad con los requisitos establecidos en el presente pliego de condiciones.

219 PUBLICACION DEL INFORME DE VERIFICACION Y CALIFICACON DE LAS PROPUESTAS Y PLAZO PARA
SUBSANAR

Vencido el término sefialado en el anterior numeral, se publicara el informe de evaluacion relacionado con los documentos
de los requisitos habilitantes y los requisitos que sean objeto de puntuacion, a través de Ia pagina web del SECOP |I:
www.colombiacompra.gov.co, el cual permanecera simultaneamente a disposicion de los proponentes en la Subdireccion de

Contratacion, por el término sefialado en el cronograma del proceso, para que los proponentes presenten las observaciones
que estimen pertinentes.

En el término de traslado del informe de verificacion, los proponentes podran hacer las observaciones que consideren y
entregar los documentos y la informacion solicitada por la entidad, a través de la plataforma SECOP |I.

Adicionalmente, este terminé perentorio serd el plazo que tienen los proponentes para subsanar los requisitos y/o documentos
solicitados por la entidad.

2.20 ADJUDICACION DEL PROCESO

La adjudicacion se hara en el término establecido en el cronograma, mediante acto administrativo debidamente motivado. EL
ICRD publicara este acto a través de la pagina web del SECOP II: www.colombiacompra.qov.co

Dicho termino podra ser prorrogado por un lapso no mayor a la mitad del inicialmente fijado.

La entidad notificara personalmente al proponente favorecido con la adjudicacion y se comunicara por escrito a los demas
proponentes, por correo electronico o a traves de la pagina web del SECOP |1: www.colombiacompra.qov.co

La adjudicacion se efectuara al proponente cuya propuesta obtenga el mayor puntaje en la evaluacion y calificacion de la
propuesta y la misma sea habil y favorable segun lo establecido en el presente Pliego de Condiciones; en los articulos 5 de
la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
y demas normas aplicables.

221 ADJUDICACION AL PROPONENTE CALIFICADO EN SEGUNDO LUGAR
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De conformidad con lo dispuesto por el numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, si el proponente favorecido con la
adjudicacion no suscribe el contrato dentro del término establecido en el Pliego de Condiciones, o en el evento de presentarse
las causales de revocatoria del acto administrativo de adjudicacion, o cuando se declare la caducidad del contrato y el
porcentaje faltante de ejecucion sea igual o superior al 50°o del mismo, segun el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, EL ICRD,
mediante acto administrativo debidamente motivado podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la
entidad. Lo anterior, sin perjuicio de que la administracion haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

Cuando se declare la caducidad del contrato y el porcentaje de ejecucion para ejecutar sea igual o superior al 50% del mismo,
el proponente ubicado en el segundo orden de elegibilidad debera ratificar por escrito su propuesta y actualizar la garantia
de seriedad presentada al proceso.

222  POSIBILIDAD DE ADJUDICACION TOTAL O PARCIAL:

La adjudicacion se hara de manera total al proponente que resulte con el mayor puntaje de calificacion.

223  PROCEDENCIA DE LA DECLARATORIA DE DESIERTA

EL ICRD declarara desierto el presente proceso, unicamente por motivos o causas que impidan la seleccion objetiva, entre
ellos:

e No se presente ninguna propuesta.
Habiéndose recibido una propuesta, ésta resulte incursa en causal de rechazo

e Habiéndose presentado mas de una propuesta, ninguna de ellas se ajusta los requerimientos y condiciones
consignadas en este Pliego de Condiciones.

* Los demas casos contemplados en la Ley. La declaratoria de desierta se hara mediante acto admmmtratwo en el cual
se expresaran detalladamente las razones que condujeron a esa decision (Numeral 18, articulo 25 de la Ley 80 de
1993), y se notificara Ja decision a todos los proponentes si los hubiere.

224  REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

Por regla general, el acto administrativo de adjudicacion es irevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante,
dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la firma del mismo, el acto podra ser revocado de
conformidad con lo previsto por el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, en los siguientes casos:

»  Cuando una vez adjudicado el contrato sobreviene inhabilidad o incompatibilidad del proponente adjudicatario.
e Cuando se demuestre que el acto administrativo de adjudicacion se obtuvo por medios ilegales.

225  FIRMA DEL CONTRATO

El proponente favorecido, una vez notificado del acto administrativo de adjudicacion del contrato que resulte del presente
proceso de seleccion deberé presentarse dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a firmar el contrato; adicionalmente el
mismo dia de la firma presencial del Contrato debera aceptar el formulario digital dispuesto en la plataforma SECOP 1.

En el momento de la firma del contrato, el contratista debera allegar la comunicacion indicando el nimero de la cuenta
corriente o de ahorros y la entidad bancaria en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a
nombre del contratista y en caso de consorcios o uniones temporales, a nombre de quien (es) va (n) a facturar.
El Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte se encuentra ubicado en la Carrera 7 No. 8-41 de Pitalito - Huila.
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CAPITULO 3
CONDICIONES DE LA PROPUESTA

31 PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las ofertas deberan presentarse dentro del término sefialado en el cronograma de la Invitacion Piblica. Las propuestas deben
presentarse a traves de la pagina web de SECOP Il y hasta la hora prevista en el dia de cierre de este proceso de seleccion.
No se recibiran propuestas enviadas en fisico o por correo.

No se admitiran propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con posterioridad al cierre del
proceso; sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad y/o de aclaraciones previstas en el presente pliego de condiciones y en
la normatividad vigente aplicable a la materia.

Toda tachadura 0 enmendadura para ser tenida en cuenta, debe estar aclarada o convalidada con la firma al pie de la misma,
de quien suscribe |a carta de presentacion de la propuesta.

La presentacion de la propuesta implica el conocimiento de la legislacion colombiana en materia de contratacion y la
aceptacion de todas las condiciones y obligaciones establecidas en la presente invitacion publica.

Las propuestas deberan ser presentadas en idioma castellano, incluyendo todos los documentos y requisitos exigidos en la
Invitacion Plblica.

Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en nimeros, prevaleceran las cantidades expresadas
en letras, salvo que se presente error aritmético o que en todo caso se presente una justificacion razonable.

Los costos que demanden la elaboracion y presentacion de la propuesta son responsabilidad del proponente, asi como los
ofrecimientos contenidos en la misma. Por consiguiente, EL ICRD no reconocera gasto alguno en caso de declararse desierto
el proceso o no resultar favorecido con la adjudicacién.

32 PUBLICACION DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debera publicarse en el SECOP |l en la fecha y hora méxima prevista en el cronograma de conformidad con lo
establecido en el presente pliego de condiciones.

3.3 PUBLICACION DE PROPUESTAS ALTERNATIVAS O PARCIALES O TOTALES

El proponente presentara una propuesta total que contenga todos los servicios requeridos en esta Invitacion Piblica.

No se aceptaran propuestas parciales, ni alternativas de propuestas, ni alternativas de presupuestos, por lo tanto, el
proponente debe presentar una propuesta total, que incluya la totalidad de los servicios que conlleve la total ejecucion del
objeto contractual.

Por cada proponente, sea persona natural o juridica, directamente o en'Consorcio o Unién Temporal se recibira una sola
propuesta, por lo tanto, un miembro o integrante de un proponente solamente podré presentar para este proceso una sola
propuesta individualmente o a través de cualquiera de las formas asociativas.

34 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debera tener una validez minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacion de ofertas o
cierre de la presente invitacion. En caso de no expresar en la propuesta el término de validez de la misma, se entendera
como tal el termino de vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta.

Durante este periodo la propuesta ser4 irrevocable, de tal manera que el proponente no podré retirarla ni modificar los
términos o condiciones de la misma, so pena de dar aplicacion a lo previsto frente a la efectividad de la garantia de seriedad
de la propuesta, hasta tanto no se haya legalizado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

3.5 CONTENIDO MINIMO DE LA PROPUESTA
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Los proponentes interesados en participar en el presente proceso de seleccion deberan aportar dentro de su propuesta todos
los documentos e informacién solicitada en la seccion “cuestionario” del SECOP II, los cuales se describen a continuacion.

3.6 DOCUMENTOS QUE DAN CUENTA DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

Hacen referencia a todos aguellos documentos relacionados con Ia aptitud del proponente para participar en el proceso de
contratacion. Estos son de caracter juridico, financiero, organizacional y de experiencia.

3.7 DOCUMENTOS QUE PERMITEN EVALUAR LOS ASPECTOS PONDERABLES:

Corresponden a aquellos documentos que contienen los aspectos calificables del ofrecimiento, tales como la OFERTA
ECONOMICA - LISTA DE PRECIOS, FACTOR TECNICO PONDERABLES y DOCUMENTO EN EL CUAL SE INDIQUE EL
APQYO A LA INDUSTR IA NACIONAL.

El proponente debera cumplir con las especificaciones de los elementos descritos en el anexo correspondiente a las
especificaciones técnicas, igualmente contenidas en la propuesta econémica.

3.8 OTROS DOCUMENTOS QUE PERMITEN LA VERIFICACION DE CONDICIONES DE LA PROPUESTA O DEL
PROPONENTE:

Estos documentos son aquellos que acompafian la propuesta técnica y que permiten: a) Constatar lo ofertado en el Formato
N° 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, en relacién con la aceptacion y cumplimiento de las Especificaciones
Tecnicas Minimas a contratar o, b) Constatar aquellas condiciones del proponente que permiten validar su aptitud técnica
para ejecutar el contrato, tales como certificaciones, autorizaciones, permisos o licencias establecidas como prerrequisito
para la prestacion del servicio, obra o entrega de bienes, su distribucion, comercializacion, etc.

3.9 CRITERIOS DE DESEMPATE DE LAS PROPUESTAS:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, en caso de presentarse empate entre
los proponentes habilitados, se procedera de la siguiente manera:

Articulo 2.2.1.1.2.2.9. factores desempate. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal
escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en
los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor
puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de
Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar Ia totalidad de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los
pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a Ia oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

3. Preferir la oferta presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura siempre que: (a) esté
conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta: y (c) nila
Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura. '

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto en los pliegos de condiciones
~ del Proceso de Contratacion.

3.10

a)

3.1

CAUSALES DE RECHAZO

Cuando se compruebe que el proponente o alguno de sus integrantes, que se presente en consorcio o union temporal,
se hallan incursos en alguna o algunas de las prohibiciones, conflicto de interés, inhabilidades o incompatibilidades
para proponer o contratar, establecidas sobre la materia en la legislacion colombiana vigente.

La presentacion de varias propuestas, directamente o por interpuesta persona, por parte de un mismo proponente, o
la participacion del proponente en mas de una propuesta del presente proceso. En este evento se rechazaran todas
las propuestas en las que el proponente haya participado directamente o por interpuesta persona. Esta causal también
aplica para los proponentes (plural o singular) que presenten propuestas para un mismo grupo, en el evento que en el
proceso se establezca la posibilidad de presentacion de propuestas por grupos.

Cuando una persona natural tenga la calidad de socio, de 2 0 mas sociedades con excepcion de las sociedades
andénimas y las en comandita por acciones, que se presenten a un mismo proceso de manera separada, o cuando
ademas de ser socio se presente como persona natural.

Cuando de compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la seleccion objetiva.
Cuando el proponente no subsane o lo haga en forma incorrecta, o no aclare, o no aclare en debida forma los requisitos
habilitantes durante el término establecido por la entidad.

Cuando el proponente no entregue la garantia de seriedad junto con la propuesta.

Cuando se hubiere presentado la propuesta en el lugar virtual, fecha y hora distinta a la establecida en el cronograma
del presente proceso de seleccion.

Cuando el nombre con el cual se presenta la propuesta NO sea el mismo con el cual el proponente se encuentra
registrado en el SECOP II.

Cuando la propuesta incluya informacion o documentos que contengan datos falsos, tergiversados, alterados,
inexactos o tendientes a inducir a error al ICRD.

Cuando se establezca que en la propuesta economica se fijan condiciones economicas y de contratacion artificialmente
bajas. En caso de determinar que un precio es artificialmente bajo se seguira el procedimiento establecido en el articulo
2.2,1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion'a que se refieren los articulos 218,
342, 351, 370 y 457 del Cadigo de Comercio.

Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicacion del presente proceso de seleccion.
Cuando se presenten propuestas parciales, excepto que se autorice en los pliegos de condiciones la presentacion de
oferta parcial, la cual en todo caso debe ser integral para cada uno de los grupos.

Cuando los valores de la propuesta econdémica no sean expresados en pesos colombianos.

Cuando no diligencie completamente la pregunta que compone la propuesta econémica, asi como cuando no se oferten
todos los items.

Cuando el valor de uno 0 més de los precios ofertados en la propuesta examinada exceda el valor de los respectivos
precios unitarios establecidos por el ICRD.

Cuando el proponente oferte en uno o varios items valor cero (0) en la oferta econémica.

Cuando por efectos de ajuste de decimales a los precios ofertados por el proponente, estos superen los valores
oficiales.

SOBRE LA OBLIGATORIEDAD DE LAS PROPUESTAS

El sélo hecho de la presentacion de las propuestas no obliga en forma alguna a EL ICRD a aceptarlas ni confiere ningln
derecho para celebrar contrato con quienes las presentan.

3.12

PUBLICIDAD DE LAS PROPUESTAS

Después de efectuada la evaluacion de las propuestas, las mismas podrén ser consultadas por las personas que lo soliciten,
para tal efecto, el ICRD coordinara lo pertinente.
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Cuando el proponente manifieste al anexar los Documentos en el SECOP Il y en el FORMATO No.1 ‘CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA", indicando la norma, que sus documentos tienen caracter reservado de conformidad
con la ley, y EL ICRD asi lo constate, no publicara dichos documentos en la plataforma. Para el efecto, el PROPONENTE
debera indicar en su propuesta cuales documentos son objeto de reserva e identificarlos plenamente dentro de Ia misma.

313 RETIRO DE LAS PROPUESTAS

El proponente podra retirar su oferta de la Plataforma SECOP Il con anterioridad a la fecha y hora fijiada como maximo para
la presentacion de las ofertas o cierre del proceso de seleccién.

CAPITULO 4
REQUISITOS HABILITANTES

4.1. REQUISITOS HABILITANTES

Los integrantes del equipo evaluador realizarén la verificacion de los requisitos habilitantes de capacidad juridica, condiciones
de experiencia de los proponentes de acuerdo con las competencias que les correspondan.

El Instituto de Cultura, Recreacién y Deporte de Pitalito verificara con el Registro Unico de proponentes el cumplimiento de
los requisitos habilitantes, ademas se verificara con los documentos que se solicitan para que aquella informacion adicional
que no reposa en el RUP. Esta verificacion de hara de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015 para determinar y verificar los requisitos habilitantes en proceso de contratacion expedido por Colombia Compra
Eficiente.

La capacidad juridica, las condiciones de experiencia de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como
requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion conforme a lo sefialado en el articulo 5 de la ley 1150
de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.3 del decreto 1082 de 2015

FACTOR CUMPLIMIENTO
Factor Juridico CUMPLE / NO CUMPLE
Factor Capacidad Financiera CUMPLE / NO CUMPLE
Factor Capacidad Técnica CUMPLE / NO CUMPLE
RESULTADO CUMPLE /| NO CUMPLE

41.1. POTESTAD DE VERIFICACION

La Entidad podra verificar integraimente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la informacion aportada por
el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que
considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

Asi mismo, la Entidad en relacion con la oferta econdmica efectuara las comparaciones del caso, mediante el cotejo de los
ofrecimientos recibidos y la consulta de los precios o condiciones del mercado, de conformidad con lo establecido en el
numeral 2. del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

4.2. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Acorde con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, el Instituto verificara el cumplimiento de los
requisitos juridicos previstos en el presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con
las condiciones y requisitos minimos habilitantes, para lo cual los proponentes deberan aportar los documentos soportes
exigidos para cada uno de ellos.

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales y/o juridicas, asi como los consorcios ylo
uniones temporales que dispongan de la capacidad de contratacién, no estén incursas en inhabilidades o incompatibilidades
para contratar sefialadas por la constitucion y la Ley, con capacidad estatutaria para presentar oferta y que efectien la
propuesta de acuerdo con las condiciones egtablecidas en el estudio previo y la respectiva invitacion.
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Los proponentes dentro de la fecha y hora establecidas en el cronograma del presente proceso de seleccion para la
presentacion de la oferta, presentaran los siguientes documentos:

—42.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

Carta de presentacion de la propuesta: Debe estar firmada por el representante legal de la persona juridica
proponente o por el representante de la union temporal o consorcio; o por el apoderado cuando la oferta se
presente a traves de esta figura, en los términos sefialados en el Anexo 1. “Carta de la presentacion de la
propuesta’.

Fotocopia de cédula de ciudadania: Debera presentar copia legible de la cedula de ciudadania del
proponente o representante legal del proponente; en caso de consorcio o union temporal, se debera presentar
este documento por cada uno de sus integrantes.

Cuando el proponente sea una persona natural y tenga la obligacion de definir su situacion militar
(hombre menor de 50 afios), debera presentar copia de la respectiva libreta militar. Si se trata de una persona
Juridica este requisito se exigira respecto del representante legal.

Certificado de existencia y representacion legal: Cuando se trate de persona juridica, el proponente debera
acreditar su existencia y representacion legal a través del correspondiente certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion del domicilio principal, con una
antelacion no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente
proceso, en el que conste su vigencia, existencia, duracion de la Sociedad no inferior a la vigencia del contrato
y por lo menos un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de entrega de propuestas, que su objeto social
corresponda a las actividades o servicios que se relacionen con el objeto del presente proceso de seleccion, la
falta de correspondencia entre el objeto social del proponente y el del proceso de seleccion sera causal de

rechazo de la propuesta, la representacion legal, facultades del representante legal, si cuenta o no con revisor
fiscal.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal
como de la casa principal,

En caso que el oferente sea un Proponente asociativo cada uno de los integrantes debera presentar este
documento segun aplique.

En caso de ser una entidad exenta de registro debera aportarse el documento equivalente expedido por la
autoridad competente.

Certificado del RUP del Proponente singular; o, de cada uno de los miembros del consorcio o union
temporal, documento que no podra ser superior a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre
del presente proceso, documento que debera estar en firme. Dentro del mencionado documento se verificara
que el proponente no se encuentre en curso de causal de inhabilidad por incumplimiento reiterado (Articulo 90
ley 1474 de 2011).

Autorizacion para contratar: En caso de existir limites estatutarios a las facultades del representante legal
para presentar propuesta, asociarse 0 contratar, se debe presentar copia de la autorizacion del 6rgano
competente, en la cual se le faculte para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en caso de ser favorecida
la propuesta, o en su defecto certificacion del Secretario del drgano competente donde conste la autorizacion.

El registro Unico tributario (RUT) debidamente actualizado y certificado por la DIAN: Se debera anexar
fotocopia de RUT actualizado LEGIBLE si el proponente es persona natural, si el Proponente es persona
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Juridica debera anexar fotocopia de RUT actualizado tanto del representante legal, como de la personeria
juridica, y si el proponente es consorciado o asociado, debera anexar fotocopia de RUT actualizado de cada
uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal, segiin aplique.

Certificado de Antecedentes Fiscales, vigentes: Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior
obligacion El ICRD, verificaré en el dltimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica que el proponente y cada uno de sus integrantes cuando €l mismo Sea un consorcio o una
unién temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin.

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion cuente con el
correspondiente certificado expedido por la Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que
no esta(n) incluido(s) en el boletin de responsables fiscales, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta
se debe realizar a través de la pagina web no tiene costo alguno).

Tratandose de interesados extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no
existe Boletin de Responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar ésta circunstancia, en documento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el interesado persona natural o representante legal de la persona
juridica, como interesado individual o integrante del interesado plural.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la procuraduria General de la Nacién, vigentes:
Con el fin de acreditar la no inclusion en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades
EL ICRD verificara el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion sea persona natural o juridica y su
representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una union temporal o
una promesa de sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion cuente con el
correspondiente certificado expedido por la Procuraduria General de la Nacian, en el(los) cual(es) conste que

no esta(n) sancionados, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de |a pagina
web www.procuraduria.gov.co no tiene costo alguna).

Certificado de Antecedentes Judiciales: Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna
causal de inhabilidad, EL ICRD verificara en el certificado de antecedentes judiciales del representante legal de
la persona juridica o de la persona natural expedido por la Policia Nacional.

Si se tratare de un consorcio, una unién temporal o una promesa de sociedad se verificaran los antecedentes
de cada uno de los miembros que lo conforman y de su Representante Legal.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por la Policia Nacional
podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina weh
http://www.policia.gov.co no tiene costo alguno).

Certificado del Sistema de Medidas Correctivas RNMC: Todas aquellas personas que pretendan contratar
con cualquier entidad del estado deberén encontrarse al dia por concepto de multas, en consecuencia, EL
ICRD requiere que el proponente allegue certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC, de conformidad con lo sefialado en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por Ia cual
se expide el Codigo Nacional de Policia y Convivencia”.
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Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM): De conformidad con lo dispuesto
en el numeral 1 del articulo 6 la ley 2097 de 2021, “E/ deudor alimentario moroso sblo podré contratar con el
Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica

del deudor alimentario moroso que actte como representante legal de la persona juridica gue aspira a contratar
con el Estado”.

Acreditacion del pago a los sistemas de riesgos profesionales, pension, salud y aportes a las cajas de
compensacion familiar: ANEXAR De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
, Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de 2012, a la fecha del cierre del proceso de seleccion, el oferente debera
aportar certificacion del cumplimiento de sus obligaciones, adjuntando certificado de afiliacion y pago de aportes
en la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar

~ Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el

revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante
legal, la cual en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacion como minimo en los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la oferta donde se relacionen los conceptos cancelados con el fin de dar
cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Si se trata de un consorcio o unién temporal, se debera
allegar la certificacion de cumplimiento antes mencionada para cada uno de los integrantes.

Cuando el proponente sea persona natural, debera acreditar los documentos de afiliacion al Sistema Integral
de Seguridad Social, acreditando pago de aportes en la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA)
donde se relacionen los conceptos cancelados, realizado en el mes inmediatamente anterior a la fecha del
clerre del plazo para presentar las ofertas.

Nota 1: Para los proponentes que de acuerdo a requerimientos de ley estén obligados a tener revisor fiscal,
junto con la certificacion deberé anexarse copia del documento de identificacién del revisor fiscal o contador
junto con copia de la tarjeta profesional su vigencia y antecedentes disciplinarios, este certificado debera tener
una vigencia no superior a 3 meses.

Nota 2: En todo caso la entidad podra requerir los documentos que soporten las afirmaciones presentadas por
el representante legal o revisor fiscal segin el caso.

Nota 3: Este requisito también sera exigible ademas para la firma del contrato y para los pagos.

Poliza de garantia de seriedad de la oferta: El valor de esta garantia no podra ser inferior al diez por ciento
(10%) del monto del presupuesto oficial estimado, establecidos en los pliegos de condiciones, y su vigencia se
extendera desde el dia de la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual. La poliza tendra un término de al menos cuatro meses adicionales a partir de
la fecha de entrega de propuestas. La propuesta debera acompanarse de una garantia de seriedad expedida
por una entidad bancaria o compania de seguros legalmente establecida en Colombia y preferiblemente, sin
ser obligatoria, con representacion legal en Pitalito, con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del
contrato por parte del proponente favorecido.

Requisitos de la Pdliza o Garantia:

»  Asegurado o beneficiario: Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte de Pitalito, Nit. 900809150-5
¢  Cuantia: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial
e  Vigencia: Sera de tres (03) meses contado desde el momento de la presentacion de la oferta.
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*  Tomador o afianzado: La Persona Juridica o el Consorcio o Union Temporal. Si el oferente es una
persona juridica, la poliza o garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figure en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, salvo que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera. Si el oferente es un consorcio o union temporal, la péliza o constancia de deposito
debe ser constituida o efectuada a nombre del consorcio o union temporal (indicando sus integrantes
e identificacion) y NO a nombre del representante del consorcio o union temporal

La no presentacion de la garantia de forma simultanea con la oferta, sera causal de rechazo de esta (lima.

4.2.15. Licencia de operacion y de funcionamiento: El proponente debera presentaren la propuesta fotocopia legible

4.2.16.

4.2.17.

4.2.18.

\
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e integra del acto administrativo mediante el cual se le otorga licencia de funcionamiento expedido por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de acuerdo con lo establecido por el Decreto 356 del 11
de febrero de 1994 y demas normas aplicables. Los proponentes deberan acreditar que cuentan con casa
principal o sucursal en la ciudad de Neiva Departamento del Huila con certificado de camara de comercio.

La licencia debe estar vigente al momento de la presentacion de la oferta y en caso de encontrarse en tramite
de renovacion se debe anexar en la propuesta el radicado de solicitud ante la superintendencia de vigilancia y
seguridad privada en los plazos establecidos y como tal el oferente debe garantizar en caso de vencimiento, se
solicitarén las prorrogas respectivas con el fin de garantizar la adecuada ejecucion contractual,

En el caso de presentacién de la propuesta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, el proponente
debera acreditar cada uno de los integrantes cumple con licencia de funcionamiento, respecto a la o sucursal
en la ciudad de Neiva Departamento del Huila con certificado de camara de comercio, uno de los integrantes
de la Unién Temporal.

Licencia de actividad conexa en asesoria, consultoria e investigaciones en seguridad: El proponente debe
anexar la Licencia en la que conste que esta autorizada para operar en actividad conexa en asesoria, consultoria
e investigaciones en seguridad, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigente al
cierre de la presente invitacién, y acreditar que al menos uno de las personas relacionadas en la resolucion se
encuentre vinculada al proponente con una antigiiedad no menor a 7 afios, para lo cual debe presentar las
certificaciones y planillas de seguridad social que demuestren la vinculacién En el caso de Uniones Temporales
o Consorcios, uno de los integrantes lo puede acreditar Licencia en la que conste que esta autorizada para operar
en actividad conexa en asesoria, consultoria e investigaciones en sequridad y la vinculacion.

Licencia de tecnologia de la informacion y del Ministerio de Comunicaciones: E| proponente debe
adjuntar copia de la resolucion vigente, expedida por el Ministerio de tecnologia de la informacion y
Comunicaciones, mediante la cual se otorga el permiso para la autorizacion de frecuencias radioeléctricas para
operar con frecuencia a nivel nacional; anexando ademas el cuadro de red.

En caso de propuestas presentadas en consorcios o uniones temporales uno de los integrantes debera cumplir
con este requisito.

Licencia para la operacién de medios tecnolégicos: Los proponentes que ofrezcan equipos que sean
considerados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada como “Medios Tecnolégicos’, de
conformidad con lo establecido en los articulos 5 y 95 del Decreto 356 de 1994, deberan contar con la respectiva
licencia para la operacion de medios tecnoldgicos expedida por la mencionada Superintendencia.

Lo anterior de acuerdo con lo establecido en el articulo 95 del Decreto 356 de1994, las empresas de vigilancia
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deben tener equipos de seguridad, de transporte, de comunicaciones, con las licencias y autorizaciones
vigentes expedidas por las autoridades competentes.

En el caso de presentacion de la propuesta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de
sus integrantes debera contar con dicho permiso.

Resolucion vigente o solicitud de aprobacion de uniformes y distintivos: El proponente debera presentar
copia clara y legible de Ia resolucion vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia Privada, mediante
la cual se aprobaron los disefios, colores, materiales, condiciones de use y demas especificaciones y distintivos,

utilizados por el personal de vigilancia y seguridad privada, la cual debera mantenerse vigente durante la
gjecucion del contrato.

En el evento de haber se solicitado la aprobacion de uniformes o distintivos, de conformidad con la Resolucion
00510 de 2004, no habiéndose obtenido aun respuesta debera aportarse la respectiva solicitud debidamente
presentada y radicada ante la Superintendencia de Vigilancia Privada.

Si la oferta es presentada por un consorcio o union temporal, cada uno de estos debera cumplir con el anterior
requisito.

Pdliza de responsabilidad civil: El proponente debe anexar fotocopia clara y legible de la poliza de seguro de
Responsabilidad Civil vigente, contra los riesgos de uso indebido de armas de fuego u otros elementos de
vigilancia y seguridad privada no inferior a cuatrocientos (400) Salarios minimos legales mensuales vigentes,
expedida por una compaiia de seguros legalmente autorizada, de conformidad con el numeral 18 del Decreto
No.356 de 1994¢ y demas normas que lo complementen o modifiquen, la péliza debera estar vigente al cierre
del proceso.

En ofertas conjuntas cada uno de los integrantes del consorcio y/o union temporal deberan anexar fotocopia de
la poliza mencionada.

Certificado de autorizacion del programa de capacitacion: El proponente debera allegar la respectiva

~ certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, e relacion con la capacitacion

a su personal, asi:

e Si el proponente cuenta con su propio departamento de capacitacion, debera allegar copia de la
certificacion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la cual conste que la empresa
tiene autorizado el programa de capacitacion.

» Siel proponente presta la capacitacion al personal de su empresa a través de una escuela de capacitacion
en el cual se prevea ensefianza, capacitacion, entrenamiento y actualizacion de conocimientos
relacionados con vigilancia y seguridad, debera allegar copia de la licencia de funcionamiento de la misma,
la cual debe encontrase vigente.

De lo anterior, la entidad verificara frente a la documentacion que aporte el oferente el cumplimiento de lo
establecido en la Resolucion No. 02596 de 20037 “Por lo cual se expiden disposiciones para el desarrollo de
los programas de capacitacion y entrenamiento de los ciclos para vigilante y supervisor, se adoptan

Elaboro. Angel David Correa Cedefio — Apoyo Profesional ‘%/

Revisado por: DANIELA MANRIQUE CALDERON ; Aprobado por: PAULA ANDREA GUZMAN TORRES
Firma: : _ Firma: =
Cargo: Asesora Contratacion Cargo: Directora

CENTRO CULTURAL HECTOR POLANIA SANCHEZ - CRA. 7 No. 6 — 41 PITALITO - TEL. 83507 70— 8351788 -
www.culturaydeportepitalitohuila.gov.co / contratacion@culturaydeportepitalitohuila.gov.co / Cédigo Postal: 417030



4.2.22.

4.2.23.

4.2.24.

4.3.

FECHA: 02-01-2019

Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte VERSION: 1.0
NIT. 900809150-5 CODIGO: GA-PO-001
PAG. 29 DF 49

disposiciones capacitacion, se establece la infraestructura minima de instalaciones y medios para escuelas y
departamentos de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y sequridad privada’.

En el caso de presentacion de la propuesta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, el proponente
debera aportar la documentacion de cada uno de los integrantes.

Reégimen de Inhabilidades e Incompatibilidades: No podran presentar propuestas quienes se encuentren
incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, que las impidan celebrar contratos con entidades
publicas, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas aplicables.
Diligenciar formato 7.

Compromiso Anticorrupcién: La verificacion del diligenciamiento del Formato 8, compromiso anticorrupcion,
corresponde al equipo Juridico Evaluador, quien corroborara el cumplimiento total del mismo en cada uno de
sus puntos. (Aspecto de verificacion).

Certificacion bancaria vigente: Solo debera aportar este documento el proponente que resulte adjudicatario
del presente proceso de seleccion, previa publicacion en el SECOP Il de la certificacion de no observaciones
al informe de evaluacion.

REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Permitiran realizar un ejercicio que determinara la existencia y representacion legal de los oferentes, asi como la seleccion
de operadores que no se encuentren incursos en inhabilidades.

4.3.1.

Indicadores de capacidad financiera

El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con base en la informacién contenida
en el RUP con corte a 31 de diciembre de 2025 o en la informacion financiera anexa a la oferta en aquellos casos en que el
Proponente no esté obligado a estar inscrito en el RUP.

Indicadores de capacidad financiera

indice de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la | Mayor o igual a 3

capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor
es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de | Menor o igual a

endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y | 0,47
patrimonio) del proponente. A mayor indice de
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de
no poder cumplir con sus pasivos.

Razon de cobertura de interés: | Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual reflejala | Mayor o igual a 1

capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras.

El proponente y cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, debera cumplir con los requisitos habilitantes
de contenido financiero. Para efectos de verificar la informacion financiera del proponente se tendra en cuenta la acreditada
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en el certificado de Inscripcion, Clasificacion del Registro Unico de Proponentes actualizado conforme al Decreto 1082 de
2015, la cual debera corresponder, como minimo, al periodo fiscal con corte del primero (01) de enero del 2025 al treinta y
uno (31) de diciembre de 2025

Si el Proponente es un consorcio, union temporal debe cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios

establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacién de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion, como

minimo, al periodo fiscal con corte del primero (01) de enero del 2025 al treinta y uno (31) de diciembre de 2025 , asi:
4.3.1.1. Ponderacion de los componentes de los indicadores

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo
con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio 0 promesa de sociedad futura).

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices en la opcion 1

(f Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion )
fii) Indicador = Y ;

Y Componenie 2idal indicador X porcentaje de participacién )

Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de cobertura de intereses.
En este caso el proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple
con el indicador de razén de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma

forma prevista anterior, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede
hacer la ponderacion del indicador.

Todos los proponentes plurales deben presentar debidamente diligenciado y suscrito por las partes el Formato 5 - Certificado
de acreditacion de la capacidad financiera y capacidad organizacional para cumplir con los requisitos habilitantes.

4.3.2. Informacion financiera para proponentes extranjeros:

Los proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relacion a continuacion, de conformidad con
la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con
la normatividad vigente del pais de origen.

(i) Balance general
(i)Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el plan tnico de cuenta para Colombia (PUC).
4.3.3. Capacidad Organizacional del Proponente

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP y en la informacion
financiera con corte minimo a corte del primero (01) de enero del 2025 al treinta y uno (31) de diciembre de 2025,

Indicadores de capacidad organizacional

Rentabilidad sobre el | Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad | Mayor o igual a
~ patrimonio: : del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion | 0,12

de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A
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mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de
los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.
Rentabilidad sobre | Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la | Mayor o igual a
activos: rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de | 0,03

generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el
activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad
del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.
Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad
sobre patrimonio.

El proponente y cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, debera cumplir con los requisitos habilitantes
de contenido de capacidad organizacional. Para efectos de verificar la informacién de capacidad organizacional del
proponente se tendra en cuenta la acreditada en el certificado de Inscripcion, Clasificacion del Registro Unico de Proponentes
actualizado conforme al Decreto 1082 de 2015, la cual debera corresponder, como minimo, al periodo fiscal con corte del
primero (01) de enero del 2025 al treinta y uno (31) de diciembre de 2025

(.Z Componente T del indicador X porcantaje de participacion “
(i) Incticador = -

([ Componante 2 del indicador, X porcentajé de participae mnr)

Todos los calculos aritméticos que se realicen para la determinacion de los indices se aproximaran por exceso o por defecto
a la centésima del valor, asi: cuando la milésima sea igual o superior a 5, se aproximara por exceso, y cuando sea inferior a
5 se aproximara por defecto.

Todos los proponentes deben presentar debidamente diligenciado y suscrito por las partes el formato 5 - Certificado de
acreditacion de la capacidad financiera y capacidad organizacional para cumplir con los requisitos habilitantes.

FACTOR CUMPLIMIENTO
VERIFICACION FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE
4.4. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

La verificacion técnica comprende el andlisis que hara el Comité Evaluador para determinar si la propuesta se presenta con
el lleno de los requisitos técnicos exigidos en el presente Pliego de Condiciones.

La verificacion técnica sera determinante para definir la admision o rechazo de las propuestas dentro del proceso de seleccion.

La presentacion incompleta o el incumplimiento de requisitos y especificaciones exigidas determinaran la INADMISIBILIDAD
de la propuesta.

Para efectos de presentar los documentos de contenido técnico, el proponente debe tener en cuenta los siguientes aspectos:

44.1. EQUIPOS DE COMUNICACION: Dentro de su oferta, el proponente debera presentar la descripcion de
como y con qué equipos de comunicacion operaria en desarrollo del contrato a adjudicarse.

44.2. EQUIPO DE TRABAJO:

4.4.21. Coordinador

- Fotocopia de documento de identidad.
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Oficial en uso de buen retiro de las Fuerzas Armadas de Colombia o de la Policia Nacional, Extracto de hoja de
vida.

Titulo profesional en areas administrativas otorgado por una institucion de educacion superior reconocida por €l
Ministerio de Educacion nacional, con tarjeta profesional.

Titulo de Especializacion en Administracion de Seguridad otorgado por una institucion de educacion superior
reconocida por el Ministerio de Educacion nacional.

Resolucion de consultor otorgada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada minimo de 7 afios.
Diplomado en gerencia de seguridad.

Diplomado en seguridad avanzada con una intensidad horaria de 120 horas

Formacion de evaluador en competencias laborales otorgado por el SENA.

Curso en lenguaje de sefias con una intensidad de (40) horas.

Acreditar experiencia laboral de mas de (5) afios como en cargos de direccion o coordinacién de operaciones en
empresas de vigilancia y sequridad privada

Estar vinculado durante mas de (3) afios anteriores al cierre del proceso con la empresa proponente demostrable
con las planillas de pago de la seguridad social integral.

4.4.2.2. Supervisor:

El proponente debe acreditar que cuenta con un (1) supervisor vinculado a la empresa proponente. Para tener un alto grado
de certeza respecto de la vinculacion laboral del supervisor con la empresa oferente y las calidades del personal se exigira:

Fotocopia de documento de identidad.
Tecnico laboral en sistemas informaticos o en areas administrativas o de seguridad con tarjeta profesional y certificado
de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica) lo cual se demostrara con la certificacion expedida por la
autoridad competente con una expedicion no mayor a 3 meses, segun la profesion
Acreditar certificacion de evaluador de competencias laborales del SENA o por la ONAC.
Acreditar Resolucion de consultor vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, cuya
sumatoria de las resoluciones sea mayor a 7 afios y que se encuentre relacionado en la licencia de servicio conexos
de la empresa de vigilancia.
Formacion en estructuracion del sistema de gestion en seguridad y salud en trabajo con una intensidad de 60 horas
del SENA
Curso en lenguaje de sefias, con una intensidad minima de 40 horas.
Curso basico en derecho internacional humanitario DIH con intensidad horaria de 30 horas, otorgado la CRUZ ROJA
COLOMBIANA. !
Curso de Atencion en prevencion de emergencias y desastres con una intensidad horaria de 60 horas, otorgado por
la defensa civil colombiana.
Curso de medios tecnologicos, alarmas y sistemas electronicos de seguridad con una intensidad de 60 horas.
Promotor de convivencia y seguridad ciudadana.
Pago de aportes de seguridad social por parte de la empresa de vigilancia, de los (ltimos siete (7) afios, contados
desde el mes anterior al cierre de la presente licitacion para verificar su vinculacion con la misma
Experiencia minima de 5 afios como supervisor o direccion de Empresas de Vigilancia y Seguridad privada con
prestacion de servicios en entidades oficiales y/o privadas, para lo cual debera aportar las respectivas
certificaciones,

4.4.2.3. Profesional de seguridad y salud en el trabajo:

El proponente debe acreditar que cuenta con un (1) profesional de seguridad y salud en el trabajo vinculado a la empresa

proponente. Para tener un alto grado de certeza respecto de la vinculacion laboral del profesional de seguridad y salud en el
trabajo con la empresa oferente y las calidades del personal se exigira:
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- Titulo profesional en ingeniera ambiental y de saneamiento, otorgado por una institucion de educacion superior y
tarjeta profesional.

-  Especialista en Seguridad industrial, higiene y gestion ambiental para lo cual presentara el respectivo Diploma
debidamente otorgado por una institucion autorizada por el Ministerio Educacion Nacional.

- Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente con una expedicion minima de cinco (5) afios.

- Credencial de consultor (Acreditar mediante resolucion vigente otorgada por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, que lo faculte para la prestacion del servicio como Consultor.).

- Formacion en evaluador de competencias laborales en areas técnicas de su dominio del SENA.

- Contar con formacion de Auditor Interno en Sistemas de Gestion Integrados NTC 1SO 9001: 2015 - NTC 1SO 14001
2015y NTC ISO 45001: 2018, con intensidad horaria minima de sesenta (60) horas. =—

- Auditor interno en sistema de gestion de operaciones de seguridad privada ISO 18788:2018 con una intensidad
horaria minima de 120 horas

- Contarconcurso Sistemas de gestion de calidad seguridad y salud ocupacional del SENA con una intensidad horario
de cuarenta (40) horas.

- Certificacion en SG-SST de cincuenta (50) horas y/o actualizacion.

- Curso de Basico de Salud Ocupacion intensidad de 100 horas otorgado por el SENA

- Experiencia minima de cinco (5) afios, en Seguridad y Salud en el trabajo contados a partir de la fecha de la expedicion
de la licencia de prestacion de los servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo :

- Estar vinculado laboralmente durante (3) afios anteriores al cierre del proceso con la empresa proponente
demostrable con las planillas de pago de la seguridad social integral.

NOTA 1: El Coordinador, el Supervisor y el profesional de seguridad y salud en el trabajo ofrecidos deben ser personas
diferentes a los representantes legales, socios o accionistas de los proponentes singulares o representantes legales de las
empresas que conformen los consorcios o uniones temporales, so pena de rechazo de las mismas.

44.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE:

De acuerdo a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 en su, Articulo 2.2.1.1.1.5.3., la experiencia sera verificada mediante
el Registro Unico de Proponentes RUP.

La experiencia se acreditara con maximo (3) certificaciones de contratos cuyo objeto esté relacionado con el objeto del
presente proceso de seleccion, celebrados, ejecutados y liquidados y debidamente inscritos en el RUP en entidades publicas
0 privadas, y cuya sumatoria sea un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

Cada uno de los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica, debe tener registrado los codigos UNSPSC
relacionados en la siguiente tabla 1 de acuerdo al grupo en el cual se presenta.

NOTA 1: Si la propuesta es presentada por un consorcio o union temporal, cualquier de los integrantes puede cumplir este
requisito.

4.4.4. Codificacion de bienes y servicios UNSPSC

Cédigo UNSPSC Cédigo Segmento Cédigo Familia CédigoClase | Nombre _
92121500 Servicios de defensa Seguridad y Servicios de Servicios de guardias
nacional, orden publico, proteccion guardias
seguridad y vigilancia. personal
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92121504 Servicios de defensa Seguridad y Servicios de Servicios de guardas
nacional, orden publico, proteccion guardias de seguridad
seguridad y vigilancia. personal

El proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados para los bienes o servicios solicitados como
experiencia por el ICRD, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su valor en
salarios minimos mensuales legales vigentes.

La experiencia del proponente plural (Consorcio, union temporal), la podré acreditar cualquiera de los integrantes de la unién
temporal o consorcio.

Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

FACTOR CUMPLIMIENTO
VERIFICACION TECNICA CUMPLE O NO CUMPLE

CAPITULO5S
CRITERIOS DE COMPARABILIDAD Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

EL ICRD evaluara unicamente las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes solicitados por
la entidad.

El Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte asignara el siguiente puntaje:

ITEM DESCRIPCION PUNTAJE
1 PRECIO (OFERTA ECONOMICA) 100
2 TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 10
3 EQUIPO DE TRABAJO 785

3.1 PERSONAL PROFESIONAL: COORDINADOR (MAX 295 PUNT)

3.2, PERSONAL PROFESIONAL: SUPERVISOR (MAX 200 PUNT)

3.3. PERSONAL PROFESIONAL: DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (MAX 290 PUNT)
4 APOYO INDUSTRIA NACIONAL 100
5 DECRETO 1860/2021:

-PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES DEL CERO. PUNTO
VEINTICINCO POR CIENTO (0.25 %) DEL VALOR TOTAL DE LOS PUNTOS ESTABLECIDOS.

‘ 5
-PUNTAJE ADICIONAL CLASIFICACION EMPRESARIAL - MIPYMES DEL CERO'PUNTO
VEINTICINCO POR CIENTO (0.25 %) DEL VALOR TOTAL DE LOS PUNTOS ESTABLECIDOS
e | TOTALPUNTOS i i 1000

Para obtener el puntaje sefialado, el oferente debera cumplir con la totalidad de lo solicitado en cada item de lo contrario no
se le asignaréa puntaje.

5.1. OFERTA ECONOMICA: (100 puntos)
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El presupuesto debera ser diligenciado en el formato establecido en el formato 9 “Modelo oferta economica” y |a oferta
debera corresponder a lo solicitado por la Entidad. Asi mismo, el proponente debera diligenciar en el cuestionario del SECOP
I la seccion “PROPUESTA ECONOMICA”.

A partir del valor total (sumatoria de precios unitarios ofertados) propuesto en la pregunta “OFERTA ECONOMICA” por los
oferentes habilitados, se llevara a cabo la evaluacion economica aplicando una de las metodologias establecidos por la
entidad escogida aleatoriamente a partir de los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia habil posterior en el
que se adelanta el cierre del proceso, la cual sera el parametro de asignacién del puntaje de acuerdo al procedimiento
establecido.

5.1.2. VERIFICACION

Previo a la aplicacién de la metodologia seleccionada, la "OFERTA ECONOMICA" presentada por los proponentes sera
objeto de verificacion por el equipo evaluador del cumplimiento de los siguientes requisitos:

e Deben presentarse en moneda legal colombiana.

¢ Los Valores unitarios ofertados para cada uno de los items no pueden exceder sus respectivos Valores Unitarios
Oficiales calculados por el ICRD.

Nota 1. EI ICRD no aceptara ofertas parciales, por lo tanto, los proponentes deberan diligenciar completamente las preguntas
que componen la Propuesta Econémica, asi como todos los items,

Nota 2. No se aceptaran ofertas de items con un valor de cero "0".

Nota 3. Para la presentacion de la "OFERTA ECONOMICA" no se deben utilizar centavos; por o tanto, los valores unitarios
y el valor total Ofertado deben presentarse en niimeros enteros. En el evento en que la Oferta cuente con valores que
contengan centavos, se aproximar al siguiente peso si los centavos son iguales o superiores a 50, 0 en caso contrario se
mantendra el mismo entero.

Nota 4. La presentacion de la propuesta constituye una manifestacion explicita de que el Proponente ha efectuado un estudio
completo de la documentacion que compone el presente proceso de contratacion, el objeto a contratar, precios, plazos,
especificaciones técnicas, econémicas y/o financieras, condiciones de ejecucion del contrato y demas elementos que influyan
directa e indirectamente durante la ejecucion del contrato sobre el valor de su oferta; por lo tanto, el Proponente debe proyectar
el Valor de su "OFERTA ECONOMICA" de forma responsable y seran de la exclusiva responsabilidad del Proponente, los
errores en que incurra al indicar los valores unitarios y totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas
que se deriven de dichos errores.

Nota 5. Cualquier error en la determinacion de los valores unitarios ofertados no dara lugar a su modificacion, con excepcion
de las aproximaciones por uso de centavos (redondeo) que realice el ICRD. El Proponente debera asumir los valores unitarios
y totales corregidos por la entidad, los cuales haran parte del contrato que se suscriba.

Nota 6. Las propuestas economicas deberan contemplar todos los costos directos e indirectos, impuestos. tasas y
contribuciones de ley y cualquier otra erogacion necesaria para la correcta suscripcion y ejecucion del objeto de la presente
contratacion y por ningun motivo se consideraran costos adicionales.

Nota 7. Los precios ofertados, no estaran sujetos a ajuste alguno, razén por la cual, el proponente debera prever en su oferta
que debe asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten en la ejecucion del contrato
por cambio de ano.
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5.1.3. METODOLOGIAS
Métodos de evaluacion de |a oferta economica

Rango Método
(Inclusive)
De ,00 a ,24 Media aritmética
De 253 49 Media aritmética alta
De 50a 74 Media geométrica con presupuesto oficial
De 752,99 Menor valor

(i) Media aritmética: Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos
en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes
formulas:

X= Media aritmética.

xi = Valor de la oferta i sin decimales

n = NUmero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

X (1 - (—)) para valores menores o iguales a X

Puntaje i

% (1 — 2 (——)) para valores mayores a X

Donde;

X = Media aritmética.
Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = NUmero de oferta.

En el caso de ofertas economicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia entre
la media aritmeética y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

(if) Media aritmética alta: Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta
valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las
Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

v ’ may+X
l“_) =y 2
Donde, /
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XA = Media aritmética alta

Vmax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta

X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula:

X (1 — (——)) para valores menores o iguales
aX, —

Puntaje i = | X (1 - 2 (——)) para valores mayores a

Donde,

XA = Media aritmética alta

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Nimero de oferta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomaré el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial: Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el
presupuesto oficial un namero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a
dicha media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas y se incluira
el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Tabla 9- Asignacion de nimero de veces del presupuesto oficial
Numero de ofertas (n) Numero de veces que se incluye el presupuesto
1-3 1
4-6
7-9
10-12
13-15
16-18

D OB |Wwr

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas vélidas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de
Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en
el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo = """\fPO X PO X ..X POy, X P, X P, X ... X P,

Donde,
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GPO = Media geométrica con presupuesto oficial,

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi = Valer de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:

x (1% (——*)) para valores menores o iguales

Puntaje i x (1 L (———1}) para valores mavores a (i,

Donde,

GPO = Media geométrica con presupuesto oficial,

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas economicas con valores mayores a la media geomeétrica con presupuesto oficial se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la
formula de ponderacion.

(iv) Menor valor: Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcion de la proximidad de
las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion
de este método [nombre de la Entidad Estatal contratan te] procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se
procederé a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

s ¥ {Incluir el valor del miximo puntaje] x { Vagpn )
Puntaje i =

Donde,

VMIN=Menor valor de las Ofertas validas.

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = NUmero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se observa en la
formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendré en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.
5.2. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (MAX. 10 PUNTOS)

Conforme a lo dispuesto por el Decreto 392 de 2018, se otorgara 10 puntos al proponente que acredite el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, conforme a los rangos establecidos en el mencionado decreto.

Para lo anterior se deben presentar los siguientes documentos:

- Certificacion expedida por el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal seglin corresponda, en la
que sefiale el numero total de UWES a la fecha de cierre.

Elabord. Angel David Correa Cedefic — Apoyo Profesional / X ) i
Revisado por: DANIELA MANRIQUE CALDERON ¥ Aprobado por: PAULA ANDREA GUZMAN TORRES
Firma: . Firma:

Cargo: Asesora Contratacion i B Cargo: Directora
CENTRO CULTURAL HECTOR POLANIA SANCHEZ - CRA. 7 No. 6 — 41 PITALITO - TEL. 835 07 70— 8351788 -
www.culturaydeportepitalitohuila.gov.co / contratacion@culturaydeportepitalitohuila.gov.co / Cédigo Postal: 417030



FECHA: 02-01-2019

Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte VERSION: 1.0
NIT. 900809150-5 CODIGO: GA-PO-001
PAG. 39 DE 49

Certificacion expedida por el Ministerio de trabajo, vigente a la fecha de cierre del proceso, en la que se acredite el
numero de personas con discapacidad en la planta de personal.

Para proponentes plurales los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de Mujeres bajo los criterios sefialados y que tiene una participacion

igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

5.3. PERSONAL PROFESIONAL: (785 PUNTOS)

La evaluacion del personal profesional universitario, personal administrativo que tiene incidencia o desarrolla las actividades
y obligaciones propias de contrato conforme se define en el Decreto 1082 de 2015.

5.3.1. COORDINADOR: 295 PUNTOS

DESCRIPCION _PUNTAJE |
- Titulo profesional en ciencias militares.
- Titulo en especializacion en Gerencia de Recursos humanos para lo cual presentara el 195 puntos

respectivo Diploma debidamente otorgado por una institucion autorizada por el Ministerio
Educacién Nacional,

-Formacion en gestion de riesgos basados en norma 1SO 31000:2018 otorgado por un ente
certificador autorizado.

--Formacion como auditor intero en el Sistema de Gestién de Operaciones de Seguridad
Privada ISO 18788:2018 expedido por un ente certificador autorizado

- Experiencia adicional Experiencia de 10 afios como supervisor o direccion de Empresas de 100 puntos
Vigilancia y Seguridad privada con prestacion de servicios en entidades oficiales y/o privadas,
para lo cual debera aportar las respectivas certificaciones.

5.3.2. SUPERVISOR: 200 PUNTOS

DESCRIPCION o PUNTAJE
- Oficial de cumplimiento avalado por la superintendencia de vigilancia y seguridad
privada segun lo establecido en la circular externa 20240000245 de 2024, soportado 200 puntos

mediante (i) diplomado en gestion del riesgo sarlaft 2.0 en vigilancia y seguridad
privada con una intensidad de 80 horas; (ii) Registro Sarlaft de la superintendencia de
vigilancia y seguridad privada (iii) Registro el UIAF (iv) Documento de posesion cono
oficial de cumplimiento de la supervigilancia (v) Estar vinculada con la empresa minimo
7 anos comprobable con planillas de seguridad social

5.3.3. PERSONAL PROFESIONAL: PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: (290 puntos)

[ DESCRIPCION | PUNTAJE ]
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- Titulo de postgrado en especializacién en Gerencia de Proyectos para lo cual
presentara el respectivo Diploma debidamente otorgado por una institucion autorizada 190 puntos
por el Ministerio Educacion Nacional,

- Auditor en sistemas de gestion para operaciones de seguridad privada ntc 1ISO-28000
con una intensidad horaria minima de 120 horas

- Auditor interno en implementacion del sistema de gestion en seguridad ocupacional y 100 puntos
ambiente para contratistas RUC.

- Curso de estructura y formacion auditores internos ISO 39001:2012 con una intensidad
horaria de 32 horas.

B

5.4. PUNTAJE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (MAX. 100 PUNTOS)

En los términos del paragrafo del articulo 51 de Ley 816 del 7 de julio de 2003" Por medio del cual se apoya la Industria
Nacional a través de la contratacion publica” modificado por el Decreto 19 de 2012, el ICRD asignara puntaje en los siguientes
Casos:

CONDICION PUNTAJE CASILLA A
: MARCAR

Se dara tratamiento servicios nacional aquellos prestados por personas naturales
colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas en
Colombia de conformidad con la legislacion vigente o (i) los servicios de otros
| estados con los cuales existe un Acuerdo Comercial aplicable al proceso de 100 Puntos
contratacion (jii) a los servicios respecto de los cuales exista trato nacional por
reciprocidad o (iv) a los servicios de la comunidad Andina de Naciones — CAN-

Promocion de la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros
mediante la incorporacion de componente colombiano en servicios extranjeros. La
incorporacion de servicios es realizada mediante la vinculacion de personas 50 Puntos
naturales o juridicas que presten servicios profesionales, técnicos u operativos.

Servicios extranjeros que NO realicen la vinculacion de personas naturales o
juridicas de origen nacional que presten servicios, profesionales, técnicos y 0 Puntos
operativos.

El proponente debe sefalar en el formato correspondiente conuna X el origen de sus servicios.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros, el puntaje se asignara
en proparcion al porcentaje de participacion de cada integrante, seglin sea su condicion de nacional o extranjero.

Se asignara 50 puntos al proponente que indicando en la casilla correspondiente el origen de los (bienes o servicios)
nacionales, de acuerdo a las condiciones establecidas en el articulo 11 del Decreto 679 de 1994 (modificado por el articulo
91 del Decreto 19 de 2012), se entiende por servicios de origen nacional "aquellos prestados por empresas constituidas de
acuerdo con la legislacion nacional, por personas naturales colombianas o por residentes en Colombia".

De acuerdo con el parégrafo del Articulo 1 de la Ley 816 de 2003:"Se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales
a aquellos bienes y servicios ongmanoy los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de

Elaboré. Angel David Correa Cedefio — Apoyo Profesional )
Revisado por: DANIELA MANRIQUE CALDERON Aprobado por: PAULA ANDREA GUZMAN TORRES
__ Firma: __Firma: ‘ : -
Cargu: Asesora Contratacion { Cargo Dlrectora -
CENTRO CULTURAL HECTOR POLANIA SANCHEZ - CRA. 7 No. 6 - 41 PITALITO - TEL. 83507 70 - 8351788 -
www.culturaydeportepitalitohuila.gov.co / contratacion@culturaydeportepitalitohuila.gov.co / Codigo Postal: 417030



FECHA: 02-01-2019

Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte VERSION: 1.0
' NIT. 900809150-5 CODIGO: GA-PO-001
PAG. 41 DE49  _

compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este Ultimo caso se demostrar & con informe de la respectiva Mision
Diplomatica Colombiana, que se acompafiara a la documentacion que se presente”.

Conforme a lo anterior, en caso de ofrecer "SERVICIOS EXTRANJEROS" CON TRATAMIENTO DE NACIONALES" se debe

indicar el trato nacional existente en materia de compras estatales o adjuntar el informe de la misién diplomatica segtin
corresponda. =

Se asignara un total de 50 puntos al proponente que indique en la casilla correspondiente que sus (bienes o servicios) son

de origen EXTRANJERO y que no tengan tratamiento de nacionales, pero en los que se incorpore componente colombiano
de servicios profesionales, técnicos u operativos.

No se asignara puntaje a quien indique en la casilla correspondiente el origen de los bienes y servicios a ofertar y alos
SERVICIOS EXTRANJEROS que no tenga tratamiento de nacionales, y respeto de los que no se incorpora componente
colombiano de servicios profesionales, técnicos u operativos, o incorporacion de bienes de origen nacional.

5.7. PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES DEL CERO PUNTO VEINTICINCO POR
CIENTO (0.25 %) DEL VALOR TOTAL DE LOS PUNTOS ESTABLECIDOS.

Se otorgara un puntaje adicional del cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, a los
proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicion6 el articulo
2.2.1.2.4.2.14 al Decreto 1082 de 2015.

En caso de que el proponente tenga la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres, debera acreditar las condiciones y
allegar los documentos establecidos en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.14.
Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres.

Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad del juramento con una fecha maxima de treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del proceso de seleccion.

Para proponentes plurales los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de Mujeres bajo los criterios sefialados y que tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Teniendo en cuenta que los documentos para acreditar la calidad de emprendimientos y empresa de mujeres estan
contemplados como un requisito habilitante estos podran ser subsanados para la habilitacién de la propuesta, de ser

necesario que el proponente subsane. Sin embargo, no daran lugar a obtener el puntaje definido en este numeral. Esto de
conformidad con lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de Ley 1882 de 2018.

5.8. PUNTAJE ADICIONAL CLASIFICACION EMPRESARIAL - MIPYMES: 0.25%

Se otorgara un puntaje adicional del cero punto veinticinco por ciento (0.25 %) del valor total de los puntos establecidos, a los
proponentes que acrediten la calidad de Mipymes a través del Certificado de Existencia y representacion legal conforme a lo
establecido en el numeral 2.2.2 Existencia y Representacion Legal. las Mipymes que acrediten tal calidad establecida por la
ley de conformidad con lo sefialado en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que adicioné el articulo 2.2.1.2.4.2.4 al Decreto
1082 de 2015, numerales 1y 2.

Para proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio

0 la unién temporal.
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Teniendo en cuenta que los documentos para acreditar la calidad de MiPymes estan contemplados como un requisito
habilitante estos podran ser subsanados para la habilitacién de la propuesta, de ser necesario que el proponente subsane.

sin embargo, no daran lugar a obtener el puntaje definido en este numeral. Esto de conformidad con lo establecido en el
paragrafo 1 del articulo 5 de Ley 1882 de 2018.

El puntaje adicional para MiPymes aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
Colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen a las MiPymes

CAPITULO 6
CONDICIONES DEL CONTRATO

6.1 TIPOLOGIA DE CONTRATO
La relacion juridica que se creara es un Contrato de Prestacion de Servicios.

6.2 VALOR DEL CONTRATO

El presupuesto oficial para esta contratacion incluido el Impuesto al Valor Agregado (1.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y

-demas impuestos, tasas, estampillas, contribuciones de caracter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos

corresponde a la suma de QUINIENTOS UN MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIETOS SETENTA Y DOS PESOS
($501.085.972) M/Cte., como se muestra en el siguiente presupuesto detallado:

6.21.  Del 01 de Febrero del 2026 al 30 de Junio de 2026, la tarifa aplicable es:

COTIZACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

ITEM

TOTAL
TMARAL el PRIMA COSTO i
MODALIDAD | NUMERO COSTO | SEGURO | DIRECTO+PRIMA COSTO VALOR
DEL DE DIRECTO | COLECTIVO | COLECTivopE | AYS | DIRECTO AlU | IVAJAIU | TOTAL
SERVICIO | SERVICIOS DE VIDA VIDA INCLUIDO MENSUAL

AYS

Servicio de
Vigilancia y
Seguridad

Privada sin arma
con jomada
laboral  de 24 1 s17.246414 | & 5400 |8 1725181 o000 145 | $18.631.959 | $1.863.196 | $354.007 | § 18.985967
horas de Lunes a
Domingo, para el
Coliseo Cubierto
de Pitalito

Servicio de
Vigilancia y
Seguridad

Privada sin arma
con jornada
laboral de 24 1 $17.246.414 $ 5400 | $ 17.251.814 | $1.380.145
horas de Lunes a
Domingo; para-el
Centro  cultural
Hector  Polania

$16.631.959 | $1.863.196 | $354.007 | S 18.985.967

Sanchez
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Servicio de
Vigilancia y
Seguridad
Privada sin arma
con jomada
3 [Jebowel ge 28 1 siospana | S 5400 |8 1725181 oy 5y 145 | $18.631.959 | $1.863.196 | 5354007 | S 18985967
horas de Lunes a
Domingo, para la -
Cancha Acustica
y Cancha
sintetica Paragua

Servicio de
Vigilancia y
Seguridad
Privada sin arma . il —
4 con jorada 2 8; 12014
laboral cjie 24 17.246414
horas de Lunes a
Domingo, para la
Villa Deportiva

$1.380.145 | $18.631.950 | $1.863.105 | §354 007 | © 37971933

Servicio de

5 monitoreo de 1 $ 209.100 | $ - $ 209100 | § -1 $ 209100 | § 20910| $ 3973 | § 213.073
alarma

VALOR TOTAL MES $95.142.906

VALOR TOTAL 5 MESES $475.714.530
- VALOR TOTALS DIAS $ 25.371.442
TOTAL 5 MESES Y 8 DIAS $501.085.972

NOTA 1: Estas tarifas estan reguladas por el decreto 1070 de 2015 emitido por el Ministerio de Defensa Nacional y se mantendran
vigentes hasta el 30 de Junio del 2026, con base a las Circulares Externas N° circular Externa No. 20251000059517CS de fecha del
ocho (08) de Agosto de 2025 y la No. 20251300000115CS de fecha treinta (30) de diciembre de 2026 . A partir del quince (15) de Julio
de 2026, se incrementaran en el porcentaje autorizado por el Gobierno Nacional comunicado por la SuperVigilancia de conformidad a la
Circular Externa referida,

Nota 2: Esta Tarifa se proyectd con el aumento del SMMLV ordenado por el gobierno nacional segun el decreto 1469 del 29 de
diciembre del 2025

6.3 FORMA DE PAGO

El valor total del contrato la ENTIDAD lo cancelara mensualmente al CONTRATISTA una vez se dé cumplimiento a los
siguientes requisitos generales:

- Certificacion expedida por el supervisor designado donde manifiesta estarse cumpliendo a satisfaccion con la prestacion
de los servicios contratados.
- Certificacion expedida por el Representante legal o revisor fiscal, segun sea el caso, de la parte contratista, donde se

acredite el cumplimiento en el pago de aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensacién familiar y los
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral.
- Tramite de la respectiva cuenta

6.4 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo total para la ejecucion sera de CINCO (05 MESES Y OCHO (08) DIAS meses contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio, sin exceder el 30 de diciembre de 2026, previo el cumplimiento de los requisitos legales de ejecucion, es decir,

la expedicion del registro presupuestal y la aprobacion de la garantia Unica por parte de la Entidad, una vez constituida y
presentada en debida forma por el contratista.
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LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del presente proceso contractual, corresponde a la ciudad de Pitalito — Huila.

6.6

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga para con el Instituto de cultura, Recreacion y Deporte de Pitalito, a cumplir cabalmente con el objeto
del presente contrato, a la luz de las disposiciones legales vigentes, lo establecido en los estudios previos y en la Invitacion
Pulblica del presente proceso:

1

Ejecutar el servicio objeto del contrato, con las especificaciones de cada una de las condiciones técnicas y las
condiciones basicas obligatorias.

2. Prestar el servicio de vigilancia en todas las oficinas, zonas verdes, pasillos, andenes y demas infraestructura fisica
que lo requiera.

3. Disponer de un personal con la debida experiencia para ejecutar el objeto a contratar.

4. Contar con un medio de comunicacion (Celular) en cada uno de los puestos.

5. Prestar el servicio de monitoreo del sistema camaras de video y de sensores opticos infrarrojos con detectores de
movimiento en las sedes donde exista.

6. Garantizar la integridad de los bienes muebles que se encuentran ubicados en las diferentes oficinas en las que se
realiza la prestacion del servicio.

7. -Prestar los servicios con excelentes condiciones de calidad y que cumplen con todas las especificaciones
consignadas en la propuesta que presente el contratista.

8. Prestar los servicios a los precios sefialados en la propuesta.

9. Acatar las observaciones que le formule el Instituto de cultura, recreacion y deporte, a través del supervisor, durante
la vigencia del contrato y subsanar de inmediato cualquier deficiencia en la prestacion del servicio.

10. Responder por las obligaciones laborales y las demas determinadas por la ley, asi como también por los dafios que
llegare a causar el personal designado por el contratista para desarrollar el objeto contractual.

11. Dar informacion inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion del
contrato.

12. Reemplazar o cambiar el mismo dia, los vigilantes que no satisfagan plenamente las necesidades contractuales,
ante la solicitud del supervisor del contrato, si por cualquier motivo una guarda de seguridad no se presenta a trabajar
debe ser reemplazado dentro de Ia hora siguiente a la ausencia.

13. Cumplir con toda la normatividad que regula el servicio de vigilancia, especialmente en aquellos aspectos necesarios
para la ejecucion del contrato,

14. Conocer la mision del Instituto de cultura, recreacion y deporte, los vigilantes encargados en las puertas principales
dar informacion al plblico segiin la necesidad del usuario, saludar con amabilidad y en cualquier caso ofrecer ayuda
cuando las personas lo requieran.

15, Cumplir con la constitucion politica y las leyes de la Replblica en la ejecucion del contrato.

16. Rendir y elaborar informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en el desarrollo del contrato.

17. Estar disponible cuando el supervisor lo requiera.

18. Cumplir con las obligaciones del sistema de seguridad social en salud y aportes para fiscales, segun lo establecido
en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, cuando haya lugar a ello. La entidad publica, por medio de los/as
interventores/as, en el momento de expedir cada certificacion para pago, verificara y dejara constancia de las
obligaciones del contratista frente a los terceros mencionados durante toda su vigencia.

19. Atender y acatar las indicaciones o requerimientos escritos que haga el supervisor en el término establecido por

—este.

20. Registrar el control en el pago de la seguridad social, parafiscal, prestaciones sociales y riesgos profesionales del
personal contratado para el desarrollo del contrato. i

21. Asumir o implementar el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), de acuerdo con el decreto
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1072 de 2015 y la resolucion 11 de marzo de 2017.

22. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto contratado.

23. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del supervisor del contrato.

24. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrenamientos.

25. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.

26. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

27. Mantener vigente todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar.

28. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion del
mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

29. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse en el instituto de cultura,
recreacion y deporte en el momento en que sea requerido.

30. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros.

31. Acatar las disposiciones adoptadas por el ICRD para la proteccion y mitigacion del riesgo de contagio Covid-19 en el
Municipio de Pitalito. (Uso de tapabocas, lavado de manos, distanciamiento social y demas...)

32. Tener disponibilidad de todos los elementos necesarios para la proteccion y mitigacion del riesgo de contagio Covid-
19.

33. Las demas que asigne el supervisor del contrato y se deriven de |a naturaleza del contrato.

6.7 OBLIGACIONES DEL INSTITUTO DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE:

El Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte se vera obligado para con el Contratista a lo siguiente:

1. Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico y legal exigidos por el
Municipio en los términos de la Licitacion Plblica como requisitos indispensables para suscribir el acta de iniciacion
del contrato.

Levantar las actas respectivas entre contratista y Supervisor.

Informar al jefe de la dependencia sobre el desarrollo del contrato.

Elaborar oportunamente el acta de liquidacion del contrato.

Velar para que se mantengan vigentes todas las polizas que amparen el contrato.

Informar a la compafia de seguros o entidad bancaria, garante del contrato, sobre los incumplimientos del
CONTRATISTA.

Vigilar que el servicio se preste cumpliendo las especificaciones técnicas establecidas.

Certificar la ejecucion del trabajo contratado dentro de las condiciones exigidas.

Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla con los aportes a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacidn familiar, ICBF y SENA, en los
términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes.

D o el 5o

o0 N

6.8 GARANTIAS DEL CONTRATO A SUSCRIBIR

El Contratista se obliga a constituir a favor del Instituto de Cultura, Recreacién y Deporte de Pitalito, con Nit 900809150-5
como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de las garantias que se indican a continuacion, opciones sefialadas en
el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, para lo cual debera dar cumplimiento a las estipulaciones establecidas en
el citado Decreto y en la presente invitacion Plblica:

+ (Contrato de seguro contenido en una poliza
e Patrimonio autdnomo
e Garantia Bancaria
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.4. del Decreto 1082 de 2015, cuando la oferta es presentada por
un proponente plural (Consorcio o Union Temporal), Ia garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacion escrita del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte. El
CONTRATISTA debera cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la garantia a que se refiera el
contrato.

Sera a cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitucion y mantenimiento de la
garantia.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato, o en cualquier otro evento, el
contratista se obliga a ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segln el caso.

De conformidad con lo sefialado en el inciso primero del articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015, el contratista

debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razon de las reclamaciones efectuadas por
la entidad contratante.

Asi mismo, segun lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015, en el evento en que
el contratista incumpla su obligacion de obtener, ampliar o adicionar la garantia en los casos antes sefialados, el ICRD
procedera a solicitar a quien expidio la garantia, que emita la correspondiente modificacion de la misma ampliando el valor
asegurado y la vigencia de los amparos, de conformidad con lo pactado en el contrato o en sus modificaciones, remitiendo a
su vez copia del documento por medio del cual se adiciona el valor del contrato o se prorroga su plazo o suspende la ejecucion
del mismo, o del acto administrativo, debidamente ejecutoriado, por medio del cual se ha declarado su incumplimiento.

Todas las manifestaciones contenidas en la pdliza o en las condiciones generales de la misma, contrarias o diferentes a las
establecidas en esta Invitacion Piblica y en especial para cada uno de los amparos solicitados, se tendran por no escritas.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.2.2. del Decreto 1082 de 2015, si hay lugar a cesion del contrato a favor
del garante, este esta obligado a constituir las garantias previstas en el contrato.

El contratista debera en el SECOP Il publicar en el plazo establecido en el cronograma del presente proceso, las garantias
solicitadas por la entidad.

La garantia debe amparar los siguientes riesgos:

AMPAROS = TIPO DE GARANTIA VALOR ASEGURADO : VIGENCIA
Cumplimiento del contrato
Péliza de seguros 10% del valor del contrato Termino de duracién del contrato y seis (06)
meses mas
Calidad del servicio Poliza de seguros 10% del valor del contrato Termino de duracion del contrato y seis (06)
: meses mas

No debe ser inferior a doscientos (200)

Responsabilidad Civil Pdliza de seguros SMMLV, de acuerdo al articulo - oy
Extracontractual 22123117 del Decreto 1082 de Término de duracion del contrato
2015.
Pago de salarios, prestaciones '
sociales e indemnizaciones Podliza de seguros 5% del valor del contrato Termino de duracion del contrato y tres (3)
laborales anos mas J

En cualquier evento en que adiciones el valor del contrato o se prorrague su término, el contratista debera ampliar el valor
de la garantia otorgada o ampliar su vigencia segun el caso.

6.10  CESION DEL CONTRATO O SUBCONTRATOS
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El contratista no podra ceder el contrato ni subcontratar, sin previo consentimiento por escrito del ICRD, pudiendo éste
reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion o el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a
ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacion diplomatica.

En ningtin caso el ICRD aceptara cesiones a proponentes que se hayan presentado para esta Convocatoria. En todos los
casos el contratista es el Unico responsable por la celebracion de subcontratos.

6.11 CESION DE DERECHOS ECONOMICOS Y PATRIMONIALES

La cesion de pagos es una practica comercial legalmente reconocida en Colombia, razén por la cual el ICRD no es ajena al
reconocimiento de esta situacion, la cual en el caso de presentarse podra realizarse de acuerdo al procedimiento y requisitos
establecidos internamente en el ICRD, los cuales se encuentran debidamente enunciados en la Invitacion Pablica del
Presente Proceso.

6.12 LIQUIDACION DEL CONTRATO

Terminado el contrato por cualquier causa, se procedera a su liquidacion por las partes dentro de los cuatro (4) meses
siguientes de manera bilateral, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 y de forma unilateral,
dentro de los dos meses siguientes. Vencido el plazo anteriormente establecido, si no se ha realizado la liquidacion, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término anteriormente sefialado,
de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto por el articulo 141 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

513  MULTAS

En caso de incumplimiento de las obligaciones especificas a cargo del contratista, el ICRD podra imponer multa diaria
equivalente al punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato por cada dia de retraso que tenga el contratista en la
ejecucion de la obligacion y/o producto pacto, sin que el monto total de ellas, una vez en firme las resoluciones que las
imponen, exceda el diez por ciento (10%) del valor total del contrato incluyendo adiciones presupuestales si hubiere. El pago
0 compensacion de los valores fruto de las multas no exonera al contratista del cumplimiento de las obligaciones emanadas
del contrato.

514  CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

Las partes acuerdan que, en caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones a cargo del contratista, el ICRD podra
declarar el incumplimiento del contrato y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria, la cual se pacta a titulo de tasacion
anticipada de perjuicios por un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato incluyendo adiciones
presupuestas si hubiere. La clausula penal se hara efectiva sin perjuicio de las demas acciones que adelante el ICRD para el
cobro de los valores totales de los perjuicios ocasionados.

Iguaimente, el ICRD podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en el evento en que se genere un perjuicio por parte
del contratista fruto de la ejecucion de las obligaciones y/o productos pactados.

Para todos los efectos, también se considerara como tasacion anticipada de perjuicios, el monto que el ICRD deba asumir
por la no prestacion del servicio contratado en la fecha y hora fijada a cargo del contratista o por su inasistencia.

Paragrafo: Para la imposicion de multas y la declaratoria de incumplimiento y efectividad de la clausula penal pecuniaria se
acuerdan los siguientes criterios:

a) Debera seguir el procedimiento de ‘Imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento” establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en armonia con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y demés normas concordantes
y aplicables incluyendo la resolucion Nimero 579 de 2011, “Por la cual se establece el procedimiento administrativo para
imposicion de multas y declaratoria de incumplimiento en los contratados celebrados por el Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte”.
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b) Se dara aplicacion al principio de la proporcionalidad, de acuerdo al resultado del analisis que realice el ICRD en
desarrollo del procedimiento de “Imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento” establecido en el
articulo 86, ibidem.

¢) ELICRD podra obtener su pago directamente compensandolas de las sumas de dinero que adeude a éste, en aplicacion
a lo establecido en el articulo 1715 del Codigo Civil. El pago del valor de las multas o de la clausula penal pecuniaria no
exonera al contratista del cumplimiento de las obligaciones motivo del procedimiento sancionatorio. En todo caso, el
ICRD podra obtener su pago a través del cobro de la garantia o por cualquier otro medio, incluyendo el de la Jurisdiccion
Coactiva, segun lo dispone el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,

6.15  CADUCIDAD

El ICRD podra declarar la caducidad del contrato por medio de resolucion motivada, con la cual lo dara por terminado y

ordenara su liquidacion cuando el contratista incurra, con ocasién del contrato, en cualquiera de las causales de caducidad
previstas en la ley.

6.16 -~ MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES.

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, Articulos 15, 16 y 17.
6.17 INDEMNIDAD

El contratista mantendra indemne al ICRD contra cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones de su personal y de sus subcontratistas
y proveedores y del personal al servicio de cualquiera de ellos, los errores y defectos de sus disefios, mala calidad de los
elementos, materiales, mano de obra y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra el ICRD por asuntos que al tenor del contrato sean de
responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la ley para mantener indemne al ICRD.

Si en cualquiera de los eventos antes previstos el contratista no asume debida y oportunamente la defensa del ICRD, éste
padra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista y éste pagara todos los gastos en que el contratante
incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere el contratista, el ICRD tendré derecho a descontar el valor de tales
erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razon de los servicios objeto del contrato o a utilizar cualquier
otro mecanismo legal para tal propdsito.

6.18 MODIFICACIONES Y RECLAMOS

Cualquier modificacion o reclamo que el contratista considere pertinente hacer al ICRD por razon de este contrato, debera
presentarse: a) Por escrito; b) Documentado; ¢) Consultado previamente con el Supervisor, dandole oportunidad de verificar
las circunstancias motivo del reclamo, tomar fotografias, entre otros y d) Efectuarlo dentro de los siguientes ocho (8) dias
habiles a la ocasion, circunstancia, orden de Supervision, entre otros, que sea causa del mismo. En caso de reclamo, el

contratista no suspendera los trabajos, a menos que el ICRD haya decidido hacerlo y procedera ejecutar las ordenes
recibidas.

6.19  INTERVENTORIA O SUPERVISION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

EIICRD ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del contrato mediante un interventor o supervisor, quien tendra como
funcion verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

Elinterventor o supervisor, ejercera, en nombre del ICRD, un control integral sobre el contrato, para lo cual podra, en cualquier
momento, exigir al contratista la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener
durante el desarrollo y ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento dela
celebracion del contrato.
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Ademas de las actividades generales antes mencionadas, el interventor o supervisor, apoyara, asistira y asesorara al ICRD

en todos los asuntos de orden técnico, financiero, econémico y juridico que se susciten durante la ejecucion del contrato y
hasta su recibo definitivo y liquidacion.

Asi mismo, el interventor o supervisor, esta autorizado para ordenarle al contratista la correccion, en el menor tiempo posible,
de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o
solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del contrato.

6.20 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Una vez seleccionado el proponente de conformidad con lo expresado en el este pliego de condiciones, el contrato se
perfeccionara con la firma de las partes

6.21  DOCUMENTOS PARA LA LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO

Estaran a cargo del contratista los costos que implica la legalizacién del contrato y ejecucion, como son la constitucion de la
Garantia Unica, la expedicion del registro presupuestal y demés erogaciones a que haya lugar.

6.22  ANEXOS

Anexo No. 1 “ESTUDIOS PREVIOS”.
Anexo No. 2 "ESTUDIO DE MERCADQ"
Anexo No. 3 "ANALISIS DEL SECTOR",
Anexo No. 4 “FORMATOS’

6.23  FORMATOS

FORMATO No. 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

FORMATO No. 2. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.
FORMATO No. 3. CERTIFICACION DEL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES.

FORMATO No. 4. DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FORMATO
FORMATO No. 5 CERTIFICACION PARA VERIFICAR LA CAPACIDAD FINANCIERA

FORMATO No. 6. FORMATO INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO No. 7 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS
FORMATO No. 8 COMPROMISO ANTICORRUPCION

FORMATO No. 9 MODELO OFERTA ECONOMICA

PAULA ANDREA GUZMAN TORRES
Directora

Revis6 en su texto legal:
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