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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1714320
Coordinador de Automatizacién
Automatizacion

Barranquilla

Referencia: No 1714320 del afio 2020

MAGALY DE JESUS HERNANDEZ REALES, identificado con la cédula de ciudadania No. 32.621.180 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatizacion, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el

mes objeto de cobro.

Barranquilla, Noviembre de 2020

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes

Noviembre del afio 2020

Valor y forma de Pago: e). un pago correspondiente al mes de Noviembre de 2020 por valor de
(3.278.181). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No.
40927654039 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 28 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestacion de servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional titulada y
complementaria en el area de seguimiento ético de acuerdo a la programacion académica del SENA
Centro Nacional Colombo Aleman

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Asistir a las orientaciones que sugiera el
coordinador académico y / o supervisor
del contrato, con el fin de alcanzar las
metas propuestas en la formacion
integral. Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de

conectarnos via virtual a
videoconferencia sobre
plataforma Territorio
Seguimiento ético a los
aprendices a través de
diferentes actividades para
fortalecer los valores en su
etapa lectiva. Elaboracién de

pantallazos de
registro Presentacion
realizado por
aprendices.
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informacién. Prestar a cabalidad los
servicios personales descrito en el
objeto del contrato de acuerdo al
calendario académico, programacién y
periodo contratado. Asistir a las
orientaciones que sugiera el
coordinador académico y / o supervisor
del contrato, con el fin de alcanzar las
metas Orientar el desarrollo de las

actividades para ,enviar
aprendices en la virtualidad
Crear conferencias a traves
de Zoom y Meet para
interactuar con los
aprendices de los programas
a mi cargo segun horario en
los diferentes contenidos de
los resultados de aprendizaje

actividades de aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién creativa de
problemas, el desarrollo de estrategias
para el aprendizaje auténomo, el uso de
las tic, el trabajo colaborativo,
planteando acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que motiveny
fundamenten al aprendiz para el
desarrollo de sus competencias segun lo
establecido en el procedimiento de
ejecucion de la formacidn profesional
integral

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA ORDEN DE

VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ sqa

MAGALY DE JESUS HERNANDEZ REALES
Contratista
C.C. No. 32.621.180

Recibi a satisfaccion:

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor(a) Contrato 1714320 de 2020
Coordinador de Automatizacién

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Compaiiia las 500 afortunadas

Representa un grupo de personas que tienen una responsabilidad en la compania.

La palabra JEFE se utiliza para incentivar a los trabajadores a que actiien como lideres
gue puedan enfrentarse a las situaciones que se encuentren dentro de la compaiiia, cada
letra de la palabra J-E-F-E significa algo importante, Ejemplo:

Si una
compafia quiere destacar y ser
competitivo hay que ofrecerles el mejor
servicio, con el objetivo de que los clientes
se sientan satisfechos, tanto que se
vuelvan fanaticos de el servicio de la
empresa.

Busca
un liderazgo eficaz y integro, eso hace
gue se distinga de las demas
compafiias. Cuando se habla de
propietarios se refiere a personas que
buscan el crecimiento para una
compaiiia de la cual estén orgullosos.

Para que
una compafia pueda resaltar en su
servicio, es necesario tener como prioridad
la calidad de vida del empleado, debe
ofrecer un ambiente motivador para que el
empleado sienta que trabajar por las metas
de la compafiia es lo que
mas le conviene.

Estos grupos estdn conforman por
Proveedores, acreedores, la
comunidad, conftratistas,
distribuidores e incluso respetados
competidores.

Estas relaciones ayudardn
beneficiosamente a la compania,

¢, COMO LO LLEVO A MI VIDA?

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Mi vida seria toda la compafiia, yo seria el duefio y propietario de ella. Como propietario
debo ser un lider, inculcarme responsabilidades y valores con la finalidad de cumplir las
metas que me he propuesto, igualmente debo rodearme de personas que me aporten y me
ayuden a llevar mis propésitos adelante, que estén apoyandome en cada decision y paso
gue desee dar.

Asi llevaria la compaiiia a lo largo de mi vida.

Mahived de la Rosa Luisa Santiago TSIG20 — Ficha: 2164419 La vida comienza, donde termina tu zona de
confort ¢Has estado en una zona de confort? La zona de confort se vuelve el lugar mas seguro por miedo a
fallar o simplemente la idea experimentar algo nuevo nos aterra, en algin momento hemos dudado o hemos
estado en situaciones que por miedo a lo que nos esperar hacia fuera de nuestra zona nos quita
oportunidades de seguir creciendo como persona, de seguir avanzando construyendo un futuro. a veces
pensamos que es seguridad o simplemente que nos estamos preparados, pero si no lo intentas no sabes si
en verdad estas o no estds preparado, se puede decir como cuando tu lugar de trabajo hay una vacante con
las caracteristicas de especiales que tu tengas o la experiencia laboral te ayuda a que ese puesto sea tuyo, es
cuando tu zona de confort gana porque debes de pensar que no podras pasar la prueba o simplemente no
estds preparado para nuevas responsabilidades, y terminas restando esa oportunidad, de tener una mejor
posiciéon en tu trabajo con un mejor salario, pero cuando pasa cierto tiempo y te decides a salir te das cuentas
cuantas oportunidades haz perdido solo por pensar que no estabas preparado pero que realmente tenias
miedo era miedo a experimentar algo nuevo fuera de lo ya conocido. Al salir nos damos cuenta que el temor
gue imaginamos no eran tan alto como nuestra incapacidad de querer que no podiamos y es ahi cuando
recuperamos autoconfianza, seguridad en uno mismo y deja de experimentar establecer el estado de zona
de confort, no es facil salir de ello pero tampoco es imposible. Bueno lo que tengo que decir de mi zona de
confort bueno yo vivo en un pueblo por aca en el magdalena mi infancia fue dura, mis padres duraron unos
momentos dificiles, mi mama y mi papa no le gusta que salga del pueblo, yo estudie acd, yo soy una chica
muy apagada con baja autoestima en fin al comienzo de afio me viene para barranquilla, yo alla le tenia
miedo a todo al qué dirdn, a lo que haga, siempre hacia las cosas mal, porque mi zona de confort era mi casa
mis padres son hechos a la antiguan no conocen, no salen, no viajan y cuando llegue a barranquilla me
encontré con una selva de material, una selva nueva que paso que yo no creia en mi, siempre tuve dos
personas que me decia tu puedes, tu eres capaz, yo sé que si y hay te cuento que no sabia hablar, yo hablaba,
yo no decia nada. Cuando empiezo a conocer a salir a creer en mi, cambie comencé trabajar en un call center,
que es dificil y menos yo que venia de un pueblo, que no conocia que no sabia nada, y hay aprendi full y a
prendi que podia dar mas de lo que sabia que, si me lo proponia lo hacia, creo que este es mi parte de lo que
eh vivido y como supere, ahora lo que me propongo lo hago, yo se puedo, uno nunca nace aprendiendo, uno
sale y todo los dias uno aprende, soy realista uno a veces dice no hacerlo pero con esfuerzo uno lo hace. Creo
mi zona de confort, la desarrolle cuando tenia 17 afos, soy proveniente de una isla y reldmete aunque viaje
de vacaciones muchas veces siempre sabia que a 15 dias regresaria, pero esta vez no fue asi, mi madre decide
guedarse en malambo, Atlantico a lo cual yo no queria era mi ultimo afio del colegio y queria graduarme con

GTH-F-062 V.06



siqa

mis amigos y companeros, mi mama decide dejarme con mis hermanos y mi papa en la isla ese ano, todo se
salié de control en SAIl, mis notas cada vez eran mas bajas y no tenia responsabilidad en mi casa, me la pasaba
todo el dia en la calle, mi papa no me soportaba asi que en vacaciones de mitad de afo me enviaron a
malambo donde al pocos dias, me entero que mi papa me habia retirado del colegio en san Andrés, y
comencé a estudiar en un colegio X en malambo ( realmente no me lleve bien con nadie ) porque sentia que
no pertenecia, el comportamiento de los nifos con las nifias era sumamente horrible, vivia quejandome de
lo horrible de como se trataban de los horribles apodos, yo estudie toda mi vida escolar en un colegio de
monja mixto, a pesar de ser una isla educacidn en valores era alta y nunca percibi esas conductas era bastante
fuertesy el choque cultural lo vivia duro, me reusaba a salir a conocer, no habla solo me dedicaba a responder
si me preguntaba nada mds los profesores, mis familia no soportaba porque me la pasaba todo el dia en el
cuarto no salia, me molestaba hablar con ellos y hasta hablar con mis padres mi cuarto era mi zona de confort
era el Unico lugar donde me sentia segura, mis amigos de SAl, trataban de animarme y yo simplemente decia
quiero ir alla, mi negativismo era grande nunca habia experimentado estados asi que no fuera mi fobia a la
culebras, poco antes de terminar el colegio, mi papa vino especialmente a verme mi mama ya no sabia cémo
hablarme, mi papa me ayudo a superar poco a poco abrirme el me conto el proceso de él cuando llego en la
islay como fue y las veces que a pesar de estar alld se adaptd y como poco a poco aprendid estar en ese lugar
y las bellas experiencias que tenia, me considero que no era justo que no le permitiera conocer un nuevo
lugar, simplemente porque no queria estar en él, tengo que reconocer que cuando decia que no salia a nada
eso incluia que yo ni a barranquilla salia y mucho menos a los centro comerciales, mi familia salia yo era estar
en mi cuarto y no me importaba, absolutamente nada. Recuerdo que la primera vez que Sali mi papa me
llevo a comer a un centro comercial aunque tuve mucho mareos en los buses la pase muy bien comencé
abrirme pero siempre poco a poco, mi salida de mi zona de confort fue cuando entre a la U, creo que fue el
detdnate que necesitaba, eso me ayudo a liberar el estrés y cerca vez mas sociable y después todo fue mas
llevadero, hoy aun sigo viviendo en malambo. Aprendi que los cambios ofrecen oportunidades infinitas, no
fue facil, pero tampoco imposible, cada dia aprendo a no estar limitdndome solo en lo que hace sentirme
segura, si no que pruebo en apreciar lo hermoso en aprender y explorar algo nuevo. Tengo que resaltar que
hace un afio me en contra trabajando en SAl, los dos primeros dias me sentia terrible el experimentar el
cambio fue complicado, pero al pasar de los dias me adapte muy Bien asi, que pudo decir que mi experiencia
salir de mi zona de confort lo habia superado con éxito. “Los cambios son para valientes, los cobardes siempre

on
[

prefieren quedarse estdn aunque no sean felices alli.” El miedo no siempre es malo, a veces funciona como
advertencia. {Has tenido miedo? Cuando nos hablan de miedo nos hace pensar en realidad cual es nuestro
mayor miedo porque, podemos apreciar el miedo a lo largo del dia, como cruzar la calle con el semaforo en
verde, aun sabiendo lo peligroso y lo desafortunado que puede ser. Pero pensar en el miedo no es el mismo
para muchas personas puede que yo le tenga miedo algin animal o simplemente miedo a la muerte, pero
todos en algin momento tu vimos miedo, que superamos y que olvidamos, hoy nos causa risa decir yo le
tuve miedo? Si a veces ni siguiéramos sabiamos porque teniamos miedo pero sentiamos esa sensacion
desconfianza, ansiedad, angustia que nos causa como: Participar en clase, tener una exposicién o
simplemente dormir con las luces apagadas. Superamos el miedo o aprendimos a vivir con él?, afrontar que
tenemos miedo algo y en este caso seria al exponer para afrontar el miedo. El mejor método era preparar el

tema con anticipacidn establecer memos o tarjetas de apoyo, aun asi nunca se nos pasa por la mente que
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nos bloguearemos en ese momento, asi que debemos suprimir esos pensamiento, habla con amigo no trates
el tema de exponer, trata de pensar en que hards el fin de semana o que van a cenar ese dia, la idea es no
pensar en tu miedo o al menos no pensar en todas las veces que te bloqueaste en una exposicién solo porque
tu miedo de estar equivocado pudo mas, a lo que en verdad nunca lo estabas. Cuento miedo el miedo mio
es la muerte aunque todos vamos para alld uno no le debe de temer. Un 13 de junio a punto de morir el afio
pasado yo sufro de los pulmones tengo un problema en los pulmones yo me asfixio meda un fuerte dolor de
cabeza y meda dolor en el pecho que no puedo respirar en esos momentos habiamos salimos en el diay en
la noche llego a mi casa y tengo dolor de cabeza el estrés de la calle todo el dia caminando y ese dia estaba
estresada habia llorado muy cansada y avia peleado me sofoque, bueno hice desastres ese dia en la noche
como tipo 1:00 de la madrugada me puse mal, en ese tiempo vivia en Santa Marta. Por el Roger por donde
era el antiguo roger en esos momentos muero, me mori me tuvieron que reanimar, darme respiracion boca
a boca y estar reanimandome a cada rato hasta que llegara a la clinica. en la clinica me colocaron oxigeno,
me hospitalizaron bueno hay en ese momento practicamente me habia ido en ese momento de rato habia
ido bueno gracias a Dios estoy viva gracias a Dios estoy contando la historia pero si ese dia fue bastante cruel,
lo eh superado con ayuda de Dios, mi familia bueno te cuento me tocd llevar a un psicélogo porque yo quede
traumada bastante traumada por eso porque a mi miedo mas grande en lo fisico le tengo miedo y pavor a
las culebras yo no puedo ver una culebra por que durd una semana sin dormir porque siento que hay culebras
alrededor mio o no me puedo dormir por lo que veo es culebras al cerrar a los ojos, trato de principalmente
no tener ningln contacto o verlas. Realmente miedo se volvid una fobia que desarrolle por diversas
situaciones lo mio es una fobia a las culebra. Cuando era muy pequefia muy peque alrededor de 5 afios me
acuerdo que me encontraba San Andrés Islas y pues la cola de mi casa pues a cierta distancia habia un bosque
y pero cerca de mi casa hay un palo con una forma muy particular que me permitia tener un columpio
espectacular, ese dia me encontraba con 3 nifilos mas y un abuelo postizo, no era mi abuelo pero lo queria
como tal, el cuidaba de sus cerdos y limpiaba ese lugar, al medio dia mi papa me llama para ir almorzar, nunca
me fije en mi canasta de juguetes simplemente meti los juguetes que tenia en el piso y los eche y Sali
corriendo, solo recuerdo el grito de una nifia y la sensacién de algo deslizdndose en mi mano y apretandola
cuando bajo la mirada, solo logro recordar algo largo en mi mano, sé que fue una culebra constructora o boa,
yo quede inconsciente o desmayada, dicen que fue por la impresién o porque la culebra me apreté muchoy
me asfixio cosa que no se supo, mi abuelo al percatar el grito vio toda escena y fue quien una habilidad le
corto la cabeza a la culebra y logro soltarme aun no se explica como una culebra tan grande la pude cargar
en mi canasta de juguetes, tan solo 5 afios, de ahi tuve encuentros muy seguidos estos los cuales no me volvi
a desmayar, pero la sensacion, la respiracion entre contada, sudoracion, escalofrios, aceleracién en el pecho,
son sintomas en el los que no puedo controlar con verlas, no me quiero imaginar tenerlas cercas o en mi
cuerpo, el tan solo que hablen de ellas me hacen tener alucinaciones al dormir o abrir los ojos al recordar en
las noches. No es algo facil de llevar pero, se puede vivir. Miedo que afronte y fue el dar a luz, embarazo fue
tranquilo pero al tumos dias todo fue anormal mucho dolor de cabeza y todo los exdmenes bien, todo estaba
bien pero el dolor de cabeza no se iba hasta calmantes me dieron y el dolor persistia, ya ultimo decidieron
hacerme cesaria porque mi proceso de parto fue estacionario, minutos antes de ingresar yo sentia el miedo
y solo recuerdo ver como en el lugar corrian hacia mi, habia convulsionado, no sé qué no estuve consiente
pero sentia miedo mi Ultimo pensamiento fue no conoceré a mi hija, logre ingresar estable a la sala de cirugia
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y puse mi vida en manos de Dios, y el hiciera con mi vida lo mejor que pudiera, hoy mi hija tiene 5 afios, y si

me preguntan si, tengo miedo a que todo se repita y esta vez no la libre, sé que cuando llegue su momento

debo buscar apoyo profesional, pero nunca descarto la idea de volver a tener otro hijo. “El hombre valiente

no es el que No siente miedo, sino aquel que conquista el miedo” (Nelson Madela)

EL PODER DEL AHORA

e USTED NO ES SU MENTE:
Liberarnos de nuestros propios
pensamientos La reaccion del
cuerpo y la mente.

e LA CONCIENCIA, EL ESCAPE DEL
DOLOR: Disolver el cuerpo del
dolor e ir en buUsqueda de la
paz interior

e AVANZANDO PROFUNDAMENTE
HACIA EL AHORA: No buscar
nuestro propio ser en la mente,
terminar con la ilusion del
fiempo y que nada existe fuera
del ahora y alegria de ser.

CUADRO COMPARATIVO

COMO DEJAR DE POSTERGAR

LIMITES AL PLANIFICAR LAS TAREAS:
Establece un horario para realizar
fus tareas.

DIVIDIR LAS ACTIVIDADES:
Proporcionar un horario para
realizar tus tareas y Mientras mads
sencilla sea la tarea, jimejor!

EVITA LAS DISTRACCIONES:
Desconéctate de tu mévil o el
internet

RETO PERSONAL: Haoz que sea un
desafio personal

ESCRIBIR: Escribir nuestros
compromisos donde las veamos
siempre y larecordemos.
MOTIVACION: Presta atencion alo
que te motiva.

DESCANSAR: Detente un rato pero
con un fiempo limite.

DECIDIR: Decidelo y hazlo.
ANIMO: No dejes de intentarlo.

Mucha veces dejamos hacer cosas porque creemos que las podemos hacer
luego pero no es asi porgque algunas veces el después se convierte en un
“NUNCA” por eso debemos ser conscientes de lo que pasa a nuestro alrededor,
creer en nosotros mismos, mantener nuestro propio orden para planificar nuestro
diario vivir y minimizar los problemas.

“NO DEJES PARA MANANA, LO QUE PUEDAS HACER HOY”
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Los 500 afortunados pude entender que la clave para triunfar tanto en la vida
personal como en la laborar es ejerciendo los valores, comprendiendo y aceptando a
las demads personas y darles el valor que se merecen

7
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Los 3 actos de la vida pude entender que lo mds importante en la vida son las
personas que te rodean ya que son estas las que te impulsan y apoyan a salir adelante
y que realices todos tus suefios

Apv de este pude entender que para poder alinear tu vida laboral y personal debes
tener en cuenta la administracion de los valores y tener en cuenta los valores de los
demas para asi tomar una buena decision

MOTIVACION

MOTIVACION

Esa motivacic.. .

cuando hago algo voluntario.

Por ejemplo: cuando le hago

un favor a mi madre o a
alguien que quiero y lo hago
sin ningun tipo de
recompensa.
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Pasos para vencer la pereza y dejar de procrastinar
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Eliminar las
distracciones mas

huir de mis

responsabilidades

Hacer 10 respiraciones
profundas

momentos de
reposo

poderosas usando el celular como . _
_ , . |dentificar porque quiero
medio de distraccion :
huir de lo que debo hacer
Y hacer un esfuerzo por
regresar
Elige tus Acostarme en mi cama | Programar un tiempo de

a dormir por horas
hasta que a mi cuerpo
se le dé por levantarse

reposo con un horarioy
tiempo estipulado para
descansar de forma
adecuada

Marca tus limites y
no los cruces

Usar mis redes sociales
por horas hasta que
me aburray se me dé
por hacer los
Compromisos

Hacerme un pacto conmigo
mismo de solo acceder a
redes sociales los sabados
por ejemplo construir una
disciplina para no perder
tiempo en cosas innecesarias
pero entretenidas

Planear el siguiente
dia

Hago mis deberes a la
hora que quiero sin
ningun tipo de orden

Marcar los compromisos que
debo hacer para el siguiente

www.sena.edu.co
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pre marcado y dia con bloques de tiempo
dependo de mi estado | para aprovecharlo mejor
emocional

La motivacion es un estado interno“que activa, dirige y
mantiene la conducta deéfla perSona hacia metas o fines
determinadossessellimpllso que mueve a la pefsonasa
realizar detenmnadas accuones y persnstlr en,

‘«culmmacwﬁ-‘

umphr mus"?'fudmsﬂv INEtas para. tener mi

emipresa, tener Ufasfami aylidarpaimis,

g o esten;viejitos. ya que gracias 4 sus=esfuerzos

e logrado llegar 'hasta, donde; estoyshoy..ya. elsrestoeme

quedaa mi y por eso tengo que luchar y siempre estar
motivado y.fijo.a.lo.queyo.quieroserenmi v:dak
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Metlvaciones

‘Wh
Familis
Serun
emprendedor

Mis ‘
NIBtivaciBnes, e

Teniendomipropia

W YO

quistera estaren

Nombre: Jesus David Montero Ayala

PARTICIPACIONICIUDADANA ,
= DERECHODEPETICION:

Grupo: Diam - 27
Nombre: Jesus David Montero Ayala

TURKMENISTAN. GOLOMBIA — PETICIONES DE INFORMACION:

— (QUEJAS:

www.sena.edu.co
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Nombre: Jesus David Montero Ayald
Grupo: Diam - 27
bl d
— RECLAMO: Nombre: Jesus David Montero Ayala

— ACCION DE CUMPLIMIENTO:

= MANIFESTACIONES:

ACCIONES POPULARES ACCIONES DE GRUPO

N g ; * Persigue evitar un dafo eventual 0 ® Posee una naturaleza indemnizatoria,
ACCION DE TUTELA: EeieaE e
o) Requien y
':."'—‘-'-.'.'._....n.._.m" sin o " 1 2 e o o
requisitos * su
-s-—l:am::-ua.-n#—-
i R eyl

* Se tienen que ejercer por conducto de
abogada.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



