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INFORME DE EVALUACION FINAL
PROCESO N° MRAM-ESAL-003-2026
OBJETO: IMPULSAR ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE
FORMACION INTEGRAL QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA ESCUELA DE MUSICA RAMON IDELFONSO
RAMIREZ, FOMENTANDO LA PRACTICA MUSICAL Y EL DESARROLLO DE LA IDENTIDAD CULTURAL DEL MUNICIPIO DE
RAMIRIQUI BOYACA.

Dentro del término establecido en el cronograma de la invitacién en referencia, se presentaron:

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

PROPONENTE

VALOR PROPUESTA

FECHA RECIBIDO

HORA RECIBIDO

CORPORACION ARTISTICA NACIONAL “CAN”
NIT: 901.116.813-9
R/L CRISTHIAN DAVID LOPEZ CRIOLLO
C.C 1.075.668.725 EXPEDIDA EN ZIPAQUIRA

$ 160.000.000

19/02/2026

12:59 PM

Los funcionarios delegados para evaluaciéon de la seleccion de una entidad sin dnimo de lucro, en cumplimiento de lo
preceptuado en Decreto 1082 de 2015, proceden a redlizar la verificacion de los requisitos habilitantes de la propuesta
presentada por CORPORACION ARTISTICA NACIONAL “CAN” con NIT: 901.116.813-9, representada legalmente por
CRISTHIAN DAVID LOPEZ CRIOLLO identificado con cedula de ciudadania 1.075.668.725 expedida en Zipaquird, de

acuerdo a lo siguiente:

CAPACIDAD JURIDICA

REQUISITO

DOCUMENTO SOPORTE/ FOLIO

CUMPLE/NO CUMPLE/
NO APLICA

PARTICIPANTE: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Documento pdf
SA2619943458E86
1 FOLIO

CUMPLE

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Documento pdf
ANEXOI1
1 FOLIO

CUMPLE

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Documento pdf
SA2619943458E86
9 FOLIOS

CUMPLE

CEDULA DE CIUDADANIA

Documento pdf
3. CEDULA- CRISTHIAN DAVID
LOPEZ CRIOLLO
1 FOLIO

CUMPLE

OBJETO SOCIAL

Documento pdf

Documento pdf

SA2619943458E86
1 FOLIO

CUMPLE

FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
DE LA DIAN (RUT).

Documento pdf
RUT CAN FEBRERO
5 FOLIOS

CUMPLE

LIBRETA MILITAR

Documento pdf
3-LIBRETA MILITAR
1 FOLIO

CUMPLE

CERTIFICACION  DE INHABILIDADES E

INCOMPATIBILIDADES

AUSENCIA DE

Documento pdf
ANEXO2
1 FOLIO

CUMPLE

DECLARACION JURAMENTADA DE NO TENER MULTAS Y
SANCIONES

Documento pdf
ANEXO 5 SANCIONES
1 FOLIO

CUMPLE

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Documento pdf
ANEXO6COMPROMISO
1 FOLIO

CUMPLE

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES LEGALES

Documento pdf
ANEXO 7
1 FOLIO

CUMPLE
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Documento pdf CUMPLE
PAZ Y SALVO MUNICIPAL PAZY SALVO MUNICIPIO DE Verificado por la
RAMIRIQUI .
1 FOLIO entidad
Documento pdf CUMPLE
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA Poliza de Seriedad .
10 FOLIOS Poliza 21-44-101492670
REPUTACION DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)
CUMPLE/NO CUMPLE/
REQUISITO DOCUMENTO SOPORTE/FOLIO NO APLICA
Documento pdf CUMPLE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES FISCALES UNIDOS CAN CLOPEZ
VERIFICADO
2 FOLIOS
Documento pdf CUMPLE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DISCIPLINARIOS CANLOPEZ
VERIFICADO
2 FOLIOS
Documento pdf
" Policia Nacional de Colombia- CUMPLE
CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES CRISTHIAN LOPEZ VERIFICADO
2 FOLIOS
CONSULTA EN EL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS | ON?SSX””@%%%OSIDOS CUMPLE
CORRECTIVAS — RNMC VERIFICADO
2 FOLIOS
Documento pdf
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM REDAM CRISTHIAN LOPEZ CUMPLE
1 FOLIO
Documento pdf
Consulta de Inhabilidades CUMPLE
CONSULTA INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES CRISTHIAN LOPEZ VERIFICADO
1 FOLIO
EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CUMPLE/NO CUMPLE/
REQUISITO DOCUMENTO SOPORTE/FOLIO NO APLICA
Documento pdf
ANEXO 3. EXPERIENCIA ANEXOS3LISTADO CUMPLE
10 FOLIOS
EXPERIENCIA GENERAL: El proponente deberd adjuntar la
fotocopia de tres confratos y/o convenios terminados, junto
con el acta de liquidacion y/o recibo final, cuyo objeto sea Documento pdf
. - . ANEXOS3LISTADO CUMPLE
el desarrollo de actividades artisticas y/o culturales, suscrito 10 FOLIOS
con entidades publicas y/o privadas.
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)
CUMPLE/NO CUMPLE/
REQUISITO DOCUMENTO SOPORTE/FOLIO NO APLICA
En virtud de lo anterior la ESAL debe acreditar una estructura
organizacional, con dérganos de administracién, estados
financieros debidamente certificados y dictaminados, por lo
Tonfo,‘ dgbe gcredlfor lo siguiente de una estructura SUBSANACION PROCESO No CUMPLE
organizacional: MRAM ESAL 003 2026.docx.pdf SUBSANADO
e  JUNTA DIRECTIVA
. GERENCIA Y/O REPRESENTACION LEGAL
REVISORIA FISCAL Y/O CONTADOR PUBLICO

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)
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REQUISITO

DOCUMENTO SOPORTE/FOLIO

CUMPLE/NO CUMPLE/

NO APLICA

MARCHA

soportes y cerificaciones de experniencio. Adicionalmente debe
presentar carta de compromisc para la ejecucidn de las
actividades derivadas del presents proceso.

10 FOLIOS
Y
Eduin Fontalvo.pdf

ITEM CARGO PERFIL REQUERIDO
Profesional en Musico, Artes o Gestion Cultural © minimo 2 afios Documento pdf
de exper]en'ciq cerlificada en direccién de escuelas de musica, DlR ECTOR ART'ST'CO Y
bandas sinfénicas y/o agrupacicnes musicales
1 DRECCION GENERAL ¥ El proponents deberd presentar hoja ds vida con los respectivos COORDINADOR CUMPLE
COORDINACIGN ACADEMICA | L ortes y cerfificaciones de experiencia. Adicionalmente debe 25 FOLIOS
presenfar corta de compromisc paro lo ejecucién de los
acfividades derivados del presente procesc.
Formacién en muisica o minime 2 ofios de expenencia como
intérprete y docente en maderaos altas. DOC U mento pdf
FORMADOR EN MADERAS El propanents deberd presentar hojo de vida con los respectivos H 2 H
2 ALTAS (Flauta, Oboe, Fagot] soportes y cerificaciones de experiencia. Adicionalmente debe N |C0|OS Espl nosa CUMPLE
presentor carla de compromisc pora la ejecucidn de los '| 8 FOLlOS
actividades derivados del presente procesc.
CC?T}fEIF v:onyv:onmclmlenfc fef:nlc\:l del Txirumenio d‘? clarinete o Documento pdf
minimo 3 afios de experiencia en ensefionza de clarinete.
- El proponente deberd presentar hoja de vida con los respectivos V.
3 FORMADOR EN CLARINETE | (o0 0rtes y cerificacionss de experiencia. Adicionaiments debe Eduard Avila CUMPLE
presentar corto de compromisc para lo sjecucién de los 35 FOLIOS
actividades derivadas del presente procesc.
Contar con expefencia en ensefianza de
saxofén o parficipacién en agrupocicnes sinfénicas, orquestas o
bandas. Minime 3 afios de practica docente o como intérprate DOCUmentO pdf
A activo.
4 FORIMADOR EN SAXOFON El proponente debera presentar hoja de vida con los respectives Ferngndo Bordo CUMPLE
soportes y cerificociones de experencia. Adicicnalmente debe
arariat corta. de. cortronis hora s slesuten oo los 34 FOLIOS
octividades derivadas del presents orocess.
Contar con experiencia como frompsfista o minimo 3 aos n Documento pdf
ensefianza de metales.
El proponente deberd presentar hojo de vida con los respectives 1 A
s FORMADOR ENTROMPETA | 1 pcrtes y cerlificaciones de experiencia. Adicionalmente debe Ruben Briceno CUMPLE
presentar carfa de compromise para ko ejecucién de los 9 FOLIOS
actividades derivadas del presente procesc.
Conira cen conocimientos en instrumentas de
metal o experiencia en bandas sinfénicas ¢ de marcha. Minimo DOCUI’ﬂenTO pdf
FORMADOR EN OTROS 3 afios. H
& METALES (Trombon, Tuba, El proponente deberd presentar hojo de vida con los respectivos EU|IC6$ CUerVO CUMPLE
Bombarding) soportes y cerificaciones de experencia. Adicionalmente debe ] 4 FOLIOS
presentor corfo de compromisc paro ko ejecucién de los
octividades derivadas del presente proceso.
Confar con experencio en percusién sinfnica, lofina yfo
folclénca o participacion en agrupacionss musicales DOC u menTO pdf
A El proponente deberd presentar hojo de vida con los respectives H 1
7 FORMADOR EN PERCUSION soportes y cerfificacionss de experniencia. Adicicnalmente dele LUlS SO nobrlo CUMPLE
presenfar carfa de compromisc para la ejecucién de los 94 FOLIOS
acfividades derivadas del presente proceso.
Contra  con  conocimiente  en  técnica de cuerdos Documento pdf
frotadas o experiencia como intérprete o docente & integrante .
COBMADOR EN CUERDAS de orquestas sinfénicas © como farmador de coros municipales Guillermo Salcedo
P Minimo 3 afios. CUMPLE
FROTADAS [Viclin, Viola, - N "
8 -V El proponente deberd presentar haja de vida con las respectivos 7 FOLIOS
Viclonchelo, Contrabajo), CORO Y - S o
TECNICA VOCAL soportes y cerlificaciones de expernencia. Adicionalmente debe SUBSANADO
presentar carta de compromiso para ka ejecucién de los Y
octividades derivadaos del presente procesc. .
Guillermo Salcedo.pdf
Contar con experiencia en instrumentos de cuerdas DOCUmenTO pdf
pubadas ¢ parficipocion v formacién en  grupes musicales 4 .
fradicionales como estudianfnas v/o ggs dustos yo Héctor Sanabria
FORMADOR EN CUERDAS P ‘ . CUMPLE
5 PULSADAS (Guitarra, Tiole configuraciones relocionadas. . . 4 FOLIOS
Bandola, Re um‘ro‘ " El proponente debera presentar hoja de vida con los respectivos SUBSANADO
Red g soportes y cerificociones de experencio. Adicicnalmente debe Y
presentor carta de compromisc paro ko ejecucién de las
actividades derivadas del presente proceso. H ector SO na brlo . pdf
Document f
Contar con experiencia en instruccidn cde bandas de OCU ento pd
marcha, con conocimientos en coreogratia y direccion. Miimo Eduin Fontalvo
CORMADOR EN BANDAS DE 2 afios sn acfividades similarss. . CUMPLE
10 El proponente deberd presentar hoja de vida con los respectivos

SUBANADO

ALMACENISTA Y APOYO
LOGISTICO

Contar con experiencia en logftica, inventarios o manejo de
instrumentos musicales. Conocimientos bdasicos en
mantenimiento preventivo de insfrumentos y/g organizacian
archivistica y/o de recepcidn documental.

Documento pdf
Diego Quintero
12 FOLIOS

CUMPLE

PROPUESTA ECONOMICA

REQUISITO

DOCUMENTO SOPORTE/FOLIO

CUMPLE/NO CUMPLE/
NO APLICA

PROPUESTA ECONOMICA

Documento pdf
ANEXO 4. PROPUESTA
ECONOMICA
2 FOLIOS

CUMPLE
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CRITERIOS O FACTORES SELECCION OBJETIVA Y DE PONDERACION DE LAS OFERTAS
Teniendo en cuenta que la propuesta presentada por la CORPORACION ARTISTICA NACIONAL “CAN”, cumplié con

todos los requisitos habilitantes, se procede a otorgar puntaje de la siguiente manera:

Concepto Pu,ntoje Puntaje Soporte
madximo Obtenido
CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ENTIDAD SIN CAMARA DE
ANIMO DE LUCRO Y EL PROGRAMA O ACTIVIDAD 35 35 COMERCIO.pdf
PREVISTA EN EL PLAN DE DESARROLLO
EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA EXIGIDA 35 0 -
COMO HABILITANTE
EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA ESAL 30 0 -
TOTAL 100 35

CONCEPTO: atendiendo lo preceptuado en el decreto 1082 de 2015, ley 1150 y ley 80 de 1993, el comité evaluador
encuentra que la propuesta presentada por lo CORPORACION ARTISTICA NACIONAL “CAN” identificada con NIT:
901.116.813-9, representada legalmente por CRISTHIAN DAVID LOPEZ CRIOLLO identificado con cedula de ciudadania
1.075.668.725 expedida en Zipaquird, CUMPLE con todos los requisitos de admisién y habilitacién; por lo tanto, se sugiere
celebrar el respectivo contrato con la CORPORACION ARTISTICA NACIONAL “CAN” por un valor de CIENTO SESENTA
MILLONES DE PESOS ($ 160.000.000) MCTE

Se firma por quienes intervinieron, el dia veintitrés (23) de febrero del ano dos mil veintiséis (2026), en el municipio de
Ramiriqui Boyacd.

original firmadp
LINA MARCELA PEREZ ALZATE
Secretaria de Gobierno

original firmadp
ELIAS ROBERTO MENDOZA LEGUIZAMON
Secretario de planeacion e Infraestructura

Original firmadp

YONATAN FELIPE PULIDO VILLALBA

Secretario de la familia, de la inclusién social y el
desarrollo

original firmado
YENI PATRICIA JIMENEZ QUINCHANEGUA
Secretaria de hacienda

GESTION DOCUMENTAL.

Original: secretaria de planeacion

Ubicacion: Carpeta Proceso Contratacion

Proyecto: Elias Mendoza, Lina Perez, Yeni Jiménez, Yonatan Pulido / Integrantes comité evaluador
Reviso: Laura Catalina Rubio / apoyo profesional gestion contractual

Aprobé: Elias Mendoza, Lina Perez, Yeni Jiménez, Yonatan Pulido / Integrantes comité evaluador
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