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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez Santander, Febrero 2026

Sefior (a)

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.9125159
Cargo del supervisor: Instructor Grado 12

Vélez - Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Febrero del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9125159

JOHANNES STEVENS RAMIREZ CARVAIJAL, identificado con la cédula de ciudadania No.
1117515016, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro De Gestion Agroempresarial
Del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: e fija como valor total del contrato la suma VEINTISIETE MILLONES
QUINIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE.
(527.523.554). El SENA pagara al contratista asi: a) Un (1) primer pago correspondiente a
los dias ejecutados en el mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO
NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($4.198.554); b)
Y cinco (05) pagos mensuales iguales de marzo a Julio de 2026, por valor de CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SESENTA PESOS M/CTE (54.665.060) cada
uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de Julio 2026.
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como Instructor para impartir

formaciéon complementaria virtual y/o presencial segin los modelos formativos

establecidos por el CGAO SENA Regional Santander. En el drea Quimica

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Preparar, orientar, Se orienta formacién PDF: Informe apoyo a
desarrollar y apoyar procesos | complementaria virtual la formacién.
de aprendizaje en cualquiera | en las fichas:
de las estrategias de
respuesta institucional para 3430132-3430201-
. 3430197-3430198
los diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacién Profesional
Integral
2 | Dar cumplimiento estrictoa | Se asociaron los SOFIA PLUS
los Manuales del Sistema aprendices a la ruta de
Integrado de Gestidn y aprendizaje en SOFIA
demds normas que regulan PLUS
la Formacién Profesional
Integral en el SENA y ademas
a entregar oportunamente
las listas de aprendices
inscritos, seleccionados, las
planillas debidamente
diligenciadas y demas
documentos requeridos por
la Gestidn de Centros y
Registro y Certificacidn.
3 | Evaluar el proceso de Se realiza revisién de LMS ZAJUNA
aprendizaje, las estrategias, materiales de formacién | Evidencias DRIVE pdf
el medio ambiente, el del LMS, calificacién de GC
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rendimiento académico de
los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

las evidencias enviadas
por los aprendices de
formacién
complementaria virtual
de las fichas:

3430192-3430201-
3430197-3430198

Participar en procesos de
promocién de los programas de
Formacién Profesional Integral,
servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica
programados por el Centro.

Se divulga a través de
redes sociales la oferta
educativa del Centro de
Materiales y Ensayos

Imagen: “Divulgacién
1ra oferta 2026 en
redes sociales”.

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de Formacion
Profesional.

Se Evaltan RAP en SOFIA
PLUS

Se entregan informes GF
Y GC solicitados

Evidencias SOFIA
PLUS

Drive informes GCY
GF

Responder por la integridad
y buen uso de materiales,
equipos y demas elementos
de la institucidén puestos bajo
su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

Se realiza revision de
materiales de formacion
del LMS.

No se reciben equipos ni
elementos de trabajo del
centro de formacién
para el desarrollo de las
labores por ser instructor
virtual.

LMS ZAJUNA
Evidencias DRIVE pdf
GC

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
5 dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de
su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia

Se asociaron los
aprendices a la ruta de
aprendizaje en sofia plus.

Se Evalian RAP en SOFIA
PLUS de las fichas
asignadas:

SOFIA PLUS
DRIVE GC
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con el proceso formativo,
tales como: Registro de los
juicios evaluativos; Creaciéon
de rutas y asociacion de
aprendices; Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién

3430192-3430201-
3430197-3430198

8 | Hacer cumplir con el Se publica anuncio y se LMS ZAJUNA
reglamento del aprendiz envia correo electrénico | DRIVE GC
invitando a los
aprendices a leer y
cumplir el reglamento
del aprendiz.
9 | Hacer seguimiento y evaluar | El contratista no El contratista no
la etapa productiva de los participa en esta participa en esta
aprendices que les sean actividad ya orienta actividad ya orienta
asignados para dicho fin. formacién formacién
complementaria. complementaria.
10 | Custodiar, organizary Se realiza el Informe contractual
archivar los documentos diligenciamiento del Febrero
producidos por la Informe contractual
dependencia.
11 | Cumplir con las normas de Se realizd curso de Drive GF
bioseguridad y reglamentos | induccién SST Plataforma S|
e instrucciones del Sistema contratista
de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA,
segln la normatividad
vigente.
12 | Las demas que se requieran | Cumplimiento de los Informe GCy GF en el

para el cumplimiento del

lineamientos segun la

drive
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contrato y que sean Guia De Orientaciones
concertadas con el Para La Formacion En
supervisor del contrato Ambientes Virtuales De

Aprendizaje —Ava- V5

Se presentan los
informes GCy GF de
acuerdo a lo solicitado
por el supervisor

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y certificados de afiliacién a seguridad social: EPS, AFP, ARL (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (12) folios

Cordialmente,

JOHANNES STEVENS RAMIREZ CARVAJAL
Contratista
C.C. No. 1117515016

Recibi a satisfaccion:
Firma

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SU PERVlSOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.9125159
Instructor Grado 12
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JOHANNES STEVENS RAMIREZ CARVAIJAL CONDE

EVIDENCIAS FEBRERO 2026

No

Evidencias
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Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opclones de busqueda
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Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
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El contratista no
participa en esta
actividad ya
orienta

Estimados Aprendices, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA les da
una cordial bienvenida al programa MANEJO DE PRODUCTO QUIMICOS.
Ficha 3430198

Inicio Programa 16/02/2026

Finalizacion Programa: 13/03/2026

m' En este proceso de formacion cuenta con el acompafiamiento constante de
su instructor Doctor Johannes Stevens Ramirez Carvajal, quien estara
disponible para resolver sus dudas y apoyarios en todo lo que requieran. Mi
correo es johannsrc1895@gmail.com, también cuentan con el foro de dudas
e inquietudes.

Debido al proceso de alistamiento, se da como fecha inicio de
actividades: 17/02/2026 y por el proceso de cierre de la formacion se da
como fecha limite recepcion de evidencias: 11/03/2026.

Ya se encuentra el material de formacién en la ruta: Actividad de aprendizaje
Guia 1_ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1.

Los invito a familiarizarse con la plataforma y es necesario conocer el Disefio
Curricular, los Resultados de Aprendizaje, Normas de Convivencia, Software
Requerido, Cronograma, Reglamento del Aprendiz, entre otros; de esta
manera obtiene mayor claridad sobre el proceso de formacion que inicia.
Para hacerlo, ingrese a los botones Informacién del Programa, Cronograma,
Documentos de interés para el aprendiz, ubicados en el menu del curso.

Recuerde: “El éxito de este programa depende de la responsabilidad, interés
y compromiso con el que se asuma’.
i
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOHANNES STEVENS RAMIREZ CARVAJAL

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 02/02/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3430197 - MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Manipular productos quimicos de acuerdo con su naturaleza

ALMACENAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

DETERMINAR LOS RIESGOS EN LA MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DEL
PRODUCTO QUIMICO, LA INTERACCION CON OTROS COMPUESTOS Y EL ENTORNO.

DOCUMENTAR EL PROCESO DE MANIPULACION CON BASE EN EL SISTEMA DE GESTION DE LA ORGANIZACION.

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA PREVENCION DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA MANIPULACION DE PRODUCTOS
QUIMICOS CON BASE EN LOS PARAMETROS TECNICOS REQUERIDOS.

TRANSPORTAR INTERNAMENTE EL PRODUCTO QUIMICO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 3430192 - ATENCION INTEGRAL DE URGENCIAS A VICTIMAS DE
DE APRENDIZAJE: ATAQUE CON AGENTES QUIMICOS

Establecer la presencia de eventos de salud publica segln

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
normativa nacional
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LINEAMIENTOS NORMATIVOS SOBRE GARANTIA DE DERECHOS A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA BASADAS EN
GENERO TENIENDO EN CUENTA REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

2. CUMPLIR CON PROTOCOLO DE ATENCION DE URGENCIAS A VICTIMAS DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS SEGUN
LINEAMIENTOS
3. APLICAR PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS (PAP) TENIENDO EN CUENTA GUIA DE ATENCION Y NORMATIVA VIGENTE.

4. REALIZAR TOMA DE MUESTRAS CON FINES FORENSES DE LA VICTIMA DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS TENIENDO EN
CUENTA PROTOCOLOS EXISTENTES.

5. REPORTAR LA VICTIMA DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS DEL SISTEMA NACIONAL DE
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA-SIVIGILA Y RIPS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 3430201 - ATENCION INTEGRAL DE URGENCIAS A VICTIMAS DE
DE APRENDIZAJE: ATAQUE CON AGENTES QUIMICOS

Establecer la presencia de eventos de salud publica segun
normativa nacional

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LINEAMIENTOS NORMATIVOS SOBRE GARANTIA DE DERECHOS A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA BASADAS EN
GENERO TENIENDO EN CUENTA REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

2. CUMPLIR CON PROTOCOLO DE ATENCION DE URGENCIAS A VICTIMAS DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS SEGUN
LINEAMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3. APLICAR PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS (PAP) TENIENDO EN CUENTA GUIA DE ATENCION Y NORMATIVA VIGENTE.

4. REALIZAR TOMA DE MUESTRAS CON FINES FORENSES DE LA VICTIMA DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS TENIENDO EN
CUENTA PROTOCOLOS EXISTENTES.

5. REPORTAR LA ViCTIMA DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS DEL SISTEMA NACIONAL DE
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA-SIVIGILA Y RIPS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3430198 - MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Manipular productos quimicos de acuerdo con su naturaleza

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALMACENAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

DETERMINAR LOS RIESGOS EN LA MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DEL
PRODUCTO QUIMICO, LA INTERACCION CON OTROS COMPUESTOS Y EL ENTORNO.

DOCUMENTAR EL PROCESO DE MANIPULACION CON BASE EN EL SISTEMA DE GESTION DE LA ORGANIZACION.

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA’PREVENCION DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA MANIPULACION DE PRODUCTOS
QUIMICOS CON BASE EN LOS PARAMETROS TECNICOS REQUERIDOS.

TRANSPORTAR INTERNAMENTE EL PRODUCTO QUIMICO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOHANNES STEVENS RAMIREZ CARVAJAL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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