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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdg, febrero de 2026

Sefior (a)

ELSA INES ROMANA ROMANA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9009966
Coordinadora Académica

Quibdo

Asunto: Informemensual de ejecuciéon contractual Mes de febrero del 2026

Referencia: NO. 9009966 del afio 2026

Pablo Antonio santos valencia, identificado con la cédula de ciudadania No. 12022348 de Quibdd, en mi calidad de
Contratista del SENA, en formacion académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la

referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de

CINCUENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ($56.586.542) MCTE.
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)Un (1) primer pago correspondiente a 27 dias del
mes de febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.944.455), b) nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a
noviembre por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS
M/CTE. ($5.493.839) c) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS

TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 2.197.536) MCTE.

Plazo: Serd hasta el 12 de diciembre del 2026

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal de instructores, para orientar la formacién profesional en
el nivel complementaria victima, en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Choc6
durante la vigencia 2026, en las Areas tematicas definidas en el anexo 2.
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Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Establecer  estrategias
de ensefianza-aprendizaje-
evaluacion segln el
programa de formacion
profesional y el enfoque
metodolégico adoptado.

En el mes de febrero del 2026
se realizo la formacion
complementaria en MARCO
NORMATIVO DEL DEPORTE Y LA
RECREACION Y LA ACTIVIDAD
FISICA FISICA EN COLOMBIA.
Cddigo 41311262 y las fichas
3428623y 3428627
desarrollada en el centro
recreacional comfachoco con los
adultos mayores.

Inicialmente se desarrolld las
siguientes actividades:
Explicarles la importancia de
la promocién de los
elementos basicos de la
recreacion, ocio y el tiempo
libre; se abarco el tema de
Deporte  formativo, El
deporte como mecanismo del
mejoramiento  de nuestro
cuerpo, El deporte como
herramienta fundamental para
actividad fisica, finalmente les
explique que es la didactica
y la pedagogia vya que
van inmersos en los procesos
de ensefianzay aprendizaje de
los aprendices. Se cumplié
cronograma pactado con

los aprendices

Registro fotografico.

Orientar los procesos
de ensefianza -aprendizaje,
segun las necesidades
detectadas.

Se desarrolla la formacién de

manera presencial de
acuerdo con el disefio
curricular.

Registro fotografico




los procesos de evaluacién,
metodologias de aprendizajes y
programas curriculares
vigentes.

Identificar y fortalecer las
caracteristicas sobre el
desarrollo integral social en
el sentido de la Educacién
inicial. La Guia es Planear
actividades para la vida
cotidiana de los aprendices,
mostrandoles la
importancia de conocer
elementos basicos de la
recreacion, ocio y el tiempo
libre y asi aplicar a diario,
entendiendo la importancia
de la planeacién de una
estructura para el
entrenamiento fisico.

Se realizd la guia de
Aprendizaje con su
respectivo resultado de
aprendizaje
correspondiente. En el mes
de febrero.

Programar las actividades de
ensefanza-aprendizaje-
evaluacién de conformidad con
los mddulos de formacion y el
calendario institucional y el
manual de procedimientos para
la ejecucidon de acciones de
formacién profesional.

Reporte de planeacidn
pedagdgica, para la
programacion del curso en
Sofia plus y elaboracion de
guias de aprendizaje.
Concertacién con los
aprendices de la
complementaria y
organizacion horarios para
trabajar en semana.

Entrega oportuna de la
planeacién pedagdgica
para la creacion de ficha.
Registro fotografico

Llevar el registro de evidencias
de la actividad ensefianza
aprendizaje en el portafolio
personal, para cuando sea
requerido.

Se comparte a través de
drive las evidencias
desarrolladas durante el
proceso de formacion, de
acuerdo con las guias de
aprendizaje.

Consultar el drive

Reportar informacién
académica y administrativa
seglin las responsabilidades
institucionales asignadas.

Se realiza el reporte del
estado de la formacion.

Registro foto graficos y
actividades realizadas.




Emitir los juicios evaluativos de
los aprendices durante el proceso
formativo de acuerdo con el
manual de evaluacién vigente.

Se emiten los juicios
evaluativos de los
resultados desarrollados

durante el mes objeto del
contrato.

Reporte de resultados de
juicios de evaluacion

Atender oportunamente los
requerimientos del supervisor
del contrato y presentar

mensualmente los informes de
ejecucion del contrato.

Se realizé el informe
correspondiente al mes de
FEBRERO de 2026.

Informe GF Y GC
cargado en plataforma
secop2

Reportar 160 horas mes de
labores en la formacidn.

Reporte de las
planeaciones, para la
programacion mensual en

Sofia plus.

Gestion de tiempoen la
plata forma Sofia plus.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

= ENA

IN

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No LUGAR DE FECHADE FECHADE
DELAORDEN DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE INICIAL FINAL

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. 4643562584 de la planilla, APORTES EN LINEA del mes de enero.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberad quedar documentado y
publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_del periodo objeto de cobro.

Evidenciasen(xx)folios

Cordialmente,

//D{,M, :5'0,,44&9 U,

Firma

Pablo Antonio santos valencia

Contratista
C.C.No. 12022348
Recibi a satisfaccion:

Firmado

Firma i oaous _ digitalmente por

. ~ - Flon Jufs Fsueniio &, Elsa Ines Romafia

ELSA INES ROMANA ROMANA. ~ Fecha: 2026.02.23
17:12:51 -05'00'

Supervisor(a) Contrato: 9009966 de 2026

Coordinacion académica.
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EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES FEBRERO.
proceso de desarrollo de la formacién donde realizamos una charla sobre la importancia de la actividad fisica en adultos mayores y
estiramientos de los segmentos musculares: imagen 1, 2, 3.

11feb 2026 8:17:53 a.m

Seccion de potencia con basadas eldsticas en piernas y brazos con el objetivo de mejorar la tonalidad.
Imagen 4.5.6
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En esta seccidnhicimos un juego llamado (cara y sello) pararomper el hielo en el cual los aprendices deben girar a la
vozdelmoderadorycambiardecaraaselloycuandosedigacambiodesellodebencambiaraelcompafiierolapareja
gueseequivoquepierdeparaunapenitenciaimagenly?

Seccion de ejercicos aerobicos musicalizados en dos posiciones desde sentados y de pies para fortalecer el sistema
musculoesqueleticoylacoordinacidénestaticaydinamica.lmagen3.4.5.6

13 feb 2026 2:58:54p.m 13 feb 2026 2:58:118p.m
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Ejercicios acompaiiados de la silla como apoyo para las personas con poca movilidad y equilibrio permite trabajar
todoslossegmentoscorporalesyarticulaciones.Imagen,2, 3,4

NOTA: El proceso de el desarrollo de la formacion en actividad fisica para adultos mayores se esta ejecutando muy
bien los adultos mayores han adquirido el habito deejercitar su cuerpo porque les permite combatir el sedentarismo
comolasenfermedadesque algunospadecentambiénaprendenlosdiferentesejerciciosytematicaspara hacerloen
sus casas o espacios donde estén y los materiales que pueden usar. cabe resaltar los conocimientos que se les a
impartido para mejorarel habito alimenticio el cual deben ser muy balanceadoy bajo en grasa, azucares, y sal. Con el
objetivode prolongarsuvida.
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: socializacién y concertacion con la coordinadora
del centro recreacional comfachoco flor Chaverra y el instructor en deportes Sena pablo
santos valencia con el objetivo de llevar a cabo el desarrollo de la formacion en Marco
normativo del deporte y la recreacion y la actividad fisica en Colombia.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

QUIBDO 9:30am 10:42 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: De

Centro recreacional comfachoco Recursos Naturales Industria y
Biodiversidad.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Conocer la oferta del programa de formacion complementaria del Sena en el area
de deportes.

2.Concertar fecha y horarios para la realizacién del curso de formacidn complementaria
con la coordinadora flor chavera y aprendices.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. concretar la realizaciéon del curso de formacion con la coordinadora flor chavera
demas miembros que brinda la oferta en el area de deportes complementaria victimas.
2. lograr el desarrollo del curso con la coordinadora y los aprendices de la formacién

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 3 de enero siendo aproximadamente las 9;30 am se llevé a cabo una reunién con la
coordinadora del adulto mayor flor Chaverra y el instructor pablo santos aprendices del
centro recreacional de comfachoco los adultos mayores, durante el encuentro se
manifestd que la solicitud inicial de formacidn por parte de este grupo corresponde a la
formacidon complementaria Marco normativo del deporte y la recreacién y la actividad
fisica en Colombia.

La lider manifestd la importancia de esta formacién para los adultos mayores porque a su
edad es de vital ayuda para mantener y mejorar la salud fisica y mental, esta poblacién
necesita estar en constante movimiento con el objetivo de evitar el sedentarismo y todas
las afectaciones que les pueden suceder en la vida.

CONCLUSIONES

Se concluyo el desarrollo de la formacion en el centro recreacional de comfachoco con la
coordinadora de adulto mayor flor Chaverra y el instructor pablo santos y aprendices de
la ficha 3428623 y 3428627 correspondiente a la formacién Marco normativo del deporte
y la recreacion y la actividad fisica en Colombia.

Se establecieron los dias y horas para realizar la formaciéon los dias lunes, martes,
miércoles, viernes en las mafianas desde las 7:30 am los aprendices estan muy
motivados y entusiasmado con este proceso, como instructor voy a dar lo mejor de mi
con toda mi experiencia para este grupo de adultos que se que van a dar muy buenos
resultados para mejorar el habito de la actividad fisica para adultos mayores.




ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS Y/O DECISIONES

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Socializacion de la oferta de 03 /02/2026 | Pablo santos. Pablo santos v.
servicios del Sena en el drea de
deportes de la formacion
completaria victima.

Entrega de documentacion de [04/02/2026 | Flor Chaverra Flor chaverra

los aprendices y aceptacion
para el desarrollo de |la
formacién

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

Evidencia fotografica.

Socializacién y acuerdos para la realizacion de la formacién complementaria
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PABLO ANTONIO SANTOS VALENCIA

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  B|ODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 02/02/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3428623 - MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION Y
DE APRENDIZAJE: LA ACTIVIDAD FISICA EN COLOMBIA

ESTRUCTURAR PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ENTIDADES RECREODEPORTIVAS DE ACUERDO A LA
LEGISLACION VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL MARCO NORMATIVO COLOMBIANO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LAS AREAS INHERENTES AL SECTOR.

MEDIR EL IMPACTO DE LAS HERRAMIENTAS LEGISLATIVAS ADOPTADAS SEGUN LA PROBLEMATICA DEL SECTOR DEPORTIVO.

RECONOCER EL MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FISICA EN COLOMBIA DE ACUERDO CON
LA JERARQUIA LEGISLATIVA DEL ESTADO.

VERIFICAR LA APLICACION DEL MARCO NORMATIVO VIGENTE SEGUN LAS NECESIDADES DEL DEPORTE, LA RECREACION Y LA
ACTIVIDAD FISICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,70
FICHA 3428627 - MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION Y
DE APRENDIZAJE: LA ACTIVIDAD FISICA EN COLOMBIA

ESTRUCTURAR PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ENTIDADES RECREODEPORTIVAS DE ACUERDO A LA
LEGISLACION VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

21/02/26 13:49 Page 1 of 2



APLICAR EL MARCO NORMATIVO COLOMBIANO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LAS AREAS INHERENTES AL SECTOR.

MEDIR EL IMPACTO DE LAS HERRAMIENTAS LEGISLATIVAS ADOPTADAS SEGUN LA PROBLEMATICA DEL SECTOR DEPORTIVO.
RECONOCER EL MARCO NORMATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FISICA EN COLOMBIA DE ACUERDO CON
LA JERARQUIA LEGISLATIVA DEL ESTADO.

VERIFICAR LA APLICACION DEL MARCO NORMATIVO VIGENTE SEGUN LAS NECESIDADES DEL DEPORTE, LA RECREACION Y LA
ACTIVIDAD FIiSICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 119,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

02/02/2026 06/02/2026 OTROS 20,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 20,00

INSTRUCTOR: PABLO ANTONIO SANTOS VALENCIA

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

21/02/26 13:49 Page 2 of 2



		2026-02-23T17:12:51-0500
	Elsa Ines Romaña




