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CAPITULO I.
DISPOSICIONES GENERALES

1. DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD Y MARCO NORMATIVO

FECHA Febrero 2026

ENTIDAD Municipio de la Calera
RESPONSABLE Julian Andrés Ascanio Rodriguez
CARGO FUNCIONARIO Secretario General y de Gobierno
OFICINA MISIONAL Secretario General y de Gobierno
TIPO DE CONTRATO Suministro

| 1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD |

El municipio de La Calera es una entidad de naturaleza plblica, con autonomia administrativa y
presupuestal, creada conforme a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la definicion contemplada
en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de contratacion por el estatuto de
contratacion publica.

| 1.3. MARCO NORMATIVO |

1.3.1. FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucion Politica de Colombia, Ley 136 de 1994,
modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de
2015, Codigo de Comercio, Codigo Civil y demas normas vigentes y aplicables.

1.3.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica
entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica
aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes...”.

Igualmente, la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el
municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con
autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefalen la Constitucion y la ley y cuya
finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo
territorio.

En la misma direccion el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion Estatal al
decir: “Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de
los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucion de dichos fines (...).”

En ese sentido los municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de
2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que
garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de
vida de la poblacion en su respectivo territorio. La recién citada ley asi como el conjunto de la legislacion
nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los
servicios publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin
servir a la comunidad.

El cumplimiento de los fines citados, genera para la Administracion Municipal la necesidad de contar con
recursos fisicos y humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz.
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CAPITULO I

PRINCIPIO DE PLANEACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015)

2.1. PLANEACION DE LA CONTRATACION

Se procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia y demas estudios previos en
cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.1.5.1.del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7° y 12 del articulo 25
de la Ley 80 de 1993, como justificacion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el
Proceso de Contratacion.

2.2.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA
2.2.1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA.

En desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y legal, la
administracion y las entidades del Estado deben contar con herramientas en la consecucion y logro de los
fines del estado; en este sentido y con el fin de garantizar el interés general, EL MUNICIPIO, para ejecutar
y velar por un adecuado manejo de los recursos publicos, necesita seleccionar un contratista para la
ejecucion del objeto del contrato.

2.2.2. DESCRIPCION TECNICA DE LA NECESIDAD.

El Municipio de La Calera es una entidad de naturaleza publica, con autonomia administrativa y
presupuestal, creada conforme a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la definicion de que trata
el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de contratacion por el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, que tiene por objeto misional generar las condiciones
necesarias para la oportuna prestacion de los servicios publicos y sociales, bajo los lineamientos de las
normas vigentes y propiciando la participacion ciudadana, encaminadas a satisfacer las necesidades basicas
y mejorar la calidad de vida de sus habitantes.

Para cumplir este objetivo el Municipio de La Calera, en cumplimiento de sus funciones constitucionales y
legales, debe garantizar condiciones logisticas minimas que aseguren el adecuado funcionamiento de las
actividades de seguridad, custodia y control del orden pUblico dentro de su jurisdiccion. Lo anterior obedece
al mandato de velar por la convivencia ciudadana, la proteccion de los derechos fundamentales y la correcta
ejecucion de las funciones asignadas a la Fuerza Plblica y a las autoridades locales.

En este contexto, la presencia permanente de miembros de la Fuerza Publica —en especial Policia Nacional,
Ejército Nacional u otros organismos de seguridad— exige el suministro oportuno de alimentos en
condiciones de calidad, salubridad e inocuidad. En numerosas ocasiones, los servidores encargados de
atender situaciones de orden pulblico no pueden desplazarse para tomar sus alimentos, lo cual hace
necesario que la Administracion Municipal provea raciones adecuadas que garanticen la continuidad y
efectividad del servicio. Asimismo, se establece que el contrato se ejecutara bajo la modalidad de consumo
variable, lo cual significa que la Entidad no se obliga a adquirir cantidades minimas de bienes o servicios

Adicionalmente, el Municipio debe garantizar condiciones de dignidad humana para las Personas Privadas
de la Libertad (PPL) que se encuentren bajo custodia o permanencia transitoria en instalaciones municipales
o0 en operativos coordinados con la Fuerza PUblica. De conformidad con la Ley 65 de 1993, la Ley 1709 de
2014, la Ley 2346 de 2024 y la jurisprudencia constitucional aplicable, las entidades territoriales son
responsables de asegurar la provision diaria y adecuada de alimentacion para dicha poblacion, como
garantia de sus derechos fundamentales a la salud, la vida y la integridad personal.

Asimismo, el Plan de Desarrollo Municipal “LA CALERA UN LUGAR PARA TODOS” establece como objetivo la
consolidacion de acciones que fortalezcan la convivencia, la legalidad y la seguridad ciudadana, lo que
incluye la provision de servicios logisticos esenciales para la atencion de la Fuerza Piblica y de las PPL. El
servicio de catering requerido contribuye directamente a la materializacion de estos propositos misionales
y al cumplimiento de las metas del proyecto de inversion

De igual forma, es importante resaltar que la prestacion del servicio de catering para la Fuerza Piblica y
las Personas Privadas de la Libertad (PPL) no solo responde a las obligaciones constitucionales, legales y
operativas de la Administracion Municipal, sino que también se encuentra incorporada dentro de las
acciones definidas en el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC). Dicho Plan
establece lineamientos especificos para fortalecer la seguridad, el orden publico y la capacidad operativa
de las autoridades, lo cual incluye la provision de apoyos logisticos esenciales —entre ellos la alimentacion
del personal uniformado y de la poblacion bajo custodia— con el fin de garantizar la eficacia de las

© Carrera 3 N° 6-10 Parque Principal @ 6018754077

CR 7~
"
® alcaldia@lacalera-cundinamarca.gov.co / www.lacalera-cundinamarca.gov.co



Codigo ABS-SMC-F-01
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA Version 02
Fecha 23/07/2024
, ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Pagina 1 de 22
ALCALDIA DE UNIDAD DE CONTRATACION
LA CALERA ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - MINIMA CUANTIA 56.C

actuaciones institucionales y la proteccion de los derechos fundamentales.

A razon de lo expuesto, el articulo 12 de la ley 62 de 1993 dispone que “(...) El Gobernador y el Alcalde son
las primeras autoridades de Policia en el Departamento y el Municipio, respectivamente. La Policia
Nacional cumplird con prontitud y diligencia las érdenes que éstas le impartan por conducto del respectivo
comandante o quien haga sus veces.

Los gobernadores y alcaldes deberdn disefiar y desarrollar planes y estrategias integrales de seguridad con
la Policia Nacional, atendiendo las necesidades y circunstancias de las comunidades bajo su jurisdiccion.”
(Subrayado de fuera de texto).

En consecuencia, la autoridad Municipal debe velar por la tranquilidad y seguridad ciudadana y conforme a
las disposiciones vigentes, contribuir a la conservacion del orden pUblico en su municipio con la ayuda de
las autoridades nacionales y municipales, y restablecerlo cuando fuere turbado.

Que la Secretaria General y de Gobierno es la dependencia encargada de consolidar la convivencia pacifica
y el desarrollo civico de los ciudadanos mediante el respeto y la proteccion de sus principios y derechos
constitucionales; la conservacion de la seguridad y el orden publico, a través de la coordinacion
interinstitucional; contribuir con la democratizacion de las instituciones politicas, la descentralizacion y
promocion de la participacion ciudadana, prevenir los riesgos y liderar la atencion de las emergencias y
desastres, cuando ellos se produzcan.

Que, los cuerpos de la fuerza publica constituyen una de las instituciones basicas de las administraciones
para garantizar la paz y orden publico de los residentes, al tener encomendada la honrosa mision que les
confieren los articulos 2 y 218 de la Constitucion Politica de Colombia, de velar y asegurar la convivencia
pacifica en procura de un orden justo, desplegando acciones para la proteccion de las personas en su vida,
honra, bienes, creencias, derechos y libertades, garantizando de esta manera el cumplimiento de los fines
sociales del Estado y de los particulares.

Ahora, el articulo 5 de la ley 65 de 1993, modificado por el articulo 4°° de la ley 1709 de 2014, por medio
del cual se expide el Codigo Carcelario y Penitenciario, indica que en los establecimientos de reclusion
prevalecera el respeto a la dignidad humana, a las garantias constitucionales y a los derechos humanos
universalmente reconocidos.

Que el articulo 17 de la citada norma establece que “corresponde a los departamentos, municipios, dreas
metropolitanas y al Distrito Capital de Santafé de Bogotd, la creacion, fusién o supresion, direccion, y
organizacion, administracion, sostenimiento y vigilancia de las cdrceles para las personas detenidas
preventivamente y condenadas por contravenciones que impliquen privacion de la libertad, por orden
de autoridad policiva.”

Asi mismo, de conformidad con la ley 2346 de 2024, las entidades territoriales asumiran los servicios de
alimentacion para personas privadas de la libertad que se encuentren recluidas en centros de detencion
transitoria en los términos de la sentencia SU -122 de 2022 de la Corte Constitucional, a fin de garantizar
la universalidad en la prestacion del servicio.

Aunado a lo anterior, el articulo 100 de la Ley 2276 de 2022 dispuso que los municipios podran destinar
hasta el quince por ciento (15 %) de los recursos de los Fondos Territoriales de Seguridad (FONSET) al
cumplimiento de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 65 de 1993, el cual sefala:

(...) “ARTICULO 17. CARCELES DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES. Corresponde a los departamentos,
municipios, dreas metropolitanas y al Distrito Capital de Santafé de Bogotd, la creacion, fusion o supresion,
direccion, y organizacién, administracion, sostenimiento y vigilancia de las cdrceles para las personas
detenidas preventivamente y condenadas por contravenciones que impliquen privacion de la libertad, por
orden de autoridad policiva.”

“En los presupuestos municipales y departamentales, se incluirdn las partidas necesarias para los gastos
de sus cdrceles, como pagos de empleados, raciones de presos, vigilancia de los mismos, gastos de
remisiones y vidticos, materiales y suministros, compra de equipos y demds servicios.” (...)

En estricto sentido, la administracion municipal debe proteger la dignidad humana garantizando la
alimentacion adecuada de la poblacion detenida, actividad que constituye la materializacion del derecho a
una vida digna, asi coma contribuir a los procesos y politicas de resocializacion. Siendo asi, en el desarrollo
y cumplimiento de garantias minimas, el municipio atiende de manera integra dos frentes de accion, de
una parte, los efectos derivados de problematicas con ocasion a la comision de conductas punibles, y de
otra la accion preventiva dirigida a minimizar o reducir conductas de reincidencia, producto de una
adecuada aplicacion de programas y politicas de resocializacion.

En cumplimiento de lo anterior, al Municipio de la Calera, en forma concurrente y solidaria debe adoptar
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las medidas necesarias encaminadas a que las personas detenidas en la estacion de policia de jurisdiccion
del municipio cuenten con la provision de los alimentos diaria permanente requerida con el fin de velar por
la proteccion de sus derechos fundamentales a la salud, la vida e integridad personal.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el Plan de Desarrollo Municipal “LA CALERA UN LUGAR
PARA TODOS” por lo que, para la Administracion Municipal resulta necesario y conveniente adelantar el
proceso de seleccion que tiene por objeto: SGG_063 PRESTAR EL SERVICIO DE CATERING PARA LA
ATENCION DE LA FUERZA PUBLICA Y PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD (PPL) CON PRESENCIA EN
EL MUNICIPIO DE LA CALERA. en concordancia con el Plan Anual de Adquisiciones aprobado para la Vigencia
2026.

DISPONIBILIDAD DE RECURSOS: Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede
establecer que existen recursos en el presupuesto del municipio, para cubrir el gasto que ocasione el futuro
contrato.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Igualmente el objeto que se pretende contratar se encuentra incluido en
el Plan Anual de Adquisiciones elaborado conforme al articulo 2.2.1.1.1.4.1., del Decreto 1082 de 2015 para
la presente vigencia.

Por todo lo anterior el Municipio de la Calera, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y con la
finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado, considera necesario,
oportuno y conveniente la seleccion de una persona que acredite capacidad juridica y experiencia para
ejecutar el objeto del contrato, para lo cual adelanta el presente ESTUDIO PREVIO.

~ CAPITULO I
DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL 2° DECRETO 1082 DE 2015)
3.1. OBJETO A CONTRATAR

SGG_063 PRESTAR EL SERVICIO DE CATERING PARA LA ATENCION DE LA FUERZA PUBLICA Y
PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD (PPL) CON PRESENCIA EN EL MUNICIPIO DE LA CALERA.

| 3.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS |

Con el propdsito de satisfacer la necesidad y objeto anteriormente descritos, se requiere ejecutar el objeto
del presente proceso de seleccion, teniendo en cuenta las condiciones aqui sefaladas y las cantidades
requeridas. Dada la naturaleza del contrato se suministraran por monto agotable por solicitud del supervisor
del contrato con las calidades, especificaciones y presentaciones, seglin la necesidad que se establece y de
acuerdo con los siguientes detalles:

DESCRIPCION TECNICA:

El futuro contratista debera prestar el servicio requerido en cumplimiento de lo exigido por la entidad, en la
Ficha Técnica.

| 3.3. CLASIFICACION UNSPSC |

Segln los manuales de clasificacion de proveedores en Colombia Compra Eficiente el codigo UNSPSC del presente
proceso se clasifica asi:

CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO (UNSPSC)
90101600 Servicios de banquetes y catering
90101700 Servicios de cafeteria
90101801 Comidas para llevar preparadas profesionalmente

| 3.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS REQUERIDAS, ESTUDIOS Y DISENOS

Autorizaciones: Ley 1551 de 2012 capitulo 5, articulo 29 literal d numeral 5.
Permisos: No se requieren.

Licencias: No se requieren.

Estudios y Disefios: No se requieren.

[3.5. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO. |
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El Honorable Concejo Municipal mediante ACUERDO No. 05 de 2024, aprob6 el Plan Municipal de Desarrollo
del Municipio de La Calera 2024 - 2027 “LA CALERA UN LUGAR PARA TODOS”, el cual contiene las diferentes
EJES, SECTORES, PROGRAMAS Y METAS que deben ser cumplidos en el cuatrienio de la administracion, por
medio del cual se realiza el proceso de homologacion e inclusion de metas a través del Plan indicativo, del
plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 que debe ser cumplido en el cuatrienio de la administracion.

Que la Secretaria de General y de Gobierno cuenta con el proyecto de inversion registrado en el Banco de
Programas y Proyectos Municipal, asi:

DIRECCIONADO A EJE: BIENESTAR PARA LA CALERA

PROGRAMA: JUNTOS POR LA CONVIVENCIA' Y LA LEGALIDAD PARA LA CALERA
IMPLEMENTAR ANUALMENTE LAS ACCIONES PROGRAMADAS DEL PLAN

META DE PRODUCTO: DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA (PISCC) POR VIGENCIA

, CAPITULO IV ,
DESCRIPCION FACTICA Y JURIDICA DE LA MODALIDAD DE SELECCION
4. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

(ARTICULO 94 LEY 1474 DE 2011)

4.1. MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio la suscripcion de un contrato cuyo valor no
excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, la
seleccion para la escogencia del contratista sera a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA.

4.2. JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el numeral 7 del articulo 25 de la Ley
80 de 1993, en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082
del 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 1086 de 2021.

Por lo tanto, al objeto a contratar y teniendo en cuanta que el presupuesto oficial estimado para la presente
contratacion no supera el diez por ciento (10%) de la Menor Cuantia de la Entidad se optara por hacer uso
de la modalidad de minina cuantia, establecida en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 el cual fue adicionado
por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, reglamentada en los articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1085 de 2015 y el articulo 30 de la Ley 2069 de 2022 y el Decreto 1086 de 2021, cuya adjudicacion
se efectuara por el total del presupuesto, a la menor oferta siempre y cuando cumpla con las condiciones
técnicas y juridicas exigidas en la invitacion publica.

Para la seleccion del contratista la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y
responsabilidad definidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcion administrativa.

~ CAPITULOV
DESCRIPCION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL 4 DEL DECRETO 1082 DE 2015)

| 5.1. PRESUPUESTO OFICIAL |

El valor estimado del presente contrato es por la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000)
M/CTE incluidos impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y demas gastos asociados.

El presente proceso de seleccion se adjudicara con base en la lista de precios unitarios ofertados y no por
el valor global de la propuesta. En consecuencia, los precios unitarios presentados por el oferente deberan
ser respetados y no podran exceder los valores de referencia establecidos en el presente proceso.

| 5.2. JUSTIFICACION Y/O ESTUDIO DEL MERCADO |
A efectos de establecer el valor del presupuesto oficial del proceso de seleccion, la Secretaria General y de
Gobierno, acudio a la solicitud de cotizaciones a proveedores del servicio, obteniendo como resultado dos
(2), que forman parte integral del presente proceso de seleccion, asi:
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S.G.C

ITEM SERVICIO

DESCRIPCION

VALOR

VALOR

Cotizacion 1
California

Cotizacion 2
Lazos

VALOR TOTAL

VALOR PROMEDIO

1 DESAYUNO

OPCION 1: DESAYUNO
AMERICANO: Bebida
caliente o fria con o sin
azucar (café chocolate o
te)9 onzas

Jugo natural (Naranja o
mandarina) 9 onzas
Carbohidratos: Galletas,
pan arepa, entre otros -
150 gr

Proteina: Queso, huevos
salchicha, jamédn, entre
otros - 150 gr.

Porcion de fruta- 150gr

$18.500,00

$ 19.000,00

$37.500,00

$18.750,00

OPCION 2: DESAYUNO
TIPICO: Bebida caliente o
fria con o sin azucar
(café, chocolate o té) 9
Onzas

Jugo natural (Naranja o
mandarina) 9 Onzas
Carbohidratos: Galletas,
pan arepa, entre otros -
150gr.

Sopa (Caldo de costilla/
pechuga), tamal,
calentado, entre otros -
150 gr

Porcion de fruta - 150gr

$ 19.500,00

$ 20.000,00

$39.500, 00

$19.750,00

2 ALMUERZO

OPCION 1: ALMUERZO
EJECUTIVO: Entrada:
Sopa, crema, consomé o
fruta240 c.c.

Proteina: Pollo, carne de
res, cerdo, pescado.
200gr

Carbohidrato: Papa,
yuca, o cualquier otro
tubérculo, platano,
cereales y productos
derivados (Tortas, arroz,
pastas, entre otros).
Entre 70 y 150gr.
Complemento: Verduras,
legumbres o ensalada.
Ente 30y 50 gr

Bebida: (Jugo de fruta,
gaseosa o productos
similares) 200 c.c.

$25.500,00

$25.000,00

$50.500, 00

$25.250,00

OPCION 2: ALMUERZO
TIPO INFORMAL: Pan
tipo Hamburguesa-55gr
Porcion de carne o pollo -
150gr.

Papas (A la francesa o
chips) - 100gr

Bebida gaseosa o
productos similares -
200c.c.

$25.500,00

$ 25.000,00

$50.500, 00

$25.250,00
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CENA

OPCION 1: Entrada:
Sopa, crema, consomé o
fruta 240 c.c.

Proteina: Pollo, carne de
res, cerdo o pescado.
200gr

Carbohidrato: Papa,
yuca, o cualquier otro
tubérculo, platano,
cereales y productos
derivados

(Tortas, arroz, pastas,
entre otros). Entre 70y
150gr.

Complemento: Verduras,
legumbres o ensalada.
Entre 30y 50 gr

Bebida: (Jugo de fruta,
gaseosa o productos
similares) 200 c.c.

$25.000,00

$25.000,00

$50.000,00

$25.000,00

OPCION 2: Pan Blandito,
parmesano o frances-55
GR

Queso americano y
mozzarella

Porcidn de carne de res,
pollo, jamdn

Papas (A la francesa o
chips) - 200gr

Bebida gaseosa o
productos similares-
200c.c.

$21.000,00

$22.000,00

$43.000,00

$ 21.500,00

REFRIGERIO

OPCION 1: Sandwich con
pan blanco (120 gr),
queso (30gr) (25gr),
jamén, salsas (Mayonesa,
Showy) y jugo en Tetra
Pack de 200ml.

$13.000,00

$14.500,00

$27.500,00

$13.750,00

OPCION 2: sandwich:
Tres capas de pan, pollo
a la plancha, tomate,
lechuga, tocineta
crujiente, sour gream
(220gr) papitas chips
(100gr), Porcidn de fruta
(100gr), bebida

(puede ser gaseosa pet o
jugo en caja)- (250gr)

$19.500,00

$20.000,00

$39500,00

$19.750,00

En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta el comportamiento presupuestal evidenciado en los contratos
celebrados en el municipio de La Calera a través de la plataforma electronica secop Il.

No. ENTIDAD OBJETO VALOR MODALIDAD DE
CONTRATANTE CONTRATACIO
N
cs- MUNICIPIO | PRESTAR  EL  SERVICIO  DE $ 45.732.000 MINIMA
235- DE LA | CATERING PARA LA ATENCION DE Valor Inicial CUANTIA
5025 CALERA LA FUERZA PUBLICA PERSONAS
PRIVADAS DE LA LIBERTAD (PPL) $10.732.000
CON PRESENCIA EN EL MUNICIPIO Y adicion
DE LA CALERA.
CPS- MUNICIPIO | PRESTAR EL  SERVICIO DE| $30.000.000 MINIMA
245- DE LA | CATERING PARA LA ATENCION DE CUANTIA
2024 ALERA LA FUERZA PUBLICA PERSONAS
0 ¢ PRIVADAS DE LA LIBERTAD (PPL)
CON PRESENCIA EN EL MUNICIPIO
DE LA CALERA.
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C.SUM- | MUNICIPIO "PRESTAR EL  SERVICIO DE $25.000.00] MINIMA CUANTIA
310- DE LA | CATERING PﬁRA IISAL,\J I;}_TIIC-:E\IOONC ODIE
2023 CALERA IﬁﬁESELLcleE ZEN, EL MUNICIPIO DE LA > 2“?&?22
(z:ég'BA’ SEGUN PLAN DE ACCION

Respecto del contrato de suministro de alimentacion de la vigencia 2025, es menester indicar que durante
la vigencia 2025, a través de este contrato se ejecutaron las siguientes cantidades:

ITEM DESCRIPCION DEL OBJETO A TOTAL No DE RACIONES
CONTRATAR

1 Desayunos 654
Almuerzos y cenas 1286

Que actualizadas las raciones alimenticias al valor de hoy encontramos que el valor del contrato
puede oscilar entre los cuarenta millones a cuarenta ($40.000.000) en adelante. Lo anterior tomado
los valores mas bajos de cada una de las cotizaciones.

La estimacion de un comportamiento similar durante la presente vigencia fiscal, y considerando igualmente
la disponibilidad de los recursos presupuestales, se precisa que las cantidades de los items no son fijas, sino
que se definiran conforme a las necesidades del Municipio. En consecuencia, el proceso se adjudicara hasta
por el valor total del presupuesto oficial del proceso de seleccion, el cual asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES DE PESOS ($40.000.000) M/CTE, valor que incluye impuestos, costos, gravamenes y todas las
erogaciones a las que haya lugar para la adecuada ejecucion del objeto contractual.

| 5.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |

Para garantizar las obligaciones econémicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda expidio
el Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relaciona:

NUMERO DEL CDP 2026000388
CODIGO DEL RUBRO 254501026202020081121

IMPLEMENTAR ANUALMENTE LAS ACCIONES
NOMBRE PROGRAMADAS DEL PLAN DE  SEGURIDAD Y

CONVIVENCIA CIUDADANA (PISCC) POR VIGENCIA.
RECURSO Contribucion contratos de obra pUblica 5%
VALOR $40.000.000

CAPITULO VI
SELECCION OBJETIVA

6. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
(ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. DEL DECRETO 1082 DE 2015)

Como factor de seleccion se tendra en cuenta la propuesta con el menor valor y que ademas cumpla las
condiciones exigidas en el estudio previo e invitacion.

La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal
c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 el cual
preceptla: “La entidad estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad
estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente”.

CAPITULO ViI
MECANISMOS DE COBERTURA

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR.
(ARTICULO 7° inciso 5°LEY 1150 DE 2007)

No obstante, lo sefialado en el articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del
Decreto 1082 de 2015, respecto a la excepcion de solicitar garantias en los procesos de minima cuantia, la
entidad considera que por la naturaleza del contrato se hace necesario exigir garantia de cobertura del
riesgo de las obligaciones surgidas con ocasion del contrato a celebrar, consistente en la prestacion del
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servicio de catering para poblacion institucional y miembros de la Fuerza Publica, en él se identifican
riesgos de caracter operativo, sanitario, laboral y de responsabilidad frente a terceros, los cuales se
asignan principalmente al contratista por ser quien tiene el control directo sobre la ejecucion del
servicio, la manipulacion de alimentos y la vinculacion de personal. En consecuencia, se establecen
medidas de mitigacion como la exigencia de garantias contractuales y supervision permanente del
contrato.

En ese sentido y teniendo en cuenta la matriz del riesgo elaborada, se estima pertinente exigir las
siguientes garantias.

GARANTIA PORCENTAJE PLAZO

CUMPLIMIENTO 10% DEL  VALOR  DEL | PLAZO DEL CONTRATO Y

CONTRATO CUATRO (4) MESES MAS
PAGO DE SALARIOS Y | 5% DEL  VALOR DEL | TERMINO DE DURACION DEL
PRESTACIONES SOCIALES CONTRATO CONTRATO Y TRES (3) ANOS

MAS
CALIDA DE LOS BIENES Y | 20% DEL VALOR DEL | PLAZO DEL CONTRATO Y
SERVIOS CONTRATO CUATRO (4) MESES MAS
RESPONSABILIDAD CIVIL | 200 SMMLV PLAZO DE EJECUCION
EXTRACONTRACTUAL
CAPITULO Vil
SELECCION OBJETIVA

| 8. REQUISITOS HABILITANTES |
8.1. CAPACIDAD JURIDICA

Para contratar con el estado, adquirir derechos y contraer obligaciones debe acreditar capacidad juridica,
con forme a los términos establecidos en el Codigo Civil Colombiano.

Igualmente debe acreditar no encontrase incurso en las inhabilidades e incompatibilidades de que tratan
los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes. La Entidad Estatal debe verificar la
capacidad juridica de las personas juridicas asi:

PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la posibilidad
de adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la
autorizacion del 6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales;
y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley.
(Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los
siguientes aspectos:

e El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir
con el objeto del contrato. Debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra transcrito en
los certificados de existencia y representacion legal.

e La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion
del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

e Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la
persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

e La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado. Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentacion y
suscripcion de una declaracion en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante
legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

e La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente

manera:
— Gl ~~
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e La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales
colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple
presentacion de este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

e Laausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito lo debe
verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una declaracion de la persona natural en la cual
certifique que tiene plena capacidad y que no esta incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones.

No obstante, lo anterior, el Municipio esta obligado a verificar que los proponentes no se encuentren
incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o
ejecutar el contrato, especialmente las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, y demas
normas vigentes. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios y el certificado de antecedentes judiciales para verificar que no haya sanciones inscritas.

Ademas, los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando
cumplan los requisitos exigidos en la Invitacion:

Individualmente: (a) Como personas naturales nacionales o extranjeras, (b) como personas juridicas nacionales o
extranjeras.

Conjuntamente: Como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993 (CONSORCIO O U.T).

Los Proponentes deben:
Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

Tener capacidad juridica para la aceptacion y ejecucion de la oferta.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

No estar reportado en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria General de
la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en
Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes
en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad verificara los Antecedentes fiscales en la base de datos de la contraloria General de la Republica; los
antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de
la Ley 1801 de 2016 - Codigo Nacional de Policia y Convivencia.

Para efectos de verificar la capacidad juridica, el proponente debera allegar con su propuesta los siguientes
documentos:

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formato No 1 “Carta
de Presentacion de la Propuesta” debera estar suscrito por el proponente. Si la propuesta es presentada por una
persona juridica, por consorcio o union temporal debera estar suscrita por el representante legal, debidamente
facultado en los términos de ley.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
MERCANTIL, SEGUN EL CASO.

Si el OFERENTE es persona juridica debera acreditar su existencia y representacion legal a través del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva en donde conste que su
duracion no es inferior al plazo de ejecucion del contrato y UN (1) afos mas, contado a partir de la fecha de cierre
del presente proceso, y que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto de la presente
contratacion o actividades afines, de manera que le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato
ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere. La Alcaldia Municipal de La Calera verificara dicha informacion en la pagina web www.rue.com.co.

En caso de que la Alcaldia no pudiere verificar el certificado de existencia y representacion legal en el RUE, sera

b)

requerido al proponente, dicho documento debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

Si el OFERENTE es una persona natural debera acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio o su
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Registro Mercantil de persona natural, para lo cual presentara el certificado expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio o entidad competente, el cual debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en donde conste que su actividad mercantil esta
directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion o actividades afines de manera que le permita
a la persona natural celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y
la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Si el OFERENTE es un Consorcio o Union Temporal, debera acreditar la existencia, representacion legal, capacidad
legal y juridica de las personas naturales o juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal, y la capacidad
de sus representantes para la constitucion del consorcio o union temporal, asi como para la presentacion de la
propuesta.

Acreditar la existencia del consorcio o de la union temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno
u otro, lo cual se declarara expresamente en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual
de los miembros del consorcio o la union temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas
al contratista por el contrato ofrecido.

Acreditar que el término minimo de duracion del consorcio o de la union temporal no sea inferior al plazo de
ejecucion del contrato a celebrar y un (1) afo mas, contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

Acreditar que el término minimo de duracion de cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o
union temporal no sea inferior al plazo de ejecucion del contrato a celebrar y un (1) afio mas, contado a partir de
la fecha de cierre del presente proceso.

La designacion de un representante que estara facultado para actuar en nombre y representacion del consorcio o
de la union temporal. Igualmente designaran un suplente que lo remplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los consorcios o uniones
temporales, se acreditaran mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion de la unién
temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

La no presentacion de los anteriores documentos, o su presentacion sin el lleno de los requisitos o términos
exigidos, sera objeto de requerimiento por la Alcaldia, para que los aporte o subsane la(s) falla(s) dentro del plazo
que este senale. En todo caso la existencia del consorcio o de la union temporal debe ser anterior al cierre del
proceso.

AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o union temporal requiere
autorizacion de sus organos de direccion para presentar oferta, anexaran los documentos que acrediten dicha
autorizacion, la cual sera previa a la presentacion de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde previamente
a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, la Alcaldia Municipal de La
Calera solicitara al proponente allegue el documento dentro del plazo que le sefale para el efecto, dicha
autorizacion debera ser expedida con anterioridad a la presentacion de la oferta.

PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA

Cuando el oferente actle a través de apoderado debera acreditar mediante documento legalmente expedido, con
anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado esta expresamente facultado para presentar la
oferta.

Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexandolo no se ajusta a los términos legales para el efecto, la
Alcaldia Municipal de La Calera le solicitara aclaracion para que dentro del plazo que sefale para el efecto lo
aporte o subsane lo pertinente.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, SEGUN
CORRESPONDA.

DECLARACION JURAMENTADA.

La Declaracion Juramentada sobre la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones para contratar
se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formato No. 2 “Declaracion Juramentada”.
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CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES Y
CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.

Se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formato No 3 “Certificado de pago aportes sistema general
de seguridad social parafiscales.” El oferente con su oferta presentara certificacion original suscrita por el
revisor fiscal o el representante legal segiin corresponda que la sociedad no se encuentra en mora en los aportes
al Sistema General de Riesgos Laborales. De lo contrario se entiende que la empresa esta reportada en mora y no
podra presentarse en el presente proceso de contratacion estatal de conformidad con el dltimo inciso del articulo
7 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012

Las personas juridicas lo haran mediante certificacion original expedida por el revisor fiscal o representante legal.
Las personas naturales deberan adjuntar copias de pagos a seguridad social y parafiscales de los Ultimos (6) meses,
seglin corresponda.

Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, mediante la planilla de pago, consignacion o cualquier medio idoneo que acredite el pago.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la seguridad social integral
y parafiscales, segun corresponda, o si presentandola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en
la presente invitacion, la Alcaldia Municipal de La Calera requerira al proponente a fin de que la aporte o subsane
lo pertinente dentro del plazo que le sefhale para el efecto.

CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Organicas No. 5149
de 2000 y 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, la Alcaldia hara directamente la
consulta y verificacion sobre la inclusion o no del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio
o union temporal, segin el caso, en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica.

De conformidad con lo sefalado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000: “Los representantes legales,
asi como los nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesion
o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir
en causal de mala conducta, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 6° de la ley 190 de 1995. Para
cumplir con esta obligacion, en el evento de no contar con esta publicacion, los servidores pulblicos
consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la inclusion de los futuros funcionarios o
contratistas en el boletin” (Subrayado fuera del texto).

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION:

El proponente con su propuesta allegara copia del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de cierre del presente
proceso. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y la del representante legal.
En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union
temporal o el consorcio, segln corresponda.

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REPRESENTANTE LEGAL:

Certificacion expedida por la Procuraduria General de la Nacion donde conste que el representante legal de
la sociedad o la persona juridica proponente no tiene ninguna responsabilidad disciplinaria.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que la Entidad hara la verificacion de
conformidad con el articulo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes del representante legal.

CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
POLICIA NACIONAL

La Entidad consultara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional -
Policia Nacional, que el proponente se encuentre al dia en el pago de las multas de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Codigo Nacional de Policia y Convivencia” NOTA: No se
podra suscribir contrato con el proponente que a titulo individual o respecto de alguno de sus integrantes en
caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que hubieren sido
impuestos con fundamento en el actual Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
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EL proponente debera allegar certificado de consulta de no inhabilidades por delitos sexuales con menores
de 18 anos.

CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

Se debe aportar el certificado original por parte del proponente, que no sea mayor a treinta (30) dias
calendario de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

DEFINICION SITUACION MILITAR

La situacion militar se debera acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar
contratos de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho publico. Por lo
anterior se debera allegar copia de la libreta militar, no obstante, se tendra en cuenta el procedimiento
contemplado en el articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 sobre la materia. La definicion de la situacion militar
se debe acreditar por parte del Representante Legal de la persona juridica, consorcio o union temporal o de
la persona natural.

DOCUMENTOS DE VERIFICACION ECONOMICA
IDENTIFICACION TRIBUTARIA

La Alcaldia Municipal de La Calera verificara la identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de
impuestos al que pertenece el oferente mediante la presentacion del Registro Unico Tributario - RUT-
actualizado. Para el caso de las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union temporal
se comprobara individualmente este requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre
las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior
conforme al articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998
que adiciono el articulo 437 del mismo Estatuto y el Decreto 2645 de 2011.

CERTIFICACION BANCARIA

El proponente debera aportar certificacion original expedida por una entidad financiera en la que conste
que es titular de una cuenta bancaria corriente o de ahorros, a través de la cual la Alcaldia Municipal de La
Calera realizara los desembolsos con ocasion del contrato que llegare a suscribirse, en caso de resultar
seleccionado, que no sea mayor a treinta (30) dias calendario de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion.

8.3. CAPACIDAD FINANCIERA

En atencion a lo consagrado en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que
establece: (...) 2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios (...) Asi mismo el Manual de la modalidad de
seleccion de minima cuantia de Colombia Compra Eficiente establece: (..) La Entidad Estatal puede
(discrecionalmente) exigir una capacidad financiera minima en los Procesos de Contrataciéon de Minima
Cuantia cuando paga antes de la entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios (...)

Atendiendo la forma de pago establecida para el presente proceso y futuro contrato, el MUNICIPIO no
considera necesario verificar la capacidad financiera de los oferentes.

8.4. CAPACIDAD TECNICA

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La entidad considera pertinente solicitar al proponente la siguiente experiencia:

El Oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera
acreditar experiencia mediante la presentacion de una (1) y hasta tres (3) certificaciones correspondientes
a contratos ejecutados a satisfaccion con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto o actividades

comprendan SERVICIOS COMO OPERADOR LOGiSTI,CO, O SERVICIOS DE CATERING, O SERVICIOS DE
SUMINISTRO o VENTA o PREPARACION Y DISTRIBUCION DE ALIMENTOS O REFRIGERIOS.

La sumatoria de los contratos sefialados para acreditar la experiencia, debera corresponder a un valor igual o
superior al 100% del presupuesto oficial del proceso de seleccion expresado en SMMLYV, asi:

SMMLV
22,85
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El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el funcionario o persona
competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.

b) Direccion

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista

e) Sise trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefalar el nombre de
quienes lo conforman.

f)  Namero del contrato (si tiene)

g) Objeto del contrato y obligaciones y/o funciones y/o actividades

h) Valor del contrato.

i)  Fecha de inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacion (dia, mes y afo).

j) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mesy afo).

k) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar
firmada por la persona competente para suscribirla).

En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su evaluacion, el proponente
podra anexar a la propuesta (i) actas de liquidacion y/o acta terminacion donde se acredite el recibo a
satisfaccion de los servicios y (ii) copia del contrato respectivo siempre que de dichos documentos se puedan
verificar todas las condiciones establecidas en la Invitacion publica y que permita tomar la informacion no
contenida en la certificacion, es decir, los documentos indicados en el presente inciso, tendran naturaleza
complementaria.

EL MUNICIPIO podra solicitar documentos adicionales para verificar la informacion suministrada en cualquier
momento. Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificacion existan varias
actividades, ésta debera especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el
presente proceso.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacion de los soportes.

La sumatoria de los valores de los contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, debera ser igual o
mayor al 100% del presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes del presente
proceso de seleccion:

PRESUPUESTO OFICIAL SMMLV
COP $40.000.000 22,85

SALARIOS MINIMOS ANOS ANTERIORES

ANO SMLMV
2026 1.750.905
2025 1.423.500
2024 $1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803
2019 $828.116
2018 $781.242
2017 $737.717

Para determinar la experiencia en valor, se hara la conversion del valor nominal del contrato a Salarios
Minimos Legales Vigentes. La entidad efectuara la conversion del valor ejecutado de cada contrato, para lo
cual tomara el valor del salario minimo legal del afio de la fecha de suscripcion del mismo.

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en los
respectivos soportes de la informacion consignada en el mismo.
No se permitira la acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente; sin
embargo, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la
correccion de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion o mejora de la oferta.
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Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran validas las
certificaciones expedidas por el mismo proponente, certificaciones correspondientes a subcontratos, ni
certificaciones expedidas por la interventoria.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los
integrantes.

La experiencia del proponente, adquirida en consorcio o union temporal sera tenida en cuenta de acuerdo
con el porcentaje de participacion en la union temporal o consorcio, en la cual fue adquirida.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del
oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o
documento de constitucion del consorcio o Union Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de
participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion
debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el
cesionario.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para efectos de verificacion se
tomara la experiencia especifica del proponente, directamente relacionada con los servicios y/o actividades
solicitadas por la entidad, de cada contrato individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor
ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en esta invitacion.

Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado
en moneda extranjera (dolar americano), se hara la conversion a pesos colombianos con la TRM publicada
en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para la fecha de finalizacion
del contrato certificado.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dolar americano, se
realizara su conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por
el Banco de la RepUblica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de finalizacion del contrato
certificado, y seguidamente a pesos colombianos.

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el MUNICIPIO, el proponente podra acreditar la
misma tal como esta establecido en la presente invitacion publica de minima cuantia o aportando copia de
los contratos suscritos, sin perjuicio que el MUNICIPIO verifique internamente la real ejecucion de los
mismos.

Se entendera que se ha constituido una inhabilidad por incumplimiento reiterado, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, y por consiguiente se rechazara la oferta cuando las
certificaciones evidencien:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucién de uno o varios
contratos, con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afos.

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos,
con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) anos.

c) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia
fiscal, con una o varias entidades estatales. Forma de evaluar la experiencia de los socios y de quienes
conforman los consorcios y las uniones temporales: Para efectos de habilitar un proponente, la
experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente
con mas de tres (3) afos de constituida. La acumulacion se hara en proporcioén a la participacion de
los socios en el capital de la persona juridica.

En el caso de sociedades que se escindan, tal como lo prevé el articulo 3 numerales 1y 2 de la Ley 222 de
1995, la experiencia de la sociedad escindida acrecera en las sociedades beneficiarias en el porcentaje de
participacion que les fue reconocido en el acto de escision. Por consiguiente, para efectos del presente
proceso la experiencia se contabilizara en el 100% de la experiencia asi acreditada, sin perjuicio de lo
establecido en la presente invitacion para el caso de la experiencia cuando se trata de Consorcios o Uniones
Temporales.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del
oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento
de constitucion del consorcio o Union Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en la
Relacion de Certificaciones de Experiencia dispuesta para tal fin y en los respectivos soportes de la
informacion consignada en el mismo.

En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion
contenida en el mismo es veraz, al igual que la reportada en los documentos soporte. Este formato debera
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entregarse firmado por el Representante Legal del proponente que sea persona juridica; al igual para el
caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera ser firmado por el Representante Legal del consorcio o
union temporal.

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de comprobar la informacion contenido en los documentos aportados,
asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte.

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de
2021, el Municipio a partir del analisis del sector se determiné para el presente proceso de contratacion la
procedencia de la aplicacion del criterio habilitante diferencial, precisando que el cumplimiento del mismo
se encuentra supeditado a la acreditacion de la condicion diferencial y que este es excluyente con relacion
a los requisitos habilitantes técnicos definidos en el presente documento.

CRITERIO HABILITANTE DIFERENCIAL CONDICION DIFERENCIAL
1. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR
LA EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar que cuenta con
experiencia especifica mediante la presentacion de
hasta cinco (5) certificaciones de contratos
ejecutados y terminados a satisfaccion con personas
publicas o privadas anteriores al cierre del proceso de
seleccion.

2. OBJETO DE LOS CONTRATOS:

SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO, O | 1. Mipyme en el sistema
SERVICIOS DE CATERING, O SERVICIOS DE | de compras publicas
SUMINISTRO o VENTA o PREPARACION Y
DISTRIBUCION DE ALIMENTOS O REFRIGERIOS.

3. VALOR EJECUTADO

El Municipio verificara que la sumatoria de los
contratos senalados para acreditar la experiencia,
corresponda a un valor igual o superior al 100% del
presupuesto oficial expresado en SMMLV, asi:

SMMLV
22.85

Nota 1: Para la acreditacién de los presentes criterios habilitantes se aplicaran todas las reglas
contempladas en el acapite EXPERIENCIA HABILITANTE DEL OFERENTE (CUMPLE / NO CUMPLE) del
presente documento, en concordancia con lo aca dispuesto.

Nota 2: Conforme a lo sefalado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de
2021, tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de Mipyme en el sistema de
compras publicas solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 3: La acreditacion de la condicion diferencial antes enunciada, se efectuara en funcion de los criterios
de clasificacion empresarial, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

ITEM CONDICION FORMA DE ACREDITACION
DIFERENCIA
L
En funcion de los criterios de clasificacion
1 Mipyme en el sistema empresarial, la acreditacion se verificara en los
de compras términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
publicas 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo

del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, la acreditacion de la
condicion de MiPyme, se efectuara de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
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adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen. En todo caso, las MiPyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

En caso de evidenciarse contradiccion entre la informacion que reposa en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedida por la Camara de Comercio y la certificacion expedida por las personas
naturales y contador publico, o tratandose de personas juridicas, la expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, primara lo contenido en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO

| 9. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

9.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
El contratista debera ejecutar las siguientes actividades, en cumplimiento del objeto contractual:

1. Prestar a la Administracion Municipal el servicio de catering para la atencion de la Fuerza Publica y
Personas Privadas de la Libertad (PPL) con presencia en el Municipio de la Calera.

2. Suministrar los alimentos solicitados con ingredientes de excelente calidad, en adecuados términos
de consumo, debidamente empacados, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 2674 de
2013, Ley 2232 de 2022 y demas normatividad vigente y en los términos de la oferta presentada, en un
término maximo de dos (2) horas siguientes a la solicitud efectuada por la supervision.

3. Cumplir en la prestacion del servicio y en especial, en la preparacién y manipulacion de los
alimentos, con lo establecido en las Resoluciones Nos. 683 de 2012 y 2674 de 2013 y demas
normatividad vigente y aplicable.

4, Asegurar el uso de los elementos de proteccion personal y de bioseguridad, durante la preparacion
y distribucion de los alimentos que le sean requeridos.

5. Garantizar el empaque sanitario que proteja los alimentos que le sean requeridos. Los liquidos
deberan ser entregados en recipientes sellados debidamente y sin posibilidades de entrada de aire,
polvo o particular que puedan contaminar los mismos.

6. Los alimentos deberan acompafarse de servilletas y cubiertos, conforme sea solicitado por la
supervision contractual.

7. Cumplir con la entrega de los alimentos solicitados, en las condiciones de tipo, cantidad y tiempos
requeridos.

8. Disponer del personal que manipulara los alimentos, elementos y herramientas necesarias para la
preparacion y distribucion de los alimentos.

9. Ejecutar el servicio todos los dias de la semana lo que incluye domingos y dias festivos, con la misma
calidad, eficiencia, eficacia y oportunidad.

10. Suministrar alimentos que contengan los requerimientos organolépticos, en las cantidades
suficientes, necesarias y con todas las medidas de higiene y seguridad alimentaria.

11. Asumir los costos de transporte y demas erogaciones que resulten necesarias para dar cumplimiento
al objeto contractual.

12. Presentar a la supervision contractual, dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes o
fraccion (segun aplique) en medio digital, Informe de actividades que detalle a nivel técnico,
presupuestal, contable y financiero, los servicios prestados. (Incluye soporte fotografico).

13. La presentacion de los menus sera la siguiente: liquidos en envases biodegradables para alimentos
de acuerdo con la normatividad vigente, con tapa, capacidad 11 onzas, en estado caliente o frio
segln mend, endulzante en sobre individual; sélidos deben estar servidos en un plato biodegradable
y la fruta en bolsa de papel o material biodegradable.

14. Suministrar los menuds de acuerdo con los requerimientos de la entidad dentro de los dias y horas
senaladas.

15. Realizar los cambios y reposiciones de los alimentos que no cumplan con lo requerido por el
municipio, a mas tardar durante la hora siguiente a la solicitud que le formule la supervision
contractual.

16. Garantizar el transporte de los alimentos en vehiculos aptos para ello, de conformidad a lo
estipulado en la oferta.

17. Mantener vigente durante la ejecucion contractual, el Concepto Favorable, sin condicionamiento
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alguno, del Acta de Visita de Inspeccion Sanitaria o del Certificado de Condicion Sanitaria expedido
por la autoridad competente.

18. Mantener los precios ofertados durante la ejecucion contractual.

19. Mantener y cumplir con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, segun lo
establecido en el marco normativo aplicable, en especial, las disposiciones contenidas en el Decreto
1072 de 2015.

20. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y con los
ofrecimientos hechos en la propuesta, la cual forma parte integral del contrato y los requisitos del
Municipio de conformidad con las indicaciones que formule la supervision contractual.

9.2 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

El MUNICIPIO pagara el valor total del contrato, mediante pagos parciales, en mensualidades vencidas, de
conformidad con el suministro efectivamente prestado durante el mes o fraccion y de conformidad con los
valores unitarios ofertados. El pago incluira IVA y demas impuestos y erogaciones a que haya lugar.

Los pagos se realizaran previa presentacion del Informe Mensual de actividades del contratista que
consolide el servicio prestado durante el periodo correspondiente, aprobado por la supervision y el
respectivo informe de supervision.

Para efectos de cada uno de los pagos, el contratista debera adjuntar:

v" Informe mensual de actividades que detalle a nivel técnico, presupuestal, contable y financiero, las
raciones alimentarias suministradas, debidamente aprobado por el supervisor del contrato por cada
pago que autoriza.

v" Factura (s) de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 expedido por
el Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico por el cual se reglamentan aspectos en materia tributaria
y la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 expedida por La Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales-DIAN y demas normas aplicables. (Si es facturador electrénico)

v' Certificacion que acredite cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los
términos de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

v RUT

v Certificacion bancaria

v" Demas disposiciones legales aplicables que surjan

Si las facturas no han sido bien elaboradas, no cumplen con las normas aplicables o la Entidad solicita
correcciones a la misma o no se acompanan de los documentos que las respalden, el término de tramite de
revision, aprobacion y pago solo empezara a contarse desde la fecha en que quede corregida la factura o
documento equivalente, o desde aquella en que se haya aportado el Gltimo de los documentos y por tal
motivo no se daran lugar al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza a favor del contratista.

Las demoras que se presenten por estos conceptos no seran atribuibles a la Entidad, por tanto, seran de
responsabilidad exclusiva del contratista, quien no tendra” por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los
productos pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

EL MUNICIPIO no reconocera’pagos sobre ejecucion que no hubiere sido previamente requerida o autorizada
por el supervisor del contrato y se encuentre pactada en el contrato.

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompanan los documentos requeridos
para el pago, él término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten
debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el ultimo de los documentos solicitados. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra‘por ello,
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la realizacion real y efectiva de
los servicios objeto del contrato y del cumplimiento de los aspectos técnicos y demas condiciones
ofertadas.

En todo caso, el MUNICIPIO DE LA CALERA pagara las facturas o cuentas de cobro respectivas dentro de los

treinta (30) dias calendarios siguientes a la fecha de presentacion de las mismas siempre y cuando el
contratista presente la documentacion completa y realice el tramite correspondiente.

9.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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EL CONTRATISTA para el cabal cumplimiento del objeto contractual, adquiere las siguientes
obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir la Constitucion Politica y las leyes objeto del contrato.

2. Suscribir el contrato dentro del término establecido en la plataforma.

3. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo
su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningln tipo de subordinacién, ni vinculo
laboral alguno del contratista con el Municipio.

4, Mantener la reserva profesional y/o legal sobre los documentos e informacion que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

5. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales
correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar los
respectivos comprobantes al supervisor del contrato, no solo la del proponente sino la du sus
empleados o contratistas utilizados en la ejecucion del contrato.

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en
trabamientos.

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algin hecho.

8. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

9. El contratista debe mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de
terceros que tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

10. Constituir la garantia Unica en el evento que sea solicitada en el presente estudio previo y contrato
celebrado.

11. Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley solicite la
Entidad.

12. Con la suscripcion del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la Constitucion
Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley 80
de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la
Ley.

13. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

14, Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato.

15. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucién del servicio
a prestar.

9.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
En cumplimiento del presente contrato son obligaciones del Municipio las siguientes:

1. Celebrar el contrato de acuerdo con los procedimientos sefialados en la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes.

2. \Verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales y parafiscales del contratista al momento de la
celebracion del contrato, asi como a lo largo de su ejecucion, de conformidad con la normatividad
vigente.

3. Formular por escrito las observaciones o requerimientos técnicos garantizando la correcta ejecucion
del contrato.

4. Vigilareldesarrolloy ejecucion del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del mismo, a través
del Supervisor del contrato.

5. Cancelar al contratista el valor del contrato en la oportunidad y forma establecida.

6. Liquidar el contrato en los términos en que en él se establezca.

7. Formular instrucciones por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo del
contrato, siempre enmarcadas dentro del término del mismo y a través del supervisor delegado para
tal fin.

8. Ejercer la supervision sobre la ejecucion del contrato, con calidad, oportunidad e idoneidad.

9. Propiciar el acompanamiento necesario tanto humano como logistico para la ejecucion de las
actividades objeto del presente contrato.

10. Exigir del contratista la ejecucion idonea y oportuna del contrato.

11. Comunicar oportunamente la existencia de condiciones de cualquier indole que puedan afectar la condicion
del contrato.
12. Cumplir los demas deberes sefalados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y demas normas que la

complementen.
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9.5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera a partir del inicio de ejecucion en plataforma y hasta el 31 diciembre
de 2026 y/o hasta agotar el valor del contrato, lo que suceda primero, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion.

En todo caso el plazo de ejecucion contractual no sobrepasara la vigencia fiscal del afo en que se suscribio
el contrato.

9.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del objeto a contratar se llevara a cabo en el Municipio de La Calera - Cundinamarca, y las
entregas se realizaran en el lugar indicado por el supervisor del contrato.

9.7. SUPERVISION DEL CONTRATO

Para el control a la ejecucion contractual y administracion del contrato se designara un SUPERVISOR. La
vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por el SECRETARIO GENERAL Y DE
GOBIERNO y/o quien haga sus veces, quien, en ejercicio de la funcion de supervision, estara facultados
para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011 sus Decretos
reglamentarios, y en general lo previsto en el respectivo contrato y lo regulado en el Manual de contratacion
y supervision.

Para la debida supervision tendra a su cargo las siguientes obligaciones:

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion;

2. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento
contractual;

3. Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y las obligaciones
contenidas en el contrato;

4. Realizar el seguimiento sobre las obligaciones a cargo del contratista y verificar los informes que deba
rendir el contratista;

5. Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato;

6. Informar por escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas de
sancion o multa;

7. Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los
términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacion a la correcta ejecucion del mismo;

8. Solicitar las adiciones y/o modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran;

9. Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se constituye en requisito previo
para cada uno de los pagos que debe realizar EL MUNICIPIO;

10. Sugerir a EL MUNICIPIO en caso de ser necesario la suspension temporal del contrato;

11. Suscribir las actas que se generen (actas de suspension, reinicio etc.);

12. Solicitar por escrito informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual;

13. Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente;

14, Verificar que el contratista se ajuste al manual de contratacion e interventoria vigente;

15. Garantizar la mejora continua en el proceso de contratacion estatal;

16. Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones;

17. Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto o su delegado las actas correspondientes;

18. Las contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

9.8 LIQUIDACION DEL CONTRATO

No obstante, lo sefalado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, La entidad considera pertinente
realizar la liquidacion del contrato el cual se podra efectuar de mutuo acuerdo una vez se dé
cumplimiento al objeto contractual o al vencimiento del plazo de ejecucion o a la terminacion del contrato
por mutuo acuerdo o a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del contrato,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 141
y 164 del nuevo C de P. A. y de lo C. Administrativo.

CAPITULO X
ESCOGENCIA DEL CONTRATISTA

Es importante resaltar que, si bien para la presente modalidad de contratacion no se requiere otorgar un
determinado puntaje, es claro que la seleccion debe ser objetiva, razén por la cual teniendo en cuenta la

- © W\
© Carrera 3 N° 6-10 Parque Principal @ 6018754077 [y &
® alcaldia@lacalera-cundinamarca.gov.co /www.lacalera-cundinamarca.gov.co



Codigo ABS-SMC-F-01
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA Version 02
Fecha 23/07/2024
, ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Pagina 1 de 22
ALCALDIA DE UNIDAD DE CONTRATACION
LA CALERA ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - MINIMA CUANTIA 56.C

modalidad de seleccion, (Minima Cuantia), la entidad escogera la propuesta que acredite capacidad
juridica, la experiencia minima, y ademas cumpla las especificaciones solicitadas.

10.1 FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

De conformidad con la Ley 2069 de 2020 reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, la entidad tendra como
criterios de desempate, los siguientes:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total
de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara
el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los
que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo
caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener
puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a
falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
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que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) ano y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su ndomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior
a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad
de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nomina de sus integrantes pertenece a
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poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la ndomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
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de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenas
o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequehas o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el ano anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en
la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas”.

La informacion requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada junto con la
propuesta; en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con la propuesta
el dia del cierre del proceso senalado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y dado que estos
documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las ofertas, en caso de empate,
en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta.

10.2 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

De conformidad con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto Nacional 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el Municipio limitara la convocatoria publica a las
Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4., del Decreto 1860 de 2021, la acreditacion
debera realizarse en los siguientes términos:
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(..) ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. Las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamano empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de mdximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas (...)

10.2.1. ACREDITACION DE REQUISITOS:

De conformidad con el Art 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, la MIPYME colombiana debera acreditar
que tiene el tamano empresarial establecido por la ley, de la siguiente manera:

1. Las personas naturales: mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas: mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la CaAmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segiin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras puUblicas."
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Los senalados en la invitacion y en la plataforma SECOP II.

BANCO DE PROYECTOS 2024253770044
CDP 2025000778

ESPECIFICACIONES TECNICAS

ANALISIS DEL SECTOR

MATRIZ DE RIESGOS

ANEXOS Y FORMATOS

INVITACION

COTIZACIONES (3)

PNoUARWN=

4

JULIAN ANDRES ASCANIO RODRIGUEZ
Secretario General y de Gobierno

I

Proyectd y - Edna Liliana Yomayusa M. - Contratista Secretaria General y de Gobierno

Reviso: Julian Andrés Ascanio Rodriguez - Secretario General y de Gobierno. ‘ ( ‘
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