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FORMATO DE NECESIDAD

BREVE DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO DEMANDADO POR SU
DEPENDENCIA

Que las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada,
con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o por las Asambleas o
Concejos, segun el caso, sometidas al régimen juridico previsto en el capitulo I, Titulo 1l del Libro Il de la Ley
100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011.

Que el numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del Estado se
someteran al régimen contractual de derecho privado, pero podran, discrecionalmente, utilizar las clausulas
excepcionales previstas en el Estatuto General de contratacién de la Administracién Publica.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten
con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
aplicaran, en desarrollo de su actividad contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la
funcion administrativa y la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica,
respectivamente segun sea el caso y estaran sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
previstos legalmente para la contratacion estatal.

Que el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA- adoptado por la
Ley 1437 de 2011, define en su articulo 3, el alcance de tales principios.

Que adicionalmente y en relacion con la moralidad, el Articulo 3 del Decreto Ley 019 de 2012 determina que “La
actuacion administrativa debe cedirse a los postulados de la ética y cumplirse con absoluta transparencia en
interés comun. En tal virtud, todas las personas y los servidores publicos estan obligados a actuar con rectitud,
lealtad y honestidad en las actuaciones administrativas”

Que, por su parte, el articulo 5 del mencionado Decreto Ley preceptua que “(...) Los procedimientos se deben
adelantar en el menor tiempo posible y con la menor cantidad de gastos de quienes intervienen en ellos; las
autoridades administrativas (...) no deben exigir mas documentos y copias de los estrictamente necesarios, ni
autenticaciones, ni notas de presentacion personal sino cuando la ley lo ordene en forma expresa o tratdndose
de poderes especiales.

En tal virtud las autoridades deberan proceder con austeridad y eficiencia, y optimizar el uso del tiempo y de los
demas recursos, procurando el mas alto nivel de calidad de sus actuaciones y la proteccion de los derechos de
las personas”

Que mediante Acuerdo No. 001 de Marzo de 2021, LA Junta Directiva de la ESE HOSPITAL LOCAL ZONA
BANANERA, adopté el Manual de Contratacién en ejercicio de sus facultades legales y de conformidad con lo
establecido en el Art. 195 de la Ley 100 de 1993.

Que, para LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA, su principal objetivo es brindar a la comunidad
servicios de salud integral, regida por el respeto a la dignidad humana, a través del establecimiento de condiciones
hospitalarias de excelencia, con alta calidad, de acuerdo con los principios académicos y técnico-cientificos,
comprometidos con el desarrollo de su talento humano y el manejo eficiente de sus recursos.
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Que, como entidad de seguridad social, el HOSPITAL se encuentra obligado a ejecutar de manera efectiva,
aquello que le es propio o que tiene caracter de misional, observando los principios inherentes al servicio publico
de salud que brinda, como son la eficiencia, universalidad, solidaridad, integralidad, unidad y participacion tal
como lo ordena la Ley 100 de 1993.

Que para brindar en forma oportuna, efectiva y suficiente sus servicios de salud, el HOSPITAL debe administrar
adecuadamente sus recursos administrativos, técnicos y financieros disponibles, procurando coherencia entre la
utilizacion de duchos recursos y el desarrollo de su actividad misional, adquiriendo entre otros equipos médicos
y elementos hospitalarios que le permitan desarrollar su objeto social con calidad.

Que, parala E.S.E HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA su principal objetivo es brindar a la comunidad servicios
de salud integral, regida por el respeto a la dignidad humana, a través del establecimiento de condiciones
hospitalaria de excelencia, con alta calidad acuerdo con los principios académicos y técnicos-cientificos,
comprometidos con el desarrollo de su talento humano y el manejo eficiente de sus recursos.

Que como entidad de seguridad social el HOSPITAL se encuentra obligado a ejecutar de manera efectiva, aquello
que le es propio que tiene caracter misional, observando los principios inherentes al servicio publico de salud que
brinda como son la eficiencia, universalidad solidaridad, integralidad unidad y participacion tal como lo ordena la
ley 100/1993.

Que la E.S.E HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA en cumplimiento de su objeto social genera residuos
peligrosos que requieren de recoleccion, transporte, incineracioén, y disposicion, final con entidades especializadas
en dichos procesos y avaladas por las autoridades ambientales y sanitarias respectivas y asi dar cumplimiento al
referido objeto.

Como colorario de lo anterior el hospital planea cada una de sus necesidades de la entidad, con el fin de mejorar
y continuar con una efectiva prestacién de sus servicios y que estos no sufran interrupcion por lo que se hace
necesario contratar los servicios anteriormente descritos.

Lo anterior basado en el principio de transparencia sefialado en el reglamento interno de contratacion de la E.S.E
HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA

DESCRIPCION LEGAL (OPCIONAL)

e Laley 100 de 1993
e Reglamento Interno de Contratacion.

TERMINO DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

El plazo maximo para la ejecucién del contrato serd DESDE LA LEGALIZACION DEL PRESENTE CONTRATO (FIRMA
DEL CONTRATO, SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y REGISTRO PRESUPUESTAL) HASTA EL 28 de febrero de
2026.

ACTIVIDADES A REALIZAR

Carrera 11 # 10 - 04 Sevilla Zona Bananera

Caddigo Postal: 4780

Esehospitalzonabananera-magdalena.gov_.co

Gerencia@esehospitalzonabananera-magdalena.gov.co @ Hospital_local_zona_banera o Hospital local zona bananera



E.S.E. HOSPITAL LOCAIL Goboernacidn del _%
Fr oty e b4 Ty MAGDALENA pjagdalena

OBJETO DEL CONTRATO: Servicio de transporte, incineracion y Disposicion final en celdas de seguridad para
el almacenamiento seguro y confiable de las cenizas provenientes del tratamiento de los residuos hospitalarios,
quimicos lamparas halégenas electronicos y similares, peligrosos generados en la atencion en salud y otras
actividades con las especificaciones minimas que se describen a continuacion.

RANGO DE PRODUCCION Descripcién

GBL kilos sélidos y/o liquidos Servicio de recoleccion, transporte, incineracion
y disposicion final en celdas de seguridad para
el almacenamiento seguro y confiable de las
cenizas provenientes del tratamiento de
residuos hospitalarios, quimicos, lamparas
halégenas, electrénicos y similares peligrosos
generados en la atencion en salud y otras
actividades.

Fecha de solicitud 05 de febrero de 2026.

ESTADO DE LA SOLICITUD
Espacio exclusivo para diligenciar por la Gerencia

APROBADO DENEGADO

Firma de Gerente f%{ﬂgﬂc }/,‘:’..M'f}.‘i. Etove ij - Se Expide
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