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EVALUACION DEFINITIVA

INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS IPV0-005-2026

Ingeniero

JOHN ERNESTO CARRERO VILLAMIL
GERENTE

TIERRASUA S.A.S

MODALIDAD DE CONTRATACION: INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS IPV0-005-2026

OBJETO DEL PROCESO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE,
Y JURIDICA PARA MEJORAMIENTO DE LA VIA 60BY16 DESDE LA SALIDA DEL CASCO URBANO HASTA EL SECTOR
DENOMINADO EL PUENTON DEL MUNICIPIO DE VIRACACHA BOYACA

FECHA: 23/02/2026

Respetado Ingeniero

Con el presente escrito nos permitimos emitir concepto de las propuestas presentadas por el oferente CINVIA S.A.S.

La propuesta presentada por CINVIA S.A.S., con NIT 901.714.000-3, representada legalmente por OSCAR DAVID
SARMIENTO ROJAS, identificado con cédula 1.051.211.899 de Cémbita, presenta documento de subsanacién de 28 folios,
los cuales se consideran por el comité evaluador, presentados en el termino y forma establecidos en el cronograma, teniendo
en cuenta los documentos que hacen parte de la presente INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS IPV0-005-2026

1. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ASPECTOS LEGALES:

Atendiendo lo previsto en el capitulo tres de la INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS IPV0-005-2026, se verifico el
cumplimiento de los documentos de tipo legal allegados en la propuesta obteniendo el siguiente resultado:

REQUISITOS PROPONENTE CUMPLE/NO CUMPLE
Anexa 07 folios en documento denominado 1.
Formato 1- Carta de Presentacion de la
Oferta.pdf
Aporta formato No. 01 suscrito por OSCAR DAVID
SARMIENTO ROJAS, representante legal
CARTA DE PRESENTACION CINVIA SAS de CINVIAS.A.S
DE LA PROPUESTA M La propuesta es avalada por JIMMY ALEXANDER
GONZALEZ ROJAS, ingeniero civil, con
matricula profesional 15202-091718 de
2002, cumpliendo con lo estipulado en el
numeral 3.1 del pliego de invitacién,

CUMPLE
COPIA ) CEDULA DE CINVIASAS Anexa 01 folios en documento denominado 2.
CIUDADANIA s CEDULA DE CIUDADANIA pdf

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyaca
Email: gerencia@tierrasua.com
Cel. 3168174458




TIERRASUA S.A.S

901.285.377-2 Cadigo: GAD-FO-26

=V

FORMATO EVALUACION DE PROPUESTAS Version: 02
R A & Fecha: 21-07-2024
TlEfBaamos resglgA GESTION ADMINISTRATIVA Pagina 2 de 8

Aporta copia de cedula de OSCAR DAVID
SARMIENTO ROJAS, niimero 1.051.211.899 de
Combita
CUMPLE
Anexa 05 folios en documento denominado 3.
85;3"'2%”8 COPIA DSE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL 1.pdf
EXISTENCIA y Aporta certificado de existencia y representacion
REPRESENTACION  LEGAL CINVIA S.A.S. legal de CINVIA S.A.S, NIT 901.714.000-3
Fecha de expedicion: 10/02/2026
Eﬁ;ﬂg%g %MERC' o Codigo de verificacion: 8dnfCBR1EG
) ' CUMPLE
AUTORIZACION DEL ORGANO
SOCIETARIO CINVIA S.A.S. NO APLICA/ CUMPLE
INFORMACION SOBRE
CONSORCIOS O UNIONES CINVIA S.A.S. NO APLICA/ CUMPLE
TEMPORALES
Anexa 369 folios en documento denominado 4.
RUP.pdf
. Aporta certificado de inscripcion y clasificacion en el
§ESL,SJESNL.JI.E§SUDPE CINVIA S.AS. registro de proponentes de CINVIAS.A.S
Fecha de expedicién: 16/02/2026
Cadigo de verificacion: WfpCzDgHUA
CUMPLE
) Anexa 03 folios en documento denominado 5. RUT
RUT: (REGISTRO UNICO FEBRERO.pdf
TRIBUTARIO) CINVIAS.AS. Aporta RUT de CINVIAS.AS
CUMPLE
Anexa 01 folios en documento denominado 6.
JUDICIALES RL.pdf
Aporta certificado de antecedentes judiciales de
OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS, de fecha
11/02/2026
Anexa 01 folios en documento denominado 6.1
CERTIFICADO
ANTECEDENTES JUDICIALES CINVIA S.AS. MEDIDAS CORREGTIVAS CINVIA.pdf
Y MEDIDAS CORRECTIVAS Aporta certificado de medidas correctivas de CINVIA
S.A.S de fecha 11/02/2026
Anexa 01 folios en documento denominado 6.2
MEDIDAS CORRECTIVAS RL.pdf
Aporta certificado medidas correctivas de OSCAR
DAVID SARMIENTO ROJAS, de fecha 11/02/2026
CUMPLE
Anexa 01 folios en documento denominado 7.
FISCALES RL.pdf
Aporta certificado antecedentes fiscales de OSCAR
CERTIFICADO CINVIA SAS DAVID SARMIENTO ROJAS, de fecha
ANTECEDENTES FISCALES e 11/02/2026
Anexa 01 folios en documento denominado 7.1
FISCALES CINVIA.pdf
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Aporta certificado de antecedentes fiscales de
CINVIA S.A.S de fecha 11/02/2026
CUMPLE
Anexa 01 folios en documento denominado 8.
DISCIPLINARIOS RL.pdf
Aporta certificado antecedentes disciplinarios de
OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS de
CERTIFICADO fecha 11/02/2026
ANTECEDENTES CINVIAS.ASS.
DISCIPLINARIOS Anexa 01 folios en documento denominado 8.1
DISCIPLINARIOS CINVIA.pdf
Aporta certificado antecedentes disciplinarios de
CINVIA S.A.S de fecha 11/02/2026
CUMPLE
CERTIFICACION DE NO Anexa 01 folios en documento denominado 9.
ENCONTRARSE REPORTADO REDAM.pdf
EN EL REGISTRO DE CINVIA S.A.S. Aporta certificado REDAM de OSCAR DAVID
DEUDORES ALIMENTARIO SARMIENTO ROJAS, de fecha 15/02/2026
MOROSOS - REDAM CUMPLE
Anexa 01 folios en documento denominado 10.
TarjetaMilitar.pdf
HEEE&Q" '[%'ET /gg{ :NOO'\QBRES CINVIA SAS. Aporta certificado direccion de reclutamiento y
control de reservas, de OSCAR DAVID SARMIENTO
] CUMPLE
(IE:EIEQII\:IITCFQACI;?@E IEI)\IEZBISSO DE Anexa 01 folios en documento denominado 11.
CERTIFICACION DE NO INHABILIDADES E
INHABILIDAD, CINVIA S.AS. INCOMPATIBILIDADES pdf
INCOMPATIBILIDAD O CUMPLE '
PROHIBICIONES
CERTIFICACION CON LA
CUAL ACREDITE EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES SENALADAS
EN EL Anexa 01 folios en documento denominado 12.
ARTICULO 50 DE LA LEY 789 CINVIASAS Formato 7 - Pago de Seguridad Social y Aportes
DE 2002 y demas disposiciones Hh Legales.pdf
sobre la materia (APORTES AL CUMPLE
SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES
Anexa 02 folios en documento denominado 13.
:g#ﬁg ,ELvolDJAl\JFDiﬁ)IIDCE :{ SONA CINVIA S.A.S. Formato_HV_PersonaJuridica.pdf
CUMPLE
Anexa 01 folios en documento denominado 14.
CERTIFICACION BANCARIA CINVIA S.A.S. CERTIFICACION BANCARIA pdf
CUMPLE
‘ Anexa 02 folios en documento denominado 15.
S:‘ Foaélg;?ADE SERIEDAD DE CINVIA S.A.S. SERIEDAD DE LA OFERTA . pdf
No. poliza: 39-44-101181123
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Fecha de expedicion: 16/02/2026
Tomador: CINVIAS.A.S, NIT 901.714.000-3
Asegurado: TIERRASUA S.A.S, NIT
901285377-2
Vigencia desde: 17/02/2026 hasta 20/05/2026
Suma asegurada: $25.316.463,17
CUMPLE
Anexa 03 folios en documento denominado 16.
PACTO DE TRANSPARENCIA CINVIA S.A.S. Formato 6 - Pacto de Transparencia..pdf
CUMPLE

Atendiendo al resultado de la verificacion juridica realizada a la propuesta presentada por parte de CINVIA S.A.S.se concluye
que CUMPLE con todo lo solicitado en la INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS IPV0O-005-2026.

e

DANA CATALINA SUESCA RODRIGUEZ
CONTRATISTA
Verificacion componente juridico
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ASPECTOS FINANCIEROS

Atendiendo lo previsto en el numeral 3.5.2 de la INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS IPV0-005-2026, se verific
el cumplimiento de los documentos de tipo financiero allegados en la propuesta presentada por CINVIA S.A.S; obteniendo el

siguiente resultado
INDICADOR CINIASAS CIN:,I‘%’_ s
indice de Liquidez gtsl:/\?ocg':f:rfe May0;?4l59 e 369 CUMFLE 26527522 %% 369
indice de Endeudamiento Eztsn:/\;o 'I.'z:taalI Menoz)?SIg el 05% CUMALE ;:3;3%% 060
Razdn de cobertura de Interés| g!gidd?ﬁr:ri;al Mayor o igual a3.45 114,05 CUMFLE 1 1‘11?)32 %% 114,05

Capital de Trabajo Activo Corriente - Pasivo Corriente|Mayor 30% (75,949,389,50) 187.246.000,00 | QUMPLE 187.246.000,00 187.246.000,00
Patrimonio Ac_ti.vo Total - Pa_sivo Total Mayor 30%(75,949,389,50) 103.705.000,00 | QUMPLE 103.705.000,00 103.705.000,00

Rentabilidad del patrimonio gtl;?rigrﬁseracfonal Mayo(;,(())égual ) 110 CUMFLE 1(1;32%% 110

Rentabilidad del activo /l;lcltlil\?oa'(lj'o(tjflerac'onal Mayor o igual a0,030 045 CUMFLE ;;332%% 045

CONCLUSION

Atendiendo al resultado de la verificacion financiera realizada a la propuesta presentada por CINVIA S.A.S se determind
que, al analizar los requisitos establecidos en la invitacion, se encuentra que CUMPLE con todo lo solicitado en la
INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS IPVO-005-2026

= A f/;_/f')

(Lecery= b

ELIZABETH BORDA CRUZ

Contadora

Verificacién componente financiero.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ASPECTOS TECNICOS

Atendiendo lo previsto en el numeral 3.5.3. de la INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS IPV0-005-2026 se verificd
el cumplimiento de los documentos de tipo técnico allegados en la propuesta presentada por CINVIA S.A.S, obteniendo el
siguiente resultado: (Revisar anexos)

ANEXO 1
DOS(02) FOLIOS
ANEXO 2
DOS (02) FOLIOS
ANEXO 3
CUATRO (04) FOLIOS

EXPERIENCIA GENERAL CINVIA S.AS. CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA CINVIA S.AS. CUMPLE

PERSONAL MINIMO CINVIA S.AS. CUMPLE

CONCLUSION

Atendiendo al resultado de la verificacion técnica realizada a las propuestas presentadas por CINVIA S.A.S., representado
legalmente por OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS, se determind que el Proponente cumple con los requisitos exigidos
en el documento definitivo de la presente INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. IPV0-005-2026, por lo cual
se procede a aplicar los criterios de ponderacion establecidos por la Entidad. Asi mismo, se procede a verificar la oferta
econdémica presentada por el Proponente CINVIA S.A.S., Propuesta econdmica presentada por un valor total:
DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO
PESOS CON CINCUENTA'Y CINCO PESOS MONEDA LEGAL (253.164.628,55).

Se adjunta cuadro con el resumen de la respectiva Evaluacién de los criterios ponderables y el respectivo anexo técnico con
la evaluacién detallada de los diferentes criterios ponderables del Factor de calidad
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“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA MEJORAMIENTO DE LA ViA 60BY16 DESDE LA SALIDA
DEL CASCO URBANO HASTA EL SECTOR DENOMINADO EL PUENTON DEL MUNICIPIO DE VIRACACHA BOYACA”

INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026

CRITERIOS DE SELECCION, EVALUACION, PONDERACION Y DESEMPATE

PROPONENTE1:CINVIA SAS.

CRITERIO PROPUESTA ECONOMICA Y TECNICA PUNTAJE MAXIMO (R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO
ROJAS))

FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO 60,00 0,00
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 28,50 0,00
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL 10,00 0,00
[VINCULACION PERSONAL CON DISCAPACIDAD 1,00 0,00
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS 0,25 0,00
ICRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES 0,25 025

PUNTAJE MAXIMO DEL PROPONENTE 100,00 0,25

ERIKA ALEJANDRAPEDRAOS

Contratista

Verificacion componente técnico
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CONCLUSION

De acuerdo con los resultados de la verificacion de las condiciones juridicas, técnicas y financieros, y una vez vencido el
termino de traslado concedido a los oferentes para realizar observaciones y/o subsanaciones al informe de evaluacion
preliminar y teniendo en cuenta que CINVIA S.A.S. allegé subsanaciones, se procede a emitir informe de evaluacién
definitivo, concluyendo:

OFERENTE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
ASPECTOS JURIDICOS ASPECTOS ASPECTOS TECNICOS
FINANCIEROS
CINVIA S.A.S. CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Se evidencia que CINVIA S.A.S., con NIT 901.714.000-3, representada legalmente por OSCAR DAVID SARMIENTO
ROJAS, identificado con cédula 1.051.211.899 de Cémbita, CUMPLE con los requisitos habilitantes y obtuvo un puntaje de
0.25 en los requisitos ponderables de la INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS IPV0O-005-2026

Por lo anterior, el comité evaluador recomienda adjudicar el proceso INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS IPVO-
005-2026, al oferente CINVIA S.A.S., con NIT 901.714.000-3, representada legalmente por OSCAR DAVID SARMIENTO
ROJAS, identificado con cédula 1.051.211.899 de Combita, por un valor de DOSCIENTOS CINCUENTAY TRES MILLONES
CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO PESOS COLOMBIANOS CON CINCUENTA Y CINCO
CENTAVOS M/CTE ($253.164.628,55)

El presente informe seré publicado en el Portal Unico de Contratacién-SECOP y en la pagina web de la entidad, a fin de dar
cumplimiento a lo dispuesto por la normatividad vigente, cumpliendo con los principios de transparencia, publicidad,
igualmente a efectos de correr traslado a los interesados.

/) |
 J >

l C ?‘ﬁ‘i
Q\U\ | ‘ ‘;,‘\.\L\c)‘ -
LAURA CATHERINE RIVERA ECHENIQUE
Directora Juridica

Vobo. Componente Juridico

JULIAN ERGARDO GUERRERO RINCON
Director Tétnico
Verificacion componente técnico
Aer ‘.,/,:( b5
,_#_.-BET BORDA CRUZ
Contador a
Verificacién componente financiero
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4 PRESUPUESTO OFICIAL
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS (VALOREN §) $ 253.164.631,67]
INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026 PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN SMMLV 2026) 144,59

EVALAUCION DE LA CAPACIDAD TECNICA:

PROPONENTE1: CINVIA S.AS.
REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO (RLL.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.)
CONTRATO No. 1 CONTRATO No. 2
INTEGRANTE QUE APORTA LA EXPERIENCIA INTEGRANTE QUE APORTA LA EXPERIENCIA
PROPONENTE1: CINVIA S.AS. 90,00% PROPONENTE1: CINVIA S.AS. 95,00%
(R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.) ke (R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.) ik
OBJETO DEL CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO
CONTRATO DE CONSULTORIA No 2171 de 2019: "INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA|CONTRATO DE CONSULTORIA No 232 de 2020: "INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL
JURIDICA CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES MEJORAMIENTO DE LA VIA[FINANCIERA, AL CONTRATO CUYO OBJETO SEA EL MEJORAMIENTO DE LA VIA DE BAJO VOLUMEN DH
LABRANZAGRANDE HASTA EL ALTO DEL OSO, DEPARTAMENTO DE BOYACA" TRANSITO EN LA VEREDA LA PLAYA DEL MUNICIPIO DE PAIPA - DEPARTAMENTO DE BOYACA"
El proponente deberé adjuntar hasta DOS (02) contratos celebrados, ejecutados, terminados y liquidados; ) )
por el oferente con entidades p U blicas o privadas, nacionales, cuyo objeto debe corresponder a UBICACION DEL DOCUMENTO EN LA PROPUESTA UBICACION DEL DOCUMENTO EN LA PROPUESTA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA A CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO|
O ADECUACION O MANTENIMIENTO DE OBRAS VIALES Y/O CIVILES; cuya suma de ejecucion debe|
ser igual o superior al 100% del P.O. expresados en SMMLV. Carpeta. Archivo. CCE-EICP-FM-63 Formato 3- Experiencia.excel. Archivo. 17.1 EXPERIENCIA.pdf Carpeta. Archivo. CCE-EICP-FM-63 Formato 3- Experiencia.excel. Archivo. 17.1 EXPERIENCIA.pdf
Aporta: Formato 3, Acta de Recibo Final, Acta de Liquidacion Aporta: Formato 3, Minuta del contrato, Acta de Liquidacion
Los contratos deben estar inscritos en el RUP y deberan estar clasificados como minimo en tres (3) de los|
siguientes codigos:
VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOLICITADO VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOLICITADO
CUMPLE CUMPLE
VERIFICACION DEL VALOR SOLICITADO (POR EL % DE PARTICIPACION) VERIFICACION DEL VALOR SOLICITADO (POR EL % DE PARTICIPACION)
VALOR DELCONTRATOEN ($) $94.205.593,60 VALOR DELCONTRATOEN ( §$) $62.006.179,86
(2019) (2022)
VALOR DEL CONTRATO 13,76 VALOR DEL CONTRATO 62,01
ACTUALIZADO (SMMLV) ! ACTUALIZADO (SMMLV) !
CUMPLE CUMPLE
a VERIFICACION DE LOS CODIGOS SOLICITADOS VERIFICACION DE LOS CODIGOS SOLICITADOS
CODIGO
UNSPSC DETALLE
CONTRATO No. 1 CONTRATO No. 2
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS Archivo. 4. RUP.pdf Folio 256 CUMPLE Archivo. 4. RUP.pdf Folio 327 CUMPLE
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA Archivo. 4. RUP.pdf Folio 257 CUMPLE Archivo. 4. RUP.pdf Folio 327 CUMPLE
-
: 81141500 CONTROL DE CALIDAD Archivo. 4. RUP.pdf Folio 257 CUMPLE Archivo. 4. RUP.pdf Folio 327 CUMPLE
< = (81102600 SERVICIOS DE MUESTREO Archivo. 4. RUP.pdf Folio 257 CUMPLE Archivo. 4. RUP.pdf Folio 327 CUMPLE
o w
E : EL OFERENTE CUMPLE CON LOS CODIGOS SOLICITADOS EL OFERENTE CUMPLE CON LOS CODIGOS SOLICITADOS
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EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026

PRESUPUESTO OFICIAL
(VALOREN §)

PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN SMMLV 2026)

$ 253.164.631,67]

144,59

EVALAUCION DE LA CAPACIDAD TECNICA:

EXPER

EXPERIENC

REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

Si dentro de algun contrato presentado para acreditar la experiencia general, se realizaron estudios Y|
disefios, el valor de estos seré& descontado del valor total del contrato para cumplir con el requisito de
experiencia.

N/A

PROPONENTE1: CINVIA S.AS.
(R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.)

N/A

Para la experiencia adquirida con la ejecucién de contratos bajo la modalidad de consorcios y Uniones;
Temporales se tomara el porcentaje en que haya participado el proponente en el consorcio o Unidn|
Temporal, por lo que debera aportarse:

El oferente aporta el documento de subsanacion

El oferente aporta el documento de subsanacion

el Registro Unico de Proponenetes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso

1. Copia del documento de constitucion de consorciof union temporal y acta de liquidacion. CUMPLE conformacion de consorcio para el contrato con el que CUMPLE conformacién de consorcio para el contrato con el
Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente:
i) uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia) NA NA
genera solicitada ) )
iiii) Sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podréa nof
acreditar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aportal N.A N.A
experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).
Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con contratos
validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en los términos de referencia, y se
calcular&n sobre el "valor minimo a certificar (como% del Presupuesto Oficial de obra expresado en N/A N/A
SMMLV). En caso de proponente plurales, la acreditacion de la experiencia sera la suma simple de los|
contratos aportados por uno o todos sus miembros
NOTA 1: La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y|
coherencia de la informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo| N/A N/A
acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.
NOTA 2: Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de:
i) la informacion consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, CUMPLE CUMPLE
ii) La presentacion el Formato 3 — Experiencia para todos los proponentes CUMPLE CUMPLE
i A\gu‘np delos documgntgs validos para la §credna0|on de la experiencia sefialados en la acreditacion CUMPLE El oferente aporta Acta de recibo final y liquidacion. CUMPLE El oferente aporta Acta de liquidacion.
de requisitos de la experiencia general y especifica.
De este modo, la evaluacion de la experiencia se efectuara a partir de la informacién contenida en)

. P P CUMPLE CUMPLE

OBSERVACIONES GENERALES

EL CONTRATO APORTADO PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE CON LO
EXIGIDO POR LA ENTIDAD

EL CONTRATO APORTADO PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE CON LO
EXIGIDO POR LA ENTIDAD

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL

CUMPLE

CUMPLE

= E
REALIZO REVISO
ING. ERIKA ALEJANDRA PEDRAOS MONROY ING. JULIAN EDGARDO GUERRERO RINCON
APOYO PROFESIONAL DIRECTOR TECNICO

TIERRASUA S.AS. TIERRASUA S.AS.




Los proponentes deben acreditar mediante el Registro Unico de Proponentes, unal
experiencia especifica soportada maximo DOS (02) contratos ejecutados y liquidados|
con entidades publicas ylo privadas, cuyo objeto sea INTERVENTORIA TE CNICA,|
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A CONSTRUCCI O N O MEJORAMIENTO O|
ADECUACION O PAVIMENTACION O MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA|
VIAL, identificado en el Clasificador de Bienes y Servicios, clasificado en minimo tres (3),
de los siguientes codigos UNSPSC:

TORIA TECNICA, TIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA MEJORAMIENTO DE LA ViA 60BY16 DESDE LA SALIDA DEL CASCO URBANO HASTA EL SECTOR DENOMINADO EL PUENTON DEL MUNICIPIO DE VIRACACHA
BOYACA”
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN $) $ 253.164.631,67)
INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026 RRESIRUESTO °F'§£;(VA"°R ENSNULY 144,59)
EVALAUCION DE LA CAPACIDAD TECNICA:
PROPONENTE 1: CINVIA S.AS.
REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO (RL: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS)

< < " .
= PARA LA ESPECIFICA PARA LA ESPECIFICA
o 2
=z = CONTRATO No. 1 CONTRATO No. 2
w o
E : INTEGRANTE QUE APORTA LA EXPERIENCIA| INTEGRANTE QUE APORTA LA EXPERIENCIA|

"
2 w PROPONENTE1:CINVIA SAS. PROPONENTE 1:CINVIA SAS.
> < (R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.) (R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.)
= =

g % DE DEL DEL QUE ACREDITA LA % DE DEL DEL QUE ACREDITA LA

w

= 0% 95%

w

;. 'OBJETO DEL CONTRATO 'OBJETO DEL CONTRATO

w

[CONTRATO DE CONSULTOR A No 2171 de 2019: "INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA|
JURIDICA CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES MEJORAMIENTO DE LA VIA
LABRANZAGRANDE HASTA EL ALTO DEL 0SO, DEPARTAMENTO DE BOYACA"

UBICACION DEL DOCUMENTO EN LA PROPUESTA

Carpeta. Archivo. CCE-EICP-FM-63 Formato 3- Experiencia.excel. Archivo. 17.1 EXPERIENCIA pdf
Aporta: Formato 3, Acta de Recibo Final, Acta de Liquidacion

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOLICITADO

CUMPLE

[CONTRATO DE CONSULTORIA No 232 de 2020: "INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL
FINANCIERA, AL CONTRATO CUYO OBJETO SEA EL MEJORAMIENTO DE LA VIA DE BAJO VOLUMEN DH
TRANSITO EN LA VEREDA LA PLAYA DEL MUNICIPIO DE PAIPA - DEPARTAMENTO DE BOYACA"

UBICACION DEL DOCUMENTO EN LA PROPUESTA

(Carpeta. Archivo. CCE-EICP-FM-63 Formato 3- Experiencia.excel. Archivo. 17.1 EXPERIENCIA.pdf
[Aporta: Formato 3, Minuta del contrato, Acta de Liquidacion

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOLICITADO

CUMPLE

VERIFICACION DEL VALOR TOTAL EJECUTADO

VERIFICACION DEL VALOR TOTAL EJECUTADO

VALOR DELCONTRATO EN ($ )

VALOR DELCONTRATO EN ($)

$94.205.593,60 $62.006.179,86
VALOR DEL CONTRATO 1376 VALOR DEL CONTRATO 201
ACTUALIZADO (SMMLV) " ACTUALIZADO (SMMLV) !
CUMPLE CUMPLE
VERIFICACION DE LOS CODIGOS SOLICITADOS VERIFICACION DE LOS CODIGOS SOLICITADOS
CoDico DETALLE
UNspsC CONTRATO No. 2 CONTRATO No. 2
80101500 [SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA Archivo. 4. RUP.pdf Folio 256 CUMPLE Archivo. 4, RUP.pdf Folio 327 CUMPLE
80101600 |GERENCIA DE PROYECTOS Archivo. 4. RUP.pdf Folio 256 CUMPLE Archivo. 4. RUP.pdf Folio 327 CUMPLE
81101500 CIVIL Y ARQUITECTURA Archivo. 4. RUP.pdf Folio 257 CUMPLE Archivo. 4. RUP.pdf Folio 327 CUMPLE
81141500 [CONTROL DE CALIDAD Archivo. 4. RUP.pdf Folio 257 CUMPLE Archivo. 4. RUP.pdf Folio 327 CUMPLE
81102600 [SERVICIOS DE MUESTREO Archivo. 4. RUP.pdf Folio 257 CUMPLE Archivo. 4. RUP.pdf Folio 327 CUMPLE

EL OFERENTE CUMPLE CON LOS CODIGOS SOLICITADOS

EL OFERENTE CUMPLE CON LOS CODIGOS SOLICITADOS




TORIA TECNICA,

BOYACA”

TIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA MEJORAMIENTO DE LA ViA 60BY16 DESDE LA SALIDA DEL CASCO URBANO HASTA EL SECTOR DENOMINADO EL PUENTON DEL MUNICIPIO DE VIRACACHA

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN $)

$ 253.164.631,67,

INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026

PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN SMMLV
2026)

144,59)

EVALAUCION DE LA CAPACIDAD TECNICA:

REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

PROPONENTE1: CINVIA S.AS.
(R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.)

€1 valor del contrato ejecutado y reportado por el proponente, inscrito en el Registro Unico de Proponentes|
- RUP e identifcado en el Clasificador de Bienes y Servicios, aportados para la experiencia especifica,|
debera acreditar como minimo que la sumatoria de los contratos aportados, sea igual o superior al 50%
del valor del presupuesto oficial expresado en SMLY.

Para verilcar |a experiencia especifica de consorcio y Uniones Temporales se tomard el porcentaie en que|
haya participado el proponente en el consorcio o Unidn Temporal, por lo que debers aportarse:

El oferente aporta el documento de subsanacion

El oferente aporta el documento de subsanacion

el Registro Unico de Proponenetes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso

1. Copia del documento de constitucidn de consorciol unién temporal etc. CUMPLE conformacién de consorcio para el contrato con el que CUMPLE conformacién de consorcio para el contrato con el que!
se acredita la experiencia especifica se acredita la experiencia especifica
i dentro del contrato presentado para acreditar la experiencia espec fica, se realizaron estudios
: 1 NA NA
disefios, el valor de estos ser4 descontado del valortotal del contrato.
INOTA 1: Los proponentes deben acreditar su experlencia a través de:
i) la informacion consignada en el RUP para aquellos que estén obligados  tenerlo, CUMPLE CUMPLE
i) La 6n el Formato 3 ~ Exp para todos L CUMPLE CUMPLE
i) Alguno de los documentos validos para la acreditacin de la experiencia sefialados en la acreditacion| GIELE l ferents aporta Acta de recibo final yiquidacién. GIEE 1 oferento aporta Acta dequidecion,
de requisitos de la experiencia general y especifica.
De este modo, la evaluacién de la experiencia se efectuara a partir de la informacion contenida en|
el Registro Unico de Proponenetes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso CUMESE CUMESE
INOTA 1: Los proponentes deben acreditar su experlencia a través de:
i) la informacién consignada en el RUP para aquelios que estén obiigados a tenerlo, CUMPLE CUMPLE
ii) La 6n el Formato 3 - Exp para todos fes y CUMPLE CUMPLE
i) Alguno de los documentos vAlidos para la acrediacién de la experiencia sefialados en la acreditacion| CUMPLE CUNPLE
de requisitos de la experiencia general y especifica.
De este modo, la evaluacién de la experiencia se efectuara a partir de la informacion contenida en| @TIE @TIE

OBSERVACIONES GENERALES

EL OFERENTE CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMOS
SOLICITADOS POR LA ENTIDAD

EL OFERENTE CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMOS
SOLICITADOS POR LA ENTIDAD

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA

CUMPLE

CUMPLE

N

FUNINENN
REALZO z/ REVISO
ING. ERIKA ALEJANDRA PEDRAOS MONROY ING. JUAN EDGARDO GUERRERO RINCON
APOYO PROFESIONAL DIRECTOR TECNICO
TIERRASUA SAS. TIERRASUA SAS.




EVALUACION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA MEJORAMIENTO DE LA ViA 60BY16 DESDE LA SALIDA DEL CASCO URBANO HASTA EL SECTOR
DENOMINADO EL PUENTON DEL MUNICIPIO DE VIRACACHA BOYACA”
s
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026
EVALAUCION DE LA CAPACIDAD TECNICA: (PERSONAL CALIFICADO)
PROPONENTE EVALUADO
REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO PROPONENTE 1: CINVIA SAS.
(R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.)
. Nombre: FRANKY ARIEL FONSECA SALAMANCA Ubicacion del Documento CUMPLE / NO CUMPLE
1. DIRECTOR DE INTERVENTORIA:
Profesion (Pregrado): Ingeniero en Transportes y Vias Archivo: 18. DIRECTOR.pdf. Folio 14 CUMPLE
Cédula de ciudadania. 7.169.622 de Tunja Archivo: 18. DIRECTOR.pdf. Folio 31 CUMPLE
M.P. 01101-0596 Archivo: 18. DIRECTOR pdf. Folio 31 CUMPLE
Fecha de expedicion M.P. 6 de July de 2001 Archivo: 18. DIRECTOR pdf. Folio 30 CUMPLE
3 3 o . ) Certificado de la Vigencia 16 de February de 2026 Archivo: 18. DIRECTOR pdf. Folio 30 CUMPLE
Perfil: Acreditar titulo acad émico de pregrado como Ingeniero Civil y/o Transportes y vias, con titulo de|
posgrado en Infraestructura Vial, Gotecnia Vial y Pavimento, Gerencia de Proyectos y/o Gerencia de Obras. Diploma Pregrado 6 de February de 2001 Archivo: 18. DIRECTOR pdf. Folio 14 CUMPLE
Dedicacién: 15% e Especialista en Geotecnia Vial y Pavimentos. | N
Especializacion: (17/Sep12010) Archivo: 18. DIRECTOR.pdf. Folio 16 CUMPLE
Carta de compromiso si Archivo: 27. SUBS/—;V\OUZR;ZIONES IPVO-005- CUMPLE
Dedicacién propuesta: 15% Archivo: 27. SUBSANACIONES IPVO-005- CUMPLE
Certificaciones laborales: 2 Certificaciones Archivo: 18. DIRECTOR.pdf. Folio 7 y 10 CUMPLE
i i H fi 3 0 j A . "
Experiencia General: No menor a seis (6) afios, contados entre la fecha de de la tarjeta . CION: Se verifica que Ia expedicion de la tarjeta profesional es de fecha
v 1a fecha de cierre del plazo del presente proceso. 6 de julio de 2001, mayor a los seis (6) afios solicitados. Ademas, el titulo de|
! » may - § ' Archivo: 18. DIRECTOR.pdf. Folio 14 y 16 CUMPLE
. " " - posgrado es mayor a dos (2) afios, contados entre la fecha de grado y la fecha del
El profesional debera acreditar contar con titulo de posgrado no menor a dos (2) afios, contados entre la fecha| |" "
B " cierre del presente proceso de seleccion.
de grado y la fecha del cierre del presente proceso de seleccion
Experiencia Especifica: Deber 4 acreditar al menos dos (2) certificaciones de experiencia, contados entre la OBSE_RVACI O N: El oferento anexa dos (2) cerifcaciones  que .acredllan
fecha de expedicion de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de selecci 6n, como| xperiencia contados entre Ia fecha de expedici 6 de la tarjeta profesional y Ia
N " . . A N fecha del cierre del presente proceso de seleccién, como director y/o coordinador| Archivo: 18. DIRECTOR.pdf. Folio 7, 10 y 16 CUMPLE
director y/o coordinador de interventoria en la ejecucion de proyectos cuyo objeto contemple construccion y/o| . . L )
. y . I . de interventoria en la ejecucion de proyectos cuyo objeto contemple construccion|
ylo ylo de vial. . N ) PR N .
ylo ylo ylo de vial.
Nombre: JIMMY ALEXANDER GONZALEZ ROJAS Ubicacién del Documento CUMPLE / NO CUMPLE
2. RESIDENTE DE INTERVENTORIA: - ! Archivo: 18.1. RESIDENTE DE
Profesion (Pregrado): Ingeniero Civil INTERVENTORIA pdf. Folio 21 CUMPLE
. : . Archivo: 18.1. RESIDENTE DE
Cédula de ciudadania. 7.175.800 INTERVENTORIA pdf. Folio 22 CUMPLE
Archivo: 18.1. RESIDENTE DE
WP. 15202091718 INTERVENTORIA pdf. Folio 21 GIEHE
i Archivo: 18.1. RESIDENTE DE
Fecha de expedicion M.P. 16 de May de 2002 INTERVENTORIA pdf. Folio 21 CUMPLE
Certificado de la Vigencia 16 de February de 2026 Archivo: 18.1. RESIDENTE DE CUMPLE
- " . " . . INTERVENTORIA.pdf. Folio 25
Perfil: Acreditar titulo académico de pregrado como Ingeniero Civil y/o Ingeniero de Transportes y Vias. Archivo 27 SUBSANACIONES 1PVO-005
Diploma Pregrado NO PRESENTA venivo: 27 et CUMPLE
Dedicacién: 100% 202
Especializacion: N/A
Carta de compromiso sl Archivo: 27. SUBS/—;E/;EIONES IPVO-005- CUMPLE
Dedicacién propuesta: 100% Archivo: 27. SUBSZE:E 1ONES [PVO-005- CUMPLE
I . " Archivo: 18.1. RESIDENTE DE
Certificaciones laborales: 2 Certificaciones INTERVENTORIA pdf. Folio 22-23 CUMPLE
Experiencia General: No menor a tres (3) afios, contados entre la fecha de on de la tarjeta ional y| |C 10N: Se verifica que la expedicion de Ia tarjeta profesional es de fecha Archivo: 18.1. RESIDENTE DE CUMPLE
la fecha de cierre del presente proceso. 16 de mayo de 2002, mayor a los tres (3) afios solicitados INTERVENTORIA.pdf. Folio 21
Experiencia Especifica: Deber 4 acreditar al menos dos (2) certificaciones de experiencia, contados entre laj OBSEBVACI O N: El clorante allega dos (2) cemf\camon.es de_ experiencia
s N . requeridas por la entidad, contados entre la fecha de expedicion de la tarjeta .
fecha de expedicion de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de selecci on, comol y ) y Archivo: 18.1. RESIDENTE DE
. : y ) . profesional y la fecha del cierre del presente proceso de seleccion, como residente CUMPLE
residente de Interventor ia o de obra, en contratos de Construcci6n y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o B i . INTERVENTORIA.pdf. Folio 22-23
[ . . de Interventor ia o de obra, en contratos de Construccion y/o mantenimiento y/o|
rehabilitacion de infraestructura vial. yio itacion de i vial




“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA MEJORAMIENTO DE LA ViA 60BY16 DESDE LA SALIDA DEL CASCO URBANO HASTA EL SECTOR
DENOMINADO EL PUENTON DEL MUNICIPIO DE VIRACACHA BOYACA”
s
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026
EVALAUCION DE LA CAPACIDAD TECNICA: (PERSONAL CALIFICADO)
PROPONENTE EVALUADO
REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO PROPONENTE 1: CINVIA SAS.
(R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.)
Nombre: LADY DIANA AFANADOR TORRES Ubicacion del Documento CUMPLE / NO CUMPLE
3. ESPECIALISTA HIDRAULICO E HIDROLOGICO: vor
Profesion (Pregrado): Ingeniero Civil Avchivo: 18.2F:‘IiZIZAULICO.pdf CUMPLE
Cédula de ciudadania. 53910264 de Chia Archivo: 27. SUBSZE?E 1ONES IPVO-005- CUMPLE
MP. 25202-268991 Archivo: 27. SUBSIZE/;EIONES IPVO-005- CUMPLE
Fecha de expedicion M.P. 24 de January de 2014 Avchivo: 27. SUBS‘;EQSC 1ONES IPVO-005- CUMPLE
o : : Archivo: 18.2 HIDRAULICO.pdf.
Perfil: Profesional categoria (4) experiencia profesional minimo 6 afios - experiencia especifica minimo 4 afios)| |Certificado de la Vigencia 16 de February de 2026 Folio 10 gy CUMPLE
acreditar titulo académico de pregrado como Ingeniero Civil y/o ambiental y/o hidraulico y/o sanitario, con titulo —
de posgrado en Hidraulica y/o Hidrologia o areas afines Diploma Pregrado 13 de December de 2013 Avchive: 18'2F::ZR:ULICO'pdf CUMPLE
Dedicacién: 20% I Especialista Recursos Hidraulicos y Medio Archivo: 18.2 HIDRAULICO.pdf
. Especializacion: Ambiente. (5/Novi2019) Folio 5 CUMELS
Carta de compromiso sl Archivo: 27. SUBSF;E/;EIONES IPVO-005- CUMPLE
Dedicacién propuesta: 20% Archivo: 27. SUBSZE:E 1ONES [PVO-005- CUMPLE
Certificaciones laborales: 2 Certificaciones Archivo: 182_ HIDRAULICO pdf CUMPLE
Folio 11y 13
Experiencia General: No menor a seis (06) afios, contados entre la fecha de expedicion de la tarjeta profesional
y la fecha de cierre del presente proceso. OBSERVACION: Se verifica, que la expedlcmrj dela Fa.rjeta profesional es fie fechal Archivo: 18.2 HIDRAULICO.pef.
24 de enero de 2014 mayor a los ocho (8) afios solicitados, y que acredita como CUMPLE
. = N L IR < = . Folio 5-6
Acreditar que cuenta con minimo cuatro (04) afios como magister o hidraulico, gico, recursos, més de los cuatro (4) afios requeridos.
hidricos y/o afines contados entre la fecha del acta de grado o titulo y la fecha del presente proceso.
I . . " . - OBSERVACI O N: El oferente allega certificaciones requeridas por la entidad
Experiencia Espec i fica: Deber &4 acreditar que cuenta con minimo cuatro (04) afios como magister of - " N - L P .
" - L " " acreditando cuatro (04) afios como magister o especialista hidraulico, hidroldgico, Archivo: 18.2 HIDRAULICO.pdf
especialista hidraulico, hidroldgico, recursos hidricos y/o afines contados entre la fecha del acta de grado o titulo N B . CUMPLE
recursos hidricos y/o afines contados entre la fecha del acta de grado o titulo y la Folio 5
y la fecha del presente proceso.
fecha del presente proceso.
Nombre: LADY DIANA AFANADOR TORRES Ubicacion del Documento CUMPLE / NO CUMPLE
4. ESPECIALISTA AMBIENTAL: :
Profesion (Pregrado): Ingeniero Civil Archivo: 18 gcﬁ?EIENTAL'Ddf CUMPLE
Cédula de ciudadania. 53910264 de Chia Archivo: 27. SUBSZE?E 1ONES IPVO-005- CUMPLE
MP. 25202-268991 Archivo: 27. SUBSANACIONES IPVO-005- CUMPLE
Fecha de expedicion M.P. 24 de January de 2014 Archivo: 27. SUBSAZ”;’;E'ONES 1PVO-005- CUMPLE
Certificado de la Vigencia 16 de February de 2026 Archivo: 18: ".‘Mﬁ)'ENTA"'“d' CUMPLE
Perfil: Acreditar titulo académico de pregrado como Ingeniero Civil y/o ambiental y/o hidraulico y/o sanitario, con| olio
titulo de posgrado en Hidraulica y/o Hidrologia en areas afines Diploma Pregrado 13 de December de 2013 Archivo: 18. ioﬁ:\)ﬂglENTALpdf CUMPLE
|Dedicacién: 20% Especialista Recursos Hidraulicos y Medio Archivo: 18.3 AMBIENTAL pdf CUMPLE
Ambiente. (5/Nov/2019) Folio 5
Carta de compromiso sl Archivo: 27. SUBSF;E/;EIONES IPVO-005- CUMPLE
Dedicacién propuesta: 20% Archivo: 27. SUBSZE:E 1ONES [PVO-005- CUMPLE
Certificaciones laborales: 2 Certificaciones Archivo: 18.3 AMBIENTAL pdf CUMPLE
Folio 8, 11Y 13
Experiencia General: No menor a seis (06) afios, contados entre la fecha de expedicion de la tarjeta profesional
y la fecha de cierre del presente proceso. OBSERVACION: Se verifica, que la e}(pedlclorz dela saneta profesional es f]e fechal Archivo: 18.3 AMBIENTAL pdf
24 de enero de 2014 mayor a los seis (06) afios solicitados, y que acredita como Folio 56 CUMPLE
Acreditar que ccuenta con minimo cuatro (04) afios como magister o especialista en gestion ambiental y/o| |especialista mas de los cuatro (04) afios requeridos.
afines, contado entre la fecha del acta de grado o titulo y la fecha del presente proceso.
OBSERVACI O N: El oferente allega certificaciones requeridas por la entidad
Experiencia Especifica: Deber 4 acreditar al menos dos (2) certificaciones de experiencia, contados entre laj i dos (2) certificaci de iencia, contados entre la fecha de|
fecha de graduacion del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de seleccion la participacion como| [graduacion del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de seleccion la
N - P . . . N Archivo: 18.3 AMBIENTAL pdf
asesor o especialista en hidraulica o hidrologia o afines, en Minimo dos (02) proyectos con €OMO asesor 0 en hidraulica o hidrologia o afines, en dos| CUMPLE
A N N . . . . " . y Folio 8, 11Y 13
pUblicas o privadas relacionados con interventoria o construcci én y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o| |(02) proyectos ejecutados con entidades p G blicas o privadas relacionados con
rehabilitacion de Infraestructura. i iao t on ylo imi ylo ylo itaci 6
de Infraestructura.




“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA MEJORAMIENTO DE LA ViA 60BY16 DESDE LA SALIDA DEL CASCO URBANO HASTA EL SECTOR
DENOMINADO EL PUENTON DEL MUNICIPIO DE VIRACACHA BOYACA”
s
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026
EVALAUCION DE LA CAPACIDAD TECNICA: (PERSONAL CALIFICADO)
PROPONENTE EVALUADO
REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO PROPONENTE 1: CINVIA SAS.
(R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.)
Nombre: FRANKY ARIEL FONSECA SALAMANCA Ubicacion del Documento CUMPLE / NO CUMPLE
5. ESPECIALISTA EN GEOTECNIA: ;
Profesion (Pregrado): Ingeniero en Transportes y Vias Archivo: 18 ﬁcﬁ:?IECNIA pdf. CUMPLE
Cédula de ciudadania. 7.169.622 de Tunja Archivo: 18 ;‘;‘?EZIECN'A ot CUMPLE
MP. 01101-0596 Archivo: 18.4 (?EOTECNIA pdf. CUMPLE
Folio 31
Fecha de expedicion M.P. 6 de July de 2001 Archivo: 18 ;‘cﬁ:gIECN'A o CUMPLE
Certificado de la Vigencia 16 de February de 2026 Avchivo: 1.4 GEOTECNIA pdf. CUMPLE
Perfil: Acreditar titulo académico de pregrado como Ingeniero Civil y/o Transportes y Vias con titulo de posgrado Folio 30
en Ingenieria de Pavimentos geotecnia vial y pavimentos Diploma Pregrado 6 de April de 2001 Archivo: 18. éc(‘?:?l'ECNIA pdf. CUMPLE
Dedicacién: 20% . Especialista en Geotecnia Vial y Pavimentos. Archivo: 18.4 GEOTECNIA.pdf.
Especializacion: (17/Sepl2010) Folio 30 CUMPLE
Carta de compromiso sl Archivo: 27. SUBS:;E/Z\EIONES IPVO-005- CUMPLE
Dedicacién propuesta: 20% Archivo: 27. SUBSZE:E 1ONES [PVO-005- CUMPLE
Certificaciones laborales: 2 Certificaciones Archivo: 18.4 GEOTECNIA pdf CUMPLE
Folio 9y 12
Experiencia General: No menor a seis (06) afios, contados entre la fecha de on de la tarjeta C 10N: Se verifica que la expedicion de la tarjeta profesional es de fecha Archivo: 18.4 GEOTECNIA.pdf.
i - L - CUMPLE
y la fecha de cierre del plazo del presente proceso. 6 de julio de 2001, mayor a los seis (06) afios solicitados Folio 31
OBSERVACI O N: El oferente allega certificaciones requeridas por la entidad
Experiencia Especifica: Deber & acreditar al menos dos (2) certificaciones de experiencia, contados entre laj i ia en dos (2) certi de contados entre la|
fecha de graduacion del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de seleccion, como asesor o| |[fecha de graduacion del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de
N P . N - : ot Archivo: 18.4 GEOTECNIA.pdf.
especialista en geotecnia, en Minimo dos (02) proyectos ejecutados con entidades p G blicas o privadas| |selecci 6 n, como asesor o especialista en geotecnia, en dos (02) proyectos Folio 9y 12 CUMPLE
relacionados con interventor ia o construcci 6 n ylo i ylo mej ylo ilitaci 6 n de| [ej con entidades pblicas o privadas relacionados con interventor ia of y
Infraestructura. ion yo imi ylo j i ylo itaci 6 n de|
Nombre: FRANKY ARIEL FONSECA SALAMANCA Ubicacion del Documento CUMPLE / NO CUMPLE
6. ESPECIALISTA EN PAVIMENTOS: o
Profesion (Pregrado): Ingeniero en Transportes y Vias Archivo: 18'5FZQVLA:ENTOS'pdf' CUMPLE
Cédula de ciudadania. 7.169.622 de Tunja Avchivo: 18'5FZQV'SA:ENT°S"’M' CUMPLE
MP. 01101-0596 Archivo: 18.5 P/.\VIMENTOS.pdf. CUMPLE
Folio 31
Fecha de expedicion M.P. 6 de July de 2001 Avchivo: 18'5FZQV;“3ENT°S""“‘ CUMPLE
Certificado de la Vigencia 16 de February de 2026 Avchivo: 18.5 PAVIMENTOS pdf. CUMPLE
Perfil: Acreditar titulo como Ingeniero Civil y/o Transportes y Vias con titulo de posgrado en Ingenieria de Folio 30
Pavimentos y/o Geotecnia Vial y Pavimentos Diploma Pregrado 6 de April de 2001 Archivo: 18.5F(:/i\0V!IV\:ENTOS.pdf. CUMPLE
[Dedicacién: 20% S Especialista en Geotecnia Vial y Pavimentos. Archivo: 18.5 PAVIMENTOS. pdf.
Especializacion: (17/Sepl2010) Folio 16 CUMPLE
Carta de compromiso sl Archivo: 27. SUBSI;E/;EIONES IPVO-005- CUMPLE
Dedicacién propuesta: 20% Archivo: 27. SUBS/’;E:;: 1ONES [PVO-005- CUMPLE
Certificaciones laborales: 2 Certificaciones Archivo: 18.5 PAVIMENTOS pdf. CUMPLE
Folio 8y 11
Experiencia General: No menor a seis (06) afios, contados entre la fecha de on de la tarjeta C 10N: Se verifica que la expedicion de la tarjeta profesional es de fecha Archivo: 18.5 PAVIMENTOS.pdf.
o - i . CUMPLE
y la fecha de cierre del presente proceso. 6 de julio de 2001, mayor a los seis (06) afios solicitados Folio 14
OBSERVACI O N: El oferente allega certificaciones requeridas por la entidad
Experiencia Especifica: Deber 4 acreditar al menos dos (2) certificaciones de experiencia, contados entre laj i ia en dos (2) certi de contados entre la|
fecha de graduacion del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de seleccion, como asesor o| |[fecha de graduacion del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de Archivo: 18.5 PAVIMENTOS pdf. CUMPLE
especialista y/o asesor en pavimentos, en proyectos cuyo objeto contemple interventor ia o construcci 6n ylo| |[seleccion, como asesor o especialista y/o asesor en pavimentos, en proyectos cuyo! Folio 8y 11
i ylo mej i ylo ilitacion de 3 objeto contemple interventoria o ion ylo imi ylo
y/o rehabilitacion de Infraestructura.
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s
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026

EVALAUCION DE LA CAPACIDAD TECNICA: (PERSONAL CALIFICADO)

PROPONENTE EVALUADO
REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO PROPONENTE 1: CINVIA SAS.
(R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.)
Nombre: DANNA VALENTINA RODRIGUEZ CENTENO Ubicacion del Documento CUMPLE / NO CUMPLE
7. PROFESIONAL DE ASEGURAMIENTO O GESTION DE LA CALIDAD: } , Archivo: 186 ASEGURAMIENTO SISO.pdf
Profesion (Pregrado): Ingeniera Civil Folio 6 CUMPLE
Cédula de ciudadania. 1.064.227.199 de San Mateo Archivo: 27. SUBSANACIONES PVO-005- CUMPLE
MP. 0410370537019 BYC Archivo: 18.6 ASE?;IS/;MIENTO SISO.pdf CUMPLE
Fecha de expedicion M.P. 1 de October de 2020 Archivo: 18.6 ASE%:S’:QMENTO SISO pdf CUMPLE
Certificado de la Vigencia 16 de February de 2026 Archivo: 18.6 ASEFGO ﬁsﬁgmemo SISO.paf CUMPLE
Perfil: Acreditar titulo profesional como Ingeniero Civil y/o Transportes y Vias y/o ambiental y/o profesional en| . Archivo: 18.6 ASEGURAMIENTO SISO.pdf
Gestion de la Calidad y/o Ingeniero Industrial o Profesional en Administracion de Servicios de Salud Diploma Pregrado 18 de September de 2020 Folio 6 CUMPLE
Dedicacién: 50% en Gestion Integrada de la Seguridad y| .
eact ’ Especializacion: Salud en el Trabajo, Calidad y Medio Ambiente Archivo: 18.6 ASEE:S";MIENTO SISO pdf CUMPLE
(8/Mar/2022)
Carta de compromiso sl Archivo: 27. SUBSANACIONES IPVO-005- CUMPLE
Dedicacién propuesta: 50% Archivo: 27. SUBSANACIONES IPVO-005- CUMPLE
P . y Archivo: 18.6 ASEGURAMIENTO SISO.pdf
Certificaciones laborales: 5 Certificaciones Folio 22, 24, 28, 30, 41 CUMPLE
OBSERVACI ON: Se verifica que la expedicion de la licencia profesional es de
Experiencia_General: No menor a cinco (05) afios, contados entre la fecha de expedici on de la tarjeta| [fecha 1 de octubre de 2020, mayor a los cinco (05) afios, contados entre la fechal
profesional y la fecha de cierre del presente proceso. de expedicion de la tarjeta profesional y la fecha de cierre del presente proceso. Archivo: 18.6 ASEGURAMIENTO SISO.pdf CUNPLE
Debe contar con licencia en salud ocupacional y/o seguridad y salud en el trabajo, vigente a la fecha y con fecha| [Cuenta con licencia en salud ocupacional y/o seguridad y salud en el trabajo, Folio 17y 43
de expedicion no menor a diez (10) afios. vigente a la fecha y con fecha de expedicion no menor a diez (10) afios. Resolucion|
No.698 (29/Abrill2022)
OBSERVACI O N: El oferente allega certificaciones requeridas por la entidad
Experiencia Especifica: Deber 4 acreditar al menos dos (2) certificaciones de experiencia, contados entre laj i iencia en dos (2) certi de iencia, contados entre|
fecha .de graduaci pvn del posgradp y la fecha del cierre del presenfe‘proceso de. seleccion, como asesor of |[la fecr!av de graduacion del posgr.ado yla fechgrdel cierre del presente pmgeso de| Archivo: 18.6 ASEGURAMIENTO SISO.pdf
Profesional en gestion o aseguramiento de calidad y/o HSQE o especialista o Coordinadora de trabajo 0 SISO of [seleccion, como asesor o Profesional en gestion o aseguramiento de calidad y/o Folio 22, 24, 28, 30, 41 CUMPLE
SGSST, en la ejecucion de proyectos cuyo objeto contemple interventoria o construccion y/o mantenimiento y/o| [HSQE o especialista 0 Coordinadora de trabajo o SISO o SGSST, en la ejecucion| e
ylo ilitacion de de proyectos cuyo objeto contemple interventoria o construccion y/o mantenimiento
ylo ylo ilitacion de
—_— |
OBSERVACIONES GENERALES EL OFERENTE CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA TECNICA
VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PERSONAL MINIMO CUMPLE |

REALIZO
ING. ERIKA ALEJANDRA PEDRAOS MONROY
APOYO PROFESIONAL

TIERRASUA S.AS.

/Ny

Keiso

ING. JULIAN EDGARDO GUERRERO RINCON
DIRECTOR TECNICO
TIERRASUA S.ASS.
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EVALUACION TECNICA DE LAS PROPUESTAS - FACTOR DE CALIDAD

INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026

CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

PROPONENTE1:CINVIA S.AS.

REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO (R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.)

_. e
FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO
(PUNTAJE MAXIMO 60 PUNTOS)

RESIDENTE DE INTERVENTORIA: (PUNTAJE MAXIMO 20 PUNTOS)

Si adicional a la habilitante, el profesional cuenta con experiencia de més de
cinco (5) afios y experiencia especifica como director y/o coordinador de
interventoria a obra publica en al menos dos (2) certificaciones de experiencia, 15 0
contados entre la fecha de expedicion de la tarjeta profesional y la fecha del
cierre del presente proceso de seleccion.

Si adicional a la habilitante, el profesional cuenta con experiencia de méas de
diez (10) afios y experiencia especifica como director de interventoria publica
en al menos cuatro (4) certificaciones de experiencia, contados entre la fecha

de expedicion de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente 30 0
proceso de seleccion. El profesional propuesto debera aportar certificacion de
minimo un (01) posgrado adicional en el area de ingenieria
PUNTUACION MAXIMA ADICIONAL DIRECTOR DE INTERVENTORIA 30
OBSERVACIONES El oferente aporta no credita el requisito

RESIDENTE DE INTERVENTORIA: (PUNTAJE MAXIMO 20 PUNTOS)

Si adicional a la habilitante, el profesional cuenta con experiencia de més de
dos (2) afios y experiencia especifica como residente de interventoria de obra
publica en al menos dos (2) certificaciones de experiencia, contados entre la 10 0
fecha de expedicion de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente
proceso de seleccion.

Si adicional a la habilitante, el profesional cuenta con experiencia de més de
dos (2) afios y experiencia especifica como residente de interventoria de obra
publica en al menos dos (2) certificaciones de experiencia, contados entre la

fecha de expedicion de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente 20 0
proceso de seleccion. El profesional debera aportar certificacion de minimo un
(01) posgrado en el area de ingenieria
OBSERVACIONES El oferente aporta no credita el requisito

ESPECIALISTA EN PAVIMENTOS: (PUNTAJE MAXIMO 10 PUNTOS)

Si adicional a la habilitante, el profesional cuenta con experiencia de méas de
tres (3) afios y experiencia especifica como especialista en geotecnia y/o
asesoria en interventoria a obra publica en al menos dos (2) certificaciones de
experiencia adicionales.

Si adicional a la habilitante, el profesional cuenta con experiencia de méas de
tres (3) afios y experiencia especifica como especialista en geotecnia y/o
asesoria en interventoria a obra publica en al menos dos (2) certificaciones de 10 0
experiencia adicionales. El profesional debera acreditar un posgrado adicional
en el area de ingenieria.

OBSERVACIONES El oferente aporta no credita el requisito
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EVALUACION TECNICA DE LAS PROPUESTAS - FACTOR DE CALIDAD

INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026

CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

EVALUACION DE CRITERIOS PONDERABLES

REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

s,
FORMACION ADICIONAL DEL PROPONENTE: (PUNTAJE MAXIMO 28,5

PUNTOS)

PROPONENTE1:CINVIA S.AS.
(R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.)

Si el proponente acredita experiencia espec i fica adicional mediante la
presentacion de minimo un (1) contrato de interventoria liquidado y celebrado
con entidades publicas, cuyo objeto comprenda interventoria a construccién o
mejoramiento o adecuaci 6 n o pavimentaci 6 n o mantenimiento o de
emergencia vial y/o de espacios publicos abiertos, y debera estar inscritos en
el RUP, y cumplir como minimo con 3 de los cddigos UNSPSC solicitados para
la experiencia especifica

10

Si el proponente acredita experiencia espec i fica adicional mediante la
presentaci 6 n de m inimo dos (2) contratos de interventoria liquidado y
celebrados con entidades publicas, cuyo objeto comprenda interventoria a
construcciéon o mejoramiento o adecuacion o pavimentaciéon o mantenimiento o
de emergencia vial de infraestructura vial y/o de espacios publicos abiertos, y
deberan estar inscritos en el RUP, y cumplir como minimo con 3 de los codigos
UNSPSC solicitados para la experiencia especifica.

20

Si el proponente acredita experiencia espec i fica adicional mediante la
presentacion de minimo cuatro (4) contratos de interventoria liquidado y
celebrados con entidades p ublicas, cuyo objeto comprenda interventoria a
construcciéon o mejoramiento o adecuacion o pavimentaciéon o mantenimiento o
de emergencia vial de infraestructura vial y/o de espacios publicos abiertos, y
deberan estar inscritos en el RUP, y cumplir como minimo con 3 de los codigos
UNSPSC solicitados para la experiencia especifica.

OBSERVACIONES

El oferente aporta no credita el requisito

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 10 PUNTOS).

CONCEPTO PUNTAJE
1 PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES 10 0
2 Promocion de la incorporacion de componente nacional en bienes 5 0

y servicios extranjeros

OBSERVACIONES (Documento original firmado por el oferente, donde se exprese

claramente el compromiso de la clase de bienes y servicios que ofrecera.)

El oferente aporta no credita el requisito

INCENTIVO PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD, ARTICULO 10 DECRETO 392 DE 2018. (1 PUNTO)

CONCEPTO PUNTAJE
Para esto debe presentar: i) el Formato 14 - Vinculacion de personas con
discapacidad suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha 1 0

de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el ntimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

OBSERVACIONES

El oferente aporta no credita el requisito
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EVALUACION TECNICA DE LAS PROPUESTAS - FACTOR DE CALIDAD

INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026

CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

PROPONENTE1:CINVIA S.AS.
REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO (R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS.)

e
INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES
(MAXIMO 0,25 PUNTOS)

CONCEPTO PUNTAJE

Las Entidades otorgarén un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco
por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten
alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto. 0.25 0
Tratdndose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran !

si porlo menos uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimiento y
empresa de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

OBSERVACIONE S| |NoAcredita

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES (MAXIMO 0,25 PUNTOS)

CONCEPTO PUNTAJE

La EMPRESA otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al
Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 0,25 0,25
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1. 13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, 0 la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

EL oferente aporta documento 19. Formato 12|

OBSERVACIONES Acreditacion Mipyme.pdf

EVALUACION TECNICA DE ASPECTOS PONDERABLES 0,25
o | Gt
REALIZO REVISO
ING. ERIKA ALEJANDRA ING. JULIAN EDGARDO
PEDRAOS M GUERRERO RINCON
APOYO PROFESIONAL DIRECTOR TECNICO
TIERRASUA SAS. TIERRASUA SAS.
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INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 005 de 2026

CRITERIOS DE SELECCION, EVALUACION, PONDERACION Y DESEMPATE

PROPONENTE 1: CINVIA SAS.
CRITERIO PROPUESTA ECONOMICA Y TECNICA PUNTAJE MAXIMO (R.L.: OSCAR DAVID SARMIENTO
ROJAS.)
FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO 60,00 0,00
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 28,50 0,00
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL 10,00 0,00
VINCULACION PERSONAL CON DISCAPACIDAD 1,00 0,00
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS 025 0,00
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES 025 025
PUNTAJE MAXIMO DEL PROPONENTE 100,00 0,25
REALIZO

ING. ERIKA ALEJANDRA PEDRAOS M

APQOYO PROFESIONAL
TIERRASUA S.AS.

OLIAN EDGARDO GUERRERO
RINCON
DIRECTOR TECNICO
TIERRASUA S.A.S.




