INFORME DE GESTION No. 11

CIUDAD ¥ FECHE: BOGOTA D.C., DICIEMBRE DE 2020
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o, DELCONTRATO
FECAL DESUSCRIPCION

POLIZA DE SEGUROS

1 15 Enero—20207
No. De la poliza: 64-46-101007011

054-CELIC-2020

Entidad que expide la poliza: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Aprobado por: ORDENADOR DEL GASTO

"No. CRP: 6220

Fechaexpedicion CRP: 16-Ene-2020

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

Posicion catélogo de gasto: A-02-02-02-009-02-03 SERVICIOS DE
EDUCACION SECUNDARIA

Fuente: Nacion

Recurso: 16

Valor Contrato: $ 28.930.000

FECALINICIO EJECUCION

16-Ene-2020

CONTARATIETA

Nombre completo: WILLIAM MENDOZA SALAMANCA
ldentificacion: 79881233

Nacionalidad: COLOMBIANO

Direccion: CALLE 163 No 62 95 T4 APTO 701
Ciudad de Residencia: BOGOTA DC

Teléfono de contacto: 3212522278

E-mail de contacto: ms.william @gmail.com

Gradoy Nombre completo: OD. 16. DIANA MARITZA CASTILLO RIVAS
Cargo: RECTORA COLEGIO DE BACHILLERATO PATRIA
Resolucién de Delegacién: 002 DEL 14 DE ENERO DE 2020

OZIETO CONTRACTUAL

Prestacion de servicios profesionales como DOCENTE DE
TECNOLOGIA del Liceo Bachillerato Patria de los Liceos del Ejército

DBLIGHCIONES

Previa coordinacion con el supervisor(a) del contrato, el/la contratista
deberé prestar asesoria con conocimientos acorde a su profesién, asi
como dar cumplimiento a las siguientes obligaciones:

1. Establecer mecanismos que busquen garantizar la permanencia de
los alumnos en el aula de clases, durante la vigencia del presente
contrato.

2. Informar oportunamente a la supervision del contrato sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que afecte el
desarrollo de la clase objeto del contrato.

3. Informar oportunamente a la supervisién del contrato sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que afecte el
desarrollo de la institucién durante las horas de descanso.

4. Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre el servicio
educativo.

5, Elaborar y entregar al supervisor del contrato los disefos curriculares
(planes de aula) acordes con los formatos establecidos por los
liceos del ejéreito en la plataforma institucional.
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6, Eniregar al supervisor del conlralo copla del modelo de las
aviluaciones realizadas a los estudiantes cumpliendo con el modelo
hiasado 611 BYIMENGIES,

/. Entregar &l supenisor Gopla 46 10§ instrumentos que se utilicen en el
dssarrollo de |8 oase, resultados de talleres, Por mi patria, mi
l6allad 85 6 honor Calle 100 carrera 11-00 - Bogotd D.C. -
Camdinamearsa W iceossjercito.edu.co /
servigloalolients @liceoss|eroio,edu.co 16COMENGAciones y
svallaGIoNes que realice & 1os slumnos acorde a los lineamientos
dingldes por 6 super/isor 46l contrato,

fi, Viegisirar en & ohservador del estudiente les observaciones y
16comendacionss dedes 8 los padres de familis, sobre el
desempenio  aoadémico y las  siluaciones de  convivencia
presentados durans |a prestacion del servicio,

G, Presentar &l supsrvisor copis de los certificados de actualizacion o
CApRGIECION 61 |05 16mas referentes & su objeto contractual la su
4164 (16 CONGAMIeNts.

10, Informar sobns 105 8clos o conductss irregulares o llicitas de los
CLalES 160Ga conoamiento, que sean realizados por los alumnos y/o
cuslquisr persons relacionsds con la parte administrativa de los
liceos del sjércio i 1as actividades & cargo de la entidad,

11, Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asl
como atender 105 requenmientos que le sean efectuados por el
supervisor del contrato y/o 6l Rector del liceo,

12, Mendst 185 recomendacionss que impana la entidad a través del
Supsrvisor dsl coniato, relscionadas con la sjecucion del mismo,

16, Dar a conocsr oportunaments & los estudiantes el programa
académico, los dessmpsnios y los indicadores propuestos para el
arss 06 conockniento de su objeto contractual,

14, Dar cumphimiento & las obligaciones definidas en el Decreto 1075
de 2016 “Dscreto Unico Heglamentario del Sector Educacion”
Articulo 2.4.6.5.3,

16. Bl contratista s6 obhiga pars con 1os Liceos del Ejército presentarse
:u': 5%;%“ %\BER ; 1, para evidenciar el desempefio

su t165 profesionsl icarias en
s E?"“' : or y apl ¢l plan de

16, Bl contratista s6 obliga para con los Liceos del Ejercito subir al
mmwmummmsopmw para la|

17. El mﬂaﬁgta 56 obﬁogd . m
‘ paa con del Ejéreito suscribir
phliza ds cumphmisnto y subina &l portal virual del SECOP If dentro
a6 los 16 dias siguientss 06 la expedicion de la pbliza,

16, Bl contratists s obligs para oon los Liceos del Ejército subir al
portal vinusl dsl SECOP Il los informes de gestion mensualmente,

19, Cumplir con sus obligacionss frents 2l sistema de seguridad social
intogral, lo cusl dsbers aoreditar debidamente para iniciar la

a6l conlrato y para hacer ‘

Mo,




[1. De conformidad con el Decreto 1080 DE 2015, articulo 3 el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

4. E| contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.,

5. Suscribir las modificaciones acordadas entre las partes, para efectos
de garantizar la ejecucion y el cumplimiento idéneo y oportuno del
objeto contratado, dentro de los cinco (5) dias siguientes al
requerimiento por parte del M.D.N. - EJERCITO NACIONAL-
LICEOS DEL EJERCITO.

6. Las deméas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

7. No suministrar ninguna clase de informacion o detalle a terceros y
mantener como documentacion clasificada todos los aspectos
relacionados con el contrato.

8. Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e
instalaciones de las Fuerzas Militares de la Republica de Colombia,
conocidos por el CONTRATISTA durante el desarrollo del contrato o
con posterioridad al mismo.

9. En caso de requerirlo coadyuvar a la Entidad en el area
administrativa, en la estructuracion, evaluacion y/o supervision de
procesos propios del area de su conocimiento.

10. El Contratista debera notificar en forma escrita al Contratante
cualquier cambio de domicilio, teléfono o e-mail con el fin de
mantener actualizada la base de datos de los Liceos del Ejército.

N

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratistal
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
imandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

10, DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

DICIEMBRE:

Obligacion No. 1: Efectuar la preparacion de las clases teniendo en cuenta el plan de
lestudios, los estandares y el diario de campo.

No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
radicado

1 PLANEACION MALLA
CURRICULAR

Obligacion No. 2: Efectuar toda clase de evaluaciones escritas, bajo el modelo basado en
evidencias.

No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
radicado
1 EVALUACION
BIMESTRAL Y
EVALUACIONES

PARCIALES




Obligacion No. 3: Tener en cuenta el debido proceso en el manejo de conflictos o
sltuaciones académicas
No. | TIPO DE DOCUMENTO |  No. de ASUNTO FECHA
radicado
1 OBSERVADOR DEL
ESTUDIANTE
2 AGENDA ESCOLAR

Obligacion No. 4: Informar periédica y oportunamente a los padres de familia, el
rendimiento académico y el comportamiento de los estudiantes
“No. | TIPO DEDOCUMENTO | No. de | ASUNTO | FECHA

radicado

1 ACTAS DE REUNION

2 AGENDA ESCOLAR

Obligacion No. 5: Mantener buenas relaciones con estudiantes, padres de familia, docentes
y directivos de la institucion.

No. | TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
radicado
1 INSTRUMENTOS DE
EVALUACION
DOCENTE

Obligacion No. 6: Ser puntual en el cumplimiento del cronograma establecido por la
nstitucidn y en la entrega de los diferentes documentos e informes que sean exigidos por
la institucion.

No. | TIPO DE DOCUMENTO No. De ASUNTO FECHA
radicado
1 INFORME DE
GESTION
2 ACTAS DE REUNION
DE DEPARTAMENTO

Obligacion No. 7: Las demads que por ley o directivas institucionales deba tener en cuenta.

No. TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
radicado
1 DIRECCION DE
GRUPO
2 ACTAS E INFORMES
RESPECTIVOS

11, CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas
en elcontrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional - Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a |as obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogotd DC en el mes de DICIEMBRE de 2020.

WILLIAM MENDOZA SALAMANCA

CC,. 79881233




compensar | miplanilla.com  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS GENERALES PERIODOS D 0 ACIO
TIPO PRESENTACION PENSIONES, RIESGOS LAB, NUMERO TIPO EMPRESA CLASE DE APORTANTE copIGo
TPO  NUMERO NOMBRE O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA copico 5 CCF, SENA, 'CENF RADICACION PUBLICA ™ | reouero CODIGO ARL OPERADOR
Uu C¢c s D ANO MES ANO
- PRIVADA '_‘ GRANDE |—
79881233- WILLIAM MENDOZA SALAMANCA 1 4686271 1423 83
| | |7 |l | | | | | | |1 || oo | nomeoee | L [ 1 |
ACTIVIDAD TOTAL FECHA DE PAGO
DIRECCION CIUDAD/MUNICIPIO CODIGO | DEPARTAMENTO copiGo FAX VALOR NOMINA .
TELEFONO CORREO ELECTRONICO ECONOMICA EMPLEADOS No. AUTORIZACION
| CL 163 No 62 95 TRR 4 APTO 701 | | BOGOTA, D.C | | 11001 | | BOGOTA D. C. | | 7485186 | | | | ms.william@gmail.com | 7490 | 1.070.000 | 1 | | 2020/11/30 | |81A989725 |

EPS008

860066942-7

COTIZACION
OBLIGATOR

133.800

ADICIONAL

INCAPACIDADES LIC.MATERNIDAD

NETO
COTIZAC

INTERESES
MORA OBL

INTERESES
MORA UPC

SUBTOTAL
COTIZACION

No. RADIC
SALDO A FAVOR

SALDO A FAVOR UPC

No.AUTOR ADICIONAL

TOTAL APAGAR | No. AFIL
VALOR No.AUT VALOR

<
€
o
H

SUBTOTAL UPC SALDO A FAVOR COTIZ|
ADIC. OBLIG

133.800 | 0 0 0 133.800 0 0 0 133.800 1

TAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA

NIT AFP

900336004-7

coTiz
OBLIGAT

coTiZ VoL
AFILIADO

coTiZvoL
APORTANT

FONDO SOLI

INTERES

INTEI

RES

TOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA

TOTAL A PAGAR

171.200 0 0

PENS

MORA COTIZ |MORA FONDO

No.
AFIL

0 171.200 1

NIT CCF

860066942-7

VALOR APORTE

6.500

INTERESES
RA

DIAS
MORA

TOTAL A PAGAR

6.500

TOTAL APORTES DEL PERIODO A ICBF Y SENA

No. AFIL

DIAS MORA

INT MORA

TOTAL A PAGAR

NUMERO DE ADMINISTRADORAS REPORTADAS

PENSIONES 1

SALUD 1

RIESGOS LABORALES 1

ICAJAS DE COMPENSACION 1

OTRAS 0

COD ARL NIT ARL COTIZ OBLIGAT INCAPACIDADES APORTES OTROS VALOR NETO
No.AUTORIZ VALOR RIESG COTIZACION ANTES DE
AL APAGAR POR TI IGE,LMA,IRP Y VALOR TH

DIAS INTERES MORA | SUBTOTAL APORT |No. RADICAC SALDO| FONDO PENSIONES 171.200 171.200
MORA cotl comiz AFAVOR SALDOAFAVOR | 54, ipaRIDAD TOTAL APAGAR SALUD 133.800 133.800
0 5.600 0 56 5.600 RIESGOS LABORALES 5.600 5.600
CCE 6.500 6.500
TOTAL APORTES DEL PERIODO A MIN. EDUCACION TOTAL APORTES DEL PERIODO A ESAP SENA 0 0
DIAS DIAS o o
MORA | INTMORAFONDO |  TOTAL APAGAR MORA | INT MORA FONDO | TOTAL A PAGAR 5 5
0 0
317.100 317.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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compensar | miplanilla.com

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

1 cc 79881233

DATOS DEL AFILIADO

APELLIDOS Y NOMBRES

MENDOZA SALAMANCA WILLIAM

EPS008

25-14

NOVEDADES

IBC SALUD

1.070.000

VALOR IBC

1BC
PENSION

1.070.000

IBC CAJAS

1.070.000

IBC RIESGOS

1.070.000

gz
HE
265

COLOMBIANO EN

EXTERIOR

coTiz
PENSION

171.200

LIQUIDACION DE APORTES

APORTE
VOLUNT  |COTIZ SALUD
PENSION

[ 0 133.800

UPC ADICIONAL

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/12/2020 10:08:20 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79881233 y Nombre:
WILLIAM MENDOZA SALAMANCA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 17997198 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || l Imprimir |’

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co
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