CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O
SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 11

FECHA: DICIEMBRE DEL 2025

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NAC;
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZAD!
901440630-6. ;

Me adeuda la suma de:

TRES MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($3.100.000). i

|

i

Por concepto de:

s(t

PRESTACION DE SERVIClOS DE APOYO A LA éﬁéTlON PARA EL PROGRAMA DE
ESPECIALIZACION EN/GERENCIA INTEGRAL DE] OBRAS DE LA ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES, DEL CONTRATO No,, 07,'4’5?MI‘NISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL - CENTRA ADMlNISTRA IVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC DE
EDUCACION - 2025. "
VALOR INtCiAL DEL CONTRATO $24. sog,ooo,o
VALOR‘MQDIFICATORIO No. 1//11$.9.300.000,00

VALOR TOTAL DEL\CQNTRATO '$34.100.000,00

11

las ventas, por o tantoy de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no esioy obllgddo a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: Sandra Tique Marin
Identificacion: 39.568.539 de Girardot

Lugar de Residencia: Cra. 53g #2b — 78 Primer Piso
Cuenta de Ahorros: 24079741341 Banco Caja Social

Firma y pos firma: W

Sandra Tique Marin CC. 39568539




INFORME DE GESTION No. 11
BOGOTA D.C, DICIEMBRE- 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Informe de gestién

1. No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 074

2. FECHA
CONTRATO

SUSCRIPCION

13 de febrero del 2025

3. POLIZA DE SEGUROS
(CUANDO APLIQUE)

No. De la péliza: 600-47-994000074908 Modifcatmd No.1: Anexo: 1
Entidad que expide la poliza: Aseguradora Solidaria 1Q§§3olomb|a
Fecha del certificado de aprobacion de a Paliza: 12- 92?2025
Modificatorio No.1 No registra en el SECOP»II i

Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO A ﬁHFDO FéAhMRﬁZ, ,Q{danador del Gasto- CENAC-
EDUCACION il

4. CRP

No. 15025 Modifi catorlo N No reglstr;a ien
Fecha expedicion: 13 Febrero de 2025 Modifi {f
Unidad/Sub- unrdéd |ejecutoral 5‘15-01 03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCAC|QN

DependenCIa 088/ | CENTRAL | AQMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA

xxxxxxx

VALOR ODIFICATOR|G No.1 $ 9. 300. 000,0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $34.100.000,00

CONTRACTUAL 1Lk

5. FECHA INICIO EJECUCION

13de febre{g q?l 2,0_‘2)56ff'

6. CONTRATISTA

Al Nombre completo: SANDRA D. TIQUE MARIN
| dentifcacion: 39568539

Nacnonalidad Colombiana
Dirpcabn ciudad de residencia: Cra. 53g #2b 78 Piso 1- Galan - Bogota D.C.

| Teiéfono de contacto: 3222521410

| E-mail de contacto: eresfortalezab@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: CT. DANIA MARCELA PAVA GUZMAN
Cargo: SECRETARIA GENERAL ESING
Resolucion de Nombramiento: 075 fechada el 03 de febrero de 2025

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL PROGRAMA DE
ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL DE OBRAS DE LA ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar en la recopilacion y registro de datos de evaluacién, asi como en la preparacion
de materiales para practicas, pruebas y examenes institucionales o externos (saber t &ty
saber pro), segun la normatividad y protocolos de la escuela de ingenieros militares.
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2. Ayudar en la gestién de admisién, matriculas, inscripciones, induccion, grados, horarios,
y la organizacion académica y administrativa de la educacion superior de la esing.

3. Apoyar en la gestién de proyectos a cargo de educacion superior de la institucién,
recopilando datos, revisando literatura y normatividad o asistiendo en la preparacion de
informes, actas, planillas, ayudas, piezas gréficas, etc.

4. Realizar la transcripcién de documentos, la elaboracién de informes, la gestiéon de
archivos y la atencién de consultas administrativas de la comunidad académica.

5. Gestionar y administrar la correspondencia de acuerdo con la trd, correos electrénicos,
llamadas telefonicas y atencién de estudiantes, docentes, egresados, directivos entre otros,
brindando informacién clara y suficiente sobre los procedimientos y servicios de la
institucion.

6. Colaborar desde la planeacion, ejecucién y evaluacién en la organizacion de eventos
académicos, administrativos o sociales, segun las necesidades de la institucion de
educacién superior. T

7. Apoyar en el uso de plataformas virtuales, software educativo y otras herramientas
tecnolégicas. ~

8. Realizar la gestion de equipos, materiales y recursos necesarios para el funcionamiento
del programa. i

9. Apoyar en la orientacién de estudiantes, el seguimiento del rendimiento academico y el
apoyo en situaciones de dificultad.

10. Verificar la dotacién, mantenimiento, limpieza y seguridad de los espacios
administrativos, académicos, y realizar las gestiones pertinentes para su correcta
operatividad. T i

11. Apoyar a la direccién del programa éhj la planificacién |y organizacion de materiales y
actividades, adaptandolos a las necesidades de |a escuela.

12. Reservar espacios fisicos, preparar materiéﬂ*esfy asegurar la logistica de las reuniones
y eventos internos y extemos a cargo del prog ,,
13. Realizar seguimiento a los requerimientos y. diferentes procedimiento que van sobre la
marcha en el programa e informar el avance a la direccion del programa para la toma de
decisiones. i i

14. Organizar y coordin
reuniones|y eventos etc
15, Preparar informes periédicos sobre las ‘actividades realizadas y el estado de avance de
§ en la estructura de documento maestro con actas y

§

ar la ageﬁqa de la direccion del programa, incluyendo citas,

i
i

publico externo con comunicacion asertiva y relaciones interpersonales efectivas.

17. Fagilitar la comunicacién y coordinacion con otras dependencias de la institucion.

18. Asistir a las reunior;géf'emitidas por el director, subdirector o supervisor del contrato de

forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento en la escuela de ingenieros
i

_militares. Tk

1 19. Cumplir cdn:él lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado quede
| debidamente cargado y archivado en la plataforma orfeo, con el fin tener al dia las bandejas

de la plataforma.

20. Man(tejn?er en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en cumplimiento
de sus%’dbligaciones y entregarla al responsable del archivo cuando lo requieran.
21‘.;Réél‘izar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el informe de gestion, la cuenta de
qob’rd‘o factura (esta ultima si aplica) y la planilla de pago (esta Ultima si aplica), hasta
finalizar el contrato.

22. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la informacion

generada en desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como

originalmente haya sido generado.

23. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1476 de 2011.

24. Desempefar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel,
naturaleza y desemperio en el cargo.

(@)
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OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o arl, se
proceder4 a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. Numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista deberéa ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria l, I, lll.

3. De conformidad con el articulo 3 del decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestién documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la elaborag qide‘l‘ formato Unico de inventario
documental (fuid). ; ‘iw ]

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion docum Zigental orfeo sgd, garantizando con ello la
seguridad de la informacién y la trazabilidad de Jos procesos, d¢1 %@b do a lo establecido
en laley 1581 de 2012. l? e
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debéi‘a guardar y fnantener la deblda reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia mihtar Asi como la

reserva establecida en la ley 1712 de 2014 resp ctp de documentos @ i nformacubn publica

reservados o publica clasificada frente; a temas y"asuntos tratados» %(;dnomdos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato reserva f Q gctenslva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante [ ual no ‘se! aprovechar para beneficio
propio o de un terceroE la, |nformaC|én con Q la, con ocasion al desarrollo del presente
contrato y que contiene su uso;; difusion y dis ribucion de mencionada informacién. Esta
reserva o confi dencualldad se hace extens Ig l ﬁformaonén que se escuche o conozcan
sin que este medie en documentos escritos. ' i i
6. Prestar sus'servicios de aguerdo con el profesi nalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesn’m, ctividad y oficio.

7. Presentar el informe de, gesﬂén a isuperwsor del contrato dentro de las fechas indicadas
por esta, gg cuerdo con | | anexo, % bIeC|do en el plan que emite el comandante del
ejérqxtq ka Hﬁ& con el f'n de impartir’ lineamientos para la celebraciéon de contratos de
prestamén de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad de
GontrataCIén directa y la distribucién;del presupuesto.
8 No cumpllra”en‘rfmgun caso con!el control de los horarios de llegado o salida a través de
los libros | de entrada a'la unidad, seccién o dependencia del EJERCITO NACIONAL. En
casq qe qlke se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del
contrato a no presentarlo. como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre
las partes y confi igurarse como pre-constitucion falaz probatoria.

. El registro gresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no

fse entenderd ingun caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no

|'es el cumpllmlento de requisitos para la seguridad militar.

10. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir; més de un contrato con el ejército nacional.

1. El cumphmlento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
resqei:’nvas contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de

| lal misrén y capacidades de cada unidad o dependencia.
E ||12. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente
!|'contrato  devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,

inventarios y/o materiales que sean eventuaimente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1476 de 2011.

13. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas
psicométricas antes y durante la contratacion.

14. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011
y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una cléusula resolutoria del
contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caréacter inmediato el mismo ante
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el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere
incluido expresamente como “clausula excepcional’, como quiera que en esta dicha
estipulacién resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada
su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion en
alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades.

17. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del ejéercito nacional,
al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la institucion militar.
18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contrd la corrupcion.

19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de |0s' mismos se derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacion con el
fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

21. De conformidad con el articulo 3 del decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato, presentando en el cronograma de actividades y en!su informe de forma
mensual el barrido de los documentos ‘en fisico y el término del almacenamiento del orfeo
hasta el archivo de los documentos Wilh '

22. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en el
estudio previo, documeh}.’éidﬁé elicontratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato. ST i, Y

fiid

Paragrafo primero: sujecio_n‘ a las disposiciones internas y reglamentos
institucionales. Elisvcontrati‘s'té‘;‘se encuentra en la obligacion de mantener en
todos sus actos ‘texs‘l(dj;entes al ;}g;,ejecucién y cumplimiento del contrato, la
obsepvdnjéiéécde las dﬁis:?;quiciones“i'qtgrnas y reglamentos institucionales que se
endﬁgnffen dirigidos a establecer medidas de seguridad y trdmites internos para
el ‘cumplimiento de la misiéh:institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro
del marco del Irespeto, decoro 'y buen trato hacia el personal que labora en la
insti e ||
Parégrafo segundo: ley 1437 del 2011 art 66 y 67 y la resolucion 6346 de 2012 del 14 de
septiembre de 2012.actualizacién del manual de buenas practicas de la contratacién publica
del ministerio de defensa nacional.
Articulo 66. Deber de 'notificacién de los actos administrativos de caracter particular y
concreto. Los actos administrativos de carécter particular deberan ser notificados en los
términos establecidos en las disposiciones siguientes
Articulo 67. Notificacion personal. Las decisiones que pongan término a una actuacion
administrqﬁva se notificaran personalmente al interesado, a su representante o apoderado,
o a la,persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.
En Ja diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita
del jacto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente
||| proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

|| El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.
La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:
1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado
de esta manera.
La administracién podra establecer este tipo de notificacién para determinados actos
administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la
reglamentacién de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes,
y establecera modalidades alternativas de notificacién personal para quienes no cuenten
con acceso al medio electrénico.
2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada
verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas
y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia
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siguiente a la notificacion se contaran los términos para la interposicion de recursos.
Paragrafo primero: independencia del contratista. El contratista es independiente del ministerio de
defensa — ejército nacional, y en consecuencia, el contratista no es su representante, agente o
mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
en nombre del ministerio de defensa — ejército nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

Obligacién No. 2. Ayudar en la gestién de admision, matriculas, inscripciones, induccion,
grados, horarios, y la organizaciéon académica y administrativa de la educacion superior de
la ESING.

Anexo: evidencia, foto

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
01 | Recibos  pagos | No aplica z%tgiiﬁﬁrﬁo los pagos de
grados ; os del programa GIO, en

onde los 33 iggglonados a
grado realiz ﬁ ; ago sin
novedad. ! m
iFntrega de 33 paz y|
It

02 | Pazy salvos

gfvos de

opcionados a o a la
ion de admisiones.

Ei#@ﬁ 9 & horario de

clas ?ﬁg Director del

\ Programa, para su difusion.

Y

03 | Horarios

EnRs

s COMRORANTE
L ADRAINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECALIZADA CENAC EDUCACKON

e
HTTAA06306

SHIGMAL SAS ORIAR MATELIS . Q006328589

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Vansaction ecobiet  Textiy

xmwswz 1 uuzom X902
L

Mectior de Puge

NEQUI

FETIE

i
L

B scoriabionk
CED COLPMTRIA
Pago exitoso por

$648,900

CENTRAL ADMINISTRAYIVA ¥ CONTABLE

PRI P ATA CMAC ROIEACION

mmrzonzzz

Cunrta te smorron - 1908

S At A G
Towy Saa
! - e
""‘""”‘”’5""” “'""”‘ ESPECTALIZACIIN EN GERKNCT A

i ; ; W INTRGRAL B bR 8 INTEGRAL DE DIRAS o
ey e ——— i > o

o B S—
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Obligacion No. 3:

oyar en I

estion de proyectos a cargo de educacioén superior de la

cuentas

Ap | ge
institucion, recopllanﬁ;fizgatos révl$bndo literatura y normatividad o asistiendo en la
preparﬂflan de informes, ?c;as planilla ayudas piezas graficas, etc.
HH i
A'e@o; comunicacion por cofréié acta
. Wf%"
TIO@UQR%S I/ No. DE ASUNTO:
__|../IDOCUMENTOQ: | RADICADO:
[['[/Informe de gestion | No aplica Se realizé la elaboracién de los
ik { 3; soportes que sustentan el Informe
Hy de gestién 2025, consolidando la
documentacién requerida para
evidenciar el cumplimiento de las
actividades académicas,
o administrativas y contractuales del
EEE;Q;E i Al programa durante la vigencia
g iiimi A evaluada.
WEEE; 02| Calendario No aplica Entrega del Calendario Académico
L EE} $§§§$‘ Académico el afio 2026 del programa, para su
i! V difusién al personal de docentes.
03 | Informe rendicion de | No aplica Entrega del informe de rendicion

de cuentas 2025 y la némina
contractual correspondiente  al
personal docente para la vigencia
2026, verificando la informacion
de todas las actividades que se
realizaron en el 2025 y la
asignacion de horas catedras,
sustantivas, académico
administrativas y de investigacion

formativa y formal del programa.
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ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES
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Obligacién No. 5: Gestionar y administrar la correspondencia de acuerdo con la trd,
correos electrénicos, llamadas telefénicas y atencion de estudiantes, docentes, egresados,
directivos entre otros, brindando informacién clara y suficiente sobre los procedimientos y
servicios de la institucion

Anexo: Evidencia por medio de correo electrénico informacion.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 Proceso No aplica Envio enlace de autoevaluacion
autoevaluacion docentes cohorte 54 M4 y cohorte
docente 55 M2, para el proceso de

evaluacion docente del programa.
Pormedio de via email-

02 | ceremonia de | No aplica Se ' da la informacion
grados | correspondiente a la ceremonia de
| grados a los|  opcionados, de
‘manera telefonica, | grupos de
‘whatsapp, email,

03 Clases No aplica Y iSe informa a los docentes vy
(i, | estudiantes las clases

WEEE programadas para el mes de

: diéie%jﬁ . de|acuerdo con el

! )
cronograma | académico
stablecido por el programa.

« B oy 8086 o1 ' : Sbim e e

Proceso de Autoevalugcion @&
‘ Gavoncia Intogral De Obras. jeriadom vy x wrioe R ®
Buenas ta:des respetados estudiantes

De la manera mas respetuosa 8¢ raquiers 1a paricipacion o 10dos los estudiantas dal programa para diigenciar [a encuesta Se Autosvaluacion. dispanible a party ol dia de hoy y nasia ol 15 de diciembre Es
fundamental alcanzar e 100% de 1as tespuestiss por parte 98 Jos estudiantes. dado que su opinion s asencial para avakua la Qestion del programa acadamico Contar 0on ortarios s0bdos e andlisic y resultados

representativos fortelecerd nuesio procesy de autoevaluscitn
Fsta horrarieota peonitia obtenac uns vaosa retmalimentacian ofentada sl maararmients cootioud, con of ropdsdo de alendel de maneia pitients ks dermandas aludiss dal mercaie laboral

Agradocomas de antamano su comproiso y colabaracion

e

CR (R} Onear Morans Moeane

et - Elpaaizacin e Garwnca g s e D3a
Eanons o6 npeneren Matwes M JESRCD AUPANTS Al xR0 Careia 488 S8 Cansde Minar Caom

*, Respordes & 1odon  Responder |t Reeoviar

th1il
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s ok M, P, A, A, I, CHEVEIRY, Nt o, N

Busnas ta0es 1espeatos docentss

D0 ko o migs (o6pel0Sa 50 TaquiGrE 18 PAIKIPACion G0 todos ks BXcuntes dol projUUMA A GHQENCN 18 Nl de Autoovakiecitn, Gispoibie & pai 3af a de toy y hasia ¢l 15 0o denbue. £5

fandamental Acanaar 6l 100% ¢ 185 /pspuesiG ol Farie Ol CLSMs docae, G40 Qui 5 OPINION 8 SLEACIA PAFR evaNIAl & QISLON Ol PIOAMa RASemico. Lostar con OMands SoRlos O analiss y tesulaoas
o

£t hewamiecta penmiit nbianes yns valioss 1ehoalenticion odeotad Al Meforanty CONINUG, Con o propARa e aender fe D@ pertnente las demandas actuales el marcad laborsl

AaGICHTIOS G SIBIANG 8 COMpINISG ¥ ColaborRSion
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herramientas tecnoldgicas.

Obligacién No. 7: Apoyar en el uso de plataformas virtuales, software educativo y otras

Anexo: Evidencia por medio de correo electrénico informacion.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 Plataforma No aplica Creacion y envio de los enlaces
Blackboard para las clases que se realizaran
de manera virtual.

02 Modulos No aplica Creacion y activacion del modulos
blackboard 4 y modulo 2, para el cargue de
actividad y trabajos de las
| rrespondientes a ese
03 Creacion enlaces | No aplica Creacion de enlaces para las
reunion | diferentes reuniones |, realizadas
blackboard del programa '’ GIO, con los
docentes, ''|' perso de

Cursos

L H Q Bt 54 Cew
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e
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Obligacién No. 9: Apoyar en la orientacion de estudiantes, el seguimiento del rendimiento
académico y el apoyo en situaciones de dificultad.

Anexo: Evidencia por medio del correo electrénico.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | Formato No aplica Tramite del formato compromiso
compromiso pago pago modulo, para un personal de

estudiantes de la cohorte 54 y 55.

Compromiso de pago de derechos

de grado

02 | Ponencia No aplica el T gpb | por intermedio del
eé or' disciplinar, que dos

) estudlantes L!dleran realizar
'su ponencna §e.| seminario
*mternamonat‘ ?enb@aas e obras,

w—

icon lo cualaslBgraron finalizar su
; cion de grado ég manera

<§$tlsfactona. .
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Obligacién No. 10: Verificar la dotacién, mantenimiento, limpieza y seguridad de los
espacios administrativos, académicos, y realizar las gestiones pertinentes para su correcta
operatividad.

Anexo: evidencia, foto
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Aulas virtuales

por medio de la plataforma
blackboard, || para las clases
programada.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | Aulas fisicas No aplica Marcacién del aula, verificacion

del orden y adecuado estado del
espacio, asi como la disponibilidad
y correcto funcionamiento de los
medios electrénicos requeridos
para el desarrollo de la clase
(computador, televisor, sistema de
sonido, conexién a internet,
plataforma  Blackboard, entre
otros).Alistamiento de aula virtual,

PLANEACION DE RECURSOS,
COMUNICACIONES Y

ADQUISICIONES

Mg Lones Bntafenio Hecigont - Gacanein inmugal o Db

vom B 6 e

B8 o e wenenipne

I

@ x e e

a f B ceowo vatio

£ Todun iy waseaiores =i

6 S 0oy

=
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incluyendo citas, reuniones y eventos etc.

Anexo: Evidencia por medio del correo electrénico.

Obligacién No. 14: Organizar y coordinar la agenda de la direccion del programa,

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | Evento Egresados | No aplica Se difundi6 a los docentes y
y Docentes egresados invitaciéon al encuentro
organizado por la ESING, en la
casa del ingeniero

02 | Ceremonia No aplica Se difundio la circular de los
Grados grado: 12 de diciembre, a los
oggtd éﬁ% de grados, en donde
difundio las
omendac:one é para el
umplimiento igg vento, en
donde se gr@ﬁ § dlantes

INVITA{ ESING

FOULAR 0 40
PRAA
WALy

Goadncan 6Bt
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Obligacién No. 18: Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o supervisor
del contrato de forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento en la escuela de
ingenieros militares.

Anexo: Evidencia por medio del correo electronico.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | Reunion  comité | No aplica Reunion socializaciéon distribucion
investigacion horas de investigacion y trabajos
de grado para el afio 2026.

ARG RESERVADA

Obligacién No. 21; Realizar el cargue men lataforma secop ii, el informe de

= };3! 3 SEERE T 9 s . e

gestion, la cuenta de cobro o factura (esta Ultima si aplica) y la planilla de pago (esta ultima

si aplica), hasta finalizar el contrato = |
Wi

be 3 |

N6 [ TIPO: OFICIOS [11/7]No. DE ASUNTO:
il DOCUMENTO: 'RADICADO:
|01 | Cuentas de cob 0 No aplica Cargue en la plataforma Secop |l
Hil il 4 ti
| | todas las cuentas de cobro hasta
) il la fecha, s/n.
(i

Mimerc de factira. 010

Fechy de empnitn V2025 254 WA -2 o5

Fecha e venchmentu 6 dias 0 Bempo Marsquitih 164108 £ 610 8¢ i L b

Walor reto 3 108000 COP Vaky artes de VA

Yaior fotal 310660 COP

ey EITREGADEL MFORME DE SLPERVISON CORRESPONDIENTE AL WES D NOVIERE L SUPERWSOR O
" CONTRATO

Fona de rsoepeion ofginat ¥1U2005 20000 PM 10t ot gt ot v

Nimero de radicanidn 010

; . .  Nombnduldocominto.
mcmmoe’co;mmnsm@mmnw’ ;aammcmoummaemmﬁw Deseampar Oty
10, INFORME DE GESTION MES DE NOVIEMBRE: SANDRA TIOUE MARIN.pd 40, INFORME DF GE STION MES OF NOVIEMBRE: SANDRA TIQUE MARIN oot Descaigar D
10, PLANILLA PAGO PARAFISCALES.CONRATOS VIGENTES: SANORA TIAUE MARIN.pat 10, PLANLLA SANDRA i, Descager Oriade
@i"‘,mcn’m’ Soigo Facha 00 pago Peisdo B S0 Peaon Resgos FoedoSolntad Fondowbusench  Exito
20010 50 hdependiente  Hoapica N f S Y- ST R T 7 S v Tousib
COn contaty de gy
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C, en el mes de diciembre de 2025.

—
SAN Ll

Contratista
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Bogota D.C, diciembre 2025

Sefior Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, Sandra Tique Marin, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 39568539 expedida en Girardot ., en
uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que en razon al contrato de
prestacion de servicios No. 074 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZA%A DE EDUCACION - 2025, suscrito
con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de “PRESTACION DE SERM(:! IDE APOYO A LA GESTION PARA EL
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL, q @hRAS DE LA ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES”, de conformidad con los establecido en la clausula T'g ra-Régimen de seguridad social, del presente
contrato, que mis aportes obligatorios al sistema general de segund fj social (Salud ¥ ﬁgﬁslon y ARL son:
T | s,b

s tra res independientes

178.000
227.800
7.500

Aporte Salud —Fosyga . .;1111]
Aporte Pension: Colpensiones’’ '
Aporte ARL: Positiva ||| |/

PAGO DEL MES D

Apealu yga il
Aporte Pension: Colpen
Aporte ARL: Positiva |

227.800
7500

182176264

%E
Dicha certificacién é& bxplde’[&gndo cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271
de junio de 2009, en su' aﬂlculo 4 paragrafo.

Dado en DICIEMBRE, 2025

Atentamente Huella indice derecho

6@&@{@
Nombre: PS. SAND TIQUE MARIN.

C.C. 39.568.539'DE GIRARDOT
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Bogota D.C, diciembre 2025

Sefiores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Bogota D.C.

ASUNTO: Retencién en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO NMEGRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacubn de Serwc:los Técnicos y/o
Profesionales, asi:

a
No. ENTIDAD OBJETO |, 8* DE| ‘VALb‘ii No. De planilla
CONTRATO | CONTRATANTE EJE‘O‘ CION Al | de aportes
1 ]
fi LT
074 CENTRAL PRESTAGION DE ’“%;@(OCHO)’;%EQ NOVIEMBRE
ADMINISTRATIV SERVICIOS BE IME: R
AY CONTABLE F‘éYo AUAIH 82099038
ESPECIALIZADA | GESTION PARA EL
DE EDUCACION ||| ||PROGRAMA DE DICIEMBRE
N ESPECIALIZACION
EN/GERENCIA| ||| 82176264
INTEGRAL DE /[ |
OBRAS DE LA
ESCUELA DE

INGENIEROS L it

atentamente, 1 11" HUELLA INDICE DERECHO

PS. SANDRA T %ARIN.

C.C.39.568.539 DE GIRARDOT




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME ~ DE  SUPERVISION [J PARCIAL JE{ TOTAL No. 11

BOGOTA D.C, DICIEMBRE 2025 y ggﬁ??%%%%i%fx

Nombre completo: SANDRA D. TIQUE N
Identificacion: 39568539

Nacionalidad: Colombiana dh |
1. CONTRATISTA Direccion - ciudad de resndenCIa'ir #I

¥

E-mail de contagi g

.
\ (ﬁVA GUZMAN

Nombre completo: C'I .
Cargo: SE@ TARIA GENERAL ESING
Resolucion ¢ fNombramlentQ 75 fechada el 03 de febrero de 2025

az! l

2. SUPERVISOR

3. No. DEL CONTRATO No. Del contrato: 074 “

- FECHA (/|DE '
SUSCRIPCI ONI giff Fecha d}; T{gﬂpcn’m 13 ae Febrero de 2025
|

;U

i %Na De la péliza: 500 47-994000074908 Modificatorio No.1: Anexo: 1

[ Entidad que expgdé!a poliza: Aseguradora Solidaria de Colombia

Fecha del certifi qédo de aprobacion de la Péliza: 12-02-2025

M dg nhé&o 1 No registra en el SECOP ||

Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ, Ordenador del Gasto- CENAC-
EDUCACION

o

DE

No. 7825 - 15025 $ 24.800.000,00 Modificatorio No.1 No registra en el SECOP ||

|||/ Fecha expedicion: 21 ene 25 - 13 feb 25 $ 24.800.000,00 Modificatorio No.1 No registra en el
SECOP I

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC

EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES,

5. CRP-CDP CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $24.800.000,00
VALOR MODIFICATORIO No. 1 $ 9.300.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $34.100.000,00
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6. FECHAINICIO
EJECUCION 13 de febrero del 2025
CONTRACTUAL
7. PLAZODE Once (11) meses
EJECUCION
8. OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL PROGRAMA DE
CONTRACTUAL ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL DE OBRAS DE LA ESCUELA DE

INGENIEROS MILITARES.

9. OBLIGACIONES,

CONTRACTUALES
H i i

i

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar en la recopilacion y registro de datos de evaluacion, asi como en la
preparacién de materiales para précticas, pruebas y examenes institucionales o
externos (saber t &t y saber pro), segun |a normatividad y protocolos de la escuela de
ingenieros militares. A

2. Ayudar en la gestion de admision, matriculas, inscripciones, induccion, grados,
horarios, y la organizaciéon académica'y, administrativa de la ‘educacion superior de la
esing. (i At

3. Apoyar en la gestion de proyectos a cargo de educacion superior de la institucion,
recopilando datos, revisando literatura 'y normatividad o asistiendo en la preparacién

de informes, actas, planillas, ayudas, piezasigraficas, etc. ,

4. Realizar la transcripcion de ‘documentos, la elaboracion de informes, la gestion de
archivos y la atencion de consultas QQministraﬁvaszdeila comunidad académica.

5. Gestionar y, administrar la correspondencia de acuerdo con la trd, correos
electrénicos, llamadas itelefonicas y atencion de estudiantes, docentes, egresados,
directivos entre | otros, ' brindando | informacion clara y suficiente sobre los
procedimientos y senvicios de la institucién.

6. Colaborar desde ‘la planeacion, ejecucién y evaluacion en la organizacion de
eventos académicos, administrativos o sociales, segun las necesidades de la
institucion de educacion supefior.

|71 Apoyar en eliuso de plataformas virtuales, software educativo y otras herramientas
‘tecnolégicas. |11

8. Realizar la gestién;, de equipos, materiales y recursos necesarios para el
funcionamiento del programa.

9. Apdyar/en |a brientacién de estudiantes, el seguimiento del rendimiento académico

| v &l apoyo en situaciones de dificultad.
/|10 Verificar la| dotacion, mantenimiento, limpieza y seguridad de los espacios

administrativos~,§'académicos, y realizar las gestiones pertinentes para su correcta
operatividad, |||}’

\\\\\\

11§Apoxaﬁg;lé direccién del programa en la planificacion y organizaciéon de materiales

HYwY

y actividades, adaptandolos a las necesidades de la escuela.

12. Reservar espacios fisicos, preparar materiales, y asegurar la logistica de las
reuniones y eventos internos y externos a cargo del programa.

;135§Realizar seguimiento a los requerimientos y diferentes procedimiento que van

|| 'sobre la marcha en el programa e informar el avance a la direccion del programa para

la toma de decisiones.

14. Organizar y coordinar la agenda de la direccion del programa, incluyendo citas,
reuniones y eventos etc.

15. Preparar informes periédicos sobre las actividades realizadas y el estado de
avance de las condiciones del programa en la estructura de documento maestro con
actas y estadisticas segun lo exigido por el ministerio de educacion nacional.

16. Mantener buenas relaciones con los diferentes estamentos de la institucion y con
el publico externo con comunicacion asertiva y relaciones interpersonales efectivas.
17. Facilitar la comunicacién y coordinacién con otras dependencias de la institucion.
18. Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o supervisor del contrato
de forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento en la escuela de ingenieros
militares.

19. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado
quede debidamente cargado y archivado en la plataforma orfeo, con el fin tener al dia

PATRIA HONOR LEALTAD
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las bandejas de la plataforma.
20. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en
cumplimiento de sus obligaciones y entregarla al responsable del archivo cuando lo
requieran.
21. Realizar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el informe de gestion, la
cuenta de cobro o factura (esta ultima si aplica) y la planilla de pago (esta Ultima si
aplica), hasta finalizar el contrato.
22. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la informacién
generada en desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como
originalmente haya sido generado.
23. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacioén del presente
contrato devolver los insumos, suministros pmytas dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean i@’e te y por la necesidad del
cumplimiento del objeto contractual, pH s a su disposjcidn para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en gaso de pérdida o n;éﬁ le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas ienila ley 1476 1 %
24. Desempenar las demas funciones que le seaﬁ?p ignadas !
naturaleza y desemperfio en e| cargo. M »’%3
OBLIGACIONES GENERALES: ’f Il Il
1. En el cumplimiento a lo seﬁa]q oenlal %: 00 de 1993, giehen acreditar la afiliacion
al sistema de pension, salud, rié§ labor l%fﬁ J{ él articulo 282 de la citada
ley, anexando asu mforme mensl fotoco é@#g& d cumentos que acrediten el
. que el contratista cese los pagos seguridad
social o arl, se/ B ‘ 'eid’era a dar cumphmienio a la clausula resolutoria para disolver el

contrato. m E

i iu §
2.Dec nformldad gqn el literal b. mmé f; {Articulo 13 del decreto 1295 de 1994,

§¢e acuerdo al nivel,
|

}
it

reglamé t6§ por el decreto 723 de 2013, el con ratlsta debera ingresar obligatoriamente
al S|stema§g$neral de i'|esgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido
en su totalidac por el contrahsta cuando el riesgo expuesto sea categoria |, II, lll.
13De 2conformldadlcon el articu 0 3 del decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el
t cbhtraﬂsta sera responsable pon g gestién documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién %l contrato incluyendo el cuidado, conservacién y organizacién
del archnyo actividades | tales como foliar y la elaboracién del formato uUnico de
mventanb éocumental (fuid).
Hh A;XDar cumpllmlemo al sistema de gestion documental orfeo sgd, garantizando con ello
i aa‘segundad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en, laley 1581 de 2012.
5. Bajo el a ro de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva
Y t‘@nﬁdqn lidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asf
como! la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacién publica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados
y, gonocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
_ e ensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se
( podré aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con
| ocasién al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y
distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad se hace
extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escritos.
6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.
7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el
comandante del ejército nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion
de contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante
la modalidad de contratacién directa y la distribucion del presupuesto.
8. No cumplird en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a
través de los libros de entrada a la unidad, seccién o dependencia del EJERCITO
NACIONAL. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete

@
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con la firma del contrato a no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia
de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
9. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el
contrato no se entendera en ningun caso como registro de control de horarios de
llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

10. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no
podré suscribir mas de un contrato con el ejército nacional.

11. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefaladas en los
respectivos contratos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

12. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean  eventualmente y por la necesidad del
cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafo, le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

13. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes Y, durante | éfgontratacién. i

14. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dar4 aplicacion al procedimiento descrito'en el articulo 86 de la ley
1474 de 2011y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria
del contrato, do?ndq sgde pqr,disuelté‘ en forma unilateral y de carécter inmediato el
mismo ante el incumplimiento|de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha
clausulapuede hacerse efectiva en los con frétos de prestacién de servicios, en los
cuales'se hubiere indlﬁtj%qg expresamente como “cléusula excepcional’, como quiera
que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y
legalmente autorizada su inclusion.

i16.| Dar cumpliﬁii@@to al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en
al hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la
medicién en alcance'g impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de
la dependencia en coﬁ&ii§ gracion a sus misiones y capacidades.

7. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
vorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del ejército
acional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar

18. Dar estridtp‘*cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
19.'Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

20. 'Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion
‘con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

21. De conformidad con el articulo 3 del decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del orfeo hasta el archivo de los documentos

22. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas
en el estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

Paragrafo primero: sujecion a las disposiciones internas y reglamentos institucionales. El
contratista se encuentra en la obligacién de mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion
y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones internas y reglamentos
institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos
para el cumplimiento de la misién institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco
del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.
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'| o mandatario. El cont

Paragrafo segundo: ley 1437 del 2011 art 66 y 67 y la resoluciéon 6346 de 2012 del 14
de septiembre de 2012.actualizacion del manual de buenas practicas de la
contratacién publica del ministerio de defensa nacional.

Articulo 66. Deber de notificacién de los actos administrativos de caracter particular y
concreto. Los actos administrativos de caracter particular deberan ser notificados en
los términos establecidos en las disposiciones siguientes

Articulo 67. Notificacion personal. Las decisiones que pongan término a una actuacion
administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.
En la diligencia de notificaciéon se entregara al interesado copia integra, auténtica y
gratuita del acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que
legalmente proceden, las autoridades ante ﬂﬁlgpﬁ,qeben interponerse y los plazos
para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos :,’equ:s:tos mvahgqca la notificacion.

La notificaciéon personal para dar curqu iento a '(odasé ﬂg gli encias previstas en el
inciso anterior también podra efect\? rse medtantg&ng i éx}%ra de las siguientes
modalidades: il i

1. Por medio electrénico. Procederé ﬁempre y cuando el interesado acepte ser
notificado de esta manera| .e a

La administracién podra estabieger este e notifi caC|o Ara determinados actos
administrativos de caracter mas quet gﬁa@n en Fmi vocatorias publicas. En
la reglamentacién de la convoc ta impa ? § eresados las instrucciones
pertinentes, y establecera modah 9§ alternativas de notificacion personal para
quienes no cuénten con acceso al medsq ctrénico.

2. En estrados”Ton decisidn‘ ‘qum e en audiencia publica sera notificada
verbaimente en estra 0s, debléndﬁ § J | bremsa constancia de las decisiones
adopta&?gg de la cﬁ‘ qstanma de que dichas decisiones quedaron notificadas. A
partir del 'd tificacion se contaran los términos para la interposicion

uiente a| a[
de recursos. | t

i Parégrafo primero l:ndependen(:laE de} contratista. El contratista es independiente del ministerio
(i de dafehsa ejército | nacilonal y eri gpnsecuenma el contratista no es su representante, agente

lg no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromls en nombr ei%mlmsteno de defensa — ejército nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acclo es que generen obhgacnones a su cargo.

10. PERIODO
INFORME

'DICIEMBRE 2025 |

LA il

(i

11. DOCUMENTOS QU E
SOPORTAN EL q

CUMPLIMI @
LAS OBLleAb NES
CONTRACTUALES

i1
1L
i

( ;EENO TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
I/ DOCUMENTO RADICADO:
01 | Recibos pagos | No aplica Seguimiento a los pagos de
grados grados del programa GIO, en

Obligacién No.igk Ayudar en la gestiéon de admision, matriculas, inscripciones,
induccién, gradOS horarios, y la organizacién académica y administrativa de la
edﬁqaqlén y,perlor de la ESING.

Anexo. ewdenma, foto

donde los 33 opcionados a
grado realizaron su pago sin
novedad.

02 | Pazy salvos No aplica Entrega de 33 paz y salvos
de los opcionados a grado a
la seccién de admisiones.
03 | Horarios 010/025 Elaboracion y  entrega
horario de clase afio 2026 al
Director del Programa, para
su difusién.
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Obligacion No. 3: Apoyar en la gestion de ﬁmﬁﬁ a cargo de educacién superior
de la institucion, recopilando datos, revis: g fé y normatividad o asistiendo en
la preparacién de informes, actas, plangug ayudas, piezangréﬁcas, etc.

iy
Asfgl élTo-

No | TIPO: OFICIOS : 1: E
DOCUMENTO:!!1;| RADICA
01 | Informe de gestion'|| {No apli:ié”

Se reallz? g‘daboracuén delos

) e oo

consolidando

% documentacién requerida para
| i? evidenciar el cumplimiento de
H

4

i

i*| las actividades académicas,
administrativas y contractuales
del programa durante la
vigencia evaluada.

Hh
Calendatio |, gﬁp aplica Entrega del  Calendario

Académico || ém Académico el afio 2026 del
. sg‘zig programa, para su difusién al

) H f‘?f».%l ‘E“g?ﬂ personal de docentes.
1 'Informe, rendncuén de | No aplica Entrega del informe de
! cuentas H | rendicion de cuentas 2025y la
; ] némina contractual

correspondiente al personal
docente para la vigencia 2026,
verificando la informacién de
todas las actividades que se
realizaron en el 2025 y la
asignacion de horas céatedras,
sustantivas, académico
administrativas y de
investigacion  formativa y

formal del programa.

EJERCITO NACIONAL
PATEOA HOMOR LEALTALD

w Rendicién de Cuentas GIO 2025

(@)
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ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES w i
CALENDARIO ACADEMICO 2026
ESPECIALIZAGION EN GERENGIA INTEGRAL DE OBRAS

2026-12 20z6-2
0 DR IERANMBRE 202% o108 AR
A
13 DF ENERO 2026 08 DE JULID 2026
16 DE INERO 2026 10 DR JULIO 2026
ﬂﬂmml OF DL ABRIL 2036
AL 5 -~
" ; 25 08 seeano 2028 on ve Lo
i 5 ; A A
h!m*mﬂm_‘:l.ym“&*zh‘mwlhwﬂ:‘"%““ 2008 SNERO 2026 17 08 WO 2076
001 LE OE ACEISONE S 26 DE SMNIRO 2028 A O RILIO 2028
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PROGRAMA: ESPECIALIZACION GERENCIA INTEGRAL DE OBRAS
INFORME DE GESTION PERIODO 2024-24 2025-2
3. Lapacios fisicos - Pox Cohone
a Clases Presencisles
b, Clases Vietuales
© Aulas Usadas.
ESTADISTICA OE ESPACIOS FISICOS POR COHORTE
ESPACIOS FISICOS POR COHORTE

Toboed2 | Coberte§] | Cobortsdd | Cobariedd | Cehonedd | Conorted§
; ol | ey Lopesd) | Uy | e | ()
Clas * « £ bl it

Cuses Wries 2 % £ ‘ 2 1
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Obligacién No. 5: Gestionar y administrar la correspondencia de acuerdo con la trd,
correos electrénicos, llamadas telefénicas y atencién de estudiantes, docentes,
egresados, directivos entre otros, brindando informacion clara y suficiente sobre los
procedimientos y servicios de la instituciéon

Anexo: Evidencia por medio de correo electrénico informacion.
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No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 Proceso No aplica Envio enlace de
autoevaluacion autoevaluacion docentes
docente cohorte 54 M4 y cohorte 55

M2, para el proceso de
evaluacion docente del
programa. Por medio de via
email-

02 ceremonia de | No aplica Se da la informacién
grados correspondiente a la

}gﬁfmonia de grados a los

jonados, de  manera
telefonlc;?,S , grupos de
whats ,iemall

03 | Clases nforma|a los docentes y

es iantes ;ias clases

programada ra el mes de

%% diciembre, cuerdo con el

, cronogr gi académico
|gstablecido por el programa.

Proceso de Autoevaluacion

Gorenci integralDe Obras

e danipeiis, o

Buenas tardes raspatados estuclantes

proceso de

L]

v IE W wsiven W}

L

o AwCI )

Do la maners mis respetaota s requiar: @ padicpacion de todos s astidiantas dal pragrama pars dligenciar la ancussta de Autoevaliacisn Mhawﬁdﬂﬁadﬁhﬁyyhﬁagﬂdﬂmn s
&muwmmnma-mmwawmammm dado qua su opiicn 8 esencial pars evakuar ia gestion del programa acadénico Contar con criterios sdidos

de andlisis 7 resiados

coniruo. 0on ef propdsita de alender de manera pertinente las demandas actuales dal mercado laborat

Ests herramisnta peemiticd btener una valiosa
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orentads

LUV R

MY,

9=

R, (R} Oyvar Borens Wawns
epeter - Esppemcyerds an Sewecs mapel oo Ov
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De ln manors mis rspetiosa sa renuiese

Esconts 50 ngarnerss Vimes Eat SR ARANIS Ai Oveccdn Cacws 40130

Camin Vit Cavn

L

Dot # 1

da tndos ks docantes dal programa para dilgendiar la encuesia de Atoavaliacidn. disponitie & pade del &a de hoy y hasta ol 15 da diclemibre Fs

‘parBciparion
hﬁmﬂa&mnmwxdﬂmmmuwpmwcwwm dado que 5 opinidn s esencial para evaluar la gestidn del programa académico Contar con crledios sdlides de andlsis y miltados

S ProTEss

— s

s denanday

Esla henamierse petid cbjenss una
Aagadecamas da artemam s compromisa y rrisbaradin

con o propésits de atender de

Cordiatmente

9=

CR R} Dycar Morems Worsas
Do Bupecahgacnn o Suwecn “teyvl o Ouem

1 Ruswondnr 3 ooy  Poonds

fo R S TR S

PN NN

fsounis do gunmces Bitrn Bmed samorasioailanoe s Osesedn Cuoers 85€ (.00, Comtie Wity Covor

 Reawiar

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

(@)

icontec

SC6310-7-6




Pag 10 de 17

Proceso de Autoevahsacion @
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otras herramientas tecnoldgicas.

Obligacién No. 7: Apoyar en el uso de plataformas virtuales, software educativo y

Anexo: Evidencia por medio de correo electrénico informacion.

blackboard

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 Plataforma No aplica Creacion y envio de los
Blackboard enlaces para las clases que se
realizaran de manera virtual.
02 Modulos

ngbaacmn y activacion del

sdulos 4 y modulo 2, para el
cargue | que actividades y

trabayo las materias
cogg bndi@ t§ a ese

03 Creacion enlaces )

Creacuon d% @zﬂaces para las

reunion diferentes | reuniones
blackboard v, reallzad sg élei programa GIO,
| ‘? éﬁ ntes personal de
1in l acion, y proceso de
Hin OVAS
G,
Cursos Ycasop mores
:l Py Eo A o SRR

e

¢ wiEnucere f vamedsen

RS LB TSI B

l ESPE! CIAl I/ALIOP\ EN GERENCIA INTEGRAL DE OBRAS - €55

HH] oo commn s ouwms o cmoninn B oo

Contenide dei turse

A S0 MDA Ly v COMRATGEPISA 0 COMHARNG AL 0 ML G SERMEX 081
RY. =
CRNTAA DA OR0A 7 0 B 822 INTHGAN BE ORRS . 50 2ORAS. O3 DEORRAS. 58 ADITORA DF SIS Ak
Sionm o ety e Frstann
4 Mk b @ Mk st &

@ spesnicuns (TE
PO —

Profesores del curse

e ecnanse 6o

omecamoama . o
g

Owtaties y acclones.
2 v
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Obligacién No. 9: Apoyar en la orientacién de estudiantes, el seguimiento del
rendimiento académico y el apoyo en situaciones de dificultad.

Anexo: Evidencia por medio del correo electronico.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | Formato No aplica Tramite del formato
compromiso pago compromiso pago modulo,

para un personal de
estudiantes de la cohorte 54 y
8§,

il ‘Compromiso de pago de
JH derechos de grado.

02 | Ponencia No aphca Se gestiond; por intermedio del
investigador  disciplinar, que
dos /(2) estudiantes pudieran
realizar su ponenc»a en el
seminario ' internacional
gerencia de obras, con lo cual
| ' ||/ lograron finalizar su opcién de
R grado de manera

satisfactoria. .

c
,x
t,:

i
i
it
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Obligacién No. 10: Verificar la dotacion, mantenimiento, limpieza y seguridad de los
espacios administrativos, académicos, y realizar las gestiones pertinentes para su
correcta operatividad.

Anexo: evidencia, foto

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | Aulas fisicas No aplica Marcacién del aula,

‘verifcacién del orden vy
| adeguado  estado  del
éspacno asi como la
dlsponlblqw y correcto
funcn lie to de |los
ga ﬂ electrénicos
reque idos pa ,el desarrollo
de la clase|||(computador,
televisor, 51st¢ma de sonido,
conexuﬁ ;ua internet,
géfos aBIackboard entre
ros).Alistamiento de aula
vnrtual, por medio de la
plataforma blackboard, para
las clases programada.

Aulas virtuales

PLANEACION DE RECURSOS,
COMUNICACIONES Y
ADQUISICIONES

M Lo Eamiarve Apigued - Guraocs rags e Obvs

v B o6 & 8 OMeemax @ %O Nt i+ i

3 0 (@) meetgoopmcomiuen saz phodsithumred 8 ¢ ) Co e

8 2 Moo bk maveadions

8 of |

¥

P

ie " & n e o
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Mechive  Inkcdo

(o]

Piggnn 1 e 1)

Adteproyecto Completo (CFE (1) (1) 2

¥

wertar Prsentacion  Refmeociss Kedvae  Vits Ay

O v B comvisiwe. v 1 v K R

3 Viskim

N K & ¥~ av

v v Bl v | Neeoat

Paro el 4o 2030 ol ORI PIUYECE ser TCHnONi @n L rogion Centro del pais <o

Wi organiza i lider en gestion integral de proyectis viaes, distiagiida por eniiegas

abiss cil ¢l tiesbpo previst, dentin del presupoesto aprobadn y con shios estamares de

sequnidud y satisfoccion de L enfidades ontraiantes y de b comaidades deneti ianas

© 4 Prineipios y vatores

e

ieeniens v

Tnancionn.

o Transparencia: manejo claro s verificable de b mfoniacicn del proyecio.
o Calidad: busyueds permanente de Meioess en PRXSOS CONSINICEVS Y de

planificacion

o Respetu: o digno o trabujasorss, oo

A550 psrns ingfee Savados UNGE] Sogmenies 86) whte osenaly

unidades ¢ BIBCIIY.

I Ajprsoe dragon

No

E'Sbif)@ﬁlos

ASUNTO:

01

H

E i

Evento Egresados |

ly Docentes ;

i,
%§(

Se difundié a los docentes y
egresados  invitacion  al
encuentro organizado por la
ESING, en la casa del
ingeniero

'Nd aplica

Se difundio la circular de los
grados el 12 de diciembre, a
los opcionados de grados, en
donde se les difundio las
recomendaciones para el
cumplimiento del evento, en
donde se graduan 33
estudiantes.
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A s e s
W sl

Doy SRS R 1 K

AU g} |
Obligacién No. 18 8 A istir a las
superwsor dgl contrat éié

en Ia;e?puei! ¢

i
i

L

|

B s s A S AR o A

militares.

euniones emitidas por el director, subdirector o
‘orma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento

No. DE ASUNTO:
. RADICADO:
§Réc|n|6n comité | No aplica Reunién socializacién distribucion
investigacion horas de investigacion y trabajos
de grado para el afio 2026.

!
2 s o

e ser v sncvonns acvaoe
e nAcmAL SR
DR WRIAT i v w1 |

PUBLICA RESRAYACS

PR i sope oyt
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Obligacién No. 21: Realizar el cargue mensual en la plataforma secop i, el informe
de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta ultima si aplica) y la planilla de pago
(esta ultima si aplica), hasta finalizar el contrato

Anexo: Evidencia por medio del correo electronico.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | Cuentas de cobro | No aplica Cargue en la plataforma Secop |l
todas las cuentas de cobro hasta la
fecha, s/n.
i
Namero de factwra 010 Y Lol AR
Foche de ermion Y11/72028 254 00 AM 7000 5, dopast g G

Fecha ¢ veacmiento  § 6128 06 BOMpO ARSCUIRIKED (1.7 UL« N ASHGIUCHI wagol L. i
Vakor oelo 3 100.000 COP Vax antes de WA

Voo sl 3100000 COP
iy EVTREGADEL FORME OE SUPERWSON CORRESPONDENTE AL MES UE HOVENBRE AL SLPERVIOR EL
" CONTRATO

Fechs ¢ eospeidn oogual ¥1172026 200,00 PM <10 Sogetd, L. ity
Namero de raicacin 919
s e e
10, CUENTA DE COBRO ME S DE NOVIEMBRE-SANORA TIQUE MARIN.pet 40, CUENTA DE COBRO MES DE NOVIEMBRE-SANDRA TIOUE MARIN ot Duscag Detale
10, NFORME OE GE STION MES DE NOVIEMBRE. SANDRA TIQUE MARIN.pd! 40, IFORME D GESTION NES DE NOVIEMBRE SANDRA TIQUE MARINodf Descargr Detsle
10, PLANLLA ALESC SANDRA TIQUE MARMpdf 10 PLAMILLA-PAGO PARAFISCALES-CONRATOS VIGENTES-SANDRA TIQUE MARIN pof Descargas Detle
Male TCotme Sl s e B S e ey ool fououbioma e
1 1080 S8 indeptodients o apiea s NS LD RN msw 13 ¢ ] Conit
é l 06 contralo de e

I i
"DEL | Valor Total del Contrato '$34.100.000,00
Ik

12. VALOR % ISR VARRARESFIL]!
t;\@1?55g%autorlzadoéégg pagar $ 3.100.000,00

NOVIEMBRE |/
Sy
"' Obligacion Entidad VIr. Pago
PENSION | COLPENSIONES | $227.800,00
i SALUD FOSYGA $178.000,00
; 1 1L ARL POSITIVA $ 7.500,00
PAGO [|||[/'" | DICIEMBRE
SEGURIDAD |/
SOCIAL “
Obligacion Entidad VIr. Pago
PENSION | COLPENSIONES | $227.800,00
SALUD FOSYGA $178.000,00
ARL POSITIVA $ 7.500,00
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1. Cuenta de cobro.

2. Factura electrénica solo en los casos que aplique.

3. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

4.  Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

14. DOCUMENTOS QUE | 6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al

sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de

::ﬁ:%iNMS ARTE: DEL cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el

12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normaﬂv’g’ad Iigal vigente, la reglamentacion de la

o

it

materia y de acuerdo a la afiliacion echfuada a Ia

7. Formato de personal declarante y r}oV geclarante de rent%( solo lo deben anexar en el
primer paquete de pago). i g h ;
8.  Formato informando los contratos que posee con entldatieéé §i§ iles en la vigencia actual.

(Se debe anexar mensual mente). |

il

En el presente informe se deja constanma 'ue ellla contratista cumpho con las obligaciones
contractuales y legales reguladasgpara este flpod icontrato rﬁo consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma Wi, T

15. CONSTANCIAS PARCIAL [J TOTAL §

Asi mismo, se deja constanb:a que duran e [a qat:ycu‘)n del contrato no se han configurado los
presupuestos legales | que regulan el contrato. Iabora!

Se encuentra), endiente | por parte del contratista el envio de la planilla y soporte
correspondlente al pago de los ;iaraf iscales del mes de diciembre, calculada con el IBC minimo
1|1 de acuerdo con el valor mensua redbudo por concepto de honorarios, segun el contrato vigente
dly "para el afio 2025. chho documenfo debe ser remitido al correo ps@esing.edu.co

16. RECOMENDACIONES | Lo anterior,con el fin de’ priavemr cualquier novedad que pueda presentarse al supervisor del

contrat durante Ia liquidacion de estos pagos y el cierre contractual, teniendo en cuenta que
i por Ba edela unidad centralizadora aun no se ha recibido el pago correspondiente al mes de
Hb 1111] noviembre, y el del mes de diciembre se encuentra actualmente en proceso de gestion.

x Se puede seguir con los tramites de pago.

n HE De acuérdo ala CLAUSULA TERCERA VALOR TOTAL, FORMA'Y CONDICIONES DE PAGO

thah se va a cancelar la suma de Tres Millones Cien Mil Pesos MTCE ($3.100.000,00),

7. SQ‘NCLKLJ,S:'ONES correspondlente del mes DICIEMBRE, se puede continuar con los tramites administrativos a
Wl que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

it

Para constancia se firma en/|a ciudad de Bogota D.C, en el mes de diciembre de 2025
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