PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL
ESCUELA DE MISIONES INTERNACIONALES Y ACCION INTEGRAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X &3 TOTAL O3

No. 01

BOGOTA D.C. FEBRERO DEL 2026.

Nombre completo: NATALIA ALEXANDRA CHAPARRO
BETANCOURT ‘
Identificacion: 1.233.896.392 de Bogota D.C.

Nacionalidad: Colombiana

»/ CONTRATISTA Direccion — ciudad de reSIdenCIa Carrera 111 A # 145-87 —
Bogota D.C.
Teléfono de contacto: 3214857509
E-mail de contacto: nataliachaparro. 3098@gmall com
Nombre completo: MY: MARIO HALVEY LOPEZ ACEVEDO
Cargo: SUBDIRECTOR ESMAI 7
« SUPERVISOR Resolucién de nombramiento No 202643300000997 de fecha
30 de enero de 2026 N,
. No. DEL
CONTRATO — | No. Del contrato 381 CENACEDUCACION 2026
FECHA . DE | Fecha de suscnpmén 30/01/2026
SUSCRIPCION :
. No. De péllza 1-100053127:. -
. Z(I)\LRIAZﬁTiA DE .Aseguradora Seguros Mundlal
UNICA .Fecha del certlf cado de aprobacxon de la Péliza: 03/02/2026
No CDP 25026
Fecha expedicion: 29/01/2026
-] No. CRP 38926
- | Fecha expedicion: 06/02/2026 :
Unidas/Subunidad  ejecutora:  15-01-03-088 CENTRAL
A ADMINISTRATIVAY CONTABLE
CRP i ‘Dependencia: 088 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
; | DE EDUCACION
| Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-001 SERVICIOS
DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
Fuente: NACION
Recurso: 10
Valor: - $12.369.000 DOCE MILLONES TRESCIENTOS
SESENTAY NUEVE MIL PESOS MCTE
. FECHA INICIO
EJECUCION 06/02/2026
CONTRACTUAL
. PLAZO DE
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EJECUCION 30/04/2026

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
8. OBJETO DE INVESTIGACION EN EL PROGRAMA DE TECNOLOGIA
CONTRACTUAL | EN LOCUCION Y PRODUCCION RADIAL DE LA ESMAI

1. Establecer un plan de trabajo que apunte al cumplimiento de

lo requerido en el Decreto 1330, Articulo 2.5.3.2.3.2.6, que

corresponde a la mvestlgacuén mnovac:én y/o creacion artistica

cultural.

2.Fomento y creacién de Semllleros de Investigacion

3. Implementar la produccién. académica atendiendo los

9. OBLIGACIONES | diferentes modelos propuestos en la. plataforma de MINTIC.
CONTRACTUAL | 4. Direccionar los trabajos de grado en Ias condiciones de
ES calidad requeridas "

5. Apoyar los: convemos mtennstltumonales con el sector

productivo (orgamzar encuentros con expertos, visitas a

estaciones de:radio: Etc)

6. Proponer mecanismos y estrateg|as que vmcule el programa

con “los  sectores: socnal ‘econdmico, cultural, desde la

part|c1pac16n y colaboracwn en proyectos de investigacion.
10.PERIODO DEL |
INFORME : FEBRERO DEL 2026

| 1, .Establecer t un plan de trabajo que apunte al cumplimiento de

1o requendo en el Decreto 1330, Articuio 2.5.3.2.3.2.6, que
P corresponde a la investigacion, innovacién y/o creacién artistica

11.DOCUMENTOS . cultural '

QUE" SOPORTAN ‘

EL o Actlvndad Eviencia Descripcion
CUMPLIMIENTO ;- Reunién = ¥ g El 13|/lg2l2026 se.(5
DE “LAS ..- 535 | desarrollé una reunién
ey S L i junto con el CEMAI para
OBLIGACDNES—‘;{;; ' | establecer lineamientos
CONTRACTUAL - para la produccion en
ES investigacion de la

ESMAI en el 2026.
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Reuni6bn | 8 Lt~

Reunién

Reunién R

FD

El 29/01/2026 se asisti6
a una reunion
desarrollada con el
CEMIL, donde se
socializ6 el estado de la
produccion académica y
los lineamientos de las
escuelas en general.

El 30/01/2026 se
desarroll6 una reunion
del personal docente y

prestador de servicio
para emitir lineamientos
de trabajo y horarios
para la produccién
académica en la
tecnologia.

E113/02/2026 se
- desarroll6 una reunién

o

con el subdirector de la
ESMAI quien emiti6
lineamientos para el
cumplimiento de las
funciones contractuales
de los prestadores de
servicio.

-1 2:Fomento y creacion de Semilleros de Investigacion

Actividad Evidencia

Descripcion

2026748004143063

12/02/2026 — Respuesta
a la circular No.
2026980003705093 de
CEMIL, donde se
evidencia el estado
actual de los semilleros
de investigacion de la
ESMAIL.
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Oficio e T A e 16/02/2026 - Solicitud
:ﬁ::““"”""”‘ CEMIL asesoria para la
JORGE U RO AR construccion de
Bpage o semilleros de
At Respesta Crakr o O53000070508) - P s Semir investigacion en la
Resokumamens n st o1 Grdar to BYASX0TOS00 o 4 Koo ESMAI
e permée schchr o sedor Coronel Drectr del Cardo do Educasin Wik, 4

nmdm mnymmz‘hmamu

retnrd
nwumummm—hmummm
0 cusrta La mabiidad y necesidades estatlecidas por la escusla

Respetotamerte

Tenients Coronel FERNANDO BABATIVA MUNOZ
Deector Es Acoda

Ot 1 ot
prathiboriaty

3. Implementar la produccnon ‘académica atendiendo los
diferentes modelos propuestos en Ia plataforma de MINTIC.

Actividad ~Evudenc|a ey Descripcion
Malriz ;“MZ.W—H‘;: - Se desarrolio una
produccion L —==————| .~ matriz en Excel
académica  [s( = i | T Mt " (cuadro maestro) para
docentes, o BT e, establecer la cantidad
2026 [T ) | y tipo de produccién
' s | o [ de investigacién del
S Kb personal docente de la
e 7
s tecnologia para el
R i 2026.
il
g BEn -Matnz 1 e T el Se desarroiio una
publlcacvones ; T eTE——— matriz en Excel donde
academicastiln . .. et se clasificaron las
en revistas "’ o : revistas que se
mdexadas roescioiy adaptan a las lineas
prspied ‘ de investigacion y
Pt tiempos de la ESMA!,
e g e como guia para la
cartemponinecs de i) renpifas. -
forssmvcatns: | Sttt produccion en
o easions R investigacion de los
: e - i docentes de la
[t s s tecnologia.
[t ™
[ e
Oficio 2026748004138003 12/02/2026 -
Respuesta a la
circular No.
2026754003470283
del CEMAI, donde se
establece al militar
encargado en
investigacion de la
ESMAL.
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Oficio 2026748003020363 02/02/2026 -
Respuesta circular N°
2026980002528133,
donde se solicita
informaci6n del Grupo
de Investigacion

4. Direccionar los trabajos de grado en las condiciones de
calidad requeridas

Actividad : Evidencia Descripcién
Asesoria clase | pm T El 13/02/2026 a las
metodologia o 3 14:.00 se asisti6 a la
de la ; E: clase de metodologia
investigacién PG de la investigacion y se

brindé asesoria en la
elaboracién de fichas
i | de investigacion ' de
frabajos de grado a os
‘estudiantes . de ' &
semestre de la
‘tecnologia.

El 17/02/2026 a las

Asesoria clase | gan

metodologia 14:00 se asisti6 a la
dela i B clase de metodologia
investiggﬁ:iéh_ 1 de la investigacién y se

brind6 asesoria en la
elaboracion.-de fichas
de _investigacion de
trabajos de grado a los
estudiantes de 4
semestre de la
tecnologia.

352 EC

o Fichas | fwux » eswwesiooon » ssaester « || Se realizo la
| investigacion. | e mm) e | verificacion de
o _ || viabilidad de las fichas
i vtk Ed) | de in\{estigacién de los
ko S0 ) estudiantes de 6
0 E e | e gETe sl || semestre de la
MEEAD S | T bt tecnologia.

Sorsy 4

)

5. Apoyar los ‘convenios interinstitucionales con el sector
productivo (organizar encuentros con expertos, visitas a
estaciones de radio. Etc.)
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6. Proponer mecanismos y estrategias que vincule el programa

con los sectores social, econémico, cultural, desde la
participacion y colaboracién en proyectos de investigacion.
Actividad Evudoncla Descripcién
Cronograma :/“"'M--~f~;';'r'nr’ i i 16/02/2026 - Se
et aiss e | establecio un

wénll | para el cumplimiento

cronograma de trabajo

de entendimientos de
cooperacion
internacional del 2026

12.VALOR
CONTRATO

DEL

Valor total DOCE MILLONES TRESCIENTOS SESENTAY
NUEVA MIL PESOS MCTE ($12 369. 000).

Valor autorizado a pagar CUATRO MILLONES CIENTO
VEINTITRES MIL PESOS MCTE ($4.123.000).

13.CUMPLIMIENTO
PAGO

Decreto 1273 de 2018 se reglamenta el pago de la cotizacién,
mes vencnqo de lqs trabajadores independientes (Salud-pensién

y ARL)

i PAGO PLANILLA DEL MES DE: Enero

SEGURIDAD Obllgacmn Entidad Ver.
SOC|AL z Pago
‘ ;";PENSION N/A N/A
~~SALUD N/A N/A
2, ARL N/A N/A
~ 27 | 2210 Cuenta de cobro. '
14, DOCUMENTOST\'G . 2. Factura electrénica solo en los casos que aplique.
QUE HACEN/|> 3. Informe de gestion.
PARTE DEL 4. Informe de supervision.
INFORME 5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los

aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso
base ‘de ‘cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato; con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud.
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Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta.
(solo lo deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe
anexar mensualmente).

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y.como consecuencia se recibe a
15.CONSTANCIAS satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancua que durante la ejecucién del
contrato no se han confi gurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.” " .,

16.RECOMENDACI | Se puede continuar con: los ‘tramites. de pago ya que el

ONES contratista cumphé con sus obhgamones contractuales.

De acuerdo a 'la :CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el
mes'de- FEBRERO DEL 2026, CUATRO MILLONES CIENTO
VEINTITRES ML PESOS MCTE ($4.123.000), se puede
continuar con |os trémutes administrativos a que haya lugar una
vez se cuente con la'disponibilidad de PAC.

17.CONCLUSIONES

g té"fj;C.; ve‘n el 'mes de febrero de 2026.
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