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DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN-
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y
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COMITE DE ESTUDIOS MEDICOS S.A.S
900.294.794-5

ANDRES MAURICIO RANGEL MARTINEZ-
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91.529.981
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El presente Informe de Gestidn se constituye como un documento técnico
de seguimiento y evaluacidn, orientado a evidenciar de manera objetiva,
verificable y soportada las acciones desarrolladas en el marco del contrato
4600106984 para la atencion integral, basica y diferencial de la poblacion
en situacion de calle del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin. Su elaboraciéon responde a los lineamientos de la
Secretaria de Inclusion Social y Familia y la Unidad de Programas Sociales
Especiales — UPSE, y se enmarca en los principios de legalidad, eficiencia,
eficacia, economia y transparencia que rigen la gestidon de los recursos
publicos.

La ejecucidon contractual se orienté al fortalecimiento del Sistema de
Atencion al Habitante de Calle, mediante una intervencion integral,
articulada y técnicamente sustentada, que incorpora componentes
técnicos, asistenciales, profesionales, administrativos y operativos. La
intervencion se desarrolld bajo enfoques de derechos, reduccion del dano,
inclusidon social y resignificacion del proyecto de vida, garantizando la
coherencia entre la planeacién, la ejecucion y los resultados alcanzados. El
informe consolida los avances, resultados y desafios de la operacion, con
base en el seguimiento a metas, indicadores y productos contractuales,
permitiendo verificar el grado de cumplimiento y la pertinencia de las
acciones implementadas.

En concordancia con el alcance contractual, la gestion se estructura a
partir de cinco ejes estratégicos, los cuales permiten una atencién integral
y controlable del proceso de intervencion: Intervencion en calle,
orientada al acercamiento, identificacion, caracterizacion y derivacion
efectiva de la poblacion; atencién en Centros de Atencion Basica,
garantizando condiciones dignas de autocuidado, descanso, alimentacion
y acompainamiento psicosocial; atenciéon diferencial a poblacion con
discapacidad leve y moderada, mediante apoyos especializados que
aseguran accesibilidad y ajustes razonables; componente de
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la construccidon de alternativas de inclusidn social; y un componente
estratégico, destinado a la consolidacién de lineamientos técnicos,
administrativos y operativos, asi como al fortalecimiento de la articulacion
interinstitucional y la gestion integral del fendmeno de la habitanza en
calle.

En este marco, el Comité de Estudios Médicos actia como operador del
contrato, acreditando capacidad juridica, técnica, administrativa vy
financiera para la ejecucion de las obligaciones contractuales. La gestion
adelantada evidencia el cumplimiento de los principios de planeacidn,
control interno, trazabilidad y uso eficiente de los recursos, mediante
procedimientos claros de administraciéon financiera, soportes
documentales verificables y mecanismos de seguimiento que permiten
identificar avances, riesgos y oportunidades de mejora. Asimismo, la
ejecucion incorpora practicas que agregan valor a la operacion, en
coherencia con los principios corporativos de humanidad, dignidad y
sostenibilidad, los cuales se materializan en la calidad de la atencién
prestada, el enfoque ético de la intervencidon y la optimizacion de los
recursos en funcidn del impacto social.

El presente informe se consolida como una herramienta técnica que
facilita a la supervisidon contractual y a los organismos de control la
verificaciéon del desempefio del proyecto, la razonabilidad del gasto, la
coherencia entre los recursos ejecutados y los resultados obtenidos, y su
contribucidon a los objetivos del Plan de Desarrollo Distrital “Medellin Te
Quiere 2024-2027", reafirmando el compromiso con una gestién publica
responsable, transparente y orientada al cumplimiento de los fines del
Estado.
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ASPECTO TECNICO

COMPONENTE INTERVENCION CALLE

01 INT CALLE

Producto: Identificacién y traslado
Unidad de medida: Intervenciones
Cantidad mensual minima: 46.000

Intervenciones

Indicador/activ | Meta del | Resulta % de Fuentes de
idad Periodo do del | cumplimie | verificacion
periodo nto
Intervenciones | 46.000/30x17=2 31.207 197% BD INTERV
6.066 _14-
31 2026.xlsx
Indicador/activid | Meta Result | % de Fuentes de
ad del ado del | cumpli verificacion
Period | period mient
o o o
Porcentaje de 45% | 6.986/3 | 47.7%
personas Mensu 334 BD_DERIVAC_SIN_DU
derivadas ala al PLIC 14 31 2026.xlsx
atencion basica
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ENER
o 14
AL 31

NODOS
INDICADOR
1/2/3/4|5|6/ Total Fuentes de
verificacion
INTERACCION
ES CON
INSTITUCION ol1|l1|5]|2]1]| 10 | ICI 2026 01 14 31
ES
INTERACCION
ES CON olo|lo|lo|o0]|1 1 ICL 2026 01 14 31
LIDERES
ACCIONES
CON 21 1]19|/5] 28| 37 | ACA 2026 01 14 31
ACTORES
AISGoh 210(8|8|11|4 | 33 |INS RES 2026 01 1
PQRSD
4 31
1 1
EDUCI;DORE ; ol1l0o ; Z 481 MALLA 32;))2(2)(01 14
4 4 L NTALL A
PUNTOS 2
A 13| 11 | 13 3 13|13 | 86 PC 2026 01 14 31
MICROBUS |3 |3(3|3|2|2]| 16 FICH 202? 01 14 3
CAMIONETA |0 |0 |0 |11 ]1 3 FICH 202? 0L 14 3
GRUPO ACOM TERR PUN
FOCALIZADO Lyop 111070 3 CRI
CAPA:;;ACIO ololo|lo|0O]|S5 5 CAP 2026 01 14 31

Teniendo en cuenta las necesidades de generar interacciones con la
comunidad para identificar las problematicas que se presentan en el
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Consejos de Convivencia Ciudadanos, Mesas Interinstitucionales vy
Reuniones comunitarias, lo que permitié identificar las necesidades de la
poblacidon en el territorio y generar 37 Acciones con Actores, donde se
articulé6 con Emvarias, Espacio Publico, Secretaria de Seguridad, Medio
Ambiente, Inclusidon Social y Servicios Publicos, atendiendo las novedades
presentadas de forma integral, desde la intervencidon, derivacion,
recoleccion de residuos sdlidos y voluminosos, desmonte de mobiliarios
improvisados, logrando acercar la oferta institucional para el
restablecimiento de los derechos del Habitante en Condicidon de Calle y
aportando a la estrategia Tacita de Plata. Esta informacidn se delimita en
los informes individuales de cada Nodo, en el siguiente enlace
IDG 2026 01 14 31

Servicio de Transporte BD ST 2026 01 14 31.xlsx

Indicador/actividad Meta | Result | % de | Fuentes de
del ado | cumpl | verificacion
Perio del imien
do period to
o
13 microbus para 14 pasajeros. 13 13 100% | 13 MICRO
Modelo
2006 en adelante
Lunes a sabado - de 5:00 a.m. a
8:00 p.m.* No incluye festivos
15 horas (3 hora
nocturno, 12 diurnas)
2 microbus para 14 pasajeros. 2 2 100% | 2_MICRO
Modelo
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;;Czn;ip;;mcr Unes a sébado - de 6:00 a.m. a
6:00 p.m.* No incluye festivos
12 horas diurnas
) , . 3 3 100% | 3_CAMIO
3 microbus para 14 pasajeros.
Modelo
2006 en adelante
Domingos y festivos. De
6:00am a 6:00pm*
12 horas diurnas
4 microbUs para 14 pasajeros. 4 4 100% | Nocturno
Modelo
2006 en adelante
Lunes a domingo de 6:00 pm a
6.00 am (incluye festivos)
12 horas nocturnas
1 microbus para 14 pasajeros. 1 1 100% | 2_MICRO
Modelo
2006 en adelante
Lunes a domingo (incluye
festivos)
24 horas
3 camionetas 4x4 de 4 3 3 100% | 3 _CAMIO
pasajeros modelo 2012 en
adelante
Lunes a sabado de 6:00 a.m. a
6:00
p.m. (no incluye festivos)
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Es de anotar que, todos los microbuses pueden laborar los domingos

segun programacion de la empresa de transporte, por lo tanto, pueden
rotar o realice acuerdo con los de acuerdo con la necesidad.

Imantados
Indicador/actividad Meta | Resul | % de | Fuentes de
del tado | cum | verificacion
Perio | del | plimi
do perio | ento
do
B IM CLL 202
Imantado _Vehicular tamano ;’51 x| 78 78 | 100%)| ¢ o1 14 31.p
42 cms impreso a 4x0 tintas df
laminado brillante en imantado
calibre 0.8mm

Novedades Relevantes

En el marco del programa de atencién al habitante de calle adulto, se
presentan las siguientes generalidades relacionadas con el servicio de
transporte:

Durante la operacién, se evidencia que algunos usuarios ingresan a los
vehiculos en condiciones de salud complejas, presentando episodios de
vomito, diarrea y presencia de fluidos corporales, lo cual genera
afectaciones en los vehiculos y en la prestacion del servicio.

Casos Registrados:

e Enelmesdeoctubre de 2025, se presento el hurto de la herramienta
del vehiculo con placa TEK 43.
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322 84 53 e En el mes de diciembre de 2025 en un turno nocturno, se registro el
ingreso de un artefacto tipo volador al vehiculo con placa TSI 201,
ocasionando dafos en la silla del copiloto.

e En el mes de enero 2026 se presentaron novedades relacionadas
con generacion de fluidos corporales al interior de los vehiculos de

manera constante.
Analisis de la Situacion:

Debido a estas situaciones recurrentes, se ha dificultado la contratacion
de empresas de transporte y la vinculacién de conductores, ya que el
servicio implica riesgos operativos y danos materiales. Adicionalmente,
estas condiciones limitan la posibilidad de contar con vehiculos mas
modernos, dado el desgaste y las afectaciones constantes a la flota.

Producto: Centro de Escucha Itinerante
Unidad de medida: Servicio/mes
Cantidad mensual minima: 5.87

Indicador|Medicion [Frecuenc| Meta | Resultad | % Fuentes de
ia odel |decu verificacion
periodo [mplim
iento
Atencion |Suma de 80 43 95% |02 Prd Cen Esc
es atencion |Mensual
psi |es
cosociale |psicosoci
S ales
individua |realizada
les s en el
periodo

10
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En el marco operativo del Centro de Escucha Itinerante, como eje
fundamental del Componente de Intervencion en Calle del Sistema de
Atencidon al Habitante de Calle, se consolidaron cuarenta y tres (43)
intervenciones psicosociales individuales. Estas acciones se ejecutaron
bajo un modelo de escucha activa cualificada y acompahamiento
profesional interdisciplinario, estructurado sobre los principios de justicia
social y los enfoques de derechos, territorial y diferencial. Dichos espacios
se constituyeron en dispositivos estratégicos de salud mental comunitaria,
facilitando no solo el cuidado emocional integral de la poblacion, sino
también el fomento de la autonomia a través de la promocion del
autocuidado y la deteccion temprana de vulnerabilidades criticas.

De igual forma en cumplimiento de los objetivos de mitigacion de
impacto social, desde el centro de escucha itinerante se ejecutaron seis (6)
Jornadas Pedagdgicas con ciudadania, desplegadas de manera
estratégica en puntos criticos previamente focalizados mediante
diagnodsticos de alta complejidad social. Estas acciones se configuraron
como un dispositivo de mediacidn comunitaria, disefado para la
transferencia de conocimiento técnico y la sensibilizacion ciudadana.

Producto: Apoyo para el regreso humanitario voluntario y seguro
Cantidad: 1
Unidad de medida: Fondo

11
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Indicador | Medicio | Frecue | Meta | Res | % de Fuentes de
n ncia ulta | cumpli verificacion
do | miento
del
peri
odo
Personas en | Suma Mensu 20 11 97% 04 Pd Ap Reg
situacion de | de al Hm
calle con | person
apoyo para | as con
el regreso regres
huma o
nitario, human
voluntario y | itario,
seguro. volunt
ario 'y
seguro

En el marco de la ejecucién del nuevo contrato, se realizé el traslado y
acompafamiento de 11 usuarios vinculados a la estrategia de Regresos
Humanitarios Voluntarios, con una inversion total de un millén doscientos
sesenta y dos mil pesos ($1.262.000). Los recursos ejecutados fueron
destinados exclusivamente a la cobertura de los costos de transporte, en
concordancia con el objeto contractual y los lineamientos técnicos
definidos, garantizando el desarrollo del proceso de regreso en
condiciones de seguridad, trazabilidad y respeto por la dignidad humana,
hacia los destinos previamente validados.

Producto: Centro de Escucha Itinerante, en comuna 10 la Candelaria
Cantidad: 5.87
Unidad de medida: Servicio/mes

12
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CANTI %
UNII)I;AD DAD MET CUM FUENTE DE
PRODUCTO prODUC | PELA MES | = " | PLIM VERIFICACIO
To OPERA IENT N
CION o)
PP — Centro
de Escucha
Itinerante, en 1 1 ener 1 100% 03 Prd PP
o Cent Esc
comuna 10 la
candelaria.
MET | NUME
A RO DE
ACU | PERSO FUENTE DE
ACTIVIDAD META MUL | NAS VERIFICACION
ADA | ATEN
DIDAS
Brindar  atencidon
basica psicosocial e
informacioén y
orientacion en 1 1 37 03 Prd PP-Cent Esc
salud
a la poblaciéon en
situacion de calle

Desde el area profesional de Trabajo Social, se realizaron 12 intervenciones,
que incluyeron: 6 entrevistas iniciales, orientadas al reconocimiento
integral de la persona intervenida, trayectoria de vida, redes de apoyo,
condiciones de vulnerabilidad y criterios de clasificacion poblacional; 3
entrevistas de actualizacién, enfocadas en el seguimiento y valoracién de

13
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fortalecimiento de la autonomia personal, la reconstruccién del proyecto
de vida y la motivaciéon al cambio.

Orientacion en salud:

Adicionalmente, se realizaron 29 atenciones de orientacidon en salud,
mediante acciones de asesoria basica que incluyeron la identificacion de
sighos de alerta, recomendaciones para el cuidado de lesiones leves,
curaciones basicas de baja complejidad, entrega de kits de autocuidado y
derivaciones al servicio de ANCLA. Asi mismo, se desarrollaron procesos de
educacion en salud, enfocados en la prevencion de infecciones, el cuidado
de heridas y la promocién del autocuidado, teniendo en cuenta las
condiciones de vida en calle de la poblacion atendida.

COMPONENTE CENTROS DE ATENCION BASICA

02_C AT BAS

A continuacion, se presenta el consolidado de los reportes de indicadores
del Componente de Centros de Atencidon Basica en sus cuatro sedes:

DEL 14-31
, ENERO
Ttem 2026
Numero
NUmero de atenciones por trabajo social 863
NUumero de atenciones por psicologia 939
Numero de usuarios valorados que se clasifican
como habitantes de calle 42

14
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oMo no habitante de calle 72
Numero de habitantes de calle efectivamente
derivados o trasladados a otros componentes y/o
proyectos de la Secretaria de Inclusidn Social y
Familia 83
Numero de usuarios con redes de apoyo operantes 122
Numero de redes de apoyo contactadas 168
Numero de entrevistas iniciales 114
Numero de actualizaciones 6
NUmero de atenciones por auxiliares de enfermeria. 1520
Numero de tramites de salud. 552
Numero de PQRSD gestionados mensualmente 51
Numero de atenciones por barberia 800
Numero de grupos educativos 22
NUmero de actividades de ludicas, recreativas y
terapéuticas realizadas 68
NUmero de incidentes de convivencia presentados 35
Numero de usuarios sancionados 15
NUumero de usuarios con medidas o sanciones
pedagdgicas 20
NUmero de usuarios: que pernoctan 2.641

Producto: Atencion basica en centro de 24 horas
Unidad medida: Servicio/mes
Cantidad: 5,87

A continuacion, se presenta el reporte de indicadores de la sede de

Atencidon basica en centro de 24 horas

15
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DEL 14 - S
31 u:n e
ftem ENERO | _‘:_
2026 el_'l’ ica
= cion
Numero
Numero de atenciones por trabajo social 368
Numero de atenciones por psicologia 349
Numero de usuarios valorados que se clasifican
. 20
como habitantes de calle
Numero de usuarios valoradas que se clasifican )8
como no habitante de calle
Numero de habitantes de calle efectivamente
derivados o trasladados a otros componentes y/o 45 1 24
proyectos de la Secretaria de Inclusiéon Social y 0
Familia HORAS
Numero de usuarios con redes de apoyo operantes 0
Numero de redes de apoyo contactadas 61
Numero de entrevistas iniciales 48
Numero de actualizaciones 6
Numero de atenciones por auxiliares de enfermeria. 1.115
Numero de tramites de salud. 316
Numero de PQRSD gestionados mensualmente 51

16
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jl}sllfm_@ero de atenciones por barberia 515
Numero de grupos educativos 1
Numero de actividades de lUdicas, recreativas y 34
terapéuticas realizadas
Numero de incidentes de convivencia presentados 24
Numero de usuarios sancionados 10
Numero de usuarios con medidas o sanciones 14
pedagdgicas
Numero de usuarios: que pernoctan 7166
Psicologia:
Meta del | Resultado % de | Fuentes de
Indicador/a | Periodo del periodo | cumplimien | verificacion
ctividad to
Atenciones 255 349 136.9% BD_PSIQ_E
individuales | *Dato NE_2026.xls
proporciona X
| del14 -31 de
enero
Talleres 12 12 100% TALL_ENE_2
*Dato 026_30
proporciona
| del14 -31 de
enero

17
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Durante este periodo se continla con la estrategia de la emisora radial
“radio Loco” durante la emision, se invita a los ciudadanos a participar de
las diferentes actividades, también se informa sobre los servicios ofrecidos
desde las diferentes areas profesionales, ademas este espacio sirve de
esparcimiento y entretenimiento para los ciudadanos.

Se realizé6 acompanamiento efectivo a cuatro usuarios en el inicio y
seguimiento de las rutas de salud mental, facilitando una comunicacion
clara y detallada sobre su situacion mental y psicosocial al médico
especialista, lo que permitid una mejor comprensién del caso y una
atencidn integral y oportuna.

Dificultades

Desde el componente de Resignificacion de proyecto de vida se ha
presentado una disminucion en los cupos de ingreso, lo cual ha limitado
los procesos de derivacidon. Esta situacion afecta la continuidad de los
procesos de atencién de los usuarios y puede incrementar su condicién de
vulnerabilidad.

Se evidencia la necesidad de fortalecer los mecanismos de registro y
comunicacion de las sanciones con el Componente de Resocializacion,
dado que actualmente no se dispone de una base de datos consolidada
que permita identificar de manera precisa los usuarios sancionados y las
causas de su salida, asi como las fechas. Esto afecta la articulacién y la
claridad en la devolucién brindada a los usuarios que solicitan el reingreso.
Se identifican barreras en el proceso de derivacién de usuarios al
componente de Reduccion de Riesgos y Dafios, segun los criterios de
ingreso establecidos, especialmente para aquellos usuarios que presentan
movilidad reducida o condiciones de salud. Esta situacion afecta la
recepcion oportuna de la poblacion derivada y puede incidir en el
aumento de la vulnerabilidad y el deterioro fisico y mental, considerando
gue el Componente de Atencidon basica es de caracter transitorio.

Retos

18
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Garantizar la contencidn de los usuarios con afectacién en salud mental y
Informac
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menieplonafisica.a la espera de cupos en los componentes de Atencién y Cuidado
322 8455 ntegral, Altas Necesidades de Apoyo y albergue de recuperacion fisica.

Trabajo social:

Indicador/actividad Meta del | Resulta % de Fuentes de
Periodo do del cumpli | verificacion
periodo | miento
Atenciones 227 368 162% Trabajo
individuales *Dato social
proporcio
nal dell14 -
31 de
enero
Talleres 12 12 100% TALL_ENE_2
*Dato 026_30
proporcio
nal dell14 -
31 de
enero
Contactos familiares | A 61 100% CONT_FAM_
demanda ENE_2026_3
0
Tramites de A 3 100% BD_TRM_CE
identificacion demanda D_ENE_202
realizados 6.xlsx
Entrevistas iniciales | 38 48 106% BD_ENT_EN
E_2026.xlsx
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, N *Dato
[gorr:i proporcio
nal dell14 -
31 de
enero
Ingreso a listado A 0 N/A N/A
censal demanda
Tramites de afiliacion | A 2 N/A Tram_salud_
a demanda 01_26.xlIsx
salud

Principales logros

Se logra una articulacion efectiva con la Unidad de Nifez del Distrito de
Medellin ante el ingreso de dos menores de edad al Centro de Atencidn
Basica. De manera oportuna se activa la ruta de atencién correspondiente,
garantizando la contencién, proteccidon y acompafiamiento psicosocial de
los adolescentes mientras se realizaba la gestidon interinstitucional. Como
resultado, la Unidad de Ninez asume el caso y efectia el traslado,
asegurando la restitucion y garantia de derechos de los menores.

Se gestionan dos tramites de portabilidad en la atencion en salud para
usuarios afiliados a las EPS Savia Salud y Colsanitas. La portabilidad con
Savia Salud fue efectiva y exitosa, mientras que la correspondiente a
Colsanitas se encuentra en proceso de validacion. Esta gestion permite
garantizar la continuidad en la prestacién de los servicios de salud vy el
acceso a la red de atencién en la ciudad de Medellin, favoreciendo la
oportunidad en la atencion y el seguimiento a las condiciones de salud de
los usuarios.

Retos

Uno de los principales retos en la atencidén a personas habitantes de calle
es la limitada participacion efectiva de las familias en los procesos de
acompafamiento psicosocial. Aunque algunos usuarios mantienen
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inclusidn social. Se requiere fortalecer la identificacion y articulacion de las
redes de apoyo familiares operantes, promoviendo una mayor
corresponsabilidad de las familias y su vinculacién activa a los procesos
institucionales, mediante estrategias de acercamiento, sensibilizacion y
comunicacion, siempre respetando la voluntad del usuario.

Oportunidades de mejora

Se identifica la necesidad de fortalecer la articulacidon del area de trabajo
social con las EPS y demas entidades del sector salud, con el fin de
optimizar los procesos diarios de afiliaciones, portabilidades vy
actualizacion de listados censales de los habitantes de calle. Esto
permitiria que los trabajadores sociales gestionen de manera mas agil y
efectiva la atencion prioritaria en salud, asegurando que los usuarios
reciban los servicios necesarios de forma oportuna. Ademas, una
comunicacion mas directa y constante con las entidades de salud
facilitaria la resolucidon de tramites pendientes y el seguimiento integral
de cada usuario, fortaleciendo el acompafhamiento social y promoviendo
el acceso equitativo a los recursos del sistema de salud.

Atencion ciudadana:

Indicador/a | Meta del | Resultado % de | Fuentes de
ctividad Periodo del periodo | cumplimien | verificacion
to
Respuestas | 56,67% 50 98,04% atencion
a PQRSD *Dato ciudadana
proporciona
| del14 -31 de
enero
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Nota: Se encuentra pendiente la aprobacién de una (1) PQRS por parte de
la asesora Sirley, con el fin de proceder a su radicacién.

Principales logros
Articulacion directa del enlace de nodo con el ciudadano recurrente, para
brindar orientacidon oportuna y evitar duplicidad de solicitudes.

Participacion en reunion realizada el dia 27 de enero de 2026 con la
Subgerencia de la Red de Servicios y las profesionales de Trabajo Social de
la red Metrosalud, con el objetivo de analizar los compromisos adquiridos
en el mes de noviembre de 2025. Como conclusién, se manifiesta que
dichos compromisos se estan cumpliendo a cabalidad y que existe
satisfaccion con la gestion realizada.

Eficiencia en el manejo de informacién, garantizando respuestas
oportunas y veraces a un alto volumen de solicitudes de informacion por
parte de entidades hospitalarias, o que favorece la toma de decisiones y
la continuidad de los procesos de atencion.

Aporte al proceso de caracterizacion de la poblacién, mediante entrevistas
iniciales y actualizaciones que permitieron clasificar adecuadamente a las
personas segun su condicién, fortaleciendo la calidad de los registros y la
focalizacion de la atencidn.

Capacidad de priorizacion y respuesta ante situaciones cambiantes, como
cancelaciones de cupos o altas médicas, ajustando oportunamente las
gestiones sin afectar la atencién de la poblacién.

Dificultades y oportunidades de mejora:

Demoras en la asignacién de cupos por parte de los albergues, lo que
retrasa los procesos de egreso y remision.
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Aumento en el nimero de PQRSD radicadas debido a la falta de
conocimiento de algunos ciudadanos sobre el procedimiento correcto
para realizar la radicacion en la pagina web institucional lo que genera
duplicidad de solicitudes, ya que algunos ciudadanos, al no recibir
confirmacion inmediata o desconocer el proceso, radican la misma
PQRSD en varias ocasiones, generando la percepcién de fallas en la
plataforma.

Deportes:
Indicador/activi Meta del | Resultado % de | Fuentes de
dad Periodo del periodo | cumpli | verificacion
mient
o
Actividades 12 12 100% Deportes
recreativas y *Dato
deportivas proporcional
dell4 -31 de
enero

Principales logros:

Se orientd, se identific6 y se apoyd a los usuarios con potencial de
rendimiento durante el periodo trabajado, con el fin de desarrollar las
actividades fisicas propuestas por el area.

Se realizaron juegos cooperativos para fomentar el trabajo en equipo y
poner a prueba diferentes habilidades motrices y capacidades fisicas.
Elaboracién de juegos de estimulacion mental y cognitiva (juegos de
mesa), enfocados en la concentracién, agilidad y estrategia.

Se elaboraron talleres de ejercicios fisicos grupales con técnicas para el
fortalecimiento de las habilidades basicas.
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322 8455 Geguir elaborando nuevas estrategias y metodologias de trabajo para el
incremento de participantes en las tematicas deportivas que se realizan
dia a dia.

Oportunidades de mejora:

Fomentar las actividades ludico - recreativas para mayor adherencia de los
usuarios en las tematicas.

Realizar torneos de las diferentes modalidades deportivas (microfutbol,
voleibol, ajedrez, parques) para dar un mayor alcance deportivo en los
usuarios.

Gestiones de salud:

Indicador/actividad Meta del | Resulta | % de | Fuentes de

Periodo |do del | cumpli | verificacion
periodo | miento

Entrega de | A 235 100% KARDEX.pdf

medicamentos demand

conforme a los | a

tratamientos

ordenados mediante

formula médica e

historial clinico.

Usuarios con | A 198 100% BASE DE

acompafnamiento en | demand DATOS

gestiones de salud | a GESTION EN

(ayudas diagnostica, SALUD ENERO

laboratorio, citas con 2026.xlsx

médico general,

especialista,

odontologia)

Gestion de citas de | A 103 100% BASE DE

salud consulta DATOS
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‘general Yy | demand GESTION EN
' especialistas a SALUD ENERO
presencial o virtual 2026.xlsx
Gestion de | A 15 100% BASE DE
autorizaciones en | demand DATOS
salud a GESTION EN
SALUD ENERO
2026.xlIsx
Atenciones A 1115 100% ATEN_INDI.pdf
individuales demand
a

Principales logros:
La entrega de medicamentos POS y no POS que teniamos como faltantes
en la ESE Metrosalud y Medic Colombia.

A partir de la articulacion generada y consolidada con el area de trabajo
social del Hospital La Maria sede san diego, y el area de enfermeria
responsable del programa de control de tuberculosis y VIH, se facilita la
entrega oportuna de medicamentos para darle tratamiento a sus
diagndsticos.

Dificultades
La constante fluctuacibn de los usuarios dificulta la asistencia y
continuidad a los procesos de salud.

Retos

Concientizar a los usuarios de la importancia de asistir a las consultas
programadas con médico general, odontdlogo, especialistas, ayudas
diagndsticas, curaciones, y asi lograr mayor adherencia al proceso de
gestiones en salud.

Oportunidades de mejora
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Indicador/a | Meta del | Resulta | % de | Fuentes de

ctividad Periodo do del | cumplimien | verificacion
periodo | to

Talleres 22 22 100% Tallerista

habilidades | *Dato
para la vida | proporcional
del14 -31 de enero

Principales logros:

El desarrollo de espacios, ludicos, terapéuticos y reflexivos dentro del
componente.

Apropiacion y uso del nuevo espacio fisico para la realizacion de
actividades vy talleres. (salén de actividades)

Participacion de las actividades por parte de los usuarios.

Dificultades

La fluctuacién constante de la poblacién, lo que dificulta la continuidad de
los procesos.

La presencia de consumo activo, lo cual afecta la atencién, la memoria y la
regulacion emocional de algunos usuarios.

Retos

Fortalecer la adherencia de los usuarios a las actividades grupales. Ajustar
permanentemente las metodologias a los diferentes niveles de
funcionamiento cognitivo, fisico y emocional de la poblacién.
Oportunidades de mejora

Se evidencia la necesidad de fortalecer la continuidad de los procesos y
actividades grupales y el seguimiento de los usuarios con mayor
compromiso.
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322 8455 | Indicador/a | Meta del | Resultado % de | Fuentes de
ctividad Periodo del periodo | cumplimien | verificacion
to
Servicios de | 453 515 113% Listados de
barberia *Dato asistencia
proporciona Base de
| del14 -31 de datos
enero usuarios
atendidos
Educativa:
Meta Resultad | % de | Fuentes de
Indicador/activida | del o del | cumplimien | verificacio
d Periodo | periodo to n
Intervenciones A 1 100 % Listados de
para la convivencia | demand asistencia
(Grupales el a
individuales)
Encuentros 13 13 100 % Listados de
sicoeducativos *Dato asistencia
proporci
onal
del14 -31
de
enero

Principales logros:

Se logra con los usuarios varios encuentros grupales donde se hace varias
reflexiones de acuerdo con su contexto, como: normas, autocuidado,
aceptacién, necesidades del cambio y diario vivir.
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Retos: Promover mas los encuentros grupales
Oportunidades de mejora: Se evidencia la necesidad de fortalecer la
continuidad de los procesos y actividades grupales y el seguimiento de los
usuarios con mayor compromiso.

Producto: Atencion centro de diagnodstico y derivacion
Unidad medida: Servicio/mes
Cantidad: 5,87

DEL 14 —
31
item ENERO
2026
Nuamero
Numero de atenciones por trabajo social 313
Numero de atenciones por psicologia 424
Numero de usuarios valorados que se clasifican como
. 20
habitantes de calle
NUmero de usuarios valoradas que se clasifican como no
. 27
habitante de calle
Numero de habitantes de calle efectivamente derivados o
trasladados a otros componentes y/o proyectos de la 38
Secretaria de Inclusion Social y Familia
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Numero de redes de apoyo contactadas 72
Numero de entrevistas iniciales 47
Numero de actualizaciones 0
Numero de atenciones por auxiliares de enfermeria. 405
Numero de tramites de salud. 236
Numero de atenciones por barberia 285
Numero de grupos educativos 21
Numero de actividades de ludicas, recreativas y 34
terapéuticas realizadas
Numero de incidentes de convivencia presentados 5
Numero de usuarios sancionados 1
Numero de usuarios con medidas o sanciones 4
pedagdgicas
Numero de usuarios: que pernoctan 1618
Psicologia:
Meta del Result % de Fuentes de
Indicador/activid Periodo ado cumplim | verificacion
ad del iento
period
o
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INDI.pdf

ion @
com.cc

Atenciones
individuales

255

*Dato
proporcional
dell4 -31 de
enero

424 157%

TALLERES

12

*Dato
proporcional
dell4 -31 de
enero

Talleres 13 108%

Principales logros (distintos al cumplimiento de las metas u obligaciones
contractuales)

Durante el mes de enero, se formalizaron los grupos de staff como
espacios de analisis, orientados a la valoracidon de situaciones propias del
componente y al abordaje de los casos desde cada singularidad, desde el
area de Psicologia se realizaron aportes técnicos fundamentados en el
conocimiento profesional, favoreciendo una comprension integral de las
situaciones atendidas y fortaleciendo la toma de decisiones en los
procesos de intervencion.

Se realizé acompafiamiento al grupo focalizado de calle en el proceso de
activacion de ruta de atencidon en salud mental; garantizando Ia
orientacidon adecuada hacia los servicios especializados y el seguimiento a
los casos, contribuyendo a una atencidn integral de nuestros usuarios;
ademas se activan 5 rutas internas en salud mental en conjunto con el
area de Gestidn en Salud.
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de apoyo para la atencidén integral de los usuarios, esta articulacion
permite el acompafamiento a servicios complementarios.

Se clarificaron los criterios que se deben tener en cuenta para el regreso
humanitario, en el marco de una reunion de articulacion con el equipo de
trabajo, lo que permitié fortalecer la comunicacién entre profesionales y
unificar lineamientos de intervencion, asi mismo, optimizar la atencion
para estos casos.

Se fortalece la estrategia “Radio Loco” mediante su implementacién en
distintos puntos del territorio, ampliando su cobertura poblacional, esta
estrategia ha permitido hacer divulgacién de la oferta institucional en
distintos puntos de la ciudad.

Se iniciaron los talleres pedagdgicos liderados desde el area de Psicologia,
generando una alta participacidon de los usuarios y evidenciando interés,
motivacidén y expectativas positivas frente a los espacios formativos, lo que
favorece los procesos de aprendizaje, reflexidon y fortalecimiento de
habilidades psicosociales.

Dificultades
Durante el periodo evaluado no se presentaron dificultades relevantes que
afectaron el desarrollo de las actividades del area.

Retos

Uno de los principales retos del mes fue la adaptaciéon a la conformacion
de un nuevo equipo de profesionales, quienes, aunque provenian del
componente de Centro de atencidén 24 horas, debieron integrarse a las
dinamicas del componente, este proceso implic6 un ajuste para los
usuarios que ya se encontraban habituados a los profesionales anteriores,
no obstante, se evidencid una adaptacion favorable por parte de los
usuarios y los profesionales, permitiendo la continuidad de los procesos de
atencion y el mantenimiento de un vinculo adecuado.
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322 8453  QOQportunidades de mejora
Se identifica la necesidad de fortalecer la articulacion y planificacidon
interareas frente a la oferta de talleres pedagdgicos, teniendo en cuenta
gue se desarrollan multiples espacios formativos desde diferentes areas
en una misma jornada, lo cual hace pertinente organizar de manera
estratégica los contenidos, tiempos y objetivos, con el fin de optimizar la
participacion de los usuarios y evitar la sobrecarga de actividades.

Trabajo social:

Indicador/activid Meta del Result % de Fuentes de
ad Periodo ado cumplimien | verificacion
del to
period
o
Atenciones 227 313 130.42%
individuales *Dato EVI ATEN I
proporcion NDI ENTRE.
al del14 -31 pdf
de enero
Talleres 12 12 100%
*Dato EVI CONTA.
proporcion pdf
al del14 -31
de enero
Contactos A 72 100% CONT_FAM
familiares demanda ENE 2026 3
0
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,Trél;l:lites de | A 3 - Tram Ced E
.identificacién demanda NE 2026 30
realizados
Entrevistas 38 47 104.44% ENTRE INDI
iniciales *Dato Xlsx
proporcion
al del14 -31
de enero
Ingreso a listado | A 0 -- N/A
censal demanda
Tramites de | A 0 -- N/A
afiliacion a demanda
salud

Principales logros

Participacion en reunién técnica con el equipo multidisciplinario del
Servicio de Retorno Humanitario, orientada a la socializacion y validacion
de criterios de atencidon para los usuarios, asegurando la alineacion con los
lineamientos institucionales y normativos.

Garantia de atencidn integral y de calidad a los usuarios, respaldada por la
incorporacion y gestiéon del nuevo equipo profesional del area social,
fortaleciendo la capacidad operativa y la cobertura del servicio.
Presencia institucional en la sede de San Juan desde el area psicosocial,
con el objetivo de consolidar y ampliar la oferta de servicios de
acompafnamiento, intervencién y fortalecimiento de su calidad de vida.

Dificultades

Definir de manera efectiva desde los diversos componentes a los cuales se
derivan usuarios, el nimero de cupos disponibles. Esto permite establecer
limites claros y evitar la generacidon de expectativas infundadas en los
usuarios derivados, reduciendo asi el riesgo de pérdida de confianza en el
proceso.
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Fortalecer las alianzas con entidades publicas y privadas que brindan
apoyo a la poblacién migrante venezolana en el acceso a servicios
generales. Este desafio surge ante la limitada oferta institucional existente,
lo que exige la creacidn de mecanismos de cooperacion interinstitucional
gue amplien la cobertura, optimicen recursos y garanticen una atencion
integral a esta poblacién.

Oportunidades de mejora:

Establecer un canal de comunicacidon permanente con el equipo de calle
para coordinar y planificar las salidas para entrevistas iniciales.

Gestionar procesos de articulacion institucional con entidades como la
Secretaria de Cultura y otras organizaciones pertinentes, orientados a
desarrollar acciones conjuntas con la poblacién habitante de calle. El
objetivo es fortalecer la vinculacibn comunitaria y promover la
construccion de nuevos objetivos en sus proyectos de vida.

Deportes:
Indicador/activid Meta Resultado % de Fuentes de
ad del del cumplimient | verificacion
Periodo | periodo o
Actividades 12 12 100% ACTIVIDADE
recreativas y *Dato S GRUPALES
deportivas proporc
ional
del14 -31
de
enero

Principales logros:
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322 8453 deportes Jhon Montoya, brindando espacios ludicos - recreativos y
competitivos, fomentando la cultura deportiva y los habitos de vida
saludable en los usuarios.

Retos:

Se seguira elaborando nuevas estrategias y metodologias de trabajo para
el incremento de participantes en las diferentes tematicas deportivas.

Gestiones de salud:

Indicador/actividad | Meta Resultad | % de | Fuentes de
del o del | cumplimien | verificacid
Periodo | periodo | to n

Entrega de A 17 100% 1. ENTREGA

medicamentos deman DE

conforme a los|da MEDICAME

tratamientos NTOS

ordenados

mediante formula
médica e historial

clinico.

Usuarios con A 147 100% 2.
acompainamiento deman USUARIOS
en gestiones de |da CON

salud (ayudas ACOMPAN
diagnostica, AMIENTOS
laboratorio, citas EN SALUD

con médico general,
especialista,
odontologia)
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Gestion de citas de | A 85 100% 3. GESTION
.salud consulta | deman DE  CITAS
general y | da DE SALUD
especialistas
presencial o virtual
Gestion de [ A 4 100% 4. GESTION
autorizaciones en | deman DE
salud da AUTORIZA
CIONES EN
SALUD
Atenciones A 405 100% 5.
individuales deman ATENCION
da ES
INDIVIDUA
LES
ENFERMER
ia

Principales logros: Se establecié una articulacion efectiva con el Centro
de Salud CISAMF para la atencién integral de usuarios con diagndstico
confirmado de TB positiva, permitiendo el inicio inmediato de los
esquemas de tratamiento.

Dificultades: Se identifican dificultades relacionadas con la continuidad,
permanencia y adherencia al tratamiento por parte de los usuarios con
diagnodstico confirmado de TB positiva.

Reto: Implementar acciones efectivas que garanticen la adherencia y
continuidad de los tratamientos en usuarios con TB positiva.
Oportunidades de mejora: Implementar estrategias de educacion en
salud que permitan sensibilizar a los usuarios sobre la importancia de
cumplir y finalizar oportunamente el tratamiento para TB.

Tallerista:
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Fuentes de
verificacion

% de
cumplimien
to

Resultado
del
periodo

Meta
del
Period
o

Indicador/activid
ad

22
*Dato
proporc
ional
del14 -
31 de
enero

22 100% Tallerista

Talleres
habilidades para la

vida

Principales logros: Evidencia de mayor participacion, respeto por la
palabra del otro y trabajo colaborativo en actividades grupales.
*Aumento de la motivacién y el interés por actividades formativas,
recreativas y de autocuidado.

Retos: Mantener la motivacion constante de los participantes frente a
procesos formativos no obligatorios.

Adaptar las metodologias a diversos ritmos de aprendizaje y niveles de
alfabetizacion.

Promover la apropiacion de las habilidades para la vida mas alla del
espacio del taller, llevandolas a la vida cotidiana.

Oportunidades de mejora: Potenciar el trabajo interinstitucional y el

intercambio de saberes con otros profesionales del programa.
Barberia:
Meta del Resultado % de Fuentes de
Indicador/act Periodo del cumplimient | verificacion
ividad periodo o
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Servicios de | 453 285 62,91 Barberia
égaqrgeria *Dato
proporcion
al del14 -31
de enero

Principales logros

El trato de los usuarios hacia el area viene mejorando considerablemente
esto desde un trabajo de sensibilizacidon que se viene haciendo en el uno

por uno.

En los espacios de corte de cabello los usuarios relatan que esto permite

subir y mantener su autoestima.

Dificultades

En la sede de Diagndstico y Derivacion, el cumplimiento de la meta se ve
dificultado debido a que la mayoria de los usuarios, principalmente
poblacidén joven, solicita el servicio con cortes elaborados, lo cual requiere
una mayor dedicacién de tiempo en la atenciéon individual de cada

usuario.
Educativa:
Indicador/activida | Meta Resultad | % de | Fuentes de
d del o del | cumplimien | verificacio
Periodo | periodo to n
Intervenciones para | A 21 100% ACTI GRUP
la convivencia | demand EDUCA.pd
(Grupales ela f
individuales)
Encuentros 13 45 321,43% Listados de
psicoeducativos *Dato asistencia
proporci
onal
dell4 -31
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Producto: Atencion transitoria
Unidad medida: Servicio/mes

Cantidad: 5,87

Indicador/activida Meta Resultad % de Fuentes de
d del o del cumplimien | verificacio
Periodo | periodo to n
Usuarios con | A 952 100% 02 AT
servicios de demand TRANS
autocuidado a
Producto: Atencion transitoria feria de servicios
Unidad medida: Servicio/mes
Cantidad: 5,87
DEL14-31 d
ftem ENERO 2026 V';“?f'_‘ct:c_ ,en
NUMERO rificacio
Numero de atenciones por trabajo 182

social

NUmero de atenciones por psicologia | 166

Numero de usuarios valorados que se

apoyo operantes

e . 2
clasifican como habitantes de calle
Numero de usuarios valoradas que se

e . 17
clasifican como no habitante de calle
NUmero de usuarios con redes de 50

03 FERIA
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Numero de redes de apoyo
on @ 35
contactadas
NUmero de entrevistas iniciales 19
NUmero de actualizaciones 0
NUumero de grupos educativos 0

NUumero de incidentes de convivencia

6
presentados
Numero de usuarios sancionados 4
Numero de usuarios con medidas o 5
sanciones pedagdgicas
Numero de usuarios: que pernoctan 8622
Psicologia:
Indicador/activid Meta del Resulta % de Fuentes de
ad Periodo dodel | cumplimi verificacion
periodo ento
Atenciones 74 166 224,3% Psicologia
individuales *Dato
proporcion
al del14 -31
de enero

Principales logros
Se realizd una activacién de ruta en salud mental, en la que se valoré a una
usuaria por la especialidad de psiquiatria y se ordend tratamiento
farmacoldgico en la entidad CISAMF.

Oportunidades de mejora
Se identifica una alta demanda de usuarios egresados que han recaido y
se encuentran de nuevo utilizando los servicios de la sede, por lo cual, se
hace necesario fortalecer el proceso de enlace con el componente de
seguimiento al egresado para el traslado de estos usuarios.
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Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion

Periodo | periodo to
Atenciones 57 198% ATENCIONE
individuales *Dato 113 S

proporci INDIVIDUAL

onal ES

del14 -31

de enero
Contactos A 100% CONTACTO
familiares demand | 35 S

a FAMILIARES
Entrevistas 17 19 111% ENTREVISTA
iniciales *Dato S

proporci

onal

dell4 -31

de enero

Principales logros (distintos al cumplimiento de las metas u obligaciones

contractuales)
Contar con una

linea telefénica (Smartphone)

lo que permite

la

comunicacion a través de WhatsApp y otras redes sociales, logrando
verificar informacion con las redes de apoyo.

Desde el area social se logran acompanamientos de plena identidad en la

registraduria OPADI.

Producto: Bienes y servicios a demanda basica

Cantidad: 1

Unidad de medida: Fondo
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Egrrfci% de mantenimiento Y Apoyo para Gestiones de salud:
Revisar el CAPITULO FINANCIERO; ruta para fuentes de verificacion
Enlace 05 ByS DEM

COMPONENTE RESIGNIFICACION PROYECTO DE VIDA

Producto: Servicios basicos para la atencion y la resignificacion
Cupo/dia

COMPONENTE
RESIGNIFICACION 14 315 a6 37 48 | 190 200 21 23 23024 950 96 29 28 29 2300 31 FOTAE

CUPOS DISPONIBLES 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 2700
CUPOS UTILIZADOS 145 141 138 133 128 128 136 133 149 145 141 137 136 147 147 150 150 147 2531

CUPOS SIN UTILIZAR 5 9 12 17 22 22 14 17 1 5 9 13 14 3 3 0 0 3 169
INGRESOS 13 o 0 0 O 1 12 0 19 0 O O 116 2 &8 1 0 73
EGRESOS 4 3 5 5 1 4 3 3 4 4 4 2 5 2 2 3 4 0 58

Resumen de cupos utilizados en el periodo

MOTIVOS DE EGRESO INCIDENCIA
FALTA AL MANUAL DE CONVIVENCIA 6
REINTEGRO FAMILIAR 4
REINTEGRO SOCIOLABORAL 1
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REMISION A RESOCIALIZACION 3

COMm.co

FINALIZACION DE CONTENCION A EGRESADOS |5

RETIRO VOLUNTARIO O EVASION 39

Total, general 58

*NOTA: Los egresos exitosos del mes de enero, 7 de los cuales
corresponden al periodo de reporte (14 al 31) fueron presentados y
derivados al componente de Seguimiento al Egresado.

Durante el periodo comprendido entre el 14 y el 31 de enero se atendieron
en total 205 personas dentro del componente, de acuerdo con el listado
consolidado de beneficiarios registrados en la base de datos. Este volumen
de atencidn refleja una continuidad en la prestacion del servicio durante
la segunda quincena del mes, en un contexto que aun se ve influenciado
por dinamicas propias del inicio de afio, como procesos de reingreso
gradual, movilidad de la poblacion y ajustes operativos de los equipos. El
cumplimiento de la meta para los 18 das, de 2,700 cupos, se ubico
entonces en el 93,7 % con 2,531 cupos usados.

En términos de caracterizacidn sociodemografica, la poblacion atendida
continla siendo mayoritariamente masculina, con 189 hombres (92,2%) y
16 mujeres (7,8%), una distribucion que resulta consistente con el perfil
historico de atencion del componente y con las caracteristicas
estructurales de la poblacion en contextos de calle y alta vulnerabilidad
social. No obstante, se observd un ligero incremento en la demanda de
atencién de poblacién femenina. Este incremento abre la puerta a
gestiones, que se buscaran consolidar dentro del marco de este contrato,
para buscar una mayor atencidn a poblacion femenina desde el
componente.
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atendido. Este grupo etario corresponde a personas con trayectorias
prolongadas de exclusion social y multiples factores de riesgo acumulados
a lo largo de su vida. Por su parte, el grupo de jévenes entre 18 y 28 afios
esta conformado por 35 personas (17,1%), mientras que los adultos mayores
(58 anos o mas) corresponden a 5 usuarios (2,4%), lo que indica una baja
participaciéon de este ultimo grupo durante el periodo analizado.

En cuanto a la clasificacion de la poblacién atendida, se identifica que 87
personas (42,4%) se encuentran categorizadas como Habitante en Calle,
seguidas por 59 personas (28,8%) clasificadas como En Riesgo de Calle. Asi
mismo, 40 usuarios (19,5%) corresponden a la categoria de Habitante de
Calle, y 17 personas (8,3%) hacen parte del grupo de Egresados, quienes
continlan vinculados al componente en procesos de acompafiamiento y
seguimiento.

Como logro destacado vale hay que mencionar que ocho personas
durante el periodo alcanzaron logros significativos hacia la inclusion social.
Cinco de ellas a través de la inclusién laboral del contrato para la atencién
a la poblacién en situacion de calle y tres reintegrando sus familias o redes
de apoyo. Cabe mencionar que, de los cinco primeros, tres permanecian
en la sede y con cupo activo al corte de este informe, en espera de
comenzar labores.

AREA ASISTENCIA BASICA

Indicador/activid | Meta Resultad | % de | Fuentes de

ad del o del | cumplimien | verificacion
Periodo | periodo |to

Entrega de | A 28 100% ENTREGA

medicamentos deman MED

conforme a los|da
tratamientos
ordenados
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Avances: se logra la gestién y entrega de los medicamentos ordenados por
especialistas como tratamiento a seguir del usuario.

Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Usuarios con | A 152 100% PROG CIT
acompainamiento | deman 2026.xlIsx
en gestiones de |da
salud (ayudas

diagnostica,
laboratorio, citas
con médico
general,
especialista,
odontologia)

Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de

ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to

Gestion de citas | A 152 100% GEST CITA

de salud consulta | deman

general y | da

especialistas

presencial o

virtual
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Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Gestidn de A 14 100% GEST  AUTO
autorizaciones en | deman SALUD
salud da
AREA AUXILIARES EN SALUD
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Atenciones A 53 100% ATEN INDI
individuales deman
da
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Talleres de | 6 6 100% PYP
promocion de la
salud y
prevencion de la
enfermedad
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Avances: Uno de los talleres conté con la participacion de profesionales de
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enfermedades de salud publica.

AREA EDUCATIVA

Indicador/activid | Meta Resultad | % de | Fuentes de

ad del o del | cumplimien | verificacion
Periodo | periodo |to

Intervenciones A 36 100% EDU ENE

para la | deman

convivencia da

(Grupales e

individuales)

Indicador/activid | Meta Resultad | % de | Fuentes de

ad del o del | cumplimien | verificacion
Periodo | periodo |to

Induccion  sobre | 100% 100% 100% INDUC

normas  basicas

de convivencias.

Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de

ad del o del cumplimien | verificacion

Periodo | periodo to
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Incidentes
fon @

- €envivencia

de

Inferior
oigual a
2

100%

N/A

Producto: Estrategia de resignificacidon proyecto de vida
Con respecto a este producto, se hace presentacién de las herramientas
propuestas por el equipo relacionados con los indicadores de logro
(operativos y medibles). Estos formatos fueron avalados por la supervision
y se encuentran cargados en la carpeta INDIC LOGRO.

AREA TRABAJO SOCIAL

Indicador/activida | Meta Resultad | % de | Fuentes de

d del o) del | cumplimien | verificacidon
Periodo | periodo to

Talleres grupales 10 5 100%

Indicador/activid | Meta Resultad | % de | Fuentes de

ad del o del | cumplimien | verificacion
Periodo | periodo | to

Valoracion inicial | 90% 71 100% VALO INI ENE

por el area
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Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Valoraciones 100% 10 100% VALO
socio familiares SOCIOFM
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Ingreso a listado | 100% 0 100% N/A

Esta actividad no se realiza pues no se presentd la demanda.

Indicador/activid
ad

Meta
del
Periodo

Resultad
o del
periodo

% de
cumplimien
to

Fuentes de
verificacion
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Si bien se realizd la gestidon para los duplicados de cédulas de 2
beneficiarios del componente, el recurso para estas gestiones provino de

las redes
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Tramites de| A 0 0 Co respectivas
afiliacién a salud | deman
da

LOGRO: Durante este periodo se logra egreso exitoso de 5 usuarios,
mediante reintegro sociofamiliar/laboral.

AREA TERAPIA OCUPACIONAL

Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Evaluacion 100% 33 100% VALO
ocupacional PREPRO.pdf
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Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Seguimientos 100% 0 100% N/A
individuales
AREA PSICOLOGIA
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Talleres grupales | 10 8 160% REG LOGROS
CICLO 2
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Evaluacién inicial | 100% 71 100% Evaluacion
por el area inicial ingresos
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
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Intervenciones en 100% 4 100% Intervencione
- crisis y/o S en crisis y
contenciones contenciones
emocionales. emocionales
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Atenciones 100% 30 100% Atenciones
individuales individuales

Desde el area de psicologia se elaboraron formatos provisionales con el
propodsito de dar cumplimiento a los objetivos establecidos para el Ciclo 2.
Entre estos instrumentos se incluye la ficha de analisis de situaciones
problematicas, asi como el registro de factores de riesgo y factores
protectores, los cuales fueron implementados como herramientas de
apoyo para fortalecer el abordaje psicosocial y orientar de manera mas
precisa las acciones planteadas dentro del componente.

Asimismo, se definid la frecuencia de diligenciamiento de estos registros
de acuerdo con el ciclo en el que se encuentra cada usuario, lo cual se
encuentra detallado en la lista de chequeo de cumplimiento de
especificaciones técnicas, garantizando asi un monitoreo sistematico y
acorde a los lineamientos del proceso. Estos documentos se encuentran
en la subcarpeta llamada “Reg. Logros Ciclo 2” en la carpeta INDIC LOGRO.

AREA NEUROPSICOLOGIA
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Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplim verificacion
Periodo | periodo iento
Tamizajes 100% 28 93,3 TAMIZAJE ENE

Durante el periodo de enero (15 dias), de un total de 30 usuarios, se
realizaron 28 tamizajes cognitivos, lo que corresponde al 93,3 % de la meta
establecida. Se evalud a los usuarios restantes porque, en el momento de
la programacidn, se encontraban asistiendo a citas médicas u otras
actividades del componente; pero se prevé realizar dichos tamizajes
durante los primeros das de febrero. Por otro lado, a diferencia de la
poblacidon tamizada del afio 2025 (septiembre - diciembre) se observa una
mejora en el desempeno cognitivo de los usuarios al aplicar el tamizaje
posterior a 10 dias de ingreso, lo cual se asocia a una mayor estabilidad
mental y a la disminucidon de sintomas de abstinencia. Estos resultados
evidencian la importancia de contar con un tiempo minimo de adaptacién
previo a la valoracidn neuropsicoldogica, con el fin de garantizar mayor
validez clinica en los resultados.

El grupo evaluado presenta una edad promedio de 36,8 afios y una
escolaridad promedio de octavo grado. El inicio del consumo de
sustancias psicoactivas se ubica alrededor de los 14,4 anos, principalmente
con marihuana, cigarrillo y alcohol, siendo la cocaina (“perico”) y el basuco
las sustancias de mayor impacto referidas.

En la prueba MoCA se obtuvo un puntaje promedio de 24,9 puntos,
con mejor desempeio en orientacién e identificacién, y mayores
dificultades en los dominios de abstraccion, memoria vy
visoespacial/ejecutivo.
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Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumpli verificacion
Periodo | periodo | miento
Evaluaciones 100% 2 25% EVAL NEURO ENE

neuropsicoldgicas

Durante el periodo evaluado, a partir de la aplicacién del tamizaje
cognitivo MoCA y teniendo en cuenta el punto de corte establecido (= 22
puntos), se identificaron 8 usuarios que cumplian criterios para la
realizacidn de evaluacidn neuropsicolégica completa. De estos, se
lograron hacer 2 evaluaciones en el periodo reportado. Es importante
sefalar que cada evaluacidn neuropsicoldgica completa requiere un
tiempo aproximado de 5 horas por usuario, considerando la aplicacién de
la bateria, el analisis clinico de los resultados y la elaboracion del informe.
Adicionalmente, la programacién de los usuarios priorizados se vio
limitada por la coincidencia con citas médicas, actividades asistenciales y
dinamicas propias del componente, lo cual impactd el cumplimiento total

del indicador durante el mes. Las evaluaciones pendientes quedan
proyectadas para su ejecucidn progresiva, de acuerdo con la
disponibilidad de los wusuarios y Ila articulacion con el equipo
interdisciplinario.
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de

ad del o del cumpli verificacion

Periodo | periodo | miento

Talleres grupales | 10 5 100% TAL NEURO ENE

a usuarios
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alta demanda operativa para una sola profesional, considerando que
dichas actividades deben articularse con otros procesos del componente.
En particular, la aplicacion de tamizajes cognitivos y la realizacion de
evaluaciones neuropsicolégicas completas implican tiempos prolongados
de preparacion, aplicacién, analisis, elaboracion de informes vy
retroalimentacién clinica, los cuales requieren rigurosidad técnica y
condiciones adecuadas para garantizar la validez de los resultados. En este
sentido, el volumen actual de talleres, sumado a las demas
responsabilidades propias del area, limita la posibilidad de mantener
estandares Optimos de calidad, oportunidad y profundidad en las
intervenciones neuropsicoldgicas.

Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Intervenciones 0 0% N/A
individuales A
deman
da

No se presenta la necesidad de intervenciones individuales, fuera de las
expuestas en los tamizajes y en las evaluaciones individuales.

Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Talleres alo 0 100% TAL NEURO
profesionales ENE

psicosociales del

sistema
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Para estos primeros dias de ejecucion no se realizo taller a profesionales
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menieplona pSicosociales del sistema, por los tiempos que requiere reunir a los
322 8455 mismos. No obstante, se realizé un ejercicio de capacitacion y preparacion

con psicosociales del componente de Resignificacidon, cuya evidencia se

adjunta.

AREA NUTRICION

Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Valoracioén 100% 51/55 93% VALO INIC
nutricional inicial ENE.pdf
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Seguimiento 100% 18/21 86% SERV ALIM
nutricional ENE
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Intervenciones 10 2/10 40% TALL ENE.pdf
colectivas

SERVICIO DE ALIMENTACION

TOTA
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[Numero de controles microbioldgicos realizados en el periodo 6/5
o (rhes).
Numero de controles microbiolégicos dentro de los parametros | 6/6
normales realizados en el periodo (mes).
Numero de actividades educativas realizadas con el personal 0/0
manipulador de alimentos en el periodo (mes).
Numero de controles de plagas realizados en el periodo (mes). 2/2
Numero de seguimientos realizados en el mes, a las buenas 1/1
practicas de manufactura - BPM.
NUumero de seguimientos realizados en el mes, al Programa de 11
Limpieza y desinfeccion.
NUmero de seguimientos realizados en el mes, al Programa de 1n
Control de plagas.
NUumero de seguimientos realizados en el mes, al Programa de 1/1
Recoleccién y Disposicion de Residuos Sdlidos y Liquidos.
Numero de seguimientos realizados en el mes, al Programa de 0/0
Abastecimiento de Agua Potable.
Numero de visitas realizadas en el mes a proveedores de 0/0
alimentos.
NUmero de seguimientos realizados en el mes a las condiciones | 6
de transporte de alimentos.
Numero de mantenimientos preventivos de equipos realizados | 0/0
en
el periodo (mes).
Numero de mantenimientos correctivos de equipos realizados 0

en
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£l periodo (mes).

Numero de calibraciones de equipos realizadas en el periodo 0
(mes).

ATENCION NUTRICIONAL TOTA

NUmero total de usuarios evaluados en el mes (ingresos nuevos). | 51/53

NUumero de seguimientos nutricionales realizados en el mes 18/21
(usuarios que ya se encontraban en la sede de atencion)

NUmero de planes alimentarios prescritos. 10

Numero de usuarios en malnutricidon por déficit (Delgadez y 9
Riesgo de Delgadez).

NUmero de usuarios en malnutricidn por exceso (Sobrepeso u 2
Obesidad).
NUumero de sesiones grupales en Educacion Alimentaria y 2

Nutricional, realizadas en el mes con la poblacidn usuaria.

Valoraciones Nutricionales:

Durante el periodo comprendido entre el 14 al 31 de enero se obtuvo un
total de 73 ingresos de usuarios al componente Resignificacién proyecto
de vida ubicado en Santa Elena, de acuerdo a los especificaciones técnicas
se valorara a los usuarios que permanezcan minimamente 5 dias en la sede,
de acuerdo a esto para este periodo se tendria 55 usuarios por realizar la
valoracion inicial de los cuales se le realizé a 51 usuarios, correspondiente
al 92.7%, teniendo un faltante de 4 usuarios esto debido a que el 5 dia de
permanencia en la sede lo cumplian el domingo, y se valoraria al dia
siguiente (lunes) pero ya no se encontraban en la sede. La valoracion
nutricional inicial permite obtener informacion de antecedentes
personales, habitos alimentarios y realizar valoracion
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de masa corporal, pliegues cutaneos para evaluar porcentaje de grasa,
perimetro braquial para obtener circunferencia muscular del brazo y otras
medidas complementarias como circunferencia de cintura como
indicador de riesgo metabdlico; Con la valoracion nutricional se busca
obtener mayor precision en la clasificacion del estado nutricional y
optimizar la toma de decisiones para definir los planes alimentarios, ahora
bien, se obtuvo para este periodo la siguiente informacion:

VALORACION NUTRICIONAL INICIAL
CLASIFICACION TOTAL | PORCENTAJE
DELGADEZ 5 9.80%
DELGADEZ AM 0 0.00%
RIESGO DN 4 7.84%
NORMAL 40 78.43%
SOBREPESO 1 1.96%
OBESIDAD GRADO | 1 1.96%
OBESIDAD GRADO 2 0 0.00%
OBESIDAD GRADO 3 0 0.00%
TOTAL a1 100.00%

De acuerdo con la informacion obtenida en valoracion nutricional inicial y
patologias propia de cada persona, se realizan las derivaciones de dieta en
donde se brinda un plan de alimentacion hipercaldrico e hiperproteico a
los usuarios en delgadez y en riesgo de delgadez, y se brinda plan de
alimentacion hipocaldrica a los usuarios que presentaron un IMC >28
kg/m2.

En cuanto a las valoraciones de seguimiento se tuvo en cuenta las
especificaciones del anexo 2 donde se especifica que se realizara
seguimientos nutricionales de acuerdo con la clasificaciéon nutricional de
la siguiente manera: delgadez cada mes, riesgo delgadez cada 2 meses,
sobrepeso cada 2 meses, obesidad cada mes. Se cogid a la poblacion activa
y de acuerdo con estos requisitos se tenia un total de 21 usuarios por
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realizando unos proyectos fuera del componente y 1 usuario se encontraba
hospitalizado, impidiendo que se pueda realizar la valoracion de
seguimiento. De los usuarios que se les realizé seguimiento se obtuvo la
siguiente informacion:

VALORACION NUTRICIONAL SEGUIMIENTO
CLASIFICACION TOTAL | PORCENTAJE
DELGADEZ 0 0.00%
DELGADEZ AM 0 0.00%
RIESGO DN < 5.88%
NORMAL 9 17.65%
SOBREPESO < 5.88%
OBESIDAD GRADO | < 5.88%
OBESIDAD GRADO I 0 0.00%
OBESIDAD GRADO llI 0 0.00%
TOTAL 18 35.29%
'CONCEPTO TOTAL | PORCENTAJE
Personas con pérdida 5 111%
de peso
Personas con ganancia 16 88.89%
de peso |
Ioalporecran 18 100%

Cabe mencionar que los usuarios que se clasifican en riesgo de delgadez
(RIESGO DN) es debido a que anteriormente se clasificaban en delgadez,
pero en el seguimiento se evidencia un aumento de peso, sin embargo, no
tuvieron un peso suficiente para clasificar como normo peso, a causa de
que es su IMC se encuentra muy cercano a la delgadez y se evidencia un
compromiso en el tejido magro por lo que se esperara a la proxima
valoracion para determinar el plan de alimentacién a continuar. Por otro
lado, se puede evidenciar que, de las 18 personas evaluadas, 16 tuvieron
ganancia de peso, pero 2 usuarios obtuvieron pérdida de peso, siendo
pérdidas leves de peso corporal.

Numero de raciones entregadas:
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Entre el 14 al 31 de enero se entregaron 7.325 raciones de alimentacion.
Informac

Lo n @ . . .. ’ .
mmch\cmEgpagcrauones se ajustaron diariamente segun los ingresos y egresos de
322 84 53 ysuarios cada dia, con el fin de garantizar alimentacién para todos los

usuarios.
RACIONES ENTREGADAS- ENERO 14 al 31
Tiempo de alimentacion| Desayuno Almuerzo Cena
Total x tiempos 2,415 2,464 2,446
TOTAL MENSUAL 7,325

NUmero de actividades educativas:

Durante el 14 al 31 de enero se hicieron 2 intervenciones colectivas con la
poblacidon que ingresd en este periodo, esto se realizd antes o después de
hacer la valoracién inicial, fueron 2 intervenciones porque el anexo 2 que
abarca el area nutricional menciona que se debe realizar 1 intervencion
colectiva mensual. Por otro lado, no se realizaron capacitaciones al
personal manipulador de alimentos debido que, de acuerdo con el
cronograma no se pretenda realizar para enero, se realizara en febrero.

Controles microbioldgicos realizados en el periodo:

Se realizaron seis controles microbiolégicos en la planta de produccion
encargada de la preparacion de la alimentacion ofrecida en el
componente, ubicada en Itagii, de acuerdo con lo establecido en las
especificaciones técnicas contractuales, las muestras analizadas y los
microorganismos evaluados fueron los siguientes:

Frotis de manos del personal manipulador: Coliformes totales y E.Coli.
Ensalada (alimento fresco): Deteccion de Listeria monocytogenes,
Deteccidén de Salmonella Spp y Recuento de Escherichia coli.

Superficies (cuchillo): Coliformes totales y E. Coli.

Alimento proteico (pescado): Deteccidon de listeria monocytogenes,
Deteccidn de Salmonella Ssp, Recuento de bacillus cereus, Recuento de
Escherichia coli y Recuento de Staphylococcus aureus coagulasa positiva.
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Agua potable: Aerobios mesdfilos, Coliformes totales, E.Coli.
Jugo..natural (de mango): Deteccién de Listeria monocytogenes vy
Recuento de Escherichia Coli.

Ademas, también se incluyd como medida complementaria:

Ambiente (Area de cocina): Aerobios mesdfilos, Mohos y levaduras.

Estos controles microbioldgicos tienen como finalidad garantizar la
inocuidad alimentaria, prevenir riesgos de enfermedades transmitidas por
alimentos (ETAS) y velar por el cumplimiento de las normas sanitarias
vigentes, aportando a la seguridad y bienestar de los usuarios atendidos.
De acuerdo con los analisis se obtuvieron resultados satisfactorios en el
100% de las muestras reflejando un manejo adecuado higiénico-sanitario.

Fumigaciones realizadas en el periodo:

Para el periodo comprendido entre el 14 al 31 de enero se tenia
programado realizar el control de plagas en la empresa encargada del
servicio de la alimentacién, esta se realizé el dia el 09/01/2026, es decir para
el anterior periodo, sin embargo, como no se tenia el certificado del control
de plagas, se incluye en este periodo y su vigencia aplica para el mismo:
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09/01/26 17:49 - 18:40 Contrato N°: 1563-2025. Caduca: 15/05/2026
; N° Plazo Método Observaciones de Dosificacién
Nombre comercial e | o il catian dosificacion % Consumo Zonas Lote
Monitorizacién/Revisiones
LAMINAS ADHERENTES
Trampa captura 2 uds

CATCH RAT

INCIDENCIAS:

SE INSTALAN TRAMPA MAXTRAP

Mantenimientos preventivos y correctivos de equipos realizados en el

periodo:

Durante el mes no se realizaron mantenimientos preventivos ni
correctivos a los equipos del servicio de alimentacién, debido a que, segun
el cronograma establecido por la empresa prestadora del servicio, estas
actividades no estaban programadas para el presente periodo.

AREA MEDIOS DE VIDA

Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Evaluacion inicial | 100% 5 100% EVA INI MDV
ENE
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Nota: Esta actividad se refiere a los usuarios atendidos en la Modalidad 2 —
enienlon ‘Habilidades para la inclusién, que se corresponde con el ciclo 3 del
322 8453  componente, donde los usuarios son acompanados por el profesional de

medios de vida, quien participa también en la promocidon de los usuarios

a través del staff multidisciplinario.

Esta evaluacion se realiza a través de una entrevista semiestructurada,
cuyo resultado se plasma en la nota de evolucion en el expediente del
usuario. Por este motivo, no se carga una evidencia del instrumento

utilizado.
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Planes de trabajo | 100% 5 100% PLAN W
establecidos MEDV ENE
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Seguimiento 100% 9 100% SEGUI __ MDV
individual ENE
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Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Acompafiamient 100% 5 100% POST LABO
ENE

0 a postulaciones
laborales

Para esta actividad, se realiza el acompafiamiento a la postulacién para
una convocatoria abierta, pero que no hizo parte de una articulacién
previa, por lo cual no se presenta el acta relacionada ya que no existe.

Indicador/activid | Meta Resultad | % de | Fuentes de

ad del o del | cumplimien | verificacion
Periodo | periodo |to

Acompafiamient 100% 5 100% ACO ENTRE

O a procesos de ENE

entrevistas

En cuanto a esta actividad, se realiza el acompafiamiento a entrevistas
resultantes de un proceso de postulacién a convocatoria abierta, que al
cabo da con la contratacién de 5 usuarios, pero que no hizo parte de una
articulacion previa, por lo cual no se presenta el acta relacionada ya que

no existe.
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Realizar 8 1 12,5% Acta reunidn
articulaciones (contrat de articulacién
interinstitucional 0) Parceros.pdf

es para el acceso a
empleo y
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Logros

En el periodo 5 usuarios logran pasar de manera efectiva el proceso de
seleccidon para el cargo de educador en calle con la entidad Comité de
estudios médicos y estan a la espera de firmar sus respectivos contratos
para iniciar labores.

En el periodo 7 usuarios egresan exitosamente del ciclo 3 - orientacion a la
autonomia y son derivados al componente de seguimiento al egresado
para que desde alli continden con su acompafnamiento.

Se logra hacer gestién de espacio de reunidon con la linea de gestion
empresarial de Comfama que permita el acercamiento de oportunidades
de formacion y acceso al empleo para los usuarios del proyecto; la reunién
esta proyectada llevarse a cabo en el mes de febrero, fecha aun por definir.

Se logra hacer gestion de espacio de reunion con la estrategia “Jévenes a
lo bien” de la policia Nacional, que permita el acercamiento de
oportunidades de formacion para los usuarios del proyecto; la reunion esta
proyectada llevarse a cabo el 6 de febrero.

Dificultades

Algunos wusuarios no pueden vivir inmediatamente, cuando se
materializan oportunidades laborales que permitan consolidar su
proyecto de vida en dicho ambito, pero que requieren un pilar de soporte

en ese primer mes de trabajo mientras reciben su sueldo para lograr que
el pago sea de un arriendo.

Retos
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mmgp\cméﬁérﬁar, concretar, fortalecer y consolidar alianzas con entidades del
322 8453 gector publico y privado que permitan la materializacidon de oportunidades

de formacién y acceso al empleo para los usuarios del proyecto.

Oportunidades de mejora

Construir y ejecutar nuevos planes de formacion en habilidades para el
empleo, desde los talleres que se realizan al interior de la institucion.

Producto: Talleres Motivacionales y Habilidades Ocupacionales

Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Talleres de | 120 58 100% 03 TALL
motivacionales vy MOTIV
Habilidades
Ocupacionales
Producto: Actividades deportivas
Indicador/activid Meta Resultad % de Fuentes de
ad del o del cumplimien | verificacion
Periodo | periodo to
Actividades 40 0 0% N/A
deportivas

Esta actividad no se ejecuta por ausencia del perfil relacionado durante el

presente periodo.
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Producto: Bienes y servicios a demanda de resignificacion proyecto de
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Para la fecha de reporte no se ha ejecutado ninguno de los tres fondos
asociados al componente: Mantenimiento reparaciones menores,
Insumos médicos y Entrega Dotacién Vestuario.

No obstante, se ha recibido la visita de un primer contratista para realizar
la cotizacidén de algunos elementos de infraestructura degradados por el
uso durante la ejecucion, principalmente relacionados con los bafios,
grifos y manijas de puertas, con el objetivo de reunir los insumos
administrativos necesarios para la solicitud de aprobacidn.

En cuanto al fondo de vestuario no se ha realizado la ejecucidn, pero se
han venido haciendo entregas con existencias de la vigencia anterior. La
evidencia de esa entrega se encuentra en el archivo 05 ByS DEMAN

COMPONENTE ATENCION Y CUIDADO INTEGRAL

Servicios basicos para la atencion

Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri | do limie
odo | del nto
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odo
Sede para la atencion 1 100% | SED ATEN
Fumigacion 1 100% | FUMI
Recoleccion de residuos 1 100% | RECO RESI BIO
Servicio de alimentacion
Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri do limie
odo del nto
peri
odo
Servicio de alimentacion | 100% | 100 100% | SERV ALIM
%
Servicio de transporte
Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri do limie
odo del nto
peri
odo
Servicio de transporte 3 3 100% | TTE
Imantados 9 9 100% | IMANTADOQOS



https://drive.google.com/drive/folders/1a0w7rooCk-SxksGyGbPrf3n0INSE1cfY?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1enKllZYnjyVhNUPKlXiyoeskQrpCACK6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1j2G06Wdq2aYh0LxRWL-oGT77oCkExv2l?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nUHxEq0LAjX-xxsvWRbbWKJ5u-rSDUew?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rKwbn2qeRya6OmNyk8NcwRYkP_o0b8Vp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12I9q1wlCprnhpzDv6-yHrotur5io_9nr?usp=drive_link
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PLAN DE CELULAR

Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri do limie
odo | del nto
peri
odo
PLAN DE CELULAR 3 3 100% | PLAN CEL
Atencion por areas
Area de salud
Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri do limie
odo | del nto
peri
odo
Evaluacion inicial por |100% | 300 |100% |EVAL INIC ENF
enfermeria — enfermeria
100% | 170 | 100% |SEG COND SAL

Seguimiento de |las
condiciones de salud de
los usuarios — enfermeria
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‘Usuarios que recibieron | 100% | 300 |100% | _USUA ACOM GEST

fm?e&icamentos - SAL
enfermeria

Usuarios con | 100% | 150 |100% |USUA ACOM GEST
acompainamiento en SAL

gestiones de salud
(ayudas diagnostica,
laboratorio, citas con
médico general,
especialista,
odontologia) presencial
o virtual — Enfermeria
Actividades educativas | 4 3 100% | ACT GRUP
grupales — Enfermeria
PQRSD salud 100% | 6 100% | PQRSD SAL
Oportunidad en | 100% | 2 100% | PQRSD SAL
respuestas a PQRSD
salud — enfermeria

Dificultades

Las entregas de los medicamentos por parte de las entidades
responsables como Hospital Mental de Antioquia, Metrosalud, Medic
Colombia, entre otras, han incumplido con las entregas segun los tiempos
establecidos por la misma formula y facturacién. A pesar de haberse
montado una PQRSD a nivel institucional al HOMO, no ha habido
respuesta, de hecho, los medicamentos formulados de algunos usuarios
del 22 de diciembre no han sido respondidos, las del 6 enero siguen no han
sido respondidas y tampoco férmulas de control.

La entrega de las Historias Clinicas de los usuarios valorados en Metrosalud

San Cristdbal, siguié presentando retrasos, los usuarios y acompafantes
llegan sin documentacion, se ha solicitado el envio de esta al correo del

1
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No ha sido posible la comunicacién sostenida con las entidades genezen
y Angiosur para citas de usuarios.

Retos

Lograr conseguir las citas que hay pendientes con las entidades Genezen
y Angiosur, debido a que no ha sido posible la comunicacién sostenida.

Oportunidades de mejora.

Constituir una “Mesa de Salud” interinstitucional, integrada por los
diferentes actores que participan en la atencidn de los beneficiarios de los
programas de Inclusidon Social para Habitantes de Calle. Este espacio
técnico permitird realizar un analisis integral del estado actual de la
atencion, identificar capacidades instaladas, recursos disponibles y
limitaciones operativas, asi como priorizar acciones segun su viabilidad
inmediata, a corto o mediano plazo. De igual forma, facilitara la
articulacion de los procesos en ejecucién y la definicidon de lineamientos
técnicos para la toma de decisiones, en concordancia con el contexto y las
condiciones del momento.

Area educativa

Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri do limie
odo | del nto
peri
odo
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Numero de actividades 4 0 0% ACT EDU GRUP

educativa

Induccion sobre normas | 100% | 12 100% | INDUC NOR BASIC
basicas de convivencias. CONV

- educativa

Oportunidad de mejora

Se identifica como oportunidad de mejora el fortalecimiento de la
articulacion entre el area educativa y el componente de gestion
transversal, con el fin de disenar e implementar procesos de capacitacion
dirigidos al equipo de trabajo. Estas capacitaciones estaran orientadas al
fortalecimiento de habilidades metodoldgicas, pedagdgicas y didacticas
para la planeacidn, desarrollo y evaluacién de actividades grupales.

Asimismo, esta articulacion permitira unificar criterios de intervencion,
mejorar las estrategias educativas y promover practicas innovadoras que
favorezcan la participacion de los usuarios. De esta manera, se busca
garantizar intervenciones mas estructuradas, coherentes y alineadas con
los objetivos institucionales, contribuyendo al mejoramiento continuo de
la calidad del servicio y al impacto positivo de los procesos formativos.

Area de trabajo social

Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri do limie
odo | del nto
peri
odo
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Talleres Grupales - 10 5 98% TALL GRUP
trabajo social
Atenciones individuales | 225 - | 150 100% | ATEN IND
— Trabajo social 300
Valoracion inicial —|100% | 12 100% | VAL INI
trabajo social
Tramites de A 13 100% | TRAM IDEN
identificacion realizados | Dem
— trabajo social anda
Ingreso a listado censal — | A 10 100% | ING LIST CENS
trabajo social Dem
anda
Tramites de afiliacion a | A 5 100% | TRAM AFIL SAL
salud — trabajo social dem
anda
Contacto familiares | A 1 100% | CONT FAMI NUE
nuevos — trabajo social dem
anda
Llamadas a redes de A 165 | 100% |LLAM A RED APQY
apoyo — trabajo social dem
anda
Acompaiamiento en ACOM ENC FAM O
encuentros familiares o RED APQOY
redes de apoyo (visitas | 4 9 100%
en sede) — trabajo social
Logros

Se logré realizar una articulacién estratégica interinstitucional con la
OPADI (Oficina de Atencidn Preferencial para Personas con Discapacidad),
logrando avances significativos en los tramites de identificacién y
regularizacion documental de los usuarios. No obstante, se identifican
casos de alta complejidad correspondientes a usuarios que presentan
anulacién de su registro civil por diversas causales, tales como
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abordaje y seguimiento mediante articulacion permanente con la
Registraduria Nacional del Estado Civil. Otros usuarios estan en proceso
de plena identidad, en espera de la culminacion de los tramites
correspondientes, para garantizar el restablecimiento de su identidad
legal y el acceso efectivo a sus derechos fundamentales.

Dificultad

El componente cuenta con un usuario de nacionalidad venezolana,
durante el mes de noviembre de 2025 se adelantaron gestiones
interinstitucionales en articulacion con la Cancilleria de Venezuela en
Colombia, orientadas a la obtencién de documentacion que permitiera
avanzar en su proceso de regularizacion. Sin embargo, dicha articulacién
no ha resultado favorable, toda vez que, pese a los multiples correos
electréonicos remitidos desde el componente solicitando la expedicion de
un documento por parte de la Cancilleria que certifique que el usuario
pertenece a poblacion especial y presenta un diagndstico de alta
complejidad, a la fecha no se ha obtenido respuesta oficial.

Area de psicologia

Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri do | limie
odo | del nto
peri
odo
Talleres Grupales - 10 5 88,24 | TALL GRUP
psicologia %
Atencion individual —|225 -|125 |100,% | ATEN INDI
psicologia 300
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menteplena.k ¥ e: consulta -
322 84 53 | psicologia

Area Educacién especial

Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri do | limie
odo | del nto
peri
odo
Talleres grupales - 15 8 100% | TALL GRUP
educacion especial
Acompaifiamiento para | 100% |3 100% | ACOM NIV ACAD
nivelacion académica -
educacion especial

Logros

Se logré la matricula de 15 usuarios en total a la estrategia académica
Guayacanes, lo cual da cuenta del interés y la confianza de los usuarios en
la oferta académica. Este resultado representa un avance significativo en
la consolidacién de la estrategia para la alfabetizacién y nivelacién
académica de los beneficiarios.

Dificultades

Se han presentado dificultades en el tramite y obtencion de certificados
académicos con otras instituciones, para algunos usuarios aspirantes a
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Retos

Incrementar el cupo disponible para permitir la vinculacion de un mayor
numero de usuarios, asi como fortalecer las acciones orientadas a
garantizar la permanencia académica de los beneficiarios que se
encuentran actualmente matriculados.

Una de las usuarias matriculadas en el CLEI 5 ha manifestado su interés en
presentar el examen de admision a una universidad publica con el
proposito de cursar una carrera profesional, evidenciando ademas
habilidades cognitivas prometedoras que favorecen su proyeccidon
académica y su posible continuidad en la educacién superior.

Oportunidades de mejora

Fortalecer la articulacidn interinstitucional para agilizar los tramites de
certificados y disenar estrategias de acompafiamiento académico y
psicosocial que contribuyan a reducir la desercién y mejorar la

continuidad de los usuarios en el proceso formativo.

Area de nutricién

Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri do limie
odo | del nto
peri
odo
Valoracion nutricional | 100% | 12 100% | VALO NUTR INIC
inicial — nutricion
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‘Seguimiento nutricional | 33% | 49 16% SEG NUTRI
entep eio | = Autricion

322 84535 | Intervenciones 15 7 82,35 |INT COLEC EDUC
colectivas Educacion % NUTRI Y HAB SALU
nutricional y promocion
de habitos saludables —
nutricion

Analisis microbioldgico — | 6 6 100% | ANA MICR
nutricion

Fumigacion — nutricion 1 1 100% | FUMIG

Capacitacion 1 1 100% | CAP MANI
manipuladores -
nutricion

Area de fisioterapia

Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri do limie
odo | del nto
peri
odo
Valoracion Inicial —1100% |12 100% | VAL INI FISIO
Fisioterapia
Intervenciones 100 50 88,24 | INT INDI FISIO
individuales - %
Fisioterapia
Intervenciones -110 5 88% INT GRU FISIO
grupales Fisioterapia

Area de terapia ocupacional
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Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri do limie
odo | del nto
peri
odo
Evaluacion inicial -1100% | 17 100% | EVA INIC
Terapia ocupacional
Intervenciones 70 35 88,24 | INTER INDI
individuales — Terapia %
ocupacional
Intervenciones grupales | 15 8 100 % | INTER GRUP

- Terapia ocupacional

Logros

Se logré la articulacion interinstitucional con otras entidades, dando apoyo
a jornada de ornato y aseo en la toma territorial, contribuyendo a
dinamicas de productividad de los usuarios en otros contextos.

Oportunidades de mejora

Continuar promoviendo y creando actividades como huerta, como las
alianzas interinstitucionales para fortalecer los procesos de productividad

en los usuarios.

Talleres ocupacionales

Indicador/actividad

Meta
del
Peri
odo

Res
ulta
do

del

% de

cump

limie
nto

Fuentes de
verificacion
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peri
odo
Talleres ocupacionales 135 25 33,99 | 05 TALL OCUP
%

Actividades ludico-recreativas

Indicador/actividad Meta | Res | % de Fuentes de
del | ulta | cump verificacion
Peri do limie
odo | del nto
peri
odo
Actividades ladico- | 88 46 88,24 | 04 ACC LUD REC
recreativas %
Logros

Se establecieron y fortalecieron procesos de articulacion con el INDER y la
UVA, con el propdsito de brindar a los usuarios del Componente de
Atencion y Cuidado Integral mayores oportunidades de acceso a espacios,
programas y escenarios deportivos y recreativos.

A través de esta articulacién, se facilitd la participacion de los usuarios en
visitas a instalaciones deportivas, jornadas recreativas, procesos
formativos y eventos direccionados por el Distrito, promoviendo su
bienestar fisico, emocional y social, asi como el aprovechamiento
adecuado del tiempo libre.

Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de los procesos de

inclusion, integracion comunitaria y desarrollo integral, garantizando una
atencidn mas amplia, pertinente y de calidad para la poblacidon atendida.
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enero -2026

Tota
DIAS |14 |15|16|17|18|19(20|21(22|23(24(25(26(27 28|29 |30 (31| |

Cup
os al|29|29|28(28|28|28|28|28(28|28|28/29|29(29|29 |29 | 29 |29
100%| 1 |0 |8(4(3(3|5|5|7|7|9|0|1|0|0 |4 2|41

Cup
os al
47.61 208
% 9110(12(16|17|17|15(16|13|13|11|10/9|10/10| 6 | 8 | 6

COMPONENTE GESTION ESTRATEGICA

El Componente de Gestiones Estratégicas tiene como propdsito articular,
coordinar y fortalecer los procesos administrativos, técnicos y operativos
del Sistema de Atencién al Habitante de Calle, integrando areas
estratégicas como la orientacidon juridica, el apoyo metodoldgico, la
gestion del dato, la comunicacion estratégica y el seguimiento a la politica
publica, garantizando la adecuada gestién documental, el tramite
oportuno de procesos, la articulacién interinstitucional y el cumplimiento
de los lineamientos contractuales y normativos, como soporte
fundamental para la toma de decisiones y la operacién efectiva del
sistema.
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econdmica, estudios previos, alcance del contrato, objetivos, siguiendo el
orden de lo que se va a desarrollar en el componente. Mediante el contrato
de prestacion de servicios N°4600106984 de 2026, durante 177 dias
calendario, con fecha de finalizacién 09 de julio de 2026.

Gestiones estratégicas

Producto: Estrategias de articulacion para la Politica Publica
Unidad de Medida: servicio/mes
Cantidad: 5,87

La estrategia de articulacidon para la Politica Puablica tiene como objetivo
dinamizar el proceso de gestidn e implementacién de la PPSHC, y hacer
seguimiento al cumplimiento de su plan estratégico. En 2026 liderar el
proceso de actualizacion de la Politica Publica, a partir de los antecedentes
y experiencias de intervencidon que se han desarrollado con y para
personas en riesgo de calle, en calle y de calle.

Resulta % de

Met . .
a del i e Fuente de
Indicador/Actividad . | periodo | ento del e sz
peri verificacion
14 al 31 de
odo
enero

Programar y convocar las
reuniones de los Comités 2 0 0 N/A
Interinstitucionales

Desarrollar las sesiones
de los comités 2 0 N/A
interinstitucionales 0
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o oP """ Disefar plan de accién de PRE PA.xlsx
la politica publica

Implementacion de los
pasos definidos por el
Departamento
Administrativo de
Planeacion del distrito de 1 1 100% ACT PP
Medellin, para la
actualizacion de la
Politica Publica

En relacion con la actividad “programar y convocar las reuniones de los
Comités Interinstitucionales”, no se ejecutd del 14 de enero al 31 de enero,
porque los Comités Interinstitucionales para el primer periodo del afio, se
realizan en los meses de marzo y junio respectivamente. La convocatoria
de los comités se realiza con al menos 15 dias de anticipacién, por tanto,
esta debera realizarse en el mes de febrero.

Igualmente aplica para la actividad “desarrollar las sesiones de los comités
interinstitucionales”, pues se menciond antes, se desarrolla en marzo y
junio.

En cuanto a la actividad “disefar plan de accion de la politica publica”, se
realizé en una reunion con el equipo de analisis y planeacién de la UPSE el
dia 29 de enero, en donde se le socializa al equipo de PPSHC, una
propuesta de plan de accién de la politica publica.

La coordinadora del componente de gestiones estratégicas, la profesional
universitaria de apoyo a la politica publica, el equipo de planeacién de la
UPSE y el equipo de PPSHC, para su aprobaciéon y consolidacién. Se
adjunta como fuente de verificacion, el acta de la reunion y la propuesta
preliminar del plan de accidn.
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un avance hacia el producto de la actualizacidn de los objetivos, principios
y enfoques.

Para la actividad “implementacion de los pasos definidos por el
Departamento Administrativo de Planeacién del Distrito de Medellin, para
la actualizacion de la Politica Publica”, se tiene que del 14 al 31 de enero se
le entregd al equipo de analisis y planeacion de la UPSE, las subsanaciones
respecto a los productos del diagndstico y el problema publico.

Se adjunta como fuente de verificacién:

e El acta de la reunién del 20 de enero con la profesional de analisis y
planeacion de la UPSE, para revisar las subsanaciones sugeridas y
acordar fecha de envio.

e Las actas de las reuniones del equipo de gestién de la PPSHC del 19,
21 y 26 de enero, en donde se avanzo en las subsanaciones de los
productos de actualizacion.

e Los productos de diagnéstico y el problema publico, enviados al
equipo de analisis y planeacién de la UPSE, el 27 de enero.

En otras actividades se desarrollé: OTRAS ACT

e La reunion de empalme con el nuevo profesional del equipo de
PPSHC, realizada el 14 de enero.

e La respuesta a una PQRS de Contraloria acerca de las acciones
realizadas frente al Plan Estratégico de la Politica en el 2025 - II.

e Y la articulacion con el curso de la UdeA “Salud y Sociedad II”, en
donde en las reuniones de los dias 19, 28 y 29 de enero, se elabord
y presentd a la coordinadora del componente de gestiones
estratégicas, la propuesta de ejecucidn de las pasantias para el
primer semestre. También se adjunta la propuesta elaborada.

Logros: Se fortalecid la gestidon interinstitucional del Componente de
Gestiones Estratégicas, a través de la articulaciéon académica con la
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Esta articulacidon busca generar un insumo académico para el Sistema, en
la medida en que se generan acciones de corresponsabilidad entre
instituciones. Para este afo, la propuesta es que los estudiantes del curso
realicen un analisis sobre el estado de la salud mental de los habitantes de
calle.

Este analisis, sera entregado al finalizar el proceso de pasantias y servira
como insumo para acciones e intervenciones de la politica o el sistema.
Dificultades: Debido a que el plan de accién de la politica publica se
encuentra en fase preliminar, el equipo cuenta con tiempos aproximados
para la entrega de productos de actualizacién de la PPSHC. No se cuentan
con unos tiempos establecidos y definidos que brinden total claridad para
la planeacién de las entregas.

Retos: Gestionar la articulacion efectiva y oportuna entre los distintos
actores institucionales y técnicos de la actualizacién de la Politica Publica,
garantizando que, los insumos y las subsanaciones sean realizadas,
validadas y aprobadas dentro de los tiempos previstos.

Oportunidades de mejora: No aplica

Producto: Gestién metodoldgica
Unidad de Medida: servicio/mes
Cantidad: 5,87

La gestidn metodoldgica se orienta a la estandarizacion de procesos,
capacitacién de los equipos de trabajo y la garantia en la aplicacidon de
protocolos y guias. Asimismo, contempla la realizacién de verificaciones
en campo Yy el desarrollo de metodologias participativas con educadores,
profesionales y habitantes de calle, con el fin de evaluar su eficacia,
identificar oportunidades de mejora y efectuar los ajustes necesarios.
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. . Meta del nto . .z
Actividad . del verificacio
periodo . del 14
perio n
do al 31
de
enero
Reali i 16gi 3 A
ealizar guias metodo gglcas, por areas 4 100% | GUI MET
de trabajo. demanda -
Desarrolla’r _espaC|os de fortale_cm_mento ESP FORT
metodologico para el fortalecimiento 1 1 —A
operativo de los equipos de trabajo. 100%
Revisar y ajustar formatos y/o 2
isi 1 FORM IS
documentos de ISOLUCION rev'ione 50% | T2 O
Acompahar desde la perspectiva A
metodoldgica los requerimientos 1 100% | FORM 1ISO
. . demanda
realizados en el sistema.
Di§efiar protocolos por areas de trabajo
ara todo el sistema de atencion al 3 0 N/A
habitante de calle 0
Ap@yar el disefio del Plan de accion de la A 5 POL PUB
politica Publica. demanda 100% 2026
Agtualizacién de indicadores de logros ) 0 N/A
por componente en ISOLUCION 0
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limie
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. . Meta del nto . .z
Actividad . del verificacio
periodo . del 14
perio n
do al 31
de
enero
Desarrollar el plan de trabajo para la
aplicacion de los lineamientos para el
proceso estadistico definidos por el
Sistema Estadistico Nacional (SEN) del
Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica. Descrito en:
/https://www.sen.gov.co/sites/default/file i i 16.7% CENS 202
s/migracion e 6
files/sen/normatividad/Lineamientos_Pr
oceso_Estadistico_v2.pdf y Norma
Técnica de la Calidad del Proceso
Estadistico NTCPE:1000. O de acuerdo
con las actualizaciones que con corte a
la implementacion.
Conformar el equipo lider de la E|_1 el
. s primer
implementacion del modelo de
. . mes de 0 0 N/A
produccion estadistica, con base en las operacié
orientaciones del DANE. P "
ocumentar la implementacion del
odelo estadistico con ocho fases: De
_ ~tecaon y ane_aI’|5|s de necc-?‘?ldades,_ acuerdo CENS 202
disgno, construccion, recoleccion/acopio, con el 1 50% —6
prdcesamiento, analisis, y evaluacion; asi | plan de =
coino sus subprocesos, de acuerdo con trabajo
el plan de trabajo establecido.
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documentacién y la articulacién con los diferentes actores, equipos y
componentes involucrados. Durante este periodo, el énfasis estuvo puesto
en comprender de manera integral el alcance del rol, las
responsabilidades y los procesos en curso, para garantizar el adecuado
desarrollo de las acciones metodoldgicas.

Dentro de las actividades desarrolladas, se participé en reunién orientada
a la revision y ajuste de los formatos pendientes.

Asimismo, se inicié la elaboracién del cronograma para documentar la
implementacion del modelo estadistico, estructurado en ocho fases:
deteccion y anadlisis de necesidades, disefio, construccion,
recoleccidn/acopio, procesamiento, analisis y evaluaciéon. Se realizd una
primera revision y ajuste del cronograma, inicialmente con el equipo de
trabajo del componente y luego la presentacion del cronograma y la
revision de los verificables necesarios para la conformacion de la mesa de
trabajo con la presencia de la supervision, la asesora del despacho vy la lider
del programa, abordando tanto el cronograma como las ocho fases del
modelo.

Haba visitas a algunos componentes del sistema de atencidn a habitantes
de calle para establecer contacto con los coordinadores para elaborar los
protocolos.

Durante el periodo evaluado se desarrollaron actividades orientadas al
fortalecimiento de los procesos, la articulacion interinstitucional y la
gestiéon metodoldgica.

Se participdé en reuniones con el equipo de trabajo, espacios que facilitaron
la planeacidon conjunta, la revision de avances y el empalme con la
coordinacidon del componente.

Se realiza propuesta de juego didactico “El Barrio es como vos”,
concebido como una herramienta pedagdgica para el trabajo
comunitario. Asimismo, se realizo articulacion con la lider de la estrategia,
quien compartié el cronograma de actividades proyectado para el afo
2026.

En el ambito académico e interinstitucional, y en articulacion con la
politica publica, se participé en reuniones con la lider del curso Salud y
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componentes de habitante de calle. Estos espacios permitieron afinar el
enfoque metodoldgico y fortalecer la articulacidn entre academia, politica
publica y poblacion de los componentes. Por ultimo, se sostuvo reunién
con la coordinadora del componente de Gestion Estratégica para la
revision de la propuesta del curso Salud UdeA, constituyéndose en un
espacio de socializacion y orientacion técnica que permitid recibir
lineamientos y recomendaciones, especialmente en relacion con los
componentes a intervenir y los criterios para tener en cuenta para
asegurar la coherencia del curso.

Otras actividades:

Se particip6 en reunidén con el equipo de Escucha Itinerante y Retorno
Humanitario, lo que contribuyé al intercambio de informacién y al
fortalecimiento de la gestién intersectorial.

Finalmente, se realizd la lectura y analisis de especificaciones técnicas
como parte del componente, accién que permitié garantizar la calidad,
coherencia y trazabilidad de los procesos, fortaleciendo la base técnica del
proyecto y sustentando las decisiones metodoldgicas adoptadas.
Evidencia:

OTR_ACT

Logros:

Durante el periodo evaluado se consolidé la apropiacion de los
lineamientos técnicos y metodoldgicos del componente, evidenciada en
la revision y ajuste de documentaciéon y formatos, asi como en la
articulacion con los diferentes actores, equipos y componentes
involucrados. El empalme realizado con la coordinadora del componente
fue un espacio de didlogo y orientacién técnica que comparta
lineamientos, prioridades y expectativas frente al desarrollo de las
actividades. En articulaciéon con la estrategia “El Barrio es como vos”,
permitid establecer el acompaifamiento durante el afio por parte del
equipo de corresponsabilidad ciudadana. También se elabora propuesta
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actividades del “El Barrio es como vos”.

Se avanzd en el desarrollo del plan de trabajo para la aplicacién de los
lineamientos para el proceso estadistico planeacién y estructuracion de
procesos y en la elaboraciéon y ajuste del cronograma para la
implementacion del modelo estadistico y la revisiéon de sus fases,
fortaleciendo la coordinacion interna y la claridad en la ejecucién de las
actividades. Se fortalecio la articulacién interinstitucional y académica, se
avanzo en el disefio y consolidacidén de herramientas pedagdgicas para el
trabajo comunitario, y se promovio el intercambio de informacion y la
coherencia técnica entre los componentes, contribuyendo al
fortalecimiento de la gestion metodoldgica y a la toma de decisiones
informadas.

Oportunidades de mejora: No aplica

Producto: Corresponsabilidad ciudadana
Unidad de Medida: Campafa
Cantidad: 5,87

La estrategia del equipo de corresponsabilidad ciudadana busca
promover la transformacion de imaginarios sociales frente a la habitanza
de calle, fortaleciendo la participacidn de la ciudadania en la mitigacién de
practicas que inciden en el aumento y permanencia de habitantes de calle
en la ciudad. A través de campanas de sensibilizacion, tomas territoriales,
acciones pedagdgicas y articulacidon con actores territoriales, se fomenta
la adopcion de pautas ciudadanas basadas en los derechos humanos, el
trato digno y la remisién adecuada al Sistema Habitante de Calle del
Distrito de Medellin.

También se encarga de la articulacion del sistema de atencion al habitante
de calle con las demas entidades municipales, instituciones, sector
privado y grupos comunitarios, para una intervencion mas efectiva, en el
distrito de Medellin.
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Informar a la
comunidad (lideres,
comerciantes, 900 99.81%
comunidad), sobre Mensual INT COM 2
practicas que 539 W
favorecen la 540 (14 al I
permanencia de 31 enero)
personas en
situacion de calle
Conformar/reactivar
la red de trabajo con {
las entidades que actividad { RED ENT 2
trabajan los temas 100% 026 01
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asociados a la
habitanza en calle
Realizar tomas { 1 100% TOM_TERR
territoriales 2026 01
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sistema habitante 2 2 LZ(;ZG_O
de calle =
100%
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La habitanza en calle es un fendbmeno multicausal que surge de factores
como la pobreza, la exclusion social y la falta de oportunidades. Aunque la
solidaridad de la comunidad se expresa en multiples ayudas, muchas de
ellas —por bien intencionadas que sean— terminan reforzando la
permanencia en la calle al no transformar las condiciones estructurales
que originan el problema.

La mala disposiciéon de basuras, que genera espacios insalubres y facilita
que los habitantes de calle encuentren en los residuos una fuente de
alimentacién o de objetos reutilizables perpetua la marginalidad y
normaliza la presencia de personas viviendo en condiciones indignas. A
esto se le suma el desconocimiento de la comunidad frente a los horarios
y frecuencia para la disposicién y recoleccién de los residuos.

En Medellin, la comunidad ha comenzado a normalizar la presencia del
habitante de calle, integrandola como parte del paisaje urbano cotidiano.
Esta percepcién, marcada por la indiferencia o la resignacién, reduce la
capacidad de reaccidon social y limita la busqueda de soluciones
estructurales, perpetuando la exclusion y dificultando la construccién de
alternativas reales de inclusion.

Uno de los retos frente a la habitanza en calle es que gran parte de la
comunidad desconoce los programas sociales existentes para esta
poblacion. Esta falta de informacién provoca que la ayuda ciudadana se
limite a acciones inmediatas, sin aprovechar los servicios institucionales
gue ofrecen acompafiamiento integral, atencién basica y oportunidades
de inclusién. La ausencia de conocimiento sobre estas rutas de apoyo
reduce el impacto de las politicas publicas y perpetua la problematica, al
no canalizar la solidaridad hacia soluciones sostenibles. Por ello, se
requiere un compromiso constante y responsable, que vaya mas alla de la
asistencia inmediata y promueva cambios sostenibles, capaces de generar
verdaderas oportunidades de inclusidn y dignidad, al tiempo que fomente
practicas ciudadanas.

%



Comiteée de
Estudios
Medicos

Frente a esta realidad, la Secretaria de Inclusidon Social y Familia propone

Iinformacion @

menteplena WN@ catencidn integral, articulando acciones interinstitucionales en la

322 84 53

blsqueda de la corresponsabilidad ciudadana.

Para cumplir con el objetivo anteriormente mencionado y frente al Gltimo
mes, el equipo de corresponsabilidad ciudadana de gestiones estrategias
del Sistema Habitante de Calle del distrito de Medellin se centré
inicialmente en fortalecer la articulacion interinstitucional, realizando
diagnosticos territoriales y reconocimiento de zonas para la identificacion
de puntos clave de intervencidn con el fin de promover la campafia "Hay
otras formas de ayudar" la cual busca orientar a las personas hacia centros
de atencidon, donar en puntos de acopio oficiales y activar rutas de
acompafamiento a través del 123 Social. La campafa invita a reemplazar
la ayuda inmediata por acciones sostenibles que dignifiquen la vida de los
habitantes de calle y fortalezcan la corresponsabilidad ciudadana.

La vinculacidn de nuevos gestores permitio realizar una mejor distribucion
de las zonas en donde el trabajo podria extenderse y llegar a muchas mas
personas de la comunidad. En el componente surgié una nueva iniciativa
para fortalecer interinstitucionalmente con empresas privadas. Iniciando
con un mapeo de los actores e instituciones; se indagd sobre el trabajo que
existe en pro de la poblacion habitante de calle identificando que aun es
necesario fortalecer las capacidades, lineas de accién y oportunidades de
coordinacion. Es importante mencionar que otro aspecto positivo de las
intervenciones ejecutadas en el mes fue que se recibieron donaciones por
parte de los habitantes del sector en donde se realizd presencia
institucional mediante la toma territorial para la presentacion de servicios
a la ciudadania y donde tuvo mayor alcance y reconocimiento la campaifa
“HAY OTRAS FORMAS DE AYUDAR". Lo anterior muestra un panorama de
aceptacion y compromiso para con la poblacién habitante de calle y el
sistema.

En el marco de las actividades del componente de Gestiones Estratégicas,
se desarrollaron pasantias en los componentes de Centro de Atencién
Basica y Resignificacion del Proyecto de Vida. Esta experiencia permitid
conocer de manera directa el funcionamiento de ambos espacios,
identificando el perfil de la poblacion usuaria atendida desde Ila
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intervencion en calle y comprender las rutas de atencidn y procesos de
dél;f\[‘%cién hacia la resocializacién. Durante el recorrido y los intercambios
técnicos se abordaron los criterios de ingreso, la articulaciéon entre
componentes y el acompanamiento brindado a los usuarios, evidenciando
cdmo estas acciones se integran en estrategias orientadas al
fortalecimiento del proyecto de vida y la inclusidén social de la poblacién
atendida, consolidandose como un logro institucional en la construccion
de respuestas mas integrales y humanas.

Al contar con el personaje “Juan Cartas” quien actia como un mediador
social se fortalecid la apropiacion territorial de la campafia, promoviendo
el reconocimiento colectivo de la corresponsabilidad frente a la situacion
del habitante de calle. Su presencia favorecid en los recorridos la
articulacion entre ciudadania, institucionalidad y sector privado,
generando vinculos de confianza, didlogo y cooperacién. A través de una
interaccion pedagdgica y empatica, la intervencion contribuyo al
fortalecimiento del tejido social, empoderando a la comunidad de los
sectores intervenidos y promoviendo una convivencia mas solidaria,
consciente e inclusiva.

Entre las dificultades del presente mes el equipo de corresponsabilidad
ciudadana tuvo inconvenientes en el retraso de la ejecucidn de
actividades puntuales en zona debido a la falta de vinculacién contractual
con otras dependencias de la administracion municipal para la
presentacion y articulaciéon del equipo de trabajo teniendo en cuenta los
nuevos miembros y nuevas directrices. De igual forma se evidencio que el
equipo de calle aun se encuentra en proceso de vinculacion por lo cual los
recorridos conjuntos fueron limitados. En los recorridos de sensibilizacion
en atencidon a los requerimientos se identifico que, a pesar de haber
realizado intervenciones previas, la problematica sigue presentandose
debido a las malas practicas de la comunidad en el sector de zonas 1
comunas 1,2,3y 4, Zona 2 comuna 5, 6, y 7, zona 3 comunas 8,9 y10, zona 4
comunas 11,12y 13, zona 5 comuna 14, zona 6 comunas 15y 16
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Se realizaron 539 actividades frente a una meta mensual de 900, pero es

Informac.ion@

menteplena HOPC rtante resaltar que para el periodo entre el 14 al 31 de enero la meta
corresponde a 540 actividades.

Producto: Generacion y gestidon de datos
Unidad de Medida: servicio/mes

Cantidad: 5,87

La generacion y gestidon de datos tiene como objetivo facilitar y acompanar
todos los procesos del Sistema para la atencién de Habitante de Calle, en
cuanto al manejo de datos, informacion, estadisticas, formatos, indicadores,
diseno, implementacion y administracion de herramientas de captura y
almacenamiento de datos, lo cual permite mejorar la calidad del dato,
ademas de, centralizar la informacion para dar respuesta oportuna a las
diferentes solicitudes que realizan los entes de control, la administracion
distrital, entre otros, para la toma de decisiones acertadas y el bienestar
comun de la poblacién habitante de y en calle.

familiares, regresos
humanitarios del
componente de

% de
Cumplimie
. . . Metadel | Resultado nto ('I)el 14 Fue_n_te de
Indicador/Actividad . . verificacio
periodo | del periodo | de enero al n
31 de
enero
tualizar Entregables de
cifras de atenciones,
numero atendidas,
dgrivaciones, de personas 1
iBformacion demografica | actualiza 0 0% N/A
pdr clasificacién, reintegros cién
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atendidas entre otras para | compon C
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accién, plan indicativo de por cada
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dél y comparativo semanal 3 100% -
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del componente de
intervencidon en calle.
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intervencion en calle, Ficha 3
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Publica. a
Proyectar las repuesta a las
diferentes solicitudes de
informacién por parte de A
lideres, profesionales, demand 12 100% SOL _INF
ordinadores, entidades a
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En los dias del 14 al 31 de enero del ano 2026 se realizaron diferentes
actividades de generacidon y gestion de datos con los componentes del
sistema habitante de calle, como lo son los centros de atencién basica
(Transitorio san juan, centro 24 horas diagndstico y derivacion y feria de
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manejo y organizacién de los indicadores del Plan estratégico 2018-2025. Es
importante resaltar que se puede visualizar revisiones y entregas de
informes del mes inmediatamente anterior, toda vez, que algunos
reportes se realizan mes vencido.

Del 14 al 31 de enero de 2026 se realizaron las siguientes actividades:

Actualizar Entregables de cifras de atenciones, nimero atendidas,
derivaciones, de personas informacion demografica por clasificacion,
reintegros familiares, regresos humanitarios del componente de
intervencion en calle y centros de atencidon basica; ademas de
actualizacion de cifras de los indicadores que se reportan al plan de
desarrollo.

Durante el periodo de reporte no se realiza actualizacién de la
presentacion quincenal ya que la primera entrega para el afio 2026 se
tiene definida para el 10 de febrero con el corte de informacion del 1 al 31
de enero de 2026.

Entrega mensualmente de cifras de derivaciones, atenciones,
personas atendidas entre otras para entrega del informe técnico.

Se realiza envio de los datos de personas atendidas, numero de
atenciones, nimero de alimentaciones y kit de aseos entregados en las
sedes de atencion basica (centro 24 horas, centro diagnostico y derivacion,
feria de servicios y san juan) y del componente de intervenciéon en calle
para el informe técnico el dia 14 de enero.

Generar los reportes estadistico mensual realizado a planeacion de los
indicadores del plan de accion, plan indicativo de atenciéon basica,
resignificacion, necesidades especiales, Politica Publica y centros de
escucha itinerantes.

Durante el periodo de reporte no se genera los reportes estadisticos,
debido a que esta se realiza los primeros dias del mes; la préxima entrega
esta definida para 03 de febrero de 2026.
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Se realiza envio de los informes semanales al componente de calle, con
cortes al 15, 22 y 29 de enero de 2026.

Elaboracion de informes para entes de control.

Se realiza los informes solicitados por la Contraloria sobre los grupos de
edad y sexo de los usuarios atendidos en el componente de intervencion
en calle, centro de escucha de presupuesto participativo, componente de
Atenciéon y Cuidado Integral y Centros de Atencién Basica (Psiquiatria);
ademas de los datos de dormitorio social.

Depurar la herramienta SISF, activacion y desactivacion de usuarios,
ajustes en los modulos de atencion basica, intervencion en calle, Ficha
de ingreso Habitante de calle. Creacion de modulos de areas y demas
componentes del sistema.

Se crea el acceso a la herramienta SISF a los dinamizadores nuevos del
componente de intervencidn en calle, como a los digitadores para el
ingreso a las sedes de atencidn basica ademas de realizar las correcciones
de nombres, documentos de identidad, eliminacion de duplicidades en la
herramienta SISF. Se agregan ademas nuevos campos en el mdédulo de
anotaciones para dar cumplimiento a indicadores de las nuevas
especificaciones técnicas.

Se realiza capacitacidon a digitadores y trabajadores sociales nuevos del
modulo de atencidn basica y Ficha de Ingreso.

Apoyar el diseifo del Plan de accidn de la politica Publica.

Se realiza revisién y descarga de los indicadores reportados por los
componentes del sistema reportados por todos los componentes del
sistema (Centros de atencidn basica. Resocializacién, Seguimiento,
Albergues, Altas necesidades de apoyo, Atencion y Cuidado Integral,
Resignificacién y Reduccion del dafio) del diciembre a la matriz de
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Proyectar las repuesta a las diferentes solicitudes de informacion por
parte de lideres, profesionales, coordinadores, entidades externas,
PQRSD entre otras.

Entre las respuestas a solicitudes de informacion se tienen las siguientes:

Envio de las intervenciones realizada por el equipo de
corresponsabilidad ciudadana entre el 13 de diciembre de 2025 al 13
de enero de 2026.

Envio del comparativo de las intervenciones de corresponsabilidad
ciudadana por aio.

Envio del comparativo del componente de intervencidon en calle en
el mes de enero de 2025 vs enero de 2026.

Envio de las intervenciones y derivaciones realizadas en las zonas del
PMUS dia a dia.

Envio diario del balance de intervenciones y derivaciones por nodo
para monitoreo del alcance de metas.

Envio de intervenciones y derivaciones realizadas por el focalizado
dia y focalizada noche en el mes de diciembre.

Respuesta a solicitud de informaciéon del Plan de Accidon de la
Politica Publica de Salud Mental y Adicciones del componente de
Resocializacién, Altas necesidades de apoyo y Atencidon y Cuidado
Integral.

Respuesta a solicitud de informacion sobre las atenciones vy
derivaciones en las sedes de atencion basica del mes de diciembre.
Respuesta a solicitud de informacidn sobre “Identificar y
caracterizar la poblacion en situacion de calle en cada municipio y
departamento a partir de la implementacion de censos como base
para el disefio de programas y servicios, orientados a la garantia de
sus derechos ciudadanos. Para ello, tener presente Ila
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322 84 53 e Respuesta a solicitud de informacion sobre las atenciones, ingresos
y promedios de atencién de las sedes de basica del afio 2025.
Construccién del instructivo para entrega de informe técnico.
Apoyo en la construccion del cronograma de las 8 fases para la

construccion del CENSO 2026.

Implementacion de Biometria facial

Ademas, en la generacion y gestion de datos se encarga de garantizar que
toda la informacién que se genera en los distintos mddulos y estrategias
de la Secretaria (biometria facial, atencidon basica, diagndsticos,
postulaciones, informes técnicos, etc.) sea confiable, trazable y util para la
toma de decisiones. Esto incluye el disefio y soporte de los sistemas de
informacién, la integracion entre bases de datos y aplicaciones (PHP 8,
Codelgniter 3, PostgreSQL 15, entre otros), la construccidon de informes y
tableros de seguimiento, la definicion de protocolos para el registro y
almacenamiento de la informacién, asi como la organizacion de
evidencias en repositorios estructurados (Drive, actas, casos de soporte).
En conjunto, estas actividades permiten asegurar la calidad del dato, su
disponibilidad oportuna y su alineacién con las politicas institucionales de
seguridad y tratamiento de la informacion.

HEZ Resultado TLE
Indicador/Activid del del Cumplimien Fuente de
ad period . to14 al31de verificacion
periodo
o enero
A BIOM FAC
Enrolamle_nto de deman 1282 100%
usuarios da

Durante el periodo comprendido se esta desarrollando la consolidacion de
conectividad y operacidn en red de cuatro terminales de biometria facial,
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Como avance principal, se esta implementando una VPN para establecer
un canal cifrado entre el servidor de la Secretaria de Inclusion y el equipo
terminal donde se almacena informacion local del dispositivo biométrico,
con el fin de extraer imagenes y datos registrados y replicarlos en el
servidor para su disponibilidad en los procesos de consulta y validacion
desde las demas terminales.

Se han ejecutado pruebas técnicas de comunicacién extremo a extremo
(terminal — equipo local — VPN — servidor central — consulta desde otras
terminales), verificando conectividad, integridad de la transmision y
disponibilidad del servicio bajo condiciones controladas.

Actividades Tecndlogo en sistemas:

e Realizar actualizacién, hacer el envio semanalmente de la Base de
Datos General del 14 de enero de 2026 al 31 de enero de 2026 donde se
almacena la informacidn de los usuarios que asisten a los componentes
de Centro 24 horas, feria de servicios, San Juan, centro diagndstico y
derivacion semanalmente. Esta base de datos se comparte con los
trabajadores sociales, area del archivo, psicélogos de centro dia,
diagndstico y derivacién, los componentes de: seguimiento al
egresado, albergues de recuperacidén de salud, granja, reduccién de
riesgos y dafios y las diferentes coordinaciones del programa habitante
de calle.

e Con la informacién brindada en los albergues de recuperacién de
salud, los componentes de seguimiento al egresado, resocializacidn,
desprendimiento gradual granja, reduccion riesgos y dafios, el area
de enfermeria, el area de trabajo social, semanalmente se prevé la
respectiva actualizacion de enfermedades como VIH, tuberculosis y
otras enfermedades infectocontagiosas y se lleva el control de las
patologias y la estancia de los usuarios en hospitales y albergues de
recuperacion en salud.
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Producto: Gestion de comunicaciones
Unidad de Medida: servicio/mes
Cantidad: 5,87

La gestiéon de comunicaciones tiene como funcidn estratégica planear,
implementar y hacer seguimiento a las acciones comunicacionales
orientadas a la sensibilizacion ciudadana, el posicionamiento institucional
de la gestion y la divulgacion de la oferta de servicios del sistema. Mediante
la implementacion de la campana “Hay Otras Formas de Ayudar”, se
desarrollan contenidos y piezas informativas que promueven alternativas
de apoyo distintas a la mendicidad, al tiempo que se realiza gestidon de
medios internos y externos, asegurando la visibilizacion permanente de
las acciones, resultados y procesos de atencidn integral de los diferentes
componentes a través de los canales oficiales de la Alcaldia de Medellin.

% de
Indicador/Activida | Metadel | Resultado Cumplimiento Fuente de
d periodo | del periodo | del 14 al 31 de verificacion
enero
Dos videos
Desarrollar el plan De en proceso
de gocializacion de | acuerdo | de edicién y OTRAS FORM_A
lafjcampafa Hay | con cada | publicacion. 20% YUD
Ofras Formas de | entregabl | Un informe
Ayudar. e seguimient
0 a prensa
companar la
aneacion de
eventos y 1 0 0 N/A
sogializacion de la
P@litica Publica.
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diferentes entes de
control o
instituciones.

Durante el periodo reportado se avanzo en la implementacion del Plan de
socializacion de la campafa “Hay Otras Formas de Ayudar”, mediante las
siguientes acciones:
e Desarrollo de piezas graficas para la socializacidén de la campafa en

el sistema Metro de Medellin, asi como la divulgaciéon de dichas
piezas a la Policia Comunitaria para su uso en acciones pedagdgicas

y de sensibilizacidn en territorio.

e Acompainamiento a la toma territorial en el sector Ciudad del Rio,
incluyendo la elaboracién de una ecard informativa y la grabacién

de un reel de percepcion ciudadana, el cual se encuentra
actualmente en proceso de edicidn y aprobacion.
Entregable: Video de percepcidon y experiencia emprendimiento

usuario.

Desarrollo de ecard para Socializacién inicio de ejecucidon Proyecto
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e Gestion del Banco de Historias de Exito, en articulacién con la
Secretaria de Comunicaciones, orientado a visibilizar procesos de
transformacion y resultados positivos asociados a la atencién de la
poblacidon habitante de calle. Acompafamiento al acto ceremonial
de egreso de 8 usuarios que se reintegran a la sociedad de forma
exitosa, donde 5 de ellos se vinculan cdmo educadores en calle.
Entregable: una entrevista a los usuarios graduados

e Gestion de informacion para medios de comunicacidon nacionales y
locales, especificamente para Caracol y Q'Hubo, relacionada con el
componente de regresos humanitarios, con el fin de fortalecer la
divulgacion y el posicionamiento de la estrategia.

e Actualizacién de cifras boletin

Acompanar la planeacion de eventos y socializacion de la Politica
Publica.

No se realizaron acciones para esta actividad durante el periodo reportado,
ya que se encuentra en fase de planeacion.

Implementar una estrategia de comunicacion interna.
No se realizaron acciones para esta actividad durante el periodo reportado,
ya que se encuentra en fase de planeacion.

Apoyar la elaboracion de informes con resultados solicitados por
diferentes entes de control o instituciones.

Respuesta a la Procuraduria en la circula 002 de 2025 sobre la Elaboracion
y difusidon del portafolio de servicios de atencidon para poblaciones en
riesgos de calle y en situacion de calle

Logros:

Se fortalecié el posicionamiento de la campana “Hay Otras Formas de
Ayudar” mediante acciones de divulgacién en el sistema Metro,
articulacion con la Policia Comunitaria, gestion de contenidos para
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Retos

Avanzar en la ejecucidn de las actividades planeadas y optimizar la
articulacion interinstitucional para agilizar los procesos de validaciéon y
divulgacion de contenidos.

Producto 6: Gestiones transversales
Unidad de Medida: servicio/mes
Cantidad: 5,87

Manejo de bienes muebles

El manejo de bienes muebles tiene el objetivo de realizar el seguimiento y
reporte de la adecuada utilizacidon de los bienes muebles asignado a la
Unidad de Programas Sociales Especiales de la Secretaria de Inclusidn
Social y Familia, para ello se requiere verificacion constante del estado de
los bienes e informacion del deterioro de estos, con el fin que se tomen
decisiones sobre su continuidad de uso o de lo contrario del reporte
administrativo de su caducidad.

Resul % de
Meta tado Cumplimie
Indicador/Activida del ump Fuente de
. del nto del 14 g .y
d period ) verificacion
perio al 31 de
o
do enero
Base de datos
actualizada de los 2026 01 31 BAS
1 100%
bienes muebles 3 00% DAT
asignados
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Base de datos actualizada de los bienes muebles asignados: continua el
seguimiento y actualizacion de los diferentes listados de bienes muebles
en custodia y administracion de la Unidad de Programas Sociales
Especiales. Los mismos que estan situados en los diferentes componentes
que conforman el Sistema, colocando en este inventario: el operador
titular de la tenencia del bien, su descripcion, el cédigo interno o la placa
municipal, la cantidad, el valor en el listado de bienes devolutivos, el
componente de ubicacidon, con su puesto de trabajo y por ultimo el
funcionario responsable de la cartera municipal.

Bienes muebles clasificados segln estado: la recepcion y posterior revision
de los bienes, que son reintegrados por los operadores de los diferentes
componentes que conforman la UPSE es una tarea cotidiana. Estos bienes
se clasifican, segun el estado en que ingresan a la sede logistica de Campo
Valdés; quedando por reasignar aquellos que aun pueden ser reutilizados
atendiendo futuras solicitudes, y por reintegrar los que ya han cumplido
su vida util, los cuales se marcan y se disponen para ser reintegrados en la
bodega municipal ubicada en el barrio Belén.

Otros:

Continua el seguimiento, actualizacién y ubicacién del puesto de trabajo;
de los distintos bienes que los funcionarios publicos de la UPSE tienen
cargados en su cartera de bienes devolutivos, detallando la placa
municipal correspondiente, el nombre, valor unitario y ubicacién exacta.
Manteniendo informado de las novedades que se puedan presentar, a
cada funcionario-UPSE involucrado.

El control y manejo de los Kardex de inventario de insumos pertenecientes
a la UPSE, los medicamentos de atencion extramural y el CLH del DAGRD;
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consolidados generales de cada uno, los cuales se actualizan
automaticamente, segun su dinamica. Persiste el control permanente a
las entradas y salidas de las ayudas humanitarias destinadas para asistir
las emergencias municipales que se puedan presentar, como apoyo a los
proyectos coordinados por la Comision Social y el 1-2-3. Asi mismo, se
respalda el almacenamiento de algunos paquetes e insumos utilizados
por Intégrate (Migrantes).

Como apoyo a nivel administrativo: Se apoya con la realizacion del
PREMEC del componente de por mis derechos. Se realiza gestion de
plaquetizacion de nuevos bienes adquiridos (terminales faciales).
Actualizacidn de listados de cartera, segun actualizacion de lista de bienes
devolutivos. Se inicia proceso de traslado de bienes ubicados en basica,
atendiendo solicitud de la Lider de Programa, se actualiza cartera
asentando traslados realizados. Se valoriza inventario de insumos
existentes, en atencidn a solicitud. Se atiende solicitud de insumos para el
componente de Intégrate. Se realizan dos reintegros definitivos en la
bodega municipal, ubicada en el barrio de belén, los dias 23 y 30 de enero
del presente ano.

Se procede con la recepcidn y el préstamo de los bienes muebles que son
reintegrados desde los diferentes proyectos que conforman la Unidad, los
cuales son clasificados, junto con que ya estan en la bodega de Campo
Valdés, los mismos que podrian ser utilizados como reposicién de algunos
ya deteriorados definitivamente por su uso.

Persiste el almacenamiento, manejo y control permanente a las entradas
y salidas de las ayudas humanitarias destinadas a asistir las emergencias
municipales que se presentan, en los distintos proyectos que coordinan la
Comisidn Social y el 1-2-3; actualmente hay una adecuada existencia de
mercados. Asi mismo, se apoya el almacenamiento de algunos paquetes
complementarios y ropas que acompanan estas ayudas. Se respalda el
almacenamiento de insumos que son utilizados por Intégrate (Migrantes)

110



Comite de

Estudios
Medicos
en sus diferentes actividades. Asi como los insumos almacenados por la
Iinformac,i @)
rhomch\crm.UE]gg
322 84 53

Continuan las jornadas de ornato y aseo cada semana, con el fin mantener
en buen estado esta sede logistica. Con el apoyo de la comisién social y
buscando proteger de plagas los mercados almacenados por ellos en esta
sede, se efectla la fumigacidon con insecticida y sebos anti-roedores
correspondiente al mes de enero-2026, en todos los salones que
conforman estas instalaciones, incluidas jardineras externas.

Evidencia: 2026 01 31 OTR ACT

Gestion de archivo:

Esta area cuenta con gestores documentales que facilitan la ordenacién
de documentos para realizarla mas constante, posibilitando un control de
informacién mas detallado, evitando pérdida de informacién y generando
mayor celeridad y agilidad en la busqueda y préstamo de los expedientes
o historias psicosociales, adicionalmente, el préstamo documental se
prevé aumente por el crecimiento de poblacion dentro del componente
lo que aumentara el numero de consultas y el niumero de solicitudes al
archivo para entrega, gestion y préstamo de multiples documentos
concernientes al proceso de los usuarios.

% de
. Cumpli
Indlc.aflor Meta del ST miento | Formade Fuente de
[Activida . do del - e -z
periodo . del 14 | medicion verificacion
d periodo
al 31 de
enero
1128445344
(\\nas1\Alcaldia\2
(0]
260 100% 260 Mensual 03-INCL\20320-
100% S-GP\U-
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Niamero de expedientes y fichas digitalizadas: Se realizd
alistamiento y digitalizacion a 260 fichas, las cuales quedaron
cargadas en la NAS.

Se realizd control de calidad a las mismas 260 fichas digitalizadas.
Se atendieron todos los requerimientos solicitados por la gestora
documental del componente de diagnéstico y derivacion, los cuales
se les realizd clasificacion, ordenacién y descripcion a los
expedientes que los requeria e inventario documental (FUID). Para
un total de 47 expedientes entregados

Préstamo y consulta de fichas e historias meédicas y
psicosociales: Se entregd la documentacion solicitada a los usuarios
tanto internos como externos de una manera oportuna vy
cumpliendo con los requisitos establecidos, y se registré en el
formato de préstamos el cual nos quedé como evidencia de la
gestion realizada. Para un de 50 consultas atendidas

Gestion de transferencias de historias médicas y psicosociales:
Se realizar clasificacion ordenacion, foliacion y descripcion y si es
necesario creacion de carpetas de los usuarios nuevos que fueron
derivaran a los componentes que conforman el sistema Habitante
de calle, los cuales se relacionan en el Inventario Documental (FUID),
y queda como evidencia de la entrega realizada. Para 44
expedientes y 46 carpetas.

COMPONENTES No. De
Expedientes

Resignificacién Proyecto de Vida 36
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Reduccién de Riesgos y Dafios 4
Atencién y Cuidado Integral 3
Altas Necesidades de Apoyo 1
TOTAL 44

Evidencia: CENT ATE 24 HOR

Se recibieron los expedientes de los usuarios que por alguna razén
ya no continuaron en los componentes que conforman el Sistema
Habitante de Calle y por ser esta la sede principal fue retornada. Para
un total de 177 expedientes.

La integracion en los expedientes tiene como objetivo la
actualizacién de la documentacién aportada por las diferentes
areas, donde se evidencian las gestiones realizadas a los usuarios en
su dia a dia.

Se prestd el apoyo a la gestiéon documental de componente de calle
los dias 23 y 30 de enero del 2026, el cual se realizd clasificaciéon y
ordenacion a la documentacién especificamente a los registros de
moviles, evidencia aportada por el equipo de calle.

Actividades realizadas en el archivo de gestion Diagndstico y
Derivacion

Recibir las carpetas solicitadas el dia anterior a Centro Dia. Hasta 47
expedientes recibidos.

Derivacion (Tarea Semanal): Realizar la entrega de las carpetas y los
inventarios documentales de las derivaciones a los diferentes
componentes.

COMPONENTES No. De Expedientes

Resignificacién Proyecto de 33
Vida
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Evidencia: DIAG Y DERV

Organizacion de Documentos Diarios: Escanear documentos,
recoger y revisar diligenciamiento de formatos, suministrar
formatos.

Archivo Fisico y Digital: Archivar lo fisico en carpetas y subir lo
digitalizado al Drive (nombrar y subir).

Organizacion de Documentos Diarios: Escanear documentos,
recoger Yy revisar diligenciamiento de formatos, suministrar
formatos.

Apoyar la elaboraciéon de las fichas (alimentacion y Locke) (si es
necesario)

Apoyo Tallerista: Apoyar en las copias de las actividades que realice
el tallerista

Actividades Realizadas en Archivo de Gestion componente de
Resignificacion y Proyecto de vida.

A continuacion, se relaciona la cantidad de gestiones realizadas a los
expedientes que incluyen ingresos, egresos y se derivan a los
diferentes componentes del sistema Habitante de calle, de los
cuales queda como evidencia los Inventarios Documentales de las
gestiones realizadas.

COMPONENTES No. De Expedientes
Egreso a Cetro 24 Horas 96
Derivados a Resocializacion 12
Ingresos de Centro 24 Horas y 66
Diagndstico y Derivacion
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Evidencia: RES PROY VID

e Se integraron a los expedientes las evoluciones realizadas por el
equipo psicosocial en el aplicativo de Qrystalos de los usuarios que
por algun motivo egresaron del componente y se debe anexar.
Ademas de las Historias Clinicas.

e Apoyo a impresiones de formatos a los psicosociales y talleristas
Custodiar la informacion que reposa en nuestro archivo de gestion
Se prestd el apoyo a la gestion documental de componente de calle
el dia 26 de enero del 2026, el cual se realizé clasificacion y
ordenacién a la documentacidn especificamente a los registros de
moviles, evidencia aportada por el equipo de calle.

Dificultades:

Ocasionalmente se nos dificulta entregar los expedientes a tiempo al
momento de la derivaciéon. Ya que en algunos componentes no los
devuelven inmediatamente el usuario abandona el proceso.

Oportunidades de mejora

En oportunidad de mejorar los equipos con los cuales digitalizamos la
documentacién. Ya que no cumple con las caracteristicas estipuladas por
el Archivo Central del Distrito y las especificaciones técnicas.

Gestion de Tramites

La gestion de tramites permite apoyar actividades entre las sedes de
atencion tales como gestiones de medicamentos de los usuarios y entrega
de correspondencia que se requieran de forma fisica.
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Correspondencia programada 25

Correspondencia tramitada 25

Devolucién de correspondencia

Apoyo al almacén programado

Apoyo al almacén ejecutado 8

Evidencia: GEST _TRAMITES (1)

Durante el periodo se desarrollaron diversas acciones orientadas al
cumplimiento de las funciones asignadas, evidenciando eficiencia,
compromiso y calidad en la gestion. Se alcanzd el 100 % de la
programaciéon  establecida, sin presentarse devoluciones de
correspondencia, lo cual refleja el cumplimiento oportuno y efectivo de las
tareas encomendadas.

e Se desarrollaron diversas acciones para cumplir las funciones
asignadas, evidenciando eficiencia, compromiso y calidad en la
gestion.

Se realizaron 25 tramites, alcanzando la programacion establecida.
Se garantizd la entrega oportuna de las PQRSD a la comunidad,
dando respuesta conforme a los tiempos y solicitudes establecidas.
Asi mismo, se efectuara la entrega de pruebas de laboratorio en las
diferentes entidades prestadoras de salud, tales como el Laboratorio
Echavarria, la Unidad Hospitalaria de Castilla, el Hospital La Maria,
Hospital La Maria de San Diego y los Laboratorios Adilad.

e Durante este periodo, se brindd apoyo en la bodega de Centro 24
Horas y Diagndstico y Derivacidn, segun los requerimientos de la
auxiliar administrativa.

e Se entregd documentacidon en las distintas sedes y entidades
aliadas como Diagnéstico y Derivacion, San Cristébal, Secretaria de
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Inclusion Social y Familia, Personeria, Defensoria del Pueblo, fiscalia

Iinformacion@ .7

mentep ena.com.codeneral de la Nacion y los Juzgados, entre otros.

322 84 53 e Se apoyd a la Gestora en Salud, mediante la recoleccién de
medicamentos, resultados de examenes y autorizaciones de citas
médicas de los usuarios en sedes como la ESE Metrosalud, Cohan,
Hospital Mental de Antioquia y Medi Colombia.

e En los componentes de Centro 24 Horas, Diagndstico y Derivacién,
Feria de servicios y Transitorio San Juan se realizaron tareas de
apoyo logistico.

e Se realiza apoyo con la entrega de insumo para Centro 24 horas y
Feria de Servicios.

e Se apoya con el inventario de las bodegas.

Logros:

e Se lograra mantener abastecida la bodega de insumos, para asi
garantizar la perfecta ejecucion e implementacion de los insumos.

e Se entrega la documentacién correspondiente a los diferentes
componentes y entidades correctamente.

Dificultades y oportunidades de mejora:
No aplica

Informe de gestion legal y administrativa

El area de Gestion Legal se encuentra orientada principalmente a
acompahfar, orientar y adelantar, desde el ambito juridico, el proceso de
reintegro familiar de los usuarios vinculados al Sistema de Atencién a los
Habitantes de Calle. Esta labor constituye una actuacién permanente que
se desarrolla mediante la aplicacion de herramientas normativas de
caracter constitucional y legal, las cuales permiten contextualizar y
reforzar los principios de corresponsabilidad y solidaridad familiar, como
respuesta a la necesidad de restablecer el vinculo familiar, entendido
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Asi mismo, de manera paralela, esta area desarrolla actuaciones de apoyo
a otros procesos, tales como la orientacion juridica frente a las necesidades
complementarias del sistema que requieren analisis en materia legal, asi
como el apoyo y la gestién juridica relacionados con la implementacion
del Sistema de Registro de Biometria Facial para el Sistema de Atencidn a
los Habitantes de Calle, entre otros.

Reuniones de seguimiento

Descripcl | proceso de reintegro familiar
el Se llevaron a cabo reuniones en cada una de las fechas indicadas
Actividad | ., ¢ 4rea de Trabajo Social del Componente de Atencidon y
Cuidado Integral San Cristébal; en cuyo escenario se identificaron
otros casos que requerian el acompafiamiento legal para adelantar
el proceso de reintegro familiar y se expusieron temas de
coordinacion con el equipo interdisciplinario encargado de la

gestion frente a dicho proceso.

Fechas Lugar Enlace Evidencia

ACT_RE_REIN_FAM_19 01 2026.pdf

19/01/202 Reunién Virtual
6

ACT RE REIN FAM 26 01 2026.pdf

26/01/202 Reunidn Virtual
6

Desarrollo | Orientar a las familias sobre sus deberes y responsabilidades
de Tareas | legales.

118



Comite de
Estudios
Medicos

informac
menteplena,

322 84 53

Descripcié
n Actividad

Durante las fechas indicadas se llevaron a cabo reuniones de
orientacidon y contextualizacidn con la red de apoyo familiar de
algunos usuarios que se encuentra institucionalizados en los
componentes de Atencidon y Cuidado Integral (San Cristdbal) y
Altas necesidades de Apoyo (Girardota). El objetivo de estos
espacios fue el de exponer y socializar aspectos fundamentales
del marco juridico colombiano que desarrolla el principio de
solidaridad familiar.

Fechas Lugar Enlace Evidencia
ACT_RE RED AP_FAM 20 01
20/01/2026 | Sede del Componente Atencidn y 2026.pdf
cuidado integral San Cristdbal
26/01/2026 Reunidn Virtual, Componente ACT RE RED AP FAM 26 01
Altas Necesidades de Apoyo 2026.pdf
Girardota
Desarrollo | Localizar y contactar a familiares legalmente responsables, con
de Tareas | el apoyo del equipo interdisciplinario

Descripcion
Actividad

En coordinacion con el equipo de Trabajo Social del Componente
de Atenciéon y Cuidado Integral de San Cristobal, se viene
consolidando de manera preliminar una base de datos con la
informacién de los usuarios institucionalizados en dicha sede que
no cuentan con redes de apoyo identificadas. Esta informacién esta
siendo trabajada desde el area de Gestién Legal con el fin de
adelantar labores de busqueda y verificacion, orientadas a la
ubicacién de dichas redes, contribuyendo asi al proceso de
reintegro familiar de los usuarios del sistema.

Fecha

Descripcion Enlace Evidencia
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Enero Base de Datos usuarios sin rede de | BAS DAT SIN RED APQY.p

2026

apoyo identificada Componente df
Atencién y Cuidado Integral

Desarrollo de Tareas

Realizar entrevistas e investigaciones
sociofamiliares en articulacion con el equipo
psicosocial

Descripcion Actividad

Con base en la informacién suministrada por el
area de Trabajo Social del componente de
Atencidn y Cuidado Integral, relacionada con los
usuarios y su red de apoyo familiar, el area de
Gestion Legal y Administrativa realiza una
verificaciéon preliminar en algunas bases de
datos de consulta publica. El propdsito de esta
revision es identificar informacién adicional que
permita orientar y facilitar, de manera mas
adecuada, un posible proceso de reintegro
familiar.

Base De Datos

Informacion Obtenida Enlace
Evidencia

ADRES BDUA Contiene la
informacion relacionada con el
Sistema General de Seguridad

Social en Salud.

Informacion referente al CON ADRES B
estado actual de afiliacion del | DUA

ciudadano al Sistema de
Salud.
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222 84 53 | Superintendencia de Notariado inmuebles registrados a
y Registro administra nombre de la persona
informacion relacionada consultada
principalmente con bienes
inmuebles, actuaciones
notariales y registros publicos.
COLPENSIONES: Administra La Consulta arroja como CON COLP

Comite de

informacién personal, laboral y
pensional de los ciudadanos
afiliados al Régimen de Prima
Media (RPM).

resultado una certificacion si
la persona objeto de consulta
se encuentra afiliada o no a
ese Fondo de Pensiones. con

el fin de establecer que la
persona consultada
actualmente podria estar
recibiendo mesada pensional.

1. Implementacion Sistema de Registro Biometria Facial

El registro biométrico facial consolida la base de datos de los usuarios de
los Centros de Atencion Basica y permite el seguimiento de los servicios
que reciben, con acompafiamiento permanente del area de gestién legal
para garantizar la proteccidon y el adecuado tratamiento de los datos
personales.

Descripcion
Actividad

Evaluacion de Impacto a la Privacidad

Sistema Registro Biometria Facial: La Evaluacion de Impacto en
la Privacidad es un mecanismo de control fundamental para
garantizar el cumplimiento de los principios rectores establecidos
en la Ley 1581 de 2012 sobre proteccion de datos personales y en
el Decreto 0268 de 2025, que contiene la Politica de Tratamiento
de Datos Personales del Distrito de Medellin. En este sentido, y
para la implementacion del Sistema de Registro de Biometria
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Facial, el area de Gestion Legal y Administrativa, bajo la
coordinacién del Componente de Gestiones Estratégicas, viene
adelantando la elaboracion de dicha evaluacion.

Fecha

Descripcion Enlace Evidencia

15/01/2026

Tras la revisién realizada por el EIP_VER FIN.pdf
Departamento Administrativo de
Planeacioén a la Evaluacién de Impacto
en la Privacidad, y una vez
incorporadas las observaciones y
ajustes formulados, el area de Gestion
Legal materializa el producto final de
este mecanismo de control; el cual es
remitido para las respectivas firmas.

2. Actividades de tipo administrativo

Labores relacionadas con el desarrollo de todo tipo de actuaciones
encaminadas al cumplimiento de las directrices dispuestas por parte de la
coordinacidon del Componente de Gestiones Estratégicas.

Descripcion
Actividad

Reunion Socializacion Especificaciones Técnicas Contrato:
Reunidén del equipo de trabajo que conforma la Coordinacion de
Gestiones Estratégicas; escenario en el cual por parte de la
Supervisién de dicho componente se lleva a cabo la socializacion de
las especificaciones Técnicas correspondiente al contrato
designado para dicho equipo.
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322 B4 53 ACT REU ET SUP 30 01

30/01/2026 Secretaria de Inclusion Social y Familia
sede “Por mis derechos, equidad e
inclusién”

26.pdf

3. Otras Actividades

Desde el area de Gestidon Legal se brinda de manera permanente asesoria
juridica frente a las situaciones particulares que se presentan en los
diferentes componentes del Sistema de Atencidn a los Habitantes de Calle
y que requieren orientacion profesional especializada. Estas asesorias
comprenden el acompanamiento en la interpretacion y aplicacion de la
normatividad vigente, la revision de casos con implicaciones legales, la
formulacion de conceptos juridicos y la articulacion con otras
dependencias o entidades competentes, con el propdsito de garantizar la
correcta gestidon de los procedimientos y la proteccidon de los derechos de
la poblacién atendida.

Descripcion | Conceptos Juridicos y orientacion legal
Actividad

Fecha Situacion objeto de analisis Enlace Evidencia
juridico

ACT RE ORIEN JUR SAL
22/01/2026 Reunidén con el equipo de trabajo 22 01 26.pdf

social y coordinacion del
componente de Atencién y
Cuidado Integral (San Cristobal),
a fin de exponer la reciente
problematica que se viene
presentando por presuntas
falencias con la prestacion de los
servicios de salud por parte de
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las EPS y demas prestadores

analizar vias juridicas o
administrativas que puedan
mejorar la prestacién de estos
servicios.

Servicio de Transporte:

En el marco de la ejecucion del componente, se deja constancia de que el
servicio de transporte ha cumplido de manera continua con las diez (10)
horas diarias establecidas en las especificaciones técnicas contractuales.
Este servicio ha garantizado la movilidad oportuna a los profesionales que
integran la estrategia, facilitando su desplazamiento a los diferentes
puntos de intervencidon programados. Lo anterior ha contribuido al
desarrollo efectivo de las actividades en territorio y al cumplimiento de las
metas operativas definidas para el periodo reportado.

Especificacion del Disponibilidad Horas
servicio
1 camioneta 4x4 | Lunes a viernes de 10 horas
pasajeros 2012 7:00a.m a5: 00p.m
Ver TTE

Alquiler de Equipos:

Dentro del rubro de alquiler de equipos se contemplan dos (2)
computadores portatiles, los cuales son asignados para el uso de los
profesionales de apoyo metodoldgico y apoyo juridico, respectivamente.
Estos equipos constituyen una herramienta fundamental para el
desarrollo de las actividades propias de cada rol, tales como la elaboracién
de documentos técnicos, revision normativa, sistematizacion de
informacién, acompafiamiento a procesos y generacién de informes. La
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pay
mmcpmm,@gghi%ada en la carpeta de evidencias dispuesta en el OneDrive del
322 8453 componente, como soporte del cumplimiento contractual.

Ver CERTIFICADO DE SERVICIO 31 ENERO DE 2026 - COMITE DE
ESTUDIOS MEDICOS.pdf

Producto: Dotacion para la atencion
Unidad de medida: Insumo
Cantidad:1

Para la operacién del presente contrato, se contd con la dotacion de 117
colchones ubicadas en centro de diagndstico y derivacidn cuyas
caracteristicas técnicas y calidades estan relacionados en el anexo de
bienes y servicios.

Ver: Dotaciéon para la atencion
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ASPECTO ADMINISTRATIVO

COMPONENTE INTERVENCION EN CALLE

Listado personal activo

ZAPATA ORTIZ TATIANA OPERADOR TERAPEUTICO
RIVERA MENDEZ FRANCISCO JAVIER OPERADOR TERAPEUTICO
LOPEZ CARMONA PAOLA ANDREA EDUCADOR DE CALLE

_ DINAMIZADOR
GALLEGO MUNOZ LEIDY JOHANA TERRITORIAL
MEJIA PEREZ BRAHIAN JULIAN EDUCADOR DE CALLE
LOPEZ COLORADO YONNY ARLEY EDUCADOR DE CALLE
RESTREPO FRANCO CARLOS ESTEBAN EDUCADOR DE CALLE
LENTZE PEREZ TAMARA EDUCADOR DE CALLE

DINAMIZADOR

MORELO PERALTA YENIS PAOLA TERRITORIAL
RENDON BARRERA ELIANA LORENA EDUCADOR
SANCHEZ JIMENEZ LEYDY JOANA OPERADOR TERAPEUTICO
ALZATE PIEDRAHITA FRAIDEL EDUCADOR
AGUILAR PEREZ YESENIA ANDREA OPERADOR TERAPEUTICO
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ROMERO LARGO JHOJAN ENRIQUE

VARGAS MARGARITA

GALINDO PINEDA YENNIFER MARCELA

MOLINA BERMUDEZ WILLIAM EMILIO

BALBUENA ORLES ANDRES

OCAMPO MEDINA ALBEIRO

BRAVO ZAPATA ALEX ASDRUBAL

TOBON CARVAJAL OSCAR JAIRO

OSORNO GONZALEZ
ALEXANDER

STEWAR

CORDOBA MOSQUERA MARY VALERIA

VALLEJO PEREZ JUAN CARLOS

VARGAS ORTIZ JUAN PABLO

CADAVID ARANGO ANGIE ISABELLA

AYALA MARIN ELKIN ORLANDO

PALACIOS PALACIOS JHON WILMER

ASPRILLA SANCHEZ YURLEY

CARVAJAL DAVID ASTRID BIBIANA

PEREZ GALLEGO JAIME ANDRES

EDUCADOR
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
EDUCADOR
EDUCADOR
OPERADOR TERAPEUTICO
EDUCADOR
EDUCADOR

OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
EDUCADOR

OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO

AGUIRRE VERA ALEJANDRA MILENA

PAVAS VALENCIA LINA MARIA

CASTANO JOSE LUIS

PEREZ CHAVERRA JULIO CESAR

SIERRA TABARES RUBEN DARIO

ATEHORTUA TORO WEIMAR ALBERTO

OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO

CASTRILLON SIERRA  GISELA
SOCORRO

DEL

OPERADOR TERAPEUTICO
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RESTREPO GUTIERREZ GLADYS VIVIANA

GAVIRIA GONZALEZ GABRIEL DAVID

RIVILLAS CIFUENTES BERNARDO

GRISALES RESTREPO DANIELA

NARANJO OSPINA JEISSON JAIR

BENITEZ GAVIRIA AYDA MILENA

RESTREPO RESTREPO ALEXANDER

ARTEAGA LOPEZ JOSE MIGUEL

HINESTROZA RIVAS IVAN ANTONIO

LUCUMI RIVAS WILSON

ALVAREZ COSSIO WILSON ENRIQUE

BABILONIA MARTINEZ MANUEL
FRANCISCO

MENA CHAVERRA SILVIO

ARIAS CALLE JAROL WILSON

CANO CALLE ANA LUCELLY

GOMEZ GONZALEZ MARCO ANTONIO

QUINTERO MORENO FRANQUI ERIDIER

VILLADA QUEVEDO JOSE HERNEY

OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
EDUCADOR
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR

EDUCADOR
EDUCADOR
OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR

VARGAS GUTIERREZ FRANCISCO MIGUEL

GARCIA SANCHEZ WILLIAM

GONZALEZ QUINTERO MELISSA

QUINTERO LONDORNO MARIA CAMILA

QUINTO MURRAY HAMLET DE JESUS

GARCIA TABORDA CATHERINE

OSORIO ALVAREZ LILIA MARIA

APOYO DE ENLACE
OPERADOR TERAPEUTICO
AUXILIAR DE ENFERMERIA
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
OPERADOR TERAPEUTICO
EDUCADOR

OPERADOR TERAPEUTICO

NARANJO YEPES MARIANA

EDUCADOR
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ALVAREZ MIRA ANDERSON ANDRES

OPERADOR TERAPEUTICO

RENTERIA MENA ANDRES FELIPE

GONZALEZ OSORIO EVELIN DAYANA

PALACIO MOLINA VIVIANA ANDREA

LOPEZ IBARBE YOVANA MARIA

ROMANA MOSQUERA YESENIA

OSORIO CARDENO JUAN CARLOS

MENDOZA BOHORQUEZ ADALBERTO
JOSE

ARANGO ECHAVARRIA ANDRES FELIPE

VELEZ PALACIOS ELVIN ANTONIO

OQUENDO RODRIGUEZ MARIANA
ANDREA

ANGEL VELEZ ANA MARIA

ESCOBAR PARRA CLAUDIA JANETH

COPETE ASPRILLA HARINSON

GOEZ RUIZ KEVIN ALEXIS

CARVAJAL USUGA YEIMY PAOLA

DUQUE ESCUDERO MILAGROS DE JESUS

RODRIGUEZ VANEGAS JENNIFER MELISSA

DUQUE MUNETON TATIANA

JIMENEZ HERNANDEZ ELKIN JOSE

CARDONA RUA JORGE ALBEIRO

ARBOLEDA BENITEZ ENZO ARTURO

MUNOZ OROZCO PAOLA

MENA GUTIERREZ EYDA JOHANNA

MURILLO MOSQUERA CLARIBETH

OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
OPERADOR TERAPEUTICO

EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR

EDUCADOR

OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
EDUCADOR

EDUCADOR

EDUCADOR

OPERADOR TERAPEUTICO
EDUCADOR

EDUCADOR

EDUCADOR

APOYO DE ENLACE
OPERADOR TERAPEUTICO
EDUCADOR

EDUCADOR

EDUCADOR
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QUINTERO GOMEZ DANIELA

BEDOYA ORTIZ HECTOR MARIO

CARMONA ECHEVERRI HUMBERTO
ALONSO

GIL PINEDA DIANA PATRICIA

OSORIO MOTTA KIMBERLY MARIA

ZAPATA BOLIVAR FRANCE LID

RIVERA MAYOLI ESTELLA

BENITEZ CASTRO JHONNY ALBERTO

VERA MUSLACO KELLY JOHANA

ARANGO SEPULVEDA YULIANA ANDREA

MURILLO MOSQUERA ROSA MELIZA

JIMENEZ CONTRERAS JUAN SEBASTIAN

SALDARRIAGA OQUENDO ANGIE
VANESSA

POSADA CHAVARRIA MARIBEL

PINEDA CONTRERAS LAUBLIN JOSE

SANTOYA CUADROS DIANA PATRICIA

JULIO ROA LINA MARCELA

MORENO AVILA DAMARYS

HENAO SERNA NATALIA ANDREA

MARTINEZ NINO MARTHA YANETH

VIVAS MOLINA NICOLAS ABRAHAM

AVENDANO ACEVEDO ISABELLA

LOPEZ VERA KATERIN PATRICIA

MOLINA AGUDELO YOHANA MARCELA

TABARES ALZATE GLADIS ELENA

EDUCADOR
EDUCADOR

EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR

EDUCADOR
EDUCADOR

OPERADOR TERAPEUTICO

EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR

OPERADOR TERAPEUTICO
OPERADOR TERAPEUTICO
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BUSTAMANTE CASTANEDA JUAN FELIPE

MOSQUERA PALACIOS OBDULIA

MORENO CUESTA YORLEDYS

HERNANDEZ URANGO NURIS MARCELA

CAMPILLO PARRA SANDRA MILENA

BORJA MOLINA PAOLA ANDREA

RIVAS RODRIGUEZ LINA MARCELA

AGUILAR PEREZ CLAUDIA PATRICIA

RODRIGUEZ SERNA ETANISLADA

CABEZA YENIS JHOANA

BELLO COGOLLO YERALDIN

SEHUANES RODELO JULEY

VALLEJO MUNOZ MARIBEL

OSPINO DINA LUZ

CAMACHO VARELA LUZ ELENA

MONTOYA GOMEZ YESENIA

ORTIZ HIGUITA JUAN GUILLERMO

MEJIA VILLEGAS SANDRA MILENA

APOYO AL
TERRITORIAL

EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR

CONTROL

OPERADOR TERAPEUTICO

EDUCADOR
EDUCADOR

OPERADOR TERAPEUTICO

EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR

GOMEZ VILLA JOSELIN

OPERADOR TERAPEUTICO

RINCON GAMBOA MONICA LILIANA EDUCADOR
USUGA MEDINA DORA ARGENIX EDUCADOR
SIERRA CHAVERRA MARTHA CECILIA EDUCADOR
LUNA LOPEZ LIRIS LORENA EDUCADOR
LOAIZA VILLADA FABIANA EDUCADOR
JULIO SANTAMARIA NINI YOJANA EDUCADOR
AGUDELO RESTREPO ALEXANDRA EDUCADOR
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ROMARNA PALACIOS LEIDY ALEJANDRA EDUCADOR

HERNANDEZ OSORIO STIVEN DE JESUS EDUCADOR

MOSQUERA MORENO KAROL YINETH EDUCADOR

CAUSIL REGINO ADRIANA ROSA EDUCADOR

ALZATE PIEDRAHITA WILSON EDUCADOR

MARTINEZ MURILLO DIEGO ALEJANDRO |EDUCADOR

SAAVEDRA RENTERIA FARID JULIAN EDUCADOR

BARRERA GONZALEZ ANGIE JULIETH EDUCADOR

DAVID CANO RICHARD ANTONIO EDUCADOR

MERCADO ROJAS YERLIS PAOLA EDUCADOR

MEJIA ESQUIVEL LUIS ALBEIRO EDUCADOR

QUEJADA CORDOBA HUGO FERLEY EDUCADOR

PULGARIN ZAPATA SARA EDUCADOR

ARENAS ORTIZ ELIANA MARCELA OPERADOR TERAPEUTICO
CUESTA CORDOBA BRAYAN ESTIBEN EDUCADOR

CONTRERAS RENTERIA NAUDIN ESTIVEN [(OPERADOR TERAPEUTICO
PALACIO CORTES LUIS FERNANDO EDUCADOR

VILLA PENA SEBASTIAN OPERADOR TERAPEUTICO
MORENO MUNOZ CAROLINA EDUCADOR

GUZMAN JULIO ROSSANA PAOLA EDUCADOR

PALACIOS TRIANA KAREN LORENA EDUCADOR

OBREGON LONDONO FRANCISCO

ANTONIO OPERADOR TERAPEUTICO
YANCES SANCHEZ KELLYS PAOLA EDUCADOR

DIAZ HERNANDEZ ALEXANDER EDUCADOR

JIMENEZ ESCOBAR XIMENA ISABEL EDUCADOR

ALVARADO MEJIA LUIS CARLOS EDUCADOR
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COGOLLO MIRANDA LUIS ANTONIO

BRAVO MUNOZ ALEJANDRO

URREGO USUGA PAOLA ANDREA

CARTAGENA LONDONO ANGIE PAOLA

VELEZ SERNA JEFERSON

GIRALDO MONTOYA YORDAN FERLEY

HOLGUIN BORJA JOSE LUIS

RAMIREZ LOPERA ERIK

CARDONA MALDONADO DANIEL

TORO MUNOZ EDWAR ESTIBEN

MONTOYA TOBON JUAN RICARDO

EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR

OPERADOR TERAPEUTICO

EDUCADOR

AUXILIAR DE CCTV

FLOREZ COLORADO JORGE ADALBERTO |EDUCADOR
RAMIREZ ARIAS JUAN ANDRES EDUCADOR
LARGO OSORIO ESTEBAN DAVID EDUCADOR
CORDOBA GONZALEZ STIVEN FERNEY EDUCADOR
MOSQUERA PALACIOS EDUARDO EDUCADOR
JIMENEZ BELTRAN MARIA CAROLINA EDUCADOR
RENTERIA RENTERIA EDWAR EDUCADOR
OLIVEROS RAMIREZ SANTIAGO EDUCADOR
UPARELA OSPINA ALEJANDRA EDUCADOR
MURILLO MOYA ELEUTERIO EDUCADOR
MURILLO GARZON SANDRA MILENA EDUCADOR
BAUTISTA ZAPATA SARA EDUCADOR
VALENCIA GAVIRIA MANUELA EDUCADOR
ATEHORTUA MEJIA QUEYDI YURANNY EDUCADOR
MENESES TRUJILLO MARICEL EDUCADOR
VELASQUEZ SIERRA DAYANA EDUCADOR
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DAVID GOMEZ CAMILA ANDREA EDUCADOR
TABORDA PALACIO DANIELA EDUCADOR
BARROSO MORENO ABELITO EDUCADOR
QUIROZ PEREZ DANIELA ALEJANDRA EDUCADOR
ROMERO MALDONADO KEYNS DAYANA |EDUCADOR
CHALARCA CARDONA ALEJANDRO EDUCADOR
PENA NAVARRO NUVIA MARIA EDUCADOR
RODRIGUEZ VASQUEZ CAROLINA EDUCADOR
LEMOS CUESTA DANNA LICETH EDUCADOR
RESTREPO LONDORO ANA MARIA EDUCADOR
HERRERA ARANGO HERMEN ARSEI EDUCADOR
ARCILA GARCIA JUAN DIEGO EDUCADOR
BEDOYA VASQUEZ NORELA ANDREA EDUCADOR
DELGADO VALENCIA DAVID EDUCADOR
CANO BARRERA CATALINA MARIA EDUCADOR
GOMEZ MONTOYA MELANY EDUCADOR
RENTERIA RAMIREZ YUDY ROZANA EDUCADOR
OSSA SEPULVEDA MARIA CAMILA EDUCADOR
MARTINEZ PEREZ GREICI PAOLA EDUCADOR
MONSALVE RODRIGUEZ ANGY TATIANA |EDUCADOR
CAICEDO FIGUEROA LUZNY VANESSA EDUCADOR
GUZMAN SUAREZ ERIKA YOHANA EDUCADOR
PEREZ ISAZA ANA MILENA EDUCADOR
ORTIZ GOMEZ VIVIANA EDUCADOR
GONZALEZ GONZALEZ JENNIFER PAOLA |EDUCADOR
ACEVEDO BEDOYA JARA EDUCADOR
JARAMILLO CARDONA MIULER EDUCADOR
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VARGAS FLOREZ MARIELA EDUCADOR
ALZATE RESTREPO YULIANA ANDREA DEL
CARMEN EDUCADOR
GONZALEZ CORREA YURLEY VALENTINA |EDUCADOR
CALLE ARREDONDO MARCELO EDUCADOR
LOAIZA PALACIO MARY LUZ EDUCADOR
BENITEZ USUGA GLEIDY YECENIA EDUCADOR
) PROFESIONAL DE APOYO
USUGA CASTANEDA YURY MILENA ADMINISTRATIVO
APOYO AL  CONTROL
MACIAS CUELLO ALEXANDER ENRIQUE |TERRITORIAL
SANCHEZ LARGO YERALDIN EDUCADOR
AGUDELO LONDONO MARIANA EDUCADOR
TABARES HERNANDEZ YESSICA ANDREA |EDUCADOR
MUNOZ CUARTAS KATHERINE EDUCADOR
MURNOZ JURADO LEIDY JULIANA EDUCADOR
MURILLO LONDORNO MONICA EDUCADOR
ZABALA MUNOZ SANDRA MILENA EDUCADOR
CASTRO PUERTA KEVIN SAMIR EDUCADOR
AVILA CAMPO GABRIEL EDUCADOR
VELILLA CARDONA ANDRES RENE EDUCADOR
VANEGAS RODELO SALLYS CRISTINA EDUCADOR
IBARGUEN ASPRILLA YOHANY FELIPE EDUCADOR
CASTRILLON VILLA LIZETH ANDREA EDUCADOR
RESTREPO AGUDELO SANTIAGO EDUCADOR
RUEDA FLOREZ ELIVANED EDUCADOR
VALENCIA TEHERAN DANIER OVIDIO EDUCADOR
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PANIAGUA RAMIREZ LORENA ANDREA  |EDUCADOR
NARANJO MARTINEZ ANGIE TERESA EDUCADOR
MEJIA CARDONA NATALIA ANDREA EDUCADOR
SOSA GRISALES DANIEL AUGUSTO EDUCADOR
MENDOZA MENDOZA RAFAEL EDUCADOR
GALINDO OVIEDO FRANCISCO EDUCADOR
LOPEZ BENITEZ SANTIAGO EDUCADOR
CHAVARRO DIMATE JAIME EDUCADOR
VALENCIA MENA RUFFO ORLANDO EDUCADOR
CARDONA LOPEZ ELVER ANDRES EDUCADOR
RENTERIA LEUDO SIBER EDUCADOR
PENAGOS ZULUAGA DANIELA FERNANDA |EDUCADOR
GARCIA CANAS YEISON ANDRES EDUCADOR
LAGAREJO CARDONA KEVIN ANDRES EDUCADOR
CARDONA GUTIERREZ JUAN PABLO EDUCADOR
VASCO ZULUAGA NICOLAS EDUCADOR
PIEDRAHITA MAYA DADIER ALEXANDER |EDUCADOR
SINISTERRA HURTADO JEFERSSON EDUCADOR
MARULANDA URREGO JEISON STIBEN  |EDUCADOR
OSORNO GONZALEZ EDISON ANDRES  |EDUCADOR
RAMIREZ LONDONO MIGUEL ANGEL EDUCADOR
GUTIERREZ VILLA DAVID JULIAN EDUCADOR
VILLEGAS NARVAEZ RAFAEL ANTONIO  |EDUCADOR
LOZANO MURILLO CAMILO EDUCADOR
PALACIO ORTEGA ANDERSON DAVID EDUCADOR
ACOSTA MARTINEZ LUIS ALBERTO EDUCADOR
ARANGO DIAZ KEVIN EDUCADOR
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MENA VALENCIA JOSE WILTON

MARIN POSSO EYMER ANDRES

AGUDELO GRAJALES JOHNNATAN

JIMENEZ FORBES MATTHEW

TOBON CORREA SAMAEL

GALINDO SALAZAR DIEGO ALEJANDRO

CARDONA BEDOYA JORGE DAVID

VASQUEZ MORALES JAN FRANCISCO

RIOS GARCIA SANTIAGO

RAMIREZ CASAS YILMAR ANDRES

GOMEZ MEJIA NICOLAS

PALACIO GUTIERREZ BRAYAN ESTIVEN

TORREGLOSA BARON LINA MARCELA

GOMEZ RAMIREZ ANA MARIA

EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR
EDUCADOR

OPERADOR TERAPEUTICO

CORTES AGUDELO SEBASTIAN EDUCADOR
ARANGO TABORDA JUAN SEBASTIAN EDUCADOR
TRUJILLO MEDINA SILVIA ZULEIDY EDUCADOR
GOMEZ SAEZ SANDRY PAOLA EDUCADOR
SUAREZ OSORIO JORGE ALEXIS EDUCADOR
MOSQUERA MADRID MANUELA EDUCADOR
RODRIGUEZ MARTINEZ GERMAN DARIO |EDUCADOR
CORDOBA MATURANA LOLI LUZ EDUCADOR
PEREA CUESTA YURLENIS EDUCADOR
ARGEL DEL TORO ALEX EDUCADOR
TORRES TORREJANO JUAN CAMILO EDUCADOR
CIFUENTES SALAZAR ESTEFANNY

DALLANA EDUCADOR
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ASPRILLA MORENO RAQUEL MARIA EDUCADOR
RUIZ BELTRAN CRISTIAN CAMILO EDUCADOR
AGUDELO CASTANEDA MARIA CAMILA  |EDUCADOR
PULGARIN RODRIGUEZ MARTA NIDIA EDUCADOR
ACUNA DURAN MARLYN VANESSA EDUCADOR
RENDON VILLA LUISA FERNANDA EDUCADOR
BUENARNOS RAMOS YENZEL ANDRES EDUCADOR
VALENCIA ASPRILLA DANNA EMILY EDUCADOR
BONILLA PIEDRAHITA YENNY YOHANA  |EDUCADOR
MOLINARES GIL CARLOS ESTEBAN EDUCADOR
OSPINA SUAZA MATEO EDUCADOR
JOYA VARGAS JORGE ANDRES EDUCADOR
USAQUEN PINEDA JOSE ANDRES EDUCADOR
URUBURU GIRALDO CRISTIAN CAMILO  |EDUCADOR
VELASQUEZ YEPES JEFRY MAURICIO EDUCADOR
OBANDO ENRIQUEZ JOSE ALEXANDER  |EDUCADOR
COSSIO ALVAREZ HEILER ENRIQUE EDUCADOR
LONDORNO ESPINOSA CRISTIAN CAMILO |EDUCADOR
ZAPATA ROJAS JOHN FREDDY EDUCADOR
BARROSO RAMOS NOIVER DARIO EDUCADOR
VELASQUEZ AGUIRRE KEVIN EDUCADOR
MATOMA TORRES KATHERIN VALERIA EDUCADOR
RODRIGUEZ  HINESTROZA  CARLOS

ALBERTO EDUCADOR
MONTARO VALLEJO DION ALBERT EDUCADOR
ARAGON ECHEVERRI SARA ELIZABETH  |EDUCADOR
ECHAVARRIA SINITAVE JUAN PABLO EDUCADOR
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CANTERO COAVAS JOSE ANDRES EDUCADOR
ROMARNA LUNA LUIS ALEJANDRO EDUCADOR
ROCHA GUTIERREZ ANGEL GUSTAVO EDUCADOR
ACOSTA MARTINEZ LUCIO JAVIER EDUCADOR
MATOMA YARA JOSE MILLER EDUCADOR
ROQUE TRUJILLO BRYAN ANDRES EDUCADOR
OSORNO DAVID ANA MARIA EDUCADOR
LOPEZ VILLA EZEQUIEL EDUCADOR
GEORGE VALENCIA YULIETH ELIANA EDUCADOR
LOPEZ CATANO JAVIER ALEJANDRO EDUCADOR
GIL BENITEZ ALEXIS EDUCADOR
OLIVEROS GARCIA MILTON HAROLD EDUCADOR
RIVERA BOLIVAR LUISA FERNANDA EDUCADOR
DIAZ GONZALEZ ELEANYS MABEL EDUCADOR
BLANCO SEPULVEDA XIOMARA EDUCADOR
ROA PEREA NADYA MARYORIS EDUCADOR
RIOS GAVIRIA LILIANA MARIA EDUCADOR
JARAMILLO BONETT ISABELLA EDUCADOR
BEDOYA SANDRA JIMENA EDUCADOR
MARTINEZ PULIDO ANGIE PAOLA EDUCADOR
PALACIOS TRIANA EDWIN JESUS EDUCADOR
TORRES LOPEZ ANA ISABEL EDUCADOR
URREGO JARAMILLO LEYDI JHOANA EDUCADOR
QUINTERO DIAZ LAURA EDUCADOR
QUINTERO CASAS DIEGO ALEJANDRO EDUCADOR
ARENAS FLOREZ VIVIANA ANDREA EDUCADOR
SANTOYA CUADROS JHOMAR SEBASTIAN |EDUCADOR
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GARCES POSADA JUAN GABRIEL EDUCADOR
LOPEZ CATANO JUAN FELIPE EDUCADOR
VEGA QUINTERO MARCELO EDUCADOR
ARANGO CARDENAS JUAN ESTEBAN EDUCADOR
GARCIA CORREA JHONY ESTEBAN EDUCADOR
GUZMAN PEREZ JEISSON STIN EDUCADOR
MONTOYA SANMARTIN MARIA CRISTINA |EDUCADOR
MELGAREJO ROZO JUAN PABLO EDUCADOR
ZAPATA SANCHEZ JABER ALEXANDER EDUCADOR
QUERAGAMA CAMPO REINALDO EDUCADOR
IDARRAGA SERNA ESTEBAN EDUCADOR
RAMIREZ BELTRAN JOSEPH ANDRES EDUCADOR
GARCIA PALACIOS JANSEL DAVID EDUCADOR
GOMEZ REY JOSE GUILLERMO EDUCADOR
CALVO HIGUITA CRISTIAN EDUARDO EDUCADOR
MESA MUNERA JORGE IVAN EDUCADOR
HEREDIA RENTERIA JAIDY YINETH EDUCADOR
ARIAS RESTREPO KAREN DANIELA EDUCADOR
BERTEL MADERA JESSIKA ANDREA EDUCADOR
PALACIOS PANESSO YISETH MELISA EDUCADOR
ZAPATA ARBOLEDA CLAUDIA YESENIA  |EDUCADOR
LONDONO RODRIGUEZ LAURA ANDREA |EDUCADOR
TRESPALACIOS LONDORNO DORALUZ EDUCADOR
VALENCIA SANCHEZ KAROL DAHIANA  |EDUCADOR
MOREANO MARLY PATRICIA EDUCADOR
FLOREZ CANTILLO ANA HELENA EDUCADOR
TANGARIFE ESPINOSA VALENTINA EDUCADOR
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VARGAS SANDOVAL MARIA FABIANA EDUCADOR
LONDORNO LONDONO TATIANA CAROLINA |[EDUCADOR
MORALES CARMONA LUISA FERNANDA  |EDUCADOR
HERNANDEZ RESTREPO GABRIELA EDUCADOR
HERNANDEZ CHOPERENA  MAURICIO

JOSE EDUCADOR
SALDARRIAGA  GONZALEZ  DANIELA

ANDREA EDUCADOR
VEGA SEPULVEDA RAQUEL EDUCADOR
ROSAS ALVAREZ YESID FERNANDO EDUCADOR
RODRIGUEZ USECHE BRAYAN EDUARDO |EDUCADOR
LEMOS GONZALEZ DARWIN EDUCADOR
RENTERIA GONZALEZ YOJAN ISAAC EDUCADOR
ECHAVARRIA GALLO MARGARITA MARIA |EDUCADOR
HINESTROZA MENA CARLOS ENRIQUE EDUCADOR
LAVERDE GARCES CATALINA EDUCADOR
MARTINEZ NAIZZIR DAVID DEL CRISTO  |GESTOR EN SALUD
RENDON PUERTA SANTIAGO EDUCADOR
GARCIA MUNOZ ANA MARIA EDUCADOR
DIAZ JIMENEZ ESTEFANY EDUCADOR
PULGARIN GARCES DANA VALENTINA EDUCADOR
QUEJADA VALENCIA ANA ZOILA EDUCADOR
RIVERA GIL ESTIVEN EDUCADOR
ESTRADA VELASQUEZ BRENDA EDUCADOR
MOSQUERA DIAZ YERLIN FARID EDUCADOR
RAMOS OROZCO EVER MIGUEL EDUCADOR
VILLADA CASTANEDA MARIA ELISENIA  |EDUCADOR
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POSSO SALAS SARA EDUCADOR
LOPEZ ROJAS LICETH CATHERINE EDUCADOR
TORRES ALARCON JOSE FANOR EDUCADOR
ORREGO MONTOYA DANIEL EDUCADOR
CAMACHO VARELA MARILEINYS EDUCADOR
ARANGO ALZATE MARTA LUCIA EDUCADOR
BEDOYA VELEZ OSCAR DE JESUS EDUCADOR
ALZATE HERNANDEZ BRIAM EDUCADOR
BORJA BORJA LUCELLY EDUCADOR
SUAREZ BOHORQUEZ MIRLEDIS EDUCADOR
ARANGO MARTINEZ YESICA VIVIANA EDUCADOR
LOPEZ CARDONA CRISTIAN CAMILO EDUCADOR
JURADO MURILLO SANDRA MILENA EDUCADOR
URREGO GONZALEZ MARISOL EDUCADOR
NORENA DAVID ANGIE VALENTINA EDUCADOR
HERRERA MESA CARLOS MARIO EDUCADOR
CONTRERAS TAPIA JOSE EDUARDO EDUCADOR
ALVAREZ RESTREPO DARLY CATHERINE |EDUCADOR
AVALO DURANGO ALBA LUCIA EDUCADOR
GALLEGO MORALES KELLY DAIANA EDUCADOR
BETANCUR HERNANDEZ JUAN PABLO  |EDUCADOR
GOMEZ GAVIRIA JESUS EMILIO EDUCADOR
ARROYAVE PATINO YUDY MILENA EDUCADOR
LONDONO LONDORNO FRANCY MILENA |EDUCADOR
GONZALEZ LOPEZ JENNY CAROLINA EDUCADOR
TORRES MONTOYA JEAN PAUL EDUCADOR
ARANGO TABORDA ESTEBAN EDUCADOR
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CANO RESTREPO DIEGO ALEJANDRO EDUCADOR
LOPEZ RIVAS DIANA MARCELA EDUCADOR
CANO PRECIADO DIEGO LEON EDUCADOR
MONROY LOMBANA CRISTHIAN FELIPE ~|EDUCADOR
CALDERON  MONCALEANO  OSCAR

FERNANDO EDUCADOR
PANDALES IBARGUEN LAURA CAMILA  |EDUCADOR
URIBE MOLINA JUAN DAVID EDUCADOR
CASTRILLON OCAMPO KELLY YOMARA  |EDUCADOR
DOMICO BAILARIN LUZ AMPARO EDUCADOR
CASTRILLON  SALDARRIAGA  FLOR

ANDREA EDUCADOR
ECHAVARRIA PUERTA CAROLINA MARIA |EDUCADOR
MATEUS MATEUS HORACIO EDUCADOR
SUAREZ DIEGO ALEXANDER EDUCADOR
LOAIZA LONDONO MARIA DEL CARMEN |EDUCADOR
PANESO ZAPATA JUAN DAVID EDUCADOR
JARAMILLO GALLEGO RAFAEL ARTURO |EDUCADOR
PANIAGUA MUNOZ ANGIE ZULEIMA EDUCADOR
GIL BUITRAGO ASTRID ELENA EDUCADOR
GONZALEZ MARIN JOHAN SEBASTIAN  |EDUCADOR
RAIGOSA VARGAS RAFAEL STEBAN EDUCADOR
FLOREZ PANESSO LUZ ANDREA EDUCADOR
ASPRILLA PALACIO YUBER EDUCADOR
ARBOLEDA SUAREZ RAFAEL EDUCADOR

GOMEZ MORENO PAULA ANDREA

HERRERA PEINADO YURIS FARLEY

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

EDUCADOR
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RESTREPO ALVARADO CRISTIAN EDUCADOR
POSADA TORRES BREINER ALEXANDER ~ |EDUCADOR
RODRIGUEZ ARAUJO YEFER JOSE EDUCADOR
NARANJO  HERNANDEZ  MARLON

ALBERTO EDUCADOR
BOHORQUEZ OROZCO JUAN GUILLERMO |EDUCADOR
BECERRA MENA BRAYAN ESTIVEN EDUCADOR
CORREA LOAIZA HUBER STIVEN EDUCADOR
TORRES DOMICO ADRI MAYERLYS EDUCADOR
PARADA NINO MARCO EDUCADOR
BERRIO AGUDELO LEYDI VIVIANA EDUCADOR
QUINTERO ZAPATA LUIS ALEJANDRO EDUCADOR
SANCHEZ MOSQUERA LILIANA PATRICIA |EDUCADOR
DIAZ CARRENO KHEYLA YELITZA EDUCADOR
MESA JULIO ANGELICA MARIA EDUCADOR
LONDORNO LORA ANDRES FELIPE EDUCADOR
TABORDA SUCERQUIA HECTOR DARIO  |EDUCADOR
MONTOYA MOSQUERA GLORIA ELENA  |EDUCADOR
GONZALEZ CANO LUZ AMPARO EDUCADOR
GARCIA AMARILES VALENTINA EDUCADOR
HERAZO PEREZ ORLANDO DE JESUS EDUCADOR
MALAVER PINTO JUDITH EDUCADOR
ESCOBAR MARISOL EDUCADOR
GOMEZ MARTINEZ JULIAN DAVID EDUCADOR
TUBERQUIA  JARAMILLO  DULFARY

CECILIA EDUCADOR
VILLALBA RUIZ KELLY JOHANNA EDUCADOR
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MACIAS PINILLO YESSICA ALEJANDRA EDUCADOR
REAL CAMPO EDUARD JOSE EDUCADOR
CUESTA RENTERIA YARLEIDY EDUCADOR
MOYA ROMARNA EPIFANIO EDUCADOR
HIGUITA CARDONA ASMEY DE JESUS EDUCADOR
IBARGUEN MORENO LENIS SOBEIDA EDUCADOR
MONCADA DUQUE SANTIAGO EDUCADOR
RIALES LUGO LOLY LUZ EDUCADOR
LOAIZA RIOS JOHANA MARCELA EDUCADOR
MAZA PRIETO BRIGGITTE MILENA EDUCADOR
HERNANDEZ GIL SARA EDUCADOR
VASQUEZ ISAZA CARLOS ANDRES EDUCADOR
VEGA GOMEZ DEISY LORENA EDUCADOR
MURNETON VELEZ SINDY JOHANA EDUCADOR
VALLEJO BLANDON DUVAN CAMILO EDUCADOR
CARBONO GONZALEZ ARACELYS ESTHER |EDUCADOR
ZAPATA SANCHEZ YEIDY JULIANA EDUCADOR
POLO SUAREZ TOMAS ALFONSO EDUCADOR
FLOREZ LARGO SNADER ALEXIS EDUCADOR
DE AVILA GAMARRA RONALD YESID EDUCADOR
SANCHEZ VERGEL JESUS EMIRO EDUCADOR
MURNOZ TORRES ARIANA CARIDAD EDUCADOR
MESTRA ZUNIGA ELSA EDITH EDUCADOR
FORONDA ARBOLEDA IVAN ADOLFO EDUCADOR
CANO BASTIDAS YULIANA ANDREA EDUCADOR
LONDORNO VASQUEZ MARLEY CATHERINE [EDUCADOR

BASTIDAS CALLE DANIELA

EDUCADOR
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ARROYAVE PALACIO CESAR ESNEYDER  |EDUCADOR

APOYO AL  CONTROL

MURILLO AMPUDIA LEYVIS YARITZA TERRITORIAL
VASCO FRANCO JUAN PABLO ENLACE DE NODOS
CORREA PULGARIN JUAN DIEGO EDUCADOR
CALLE JOHANA MARCELA EDUCADOR
ORTIZ URREGO DIEGO ALEJANDRO EDUCADOR
OCAMPO CARRASQUILLA ARLEY
ALBERTO EDUCADOR
HIGUITA SEGURO JAMES DAVID EDUCADOR
BUILES ESCUDERO GUSTAVO ALVEIRO  |EDUCADOR

INCAPACIDADES:

NUmero personas incapacitadas

Numero de dias

11

19

RETIROS:
Renuncia Periodo de Abandono de | Terminacion de
Voluntaria prueba puesto contrato
18 0 1 0

Las hojas de vida del personal que laboré durante el periodo se visualizan

en la carpeta asignada: TH CO1.

COMPONENTE CENTROS DE ATENCION BASICA

Listado personal activo durante el periodo
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VALENCIA CASTANEDA MARILUZ

OPERADOR TERAPEUTICO

YEPES ESCOBAR ALONSO

OPERADOR TERAPEUTICO

GONZALEZ LOAIZA ALVARO DE JESUS

OPERADOR TERAPEUTICO

ARBOLEDA CIFUENTES FREDY
HERNAN

OPERADOR TERAPEUTICO

GOMEZ ZAPATA JOAQUIN
GUILLERMO

OPERADOR TERAPEUTICO

RIVERA PASTRANA HERNANDO
ENRIQUE

OPERADOR TERAPEUTICO

CUERVO MARULANDA SANDRA
YANED

OPERADOR TERAPEUTICO

ARBOLEDA RIVERA GUSTAVO
ADOLFO

OPERADOR TERAPEUTICO

RUIZ CARDONA GIOVANNI

OPERADOR TERAPEUTICO

ZULUAGA POSADA MONICA PATRICIA

OPERADOR TERAPEUTICO

JARAMILLO PIEDRAHITA JUAN JOSE

OPERADOR TERAPEUTICO

MAYA GOMEZ RICARDO LEON

OPERADOR TERAPEUTICO

CASTANEDA MIRA JOAQUIN
GUILLERMO

OPERADOR TERAPEUTICO

PIEDRAHITA ALVAREZ BERSABE
GEORBANI

OPERADOR TERAPEUTICO

HERNANDEZ CASTANEDA CARLOS
MARIO

OPERADOR TERAPEUTICO

VALENCIA RAMIREZ DIEGO MAURICIO

OPERADOR TERAPEUTICO

DAVID ARIAS DINA FARLEY

OPERADOR TERAPEUTICO

TUBERQUIA LOPEZ YOSMAN ANDRES

CUIDADOR EN SALUD

SANDOVAL OTERO JENNY
ALEXANDRA

OPERADOR TERAPEUTICO
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OLIVEROS MELENDEZ ZULAY

AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES

AREIZA CANO OSCAR WILLIAM

OPERADOR TERAPEUTICO

ZAPATA RENDON ELDA IVON

OPERADOR TERAPEUTICO

ENCISO PUENTES MARIA GABRIELA

AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES

SERNA RIVAS HAROLD

OPERADOR TERAPEUTICO

MESA DURANGO HERNAN DARIO

OPERADOR TERAPEUTICO

PALACIO HENAO NELSON ALBERTO

OPERADOR TERAPEUTICO

SUAZA MEJIA ANGEL MARIA

OPERADOR TERAPEUTICO

HIGUITA HERRERA ISABEL DIGNORI

OPERADOR TERAPEUTICO

URIBE MUNOZ ADRIANA MARCELA

OPERADOR TERAPEUTICO

VELASQUEZ LUIS HUMBERTO

OPERADOR TERAPEUTICO

CORTES RENTERIA LEIDI PATRICIA

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

CARVAJAL JIMENEZ JULIANNA

CUIDADOR EN SALUD

GUTIERREZ ORTIZ DEISY ALEJANDRA

CUIDADOR EN SALUD

BETANCUR GUERRA JOHN ALEXIS

EDUCADOR - CARPA

TABORDA MURILLO MARIA
FERNANDA

EDUCADOR - CARPA

PULGARIN ZAPATA SEBASTIAN

EDUCADOR - CARPA

VELASQUEZ BERNAL VALERIA

EDUCADOR - CARPA

GAMBOA VALOYES LUIS ALBEIRO

EDUCADOR - CARPA

RESTREPO MUNOZ SEBASTIAN

EDUCADOR - CARPA

FLOREZ MANTILLA LUIS ANTONIO

OPERADOR TERAPEUTICO

ROJAS RIVAS DANIEL HERNANDO

EDUCADOR

ROBLEDO VALOYES INDIRA

EDUCADOR

ECHEVERRIA SILGADO JOVAN

EDUCADOR - CARPA
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MOLINA MORALES LUZ DARY

EDUCADOR - CARPA

ASPRILLA MORENO CINDY PAOLA

EDUCADOR - CARPA

PELAEZ CRUZ YESSICA ALEXANDRA

EDUCADOR - CARPA

PENA MEJIA PAULA ANDREA

EDUCADOR - CARPA

MEJIA GUTIERREZ MARY LUZ

EDUCADOR - CARPA

MOSQUERA MOSQUERA MARIANA

EDUCADOR - CARPA

TEJADA PEREANEZ CARLOS

AUGUSTO EDUCADOR
AGUDELO ORREGO JHON

ALEJANDRO EDUCADOR
POSADA VARGAS JUAN JOSE EDUCADOR

ANDRADE GARCIA MAYRA VANESSA

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

RIVERA TORRES GLORIBETH

EDUCADOR - CARPA

CULMA ALAPE FABIO

EDUCADOR - CARPA

SIERRA ZAPATA LUIS ANGEL

EDUCADOR - CARPA

LOAIZA SANCHEZ JENNY CAROLINA

EDUCADOR - CARPA

MOSQUERA MORENO YUDIS
JHOHANA

EDUCADOR - CARPA

MENDOZA PEREZ ANGEL STEVEN

EDUCADOR - CARPA

OSPINA DAVID CINDY MARCELA

TRABAJADOR SOCIAL

BOLIVAR VILLAMIL LAURA

PSICOLOGO

COLMENARES DIAZ HECTOR

EDUCADOR - CARPA

ARIAS TORO MICHAEL STIVEN

EDUCADOR - CARPA

PESTANA GARCIA YARLEDI

CUIDADOR

PALACIO GOMEZ FERNANDO
MAURICIO

OPERADOR TERAPEUTICO

GUTIERREZ RIVAS CARMEN BIBIANA

EDUCADOR
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ARBOLEDA BARRERA ALBEIRO DE
JESUS

OPERADOR TERAPEUTICO

CASTANO CARDONA SEBASTIAN

EDUCADOR - CARPA

BERNAL GARCIA JOVANNI ANDRES BARBERO
RIOS BOTERO DEICY DANIELA BARBERO
CADAVID QUINTANA LAURA

MARCELA TALLERISTA

GUTIERREZ URREGO MARLON
ALEXANDER

TRABAJADOR SOCIAL

PEREZ GUERRERO MERLY PIEDAD PSICOLOGO
LOPEZ PINO HECTOR HUGO PSICOLOGO
MESA CASTRO DEIBY PSICOLOGO

ROJAS MONTOYA MARITZA JULIETH

CUIDADOR EN SALUD

QUIROZ SANCHEZ SUSANA

TRABAJADOR SOCIAL

ZAPATA GONZALEZ VALERIA

PROFESIONAL EN ATENCION
CIUDADANA

JARABA PATERNINA LUISA
FERNANDA

PROFESIONAL DE APOYO
ADMINISTRATIVO

CADAVID TEJADA CARLOS ANDRES

GESTOR DEPORTIVO

RUEDA CARRENO EDGAR MAURICIO

OPERADOR TERAPEUTICO

VILLEGAS TAMAYO MARIA CAMILA

EDUCADOR

ROJAS ESCALANTE SHIRLEY
ALEJANDRA

PSICOLOGO

ARANGO DAOVER

OPERADOR TERAPEUTICO

LOPEZ VALOYES JESUS GABRIEL

GESTOR EN SALUD

LOPEZ MESA JAIRO DE JESUS

EDUCADOR

SALDARRIAGA GOMEZ JESUS MARIA

OPERADOR TERAPEUTICO

MONTOYA BASTIDAS JULIO CESAR

OPERADOR TERAPEUTICO
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ARANGO PEREZ ALEJANDRO

EDUCADOR

RAVE MORALES DUVAN STIK

OPERADOR TERAPEUTICO

PATINO RODRIGUEZ NANCY STELLA

EDUCADOR

PALACIO MOLINA HUGO ESTEBAN

EDUCADOR

BERNAL HERNANDEZ ALEXANDER

OPERADOR TERAPEUTICO

ARANGO BUSTAMANTE HENRY
ANDRES

OPERADOR TERAPEUTICO

OSORIO GOMEZ JULIO ALBERTO

EDUCADOR

JARAMILLO BARRAGAN JOHN JAIRO

OPERADOR TERAPEUTICO

SILVA CORTES DANIELA

EDUCADOR

VASQUEZ ARENAS GUILLERMO
ALBERTO

OPERADOR TERAPEUTICO

SEPULVEDA RIVERA DIANA MARIA

CUIDADOR EN SALUD

VALENCIA MUNOZ MARILUZ

CUIDADOR EN SALUD

QUINTERO CARVAJAL LUISA
FERNANDA

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

MARIN ECHEVERRY ROSA DE LOS
DOLORES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

BARROS DE GONZALEZ ELVIRA
YALIXA

AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES

GIRALDO BEDOYA PAULINA BARBERO

QUINTANA LOPEZ DEISON ESTEBAN |BARBERO

PEREZ GONZALEZ DIEGO ESTEBAN TALLERISTA
MARTINEZ VASQUEZ JULISSA TRABAJADOR SOCIAL
MARIN GARCIA DANIEL PSICOLOGO

DE HOYOS CANO MARIA DEL MAR PSICOLOGO
MARIACA CARDONA JORGE ANDRES |EDUCADOR

GOMEZ PENA KAREN MELISSA

TRABAJADOR SOCIAL
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ROJAS WILLIAM ANDRES EDUCADOR
MONSALVE NARVAEZ HECTOR FABIO |EDUCADOR
JARAMILLO MORENO YAM ANDRES  |EDUCADOR
SUAREZ CANAS RUBEN DARIO EDUCADOR

LOPEZ RESTREPO GONZALO DE
JESUS

OPERADOR TERAPEUTICO

BALLESTEROS MARIN WILSON EDUCADOR
ALVAREZ PUENTE JORGE ARMANDO |EDUCADOR
GARZON BRAN JOHN EDWARD EDUCADOR

PASSOS ESCOBAR MAURICIO
ANTONIO

TRABAJADOR SOCIAL

URQUIJO ALVAREZ MONICA MARIA

GESTOR EN SALUD

DUQUE SALAS LINA MARCELA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

VALLEJO ALZATE LUZ PATRICIA

TRABAJADOR SOCIAL

MENDEZ ZAPATA YULIANA MILENA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

RIOS SANCHEZ DANIELA

PROFESIONAL DE APOYO
METODOLOGICO

MORENO CASTANO DANIEL

APOYO METODOLOGICO
CENTRO 24 HORAS "APOYO A
COORDINACION"

INCAPACIDADES:

NUmero personas incapacitadas

Numero de dias

3

23

RETIROS:
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Renuncia Periodo de Abandono de | Terminacion de
Voluntaria prueba puesto contrato
0 0 0 2

Las hojas de vida del personal que laboré durante el periodo se visualizan

en la carpeta asignada: TH C02.

COMPONENTE RESIGNIFICACION PROYECTO DE VIDA

Listado del personal activo durante el periodo

MURILLO BENITEZ ADRIANA MATILDE |CUIDADOR
SIERRA LONDORNO JOHN JAIRO CUIDADOR
CANO CARVAJAL HERNAN ALONSO PSICOLOGO
DURANGO OCHOA LUIS FERNANDO CUIDADOR
BENITEZ CASTANEDA EDWIN ALEXIS |CUIDADOR
GUISAO CORRALES JOHN HARVEY CUIDADOR
CASTRO OROZCO WILLIAM ANDRES CUIDADOR
ZAPATA RODRIGUEZ NATALIA PSICOLOGO

NORIEGA BUELVAS ALCIRA PATRICIA

PROFESIONAL EN
DESARROLLO FAMILIAR

SIERRA VERGARA JUAN CAMILO

PSICOLOGO

URRUTIA MENA KELBIN ALEXANDER

TRABAJADOR SOCIAL

LANDAZURI CUENU JEYMI ALEXANDRA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

USUGA GUTIERREZ JENNY

AUXILIAR DE ENFERMERIA

ARANGO CANO TATIANA

CUIDADOR
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MOSQUERA PEREA YULY YASNEY

AUXILIAR DE ENFERMERIA

GOMEZ CANO XIMENA

TRABAJADOR SOCIAL

HOYOS RAMIREZ HONNY ALEXANDER |CUIDADOR
ESTRADA MONSALVE ESTEFANIA CUIDADOR
ROSENDO DE GARIZADO ROSAURA

DEL CARMEN CUIDADOR

MOSQUERA SERNA NASLY

AUXILIAR DE ENFERMERIA

RENGIFO PALACIOS MARLEN

CUIDADOR

CHAVERRA LUISA FERNANDA CUIDADOR
ESPITIA TAPIAS PAULA ANDREA EDUCADOR
ECHAVARRIA URIBE DIEGO LEON EDUCADOR
ARANGO LOPEZ DANIELA NUTRICIONISTA
GARCIA PAVAS WEIDER ARLES EDUCADOR

MORELO VILLALBA ELIECER JULIO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN
SALUD

MARIANO MARTINEZ DIEGO ANDRES CUIDADOR
MENESES HERRERA JUNIOR EDUCADOR
HOYOS RAMIREZ ESTEBAN FELIPE CUIDADOR
OLAYA MONSALVE JUAN CARLOS EDUCADOR
MOSQUERA MANYOMA DINA LUZ CUIDADOR
ZAPATA ZAPATA LUISA FERNANDA CUIDADOR
LOPEZ DIEZ MANUEL SANTIAGO EDUCADOR
PARRA GRACIANO HECTOR SNEIDER |CUIDADOR
CHAVERRA BERMUDEZ HEILIN CUIDADOR

ROA PEREA JUAN CARLOS

AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES

JIMENEZ MESA JULIANA

CUIDADOR
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RIVAS VALOIS YAMILE

CUIDADOR

GIL GOMEZ JOSE DIDIER

AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES

CABRERA ALDANA KAROL TATIANA NEUROPSICOLOGA
LOPEZ CARDONA MONSERRA TALLERISTA
ACOSTA HERNANDEZ LEONIDAS TALLERISTA
DOMICO JUAN DIEGO TALLERISTA

INCAPACIDADES:

NUmero personas incapacitadas

Numero de dias

1

10

RETIROS:
Renuncia Periodo de Abandono de | Terminacion de
Voluntaria prueba puesto contrato
0 0 0 0

Las hojas de vida del personal que laboré durante el periodo se visualizan

en la carpeta asignada:

TH CO03.

COMPONENTE ATENCION Y CUIDADO INTEGRAL

Personal activo

MARIACA CARDONA SANDRA MILENA

AUXILIAR
GENERALES

DE SERVICIOS

PEREZ ARRIETA DIANA CAROLINA

PSICOLOGO
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BUSTOS ROJAS JUAN SEBASTIAN PSICOLOGO
MURILLO ECHAVARRIA JUAN ESTEBAN |PSICOLOGO
GAVIRIA JARAMILLO MARIA CLARA TRABAJADOR SOCIAL
AUXILIAR DE  SERVICIOS
PEREZ ARIAS ANDRES GENERALES
AUXILIAR DE  SERVICIOS
HOLGUIN ARREDONDO LUZ DARY GENERALES
GONZALEZ VASQUEZ ZENEIDA|AUXILIAR DE  SERVICIOS
AMPARO GENERALES

SALAS HERRERA LILIANA AMPARO

AUXILIAR DE ENFERMERIA

SALGADO ROJAS YEFERSON ROBEIRO

AUXILIAR DE ENFERMERIA

BARRERA RIOS VICTOR MANUEL

AUXILIAR DE ENFERMERIA

ARROYO BELENO ZENAIDA DEL

SOCORRO CUIDADOR
CANAS ATENCIO JOSE DAVID CUIDADOR
TRIANA VELASQUEZ SMITH DE JESUS CUIDADOR
PEREZ MARQUEZ CARLIANNY

KLEMENTINA CUIDADOR
OSPINA GIL SUSANA CUIDADOR
ARRIETA RANGEL STEFANY ANDREA CUIDADOR
MAYA TABORDA ALBA YANETH CUIDADOR

TASCON TASCON LINA MARCELA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

RANGEL PEREZ YELEINIS

CUIDADOR

COPETE PEREA SANDRA PATRICIA

CUIDADOR

CORREA RODRIGUEZ  ALEXANDRA
PATRICIA

CUIDADOR

ARANGO PATINO ALEXANDRA LISETH

CUIDADOR

GOMEZ VERGARA YESICA

CUIDADOR
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MOSQUERA HINESTROZA DAYANA

TRABAJADOR SOCIAL

RODRIGUEZ SANJUAN LUZ
ALEXANDRA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

CARDONA QUINCHIA DANERIS

CUIDADOR

HENAO URIBE KELLY JHOANA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

ECHAVARRIA FIGUEROA JESUS
ALBERTO

JEFE DE ENFERMERIA

GARCIA AGUDELO JOHN ALEXANDER

AUXILIAR DE ENFERMERIA

AMAYA JIMENEZ FRANCY ELENA

BEDOYA LUJAN YENIFER TATIANA CUIDADOR
MESA DURANGO TANIA CATALINA PSICOLOGO
FLOREZ VARGAS RAMON ALCIDES CUIDADOR
CANO FORONDA ELIZABETH DAYANA |CUIDADOR
HURTADO MOSQUERA YENNIS CUIDADOR
CORDOBA MENA ANYI PAOLA CUIDADOR
TECNICO DE APOYO

ADMINISTRATIVO EN SALUD

OSORIO LEMUS ANGIE LORENA

CUIDADOR

GUTIERREZ OSORIO SEBASTIAN
ANDRES

AUXILIAR DE ENFERMERIA

CANO MURNOZ BIVIANA ANDREA

CUIDADOR

PARRA NIZO YOSELIN KARINA

LICENCIADO EN EDUCACION
ESPECIAL

GALVIS VELEZ DIANA PATRICIA

CUIDADOR

GONZALEZ FERIA JEFERSON STIVEN

AUXILIAR DE ENFERMERIA

SERNA ARANGO MARIA ALEJANDRA

CUIDADOR

ARIAS CESPEDES LUISA FERNANDA

CUIDADOR

SALAZAR SEPULVEDA CLAUDIA CECILIA

AUXILIAR DE ENFERMERIA
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JIMENEZ HINCAPIE MIGUEL FELIPE FISIOTERAPEUTA
ECHEVERRI AMAYA LUIS FELIPE JEFE DE ENFERMERIA
ZAPATA MONSALVE MATEO CUIDADOR
BEDOYA TORRES KAREN JOHANA CUIDADOR
DIAZ RESTAN MARIA JOSE CUIDADOR
GRANADO MARTINEZ KAREN JULIETH |CUIDADOR

MONSALVE CATANO CARLOS ADRIAN

AUXILIAR DE ENFERMERIA

LOPERA ZAPATA YEISY ALEJANDRA

CUIDADOR

TORRES ROQUEME YOLANDA DEL
CARMEN

CUIDADOR

CORTES CARVAJAL SARA MARIANA

PSICOLOGO

ANGARITA VILLAMIZAR KEYLA LISBETH

TRABAJADOR SOCIAL

MAZO PUERTA ANGIE MILENA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

SERNA GUZMAN KEIDY JULIANA

CUIDADOR

PINO RAMIREZ LILIAM DANIELA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

MARTINEZ SARRAZOLA KATHERINE

AUXILIAR DE ENFERMERIA

VIAFARA IBARGUEN YANIA MARCELA

TECNICO DE APOYO
ADMINISTRATIVO EN SALUD

CHACON ARIAS EMELINA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

SANTOYA MEJIA MICHAEL GUADALUPE

CUIDADOR

USUGA RODRIGUEZ JULIANA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

CARDONA CANO MAIRA ALEJANDRA CUIDADOR

SANTOYA CUADROS NICOLE JESENIA |CUIDADOR

RUA TAMAYO ERIKA YULIANA AUXILIAR DE ENFERMERIA
AUXILIAR DE SERVICIOS

CORREA SALDARRIAGA LEIDY TATIANA

GENERALES

ALVAREZ LONDONO LUIS FERNANDO

EDUCADOR
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RAMIREZ GARCIA ANLLY PAOLA EDUCADOR
CORDOBA MENA LICELLY AUXILIAR DE ENFERMERIA
ATEHORTUA CASTANO JULIANA CUIDADOR
PEREZ MERCADO KARINA AUXILIAR DE ENFERMERIA

CASTRO HERNANDEZ KELLY LASJANNY

NUTRICIONISTA

JARAMILLO DIOSA MIYER ALESIS

TALLERISTA

HINCAPIE TORO ANDRES ALEJANDRO

TECNOLOGO EN DEPORTES

VILLADA ZAPATA GUSTAVO ADOLFO

TECNOLOGO EN DEPORTES

VANEGAS PADILLA ANGELICA MARIA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

ASPRILLA ARAGON RODES MARIA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

OSORNO OCHOA OLGA LUCIA

TALLERISTA

HENAO ATEHORTUA DIEGO LEON

TRABAJADOR SOCIAL

GOMEZ ARIAS YUDY NATALIA

EDUCADOR

INCAPACIDADES:

NUmero personas incapacitadas

Numero de dias

4 28
RETIROS:
Renuncia Periodo de/Abandono de|Terminacion de
Voluntaria prueba puesto contrato
1 0 0 0

Las hojas de vida del personal que laboré durante el periodo se visualizan

en la carpeta asignada: TH CO4.
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VACANTE
S INICIO VACANTE
DEL S FIN DEL
PERIODO PERIODO
DEL 14 DE DEL 14 DE
ENERO AL ENERO AL
31 DE 31 DE
CUPO | ENERO SALIDA | INGRESO | ENERO
CARGO S DEL 2026 | S S DEL 2026
Coordinador 1 0 0 0 0
Jefes de
enfermeria 2 0 0 0 0
Psicologia 5 0 0 0 0
Trabajo social | 4 1 0 1 0
Nutricion 1 0 0 0 0
Fisioterapia 1 0 0 0 0
Pedagogia 1 0 0 0 0
Terapia
ocupacional 1 1 0 1 0
Tallerista 3 1 1 1 1
Tecndlogo en
deportes 2 1 0 1 0
Auxiliares
Enfermeria 22 1 0 0 1
Cuidadores 36 1 1 0 2
Educadores 4 2 0 1 1
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Gestion
documental 1 0 0 0 1
Apoyo
Administrativ
o 1 0 0 0 0
Apoyo
Administrativ
o0 en salud 2 0 0 0 0

Durante el periodo evaluado, se evidencié el siguiente comportamiento
en relacion con las vacantes del talento humano:

Se contaba con una (1) vacante en el area de Trabajo Social, la cual fue
cubierta oportunamente, al igual que una (1) vacante en Terapia
Ocupacional, logrando restablecer la cobertura total en ambos perfiles. En
el cargo de Tallerista se registraban dos (2) vacantes, de las cuales se logré
cubrir una (1) mediante un nuevo ingreso, quedando una (1) vacante
pendiente.

En el area de Auxiliares de Enfermeria se reporté una (1) vacante, la cual se
mantiene vigente. En el cargo de Tecndlogo en Deportes se presentd una
(1) vacante, que fue cubierta durante el periodo.

En cuanto al personal de Cuidadores, se registraba una (1) vacante; pero,
durante el periodo se presentd el retiro de un funcionario, generando dos
(2) vacantes al cierre.

En el cargo de Educadores se contaban con dos (2) vacantes, de las que se
logré cubrir una (1), permaneciendo una (1) vacante activa. Finalmente, en
el area de Servicios Generales se reportd una (1) vacante, la cual continta
pendiente de provision.
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SANCHEZ PUERTA  MADELINE
ANDREA COORDINADOR DE COMPONENTE
SERNA RAMIREZ MARIA RAQUEL |COMUNICADOR

GUARIN ARAGON MICHELLE |PROFESIONAL EN SISTEMAS DE

ANDREA INFORMACION
TORRES ROMAN BIBIANA DELPROFESIONAL EN SISTEMAS DE
SOCORRO INFORMACION
TORRES PARRA DARIO HERNAN TECNOLOGO EN SISTEMAS
ISAZA TRIANA JUAN CARLOS PROFESIONAL JURIDICO
TECNOLOGO EN GESTION
GARCES ZAPATA LEIDY DOCUMENTAL
HERNANDEZ HERNANDEZ LEIDYTECNOLOGO EN GESTION
JOHANNA DOCUMENTAL
ZAPATA MARIN JHON JADER DE
JESUS AUXILIAR DE ALMACEN
APOYO ADMINISTRATIVO Y|
MONTOYA URIBE JAIME ALBERTO |FINANCIERO
ESCOBAR MEDINA MAURICIO COORDINADOR DE COMPONENTE
ACOSTA JIMENEZ DANIEL
RICARDO COORDINADOR DE COMPONENTE

TORRES LEON JAVIER ALEXANDER [COORDINADOR DE COMPONENTE
BURGOS DEL RIO MARIA PAULINA |COORDINADOR GENERAL
YEPES CORREA MARTA JESSENIA |DIGITADOR

SALAS DIEGO FELIPE DIGITADOR
ACEVEDO JUAN ESTEBAN DIGITADOR
AREIZA RAVE NATALIA ANDREA DIGITADOR
TECNOLOGO EN GESTION
LONDONO LONDONO DANIELA DOCUMENTAL
YEPES CARMONA DIANE|TECNICO EN GESTION

STEPHANY DOCUMENTAL
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PALACIOS PALACIOS YACKSON
ESMITH

DIGITADOR

TORO DUQUE JOHN ESTEBAN

COORDINADOR DE COMPONENTE

PIEDRAHITA YEPEZ EDWIN

ARMANDO AUXILIAR LOGISTICO

ARANGO CARDENAS DIEGO ARLEY [AUXILIAR ADMINISTRATIVO
VILLEGAS OSORIO CARLOS

ALBERTO PROFESIONAL DE DESARROLLO

BERRUECOS UPEGUY SANDRA
JANETH

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TECNOLOGO EN SERVICIO A LA
VARELA ROJAS DANIELA CIUDADANIA

TECNOLOGO EN SERVICIO A LA
MOSQUERA MORENO ANA MARIA [CIUDADANIA
VILLEGAS MONSALVE JUANTECNOLOGO EN SERVICIO A LA
CAMILO CIUDADANIA
FORERO ORTEGA JUAN TECNOLOGO EN SERVICIO A LA
SEBASTIAN CIUDADANIA
CASTRILLON RODRIGUEZ JUAN|TECNOLOGO EN SERVICIO A LA
CARLOS CIUDADANIA

TECNOLOGO EN SERVICIO A LA
NARANJO NORENA CAROLINA CIUDADANIA
RODRIGUEZ CEBALLOS FELIPE[TECNOLOGO EN SERVICIO A LA
OSWALDO CIUDADANIA

TECNOLOGO EN SERVICIO A LA
RINCON VELASQUEZ FEDERICO CIUDADANIA
CALLE GUEVARA LUISATECNOLOGO EN SERVICIO A LA
FERNANDA CIUDADANIA

TECNOLOGO EN SERVICIO A LA
GOMEZ TORRES SAMUEL CIUDADANIA

PROFESIONAL EN POLITICA
MOSQUERA MARTINEZ ELENA PUBLICA
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TECNOLOGO EN SERVICIO A LA
SANCHEZ MEJIA YENNIFER CIUDADANIA
LEMOS CUESTAS  MAURICIO|PROFESIONAL EN POLITICA
ANTONIO PUBLICA
PROFESIONAL DE APOYO
GOMEZ RESTREPO ALINA ANDREA |METODOLOGICO
TECNOLOGO EN SERVICIO A LA
SALAZAR GIL LINDA YAHAIRA CIUDADANIA
MAHECHA BUSTOS LINDAITECNOLOGO EN SERVICIO A LA
DIANELLA CIUDADANIA
LORA DURANGO FRANCY YANETH |DIGITADOR
HERRERA VARGAS FRANZ
SEBASTIAN DIGITADOR
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ASPECTO FINANCIERO
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EJECUCION
PROYECTADA DEL
Componente Producto Contrato Inicial Meta Meta Mes |14 AL 31 DE ENERO
(Proporcional 18
dias)
Identificacién y traslado $15.516.122.000 270020 46000 SO
Centro de escucha $ 55.317.242 5,87 1 $'5.340.109
itinerante
| ., PP - centro de escucha
ntervencionen | .. erante, comuna 10 La $ 146.762.691 5,87 1 $11.916.922
calle .
Candelaria
Apoyo para el regreso $ 12.000.000 5,87 1 $ 1.262.000
humanitario
SUBTOTAL $15.730.201.933 5,87 1 $18.519.030
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EJECUCION
PROYECTADA DEL
Componente Producto Contrato Inicial Meta Meta Mes | 14 AL 31 DE ENERO
(Proporcional 18
dias)
Atencion basica en centrode |, 10 946619 5,87 1 $178.326.071
24 horas
Atencion transitoriaferiade | ¢, o), 19 566 5,87 1 $ 155.666.255
servicios
Atencidn transitoria $165.282.823 5,87 1 $15.955.752
Centro de on basica di —
atencién basica Atena.on .?Slca iagndstico y
derivacion sede Sagrado $2.398.004.681 5,87 1 $231.493.922
Corazon
Bienesy servlu.os a demanda $ 80.400.000 5,87 1 $0
basica
SUBTOTAL $6.773.147.389 5,87 1 $ 581.442.000
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EJECUCION
PROYECTADA DEL
Componente Producto Contrato Inicial Meta Meta Mes | 14 AL 31 DE ENERO
(Proporcional 18
dias)
Servicios basicos para la
atenciony la $1.999.588.800 26400 4500 S 216.198.234,00
resignificacion
Bienes y servicios a
demanda resignificacion $ 57.774.000 5,87 1 0
proyecto de vida
ReSigTﬁ;aCic?: Talleres motivacionalesy | ¢,/ 1q5 614 704 120 $11.879.752
proyecto devida | abilidades ocupacionales D T
Actividades deportivas $25.254.384 235 40 0
Estrategia de
resignificacion proyecto $434.119.536 5,87 1 $41.908.189
de vida
SUBTOTAL $2.660.932.331 $269.986.175
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EJECUCION
. . PROYECTADA DEL 14
Componente Producto Contrato Inicial Meta Meta Mes AL 31 DE ENERO
(Proporcional 18 dias)
. . I
Servicios basicos parala | ) 11599200 | 52800 9000 | $ 431.510.520,60
atencion
Bienes y servicios a
demanda para la $11.250.239 5,87 1 0
Atencién y cuidado atencién y cuidado
integral a integral
poblacién en Talleres ocupacionales S$ 83.550.656 792 135 $2.637.331
situacion de calle ivi idico-
: . Actividades ludico $ 49.586.583 517 88 $4.411.959
con discapacidad recreativas
leve 0o moderada Acciones para la
atencidn y cuidado $592.921.773 5,87 1 $57.238.331
integral
Entrega de vestuario $96.576.000 300 1 0
SUBTOTAL $5.234.184.451 $495.798.142
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EJECUCION PROYECTADA
Componente Producto Contrato Inicial | Meta |Meta Mes DEL 14 AL 31 DE ENERO
(Proporcional 18 dias)
Corresponsabilidad $ 353.213.520 5,87 1 $ 34.097.841
ciudadana
Gestién metodolégica S 34.966.798 5,87 1 S 3.375.557
SUEEGEBEREREIEERN | g o0 g 5,87 1 $ 8.880.318
. para la politica publica
Gestion " ctién de comunicaciones | $ 34.966.798 5,87 1 $2.084.903
Estrategica - -
Generaciony gestionde | ¢ »5g 557 508 5,87 1 $24.935.032
datos
Gestiones transversales $612.432.920 5,87 1 $44.200.281
Dotacion para la atencion $17.242.054 5,87 1
SUBTOTAL $1.403.109.333 $117.573.932
EJECUCION
Producto Contrato Inicial PRSLY 5:: EQIDIEA;“EE(L) 14
(Proporcional 18 dias)
Subtotal General $31.801.575.437,0 $1.483.319.279,6
Costos directos | $ 2.902.926.575,00 | NO SE COBRA POR SER PRIMER PAGO
Utilidad S 2.512.505.362,00 $117.182.223,1
Total a Facturar $37.217.007.374 $1.600.501.503

Los valores se cuantifican de manera mensual y acumulada conforme a la
ejecucion del contrato. Los soportes reposan en los archivos del proyecto
para verificacion de la supervision.

169



Comité de
Estudios
Medicos

informacion@
menteplena.com.coc

322 84 53
ASPECTO JURIDICO

Tabla elaborada como insumo para la supervisidon, para evidenciar el
estado de los riesgos juridicos identificados en la matriz de riesgos del

contrato.
ELEMENTO DESCRIPCION ESTADO | OBSERVACION
JURIDICA
Riesgos Incumplimientos, No No se
juridicos sanciones o | materializ | evidencian
controversias ados eventos
contractuales. juridicos
adversos en el
periodo
reportado.
Reclamaciones | Demandas, procesos | No No existen
administrativos o | presentad | actuaciones
reclamaciones as legales en
formales. Curso.
Cumplimiento | Obligaciones y | Cumple Ejecucion
contractual condiciones pactadas. conforme a
contrato y ET.
Medidas Acciones de control | Impleme | Seguimiento
preventivas | juridico. ntadas periddico y
articulacion de
las areas que
participan en la
operacion
Impacto Afectaciéon legal del | Sin No se
juridico contrato. impacto requirieron
acciones
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La siguiente matriz se diligencia como insumo para el informe de gestion,
en cumplimiento de los Acuerdos 016 y 020 del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin. La informacion registrada
corresponde a la contratacion de poblacion diferencial, responsabilidad
social y compromiso ambiental del contrato, cuantificada de manera
mensual.

Categ | Criteri Detalle | Apl | Valo | % del Medio de Avanc

oria o de ica r contr verificacion e/
impleme item | ato Cumpli
ntacion ($) miento

Compr [ Nouso | No se Si | $0 0% y verificacion | 100%
a de utilizan en campo
Public | icopor | recipient
a y es de
Sosten | plastic | icopor,
ible oS vinipel u
oxoplasti
cos en la
atencién.

Compr | Metod |Impleme |[Si |$12.0 | 3.0% Protocolos e 90%

a ologias | ntacion 00.0 informes
Public | innova | del 00 técnicos
a doras Protocol
Innova o}
dora Focalizad

020y

tamizajes

breves.
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Compr | Contra | Vinculaci |Si | $45. | 11.2% | GRUPOS 100%
a tacion | 6n de 000. POBLACIONA
Public | poblaci | jovenes, 000 LES
a on mujeres
Social | diferen | cabezas GRUPOS
mente | cial de hogar POBLACIONA
LES
Respo y
nsable personas
con
discapaci GRUPOS
dad POBLACIONA
LES
GRUPOS
POBLACIONA
LES SAN
CRISTOBAL.xI
SX
GRUPQOS
POBLACIONA
LES
GESTION
ESTRATEGICA
Xlsx
Compr | Mano Contrata |Si | $32. |8.0% Contratos 100%
a de cion de 000. laborales
Puablic | obra personal 000 archivos en
a local que las carpetas
Social reside en de los
mente lugares empleados
Respo apartado
nsable s del
centro
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Atentamente,

ANDRES MAURICIO RANGEL MARTINEZ-VILLALBA
REPRESENTANTE LEGAL

COMITE DE ESTUDIOS MEDICOS

Elaborado por: Revisado por:

Aprobado por:

Javier Alexander Torres
Coordinador componente

) ., Maria Paulina
intervencion calle

Burgos Del Rio
Coordinadora
general
CEM

Daniel Acosta
Coordinador componente

Astrid Saldarriaga
Gerente del
proyecto
CEM
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~Centros de atencion
- om.co ba’Sica

John Esteban Toro
Coordinador componente
atencion y cuidado
integral

Mauricio Escobar
Coordinador componente
resignificacién proyecto
de vida

Madeline Andrea
Sanchez
Coordinadora Gestion
estratégica
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