N

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica Clasificada |:| Publica Reservada

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7289319 10 /02/2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: EDWIN GUSTAVO ROZO GOMEZ
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania No. 1097389799

OBJETO DEL CONTRATO: Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo, incluido
repuestos, accesorios, revisién y calibracién, para el correcto funcionamiento de los simuladores de
montacarga del Centro de Comercio y Turismo del SENA Regional Quindio

LUGAR DE EJECUCION: Centro de Comercio y Turismo Regional Quindio.
PLAZO DE EJECUCION: 10 meses Y 13 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 10/02/2025

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 23/12/2025

VIGENCIA DEL CONTRATO: 10/02/2025

VALOR DEL CONTRATO: $ 23.917.457

SUPERVISOR: ANDREA CAROLINA VALBUENA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadania No. 1094880259

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO_X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $23.917.457
Valor Ejecutado 23.917.457
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N

Saldo de pendiente de cancelar al contratista

Saldo a liberar

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Todas las actividades y productos de la ejecucidon del contrato se encuentran consignados en los

informes de ejecucion mensual presentados por el contratista y los soportes del mismo

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se cumplié a cabalidad y satisfaccion el objeto del contrato, asi como las obligaciones especificas

y generales del mismo

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

Andrea Carolina Valbuena Lezcano
C.C. 1094880259 de Armenia-Quindio
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNT. 7289319 10/02/2025

8. Control de cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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