SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota Febrero 2026

Sefior (a)

GUILLERMO ADRIAN LINARES PUENTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.SLCNTR.1684404

COORDINADOR ACADEMICO

Dependencia Centro de Manufactura textil y del Cuero

Ciudad
Asunto: Informe mensual de Informe
mensual de ejecucion contractual
Mes Febrero del afo 2026

Referencia: No. CO1.SLCNTR.1684404 del afio 2026

Mery Adelsys Gutiérrez Cruz, identificado con la cédula de ciudadania No. 52286382 de Bogota en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Manufactura Textil y del Cuero en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes Febrero objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Prestar los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion de la
Formacidn Profesional en el nivel asignado por el Centro de Manufactura en Textil y
Cuero, en las modalidades presencial, virtual y/o a distancia, para desarrollar procesos de
ensefianza-aprendizaje bajo la metodologia de formacidon por competencias laborales,
conforme a los lineamientos del SENA. CLAUSULA PRIMERA - VALOR Y FORMA DE PAGO:
Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($44.216.638).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer

pago correspondiente al mes de febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
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DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(54.263.747). b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2026, por
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE M/CTE. ($4.737.497) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al
mes de noviembre de 2026, por valor de DOS MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL

SENA

N

NOVECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE (2.052.915)

Plazo: Sera el dia 13 de Noviembre 2026

OBJETO

Prestar los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion de la Formacion Profesional

en el nivel asignado por el Centro de Manufactura en Textil y Cuero, en las modalidades

presencial, virtual y/o a distancia, para desarrollar procesos de ensefianza-aprendizaje

bajo la metodologia de formaciéon por competencias laborales, conforme a los

lineamientos del SENA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1. Realizar la planeacién y la Se hace la planeacién de Fotografias de los
ejecucion de las acciones de formacion complementaria | ambientes y listados de
formacidn previstas en el drea en los diferentes lugares asistencia
especifica del programa, como:
conforme a las fases del INPEC (carcel buen pastor)
proyecto formativoy a la CDC Usme
planeacion pedagdgica CDC san Blas
establecida por la entidad SENA (meisen)
contratante, manteniendo
autonomia técnica en su
ejecucion
2 Verificar la informacién Se hace la verificacién de Se crean rutas de
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personal de los aprendices al
inicio de la formacion y antes
de su asociacion a la ruta de
aprendizaje, con el fin de
identificar ajustes necesarios.
Antes de finalizar el proceso
formativo, efectuar la
actualizaciéon correspondiente

documentos en Sofia plus
la creacion de rutas de
aprendizaje y luego
asociacion de los mismos

aprendizaje y asociacién
de aprendices a la ruta

Mantener actualizados los
documentos curriculares
requeridos en cada fase del
Proyecto formativo, tales como
guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion,
presentaciones y demads
materiales de apoyo.

Materiales de apoyo como
medios audiovisuales
donde se hace la induccién
a los programas de
formaciény junto a las
guias de aprendizaje

Guias de aprendizaje
Material de apoyo
diapositivas

Solicitar los materiales de
formacidn y los Elementos de
Proteccién Personal (EPP) para
los aprendices, previo al inicio
de las actividades, entregando
diligenciado a la coordinacidn
académica el Formato GIL-FO14
o aquel que se encuentre
vigente

se hace la solicitud de
material de formacién para
patronaje industrial y
cofias para el curso manejo
magquina plana

Formato de solicitud de
material enviado al
coordinador Guillermo
Linares

Gestionar la entrega de
Materiales de Formaciony
Elementos de Proteccién
Personal (EPP) a los aprendices,
diligenciando el Acta GFPI-F-
201 o el formato vigente y
realizar seguimiento al uso
adecuado de los mismos

En proceso de entrega

Fotografia de entrega

Efectuar el reconocimiento de
aprendizajes previos, la
creacion de rutas de
aprendizaje y la asociacion de
aprendices en el sistema SOFIA
Plus, garantizando la calidad del
registro dentro de los dos (2)
dias siguientes a la asignacion
de grupos

Creacion de rutas de
aprendizaje de fichas:
Manejo Basico De Maquina
Plana Y Fileteadora.
Procesos De Costura Para
La Confeccién Industrial
3415694 manejo basico
magquina planay
fileteadora

3415695 manejo basico

Informe de actividades
en Sofia

Formatos al dia

Toma Fotografias

GTH-F-062 V10




SENA

N

magquina planay
fileteadora

3415698 manejo basico
magquina planay
fileteadora

3415697 patronaje y
escalado de ropa infantil
Programa de Formacién
lenceria hogar

3416949

3425565

Emitir oportunamente los
juicios de evaluacion de los
aprendices y hacer el registro
de estos en el aplicativo Sofia
Plus los con calidad y precisidn
dentro de los dos (2) dias
siguientes a la finalizacion de la
formacidn titulada o
complementaria

Compromiso de entregar
todo a tiempo los juicios de
evaluacién

N/A

Presentar los informes,
reportes, planillas y demas
formatos requeridos dentro de
los plazos definidos por la
Coordinacién Académica,
asegurando pertinenciay
veracidad

Compromiso de presentar
informe oportunamente

Presentacién informe
mensual

Entregar mensualmente al
supervisor del contrato el
informe de actividades
ejecutadas, acompafiado de los
soportes correspondientes

Se entrega informe de
actividades con soportes

Presentacion informe
mensual

10

Fomentar el cumplimiento de
normas y reglamentos
aplicables en los ambientes de
formacion, asi como las
disposiciones del Sistema de
Gestidn de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST),
promoviendo el adecuado uso,
aseo y cuidado de equipos e

Se da explicacion a los
aprendices de las
normas de seguridad
industrial y Sistema de
Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
SGSST en el taller de
confecciényen los
ambientes y el

Ejecucidn de las normas
de seguridad a los
aprendices.
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instalaciones. Al finalizar las
actividades, dejar los ambientes
de formacién organizados y
limpios.

reglamento

11 | Informar novedades Se hace solicitud por medio | Formato de solicitud de
relacionadas con ambientes, del formato a coordinacién | material
equipos, maquinaria y de materiales de formacion
materiales de formacion,
mediante el formato GFPI-F021
o el que se encuentre vigente,
entregandolo a la coordinacion
académica.

12 | Reportar incidentes y aplicar Charlas sobre medidas Fotografia
medidas preventivas en los preventivas
ambientes de formacion,
conforme a los lineamientos del
SG-SST.

13 | Participar en reunionesy Se asisten a las reuniones Correo enviado
espacios académicos o programadas
administrativos convocados por
el Centro de Formacidn, la
Direccidn Regional o la
Direccion General del SENA,
cuando estén relacionados con
el objeto contractual.

14 | Brindar apoyo técnico en Durante este periodo no se Durante este periodo
auditorias internas o externas, registrod actividad de esta no se registré actividad
procesos de autoevaluacion obligacion de esta obligacién n/a
institucional y actividades
asociadas al registro calificado,
cuando sea requerido.

15 | Aplicar el debido proceso con Se aplicara el debido Durante este periodo
los aprendices, en los casos que | proceso Durante este no se registré actividad
corresponda, conforme al periodo no se registrd de esta obligacion n/a
Acuerdo 009 de 2024 o la actividad de esta
norma vigente que adopte el obligacion
reglamento del aprendiz SENA.

16 | Participar, junto con el grupo Durante este periodo no se | Durante este periodo

de aprendices, en actividades
de induccidn, acciones de
Bienestar al Aprendiz y demas
espacios programados por el
Centro, la Regional o la

registro actividad de esta
obligacion

no se registroé actividad
de esta obligacidn
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Direccién General.

17 | Gestionar la documentacion del | Durante este periodo no se | Durante este periodo
area, aplicando procesos y registrd actividad de esta no se registré actividad
procedimientos institucionales | obligacidon de esta obligaciéon
para la organizacidn, custodia,
archivo y trazabilidad de
documentos fisicos o digitales
asociados al objeto contractual.

18 | Brindar orientacién académica | Durante este periodo no se | Durante este periodo
y soporte a los aprendices en el | registré actividad de esta no se registré actividad
uso de herramientas obligacion de esta obligacidn
tecnoldgicas y recursos
formativos vinculados al
proceso de aprendizaje.

19 | Actualizar Pagina 2 de 2 ANEXO | Durante este periodo no se | Durante este periodo
COMPLEMENTARIO DE PLAN DE | registro actividad de esta no se registré actividad
PAGOS Y OBLIGACIONES obligacion de esta obligacidn
ESPECIFICAS permanentemente
los conocimientos relacionados
con normatividad,
metodologias y tecnologias
aplicables al area de formacién.

20 | Observar los principios de Durante este periodo no se | Durante este periodo
transparencia, confidencialidad | registré actividad de esta no se registré actividad
y proteccidn de datos obligacion de esta obligacidn
personales en todas las
actuaciones derivadas del
objeto contractual.

21 | Atender oportunamente los Durante este periodo no se | Durante este periodo
requerimientos relacionados registro actividad de esta no se registré actividad
con el objeto contractual, obligacion de esta obligacién
dentro del dmbito de sus
responsabilidades y sin afectar
su autonomia técnica

22 | Promover y apoyar la Durante este periodo no Durante este periodo

realizacion de evaluaciones de
satisfaccién por parte de los
aprendices de formacion
titulada y complementaria, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales (trimestral en
titulada y al cierre en
complementaria).

se registrod actividad de
esta obligacioni

no se registroé actividad
de esta obligacidn
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complementarias necesarias
para el adecuado desarrollo del
objeto contractual, siempre que
estén vinculadas directamente
con este y no impliquen
subordinacién laboral.

registro actividad de esta
obligacion

23 | Realizar y entregar las actas de | Durante este periodo no se | Durante este periodo
cierre de etapa lectiva, registré actividad de esta no se registré actividad
productiva y complementaria, obligacién de esta obligaciéon
conforme a los lineamientos del
Centro de Formacién

24 | Recibir, verificar y entregar ala | Durante este periodo no se | Durante este periodo
coordinacion académica los registrd actividad de esta no se registré actividad
documentos requeridos para la | obligacion de esta obligaciéon
certificacidon académica de
aprendices de etapa
productiva, y emitir
posteriormente el juicio
evaluativo correspondiente.

25 | Velar por la custodia 'y Durante este periodo no se | Durante este periodo
adecuado uso de los bienes registré actividad de esta no se registro actividad
asignados para el desarrollo del obligacion de esta obligacidn
objeto contractual, atendiendo
lineamientos de mantenimiento
preventivo y correctivo, asi
como la actualizacion de hojas
de vida de equipos y los
reportes que correspondan.

26 | Participar en actividades de Durante este periodo no se | Durante este periodo
transferencia de conocimiento | registré actividad de esta no se registré actividad
vinculadas con los sistemas de obligacion de esta obligacidn
gestion institucional (SIGA,

MIPG) desarrolladas por el
Centro de Formacién
27 | Ejecutar actividades Durante este periodo no se | Durante este periodo

no se registroé actividad
de esta obligacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el

informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
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gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No.xxxxxx de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (22) folios

Cordialmente,

%@A@z

Mery Adelsys Gutiérrez Cruz Contratista

C.C. No. 52286382
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Recibi a satisfaccion:

Firma:
GUILLERMO ADRIAN LINARES PUENTES
SUPERVISOR(A) CONTRATO N. CO1.SLCNTR.1684404 de 2026

COORDINADOR ACADEMICO
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Evidencia nl
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o LISTADOS FINALES » Recibides x e &
* _*’- Sena Rmbogota <serasmbogataminpec. @ jue12feb, 32pm haceTdizml Y @ €
A para mi, Cecilia, Tratamienta =

@

Buenas tardes
B AGIUNIO GGCUMENo &0 EXCEl CON 135 PRl (EQISITA03S N SONa Pus
o*
o Atentamente,

Instructor - Responsable Sena
> 5 Yinnet Patricia Moncada Tinoco
J CPAMSMBOG - Reclusion Mujeres Bogots.
“y sena Binpec.
INPEC Teiétane
_— e inpes 2
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD. Este mensaje y los arch adjuntos, a ser utilizados por torizados y puede contener informacion
sin permitida, conforme a Io previsto en la Constitucién Politica de Colombia y en Ia Politica de Seguridad de Ia Informacion PA-T-PLO1 del Instituta
Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC. El que ilicitamente sustraiga, suplante, oculte, extravie, destruya, intercepte, controle o impida esta comunicacion, antes de que llegue a su destinataria,
[ * Responder 4, Responder a todos ~ Reenviar | (@
<
= 8 ~ positiva centificadopsl A Certificado_de J ~ Constancia de Afil..paf A ~ Constancia de A ~ Mostrartods | X

MANEJO MAQUINA PLANA Y FILETEADORA

Farmaciis Complementars 40 baras
Requisitos: Fecha de inicio: 12 febrero 2026
« Todos los interesados deben estar registrados previamente en el Completar cupo de 30 personas
aplicativo http://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta Horario: 13-00 - 17-00
= Ser mayor de 14 afios. Dia: Jueves y Viernes
jeres identificados con PEP o CE podrén participar de los proceses deingresapara  INTOPMIACIAN y preinscripeion:

“Los ciudadanos extranierss
acceder 2 I formacitn, UNICAMENTE cuands sz encusntren legaimente en el pars. La fecha de expiracion de

cxtos dacamentos debs estar vigents durente tadn ol proceso de formaciin y hata 2 certficacian- Circular  SENA MEiSSEN
No-01-3-2020-0001S7

Direccidn: Carrera | 7bis a 62 Sur 47
Enviar al carreo electrdnico: trianac@sena.edu.co
Documento de identidad.(PDF & foto)

LN Centro de Manufactura Datos: Teléfono y correo electrdnico, direccidny
7/\‘ en Textil y Cuero nimero de contacto de un familiar o0 amig@
Regional Distrito Capital

5o mn
CURSD COMPLEMENTARIO CONFECCION AM cwRso mMnEMmrAlm ConFecaion P

22 vEiane wulo: anerch sca
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EVIDENCIA OBLIGACION 1 INPEC

SENA
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v‘ba
INPEC
129 - CPAMSNBOG - ED
Bogotd D.C. 02 de febrero de 2026

Sefora
'SANDRA MILENA TINOCO CORREA

Centro de manufactura textll y cuero SENA
Formacion complementaria Av. 30 8 17b - 25 sur
stinoco@sena ed.co

Cludad

Asunto: Sofctud capaciacion Cursos complementans

Cordial saludo

y cuero del SENA con el fin de solictar formaimente ia P
2 " o 01ganzacon y

en
$3510497), confeccion (opa hogar en tecnica. patchmork
pobiacion
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SENA

FORMACION MAQUINA PLANA MEISEN

EVIDENCIA OBLIGACION 1

12
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EA crs map camer
Bogota, Bogota, Colombia ™=
Cra. 17 Bis A #62 Sur47, Bogota, Bogota 111951,
Colombia

Lat 4.556944° Long -74.137007°
viernes, 13/02/2026 09:00 a. m. GMT -05:00

Bogota, Bogota, Colombia ™

Cra. 17 Bis A #62 Sur47, Bogota, Bogota 111951, ¥ Bogots, Bogotd, Colombia ™=
Colombia D 17 Bis :« #62 Surd7, Bogotd, Bogotd
| mbia

Lat 4.556944° Long -74.136999° b i 3 go
Y b Long -74.137018
i viernes, 13/02/2026 08:59 a. m. GMT -05:00 viernes, 026
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CDC SAN BLAS MANEJO MAQUINA PLANA

EVIDENCIA NUMERAL 2

[Datos de la Busqueda

Debe seleccionar almenos un filtro.

)
)
)
)
)
)
)
)
i)
oy

2774136 - MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION INDUSTRIAL PARA ROPA EXTERIOR
2824272 - MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION INDUSTRIAL PARA ROPA EXTERIOR
2824296 - SUPERVISION EN PROCESCS DE CONFECCION

3415694 - MANEJC BASICO DE MAQUINA PLANA'Y FILETEADORA

3415695 - MANEJC BASICO DE MAQUINA PLANAY FILETEADORA

3415687 - PATRONAJE Y ESCALADO INDUSTRIAL

3415695 - MANEJC BASICO DE MAQUINA PLANA'Y FILETEADORA

3416940 - LENCERIA HOGAR

3425565 - LENCERIA HOGAR

3429331 - MANEJC BASICO DE MAQUINA PLANAY FILETEADORA

Ry ricior < REY sioienier I8

‘ Para cermrar esta ventana presione la tecla Esc.

EVIDENCIA NUMERAL 2
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EVIDENCIA N.3

Inicio | Insertar DI Transiciones  Animaciones  Presentacion con diapositivas  Revisar  Vista o

& Cortar isefio v . BN = |Ift Direccién del texto NOoo DL‘\ & relleno de forma # Buscar
B3 Copiar B Restablecer "7 Eaineartexto ALLD S G- = [Z Contomo de forma = | & Reemplazar »
b2 # Copiar formato magnsmvav Ssecion- | N £ 8 8 e f-Aar| A B Convertira Smartart - || % N { ) gy [s] 0o ‘;‘33; @ Efectos de formas [§ Seleccionar -
Portapapeles = Diapositivas Fuente Parrafo Dibujo Edicion
Diapositivas | _Esquema x -
' | i
==

La Maquina Plana

2[ , i El empleo i i
7 es de todos Mintrabajo

CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILY CUERO [ )
Mery Adelsys Gutierrez Cruz SENA

Instructora SENA 7A‘

© f v o

L www.sena.edu.co

@SENAcomunica B
e =
Haga clic para agregar notas

= ok (00— [F

ES & o) il

15
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EVIDENCIA 4

' M solicitud de materiales de forma: X Q portal senasofia - Busqueda X | Sp Sofia plus

Whatsapp

1

&« C wh & mai I mailfu/0/?q=eps h/MATRIAL/KtbxLthpzTmLVjxbFmMVnTViWRINGkQtDq Q@ 2 % @808 9 :

Mas informacién

Q@ © +

¢« @B O ® © B8

solicitud de materiales de formacién » D= v
Mery adelsys Gutiérrez cruz <meeysena2010@gmail.com> lun, 16 feb, B16pm. (hace3dias) ¥ @ € H
pararuedam «

Buenas noches sefior Luis Arturo solicitando amablemente material de formacién para las siguientes FICHAS:

veorg N

MANEJO BASICO MAQUINA PLANA Y FILETEADORA:3415694 CDC SAN BLAS

MANEJO BASICO MAQUINA PLANA Y FILETEADORA:3415695 CDC SAN BLAS

[ ]
()

MANEJO BASICO MAQUINA PLANA Y FILETEADORA:3415698 CDC USME JULIO CESAR

v MANEJQ BASICO MAQUINA PLANA Y FILETEADORA:2429331 SENAMEISSEN
+
ALFORZAS 60
bandas para 60 bandas
30hilos decolores  varios
sguiss cubo grusse y cubo delgzde 2 pafics
30 metros  de modisteria
30 cofies
<
‘WhatsApp Ir - IMG_6866.JPG Certificado_de_Afil....pdf
S N — Rt AL pesitvaceniicadopdt A [0 TP ) constandia de Afilpdf A | L] Constanciz de Afli..pdf A Mostrartodo | X

J 4 vtersesporococ o e x T 9wt @ e Geen || B S a spensaacs demsanssi-©. x [+ J I
& C wh & mailgoogle.com/mail/u/0/?q=epssanitas#search/glinares3A40sena.edu.co/Kt bxLegNNWevSjm plkDazIWgaxKwTHnwBE Q 2 % @ » 08 9
M Gmail Q  glinares@senaedu.co X = @ & 4
5 : 3demichas
2 Fedactar € B 0 § 8 B8 < >

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail © (84 Agregar aDrive
& Recibidos 1880
tr Destacados

@®  Pospuestos

B Erwiados
[ Borradores. [
Compras 2
a 2 Guillermo Adrian Linares. L O E R <
v s paraLuis,Clucia mi =
Buen dis;
Etiquetas +
Arturo por favor revisar existencias y proceder para el alistamiento, recuerde se debe efectuar orden de salida de los materiales.
Gracias
De: Mery aceisys Gurié o
Enviado: jueves, 5 de febrero de 2026 12:34p. m
dran L
Asunto: Materiaies para COC Julo cesar Usme
Guillermo Adrian Linares
SENA Centro de Manufacturs til ¥ Cuero - Instructor G20
7A P
; PEX~GT) 0
avenids
@fveld ...
@5ENAComunica
(& Responder ) (« Responderatodos )
. AR y .
WhatsApp Image...jpe IMG_6866.PG § Certificado_de_Afil...pdf
=) MP" 9o L g e ~ 00 positivacertifcadopaf A | [] 70 P A | [ constenciadeafil..pdf ~ | [ Constanciade Afili..pdf A Mostrartodo | X

0901 pm.
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EVIDENCIA N.5

SENA
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EVIDENCIA NUMERAL 6

' M LISTADOS FINALES - mesysena2 X | WhatsApp X | Q portal sena sofia - Bisqueda X ¢ Sofiaplus
& C WM A Noesseguro | senasofiaplus.edu.cofsofiafhome/principal faces
seha
soﬁa Plus ‘ TA & MERY ADELSYS GUTIERREZ ©Ayudaysopote  ESBandejadetareas  F LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor ~ -
T . Ingresar a la Plataforma Virtual
(# Ejecucién de 1a Formacion < 2774135 - MANEJO DE MAQUINARIA DE GONFECCION INDUSTRIAL PARA ROPA EXTERIOR 03 de abril de 2024 [F]
2824272 - MANEJO DE MAQUINARIA DE GONFECCION INDUSTRIAL PARA ROPA EXTERIOR 01 de julio de 2024 &
[# Gestion de Ambientes. < 2824256 - SUPERVISION EN PROCESOS DE CONFECCION 31 de diciembre de 2025 =
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Portapapeles 5 Fuente Estilos. Edicién

Bogotd Febrero 2026

Seftor (a)

GUILLERMO ADRIAN LINARES PUENTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.5LCNTR.1684404

COORDINADOR ACADEMICO

Dependencia Centro de Manufactura textil y del Cuero

Ciudad
Asunto: Informe mensual de Informe
mensual de ejecucion contractual
Mes Febrero del afio 2026

Referencia: No. CO1.5LCNTR.1684404 del afio 2026

Mery Adelsys Gutiérrez Cruz, identificado con la cédula de ciudadania No. 52286382 de Bogotd en

mi calidad de C SENA, en Centro de Textily del Cuero en cumplimiento

del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

lizad: el mes Feb decob!

Valor y forma de Pago: Prestar los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion de la
Formacién Profesional en el nivel asignado por el Centro de Manufactura en Textil y

Cuero, en las modalidades presencial, virtual y/o a distancia, para desarrollar procesos de

bajo la fa de formacién por ias laborales,
conforme a los lineamientos del SENA. CLAUSULA PRIMERA - VALOR Y FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES

DOSCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($44.216.638).
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SEGURIDAD E
HIGIENE EN EL
{ TALLERIBES
CONFECCIONES

INTRODUCCION

La salud ocupacional tiene como meta la proteccion del
trabajador en su aspecto fisico y sicolégico, a través del control
de peligro que puedan causar accidentes o enfermedades.

Algunas veces los accidentes suceden por descuido, otras porque
se désconocen algunas normas preventivas de seguridad.

No/sélo la seguridad del trabajé se relaciona con la vida humana:

IMG

A Mostrartodo | X
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[ H14 - fe| UNIPERSONAL
] MERY GUTIERREZ CDC JULIO CESAR PATRONAJE 3415697 (2) o B 2
A B [ [s] E F [} N [u] F a F E] T u v W —

PROCESO
GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA
NOMBRE DEL FORMATO
FORMATO SOLICITUD DE BIENES PARA USO DE CUENTADANTES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

. Piblica: Piblica Clasificads: ] Piblica Reservada:[ |

0 | |FECHA sOLICITUD 05/02/2026 AREA Confeceisn
1| |coDiGo REGIONAL n NOMBRE REGIONAL Distrito Capital
COD GENTRO DE
©  |costos s212 NOMBRE CENTRO D MANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERD

13 |NOMBRE DE JEFE DE OFICINA 0 COORDINADOR DE ARE/ GUILLERMO LINARES

14| |TIPD DE CUENTADANTE I UNIPERSONAL I-

15 [woMereDEL UNIPERSONAL MOLTIPLE MERY ADELSYS GUTIERREZ CRUZ ' DE IDENTIFICIACION 52286362

PARA EL CASO DE CUENTADANTE MOLPLES ENEL SIGUIENTE CAMPO RELACIONE EL NOMBRE Y NUMERD DE IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS GQUE LO CONFORMAN
Ad

ne todas las celdas que se requieran.

| |nomBRE N DE IDENTIFICIACION
1 |nomBRE N DE IDENTIFICIACION
20 |nomBRE N DE IDENTIFICIACION
2t
2z | | DESTING DE LOS BIENES SOLICITADOS REGULAR COMPLEMENTARIA
23 |cODIGO DE GRUPO D FIGHA DE CAI 3415697
2
TANTIDAD
me] conico sena bESCRIPCION DE BIEN s oe ] SERTRAR]  canmose oBsERVACIONE:

Evidencia 12
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X | Q@ portal sena sofia - Busqueda

SENA

X | @ S5G-SST- Busqueda

rch/reunion/FMfegzQfBsjsxDPVRGTDQZPFEKQRpHXS

Q 5G-SST - Bisqueda Imagenes

5,14 feb, £00.m. (hace 5 dias)

, icarde, Loonardo, Nubia, Ferrey, Heidy, Mat

x %
B 6 ¥ 8 8 i
Invitacion primera reunion de centro = Recbidos x
audia Janet Gomez Larrotta
paraINSTRUCTORES, ADMINISTRATIVOS, Mauricio, Valeria, Minerva,rene, Aljanclra, Pedro, P, Francy, Goria e, Nubia, Jenny, Diana, Sivaliz,Maurico, Maria, Laura, Andr s, Beliman, Vdira, Wl Sandra,Claud
Cordia! saludo, apreciaco equipo;
£ un gusto darles fa més c3lida bienvenidaal G ctura en Textly Cuere. P como ael
losiniio a participar L idn de Centro, espacio en el metasy s 12 vigencia 2026,

e uno de los centros de formacisn mas destacados del SENA.

desarrollo o¢ las actividades formativas, Bdministratias y dé geston.

reunicn es e caricter
horas de Ia tarde.

solicito a los instructores programar

~Agratezco de antemans Ia asistentia y partidpacion de todo el parsonal INStruCtor y a0MIRISIIETO, TNto de pIanta Como de Contrato.

Detalles del encuentro:
+ Fecha: Martes, 17 defebrero
+ Lugar: Auditorio A
+ Hora:E30am

iLos esperamost

Claudia Janet Gémez Larrotta

[ ]
SENA

w

Centro de M
Regional Distrito Capital
Tel.: +57(1) 5461500
Bogots, Colombia

©f WO wuwienacduca
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REGISTRO DE ACTIVIDADES DE FORMACION DE GRUPOS SE.IQA
Cédigo: F08-6060-088 / 02-11, Version: 4 7A‘_

Proceso: Ejecucion de la Formacion Sistema Integrado
Procedimiento: Gestion de Proyectos Formativos de Mejora Continua

899.999.03 MERY ADELSYS GUTIERREZ CRUZ 52286382 2026 FEBRERO

9,16,23 3416949 07:00am. 13:00 18 LENCERIA HOGAR
9,16,23 3425565 14:00 18:00 12 LENCERIA HOGAR
3101724 3415694 08:00 a.m. 12.:00m 16 MANEIO BASICO DE MAQUINA PLANA Y FILETEADORA
8.10.17.24 3415695 13:00 17:00 16 MANEJO BASICO DE MAQUINA PLANA Y FILETEADORA
11.18,25 3415698 08:00am. 12.:00m 12 MANEJO BASICO DE MAQUINA PLANA Y FILETEADORA
11,1825 3415697 12:00 17:00 15 PATRONAJE Y ESCALADO INDUSTRIAL
12.13,19,2026,27 e 08:00am. 12.:00m 20 PROCESOS DE COSTURA PARA LA CONFECCION INDUSTRIAL
12,13,19,20,26,27 3429331 13:00 17:00 ) X
20 MANEJO BASICO DE MAQUINA PLANA Y FILETEADORA
TOTAL 129
GUILLERMO ADRIAN LINARES PUENTES
| |

Este documento impreso se considera copia no controlada



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MERY ADELSYS GUTIERREZ CRUZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILES Y CUERO

FECHA INICIAL: 02/02/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3415698 - MANEJO BASICO DE MAQUINA PLANA Y FILETEADORA
DE APRENDIZAJE:

. . OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIEICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA PLANA UNA AGUJA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA PLANA.

.  OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ~\1p| IENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA).

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 3425565 - LENCERIA HOGAR
DE APRENDIZAJE:

20/02/26 5:52 Page 1 of 6



CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN
TECNICAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR MATERIALES, INSUMOS Y HERRAMIENTAS SEGUN PRODUCTO DE LENCERIA HOGAR

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. ELABORAR PATRONES DE LENCERIA HOGAR SEGUN PROPUESTA DE DISENO

3. CONFECCIONAR PRODUCTOS DE LENCERIA HOGAR APLICANDO PARAMETROS DE CALIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90

FICHA 3416949 - LENCERIA HOGAR
DE APRENDIZAJE:

CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN
TECNICAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR MATERIALES, INSUMOS Y HERRAMIENTAS SEGUN PRODUCTO DE LENCERIA HOGAR

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. ELABORAR PATRONES DE LENCERIA HOGAR SEGUN PROPUESTA DE DISENO

3. CONFECCIONAR PRODUCTOS DE LENCERIA HOGAR APLICANDO PARAMETROS DE CALIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90

FICHA 3429332 - PROCESOS DE COSTURA PARA LA CONFECCION
DE APRENDIZAJE: INDUSTRIAL

OPERAR MAQUINA BOTONADORA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA BOTONADORA.

OPERAR MAQUINA OJALADORA DE OJAL RECTO
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA OJALADORA DE OJAL RECTO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA PLANA UNA AGUJA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA PLANA.

OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA).

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 3415695 - MANEJO BASICO DE MAQUINA PLANA Y FILETEADORA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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OPERAR LA MAQUINA PLANA UNA AGUJA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA PLANA.

OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA).

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 3415697 - PATRONAJE Y ESCALADO INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- MANEJA LAS PROPORCIONES Y MEDIDAS DE ACUERDO A LA TALLA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

-ELABORA EL PATRON BASICO Y MOLDES DE ACUERDO AL CUADRO DE TALLAS Y MEDIDAS ESTABLECIDAS EN LA EMPRESA
-ESCALA LA TOTALIDAD DE LAS PIEZAS QUE COMPONEN EL MODELO EN TALLAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION

-IDENTIFICA LOS PATRONES DE CADA UNA DE LAS PRENDAS POR MEDIO DE ANOTACIONES INTERNAS Y ANOTACIONES

-ORIENTA LA ELABORACION DE LOS PATRONES DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CUADRO DE TALLAS Y
MEDIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90
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FICHA 3415694 - MANEJO BASICO DE MAQUINA PLANA Y FILETEADORA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA PLANA UNA AGUJA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA PLANA.

OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA).

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 3429331 - MANEJO BASICO DE MAQUINA PLANA Y FILETEADORA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA PLANA UNA AGUJA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA PLANA.

OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA).

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 128,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MERY ADELSYS GUTIERREZ CRUZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILES Y CUERO
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