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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 049 — 2026
' EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO H'DSFITP-.L LOCAL DE |
CONTERATANIE " | pIEDECUESTA |
IDENTIFICACION NIT. 500.066.345-4
CONTRATISTA PAULA ANDREA CARRENO GARAVITO |
IDENTIFICACION | CC. 1.098.745.130 EXPEDIDA EN BUCARAMANGA
DIRECCION ' CALLE 37 # 6-17 ALFONSO LOPEZ BUCARAMANGA
CORREDO | paulacarrenc1283@Egmail.com |
ELECTRONICO
TELEFONOC 3188625668
o "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ENFERMERIA
PARA LA CONFORMACION Y OPERACION 0OF LOS EQUIFPOS
| BASICOS DE SALUD DE LA ZONA RURAL, EN EL MARCO DE LA
OBJETO DE CONTRATO ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN BALUD PARA EL

FORTALECIMIENTO DEL NIVEL PRIMARIO EN LA E 8 E. HOSPITAL
LOCAL DE PIEDECUESTA SANTANDER, CONFORME A LO
DISPUESTO EN LA RESOLUCION 709 DE 2025 EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL |

VALOR DEL CONTRATO | CUARENTA ¥ CUATRC MILLONES DE PESOS METE (Edﬂ- 000.000)
CINCO (05) MESES ¥ QUINCE (15) DIAS CALENDARIO, CONTADOS

PLAZO DEL CONTRATO | » ARTIR DE LA FEGHA ACORDADA EN EL ACTA DE INICIO
PRESUPUESTO DEL _ |
CONTRATO CDOP No. 26-00085 Fecha del COP; 18 DE FEBRERD DE 2026

OFICINA GESTORA | PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA OPERATIVA

Entre los suscritos & saber, FREDY ORLANDO ROJAS ARIAS mayor de edad, identificado con |a
cedula de ciudadania No. 91.431.262 expedida en Barrancabermeja, Santander, y guien cbra en su
condicién de Gerente, nombrado mediante el Decreto Departamental de Nombramiento No. 381 del
VEINTIDOS (22) de MARZO de 2024, expedido por la Gobarnacién de Santander, cargo para el cual
tomd posesion, segln consta en el Acta de Posesién No. 020 del dia PRIMERO (01) de ABRIL de
2024, en uso de las facultades contenidas en el Artlcule 11 del Acuerdo de Junta Directiva No, 011 de
2020 "ESTATUTO DE CONTRATACION", desarrollado por el Articulo 5 de la Hag’ulu:ic’ln 066 de 2020
"MANUAL DE CONTRATACION®, actuando en nombre y representacion de la E.S.E. HOSPITAL
LOCAL DE PIEDECUESTA, identificada con NIT. 800 066.345-4, quien para los efectos del presente
documento se denominard EL CONTRATANTE O LA E.5.E. HLP, por una parte; v por la otra, PAULA
ANDREA CARRENO GARAVITO, mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
1.098.745.130 DE BUCARAMANGA SANTANDER, y guien bajo la gravedad del juramente manifiesta
no estar incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad, ni se encuentra incurse en conflicto
de interés para contratar de las sefaladas en la Censtitucion Politica de Colombia iy la Ley, y quien para
los efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente contrato, pravias las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1) Que el Preambulo de la Constitucidn de la Organizacion Mundial de la Salud, consagra gue: "La salud
es un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o
enfermedades’. 2) Que el derecho a la salud es un verdadero derecho que se encyentra consagrado no
solo en la Constitucion Politica de 1991, sino también en muttiples instrumentos juridicos internacicnales
que hoy hacen parte de nuestra nommatividad per via del llamado blogus de consbitucionalidad.
lgualmente, se encuentra desarrollado en innumerables disposiciones de origen legal y reglamentano,
en especial por medio de las Leyes 100 de 1993, 1122 de 2007 y 1438 de 2011 3) Que debido a la
ubicacion inicial del derecho a la salud en nuestra Constitucidn Politica de 19581, de su naturaleza juridica
se tiene que el derecho a la salud es un derecho fundamental por conexidad con otros derechos
fundamentales, como la vida, la igualdad, el desarrollo de la libre persenalidad, v la dignidad humana,

precisamente por ser universal, inherente a la persona humana, indisponible, irrenunciable, por entranar
lipertades y derechos, por su esencialidad en la materializacion de una vida digna y con calidad, por ser
un derecho integral e integrador de otros derechos y condiciones vitales, por tener un dimensidn
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individual, pero también una dimensidn colectiva y es que &l derecho a |a salud sin lugar a duda es un
derecho fundamental y como este debe ser objeto de todas y cada una de las garantias constitucicnales
y legales previstas para este fipe de derechos. 4) Que la consagracion normativa de la salud como
derecho fundamental es el resultado de un proceso de reconocimiento progresivo impulsado por la Corte
Constitucional y culminado con la expedicion de la Ley Estatutana 1751 de 2015, “For medio de la cual
se regula el derecho fundamental a la salud’, tambian conocida como la Ley Estatutaria de [a Salud, el
cual se encuentra ubicado en la Constitucién Politica como un derecho econdmico, social, y cultural. §)
Que los Articulos 48 y 49 de la Constitucion Politica, proveen que: “Articulo 48. La Segundad Social es
un servicio piblico de caracler obligatorio que se prestara bajo la direccidn, coordinacion y controf del
Estado, en sujecidn a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que
eslablezca la Ley. El Estado, con la participacidn de los parficulares, ampliard progresivamente la
cobertura de la Segurndad Social que comprenderd fa prestacion de los servicios en la forma gque
detarmine la Ley. La Seguridad Social podra ser presfada por enlidades piblicas o privedas, de
conformidad con la fey. No se podran destinar ni utiizar los recursos de ias instituciones de la Seguridad
Social para fines diferentes a ella. Articulo 49, La atencion de la salud y ef saneamiento ambiental son
servicios publicos a cargo del Esfado, Se garantiza a todas las personas of acceso & los servicios de
promaocién, proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado organizar, difigic y reglamentar
la prestacion de sernvicios de salud a los habilantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios
de eficiencia, universalidad y solidaridsd. También, establecer las polificas para la prestacion de
servicios de salud por enlidades privadas, y ejercer su vigilancia y conlrol, Asl mismo, establecer las
competencias de la Nacidn, las entidades territoriales y los particulares y determinar los aportes a su
cargo an 1os lermmines ¥ condiciones sefialados en la ley. Los servicios de salud se organizarén en forma
desceniralizada, por niveles de alencion y con parficipacidn de lg comunidad, La ley sefialard los
termings en los cuales la atencion basica para fodos los habilantes serd gratuita y obligatoria. Tods
persona tiene el deber de procurar &l culdado infegral de su salud y de sy comunidad”. 6) CQue asi lo
recogio la Ley 1751 de 2015, cuando dispuso en su Articulo 2 que el derecho fundamental a la salud es
autonomo e irenunciable en lo individual v en lo colective v que comprende el acceso a la salud de
manera oportuna, eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento v la promocion de la salud,
debiendo el Estado adoptar politicas para asegurar la igualdad de trato y oportunidades en el acceso a
las actividades de promocion, prevencién, diagnostico, tratamiento, rehabilitacian y paliacién para todas
las perscnas. 7) Que en lo relativo a las Empresas Sociales del Estado, el Articulo 25984 1.2 dal
Decreto 780 de 2016, dispone: "la naturafeza juridica de las Empresas Sociales del Estado se constifuye
&1 una categoria especial de entidad pablica, desceniralizada, con personeria juridics, patrimonio propio
y aulonomia administrativa, creadas o reorganizadas por ley o por las asambleas o concejos”. 8) Que
de acuerdo can lo anterior la E.S.E. HLP, es una Empresa Social del Estado de primer {I) nivel de
atencion, creada mediante el Decreto 0018 del 25 de enero de 2006, entendida coma una em Presa con
categoria especial de entidad publica descentralizada del orden departamental, con personerfa juridica,
patnmonic propio y autonomia administrativa, sometida al Régimen Juridico prevista en el Capitulo 111,
Articulos 184, 185 y 187 de la Ley 100 de 1.893. 9) Que segln el Articulo 2.5.9.8.4 1.2 del Decreto 780
de 2016, el objeto de la entidad como Empresas Sociales del Estado es "la prestacidn de servicio de
salud, entendidos como un serviclo piblico a cargo del Estado y como parle integrante del Sistema de
Seguridad Soclal en Salud”. 10) Que el Articulo 2.5.3.8 4 3.2 de la norma ibidem, establece el régimen
juridico de los contratos, sefalando que, "A parfir de Ja fecha de creacion de una Empresa Social def
Estado, se aplicara en materia de contratacion las normas del Derecho Privado, sujetdndose a la
jurisdiceion ordinaria conforme a las normas sobre la materia. Sin embargo, de conformidad con lo
establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, Las Empresas Sociales del Estado
podran discrecionaimente ulilizar fas cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto general de
contratacion de la administracion publica’. 11) Que la Ley 1150 de 2007, a través de |a cual se introducen
medidas para la eficiencia y la transparencia en la Lay 80 de 1993, en su articulo 13 establece aue las
entidades estatales que por disposician legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatute
General de Contratacion de la Administracién Plblica, aplicardn, en desarrollo de su actividad
contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y la gestién
fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, respectivamente, sequn sea el
caso, desarroliados por el Articulo 3 de la Ley 1437 de 2011 y ademds estaran sometidos al régimen de
inhabilidades & incompaltibilidades previstos legalmente para la contratacién estatal. 12) Que la ES.E.
HLP, para efectos de su contratacién se rige por el Acuerdo de Junta Directiva No. 011 del 03 de
diciembre de 2020 “FPOR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO CONTRAGCTUAL DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA", modificado por el Acuerdo de Junta
Directiva No. 012 del 09 de octubre de 2024 y la Resolucién 066 del 07 de diciembre 2020 "FPOR
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MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS DEL
ESTATUTO DE CONTRATACION', modificada por la Resolucién No. 081 del 08 de noviembre de
2024, 13) Que la seleccién del contratista mediante la modalidad de contratacion directa se encuentra
plenameanta justificada con base en lo dispuesto en el Articulo 18 del del Acuerdo de Junta Directiva
No. 011 de 2020 “Estatuto Contractual’, modificado por el Articulo 2 del Acuerdeo de Junta Directiva
Mo. 012 de 2024. Dichas disposiciones establacen que [a Empresa Social del Esu}du podra acudir a la
contratacidn directa cuando la naturaleza del objeto contractual corresponda a la causal de prestacion
de servicios, prestacién de servicios profesionales, yfo de apoyo a la gestion. En ese sentido, dade
gue el objeto del presente proceso contractual corresponde a un contrato de prestacion de servicios
profesionales. |la E.5.E. esta habilitada juridicamente para aplicar esta modalidad de seleccion, de
conformidad con su régimen intemo de contratacién. Esta actuacién se enmarca dentro del principio de
legalidad y atiende a los criterios de eficacia y eficiencia que rigen la funcidn administrativa. Esta decision
se respalda en el analisis corespondiente contenido en los estudios previos de necesidad y
conveniencia, gue hacen parte integral del presente proceso de contratacion.’ 14) Que la ES.E. HLP,
s encuentra ubicada en el Municipio de Piedecuesta, Santander, ofertando dentrp de su cobertura los
servicios de primer nivel o de atencién primaria, gue incluye la prestacion de servicio asistencial basico
en salud. 15) Que mediante la contratacion publica, entre ofras formas o instrumentos, las entidades
estatales dan cumplimiento a sus proyectos, metas, objetivos y fines, que se materializan en la
satisfaccion de las necesidades que estan a su cargo. Con base en lo anterior, |8 contratacion es una
actividad estratégica de las entidades plblicas, que merece toda la atencion por parte de los servidores
publicos e instancias competentes, la cual debe adelantarse con arreglo a principios gue aseguren su
cumplimiento en condiciones de economia y celeridad. 16) Que el Articulo 2.5.1.1.3 del Decreto 780 de
2016 "Por medio del cual se expide el Decrefo Unico Reglamentario del Sector Salud y Proleccidn
Spcial’, define la ATENCION DE SALUD, como el conjunto de servicios que se préstan al usuario en el
marco de los procesos propios del aseguramiento, asi como de las actividades, procedimientos e
intervenciones asistenciales en las fases de promocidn y prevencion, diagnestico, tratamiento y
rehabilitacidn que se prestan a toda la poblacion, En igual medida la CALIDAD DE LA ATENCION DE
SALUD, como la provision de servicios de salud a los usuarios individuales y colectives de manera
accesible y equitativa, a través de un nivel profesional optime, teniendo en cuenta el balance entre
beneficios, riesgos y costos, con el propésito de lograr la adhesian y satisfaccion de} dichos usuarios, 17)
CQlue la jurisprudencia de la core constituclonal sefiala: "Una de las caracteristicas de lodo servicio
publico, atendiendo al mandato de la prestacian eficiente (Art. 365 C.P.), la constifuye su continuidad,
lo que implica, lraléndose del derecho a la salud, su prestacion fnintmruqrp.r'da, consfante y
permanente, dada /la necesidad que de ella lienen los usuarios del Sistema General de Segundad
Social. Sobre este punfo, la Corfe ha sosfenido gue una vez haya sido iniciada la afencidn en salud,
debe garantizarse la continuidad del servicio, de manera que el mismo no sea suspendido o refardado,
antes da la recuperacion o estabilizacién del paciente. Asimismo, este derecho constitucional a acceder
de manera eficiente a los servicios de salud, no solamente envuelve la garanfia de continuidad o
mantenimiento del mismo, también implica que las condiciones de su prestacidn obedezcan a criterios
de calidad y oportunidad.” (Negrilla fuera de texto). 18) Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social
por medio de la Resolucidon 709 del 24 de abril de 2025, efectud una asignation de recursos del
presupuesto de gastos de funcionamiento del rubre "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Saiud Ley
100 de 19893" a unas Empresas Soclales dal Estado para el fortalecimiento del ri'-.l'EIi primaro, basado
en la Atencién Primaria en Salud, a través de la conformacion y operacion de equipos basicos de salud.
18) Que el Articulo 1 de la mencionada Resolucidn sefiala: "Articufe 1. Asignacion de recursos.
Asignar recursos del presupuesto de gastos de funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion
Social de la vigencia 2025 a las entidades que se sefialan a continuacion, para el fortalecimiento de la
Atencidn Primaria en Salud a fravés de la conformacidn y operacion de los equipos bdsicos de salud
{...), dela siguiente manera.”

Uifar numoral 7,1, "AMODALIDAD DE SELECOON” de los estudios previos de necesidad v ::I:m'.-'enienr.ia
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EMPRESA i e 1
DEPARTAMENTO | SOCIAL DEL MUNICIPIO EERR # # MESES | RECURSOS A |
I DISTRITD ESTADD BEMNEFICIARIO EBS | OPERACION ASIGHMAR
B BENEFICIARIA : PR
ESE %
SANTANDER HOSPITAL AMPLIACION
LocAL DE | PIEDECUESTA RURAL 8 7 %2 576.560.000
FIEDECUESTA

Nota: Esta asignacién de recurses corresponde a la ampliacion de |a estrategia de Atencion Primaria
en Salud, para el fortalecimiento del nivel primario que se viena ejecutando, a traves de la conformacion
y operacion de los equipos basicos de salud.

20) Que con base en el analisis de la situacion de salud en el Municipio de Piedecuesta y la identificacion
de los termtorios y microterritorios, se ha establecido la necesidad de conformar OCHO (08) Equipos
Basicos de Salud (EBS), para la zona rural del municiplo de Pledecuesta. Para ello, se requiere la
vinculacion del siguiente talento humano por cada uno de los equipos asignados: Médico general,
PROFESIONAL DE ENFERMERIA, Técnicos Laborales en Auxilia en Enfermeria, Profesional en
psicologia y Gestor comunitario. 21) Que las actividades de los EBS, como parte fundamental de las
esfrucluras de respuesta en salud, fortalecen la gestion integral desde los microterritorios v permiten
abordar las necesidades en salud a partir del andlisis de brechas en los resultados de impacto, como la
mortalidad materna e infantil, asi como en indicadores intermedios, tales como la cobertura de
atenciones an promocion y mantanimiento de la salud, ruta materno-perinatal v la oportunidad en la
atencion en salud, entre otros. 22) Que los EBS desarrollaran las funciones establecidas en el Articulo
16 de la Ley 1438 de 2011, teniendo como objetivo principal la implementacion del Plan de Cuidado
Primario, garantizando una atencion integral que abargue promoecidn, prevencion, diagndstice,
tratamiento y rehabilitacion. Asimismo, deberan tener en cuenta los principios establecidos an el Articulo
13 de la misma Lay, incluyendo | de interculturalidad, que incorpora practicas tradicionales, alternativas
y complementarias dentro del modelo de atencidn en salud. 23) Que para garantizar la adecuada
conformacion, operacion y seguimianta de los Equipos Basicos de Salud (EBS), el Ministerio de Salud y
Proteccién Social ha definido, dentro del lineamiento técnico-operativo, los criterios para la gjecucion de
los recursos, tanto en COSTOS DIRECTOS COMO INDIRECTOS. En el contexto de esta contratacion,
s& consideran costos directos aguellos destinados a la contratacion de talento humano. 24) Que
por elio, se requiere la contratacién temporal de PROFESIONALES DE ENFERMERIA para Ia
conformacion y operacion de los EBS en el marco de |a estrategia de atencién primaria en salud en el
municipie de Piedecuesta, Santander. 25) Que conforme a lo dispuesto por Colombia Compra Eficienta,
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion podran ser suscritos tanto
con personas naturales como parsonas juridicas, cuando: i) que, efectivamente, no exista el personal de
planta, para encargarse de dichas labores, /i) gue exista el personal de planta, pero que estd
sobrecargado de trabajo, requiriéndose, por tanto, un apoyo externo; o iii) gue haya personal de planta,
pera no lenga la expericia o conocimiento especializado en la materia. 268) Que por o anterior, se hace
evidente la necesidad de realizar la contratacidn externa del servicio, por tratarse de un servicio que
requisre experticia y conocimiento especializado en la materia, y por qué, dentro de la planta de perscnal
de la ES.E. no existe el recurso humano idénec para encargarse de las actividades objetc de
contratacidn, tal como consta en el cedificado expedido por la Profesional Universitaria del Area
Administrativa de la institucidn. 27) Que |a presente contratacion se encuentra respaldada con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido per la Subdirectora Administrativa. 28) Que
praviamente la oficina gestora elaboro los respectivos estudios previos de necesidad y conveniencia, en
los cuales se abordan aspectos |uridicos, técnicos y presupuestales que permiten conelulr |a justificacian
de realizar el presente contrato.” 29) Que el proceso de contratacion se encuentra incluide en el Plan
Anual de Adquisiciones. 30) Que El CONTRATISTA presentd oferta economica la cual hace parte
integral del presente contrato. 31) Que sa han cumplide los presupuestos de orden juridico, técnijco,
presupuestal v administrativo para celebrar el presente contrato. 26) Que como resultado de lo anterior
el contrato se regira por las siguientes:

* Los estudios previos de necesidad y conveniencia, hacen parte integral del presente proceso de contratacidn,
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CLAUSULAS:

CLAUSULA 01. — OBJETO: "FRESTAEI@H DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ENFERMERIA
PARA LA CONFORMACION Y OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD DE LA ZONA
RURAL, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL NIVEL PRIMARIO EN LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA
SANTANDER, CONFORME A LO DISPUESTO EN LA RESOLUCION 709 DE 2025 EXPEDIDA POR
EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL", sin que exista suberdingeidn, ni dependencia
de ningdn orden, ni vinculo laboral de ninguna naturaleza, Los documentos del proceso forman parte del
presents contrato y definen igualmente las actividades, alcance y obligacicnes del gontrato. CLAUSULA
02. — ALCANCE DEL OBJETO: 1) Liderar y coordinar la conformacion y operacién de los Eguipos
Basicos de Salud, en el territorio de la ZONA RURAL asignado por la entidad contratante, asegurande
el cumplimiento de las metas de intervencién a las familias y ejecutando las actividades propias de su
perfil conforme a lo dispuesto en el Articulo 16 de la Ley 1436 de 2011, 2) Elaboracion del plan de trabajo
y cronograma mensual yo quincenal de despliegue del Equipo Basico de Salud en los territorios y
microterritorios asignados. 3) Realizar mapeo y cartografia social de los territorios de abordaje y de
primer contacto con las comunidades de cada microterritorio asignado. 4) Identifidar a las personas no
afiliadas al Sistema General de Seguridad Social (SGSS) y gestionar el tramite de afiliacion. 5) Realizar
la valoracién familiar de primer contacto de acuerdo con los siguientes instrumentoB. a) familiagrama. o)
APGAR familiar, c) escala de sobrecarga del cuidador ZARIT y d) Ecomapa. 6) Identificar las condiciones
de salud de los miembros de la familia y los hogares, haclendo uso de los dispositivas medicos asignados
y realizar las intervenciones asistenciales que requieran atencién oportuna por parte del profesional de
enfermeria, Esta actividad se desarrollara conforme a los lineamientos establecidos en la Resolucidn
3280 de 2018, teniendo en cuenta los cursos de vida y las condiciones de morbilidad de los usuarics. 7)
El profesional en enfermeria en el marco de sus intervenciones, debera realizar las siguientes
actividades conforme a los lineamientos para la operacion de los equipos basicos de salud: Valoracién
integral en salud en primera infancia, infancia y adolescencia, Atencion para pramocion y apoyo & la
lactancia materna, Educacion para la salud, Consulta de orientacion familiar, Asesoria y provision
anticonceptiva, Suministro de micronutrientes y medicamentos, Alencion F‘rerilatm de bajo riesgo,
Tamizaje de cancer de cuello uterine y Tamizaje de Infecciones de Transmision Sexual. 8) Liderar la
formulacion del plan integral del cuidado primario individual, familiar y comunitaric con base en los
resultados de la caracterizacién, identificando y articulando las diferentes intervehciones a desarrollar
en el sector salud y los diferentes sectores. 9) Liderar la identificacién de las pricridades de respuesta
individual, familiar y comunitaria por edad, sexo-genero, etnia, entre otras caracteristicas pertinentes por
cada micro temritoric asignado. 10) Gestionar |a prestacion de los servicios de salud (promocion de la
salud, educacion, prevencion de la enfermedad, tratamiento, rehabilitacion y cuidados paliativos), de
acuerdo con las necesidades identificadas, realizando la canalizacién a las diferentes modalidades
{extramural, intramural en prestador primario o complementario y telemedicina). 11) Gestionar el trasiado
a instituciones de salud de personas gue reguieren remisién urgente a partir da lo identificado en la
atencitn en salud, 12) Inducir la demanda de servicios de los eventos relacionadags con las prioridades
en salud plublica y aquellos que ocasionen un alto impacto en salud pdblica. 13) Brindar educacion para
la salud e informacién erientada a la promocién y mantenimiento de la salud, identificacion de signos de
alarma y adopcitn de practicas de cuidado de si mismo, de los demas y de su entormo. 14) Informar a
las familias sobre el portafolioc de servicios de salud gue brinda la E.S.E HOSPITAL LOCAL DE
PIEDECUESTA y el de otros sectores de acuerdo con sus necesidades. 15) Lidergr la canalizacion a la
oferta de servicios brindada por la E.S.E HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA y otros sectores en el
territorio conforme a las pricridades vy necesidades sociales de salud identificadas. 16) Realzar
seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud y a los servicios brindadds por ofros sectores,
asi como a la adherencia de los individuos, hogares y comunidades a las Rutas de Atencion en Salud.
17) Digtalizar los instrumentos que sean diligenciados de forma manual en la herramienta que defina &l
Ministerio de Salud y Proteccidn Social para tal fin. 18) Convocar, implementar y realizar seguimiento a
espacios de parficipacién social y popular por cada uno de los micro territorios abgrdados por el Equipo
Basico de Salud. 19) Registrar y garantizar el cargue efectivo diario de la informacion, instrumentos y
demas elementos correspondientes a su perfil en los sistemas de informacion y formatos establecidos
por el MSPS y la E 8 E., incluyendo las intervenciones de salud realizadas en la comunidad y demas
actividades ejecutadas. 20) Liderar la consolidacién de la informacidn generada de las intervenciones
realizadas, en el marco de |la Atencion Primaria en Salud, de acuerde con los lingamientos establecidos
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para la operacion de los Equipos Basicos de Salud, asi
como por la Secretaria de Salud y la E.5.E., con el fin de garantizar la calidad y bportunidad del dato
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21) Participar en las jormadas de capacitacion y entrenamiento del talento humano que conformara v
operara los equipos basicos de salud, asl como en las reuniones de seguimiento de la esirategia de
atencién primaria en salud, revisando su cumplimiento en los territorios v microterritorios priorizados vy
desarrollo metodologico de la misma, 22) Realizar comités de seguimiento con las EPS y Entidad
Territorial para el analisis de la efectividad de la atencién en la red de prestacion de servicios v la
superacion de barreras identificadas en |la operacion de los eguipos basicos de salud. 23) Responder
por los equipos medicos, tecnologicos e insumos en general que le sean entregados por la entidad para
llevar a cabo la ejecucion de las obligaciones. 24). Las demas actividades inherentes al objeto
contractual asignadas per el contratante. CLAUSULA 03, — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA:
El contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del procesa. 2.
Tuve fa eportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos del proceso y recibid
de la E.S.E. HLP, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el presente contrato. 4. El contratista al momento de la celebracion del presentea
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad ni se encuentra incurso en
conflicto de intereses para contratar con la E.S.E. HLP. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto
del contrato. 7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de
lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de dineros y en general de
cualguier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desamollo de este
contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 8. El Contratisia se
compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no
permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacidn a la Resolucion
1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccién Social y los Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios. CLAUSULA 04. -
DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Tendra derecheo a recibir el page
o contraprestacion pactada y a que el valor intrinseco del mismo no se altere o modifigue durante la
vigencia del contrato, salvo que provengan causas imputables a &l o no hayan sido previsibles. 2) Podra
acudir a las autoridades con el fin de obtener la proteccién de los derechos derivados del contrato v Ia
sancion para guienes los desconozcan o vulneren. 3) Se obliga a obrar con lealtad, buena fe,
transparencia, oporunidad y economia procesal, evitando las dilaciones que pudieran presentarse,
Ademas, se obliga a cumplir con el objeto del contrato, su alcance y con las especificaciones técnicas
del mismo. 4) Se obliga a asumir en forma total y exclusiva las obligaciones y responsabilidades e
puedan derivarse de la modalidad, tipo y naturaleza del contrato, incluyendo cualquier rezponsabilidad
por cualguier dafio gue se cause a la entidad o terceros. 5) Dedicar toda su capacidad, idoneldad y
experiencia en el cumplimiento del objeto contractual v de las obligaciones surgidas de este, asi como
tambien garantizar |a calidad de los servicios contratados y respondera por ello. ) Cumplir con todas
las obligaciones previstas en los documentos que hacen parte integral del presente proceso de
contratacion, para lo cual empleara todos los recursos técnicos, econémicos, fisicos y logisticos
necesarios para el normal desarrollo del mismo. 7) Indemnizar los perjuicios que provoque la mora o el
incumplimiento de las obligaciones que estén a su cargo. 8) Informar de inmediats las anormalidades e
iregularidades que obsarve en el desarrollo del objeto contraciual v proponer alternativas de solucian,
9) Responder por haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones, intereses
o por haber suministrado informacion falsa, 10) Presentar en el plazo establecids, los documentos
exigidos como condicidn previa e indispensable para iniciar el contrato. 11) El contratista a la terminacian
del contrato se compromete a realizar el proceso de empalme, mediante el cual entregara toda la
infermacion que esté a su cargo y el estado en la que se encuentra, incluyendo los usuarios y
contrasefias del correo electronico institucional v de las diferentes plataformas de acceso a la
informacion de la E.S.E. 12) No acceder a peticiones 0 amenazas de gquienes aciGen por fuera de la ley
con el fin de hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas el
contratista debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la Empresa y deméas autoridades
competentes, para que se adopten las medidas o comectivos necesarios, El incumplimiento de esta
obligacion y la celebracién de pactos o acuerdos prohibidos, dard lugar a la declaratoria de caducidad
del contrato. 13} Desarrollar con autenomia e independencia el objeto contractual y todes los asuntos
inherentes del mismo, debiendo reportar en forma escrita al supervisor del contrato, cualgquier situacion
que afecte su autonomia. 14) Sin perjuicic de la autonomia técnica y administrativa, acatar las
instrucciones gue realice la persona encargada de la supervisidn del confrato sin gue ello pueda
interpretarse como subordinacion ¢ dependencia. 15) Si se le asignan equipos de computo para el
desarrollo de sus actividades sera respensable ante las autoridades comespondientes por la instalacion
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indebida del Software NO estandar auterizado por la Entidad. 16) Radicar las cugntas de cobro como
minimo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al periodo ejecutado o en la fecha que indique el
suparvisor del contrato. con los documentos exigidos por la entidad para acceder al pago. 17) Dar
cumplimiento a las politicas, procesos, procedimientos y reglamentos institucionales, con el fin de
asegurar los derechos de |los usuarios y garantizar |a prestacion de servicios de salud en forma continua
& ininterrumpida. 18) Cumplir con la clasificacién de los residuos hospitalarios y similares gue se generan
en los servicios, de conformidad con lo establecido en el Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios (PGIRH), de acuerdo a la normatividad de caracter ambiental vigente y a |as politicas
internas aprobadas por la institucion. 19) Aplicar y respetar las normas del Sistema de Gestidon de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, normas de bioseguridad y Seguridad Industrial para la
gjecucion del contrato acogiéndose a las normas vigentes. 20) Notificar al contratista sobre cualguier
evento adverso o incidente que ocurra en el hospital, siguiendo las politicas de seguridad del pacienta
establecidas por la institucion. 21) Durante la vigencia del presente contrato, el contratista debera
efectuar en forma obligatoria los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgaos
laborales), y demas apeortes a que hublere lugar, de conformidad con la normatividad vigente y anexara
copia de las constanclas de pago a los informes de actividades como requisito para el pago y autoriza
las deducciones, retenciones y pagos, que establezca la Ley. 22) Asumir en sulotalidad los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones a que hubiera lugar en razon o con ocasion
de la celebracién, ejecucién, liquidacién y/o pago del contrato. 23) Responder par cualquier deterioro
patrimenial generado en desamrollo del objeto contractual e imputado a su responsabilidad a titulo de
DOLO o CULPA generada por imprudencia, impericia, negligencia o por violacién de reglamentos. En
consecuencia, se compromete a mantener libre de toda responsabilidad a la E SE. 24) El contratista
tiene corresponsabilidad ante todos los organismos de control y vigilancia en el momento en gue la
E.S.E, sea requerido por el objeto del contrato, 25} Asistir a las reuniones, mesas de trabajo y comités
a los que sea convocado y contribuir positivamente al desarrollo de las mismas. 26) Apoyar las auditorias
realizadas por la secretaria de salud municipal, secretaria de salud departamental) superintendencia de
salud, ministerio de salud y proteccién social y demas entes internos y externcs, proporcionando de
manera oportuna los documentos e informacion que tengan bajo su custodia y responsabilidad. 27) El
contratista deberd garantizar el correcto trafico de la informacion, contemplando la'entrega y devolucion
de la misma suministrada al contratista, v la producida por este durante |a ejecugidn del contrato. 28)
Apoyar la ejecucion de los planes de mejoramiente institucional y las acciones de megjoramiento continuo.
29) Utilizar de manera permanente y adecuada la dotacién, los elementes da proteccion persenal (E PP)
v los elementos de biosequridad, de conformidad con lo dispueste en los lineamientos establecides por
las autoridades. CLAUSULA 05, — DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES DE LA ES.E.
HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA: 1. Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la clausula
penal o cualquier otro derecho consagrado a la entidad estatal contratante de manefa legal o contractual.
2. Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrata, 3. Ejercer los derechos/que se denven de la
celebracion del presente contrato de acuerde con su naturaleza y lo preuisti:- en el Estatuto de
Contratacion y Manual de Contratacidn, 4. Cancelar el valor estipulado en el contrate, previo
cumplimiento de su objeto contractual, su alcance, las obligaciones y los plazos pﬂr:tﬂd os, asl como los
requisitos establecidos por la entidad para el pago. 5. Ejercer el respective contrgl en el cumplimiento
del objeto del contrato, para lo cual asignard el Supervisor (a) del presente contrato, 6. Ejercer la
supervision para ofrecer las indicaciones necesarias para lograr el cabal cumplimiento del contrato. 7.
Solicitar al contratista informes sobre el desarrollo del contrato cuando lo requigra. CLAUSULA 06,
VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente cormesponde a la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES DE PESOS MCTE ($44.000.000), incluidos todos los gastos, costos, impuestos, tasas y
demés contribuciones o tributos que se genaren con ocasion al contrato, CLAUSULA 07. - FORMA DE
PAGO: EL CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato asi: A) CINCO
(05) PAGOS POR MENSUALIDADES VENCIDAS, por valor de OQCHO (08) MILLONES DE PESOS
MI/CTE ($8.000.000), vy B) UN (01) PAGO FINAL, por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MICTE
($4.000.000). Loz pages se realizaran dentro de los treinta (20) dias siguientes a la radicacion de la
respectiva factura o cuenta de cobro debidamente legalizada, la cual debera estar acompafiada del
infarme de actividades con sus respectivos soportes y evidencias, copia del aporte y pago del Sistema
de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y ARL), asl como los demas apéries exigidos por la
normatividad vigente, Los desembolsos serdn procedentes una vez se cuenfe con el recibido a
satisfaccion del supervisor, conforme al informe de supervision correspondiente | PARAGRAFO 1, El
Gltimo pago que efectie la E.5.E. HLP al contratista estara sujeto a ia susmpcrﬁn de las respeclivas
actas de terminacion y de liquidacién, PARAGRAFO 2. El CONTRATISTA autorizara a la ES.E. para
que, por conducto de su Tesereria, efectie de los pagos a su favor, las deduccianes por concepto de
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los gravamenes legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta los parametros que para tal efecto haya
establecido Ia disposicidn que dio origen al gravamen., PARAGRAFQ 3, La E.5.E. reconocera y pagara
el valor del contrato conforme al nivel de ejecucion de las actividades especificas que se hayan realizado,
las cuales deben ser previamente aprobadas y cerificadas por el supervisor del contrato. PARAGRAFO
4. Los pagos que la E.S E. esta obligada a efectuar en virtud de este contrato estdn supeditados a que
el contratista cargue de manera efectiva la informacion en los sistermas y formatos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, la Secretaria de Salud y la E.5.E, PARAGRAFO 5. En caso de
presentarse inconsistencias o requerimientos por parte de la E.S.E. el término para el page sdlo
ampezara a contarsa a partir de la presantacién de la nueva factura yo cuenta de cobro, una vez
golucionada la gloza o solicitud. Las demoraz que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista, como quiera que es el prestador del servicio, por ello renuncia
expresamente al pago de cualquier tipo de infereses yo indexaciones o cualguier valor de esta clase o
naturaleza. PARAGRAFO 6. El contratista asume la responsabilidad del inventaric de equipos
elementos, materiales, insumos, herramientas, dotacidn y demas suministros proporcionados por la
entidad para la prestacion del servicio. Por lo tanto, los mismos quedan a cargo del contratista y este
respondera por ellos, autorizando que el valor de los mismos sea descontado avtomaticamente de las
sumas de dinero pactadas a su favor. No obstante, el contratista no serd responsable de los bienes que
se deterioren debido al desgaste natural © a perdidas justificables gue no sean atribuibles a su
negligencia. PARAGRAFO 6. ANTICIPO: En el presente proceso de contratacion NO se haran anticipos,
CLAUSULA 08. — IMPUTACION PRESUPUESTAL: En el presupuesto de ingresos y gastos de la
vigencia fiscal 2026 de la ESE HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA, existe disponibilidad
presupuastal para realizar el presente contrato, tal como consta en el siguiente Cerdificado de
Digponibilidad Presupuestal emitide por la Subdirectora Administrativa.

NUMERODE | __..,, RUBRO | CODIGO RUBRO | VALOR DEL
CDP FECHADECDP | ppeSuPUESTAL | PRESUPUESTAL coP
REMUNERACION

26-00065 SRR SERVIGIOS 2.4.5.02.09,01.02
sk TECNICOS (EBS) A.5.02.09.01.0 $ 44.000.000
) Res 709 de 2025 | I
VALOR TOTAL DISPONIBLE Bl $ 44.000.000

CLAUSULA 09. - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato es de CINCO {05)
MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO, contados a partir de |a fecha acordada en el acta de inicio,
CLAUSULA 10. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: E| CONTRATISTA se obliga a desarrollar
el objeto contractual por su cuenta y riesgo, con total independencia técnica y administrativa, bajo su
exclusiva responsabilidad, poniendo al servicio de El CONTRATANTE en la ejecucién del objeto
contractual, toda su capacidad técnica y profesional, asi como su experiencia, de acuerdo a la idoneidad
demostrada y evaluada. Este contralo no genera vinculo laboral alguno entre las partes contratantes.
PARAGRAFO. Dentro de las obligaciones contractuales y de acuerdo a lo previsto en la presents
clausula, E| CONTRATISTA debera realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para
el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraciuales, adguiridas con la celebracion del
presante contrato y debera garantizar a El CONTRATANTE oportunidad, legalidad, eficiencia. eficacia,
imparcialidad, economia, celeridad, y demas que eviten cualquier tipo de responsabilidad civil, penal o
administrativa en detrimento patrimonial en cualguiera de las operaciones, actos u omisiones que se
ejecuten en desarrollo del contrate, bajo su completa autonomia técnica y administrativa. lgualmente, E|
CONTRATANTE debera basar toda su actividad en el desarrollo del objeto contractual conforme a las
normas lagales que cada materia o asunto exige y responder por el control interno intrinseco a la
gjecucion del contrato. CLAUSULA 11. - RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA: Los
honorarios, salarios y demas pagos o compensaciones del personal que EL CONTRATISTA, vincule
para el cumplimiento del objeto y las obligaciones del presante contrato, serdn de su propia cuenta y
riesgo, en consecuencia, EL CONTRATANTE, queda exonerado de toda responsabilidad y gasto que
ocasione por fuera del valor estipulado en el presente contrato. Ademas, es responsable por el
cumplimiento del objeto establecido en &l presente documente y sera responsable por los dafios que
ocasionen sus empleados, los empleados de sus subcontratistas, a la ES.E. HLP, en la ejecucién del

objeto del presente Contrate. CLAUSULA 12, - AUTONOMIA Y SUBORDINACION: El CONTRATISTA

cumplira con sus obligaciones contractuales con total autonomia e independencia, aplicando sus
conceptos, conocimientos y critarios, sin ningdn tipo de subordinacion para con EL CONTRATANTE, ni
cumplimiento de ordenes, horarios o jornadas minimas. luego entonces, EL CONTRATANTE no es
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responsable por ningun tipo de reclamaciones de caracter leboral respecto de este o de sus
dependencias. CLAUSULA 13. — SUSPENSION Y REANUDACION: La ejecucian del contrato, podra
suspenderse por razones debidamente ustificadas y soportadas, previa solicitud del contratista o 2l
suparvisor o amoos, Una vez cesen los motivos o hechos que originaron la susperfﬁi{':n. s& reanudard la
ejecucion del contrato, por el plazo que hiciera falta. La suspensién del contrale y su reanudacion.
deberan constar por escrito, Se debera prever el restablecimiento de la garantia y sus riesgos cuando
se produzca una prorroga, s8i es gue se exigio el afianzamiento. EL.ﬁ.UEULﬁ 14, -
SUBCONTRATACION: Si el Contratista es objeto de fusidn, escision o cambio de control, Ia E.S.E HLP,
esta facullada a conocer las condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Contratista se obliga a
informar oportunamente a la E.8.E. HLP de la misma y solicitar su consentimiento. Para la ejecucidn de
clertos trabajos que deban ser realizados para mayor eficacia, rapldez o ecanomia por personal
especializado, E| CONTRATISTA puede subconiratarios con aulorizacion de EL.CONTRATANTE. EI
Empleo de tales subcontratistas no releva a E| CONTRATISTA de |a responsabilidad que asume de las
obligaciones emanadas del presente contrato. EL CONTRATANTE no adquirira relacién alguna con los
subcontratistas v la responsabllidad de los trabajos gue estos ejecuten seguira a cargo de El
CONTRATISTA. EL CONTRATANTE podra exigir a El CONTRATISTA la terminacion del subcontrate
en cualguier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones. CLAUSULA 15. —
CESION: EL CONTRATISTA podra ceder el presente contrato, a persona natural o juridica, siempre y
cuando, exista autorizacidén previa y por escrito de la entidad. La E.S.E. deberd avalar y verificar que el
cesionario cumpla con los requisitos de idoneidad, experiencia, técnicos y los demas gue fueron exigidos
para la ejecucion de la contratacion, CLAUSULA 16. — CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Quedan
incorporadas en el presente contrato las cldusulas excepcionales previstas en Ley 80 de 1883 - Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica y demas normas que regulen |a matera, esto as
la interpretacion, maodificacion y terminacidn unilateral; la caducidad y la de reversion. CLAUSULA 17.
— INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar a la E.S.E. HLP, con ocasign de la violacién o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener
indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier dafic o perjuicio originado &n reclamaciones de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el mento del dafio o perjuicio causado. El
Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal contratante por cualguier obligacian de caracter
laboral o relacionade gue se originen en el incumplimiente de las obligaciones |aborales que el
Contratista asume frente al personal, subordinades o lerceros que se vinculen & la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presenta Contrato. CLAUSULA 18. — CASO FORTUITO Y FUERZA
MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responzabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualguiera de las prestaciones a su cargo derivadas
del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana. CLAUSULA 19. - GARANTIAS: Conforme al Articulo 25 del ESTATUTO DE
CONTRATACION, desarrollado por el Articulo 67 del MANUAL DE CONTRATACION, se establece que,
en los procesos de contratacidn que se adelanten bajo la modalidad de seleccion dé contratacion directa,
NO es requisito obligatorio la exigencia de las garantias. Para el caso particular, por tratarse de un
proceso de contratacién que se llevard a cabo mediante dicha modalidad de seleccién, y considerando
la naturaleza, el valor del contrato y la forma de pago, se considera que NO sera obligatoria la exigencia
de garantias. Esto se fundamenta en la premisa de que, en caso de que el contratista no cumpla con la
prestacion del servicio conforme al alcance del objeto y sus especificaciones tecnicas, no se realizara el
pago, eliminanda asi cualquier riesgo de pérdida de recursos para la entidad, CLAUSULA 20. -
SUPERVISION: La Supervision de la ejecucidn y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
contratista a favor de la entidad estatal contratante, estara a cargo de un fungionario de la ES.E
HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA, el cual debera realizar las funciones y tendra en cuenta las
prohibiciones y responsabilidades, consagradas en el Titulo |V de la Resolucidon No. 066 de 2020 —
Manual de Contratacion. CLAUSULA 21. - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial o total
de cualquiera de las obligaciones de EL CONTRATISTA o de deficiencia en el servicio del presente
contrato, la E S E. HLP, puede adelantar el procedimiento establecide en la Ley e imponer multas
sucesivas diarias del cero punto cinco por ciento (0.5%), y hasta el diez por cienta (10%) del valor total
del contrato y de acuerdo con la gravedad del incumplimiento. Una vez en firme el acto administrative
que las haya decretado, se haran efectivas descontando su valor de los saldos gque la ESE. HLP, le
adeude a EL CONTRATISTA, con occasion de |a ejecucién del presente Contrato, de conformidad con
las raglas del Cédigo Civil. PARAGRAFOQ 1. No habra lugar a imposicidn de multas cuando la mora o
incumplimiento se deba a fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadgs. CLAUSULA 22. -
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumpiimiento o
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inejecucion, parcial o total de [as obligaciones contraidas con ocasion del contrato la entidad exigira
directamente al contratista a titulo de clausula penal una suma entre el diez (10) v el treinta por ciento
(30%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula panal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citada valor Este valor puede ser compensado con los mantos que
la E.S.E. HLP, adeude al Conlratista con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad
con las reglas del Codigo Civil CLAUSULA 23. - INEXISTENCIA DE INHABILIDAD

INCOMPATIBILIDADES N| CONFLICTO DE INTERESES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este documento, que no se encuentra
incurso en ninguna de |as inhabilidades & Incompatibilidades, ni conflictos de interés, contempladas en
la constitucion politica de Colombia, en la Ley y en el Estatuto y Manual de Contratacion para la ejecucién
del contrato. Si en el transcurse de la ejecucion del contrato se llegare a encontrar incurso en alguna de
ellas dara aviso inmadiatamente a EL CONTRATANTE a través del Supervisor del contrato. CLAUSULA
24. — MECANISMOS DE SOLU DIQN DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias o
diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal contratante con ocasion de la firma,
gjecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del Contrato, asl como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente Contrato, serdn sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo
directo. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran
mediante: la conciliacién, amigable composicion, transaccion o cualquier otro mecanismo de solucion de
controversia contractual previsto en la Ley. Si aun asl las partes no llegan a un acuerdo para resclver
sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion de lo contencioso administrativo o ante un tribunal de
arbitramento pactado en comun acuerdo entre las partes. CLAUSULA 25. — PROPIEDAD
INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras yio disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal
contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982 Asl mismo, el
Contratista garantiza que los frabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto
de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera
otros derechos legales o contractuales de terceros. EI;E!&ULA 26. — CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA acepta, que |a informacian confidencial que reciba ¢ conozca con relacién a la ejecucian
del presente contrato, tiene como Unica y exclusiva finalidad el permitir el cabal y correcto desempefio
de sus obligaciones; por lo tanto, se obliga a no difundir, comentar, copiar, entregar, comunicar a terceros
o hacer un uso diferente de esta, por lo que la misma debera ser manejada con absoluto cuidado y
confidencialidad. El deber de confidencialidad comprande la cbligacién de adoptar medidas de sequridad
de caracter tecnico, operativo, tecnolégico y fisico, asi como comunicar 8 su superior jerarquico de
cualquier sustraccion, alteracion o pérdida de la informacién confidencial. EL CONTRATISTA sdlo podra
revelar la informacion confidencial cuando, previamente, EL CONTRATANTE haya autcrizado
expresamente por escrito, su divulgacion. PARAGRAFO 1.Se considera informacidn confidencial
cualquier informacion de caracter tecnoldgico, contable, financiero, comercial, propiedad industrial,
derechos de autor, tecnica, estratégica, conceptos o cualquier informacién relacionada con las

operaciones de negocios presentes y futuros de EL CONTRATANTE. Adiclonalmente, los datos
personales plblicos, semiprivados, privados y sansibles que se tengan de bases de datos de la entidad

en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1581 del 2012 y sus decretos reglamentarios, son
considerados por EL CONTRATANTE como informacion confidencial. Tambign seran confidenciales |os
procedimientos gque conciernen a la estructura y consolidacion del know how de EL
CONTRATANTE bien sea que dicha Informacidn sea escrita, oral o visual, en forma elactrénica o
preservada a través de cualquier medic que contenga datos personales, informacion financiera,
_rnudelus, documentos, Informacion comercial, comrespondencia, vy cualquler otro documento o
Iinstrumento que contenga informacién relacionada con las actividades del CONTRATANTE.
PARAGRAFQ 2. Las anteriores obligaciones se extienden a toda persona que pudiera intervenir en
cualquier fase de la contratacion por cuenta del contratista y subsistiran aun después de finalizado el
objeto contractual efectuado en el marco del presente contrato. CLAUSULA 27, — CAUSALES DE
TERMINACION DEL CONTRATO: Los contratos pueden terminarse de forma normal @ anermal debideo
a diversas causas saber: (i) por mutuo consentimlento, denominada también resciliacién o mutuo
disenso (art, 1602 C.C), (i) por causas atribuibles al contratante: incumplimiento grave de la
administracién que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del contratista (exceptio non
adimpleti contractus, art. 1609 C.C.}, o incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad
pAricule 18 de la Ley 80 de 1893); (if) por causas legales o contraciuales: muerte del contratista,
resolucién, extincion del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa), o terminacidn unilateral o por
las vicios CL&&ULA 28. — TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: El contratista podra
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solicitar |la terminacion anticipada del contrato, mediante una solicitud por escrito gon al menos 15 dias
calendario de antelacion a |a fecha en que se requiera se haga efectiva la terminagion. CLAUSULA 29,
- LIQUIDACION DEL CONTRATO: La fiquidacion del presente contrato se realizara de acuerdao con lo
previsto en el Articulo 21 del Acuerdo de Junta Directiva No. 011 da 2020- Estatuto de Contratacion.
CLAUSULA 30. - CONTR : EL CONTRATISTA se obliga a permitif la vigilancia de las
veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en la Ley 850 de 2003 y a suministrar a éstas la
informacidn y documentacion gque soliciten en relacion con el presente contrato y su ejecucion
CLAUSULA 31. — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente
contrato el COP, el estudic previo, la invitacion, la propuesta y los documentos presentados por el
contratista en ella, y los demas documentos expedidos en la etapa reuuntraclu@l. cantractual y post
contraciual, Eyiu SULA 32. - PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION DEL CONTRATO: El presents
contrato se perfecciona con |a firma de las partes. Para su gjecucion requiere el registro presupuestal,
|la aprobacién por parte de las garantias, en caso de haberse exigido, la acreditacion del contratista de
ancontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral y la suscripcion
del acta de inicio. CLAUSULA 33. — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos |os efectos legales y
fiscales, las partes acuerdan fijar como domicilio contractual el Municipio de Piedecussta, Santander.
CLAUSULA 34. - VALIDEZ DE LA FIRMA DIGITAL: Las partes acuerdan que tﬂn-!:lré validez las firmas
estampadas digitaiments en &l presente procedo de contratacion, asumiendo con ello su plena validez
y perfeccionamiento. CLAUSULA 35. — NOTIFICACIONES: En virtud de lo establecido en el Capitulo
V, de la Ley 1437 de 2011, EL CONTRATISTA, con la firma del presente dedumento AUTORIZA,
MANIFIESTA y ACEPTA la voluntad de ser notificado de los avisos, solicitudes, comunicaciones y
demas notificaciones que se deban realizar en virtud de la relacién contractual a traves de medio

elecirdnico a la siguiente direccion de comeo: paulacarrenc1893(@amail.com

Para constancia de lo anterior, se firma el dia DIECINUEVE (19) del mes de FEBRERO de DOS MIL
VEINTISEIS (2026).

EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,

i

[ |

Vel Comeno

FREDY ORLANDO ROJAS ARIAS PAULA ANDREA CARRENO GARAVITO
GERENTE ESE HLP. CC. 1.098.745.130 DE BUCARAMANGA

Proyecto y revist aspectos juridicos: Abg. ASTRID KARINA ORTIZ PEREZ
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