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2025 12 Fririexiag) 375,000,900
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PAGAMOS A: Nit. o C.C. (iudad
YUDI ANDREA RODAS CARABALI 1113624822 PALMIRA
T.T. Egresa No. Cheque No|  Banco Fecha Centro Costo Cpte Cnt
832 19381 7224525] @52 BANCO AV VILLAS  12025/12/12 General 20251202
LA SUMA DE  :DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M.CTE,*¥¥¥¥sxkxdixiiykrityiariikerrtriiibiaariy
Detalle: Subtotal.... 2,375,000
PAGO CUOTA 4 CONTRATO 320-14-81-139 Dcto.... %
R.fte... %
R.Ric... %
Iva Retenido
May Vlr Pago
OTRO ST CONTRATO 320-14-81-139 Valor Falta:
Valor Pago.. 2,375,609
CUENTA DESCRIPCION BENEFICIARIO DEBITO CREDITO
11100504 AV VILLAS .00 2,375,000.00
249855 Servicios YUDT ANDREA RODAS CARABALI 2,375,600.00 .60
TOTAL 2,375,000.00 2,375,000.60@
Recibi Conforme Reviso Preparado QJ Autopizado
Cedula o Nit JIRS WAER




[= ANEXO CONTABLE =]

-AMOS A: Nit. o C.C. (iudad

__ANDREA RODAS_CARABALI 1113624822 PALMIRA

' Egreso No, Cheque No| Banco Fecha Centro Costo Cpte (nt
] 19381 7224525| 852 BANCO AV VILLAS  [2025/12/12 General 20251282
ENTA | DESCRIPCION | BENEFICIARIO DEBITO | CREDITO

130504 AV VILLAS .00 2,375,000.00

4955 Servicios YUDI ANDREA RODAS CARABALI 2,375,000.00 .00




PERSONERIA MUNICIPAL - NIIF NIT.  815000301-9 Telefonos 602-2844240 Ubliiacion Contraida: No. 612

Contratista:YUDI ANDREA RODAS CARABALI CARRERA 38 40 72 3175509253 PALMIRA Pagina: 001
Fra.Prv: 50 T1.0.:014 Fch.Fact.2025/12 /11 Fch.Veto. 2026/01/11  NIT : 1113624822 PAG0:02 CREDITO
Disponibilidad: 0TRO SI CONTRA Registro: 000345 Valor:  3750,000.00 Saldo: 1250,000.00 Sw-C:00
Rubro Ppptal Descripcion Valor
212020200805 Servicios de apoyo a oficina 2500,000.00
Son :DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M.CTE, ***#ss#ssssxssaxsxxsssssx¥| Subtotal 2500,000.00
Retencion .00 %
OTRO SI CONTRATO 320-14-01-139 Prounival le 2.00 % 50,000.00
Prohospital 1.00 % 25,000.00
Procultura .00 %
ProUniPacif .00 %
ProDesar .00 %
CONTRATO 320-14-01-139-2025 SERVICIOS PERSONALES DE APOYQ EN JustFani 00 %
LA GESTION DE LA DIRECCION OPERATIVA PARA LOS DERECHOS HUMA- Adulto Mayor ~ 2.00 % 50,000.00
NOS, MEDIO AMBIENTE Y PARTICIPACION CIUDADANA EN LA EJECU- ProDeporte .00 %
CION DE LABORES ASISTENCIALES |va .00 %
000000000000000000000000000000MAAG9520251211152417 Reteiva 00 %
Reteica 00 %
TOTAL => 2315,000.00
CUENTA  |DESCRIPC | TERCERO | DESTINO | CC | DEBITO | CREDITO
249055 Servicios 2375,000.00
511180 Servicios 2500,000.00
24072201 ESTAMPILLAS PRO UNIVALLE 50,000.00
24072202 ESTAMPILLAS PRO HOSPITALES 25,000.00
24072203 ESTANPILLAS PRO ADULTO MAYOR 50,000.00

TOTALES
Pre?;ﬂarado ‘ Qﬁ%do ‘

MAAGS 20251211 152417 Impreso por MAX Software wiw. |nterfasemax com
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| 212028208805 Servicios de apoyo a oficina 2500,000.00
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Subtotal | 2560,000.00 |
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Codigo: FO-P6-30
P DOCUMENTO_ EQUIVALENTE A FACTURA Version: 04
g-'" ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS x
¥ NO RESPONSABLES DE IVA) Fecha de
§ ( aprobacion: i
= Proceso: Gestion en Servicios Administrativos y Financieros Pagina 1 de 1
2 CONSECUTIVO
INFORMACION GENERAL | CONTRATO No. 320.14.01.139 DE 2025 CONTABILIDAD
Dependencia Contabilidad Fecha de Transaccion: 03 DE DICIEMBRE DE 2025
Direccion o Area ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Razdén Social adquirente PERSONERIA MUNICIPAL DE PALMIRA
NIT: 815.000.301-9 Direccion CARRERA 24 No. 21 - 20
Teléfonos 2844240 Ciudad PALMIRA

INFORMACION DEL BENEFICIARIO:

Nombres y apellidos

(completos) YUDI ANDREA RODAS CARABALI
Cedula 1113.624.822 | reléfono (Fijoylo 3175509253
Movil):
Direccion CARRERA 37 No. 40-32
Correo Electronico Danian21@hotmail.es Ciudad PALMIRA - VALLE

INFORMACION CONTRACTUAL Y CONCEPTO DEL PAGO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LABORES ASISTENCIALES QUE
CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO, PROTECCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS,
OBEIOEE EN EL MARCO DEL PLAN DE ACCION DE LA VIGENCIA 2025 DE LA PERSONERIA AUXILIAR
CONIRALO: PARA LA GUARDA Y PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS, MEDIO AMBIENTE Y
ESPACIO PUBLICO.
No. DEL CDP 000266 FECHA DEL CDP: 06 DE AGOSTO DE 2025
No. DEL RCP 000266 FECHA DEL RCP: 08 DE AGOSTO DE 2025
GOR. FECHA DEL CDP
OTRO Si O 000325 RE AT 22 DE OCTUBRE DE 2025
ADICIONES
RER: FECHA DEL RCP
OTRO Si O 000345 oS 27 DE OCTUBRE DE 2025
ADICIONES
VALOR DEL
arincs $7.500.000 M/CTE. VALOR ADICION $3.750.000 M/CTE.

CONCEPTO DEL PAGO: PAGO CUOTA No. 04 (CUATRO) DEL CONTRATO No. 320.14.01.139 DE 2025, CUYO
OBJETIVO ES EL INDICADO ANTERIORMENTE.

Valor del pago: $2.500.000.
Valor en letras DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.

: Banco: No. de cuenta: Tipo de cuenta:
Favor consignara: o)\ ~ol OMBIA | 80800012423 AHORROS

Campo para firma y nimero de cédula del Beneficiario:

Firma: ) Cédula y ciudad de 1.113.624.822 DE
oot Drdvest o) Expedicion: PALMIRA — VALLE




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

® f
S 5 m I e Fecha creacién reporte 2025-11-11, 06:31:05 PM  Tipo Planilla I Numero Planilla 1076578904 Referencla pago(PIN) 8823539497
p ;i Periodo Cotizacion 202511 Periodo Servicio 202511

Cliente:

“N HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social YUD| ANDREA RODAS CARABALI
Documento CC 1113624822 Direccion CL 38A #40 - 68
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3175509253
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién | UNICO Total Afiliados |1
Ciudad PALMIRA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO

Documentoe |CC 1113624822 Ré;-d' : i ! \ Apellidos y_N_n.mbr_es cgg;g;::;a‘g v c,‘?r:t;':j:e Ublcacién Laboral

i idente B o

Tipa Cotizante |59 |0(] t RODAS CARABALI YUDI ANDREA 76520000 - 76 VALLE DEL CAUCA
ll. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Pensidn Salud Riesgos Caja Parafiscales
o (T | e | AL AR | AP ) | ecws | wemsae| A G| S0 | T | moan e nend S| T | oo famca S| AT | |
$ 1402500 | 300 6% | $1431500 |5 237800 50 = 50 EPSOT 125% § 1421500 § 178,000 50 1w ] 2AM % | § 140500 lﬂ.!ﬂ. NGO 0% 50 so % $0 o% 30

IV.TOTALES

Total Aportes Pension Total Aportes FSP | Total Aportes FSPS | Total Aportes Salud | Total Aportes Riesgos | - Total Apories Cajas Total Aportes SENA . Total Aportes ICBF | T'Qral npnm; ESAP | Total Aportes MEN : ;
Feamer T : ; : ; g ; T Total Final

 PORVENR | FSPSOLDARIDAD | FSPSUBSISTENCIA |  NUEVAEPSSA FianheURAY  NINGUNA CCF SENA . IceF . EsaP MEN'
$ 227.800 $0 s0 $ 178.000 $34.700 $0 50 S0 50 50 $ 440,500
Paginaide 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogoté 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLEI

1El Poder

de lo SIMPLE!




& Scotiabank.
(& COLPATRIA

CORRESPONSAL BANCARIO
SCOTIABANE COLPATRIA
Puntored no te cobra por esta
transaccién
Pago de facturas

TRANSACCION EXITOSA

Fecha 11/11/2025
Hora 16:31:09
Terminal 369834
i PILA PLANILLA
Convenio
ASISTIDA SIMPLE
tade 0408
Convenio
Referencia 8823539497
Valor $440,500
Transaccion 001282388955
VIVIAN ANGELICA
Usuario

NAVARRO ERAZO

Linea de atencién
personalizada en Bogota:
601 3487877 Resto del Pais: 01
8000 960 505
Aqui también puede pagar su
tarjeta de
credito y creditos de consumo
del Banco
Scotiabank Colpatria
BANCO SCOTIABANE COLPATRIA
VIGILADO
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE
COLOMBIA

El usuvario autoriza a CONEXRED SAS
(PUNTORED) para el tratamiento de los
dates preporcionades para el envio de

soportes electrdnicos de las
transacciones gue realice en el punte,
cuando ello sea requeride o solicitado
por al Usuario, asi mismo para
realizar estudios de consumo,
analitica de datos y comercializar la
informacién procesada, para ampliar la
oferta financiera, comercial y de
servicies gque le proporciona PUNTORED y
/o para contactarlo y adelantar
campafias comerciales. PFara conoccer sus
derechos, consulte la Politica de
Tratamiento disponible en www.puntored.
co los cuales podrd ejercer a través
del correo servicical.clientedpuntoraed.
co



Certificado
Bancario

Martes, 1 de abril de 2025
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que YUDI ANDREA RODAS CARABALI identificado(a) con CC
1113624822, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 80800012423 2024/07117 CXC PENDIENTES

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes ndmeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

(@

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia



[F-Homepage : = |UTC-51417:33

©VORTAL 2018 Terminos de uso  Mormativa  Soporte Remato Ayuda | Espafiol :Cul-orrﬂ.u'a) .

yudi andrea rodas
Busqgueda Mis procesos Menl I Ira Buscar...
Escritoio = Menu = Asministration de contreios — Ver contrato
1 Migrmacicn geners Cancelar | | < || Evawacien ge ta Entided Estatal || > |
z Cendiclones
VER CONTRATO
3 Blenes y servicios Ejecucién del Contrato
Documentos del Proveedor
Docurnentos del contrato Plan de Pagos
& Informacion presupuestal ¢&Se requieren emisiones de S8 No
codigos de autorizacion?
7 Ejecucién del Contrato
Id de pago Nimero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcién Valor total de la factura Estado
3 Modificaciones del Contrato
Pago 001 001 29/08/2025 29/08/2025 12:00:00 2.500.000 COP Pagado Detalle
g Ingumplimientos 12:00:00 PM PM (urc-05:00)
({UTC-05:00) Bogotd, Bogotd, Lima, Quit)
Lima, Quito)
Pago 002 o2 30/08/2025 30/09/2025 12:00:00 2,500,000 COP Pagado Detalle
T:33:00 AM (uTe- PM ((uTC-05:00)
05:00) Bogons, Lina, Bogota, Lima, Quita)
Quita)
Pago 003 003 27 dias de tiempo - 2.500.000 COP Enviado Detalle
transcurrido ala
(61172025 12:00.00 Entidad
PMUTC-05:00) Estatal
Bogota, Lima, Quig)
|V Crear |
Documentos de ejecucién del contrato
Descripecién Nombre del archivo Cargado por
38, RP 000266 YUDI ANDREA 38. RP 000266 YUDI ANDREA Comprador Descargar Detalle
RODAS_0001.pdf RODAS_0001.pdf
40, DESIGNACION SUPERVISOR YUDI 40. DESIGNACION SUPERVISOR YUDI Comprador Descargar Detalle
ANDREA RODAS pdf ANDREA RODAS.pdf
37. ARL AXA YUDI ANDREA RODAS 37. ARL AXA YUDI ANDREA RODAS Comprador Descargar Delalle
CARABALpdf CARABALIpdf
YUDI ANDREA RODAS_0001.pdf YUDI ANDREA RODAS_0001.pdf Comprador Dascargar Detalle
CUOTAD1_AGOSTO2025-138_YUDI CUDTAD1_AGOST02025-139_YUDI Comprador Descargsr  Detalle
ANDREA RODAS CARABALI zip ANDREA RODAS CARABALL.zip
CUQTAD2_SEPTIEMBRE_2025-139_YUDI CUOTAD2_SEPTIEMBRE_2025-139_YUDI Comprador Descargar  Detalle
ANDREA RODAS CARABALI zip ANDREA RODAS CARABALLzip
CUOTA03_OCTUBRE_2025-133_YUDI CUOTAQ3_OCTUBRE_2025-138_YUDI Comprador Oescargar  Detalle
ANDREA RODAS CARABALI zip ANDREA RODAS CARABALI.zip

E_E-m'rar :r-E‘amarnuwn ;

| < | Evauacisn de la Entidad Estatal | > |

018000-52-0808 www.colsmbiacompra.gov.ca'saporte  Lunes a Viemes 7:00 am. a7:00 pm,



Palmira, 03 de diciembre de 2025

Doctor:

CARLOS ALBERTO RAMIREZ ALVIZ

Personero Auxiliar para la Guarda y Promocién de los Derechos Humanos, Medio
Ambiente y Espacio Publico.

PERSONERIA MUNICIPAL DE PALMIRA

Palmira

ASUNTO: INFORME DE ACTIVIDADES

CUOTA No.: 4DES

CONTRATO: 320-14-01-139

PERIODO: DEL 01 DE NOVIEMBRE AL 28 DE NOVIEMBRE DE 2025

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento a usted, en calidad de supervisora del contrato de prestacion
de servicios de Apoyo a la Gestién No. 320-14-01-139 DE 2025, el informe de
actividades ejecutadas con base en el objeto contractual “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LABORES ASISTENCIALES QUE
CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO, PROTECCION Y PROMOCION DE LOS
DERECHOS,' EN EL MARCO DEL PLAN DE ACCION DE LA VIGENCIA 2025 DE LA
PERSONERIA AUXILIAR PARA LA GUARDA Y PROMOCION DE DERECHOS
HUMANOS, MEDIO AMBIENTE Y ESPACIO PI:IBLICO", durante el periodo
comprendido entre el 01 de noviembre al 30 de noviembre de 2025.

Fecha de Inicio: 01 de AGOSTO de 2025
Fecha de Terminacion: 30 de OCTUBRE de 2025
Adicion Otrosi: 15 de DICIEMBRE de 2025

Para el cumplimiento del presente contrato de Prestacién de servicios, se han pactado
las siguientes obligaciones:

1. Disefiar plan de trabajo de acuerdo a las lineas de accién de la Personeria Auxiliar
para la guarda y promocién de los Derechos Humanos, Medio Ambiente y Espacio
Pablico, teniendo en cuenta las problematicas identificadas y aplicando las
acciones y rutas para el establecimiento de derechos.

2. Participar en los procesos de formacion y capacitacion liderados por la entidad o
en los cuales le sea delegado, en temas inherentes a la promocién de los
Derechos Humanos, la conservacion del Medio Ambiente y la recuperacién del
espacio publico.

3. Realizar reconocimiento en instituciones educativas para analizar y caracterizar
los territorios, identificando las posibles probleméticas o riesgos que alteren la
convivencia de la comunidad educativa, de acuerdo con las acciones de la
Personeria auxiliar.

4. Identificar actores, necesidades y recursos que requieran las poblaciones y
sectores priorizados, para ser intervenidos y gestionados por la entidad, como
Ministerio Publico.

5. Apoyar la gestion de actividades culturales, deportivas, ambientales y/o sociales
que aporten a la prevencion de los conflictos, la convivencia arménica, la
identificacion de derechos fundamentales, la conservacién del medio ambiente,
la recuperacion del espacio publico, entre otros.

6. Brindar apoyo a la Personeria Auxiliar, en los temas que guarden relacién con
los procesos que adelante la entidad, ademas de las reuniones, mesas de
trabajo, eventos y demés actividades a las que sea solicitado su apoyo.
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7. Las demds inherentes a sus obligaciones contractuales, asignadas por la
supervision y que se requieran para el cabal cumplimiento del contrato.

Durante este periodo, se ha avanzado en las siguientes acciones para el cumplimiento
del contrato:

1. Disefiar plan de trabajo de acuerdo a las lineas de accion de la
Personeria Auxiliar para la guarda y promocion de los Derechos
Humanos, Medio Ambiente y Espacio Publico, teniendo en cuenta las
problematicas identificadas y aplicando las acciones y rutas para el
establecimiento de derechos.

« Durante el mes de noviembre, llevé a cabo reuniones con los presidentes de
las Juntas de Accién Comunal de los sectores previamente focalizados y con
el equipo de trabajo de la personeria encargado de los derechos humanos El
objetivo principal fue identificar las necesidades especificas de cada
comunidad para asi definir acciones conjuntas que permitan atenderlas de
manera efectiva.

e Cines familiares

e Recuperacion de espacios

e Guerra de almohadas

« Estrategia de vacaciones de los NNAJ

o Fortalecer jovenes en liderazgo comunitario

REUNION CON LIDERES REUNION DE EQUIPO

2. Participar en los procesos de formacion y capacitacion liderados por la
entidad o en los cuales le sea delegado, en temas inherentes a la
promocién de los Derechos Humanos, la conservacion del Medio
Ambiente y la recuperacion del espacio publico.

o Realicé acompafiamiento a la ejecucion de la estrategia “Te Escucho”, liderada
por la Personeria Auxiliar de Derechos Humanos, la cual fue implementada
al interior de las actividades realizadas en los territorios (guayabal, cristales,
orlidia, cristales y el prado) y dirigida a las personas que participaron en las
actividades. Esta actividad tuvo como proposito generar un espacio de dialogo,
escucha activa y bienestar, permitiendo identificar necesidades, fortalecer las
relaciones interpersonales y promover un ambiente mas arménico y participativo
en los territorios.

También realicé acompafiamiento a el torneo del barrismo social el cual
apoyamos como logisticas del evento y organizadores del mismo.
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TE ESCUCHO

3. Realizar reconocimiento en instituciones educativas para analizar y

caracterizar los territorios, identificando las posibles problematicas o
riesgos que alteren la convivencia de la comunidad educativa, de
acuerdo con las acciones de la Personeria auxiliar.

En cumplimiento de la actividad correspondiente al reconocimiento en
instituciones educativas, realicé visita técnica y de acompafiamiento a las
sedes priorizadas con el proposito de analizar y caracterizar el territorio
escolar, atendiendo los lineamientos establecidos por la Personeria Auxiliar.

Durante el recorrido llevé a cabo una observacion directa de los entornos
internos y externos de las instituciones, identificando aspectos relacionados
con la convivencia, la dindmica comunitaria y las posibles situaciones de
riesgo que pueden afectar el bienestar de los estudiantes, docentes y demas
actores educativos. Esta caracterizacion incluyé la revision de espacios
comunes, rutas de acceso, zonas de recreacion, contextos inmediatos del
barrio y percepcién de la comunidad educativa frente a situaciones que
puedan alterar la armonia institucional.

Asimismo, realicé didlogos con directivos, docentes y personal administrativo,
quienes aportaron informacion relevante sobre problematicas recurrentes,
antecedentes de convivencia, factores de vulnerabilidad, asi como oportunidades
de articulacion interinstitucional para fortalecer acciones preventivas

4. Identificar actores, necesidades y recursos que requieran Ilas

poblaciones y sectores priorizados, para ser intervenidos y gestionados
por la entidad, como Ministerio Publico.

Diagnéstico Territorial — Identificacion de Comunidades con Necesidad de
Acompainamiento

En cumplimiento de la actividad establecida, llevé a cabo un ejercicio de
identificacion y analisis de actores, necesidades y recursos en los sectores
priorizados del municipio. A través del Diagndstico Territorial, se identificaron
comunidades que actualmente enfrentan situaciones de vulnerabilidad social,
econdmica y de acceso a derechos fundamentales.

Durante el proceso se destaco la necesidad de acompafiamiento en sectores donde
se evidencia:
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Bajo acceso a servicios institucionales.

Altos niveles de violencia intrafamiliar y juvenil.

Ausencia de oportunidades educativas y laborales.
Desarticulacion comunitaria y escasa participacion ciudadana.

Se identificaron como actores clave: lideres comunitarios, juntas de accién comunal,
instituciones educativas, organizaciones sociales y entes de control. Asimismo, se
establecieron los recursos disponibles (infraestructura, talento humano, redes
institucionales) y los requeridos para fortalecer la presencia del Ministerio Plblico a
través de la Personeria.

Este ejercicio permite orientar de forma estratégica las acciones de intervencion,
velando por una gestion eficiente, inclusiva y sostenida del acompafiamiento
prioritario por parte de la entidad.

5. Apoyar la gestion de actividades culturales, deportivas, ambientales
y/o sociales que aporten a la prevenciéon de los conflictos, la
convivencia arménica, la identificacién de derechos fundamentales, la
conservacion del medio ambiente, la recuperacién del espacio publico,
entre otros.

En el marco de las funciones orientadas a apoyar la gestion de actividades
culturales, deportivas, ambientales y sociales que contribuyan a la prevencién
de conflictos y al fortalecimiento de la convivencia arménica en los territorios,
brindé acompafiamiento y participacion activa en diferentes iniciativas
comunitarias desarrolladas durante el periodo correspondiente.

En primer lugar, hice presencia institucional en la actividad de Barrismo Social,
espacio liderado por colectivos juveniles y actores comunitarios que promueven
la cultura del respeto, la no violencia y la construccién de identidad territorial
positiva a traves del futbol y la expresion artistica. Durante la jornada se
fortalecieron procesos de dialogo con los jévenes barristas, resaltando la
importancia del reconocimiento de derechos, la resolucién pacifica de conflictos
y la apropiacion responsable del espacio publico.

De igual manera, apoyé la actividad de siembra comunitaria, orientada a la
recuperacion y embellecimiento de areas verdes del territorio. Esta accién
promovié la conservacion del medio ambiente, el sentido de pertenencia y la
participacion activa de la comunidad en el cuidado de los espacios comunes. La
actividad permitio resaltar el valor de las practicas ambientales como estrategias
de prevencion y como herramientas para fortalecer vinculos comunitarios.

Finalmente, acomparié el desarrollo del Torneo por la Paz, realizado en los
barrios Cristales y Orlidia, el cual se consolidé como una estrategia deportiva
para promover la integracion comunitaria, el trabajo en equipo y la sana
convivencia entre nifios, jovenes y adultos. La Personeria Auxiliar hizo presencia
institucional, brindando orientacion sobre derechos fundamentales, convivencia
ciudadana y mecanismos de participacion, ademas de observar y fortalecer las
dinamicas de relacionamiento pacifico entre los participantes.

Estas acciones permitieron articular esfuerzos con organizaciones comunitarias,
lideres territoriales y grupos poblacionales, contribuyendo a la consolidacion de
espacios seguros, participativos y orientados a la prevencion de conflictos, la
promocién del respeto mutuo y el fortalecimiento del tejido social.
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6. Brindar apoyo a la Personeria Auxiliar, en los temas que guarden
relacion con los procesos que adelante la entidad, ademas de las
reuniones, mesas de trabajo, eventos y demas actividades a las que
sea solicitado su apoyo.

Di cumplimiento a esta actividad a través del acompafiamiento técnico y
operativo brindado a la mesa de trabajo establecida con los lideres comunitarios
y la Junta de Accién Comunal del corregimiento de La Herradura.

Este proceso ha tenido como propésito articular acciones interinstitucionales con
las diferentes secretarias de la administracién municipal, en su calidad de
garantes, con el fin de asegurar el cumplimiento de los compromisos adquiridos
y la atencién de los requerimientos minimos necesarios para el fortalecimiento y
desarrollo integral del sector.

Asimismo, participé en la mesa de trabajo organizada para la planeacion y
estructuracion de las actividades orientadas al cumplimiento de las metas
establecidas, garantizando un proceso participativo y coordinado entre los
diferentes actores involucrados.
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7. Las demas inherentes a sus obligaciones contractuales, asignadas por
la supervision y que se requieran para el cabal cumplimiento del
contrato.

Durante el presente periodo, no se recibieron directrices adicionales por parte de la
supervision que implicaran el desarrollo de actividades diferentes a las establecidas
en las obligaciones contractuales. En este sentido, se dio cumplimiento a las
responsabilidades asignadas dentro del marco del contrato, atendiendo de manera
oportuna y adecuada las funciones misionales previamente definidas.

Se mantuvo disposicion permanente para atender cualquier requerimiento adicional
que pudiera surgir; sin embargo, no se presentaron nuevas orientaciones, por lo que
las labores realizadas correspondieron exclusivamente a las actividades
programadas y contempladas dentro del plan de trabajo establecido.

Lo anterior, forma parte integral del Informe de seguimiento y supervision para la cuenta
de cobro Nro. 04 (CUATRO), Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO
que he cumplido con la obligacion del pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, segin lo dispuesto en la Ley.

Atentamente,
\ Cdow C.
YUDI ANDREA RODAS CARABALI

CC. 1.113.624.822 de Palmira — Valle Del Cauca
Contratista
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Fechadelinforme: | DIA | 03 | MES | DICIEMBRE | ANO: | 2025 |
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO
CONTRATO NUMERO: 320.14.01.139 DE 08 DE AGOSTO DE 2025
TIPO DE INFORME: | PARCIAL | X | FINAL | | CUOTANo. | 4DES5
DISPONIBILIDAD Y REGISTRO PRESUPUESTAL CON FECHA:

CDP No. 000266 DE FECHA 06 DE AGOSTO DE 2025
CDP - ADICION | 000325 DE FECHA 22 DE OCTUBRE DE 2025
RCP 000266 DE FECHA 08 DE AGOSTO DE 2025
RCP - ADICION | 000345 DE FECHA 27 DE OCTUBRE DE 2025

Apropiaciones

.1 2.1.2.02.02.008.05 — SERVICIOS DE APOYO A OFICINA
Presupuestales: :

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LABORES ASISTENCIALES QUE
Objeto del CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO, PROTECCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS, EN EL
contrato MARCO DEL PLAN DE ACCION DE LA VIGENCIA 2025 DE LA PERSONERIA AUXILIAR PARA LA
GUARDA Y PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS, MEDIO AMBIENTE Y ESPACIO PUBLICO.

CARLOS ALBERTO RAMIREZ ALVIZ

CC: No. 16.270.549 DE PALMIRA — VALLE

PERSONERO AUXILIAR PARA LA GUARDA 'Y PROMOCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS, MEDIO AMBIENTE Y ESPACIO PUBLICO

Supervisor:

YUDI ANDREA RODAS CARABALI
CC: No. 1.113.624.822 DE PALMIRA — VALLE

Contratista CONTRATISTA

OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de trabajo del
periodo comprendido entre el:

01 DE NOVIEMBRE AL 28 DE NOVIEMBRE DE 2025 correspondiente a la CUOTA 4DE5

por lo que se concluye que las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por
la entidad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Disefar plan de trabajo de acuerdo a las lineas de accion de la Personeria Auxiliar
para la guarda y promocion de los Derechos Humanos, Medio Ambiente y Espacio
Publico, teniendo en cuenta las problematicas identificadas y aplicando Ias acciones
y rutas para el establecimiento de derechos.

Especificaciones, 2. Participar en los procesos de formacion y capamtacmn liderados por a entidad o en

los cuales le sea delegado, en temas inherentes a la promocson de los Derechos

Humanos, la conservacion del Medio Ambiente y la recuperacion del espacio publico.

Realizar reconocimiento en instituciones educativas para analizar y caracterizar los

territorios, identificando las posibles problematicas o riesgos que alteren la

convivencia de la comunidad educativa, de acuerdo con las acciones de la Personena
auxiliar.

4. |dentificar actores, necesidades y recursos que requieran las poblacnones y sectores
priorizados, para ser intervenidos y gestionados por la entidad, como Ministerio
Publico.

actividades u
obligaciones especificas 3
contractuales.

Carrera 24 # 21-20 Palmira, Valle del Cauca- Co]omblg [Tel.(57+2)
: www personenapalmlra gou co/ Emcn
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Y que se requieran para el cabal cumplimiento del contrato,

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obhgamones
especificas contractuales de acuerdo con lo programado en el plan de trabajo
del periodo comprendido entre el: 100%
Porcentaje de =
cumplimiento. P ) DE NOVIEMBRE AL 28 DE NOVIEMBRE DE 202
F’orcentaje de cumpllmlento de las especificaciones, actlwdades u obhgamones
especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de
conformidad con lo acordado en el mismo:

Otras consideraciones:

Prorroga, suspensiones o adiciones en tiempo

Fecha de suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

22/0CTUBRE/2025 31/0CTUBRE/2025 WILLIAM ANDREY ESPINOSA ROJAS

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. |

1. Disefar plan de trabajo de acuerdo a las lineas de accion de la Personeria Auxiliar para la guarda
y promocién de los Derechos Humanos, Medio Ambiente y Espacio Publico, teniendo en cuenta
las problematicas identificadas y aplicando las acciones y rutas para el establecimiento de
derechos.

e Durante el mes de noviembre, la contratista llevo a cabo reuniones con los presidentes de las Juntas de
Accion Comunal de los sectores previamente focalizados y con el equipo de trabajo de la personeria
encargado de los derechos humanos El objetivo principal fue identificar las necesidades especificas de
cada comunidad para asi definir acciones conjuntas que permitan atenderlas de manera efectiva.

Cines familiares

Recuperacion de espacios

Guerra de almohadas

Estrategia de vacaciones de los NNAJ
Fortalecer jovenes en liderazgo comunitario
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2. Participar en los procesos de formacion y capacitacion liderados por la entidad o en los cuales
le sea delegado, en temas inherentes a la promocion de los Derechos Humanos, la conservacion
del Medio Ambiente y la recuperacion del espacio publico.

e La contratista realizd acompafiamiento a la ejecucion de la estrategia “Te Escucho”, liderada por la
Personeria Auxiliar de Derechos Humanos, la cual fue implementada al interior de las actividades
realizadas en los territorios (guayabal, cristales, orlidia, cristales y el prado) y dirigida a las personas que
participaron en las actividades. . Esta actividad tuvo como propésito generar un espacio de diélogo,
escucha activa y bienestar, permitiendo identificar necesidades, fortalecer las relaciones interpersonales
y promover un ambiente mas arménico y participativo en los territorios.

También realizé acompaiiamiento a el torneo del barrismo social el cual apoyamos como logisticas del
evento y organizadores del mismo.

aras 1=2:00PM
EN EL IMDER TODOS EN LA
MISMA CANCHA
TODOS POR LA PAZ

......... PaRTIGIFA |

e D OHDPLEERD
BARRISMO SOCIAL TE ESCUCHO

3. Realizar reconocimiento en instituciones educativas para analizar y caracterizar los territorios,
identificando las posibles problematicas o riesgos que alteren la convivencia de la comunidad
educativa, de acuerdo con las acciones de la Personeria auxiliar.

e En cumplimiento de la actividad correspondiente al reconocimiento en instituciones educativas, la
contratista realizé visita técnica y de acompafiamiento a las sedes priorizadas con el propésito de
analizar y caracterizar el territorio escolar, atendiendo los lineamientos establecidos por la Personeria
Auxiliar.

e Durante el recorrido, la contratista llevd a cabo una observacion directa de los entornos internos y
externos de las instituciones, identificando aspectos relacionados con la convivencia, la dinamica
comunitaria y las posibles situaciones de riesgo que pueden afectar el bienestar de los estudiantes,
docentes y demas actores educativos. Esta caracterizacion incluyé la revision de espacios comunes,
rutas de acceso, zonas de recreacion, contextos inmediatos del barrio y percepcion de la comunidad
educativa frente a situaciones que puedan alterar la armonia institucional.

Asimismo, realizé dialogos con directivos, docentes y personal administrativo, quienes aportaron informacién
relevante sobre probleméticas recurrentes, antecedentes de convivencia, factores de vulnerabilidad, asi
como oportunidades de articulacion interinstitucional para fortalecer acciones preventivas

4, Identificar actores, necesidades y recursos que requieran las poblaciones y sectores priorizados,
para ser intervenidos y gestionados por la entidad, como Ministerio Publico.
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Diagnéstico Territorial - Identificacion de Comunidades con Necesidad de Acompafiamiento

» En cumplimiento de la actividad establecida, la contratista llevo a cabo un ejercicio de identificacion y
analisis de actores, necesidades y recursos en los sectores priorizados del municipio. A través del
Diagnostico Territorial, se identificaron comunidades que actualmente enfrentan situaciones de
vulnerabilidad social, econémica y de acceso a derechos fundamentales.

Durante el proceso se destaco la necesidad de acompariamiento en sectores donde se evidencia:

Bajo acceso a servicios institucionales.

Altos niveles de violencia intrafamiliar y juvenil.

Ausencia de oportunidades educativas y laborales.
Desarticulacion comunitaria y escasa participacion ciudadana.

Se identificaron como actores clave: lideres comunitarios, juntas de accion comunal, instituciones
educativas, organizaciones sociales y entes de control. Asimismo, se establecieron los recursos disponibles
(infraestructura, talento humano, redes institucionales) y los requeridos para fortalecer la presencia del
Ministerio Publico a través de la Personeria.

Este ejercicio permite orientar de forma estratégica las acciones de intervencion, velando por una gestion
eficiente, inclusiva y sostenida del acompafiamiento prioritario por parte de la entidad.

5. Apoyar la gestion de actividades culturales, deportivas, ambientales y/o sociales que aporten a
la prevencion de los conflictos, la convivencia arménica, la identificacion de derechos
fundamentales, la conservacién del medio ambiente, la recuperacion del espacio publico, entre
otros.

En el marco de las funciones orientadas a apoyar la gestion de actividades culturales, deportivas,
ambientales y sociales que contribuyan a la prevencion de conflictos y al fortalecimiento de la convivencia
armonica en los territorios, la contratista brindé acompafiamiento y participacion activa en diferentes
iniciativas comunitarias desarrolladas durante el periodo correspondiente.

En primer lugar, hiz6 presencia institucional en la actividad de Barrismo Social, espacio liderado por
colectivos juveniles y actores comunitarios que promueven la cultura del respeto, la no violencia y la
construccion de identidad territorial positiva a través del fitbol y la expresion artistica. Durante la jornada se
fortalecieron procesos de dialogo con los jovenes barristas, resaltando la importancia del reconocimiento de
derechos, la resolucion pacifica de conflictos y la apropiacion responsable del espacio publico.

De igual manera, apoyo la actividad de siembra comunitaria, orientada a la recuperacion y embellecimiento
de areas verdes del territorio. Esta accion promovio la conservacion del medio ambiente, el sentido de
pertenencia y la participacion activa de la comunidad en el cuidado de los espacios comunes. La actividad
permitio resaltar el valor de las préacticas ambientales como estrategias de prevencion y como herramientas
para fortalecer vinculos comunitarios.

Finalmente, acompai el desarrollo del Torneo por la Paz, realizado en los barrios Cristales y Orlidia, el cual
se consolidd como una estrategia deportiva para promover la integracion comunitaria, el trabajo en equipo y
la sana convivencia entre nifios, jovenes y adultos. La Personeria Auxiliar hizo presencia institucional,
brindando orientaciéon sobre derechos fundamentales, convivencia ciudadana y mecanismos de
participacion, ademas de observar y fortalecer las dinamicas de relacionamiento pacifico entre los
participantes.

Estas acciones permitieron articular esfuerzos con organizaciones comunitarias, lideres territoriales y grupos
poblacionales, contribuyendo a la consolidacion de espacios seguros, participativos y orientados a la
prevencion de conflictos, la promocién del respeto mutuo y el fortalecimiento del tejido social.
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Siembra y recuperacion de espacio barrio guayabal

Torneo futbol torneo basquebol

6. Brindar apoyo a la Personeria Auxiliar, en los temas que guarden relacion con los procesos que
adelante la entidad, ademas de las reuniones, mesas de trabajo, eventos y demas actividades a
las que sea solicitado su apoyo.

La contratista dio cumplimiento a esta actividad a través del acompafnamiento técnico y operativo brindado
a la mesa de trabajo establecida con los lideres comunitarios y la Junta de Accion Comunal del
corregimiento de La Herradura.

Este proceso ha tenido como propédsito articular acciones interinstitucionales con las diferentes
secretarias de la administracion municipal, en su calidad de garantes, con el fin de asegurar el
cumplimiento de los compromisos adquiridos y la atencion de los requerimientos minimos necesarios
para el fortalecimiento y desarrollo integral del sector.

Asimismo, participd en la mesa de trabajo organizada para la planeacién y estructuracion de las
actividades orientadas al cumplimiento de las metas establecidas, garantizando un proceso participativo
y coordinado entre los diferentes actores involucrados.

7. Las demas inherentes a sus obligaciones contractuales, asignadas por la supervisioén y que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato.

Durante el presente periodo, no se asignaron otras labores a la contratista.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo del supervisor va dirigido a:

1) Velar por el cumplimiento del contrato segln los documentos, procedimientos y plazos
establecidos y supervigilar el avance de los trabajos que se desarrollen segln las normas
legales vigentes, el contenido del acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto
previo aprobado.

2) Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas
obligaciones contractuales y legales se pudo constatar que se cumplié
con el porcentaje del avance del objeto contractual y con el cronograma
de trabajo, correspondiente a la CUOTA:

3) Que el contratista efectud entrega de los aportes a la seqguridad social, de acuerdo a relacién
que se detalla a continuacion:

No. Planilla: 1076578904 OBSERVACIONES:
CUS No.: 001282388995

Operador: SIMPLE N/A

Fecha de Pago: | 11 DE NOVIEMBRE DE 2025

Periodo de pago: | NOVIEMBRE DE 2025

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago | Valor pago | Observacion
avances, es
pagos)
No. de Cuotas 5 CUOTA 1 | AGOSTO/2025 $ 2.500.000 PAGADO

Valor inicial del contrato | $ 7.500.000 | CUOTA 2 | SEPTIEMB/2025 | $ 2.500.000 PAGADO

Valor Adiciones $ 3.750.000 | CUOTA 3 | OCTUBRE/2025 $ 2.500.000 PAGADO

Reajustes $ 0 | CUOTA 4 | NOVIEMB/2025 $ 2.500.000 | Pendiente Pago

Valor Total del Contrato 11.250.000

Valor pagado 7.500.000

Valor causado que no 2.500.000
se ha pagado

Valor saldo por ejecutar 1.250.000

$
$
$
Valor total ejecutado | $ 10.000.000
$
$

Intereses moratorios 0

AUTORIZACION DE PAGO

Certifico en mi calidad de supervisor que, en cumplimiento de mis obligaciones como tal, recibi, revisé y
aprobé personalmente el informe con sus anexos que aportd el contratista y que fueron la base de los
datos que suministro en este Informe. Por lo cual, autorizo realizar el pago del valor antes expresado, asi
mismo dejo constancia que la contratista se encuentra afiliado y/o al dia en los pagos de los aportes a
Seguridad social, pension y ARL correspondientes.

Correra 24 # 2120 Pl
WWW.personerio
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INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO —
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

_Para constancia de lo anterlor firma la presente acta el Superylsor a los Ios

dias del mes de:

i

CARLOS ALBERTO RAMIREZ ALVIZ
CC: No. 16.270.549 de Palmira — Valle
Supervisor




