INFORME DE GESTION No. __ 01
Bogota (Cundinamarca), FEBREROQ 2026

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILIT

PUBL!CEA

'Ali

. No. DEL
CONTRATO 554-CENACPERSONAL-2026
. FECHA ]
SUSCRIPCION 30 DE ENERO DE 2028
CONTRATO
. No. De la Péliza: 18-46-101034753
. POLIZA DE Entidad gue expide la poliza: Seguros del Estado SRR
SEGUROS Fecha del certificade de aprobacién de la Paliza; OG/FEBRERO/ZOZS
Aprobado por; TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 52126
Fecha expedicion 09 DE FEBRERO DE 2028 - i
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL | ADMINISTRATIVA Y "CONTABLE ESPECIALIZADA
PERSONAL 5 :
. CRP Dependencia: DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILITAR (CEDE7)
Posicidn catélogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION
Recurso 10
Vaior: § 49.061.250
. FECHA INICIO B
EJECUCION 09 DE FEBRERO DE 2026
CONTRACTUAL [ .
Nombre completo: CARLOS ARTURO SALGEDO GALEANO
. CONTRATISTA identificacién 79.619.055 :
‘ Nacionalidad Colombiano : g
Direccion: CARRERA 53 C # 134-70 INT 5 APTO 401 CONJUNTO LA SULTANA
Teléfono de contacto 3104139624 . ’
E-mail de contacto: carsa ce@hotmall com
Nombre completo: MY. CAMILO ANTONIO CRUZ QVIEDD
j Cargo: Oficial de planeacion
. SUPERVISOR Resolucién de nombramiento (00000781 del 27 de ENERO de 2026)
Teléfono de contacto 3204928668
E-mail de contacto: camiiocruzov@egermto mll CO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN PLANEACION
PRESUPUESTAL, CON EL FIN DE APOYAR LA GESTION INTEGRAL DEL SUBSISTEMA DE
. OBJETO EDUCACION DEL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA, MEDIANTE LA IDENTIFICACION,
CONTRACTUAL INTEGRACION Y ARTICULACION DE LAS! DISTINTAS FUENTES DE FINANCIACION (RECURSO

10, FONDO INTERNO, RECURSOS DE COOPERACION INTERNACIONAL, LOAS Y OTRAS QUE
SE ESTABLEZCAN), CONTRIBUYENDO ALAPLANEACION Y PROYECCION DE LA EDUCACION

MILITAR.

. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar mensuaimente la proyeccion presupuestal del sistema de educacion, considerando las
necesidades institucionales del Ejército Nacional y la oferta académica de los centros, escuelas y

demés unidades de formacion, capacitacién
tecnologia, para |a elaboracion del anteproye

. instruccion, entrenamiento, reentrenamiento, ciencia y
cto de presupuesto.

2. Hacer entrega de los formatos (azul de fondo interno v recurso 10, libre estructural, acta validacién
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de rubros y validacién bases de cdlculo) del Plan Anual de Adquisiciones 2026 (PAA) de acuerdo al
cronograma establecido por el Departamento de Planeacion del Ejército Nacional.

3. Realizar seguimiento a [a ejecucién del plan anual de adquisiciones de la vigencia a través de las
diferentes fuentes de financiacion {plan anual de adquisiciones), con el fin de asegurar el cumplimiento
de los lineamientos establecidos por el comando superior, de acuerdo con la normatividad vigente. (de
acuerdo con las instrucciones de CEDES)

4, Elaborar informes mensuales de seguimiento y anélisis sobre la ejecucion presupuestal de los
recursos destinados a la educacion, discriminados por fuente de financiacion, con el fin de verificar su
uso adecuado y eficiente conforme a las metas institucionales.

5. Brindar asesoria técnica permanente al proceso de planeacidn estratégica presupuestal del
Departamento de Educacién Militar, teniendo en cuenta la demanda y oferta del sistema educativo
militar, asi como los planes, lineamientos, politicas y directivas emitidas por el Comando del Ejército
Nacional.

6. Orientar técnicamente al sistema de educacion militar en la identificacidn de necesidades para el
funcionamiento de fodo el sistema de educacién, de acuerdo con’'la demanda institucional y los
procesos estratégicos del Ejército Nacional.

7. Apoyar la planeacion y priorizacion de los recursos provenientes de cooperacion internacional y de
la Ley 418, garantizandc su adecuada incorporacién a la proyeccion presupuestal del sistema de
educacion.

8. Proporcionar mensual, bimestral, trimestral y semestral, la informacion técnica y consolidada sobre
los riesgos presupuestales del sistema de educacién, asociados a la planeacion estratégica y ejecucion
de los recursos, con el fin de apoyar la toma de decisiones y la mitigacion de riesgos financieros.

9. Elaborar y sustentar presentaciones técnicas ante el mando superior, relacionadas con el
anteproyecto de presupuesto y el Plan Anual de Adgquisiciones del sistema de educacién, en
cumplimiento de los requerimientos del Departamento de Planeacion (CEDES) y la Direccion de
Planeacion Presupuestal (DIPAP).

10. Preéentar bimestralmente {0 cuando se requiera) informes al Jefe del Departamento de Educacion
-| Militar y a los directores de area, sobre el estado actual del proceso asesorado, incluyendo avances,
dificultades y propuestas de mejora.

11. Apoyar la coordinacién y participar en las actividades inberentes al proceso de planeacion
presupuestal, tales como mesas de frabajo, capacitaciones, reuniones técnicas, talleres y demas
espacios institucionales que se convoguen, sin gjercer funciones administrativas ni de direccién.

12. Presentar mensualmente un informe detallado de las actividades y productos realizados,
acompanado de los respectivos soportes y evidencias, ante el supervisor y el director del area
designada, para efectos de seguimiento y verificacién contractual.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS
1. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y actitud favorable
hacia el tfrabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al iguat que

la aplicacion permanente de principios y valores propios de la institucién militar.

2. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normative correspondiente
a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién.
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3. Guardar y mantener la debida résefva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecuciéon del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autbr que de los mismos se derive.

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacién con el fin de
evitar ia fuga de informacion de acuerdo con la nermatividad vigente.

5. De conformidad con et articulo 3 del Decreto 2608 de 2012, el contratista sera responsable
por la gestion documental de Ias actividades realizadas durante la ejecucion del Contrate,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de ios documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de
los documentos.

6. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

7. Entregar al final de la prestaciéén del"servicio, backup de la informacién producto ejecucion
del contrato.

8. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas
antes y durante la contratacion. .

9. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

10. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Indepengdencia del Contratista. E| Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército INacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decrs;ones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo. !

3

1. Asesorar mensualmente la proyeccxon presupuestal del sistema de educacion, considerando las
necesidades institucionales del Ejército Nacional y la oferta académica de los centros, escuelas y
demas uridades de formacion, CapaC[taCl , instruccion, entrenamiento, reentrenamiente, ciencia y
tecnologia, para la elaboracion del anteproyecto de presupuesio.

OCBLIGACION e R.ADICADO DESCGRIPCION FECHA RADICADO

10. DOCUMENTOS o 2026230002796393 | Anteproyecto de Presupuesto 2027: Se solficita al 30-ENERO-2028
QUE SOPORTAN Jefe de Estado Mayor dél Comando de Educacion y

EL ) _ Dactrina (CEDOC) la informacion relacionaga con

los formatos requerided por ¢l Departamento de
CUMPLIMIENTO Planeacion {CEDES), en los cusies se identifiguen
DE LAS las necesidades en:ios programas definidos por &
Ejército Nacional y los subprogramas definidos

OBLIGACIONES hasta el momento gn ef subsistema de eduzacion
CONTRACTUALES del Ejército.

o1 ] N/A Sustentacion Anteéproyecto Presupuesto 2027: Sustentacion realizada ef 04 de fehrero del 2026,
Se consolida la informacién enviada por el Comando | de acuerdoe al cronograma enviado por la Direccion
de Educacién y Doclrina {CEDOC), que contiene las de Planeacién Presupusstal (DIPAR) del
necesidades  recdrrenfes, cuya linea base Departamente de Planeacidn del Ejército (CEDES)
corresponde 2l Plan Andal de Adquisiciones (PAA}
2026, las cuales se presentan a la Direccién de
Plangacion Presupuestal ([MPAP) del Departamento
de Planeacién (CEDES). Citada sustentacion se
redliza bajo el liderazge del sefior Coronel
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Rowinnson Castillo Acesta Jefe del Departamento
de Educacion Militar {CEDES), y el equipo de trabajo
del STAFF del CEDE?, responsables de articular &
Anteproyecto de Presupuesic de las diferentes
fuentes de financiacidon con que cuenta el
Subsistema de Educscion del Ejércite, entre las
cuales se encuentran recurse 10, 16, recursos
pefup, recurscs de cooperacion {FMF) La
sustentacion se realizd el dia 04 de febrero del 2026
desds [as 08:30 hasta las 11:30 horas.

oy} 2026390003542493

_& CRONOGRAMA DE PRESENTACION AP 2027 ANTE C3DE5

Sustentacidon Anteproyecto de Presupuesto 2027
CEDOC: Durante |la semana comprendida del 0% al
12 de febrero del 2026, se recibié por parte de la
oficina de planeacidn (STAFF) del Departamento de
Educacién Militar (CEDE7?), la informacién del
Comando de Educacién y Dociring {CEDQCC), as!
como de las Directiones gue la conforman, al iguat
que los centros y escuslas de formacidn v
capacitacion, - la infermacion refacionada con las
nacesidades de los bienes y servicios requeridos
para la vigencia 2027 y que correspenden a las
fuentes de financiacién recurso 10 {funcionamiento)
y recurso 16 {fonde interns). Del mismo mode se
recivié  la  informacidn de las necesidades
correspondientes a la hora catedra de ios centros y
escuelas de formacion v capacitacidn que cuentan
eon programas de educacion superior avalados por
el Ministeric de Educacién Nacional (MEN) y que
fungen come instituciones de Educacién Superior
{IES}

Reglstro Fotografi

06-FEBRERO-2026
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Citada inforiacion qu
son radicado N° 20262

ada consigriada en el acta
30001671718,

o1 N/A,

Sustentacién del; Ant
2027: Se sustenta ante

eproyecte Hora Catedra
6l Jefe del Departamente de

Educacién Militar (CEDL;?) con el eguipo de trabajo
que hace parte de |a ofitina de planeacidn (STAFF)

del Departamento el An

" | de hora catedra en &l cu

necesidades académicg

docentes hora catec‘

teproyecio de Presupuesto
al se dieron 3 conocer la las
s, asi come {a cantidad de
s requerides para  los

programas de educacaén superior con que cuentan
las Instituciones de Educacion Superior (IES) det

Ejército Nacional, del

resultados de la Escue!
fas funciones sustantiva;
que busca visibilizar a
resultados tangibles en

nismo modo, so presentan
a de Ingeniercs respecto a
s de la-educacién, iniciativa
o5 centros y escuefas con
este punto en especifico.

Registro fotografico:

TIFEBRERG 2026

2. Hacer entrega de los formatos (azul de fondo interno y recurso 10, libro estructural, acta validacion
de rubros y validacion bases de célculo) | ellPlan Anual de Adquisiciones 2026 (PAA) de acuerdo con
el cronograma establecido por et Depaﬂamento de Planeacion del Ejército Nacional.

¥ No fue requerida esta obligacién durante ei presente mes por parte del Departamento de Educacion
Militar, toda vez que se daran a conocer resultados en la estructuracion del Plan Anual de
Adgquisiciones que inicia a partir del mes de abril del 2026.

3. Realizar seguimiento a la ejecucion del plan anual de adquisiciones de la vigencia a través de las
diferentes fuentes de financiacion (plan anual de adquisiciones), con el fin de asegurar el cumplimiento
de los lineamientos establecidos por el comando superior, de acuerdo con la normatividad vigente. (de
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acuerdo con ias instrucciones de CEDEDS)

> No fue requerida esta obligacion durante el presente mes por parte del Departamento de Educacion
Militar, toda vez que se daran a conocer resultados a partir de los grupos de trabajo que se van a
realizar con las dependencias y subunidades responsables de la ejecucién del presupuesto y que
se evidenciaran a partir del mes de marzo del 2026.

4. Elaborar informes mensuales de seguimiento y anélisis sobre la ejecucion presupuestal de los
recursos destinados a la educacién, discriminados por fuente de financiacién, con el fin de verificar su
uso adecuado y eficiente conforme a las metas institucionales.

» No fue requerida esta obligacion durante el presente mes por parte del Departamento de Educacion
Militar, toda vez que se daran a conocer resultados a partir de los grupos de trabajo que se van a
realizar con las dependencias y subunidades responsables de la ejecucion del presupuesto y gue
se evidenciaran a partir del mes de marzo del 2026.

5. Brindar asesoria técnica permanente al proceso de planeacion estratégica presupuestal del
Departamento de Educacion Militar, teniendo en cuenta la demanda y oferfa del sistema educativo
militar, asi como los planes, lineamientos, politicas y directivas emitidas por el Comando del Ejército
Nacicnal. =

OBLIGACION N°® RADICADQ . DESCRIPCION : FECHA RAIHCADO

[s53 2026720002796383 | Anteproyecto de Presupuesto 2027: Se soficita al 20-ENERC-2028
Jefe de Estado Mayor del Comando de Educacidn y
Doctrina {CEDOC) la informacién refacionada con
los formatos requeridos por el Departaments de
Plansacitn (CEDES), en los cuales se identifiquen
las necesidades en los programas definides por el
Ejército Nacicnal y los subprogramas definidos
hasta el momento en el subsistema de educacién
del Ejércite.

05 NfA Sustentacién Anteproyecto Presupuesto 2027: Sustentacion realizada e! 04 de febrero del 20285,
Se consolida a informacién enviada por ¢l Comando | de acuerdo al cronograma enviade por la Direceién
de Educacién y Doctrina (CEDOC), que contlene las de Planeacion Presupuestat (DIPAP) del
necesidades recurrentes, cuya linea base | Departamento de Planeacién def Ejército {CEDES)
corresponde al Plan Anual de Adquisiciones (PAA) B
2026, las cuales se presentan a la Direcdion de S CRONDGRAMA DE PRESENTACKON AP 2027 ANTE CEDES
Planeacién Presupuestal (DIPAF) del Depariamento
de Planeacién {CEDES5). Citada sustentacidn se
realiza baje el fiderazge del sefor Corone
Rowinnson Castille Acesta Jefe del Departamente
de Educacion Militar (CEDES), y el equipo de trabajo i
del STAFF det CEDE?, responsables de articular et H
Anteproyecto de Presupueste de las diferentes
fuentes de financiacién con gque cuenta el
Subsistemna de Educacion del Ejército, entre las
cuales se encuentran recurso 10, 16, recursos
pefup, recursos de cooperacion (FMF). La
sustentacion se realizé 2l dia 04 de febrero del 2026
desde las 08;30 hasta las 11:30 horas.

T AED e s 1

L P W T -

Sustentacibn Anteproyecto de Presupuesto 2027 UB-FEBRERO-2026
CEDOC: Durante la semana comprendida de! 08 al
12 de febrero del 2026, se rechid por parte de k&

05 2026380003542483

Niestro) )
(GomprGmiIso
BN
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Comando de Educacio
corno de las Direccione;
que los centros iy
capacitacidn, fa inform
necesidades de Ios big
para la vigencia 2027
fuentes de financiacién
¥y reclrso 18 {fondo int
recibié  la  informacid
correspondientes a la h
escuelas de formacion

fungen como instituciof
{IES}) ‘

oficina de planeacion {STAFF) del Departamento de
Educacién Militar ; {CEDE?), la informacién del

n y Doctrina (CEDOC), asi
s que la conforman, al igual

escuelas de formacién y

acion relacionada con las
nes y servicios requerides
¥y que cerresponden a fas
recursc 10 (funcionamiento)
erna). Bel mismo modo se
n de las necesidades
bra catedra de los centros y

capacitacion gue cuentan

&on programas de educacidén superior avalados por
el Ministerio de Educacion Nacional {MEN} y que

nes de Educacion Superior

Citaa informacion qui
con radicade N°® 2026230001671718.

ada consignada en ¢ acta

03 00X

2027: Se sustenta ante

Sustentacién dei; Anteproyectc Hora Catedra

el Jefe dei Departamento de
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que hace parte de {a oficina de planeacion (STAFF)
def Departamento el Anteproyecto de Presupuesto
de hora catedra en e cual se dieron a conocer ia las
necesidades académicas, asi como la cantidad de
docentas hora catedra requeridos para los

programas de educacion superior con gque cuentan
s Instiluciones de Educacion Superior (IES) del
Ejército Nacipnal, del mismo modo, se presentan
resultados de la Escuela de ingenieros respecte a
las funciones sustantivas de la educacion, iniciativa
que busca visibilizar a los centros v escuelas con
resultados tangibles en este punto en especifico.

6. Orientar técnicamente al sistema de ‘educacion militar en |a identificacién de necesidades para el
funcionamiento de todo el sistema de educacién, de acuerdo con la demanda institucional y los
procesos estratégicos del Ejército Nacional.

OBLIGACION

N°® RADICADO

DESCRIPCION

FECHA RADICADO

08

2026230002796393

Anteproyecta de Presupuesto 2027: S solicita al
Jefe de Estado Mayor del Comande de Educacién y
Doctrina {CEDCC) la informacisn relacionada con
los formatos regueridos por el Departamento de
Planeacion (CEDES), en los cusles se identifiquen
las necesidades en los programas definidos por et
Ejgreite Nacienal y los subprogramas definides
hasta el momento en el subsisterna de educacion
del Ejéreite.

30-ENERO-2026

08

N/A

Sustentacién Anteproyecto Presupuesto 2027;
Se consolida fa informacién enviada por el Comando
de Educacién y Doctrina {CEDOC), que contiene las
necesidages recurentes, cuya linea base
corresponde al Plan Anual de Adquisiciones (PAA)
2026, las cuales se presentan a ks Direccion de
Planeacion Presupuestal (DIFAP) del Departamento
de Planeacion {CEDES5). Citada sustentacion se
reafiza bajo el liderazge del seflor Corenel
Rowinnsen Castifio Acesta Jefe del Bepartamento
de Educacién Militar (CEDES), y el equipo de trabaje
del STAFF del CEDE?, responsables de articular el
Anteproyecte de Presupuesto de las diferentes
fuentes de financiacién con que cuenta el
Subsistema de Educacidn del Ejército, entre las
cuales se encuentran recurso 110, 16, recursos
pefup, recursos de cooperacidn (FMF). La
sustentacion se realizd of dia 04 de febrero del 2026
desde las GB:30 hasta las 11:30 horas.

Sustentacién realizada of 04 de febrero del 2026,
de acuerdo at cronograma enviade por fa Direceion
de Flaneacién Presupuestal (DIPAP) del
Departamento de Planeacion del Ejército (CEDE%

iﬁ_ CRONOGRAMA DE ARESENTACION AP 2027 ANTE CEDFS

L Tz i e
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06 2026380003542493

oficina de plansacién {§
Educacion Militar: {CE
Comande de Educacid
come de las D'Lre:t'one
que fos centros
capacitacion, [a anforrr
necesidades de [os bic
para la vigencia 2027
fuentes de financiacion
y recurso 16 {fondo in

Sustentacién Anteproyecto de Presupuesto 2027
CEDROC: Burants la semana comprendida del 09 al
12 de febrero del 2026,

s recibié por parte de la
TAFF) del Bepartarmente de
DE7), ia informacién del
n y Doctrina (CEDOC), asi
s que la conforman, al igual
escuelas de formacidn v
acién relacionada con las
nes y servicios regueridos
¥ que corresponden a las
recurso 10 (funcionamiento)
lerno). Del mismo modo se

correspondientes g la
escuelas de-forma
con programas de edu
el Ministerio de Educay

recivio 2 informacid

r de las necesidades

cion Macienal (MEN) v que
iones de Educacion Superior

08-F EBRERO-2026
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Y

i ; . :
{Lltada informacion queda consignada en el agta
con radicado N* 2026230001671716.

06 NfA Sustentacion del Anteproyecto Hora Catedra 13-FERREROD-2026
2027: $e sustenta ante e Jefe del Departamento de
Educacién Militar (CEDE7?) con &l squipo de trabaje
gue hace parte de Iz ofigina de plansacion (STAFF}
del Departamento el Anteproyecto de Presupuesto
de hora catedra en el cual se dieren a conocer [a las
necesidades académicas, asi como [2 cantidad de
docentes hora catedra requerides para los
programas de educacidn superior con que cuentan
las Instituciones de Educacidon Superior (IES) del
Ejército Nacienal, del mismo modo, se presentan
resultados de ia Escuela de Ingenieros respecto a
las funciones sustantivas de la educacién, iniciativa
que busca visiilizar a los centros v escuelas con
resuitados tangibles en este punto en especifico.

Registre fotografico: - -

7. Apoyar la planeacién y priorizacién de los recursos provenientes de cooperacion internacional y de
la Ley 418, garantizando su adecuada incorporacién a la proyeccién presupuestal del sistema de

educacion. :
QBLIGACION N° RADICADG DESCRIPCION FECHA RADICADO
o7 20253‘100038.6'1353 Reunién coordinacién LOAs: Se asiste con el 10-FEBRERD-2026

sefior Mayor Miranda de la Direccion de Planeacion
ds Educacion Miitar {DIPED) del CEDE7 en
representacion det sefior Teniente Coronel Ruben
Cristanche Gerente de la LOA CO-B-QOEZ, 2 &
reunian convacada por la Direccidn de Personal del
Ejgrcito [DIPER}, cuyo objetive se centrd en dar 2
conocer & oficio N® 26024/ARMIS de fecha 10 de
febrero del 2026 firmade por ¢ sefior  Teniente
Coronel, Artilleria AAKAR C. BRAHMBHATT, Jefe de
ta Mision Militar del £jército de los Estados Unidas,
las instrucciones de la actual administracidn del
Goblerne de los Estados Unidos de Ameérica, que
busca que el Efércite Nacienal de Colembia financis
parz lz vigencia 2026 los vidticos a los sefiores
alféreces de ls Escuela Miltar de Cadetes "General
José Maria Cérdova” (ESMIC) que adelantan el
cursc de desamollo de liderazgo para cadetes en
Whinsec y que se prevea en la vigencia 2027, la
financiacidn de los vidticos y transporte ida y regreso
de este perscnal vy lo refacionado al costo dst curso
(escolaridad) vy alojamiento, este serd asumide por
el Gobleme de los Estados Unides,
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8. Proporcionar mensual, bimestral, trimestral y semestral, la informacion técnica y consolidada sobre
los riesgos presupuestales del sistema de educacion, asociados a la planeacion esiratégica y ejecucion
de los recurses, con el fin de apoyar la toma de decisiones y la mitigacion de riesgos financieros.

> No fue requerida esta obligacién durantelel presente mes por parte del Departamento de Educacion
Militar, toda vez que se daran a conocerresultados a partir del mes de marzo del 2026.

9. Elaborar y sustentar presentaciones técnicas ante el mando superior, relacionadas con el
anteproyecto de presupuesto y el Plan Anual de Adquisiciones del sistema de educacion, en
cumplimiento de los requerimientos del Departamento de Planeacion (CEDES) y la Direccion de
Planeacion Presupuestal (DIPAP).

OBLIGACION N® RADICADD {DESCRIPCION

H

FECHA RADICADOQ

02 NIA

Sustentacion Anieprcf;yecto Presupuesto 2027:
Se consalida la informacidn enviada por el Comande
de Educacién y Doctrina (CEDOC), gue contiene fas

necesidades  recumrel

ntes;.-.cuya linea base

correspende al Plan Anual ‘'de Adquisicionss {PAA)
2026, las cuales se presentan a la Direccion de
Planeacién Presupuesial (DIPAP) del Departamento
de Planeacion (CEDES). Citada sustentacion se

realiza bajo el ; lidel
Rowinnson Castillo Aci
de Educagion Militar (C|
det STAFF del CEDEY

razgo del sefior - Coronel
osta Jefe det Depdftamento
EDES), y el equipo da {rabajo
responsables de arlicular el

Anteproyecto de ;Presupussto de las diferentes
fuentes de financiacion con que cugnla el
Subsistema de Educacién del Ejércite, entre ias

cuales se encuentran
pefup, recursos  de
sustentacion se realizé

recurse 10, 18, recursos
cooperacion  (FMF). La
el dia 04 de febrero del 2026

desde las 08:30 hasta las 11:30 horas,

P

: Sustentacion realizada ef 04 de febrero del 2026,
" de acuerdo al cronegrama enviado por ia Direccidn

de Planeacién Presupuesta! (DIFAP) dei
Départamento de Planeacion def Ejéreito (CEDE@

_P_SL CRONOGRAMA DE PRESENTACION AP 2027 ANTE CEDES

Sk oo by e e

08 NiA

Sustentacién del An?eproyecto Hora Catedra
2027; Se sustenta anteiel Jefe del Departamento de

Educacién Militar (CEDET) con el equipo de trabajo

que haca parte deja of]
del Departamento s Ar
de hora catedra enel cf
necesidades académict
docentes hora cater
programas de educacid

ciha de planeacion (STAFF)
nleproyecto de Presupuesto
al se dieron a conocer la las
as, asi como la cantidad de
gra requeridos para los
N SUpRrior con que cuentan

las Instituciones de Educacion Superior (IES) dei
Ejército Nacional, del mismo modo, se presentan

resultados de la Escuela de Ingenieros respecto a

les funciones sustantivas de la educacion, inigiativa

que busca visiblizar a
resultados tangibles en

Registro fotogréfico:

los centros y escuelas con
este punto en especifico.

04-FEBRERQ-2026
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10. Presentar bimestraimente (0 cuando se requiera) informes al Jefe del Departamento de Educacion
Militar y a los directores de drea, sobre ef estado actual del proceso asesorado, incluyendo avances,
dificultades y propuestas de mejora.

> No fue requerida esta obligacion durante el presente mes por parte del Departamento de Educacion
Militar.

11. Apoyar la coordinacién y paricipar en las actividades inherentes al proceso de planeacion
presupuestal, tales como mesas de trabajo, capacitaciones, reuniones técnicas, talleres y demas
espacios institucionales que se convoquen, sin ejercer funciones administrativas ni de direccion.

QBLIGACION N° RADICADO R DESCRIPCION FECHA RADICADC
11 NiA Sustentacién Anteproyecte Presup 2027: Sustentacién realizada el 04 de febrero del 2026,
© o7 | Se consolida 1a infoermaclion enviada por el Comando de acyerdo al cronograrma enviado por la Directidon
de Educacién y Doclrina (CEDOC), gue contlens las de Planeacitn Presupuestal (DIPAP) del
necesidades recurrentes, cuya linea base Departamente de Planeacion del Ejército (CEDES
corresponde al Plan Anual de Adqguisiciones (PAA) @
2026, las cuzles se presentan & la Direccién de CRONOGRANA D% PRESETACIAN AP 2027 ANTE CEDES
.| Planeacion Presupuestal {DIPAF) del Departamento poy ke st

de Planeacion (CEDES), Citeda sustentacion se
realiza baje el liderazge del sefer Corenel
Rowinnson Castillo Acosta Jefe del Departamento
de Educacion Mifitar (CEDES), y el equipo de trabajo
del STAFF del CEDETY, responsables de articular el
Anteproyecte de Presupusste de las diferentes
fuentes de financiacion con que cuenta el
Subsistema de Educacion del Ejéroito, entre las

'

D

cuales se encuentran recurse 10, 16, recursos . um&;‘;ﬂmw:wsm T
pefup, recursos de cooperacign (FMF). La | 3 T it mamiem
sustentacién se realizé el dia 04 de febrers del 2026 s i

desde las 06:30 hasta las 11:30 horas.

stentacitn Anteproyecto de Presupuesto 2027
CEDOC: Durante la semana comprendida de! 09 &l
12 de febrero del 2026, se rechid por parie de la
coficina de planeacién {STAFF) del Departamento de
Educacién Miltar {CEDE?), la informacion del
Comando de Educacién y Doctrina (CEDOC), asi
como de las Direcciones que la conforman, al igual
que ios centros y escuslas de formacién y
capacitacién, la informacion relacionada con las
necesidades de los bienes y servicios requeridos
para la vigencia 2027 v que corresponden a las

11 2026380003542493 08-FEBRERO-2026
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fuentes de financiacién recurso 10 (funcionamiento)
y recurso 16 (fondo intemo). Del mismo modo se
recibié la informacién de las necesidades
correspondientes a la hora catedra de los centros y
escuelas de formacion y capacitacion que cuentan
con programas de; educacién superior avalados por
el Ministerio de Educacion Naclonat {MEN} y que
fungen come instituciones de Educacidn Superior
{IES).

Registro Fotografico

Citada informacién q eda consignada en el acta
con radicado N° 2026230001671716.

" N/A Sustentacion del Anteproyecto Hora Catedra 13-FEBRERO-2026
2027: Se sustenta antejel Jefe del Departamento de
Educacion Militar (CEBEY} con el equipo de trabaio
que hace parte de ja oficina de planeacién {STAFF)
del Departamentc el Ahteproyecto de Presupuesto
de hora catedra en'el cyal se dieron a conocer la las
necesidades académicas, asi como la cantidad de
docentes hora catedra requeridos para los
programas de educacion superior con que cuentan
las Instituciones de Educecion Superior (IES} del

Ejército Nacional, idel ‘mismo modo, se presentan
. -
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resultados de la Escuelz de ingeniercs respesto &
las funciones sustantivas de ia educacion, iniciativa
gue busca visibifizar a Tos centros vy escuelas con
resultados tangibles en este punto en especifico.

04 2026310003861353 | Reunion coordinacion LOAs: Se asiste con ef 10-FEBRERG-2026
sefior Mayor Miranda de la Direccién de Planeacion
de Educaciém Militar (DIPED) del CEDE7 en
representacion del sefior Teniente Coronel Ruben
Cristancho Gerente de la LOA CO-B-0EZ, a la
reunién convocada por la Direccidn de Personal del
Ejército {DIPER), cuye cbietive se centré en dar a
conocer el oficio N° 26024/ARMIS de fecha 10 de
febrero del 2026 firmado por ef sefior Tenlente
Coroned, Artilleria AAKAR C. BRAHMBHATT, Jefe de
la Misidn Militar del Ejéreito de los Estados Unidos,
las instrucciones de la actual administracion del
Gobierno de los Estados Unidos de América, que
busca que el Ejércite Nacional de Colombia financie
para ia vigencia 2026 los vidticos a los seficres
. | aiféreces de ja Escueta Militar de Cadetes "General
José Marfa Cérdova® (ESMIC) gue adelantan el
curso de desarrollo de liderazgo para cadetes en
Whinsec y.que se prevea en la vigencia 2027, ia
financiacion de los vidticos y fransporte ida y regrese
".|de este personal y lo refacionado al costo del curso
{escolaridad) v alojamiento, este serd asumido por
al Gobiemao de los Estados Unidos.

12. Presentar mensuaimente dh'-infonne_'détallado de las =actividades y productos realizados,
acompariado de los respectivos soportes-y evidencias, ante el supervisor y el director del érea
designada, para efectos de seguimiento y verificacion contractual.

> Nofue reqﬁérida esta obligacion durante el presente mes por parte dei Departamento de Educacidn
Militar, se presentara para el mes de marzo una vez culminen las actividades correspondientes al
mes de febrero del 2028.

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plaze de e&jecucidn del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las
obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacionai — Unidad Ejecutora ha
dado cumplimiento a las obligaciones legales y coniractuaies registradas en el conirato.

BOGOTA, FEBR

FIRMA

POST FIRMA: CAR
CC. 79.619.055 |~/

RO 2026 (

ARTURO SALCEDO GALEANO
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