MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER CODIGO: 125.09.06

CONTRATACION VERSION:01
REPUBLICA ANEXO 2 - ESPECIFICACIONES TECNICAS FECHA:01/01/2025 MUNICIPIO DE
DE COLOMBIA BAREOGSA
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1. OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
IMPLEMENTACION DE CAMPANAS EDUCATIVAS Y PLANES AMBIENTALES DIRIGIDOS A LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE BARBOSA, SANTANDER.”

2. ALCANCE GENERAL.:

El presente objeto contractual comprende la implementacion de actividades relacionadas con la implementacion
de campanfias educativas y planes ambientales en la Administracion Municipal de Barbosa, Santander, de acuerdo
con la normatividad vigente en Colombia,
busca garantizar la conservacion de la biodiversidad y el uso sostenible de los recursos naturales, promoviendo
un equilibrio entre el desarrollo econdmico y la proteccion del medio ambiente. Estas leyes son fundamentales p
ara enfrentar desafios como el cambio climatico, la deforestacion y la contaminacién, asegurando un futuro sost
enible para las generaciones venideras.

Se busca identificar y reducir los impactos ambientales de las actividades institucionales, promoviendo el uso
responsable de los recursos y la correcta gestion de residuos. Ademas, se fortalecera la capacitacion del personal
y la mejora continua mediante indicadores y el ciclo PHVA, garantizando el cumplimiento de la normativa
ambiental y el compromisc con el desarrollo sostenible del territorio

2.1 BIENES Y SERVICIOS Y/O DESCRIPCIONES TECNICAS

Para dar cumplimiento al objeto contractual y fortalecer la implementacién del Sistema de Gestion Ambiental en
la Administracién Municipal de Barbosa, Santander, se requiere la provision de bienes y la prestacion de servicios
especializados que permitan desarrollar de manera adecuada las actividades programadas.

A continuacién, se presentan las especificaciones técnicas de los recursos necesarios, los cuales deberan cumplir
con estandares de calidad, la normatividad ambiental vigente y criterios de pertinencia técnica, garantizando asi
la eficacia, eficiencia y continuidad del proceso de gestion ambiental, tal como se detalla a continuacion.

Para implementar el Sistema de Gestion Ambiental, de acuerdo con la normativa ambiental vigente, es necesario
disefiar e implementar planes y programas que permitan prevenir, controlar y mitigar los impactos ambientales
generados por las actividades institucionales entre los planes se encuentran los siguientes:

2.1.1 SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

a. Realizar capacitaciones y talleres para la conservacion de la biodiversidad

Fortalecer el conocimiento y la conciencia ambiental de los participantes sobre la importancia de la biodiversidad
y los servicios ecosistémicos, promoviendo acciones para su conservacion y uso sostenible.
El contratista debera realizar las siguientes actividades:

Capacitaciones sobre conservacion de bicdiversidad y servicios ecosistémicos va Dirigido a:

e Juntas de Accion Comunal
e Instituciones educativas
» Comunidad en general

Tematica

e Conceptos basicos de biodiversidad y su importancia.
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Servicios ecosistémicos (provision, regulacién, culturales y de soporte).
Importancia de la conservacion en territorios biodiversos como Colombia.
Problematicas ambientales locales (deforestacién, contaminacion, pérdida de fauna y flora).

s Buenas préacticas ambientales comunitarias.

e Participacion ciudadana en la proteccion del medio ambiente.

s El contratista realizara las capacitaciones Una (1) jornada mensual
Metodologia

Talleres participativos.

Actividades ludicas y dinamicas grupales.
Salidas de reconocimiento del entorno.
Material didactico y audiovisual.

Resultados Esperados

Incremento en el conocimiento y la comprensién de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos por

parte de las Juntas de Accion Comunal, instituciones educativas y comunidad en general.

Formulacion de compromisos comunitarios orientados a la conservacion y uso sostenible de los recursos

naturales.

Adopcion de buenas practicas ambientales, como el manejo adecuado de residuos, ahorro de agua y

proteccion de fauna y flora.

El contratista debe elaborar un informe técnico explicando las actividades que realizo anteriormente.

B. desarrollar capacitaciones tendientes a alertas tempranas

Es una estrategia fundamental para reducir el impacto de eventos climaticos y otros riesgos en las comunidades,
la Capacitacion a los lideres comunitarios en la identificacién de amenazas como inundaciones, deslizamientos,

vendavales, incendios forestales y olas de calor.

Tematica

Conceptos basicos de amenaza, vulnerabilidad y riesgo.

Cambios en niveles de rios y quebradas.

Grietas en terrenos o viviendas.

Evaluacion posterior a simulacros

El contratista realizara las capacitacicnes Una (1) jornada mensual

Metodologia

Mapas comunitarios y cartografia social.
Estudios de caso locales.

Simulacros practicos.

Entrega de material didactico y guias rapidas.

Resultados Esperados

Reduccion de pérdidas humanas y materiales.
Fortalecimiento del trabajo articulado entre comunidad y autoridades
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e Cultura de prevencion y cuidado ambiental
El contratista debe elaborar un informe técnico explicando las actividades que realizo anteriormente.

C. Crear un plan de accion para la mitigacion de emisiones atmosféricas

Reducir las emisiones contaminantes a la atmosfera mediante la implementaciéon de estrategias técnicas,
operativas y educativas que contribuyan a mejorar la calidad del aire y proteger la salud publica y el medio
ambiente.

Tematica
« l|dentificar y cuantificar las principales fuentes de emision.
e Cumplir con la normatividad ambiental vigente.
« Promover el uso eficiente de la energia y tecnologias limpias.
e Programas de revision técnico-mecanica y mantenimiento vehicular.
« implementacién de planes de renovacion de flota con tecnologias mas eficientes
« El contratista realizara las capacitaciones Una (1) jornada mensual

Metodologia
e |dentificacién de fuentes fijas y moviles generadoras de emisiones.
e Desarrollo de camparias de educacion ambiental.
« Ejecucién de programas de mantenimiento preventivo

Resultados Esperados
e Mayor cultura ambiental entre trabajadores y comunidad, promoviendo practicas responsables.
« Reduccién progresiva de emisiones contaminantes (CO,, NOx, SO, y material particulado) en fuentes
fijas y moviles.
e El contratista debe elaborar un informe técnico explicando las actividades que realizo anteriormente

D. Formular e implementar el plan de adaptacion.

Fortalecer la capacidad de adaptacion frente a los efectos del cambio climatico mediante la identificacion de
riesgos, la reduccion de vulnerabilidades y la implementacion de medidas que aumenten la resiliencia del territorio
y la comunidad.

Tematica
« |dentificacion de amenazas climaticas: inundaciones, sequias, deslizamientos, olas de calor.
« Evaluacion de sectores criticos (agua, agricultura, infraestructura, salud).
« Gestion eficiente del recurso hidrico.
e FEducacion y sensibilizacion ambiental
e Asignacion de responsables y cronograma
e Articulacidn con autoridades ambientales y de gestion del riesgo.
« El contratista realizara las capacitaciones Una (1) jornada mensual

Metodologia
« Realizacion de talleres con actores comunitarios e institucionales
« Identificacién de impactos actuales y potenciales del cambio climatico
e Priorizacién de sectores estratégicos (agua, agricultura, infraestructura, salud).
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e (estidn de recursos técnicos y financieros.

Resultados Esperados
« Reduccion de la vulnerabilidad ante eventos climaticos extremos.
e« Mayor resiliencia comunitaria e institucional.
e Integracion del enfoque climatico en la planificacién territorial.
« El contratista debe elaborar un informe tecnico explicando las actividades que realizo anteriormente.

E. Realizar campafias para la reduccion del uso de plasticos

La campafia se desarrollara mediante un enfoque participativo, educativo y ambiental, orientado a generar
cambios progresivos en los habitos de consume de la comunidad frente al uso de plasticos de un solo uso. Para
ello, se implementaran estrategias de sensibilizacion, capacitacion y accién practica que permitan promover
alternativas sostenibles y fortalecer la cultura ambiental.

Tematica <

s Afectacion a la fauna y flora.

* Tiempo de degradacion de los plasticos.

 Reduccién, reutilizacion y reciclaje (3R)

= Sustitucion por materiales reutilizables o biodegradables.

* Uso correcto de puntos ecoldgicos

* El contratista realizara las campafias en Una (1) jornada mensual

Metodologia

* Lacampana se desarrollara mediante un enfoque participativo, educativo y practico, orientado a generar
cambios de comportamiento frente al consumo de plasticos de un solo uso.

e La estrategia incluira diagnostico inicial, sensibilizacién comunitaria, sustitucion de plasticos y
seguimiento pericdico para medir resultados.

* Sedesarrollaran talleres practicos y acciones demostrativas que permitan reducir el uso de bolsas, pitillos
y empaques plasticos.

* Lacampaiia se ejecutara mediante acciones educativas, compromisos voluntarios y evaluacion continua
del impacto ambiental.

Resultados Esperados
e Disminucion en el consumo de plasticos de un solo uso.
s Sensibilizacion y cambic de habitos en la comunidad.
 Reduccion de residuos plasticos en espacios publicos.
» Fortalecimiento de la cultura ambiental institucional y comunitaria.
= El contratista debe elaborar un informe técnico explicando las actividades que realizo anteriormente.

F. Desarrollar estrategias que favorezcan la sostenibilidad de especies piscicolas en el Rio Suarez

Implementar estrategias ambientales y comunitarias que contribuyan a la conservacion, recuperacion vy
aprovechamiento sostenible de las especies piscicolas presentes en el Rio Suarez

Tematica
» |dentificacion de especies presentes en el rio.
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Importancia ecologica y econdmica de los peces.
Impacto de vertimientos y residuos solidos.

+« Reforestacion de zonas riberefias.
» Sensibilizacion a pescadores y comunidad.
e El contratista realizara las capacitaciones Una (1) jornada mensual
L]
Metodologia

Realizacion de talleres con pescadores y comunidad riberefia.
Difusion de normatividad vigente.

Jornadas de limpieza del rio y manejo adecuado de residuos.
Evaluacién del cumplimiento de las medidas adoptadas.
Sensibilizacion sobre pesca responsable y conservacion.

Resultados Esperados

Disminucién de practicas de pesca inadecuadas o ilegales.

Mejora en la calidad del agua y reduccién de residuos en el rio.

Mayor participacion y compromiso de pescadores y comunidad.

El contratista debe elaborar un informe técnico explicando las actividades que realizo anteriormente

G. Realizar campaiias sobre recoleccion de residuos peligroso-agropecuarios

Promover la adecuada gestion y disposicion final de residuos peligrosos generados en actividades agropecuarias,
con el fin de prevenir la contaminacién del suelo, agua y afectaciones a la salud humana y ambiental.

Tematica

|dentificacion de residuos peligrosos agropecuarios (envases de plaguicidas, fertilizantes, aceites usados,
medicamentos veterinarios).

e Riesgos ambientales y sanitarios por disposicién inadecuada.

e Responsabilidad del productor y del agricultor.

« Normatividad ambiental aplicable.

e El contratista realizara las capacitaciones Una (1) jornada mensual
Metodologia

Identificacion de veredas y productores que generan residuos peligrosos agropecuarios.

Realizacion de talleres y charlas dirigidas a agricultores sobre manejo seguro de envases y residuos,
incluyendo practicas como el triple lavado de envases de plaguicidas.

Organizacién de puntos de acopio temporales para la entrega de residuos peligrosos.

Registro de cantidades recolectadas y evaluacion del impacto ambiental de la campana.

Resultados Esperados

Reduccion de la contaminacion del suelo y fuentes hidricas.
Disminucion de riesgos a la salud de agricultores y comunidad.
Aumento en la disposicién adecuada de envases y residuos peligrosos.
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El contratista debe elaborar un informe técnico explicando las actividades que realizo anteriormente
H. Formular el plan de gestién ambiental municipal PGAM

Formular el Plan de Gestibn Ambiental Municipal (PGAM) como instrumento de planificacién que oriente las
acciones, programas y proyectos ambientales del municipio, garantizando la proteccién de los recursos naturales
y el desarrollo sostenible del territorio.

Tematica
e (Calidad del agua y control de vertimientos.
* Uso eficiente y ahorro del agua.
 Proteccion de fauna y flora nativa.
e Revision normativa
* Construccion participativa de lineas estratégicas '
e El contratista rezlizara las capacitaciones Una (1) jornada mensual <&

Metodologia

* Revision del marco normativo, incluyendo la Ley 99 de 1993.

s Realizacion de mesas de trabajo con comunidad, sectores productivos y autoridades.
« valuacion de nivel de riesgo y urgencia.

e Elaboracion de informes periddicos.

Resultados Esperados

« Formulacion y adopcion oficial del Plan de Gestién Ambiental Municipal (PGAM).
« Definicién de programas, proyectos, metas e indicadores ambientales medibles.
« Definiciéon de programas, proyectos, metas e indicadores ambientales medibles.

El contratista debe elaborar un informe técnico explicando las actividades que realizo anteriormente

I Ejecutar con las instituciones educativas en la implementacién de los PRAES

Fortalecer la educacion ambiental en el municipio mediante la ejecucién y acompafiamiento a las instituciones
educativas en la implementacion de los Proyectos Ambientales Escolares (PRAES).

Tematica

 Educacion ambiental y desarrollo sostenible.
*» (Gestion integral de residuos sdlidos.

« Cambio climatico y biodiversidad local.

e Cultura ambiental y participacion estudiantil.

Metodologia
e Revision del estado actual de los PRAES en cada institucion educativa.
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e Talleres dirigidos a docentes y estudiantes sobre formulacion, ejecucion y seguimiento de proyectos
ambientales escolares.

« Camparas de reciclaje, huertas escolares, jornadas de siembra, ahorro de agua y energia.
e Medicion de resultados y socializacion de experiencias exitosas.

Resultados Esperados
e Instituciones educativas con PRAES formulados o fortalecidos.
e Mayor cultura ambiental en estudiantes y docentes.
e Reduccion de impactos ambientales en entornos escolares.
e Integracion de la educacion ambiental en el curriculo académico
El contratista be elaborar un informe técnico explicando las actividades que realizo anteriormente.

J. Activar y fortalecer en Comité Técnico

Reactivar y fortalecer el Comité Técnico Interinstitucional de Educacion Ambiental (CIDEA) como instancia de
coordinacion, planificacion y seguimiento de las acciones de educacion ambiental en el municipio.

Tematica
e Educacion ambiental como eje transversal del desarrollo sostenible
e Participacion comunitaria e institucional.
e Gestion ambiental territorial.
s Cultura ambiental y responsabilidad social.

Metodologia

e Actualizacion del acto administrativo si es necesario

e |dentificacion de problematicas ambientales prioritarias.

« Coordinacion de camparias, capacitaciones y proyectos ambientales.

e Integracion con instituciones educativas, sector productivo y comunidad.

Resultados Esperados
e Mayor articulacion entre instituciones publicas y privadas.
e Fortalecimiento de la educacion ambiental en el municipio.
e FEl contratista debe elaborar un informe técnico explicando las actividades que realizo anteriormente.

k. Formular el Plan Territorial de Educaciéon Ambiental

Disefiar y formular un Plan Territorial de Educacion Ambiental que oriente, articule y fortalezca las acciones
educativas ambientales en el municipio, promoviendo la cultura ambiental, la participacion comunitaria y el
desarrollo sostenible del territorio.

Tematicas

« Conceptos de educacion ambiental y desarrollo sostenible.
Relacion entre comunidad, territorio y ecosistemas.
Conservacion de ecosistemas estratégicos y zonas de proteccion.
Reduccion de plasticos y residuos peligrosos.
Sensibilizacién comunitaria y fomento de liderazgo ambiental.

L]
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Metodologia

Identificacion de problematicas ambientales locales.
Mapas de actores y recursos ambientales

Definicion de objetivos, metas y lineas estratégicas.
Disefio de programas y proyectos educativos ambientales.
indicadores de impacto y participacion.

Resultados Esperados

3.

Plan Territorial de Educacion Ambiental formulado y adoptado oficialmente.

Fortalecimiento de la cultura ambiental en el territorio.

Monitoreo y evaluacion continua de la educacion ambiental en el municipio.

El contratista debe elaborar un informe técnico explicando las actividades que realizo anteriormente

BENEFICIARIOS

Los beneficiarios directos de este objeto son:

Los servidores publicos, contratistas y personal vinculado a la Administracién Municipal de Barbosa,
Santander, quienes se veran favorecidos con las acciones de educacion ambiental, manejo adecuado de
residuos, conservacion de los recursos naturales y promocion de practicas sostenibles que mejoren la
calidad de vida y protejan el entorno.

Y como beneficiarios indirectos:

4.

La Administracion Municipal, al contar con ciudadanos y actores comunitarios mas conscientes y
comprometidos con la proteccién del medio ambiente, lo que fortalece la planificacion y gestion ambiental
del municipio

La comunidad en general, ya que la promocién de practicas sostenibles y la conservacion de los recursos
naturales contribuyen a un entorno mas sano, seguro y resiliente para todos.

PERSONAL MINIMO HABILITANTE

La ENTIDAD requiere el siguiente personal minimo como requisito habilitante que cumpla con las condiciones
que se relacionan a continuacion:

TITULO DE
CANTIDAD|  PREGRADO O Eitaosidiad
TECNOLOGIA
Experiencia minima de 1 afo,
PROFESIONAL contados a partir de la
2 AMBIENTAL Y/O obtencion de la tarjeta
INGENIERIA profesional y/o titulo
SANITARIA profesional.

En caso de incumplimiento por parte del Contratista en la presentacion de los soportes del personal antes
indicado, en el plazo sefialado, se procedera a la aplicacion de las sanciones contractuales correspondientes.
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CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

. Titulo profesional y/o tarjeta profesional.

Para la acreditacion de estudios adelantados u obtenidos en el exterior, estos solo seran validos desde la
convalidacion del titulo por parte del Ministerioc De Educacién Nacional.

. Certificacion de residencia en el municipio de Barbosa Santander, expedida por parte del municipio de
Barbosa Santander y no mayor a 30 dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion, lo anterior, con
el fin de promover el empleo local en Barbosa Santander.

Nota: Al menos uno de los perfiles debe presentar certificacion de residencia en el municipio de Barbosa
Santander, expedida por parte del municipio de Barbosa Santander y no mayor a 30 dias calendario anteriores al
cierre del proceso de seleccidn, lo anterior, con el fin de promover el empleo local en Barbosa Santander.

5. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

e Cumplir con las especificaciones tecnicas y metodologicas establecidas por la entidad para la realizacién
del analisis, implementacion y desarrollo de programas y acciones de gestion ambiental que contribuyan
a la conservacion de los recursos naturales y la sostenibilidad del municipio.

» Entregar productos, documentos e informes técnicos originales, completos y libres de errores,
garantizando su calidad y validez técnica.

e« Responder por la correcta ejecucion de las actividades en los tiempos, lugares y condiciones definidas
en el contrato.

e Asumir los costos asociados a desplazamientos, logistica y demas requerimientos necesariocs para el
desarrollo de las actividades, sin que esto represente un valor adicional para |la entidad.

e Garantizar la disponibilidad de recurso humano, técnico y logistico necesario para cumplir la totalidad de
las obligaciones en los plazos establecidos.

= Mantener la afiliacién y pago al Sistema de Seguridad Social Integral de todo el personal vinculado al
contrato.

6. PRESUPUESTO

Para valorar las actividades del contrato de prestacién de servicios y las obligaciones que debe cumplir el
contratista, se determinan los valores en lo relacionado con las actividades requeridas para la prestacion de
servicios, sus especificaciones, requerimientos de personal, dedicaciones, servicios y plazos:

DESGLOCE ELEMENTOS DEL FACTOR MULTIPLICADOR ; ‘

1 | SALARIO BASE 100,0000
PRESTACIONES SOCIALES, SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES Y OTROS 59,2417

2.1 | Cesantia 8,3333
2.2 | Interes de Cesantia 1,0000
2.3 | Prima de Servicios 8,3333
2.4 | Vacaciones 5,6800
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MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER

CODIGO: 125.09.06

CONTRATACION VERSION:01
R s
JGRGa. ANEXO 2 - ESPECIFICACIONES TECNICAS FECHA:01/01/2025 s .
P f
2.5 | Seguridad social (salud) 8,0000
2.6 | Seguridad social (pension) 10,8750
2.7 | Aseguradora de Riesgos profesionales (ARL) 6,9600
2.8 | Caja de Compensacion (Subsidio Familiar) 4,0000
2.9 |ICBF 3,0000
2.10| SENA 2,0000
2.11| Subsidio de Transporte 0,4600
2,12 | Dotacion 0,6000
3 |COSTOS OFICINA DEL CONSULTOR 6,0000
3.1 | Arriendo de oficina, administracion y servicios publicos 0,5000
3.2 | Papeleria oficina consultor 0,5000
3.3 | Personal administrativo no facturado 0,5000 \J
3.4 | Personal profesional no facturado 0,5000
3.5 | Gastos de representacion 0,5000
3.6 | Gastos e intereses por financiacion 0,5000
3.7 | Equipos y mantenimiento oficina 0,5000
3.8 | Seguros de oficina del consultor 0,5000
3.9 | Correos 0,5000
3.10| Documentacion técnica 1,0000
3.11| Costos propuestas 0,5000
4 | COSTOS DE PERFECCIONAMIENTO 20,8500
4.1 | Timbre 1,0000
4.2 | Publicacion en el diario oficial 0,2000
4.3 | Retefuente 3,5000
4.4 | Rete ICA 0,7000
4.5 | Estampillas Departamentales 4,4000
4.6 | Estampilla Pro Cultura 2,0000
4.7 | Estampilla Pro Personas Mayores 4,0000 | &
4.8 | Estampilla Pro Deporte 1,0000
4.9 | Estampilla Pro Familia 2.0000
4,10/ Justicia Familiar 2,0000
4.9 | Polizas 0,0500
5 |IMPREVISTOS 1% de (1+2+3) 1,6524
6 |HONORARIOS (UTILIDADES) 10% DE (1+2+3+4) 18,6092
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR COMPLETO 2,06
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MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER CODIGO: 125.09.06
CONTRATACION VERSION:01
e iy ANEXO 2 - ESPECIFICACIONES TECNICAS FECHA:01/01/2025
T foo ]

COSTOS DE PERSONAL

INGENIERIA Profesion: Ingenieria ambiental con|
AMBIENTALY/C | INGENIERIA AMBIENTAL Y/O|tarjeta profesional vigente,
INGENIERD INGENIERD SANITARID
SANITARIO

Expenienda minima de 1 afio, contados a partir de la obtendion de a tarjetal
profesional y/o titulo profesional 100 | L00 | 100,0% U 5.740.448.00| § 5.740.448,00 108 § 11E25353,00

Profesion: Ingenieria ambiental y/of
INGENIERIA sinftaria  con  taneta  profesionall
AMBIENTALY/O | INGENIERIA AMBIENTALY/O|wigente.
INGENIERD INGENIERD SANITARIO

|Expenenda minima de 1 afio, contados a partir de la obtendion de | tarjeta)
profesional yfo titulo profesional 100 Loo 100,0% 10 s 5.000.000,00{ § 5.000.000,00 106 $ 10.300.000,00

SANITARIO
COSTOS OPERATIVOS
TIEMPO DE EJECUCION : § MES
CALCULO DE COSTQS OPERACIONALES

ALQUILER DE FORTATIL CARACTERISTICAS: Procesador intel,
minimo Core i3 4005U, celeron o similar, Memoria RAM de 4 GB (2
x 2048 MB)Disco dura de 500gb a 7200 pmPantalla LED HP

BrightView widescreen de alta definicidn con 35,6 cm (14") a similar, ¢ NS 1) e W B ‘o ' R
HD INTEL GRAPHIC HD4400UNIDAD DE DVD

QUEMADORBLUETOQTH

EDICION DE INFORME. (200 folios aproximadamente) 6 UNMES |§ 240.000 100§ 1440.000 2,06 § 2.966.400,00

BIOSEGURIDAD
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MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER CODIGO: 125.09.06

CONTRATACION VERSION:01
REPUSLICA ANEXO 2 - ESPECIFICACIONES TECNICAS FECHA:01/01/2025 MUNICIPIO DE
DE COLOMBIA BARBOSA
E -

PRESUPUESTO DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA IMPLEMENTACION DE CAMPARNAS EDUCATIVAS Y
PLANES AMBIENTALES DIRIGIDOS A LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE
BARBOSA, SANTANDER

TIEMPO DE EJECUCION DE PRESTACION DE SERVICIOS: 6

OBJETO

DESCRIPCION Y COSTO DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD

ALCOHOL ANTISEPTICO (ALCOHOL AL 70%) LTRO |$ 18500 4,00 $ 74.000,00

(TISA%LL’-’E?FS <l :S“')‘RA MANOS. TPOZ DOBLEHOJA | \wanan |§ 18000 4,00 $ 76.000,00

GEL ANTIBACTERIAL LMRO | § 34.900 0,30 $ 10.470,00

;EC;;A;WOIESI\SFS? Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS KG s 1,850 120,00 $ 222.000,00 ‘\‘j
TOTAL ELEMENTOS BIOSEGURIDAD . ks 382.470,00

RESUMEN GENERAL DE COSTOS

MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER

PRESUPUESTO DE COSTOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA IMPLEMENTACION DE CAMPANAS
EDUCATIVAS Y PLANES AMBIENTALES DIRIGIDOS A LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE BARBOSA, SANTANDER

MODALIDAD DE PROYECTO MINIMA CUANTIA
FECHA: 23 DE FEBRERO DE 2026
DURACION 6

. % COSTO MONTOS

e e 4

COSTO DE PERSONAL (A) 69,14% 3 22.125.323,00
COSTOS OPERACIONALES (B) 13,70% $ 4.382.963,00 u

ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD 1,20% $ 382.470,00

SUBTOTAL COSTO DIRECTO $ 26.890.756,00

VA DEL 19% 15,97% $ 5.109.244,00

TOTAL - INCLUIDO IVA : e 139.000,000,00

7. VALOR Y FORMA DE PAGO

El presupuesto oficial asignado para el presente proceso de contratacion de minima cuantia corresponde a la suma
de TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS MCTE. ($ 32.000.000,00) INCLUIDO IVA, en el caso que aplique.
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MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER CODIGO: 125.09.06

CONTRATACION VERSION:01
JmrsLicA ANEXO 2 - ESPECIFICACIONES TECNICAS FECHA:01/01/2025 et b
e R

El municipio cancelara en ACTAS DE PAGO PARCIALES, que se realizaran de acuerdo a las actividades
ejecutadas. Para cada pago, el contratista debera presentar el informe de ejecucién de las obligaciones, la
certificacion de cumplimiento de las obligaciones firmada por el Supervisor y copia de los comprobantes de pago
(planilla de autoliquidacion de aportes) de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensién y
Riesgos Laborales en el porcentaje establecido por la Ley.

Para el pago final, el contratista debera presentar un informe final consolidado donde presente a la supervision la
totalidad de las obligaciones realizadas durante la ejecucion del contrato.

Para el pago a efectuar, el Contratista debera presentar:

1. Cuenta de cobro

2. Informe de ejecucion del contrato

3. Fotocopia del RUT.

4. Certificacion Bancaria.

5. Constancia suscrita por el supervisor del contrato, en la que se sefiale que el Contratista cumplié a satisfaccion
de la entidad, con el objeto y las obligaciones pactadas.

6. Constancia del pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales del mes
correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista podra realizar un solo cobro, siempre que se haya ejecutado el objeto
contractual, debera presentar un informe final consolidado donde presente a la supervision la totalidad de las
actividades y/u obligaciones realizados mes por mes y durante la ejecucién del contrato y con la debida
suscripcion del acta de terminacion o recibo a satisfaccion por parte de la Supervisién del contrato.

8. SUPERVISION

El control y vigilancia de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato estaran a cargo de
la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIOECONOMICO Y DE AMBIENTE.

9. PLAZO DE EJECUCION

El plazo estipulado por la Entidad para la ejecucion del presente contrato es de SEIS (06) MESES.

10. LUGAR DE EJECUCION:

El objeto del Contrato se ejecutara en el Municipio de Barbosa Santander
Dado en Barbosa Santander, a los 24 dias del mes de febrero de 2026.

Firma:
\ﬁé‘w@%ﬁrﬁf
EDWIN FERNANDO FORERO PALOMINO

Secretario de Desarrollo Socioeconémico y de Ambiente

PROYECTO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIOECONOMICO Y DE AMBIENTE
APOYO EN LA REVISION: AFE - CONGTRATISTA SGI
REVISO: MER - ASESOR TECNICO
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