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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 236 DE 2026 CFLEBRADO ENTRE LA E.SE.
HOSPITAL MARCO FELIPE AFANADOR DE TOCAIMA IDENTIFICADA CON N.LT. 8Y0.680.033-9 Y
MARCELA PATRICIA PINEDA HIDALGO IDENTIFICADO (A) CON CEDULA DE CIUDADANLA NO.
1070591296 DE GTRARDOT.

CONTRATO No [ 236-2026
| _ . I
ENTIDAD CONTRATANTE | E.S.E HOSPITAL MARCO FELIPE AFANADOR DE TOCATMA

CCONTRATISTA MARCELA PATRICIA PINEDA IDALGO

TIDENTIFICACION C.C. O NIT | (70,500,306 DE GIRARDOT

PRESTACION DF SERVICIOS DE APOYO A BA GESTION COMD

CPROFESIONAL DE LAS CIENCIAS DE LA SALUDL O PROFESIENAL
CORIETO DE [LAS CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS EN FL 1'-',N'i'f_‘JR‘.\'('J|
' COMUNITARIO EN FL MUNICIPIO DE JERUSALEN. DENTROH DL
VIARCO DE LA FSTRATEGEA DE ATFNCION PRIMARLA EN SALED.
DEY. CONTRATCO INTERADMINISTRATIVG  SS-UDCLL-T105T-21ES
SUSCRIIO ENTRE Gl DEPARTAMENTG [DE CLUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE SALUD Y 1.A EMPRESA SOCIAL DE] ESTADO

B , HOSPITAL MARCO FELIPE AFANADOR DE TOCAIMA, |
PLAZO DL EJECUCION CINCO (53 MESES
TVALOR ' TREINTA SULLONES NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS

CUATRO PESOS 330004 400 A UCLTE

‘ FECILA DE SUSCRIPCTON 01 DE FEBRERO DE 2026 ' |

Intre o suseritos a saber. LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARCO FELIPE
AFANADOR DE TOCAIMA. idemificada con el N.ILT. 890,680.433-9. Representada Levalmente pov Lt serira
AIARTHA JUDMTH CORTES RODRIGUEZ. identificada con fa védula de cnladania Wo. 200652644 e
confurmidad con el Peercto de Nomhramicato No. 0027 del 1 de abril de 20245 al Acta e Posesian No. 069 |
12 de abril de 2074 expedidos por la Seeretaria de Salud del Departamento de Cundingmarea . facubtada per las
notmas legales vigentes v quien para efectos del presente acly s denominard EL HOSPITAL o EL
CONTRATANTE. por uta parte v, por la otrs, MARCELA PATRICIA PINEDA HIDALGO. identiticadu fad von
la cedula de vindadania No, 1.074.590.396 DE GIRARDOT, wctuando en su propia noambre. guien para los lectos
del presente contratn se denominard EL CONTRATISTA. manifestanios gue celebramos el preseme CONTRATO
DF. PRESTACION DE SERVICIOS previos las siguientes consideraciones: 1. La BN HOSPI AL MARCO
FELIPLE ATANADOR. es una catidad descenualizada del orden departamental. prestadura e servivios de lial de
primer aivel de complejidad en el municipico de Tocainu y quien 4 su sez tiens a sl carso lers Centros de Salud de los
pnicipivs de Agua de Divs, Apule v Jerusalén. en victud de Lo cual o compete prostar los seevicias de salud co
catdiciones de opoertunidad v validad acorde eon v pivel de compleiidad. debiendo esfar habililnla 3y sepwr fuos

"Trabajamos por Wna salud mas humena, cdlida y eporuna”
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procediniientes, guias v proteeslos establecidos parn ¢l efectos por las dispostctones lepales aplicables. 2). La
Constitucian Palitica de Colamba prové en su articulo 2% come fines esenciales del Estwlo “sevvir a la comumnidas.
promover la presperidad senvral s garantizar T efectividud de Tos principios, derechos 3 deberes vonsagrados en la
Copsticion: Tueility 1 panticipacion de todes on las decisiones gue los afectan v en la cida coondanica. palitica.
administrativa v culoral de i Nacion (.73 Acorde con [ establecido en el articule 38 de la Constitneion Politiza.
la scuuridad sacial es un servicio pablico de cardcter obligatorieo gue debe prestarse baje Lo direccion. coondinaeion y
control del stado, con sujecian a los principios de efieiencin, universalidid 3 solidaridad, en tos érminos gue
calahleacs de fa Lev 3 La ley 100 de 1993 < Por Lo voal se crea el sistema de sepuridad social mtegral » s dictin
atras dispasiciones”™ determind en suarticals 193 que la prestacion de servicios de salud en forma directa por la
Nacion o por lis entidades territoriales, se hard a traves de las Empresas Soctakes del Lstade. que constiii o wng
cateroria especial <o entidad poblica descentrubizmla, con personeria juridica. patrimenia propio s autenosia
administrate g, cremdas por By ey o por las asamvbleas @ coneejos, segiin el case”. En desarrollo de Lo antenor L b
Ihidem, proscribe on el aumeral & del articule §935, gue las Empresas Sociales de Salud. “en matenia contrictual se
renird par b dereche privado, pera padea diserecionulmente utilizar las claosulas exorbitantes provistas en el estatuto
aeneral de contrataciin de la administracian pablica™. 3) Fs decir. das Empresas Sociales del Esludo cunstion e s
catevaria especial de entilad poblica descentralizada, con personeria Juridica, patrimanio propio 3 autenamia
administrativa, crendies por ta Ley oopor las Asumbleas o Concejos. sewiin el caso, sometidas al rémmen jurnlico
previstoren la Ley L0 e 19930 6). & suvez, Wnguse come referencia que el Minsterio de Sulud » Protecaon Soczal
mediante 1n Resalucian 5185 del 13 de diciembre de 2003 Por medio de la cual se fgan Lo lincamientas para que -
Impresas Suciales del Lstwlo adopten o estatute de contritacion que rezivd soactis idad wantretiitl " establee i o
Jimeimientos pava gue ks Empresas Soeiales del Fatado adopten sus respectives Estatutos de Conteatocion, Se sefiali
Ao fewma conerets en el articube 17 gue las Empresas Sociales del Fstado “expediran el manual de contratacion
medizmte ¢l cual se determinan los temas admiaestrariy os del manejo de la contrutacion, Jos provesos s pracedinimentos.
dsd calle Jas dreds o persomas gue intervienen on las distuntas Geses de by contratacian v oen lavigilancia v ejecunon
el negogio jueidica, as coma Ies respensables de atender las dudas sebre b aplicacien del estatuta s el manmnl du
wonreatacion de laentidad™ 7)o Adicionalmente, destaquese que ef atticulo 13 de da Loy 11380 de 2007 estahlece gue
Lis Entilades Bstatales que por disposicion legal cuenten con régimen contractual excepeional al del Estatuto Generad
de Contratachon de Lo Administracién Poblica. aplicaran en desarrolle de suactividad contractual, acorde von s
regimen legal especial. ¢l principic de la funcion administrativa de gue tratan el acticulo 2009 {1.a futein wlminksteatiy o
estid al servicio de L intereses penerales v se desarrolla con fundamento en los principios de ipualdad. moraladicl,
eliteacia, ceonomin, celeridad. imparcialidad v publicidad, mediante fa descentealizacion. la delepacion v la
desconeentracssn de fungiones) de o Constiaeiin Pelitica. v estaran semetidas al régimen de mhabilpdades o
meompatibilidades previstis legalmente para la contratacion estatal. 81 5S¢ debe resalar que acteadmente. el reeurse
humena de planta e es suficiente o no se encuentra fopmade para desarmollar las actividades auxiliares. weonicas,
profesionales v especializadas, asistenciales o wlministrativas requeridas en loys diferentes servictos, tanto du lu sede
central. come en fos puestos de salal. razin por 13 cual se hace evidente v gecesana adelantar ¢l actual procesa e
cordrstackn can o) objetive de saboagnardar los mtereses de la entidad durante o nueva sigencia v de esta torre
cumtphir con lis requerimivntos cone Empresa Social del Extado de prieeer nivel de atencidn. desarrallsndse las tines
previstas v dimdo cumplimiento o L metas o indicadorss dispoestos en el plan de gestion mstinuaional. Lo anlenior,
[asta datste o e tenoa el @stndio que jestitique bampliacion de la planta de personal de conformidad con los requisitos
que para el checto exioe Lt oemmiati idad lesal visente v en especial los lineamientos del Bepartamento Administrativo
de e Funcian Piklica = DAFDP v L Junta Directisa, %3 Asi misime, o obbigacion del Estados garantizar g todos los
lashatantes el dereche imenunciable o la seguridad social. debiende ampliar progresivamente su cobertura la cual
camprenderd L prestacion de los servicios en la forma que detenmine la fea. WL AL respecta. la Lev M) de 1993
amplicr las coberturas del sistema de sepuridad social 3 establecto como principeos bistors de Tas mstitugiones

a
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prostaderas de servivies lacalidad ¥ la eficiencia de una parte v de la ofra, Ja Ley 1438 de 200 1 mediante it il se
retorma et Sisterna CGeneral de Seouridad Soend en Salud, tene camu finalidad firtalecer el mismo atravds de anpuodels
de prestacion dul servicio publico o el muareer de lu estrategia Afearcion Prinwric e Sclind periiticada L acenin
conrdinada entre o] Estado. Tas Instituciones v la sociedad, con e fin du lograr el mejoramienta de La salud y laereacion
de un achicate sane v saludable. gue brinde sersicios de mavor calidad. inchuy entes v equitativos. Jomde el centre
abjetive de todes los esfuerzos scan los residentes en ¢l pais. 11). Debido a la importancra de la prestacion de este
~ervivio v para el cumpliniento de los fines misionales de la institueicn, v dur cumplimicento ab estandae de talem
humane de |y Reselugian 3100 de 2009 Par la cual se definen bos procedimisntos v comthiciones de inseripaidn de bos
prestaciwes de servicios de salud 3 de hahititagion de los servicias de salud v se adenta ¢f Manuval de Iisrapoion Je
Prestndores v Hahilitagion de Servivios de Salud. se hace necesanio adelantar el actual pravese de contrataion can ¢l
ubjetivo de salvaguardar tos mtereses A 12 entidad durante Ls vinencis v de esta forma camplic con los rRQUeTINLIENTD
comu cmpresa social del estade de primer mvel de atencicn. 123 Lo E.S.E. HOSPITAL MARCO FELIPE
AFANADOR. en cumplimienta de su oljeto social 3 en su comnpraniso por garantizar ¢ derecha tuncamcrsd o b
sulud. requicre la contratacion de un profesional cn salud, Exta necesidad se fundamuenta téenicn v Tegalmente on vl
Contade Interaduvinistrative Na. $$-CT-CI-1031-2025, celebrade entre cb Departamenta e Cundimamarea -
Secretaria e Salud v la Empresi Social del Estado Hospital “areo Felipe Atanidor e Tocaima, <o phjete o 1
sjecucion de fas acciones de Salud Pablica v ol fortalecimicnto de fa Atencion Primaria vn Salud {APSE o el
departamentr de Cumdinamarea. La presente contratacion o5 neeesaria para la conformacion de eguipes
mnltdiseiplinarios, onatencién a las lineamicntos de la Secretaria de Salud de Cundinumarea. la F5F. thizhw
varantizar la peraanencis del talento humana en Los microterritorins asiznadoes pura cnmphie con lis matias de cubertura
v Jas imters enciones olectivas programadas. El puertil de protesionat en salul es determinanme para ln Chestian del
Riesgir va que su actividad permite 2 identificacion temprana di rivseos e salud o los caades seeneientran expuostos
I iembros de las comunidades. facilitada la intervencian opertuna. Bste profesional asepura la canalizacion
electiva havia las Rutas Inteprales de Atencion en Salud {RIAN aarantizindo que ef riesto identilicadn »ei
vestivnado opourtunamente puor la red prestadora, Fata contratacivn ascgUra wna srencion integral, una pestidn del rivsgn
cliciente v warantiza una mayuor cobertura de fos sem ivios de salud 4 teda la comunidad. 133, [De contormidad von ol
articule 37 del Estatuto Contractual de la Entidad, el presente contrato esta smetido al procedimienta dv contratagion
directa, 14} Revisade el Phan Anual de Adguisiciones de la presente v igencia, ol servicia que se pretende coelratar -
erenentr incluida dentra del misma, 15). Dentro del presupuestu veneral de ingresus v ogastos del ana Z026 eaisie
disponihilidad presupuestal pard la presente prestac i1 e servicios, Par Lo anteronmente expuesto. ks pirtes celebeon
el presente vontrate. el cual se regird por las siguivotes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. - OBJELO: (un ol
presente proceso s pretende contratur la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOQ A LA GESTION COMOG
PROFFSIONAL DE LAS CIENCIAS E LA SALLD, O PROFESIONAL DE LAS CIENCIAS SOCLALES Y
NUMANAS EN EL ENTORNG COMUNITARIO EN EL MUNICIPIO) DE JERUSALEN, DENTRO DEL
MARCO PE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD, DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVD  SS-CDCTI-1051-2025 SUSCRITO ENTRE EL. DEPARTAMENTCO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD Y LA EMPRESA S0:C1AL DEL FSTADO HOSPITAL
ALARCO FELIPE AFANADOR DE TOCUATMA. SFGURKDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATINGA:
A OBLIGACIONFS GENERALES, Hh Cumplir con ¢l objete contractuul dentra de 1as especiticasiones teaniviss
v condiciones pactadas, prestandi el servicio de manera personal vovolacandu toda su ieneidid v experiencia al
servicio de T ESE Hospital Marco Fehipe Afanador de Tocaima, 2 informar al superyisor del contrata cralyier
nevedind gue afeete Ta elevucion del contrats. 3. Utilizar bos elemenios de proteceion personal y plicar las normas
wniversales de blosegridad. en todes los procedimientas. 4. Participur en ba documentacion. actualizagion ¥
sacializacion de las guias. protocolos, praceses. proeedin fentas v manuales relacionados con <l area de wrubijo. 5,
Cumpir eon las obligaciones frente al vistema de Seguridad Social integral y afiliacién u resgos lahorales, presemando

"Trabajarmes por una salud mas humana, cilida y oportuna”
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captade] pagae mensual de sezunididd social Gsalud. pensian v ARLY L los términos la len FRY e 2002 articule 304
elartivule 23 e laley T1aDde 2007 &), Entregac les milimmes solicitados por ol supers isor demoestrando ol desarealleo
du s grecucion del vlbyero contractual. de manera pericdica v e Jos términes establecidos, planilla de pago que acredie
gue seencaentra al dioen el pago de aportes eelativos al sistema de seronidad social intearal v AR 7). Aplicar lis
politivas, planes, programas. procesas, procedimisntos. puias, manuales. protocalos v demds dircetriees estahleeidis
por la Totidad. B T contratisda se okl o mantener bigo absolda canfidencialidad v ceserva tada intormacion v
iiweumenmacion que inervambie en desarrolle de sy contrate. siende la informacadn b documentaciin soliumente
utilizada para wse anstituctonal. 9h Respender por ol vundado, proteccion v vigilaneia Jde los eguipes o objetos de
propivdicd de L mstitucidn gue sean puestos al serviern del contratista para la cjecucion de su oluto, aelarandose guu
amte Ta pendida, leteriora o dafio de los musmoes deberin ser reemplazades por otros igoales o de superiores
carackeristicas téenivas. 100, Obrar con Lealtad » buena te en las distintas etapas contractuales. evitando dilaciones o
trabamicnte on [a prestacion del seniche de acierdo 2 1as gormas que rizen sooactividad, 11}, Desarrollar el contrata
liggon s dispuosiciones de intearidad. cumpliends la lev v las buenas costumbres que exiee ol estado v L institueian.
123, Lxeluir o BA EMPRESA de cualymer respomsabinlidind por bos danes que poedan ser ocastonades al complinuente
del presente contrato. 130, Suseribir acta de inventarios de equipos v materiales actualizando, seotn ¢l usode estos ¢
informando al drea de activos Bos s desolver en buen estado de conservacion de los mismos al finalizar el plee Je
cjecneion del presente vontrato: ks bienes, ebementos ¢ insumeos que le havan sido entrezados por Iy EMPRESA conn
aper e loistico. T4 Aantener bucnas relaciones protesiomles donde se menere una buena armonia v respers hacia
los demas, TS Informar por escrite al supervisor del coatrato, al menos con guinge (157 digs de anticipacion. en ca
ale dirse Ta terminacion anticipada del contrate. 16}, Veldar par la adecuada v racional uidizacion due Los recursos de T
mastateaon. eauipers v clementos del haspital, 17) Hicer entrega documentos v demiis de manera fisicn v digital que
elabart v gue sirvigran de apove para la gjecncion del contrato. 18) Dar respuesta dentro di les plasos estabiecidos a
lews regpuerimicmos sulicitados por T Gereneia del Hospital, del supervisor del contrato. de Jas areas del Hespital v de
las diferentes auteridades. {93, Bosponder con supropio pecunio por los daifos, pérdidas o cualguier cobre cenerado
al Hespatal dende tenea responsabilidad ¢ conmratesta por e cual ne sera abjete de page ded contrate hasta que se
cricugiitre o paz vosalve con el Hospital, 200, EF contratista debe asistie al programa de induccion v capaciiaciones
establecido peer ke TRE, asegurando regnstro de asisteneia co Lo planilla de [a capacitacion. 21). Tl contratista oy
respensible de yveriticar que se encuentra afiliado y active en las diferentes entidudes de sepuridad sacial a las cuales
w1k readizanda fos poages, 2200 AsisUr v panticipar en tedos los comités v reuntones gue comvogue la Oerencia,
Sobeerencid. 23, Portar o] varnd de identiticacion al mteror de las sedes del Hospital Marco Telipe A famador <o
Toewaima v en las diterentes entidades donde requicea Ta prestacion del servicio. 2400 Participar aetvamente en las
rrupes Natucienmales contormades para la mestion institucional en el Modelo Integrado de plancaciin v (estion. o
el siatema imice de acreditacién v en el Sitema de habiliaacion en salud. cumpliendo las directrices s normas gu
extabilesca livanstitucion a fin de buscar stiempre la masima calidad en la prestacian de 1os servicios v el sepwimienta
para el mejoramicnto continue. 285 EL iewmplomientas de cualguier obligacidn dard por teominade immediatoments ¢l
gontrato de manera unilateral. OBLIGACHINES ESPECIFICAS.
LCTIVIDADES ENTORND COMUSTTARIU

1K ALY DAl CEVINES{ LA {URITERICS Y. US4 DE | SUATERD  VALDR —
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(530.094.304) M/CTE, los cuades se encuentran incluidos en ol Presupueste de fa Vigencia Fiscal v 2026
CLALSULA CUARTA. FORMA BE FAGO: Lo ES.E HOSPITAL AARCO FELIPE AFANADOR DE
TOCAIMA, pagard al contratista el valor del presente contrato. en SETS {6) pigas paryiales. vada une por Ta suma de
CINCO MILLONES QUINCE MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PLSOS {55018 734000 MATTF,
wia vez se presente | cuenta de cobeo donde se relacionen las obligaciones realizidas. las cuales dehen vslar
debidaunente certiticadus por el supervisor del contrate. anexandu I certificacion de pago de apanes o saludb. petisian
v ARL. ¢} cual debe ser por ¢l cuzrenta por ciento (408} ded valor mensual tacturado, expuedicion de certifivavicn de
cumplimienta pur el Supervizar. una ves se cuente con el respecinge PAL Los ciiles s encueniran meluidos en el
Presupuesto de Lo Vigencia Fiscal de 2020, EI anterior pago se realizard previa prosentacian de los siguientes
documentos: AY [nfarme de setividades mensual debidamente tirmado por el supervisor del contrata, el apave i la
supervisian (i aplica) v o contratista. B) Ceetificado de Cwmplimients expedido por e supervisor del contrate de s
shligacivnes designadas en gjocucian de su contrato inchuvendo la presentacion de informyes. C) Copia de la planilla
de paz de los apertes al régimen de seguridad sociak integral. pura el perinda cobrado, en proparcian al vaker mensual
el contrate. 133 Cuenta de cobra dehidimente presentada, PARAGRAFO 1: Para efectos del ddoime pago sedeher
allegar gl respectiva “Formato de paz ¥ salvo', debidamente dihgenciada v timuddo por quisnes correspondi.
citicndase pard termimacion normal ¢ ancemal del contrate. PARAGRAFO 2: (80lo apliva para régimen comuni Do
conformidad con el Numer 1. parigrato del articule 499 del Estaruie Tributario, "Para ta celebracidn de coatralos
de venta de bienes o de prestacian de servicios gravados por cuantia individual y superion 3300 UV el responsahle
del Régimen Simpliticado deberd inscribirse previamente ci el Rézimen Camdn™, Por lo anterior Jos contratistas quy
prara el presente afo superen ol monto establecido a quienss va cstun ieren maerios en el Réginmen Conmir. debirin
presentar fuctura de venta, con Los requisiios del articulo 617 del Fstatuto Trihutario. ineluvendo el lmpuests 2 Valer
Avervoade (VAL poara cada puago. PARAGRAFO 3: La cancelacion del valor del contrate. por parte Je fa LA L.
TOSPETAL MARCO FELIPE AFANADOR DE TOCAIMA al cunfratista se hard mediante el Sisema Automitice
de Pages. realizande consignaciones vn la cuenta gue posea el s en una entidad Mmanciera. de acuerdo com L
Dfermacian sumingstrada por éstie, en el momento de suseripeiin del presente dovumento. PARAGRATO 4: Luos
paves que efectud la BSE HOSPITAL MARCO FELIPT AFANADOR DI TOCAIMA, en virtud ded contrate
estaran sijetns a la Programacion de Recursos del Programa Anual de Caja - PAC v los recursos disponililes o
Tesureri, Sin que esIo constituy a mora en ¢l pago. Para efecios del Oltime prawe. deberl entregar certilvacian e
pestion dogumental. constincia de entrega de elementos a cargo. certificacion de framites dacwmental (ewndo
apliquer. PARAGRAFO %: L] prescnte contrato no utorga al contratisia, tacubtades de representante legal para ongzue
eliecto, yue comprameta bos intereses patrimeniales de la E.8.E. HOSPITAL MARCO FELIPE AFANADOR [
[OCATNAL Los pagos s realizaran deoteo de Ios sesenta (60) dias siguientes a la radivacion de Ja cuenta Je cobre.
PARAGRAFQ 6: Encaso de suspensiones del contrato, se pagard lo efectivamente cjecutade vn el periodu g celhear,
Al perjuicio que se puedan Negar a tramitar mids pagos de los aqui pres istes de senerdo o la ejeeusion contrastual.
CLAUSULA QUINTA. APROPLACION PRESUPUESTAL: Tl sasto que outainte el presente contrito se lird
cor caren al rubeo presupuestal 2.4.5.02.09.02.5 - PIC BPEPARTAMENTAL, sevtn certificado de dispombiidud
presipuestal No. 243 de 2026, vxpedido par ol encargado del drea de prosupuesto de la FSE CLAUSULA SEXTA.-
LUGAR DE LEJECUCION DEL CONTRATO: Econiratista cumplird con las oblivaciones del presente
comrate en fa E.5.F Hospital Marco Felipe Adanador De Locaima o par la pecesidad del weryicle deberd prestario «n
¢l municipiu de Jeruselén. Cundingmarca, CLAUSULA SEPTIMA. - DECLARACIONES DEL CONTRATIST A:
El comeratista hacy las siguientes declaraciones: A, Conoce v aceplit [os decuimentus del presente procese contractual,
B.- Tuvo la upertumidad de solicitar aclaraciones v medificaciones de los documentos del procesa v orecibic del
oapitad respuesta opertuna a carda una de las salicitudes. C.- Se encuentra debidamente facultudo para suscrihiv ]
presente Contrawr. - Que al mamente de la colebracion del presente contraly 1o g¢ CHELENI INCUrse en e
cawsnl de inhabilidad e incompatibilidad, prohibicion. ni contlivte de interés. - Fstd a paz » salve con sus
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ohligaciones fronte al sistema de seeuridad social intearih. T- ELvalor del contrata ingluye toadas los pastos. enstos,
derechos, impiestos, Tisis ¥ demas vonteihuciongs relacinnadas con el cumphimicento del objete del presente contrato,
CLAUSULA OCTAVA. - M1.AZ0 DE EJECUCION: El plaza de gpecucion del prescuie contrata sera e CINCO
(3} MESES, comados a partic de Lo fima del acra de inicio del presente contrato, CLAUSULA  NOVENA,
OBLIGACIONES GENFRALES DEL CONTRATANTE: ko viciud del contrate, ¢l FIEXSIPIT AT se vbliga: 1)
I'spedic ¢f Rewistro Presupuestal, 2). Aprobar las garantias o lus maeditivaciones a kas mismas gue ¢l contratista
comstiTis a siempre fue estas cumplan las condiciones de suma aseputada, vigencias v amparas, exigidas en leontrato
e Tog casis quu aplique, 33 Suseribic elactade injcio a traves del Supersisor destamado. 43, Cancelar el valor pactadss
en ol comtrate que se suseriba de comformtidad a Lo forma de pago establecida » bajo la presentacion v oaprohiscion
provin de fos inlormes, actas v demds dovimentos (ue soporten el compliiente del objete v de las ohligaciones
derivadas del misma per parte del CONTRA TISTAL 5). Brindar la colaboracion v praperciver B informaman voo
ductimentacion yue sea necesaria pard gl adecuada cunphintiente del contrate. 6. Resalver las pelicwmes v consults
que le hagie el conteatist dentra de s téminos legales. 7). Cunpliv v hacer cumplir Tas condiciomes pactadas wn el
sontrato ven s documentos gue de ¢l formap parte. 8). Vertficar el cumplumiento a o establecido en el Articude 23
e T Less 3130 d 2007, quy fruta sobre of page de salud, pension v riesgos laborales previo a cada page, CLALSULA
DECIMA. - TERMINACION., MODIFICACION _E INTERPRETACION UNJLATERAL DEL
CONTRATO: El Hospital poded terminar, madificar 3 o interpretar uniliderabmente el contrata, de acuerde con Lo
artieulos 13 4 17 de T Les 80 de 19493, CLAUSULA DECIMA PRIMEPRA. CADUCIDAD: [e acuerdo con ks
disposiciones v procedimientos legamente estublecidos. el Flospital podrd declarar la caducidad del contrato cwind
exista wn incumplimienta grise que afecte la gecucion dve este, de confonnulad con fo establecide en L Fey B0 de=r
[oud, CLAUSLUEA DECIMA SEGLNDA, - SUPERVISION: La ESE. HOSPITAL MARCO FELIPE
AFANADOR DE TOCAIMA contrulari supervisari v velard el cubal cumplimiento de Tas ebligaciones por parte
del CONTRATISTA a trvés del FONCIONARICO QUE DESIGNE GERENCTA, guicn ejercerd T futcicn Ju
sttpervisian del presente contrato con ¢l fin de venticar ¢] cumplimienta del mizmo. de los servicios 3 L culidl.
demrer del maren de la Loy 1473 de 20 Para tul efeute. tendrd las siguientes atribuciones: 1h- Venlivar qne ¢l
comirate se encuentre legalizado, perteceionade s listo para s cjecucian: 2= Suseribir octa de inicia del contratos 3).-
Veritiear o cumplimientes de s grminos de cjecucion del contrato v las fechas e cumplimicnto contractal; 4h-
verilcar el pleno cumplimients por perte del contratisia def objeto x ks ublivaciones contemidas en el contrana: Sh-
lacer sepvimicnto @ las informies que <deba rendir el contratista: f).- Jewpartir los cumplidos a satisfaccion o
enmplimients sl Jus reciprocidades del contrato: Th- Tnformar por escrita tades Jus agtos ¥ hechos constitutivos de
teumplimicnto per parte del contratisr 3, en general. dar parte de todas lus nctuaciones del mismo constitutivay de
watician o multa: 8)- Litresar por escrite sus obsorsaciones, recomendaciones o sugereancias, enmaradus dente de
Low térmnings del contrutu, siempre gue sean pertinentes con relacion a fa correcty gpecucion del mismar 9. Saelcitar
mdificacinmes al conteara cuands Lis condicivnes del servicio b requigran: 10).- Certificar respevto al complimientas
Jol contratista, JOcumertn que s vonstitiye como Tequisite previo para vada uno de los pagos que dehe realizur ¢l
[ empitads 111 Sngertr al Hosprital, ew caso de ser necesanio. Ja suspension temparal del contrato: 125 Liguidar el
comrte suscribiendo con el erdenador del gasto fas actns comespondientes, CLAUSULA DECIMA TERCECRS?
- CESIHON: Tl contratista no podrd ceder ttal o parcialmente ol presente contrate, m subeontratar los servivios vbpete
de este a persena alouna, salvo previa auterizicidn expresa v eserita por parte del Hospital. CLAUSTLA _DECIVMA
CUARTA, - INHABILIDADES FINCOMPATIBILIDADES: E[ contratista, con la saseripeitn del prosente
contrate, afioma bajo 1 grwvedad de junnmento que ne s balliv neurse en ningana de Jas inhabilidades ¢
tcampatibilidades v demas prohibiciones previsias en la Ley 8l de 1993 v demds tisposiciones vigenees sobre Ta
materia v gue sk Hesare @ selreveniv alguna actuara contorme Lo preve ebarticulo 97 de la cituds fey. PARAGRAFO
1 Sin perjuicie de le dispoesto en clineiso 3 articelo 122 de la Constitucion Peltica, de camprobarse que ol contratista
[y incurrida en vialacion Jel réeimen de incompatibitidades o mbabalidades, en sancian disciplinaria. o recae sobre
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semtenain julicial, renunciard a la ejecucian del presente contrate. par Jo cual se ferminard autominiciimente n esie
evento, asumiendo i responsabilidad de reintegrar los valores que i g recihido del Hospital. <in dervcher areclumar
indemmnizacion ni recanecimiento alpuno por uuuuunu parciales del contrate, dandu st complimiente al princ:pic
di responsabilidad contenido en el art. 26 nim. 77 de la ey 80 de 1993, PARAGRAFO 2: EI contratista munificsta
tutalmente haber dado cumplimicnto a fo dispoesto por el aciiculo 17 de fa bey 190 de 1995, CLAUSULA DECTMA
QUINTA - DOMICILIO: Para todos fos efectas lezales., las partes declaran coma domieilio contractual el muricipio
de Tocaima, CLAUSULA DECIMA SEXTA- GARANTIAS: Teniends vu cuenta lo estipulachy en ol wriivulo 43,
tneiso tereere del acuerdo numero 007 de 2003 por medio del cual se adopta el estatoa de contratacidn de la ESE
HOSPITAL MARCO FELIPE AFANADROR DE TOCAIMA v dado que ol valor total a contratar no supera los 23
SMLMY noose exigird la constitucion de varantias dentro del prescnte proceso contractual. € LAUSULA DECIMA
SEPTIMA .- CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRAT(.1) TERMINACION ANTICIPADA: Si ¢l
comrratista no presenta [os requsitos para la legalizacian v ejecucion del contrato en ¢i térmna deserite cn el presente
documents. contade o partiv de Ta fecha de la suseripeidn due éste, ¢l misma se dard por teeminadir, guedasde fuculiado
al Huspital para suseribir contrate con persona disting la cual redna las calilades requeridas: 2) POR MUTUD
ACUFRIM) ENTRE LAY PARTES: Las partes en cualquier momenta del plaze de ejecucivn del contrata. podrin
aeordar de mutun acuerdo terminarle. con el simple avisa por escrito con una antelaciim nemenar @ guinee 250 diay
cakendario. en caso de darse la terminacion anticipada del contruto. Tsta forma de tenmimacicn no geners pagn Jde
perjuicios ni indemaizaciones. ni de honorarios a lavor o en contra de alpuna de as partes, derechos a los cuales
renimeian bos firmantes del prosente contrata. 33 TERMINACION UNILATERAL: El Hospital muedinte ucto
administrative dehidamente motivade, dispondra la wermiraeidn anilateral del contrato, en os casos seialados en los
articulas 17 5 18 de Ta Tey 80 de 19930 asi come en Ios demds eventos contermplados en da ey, CLAUSEEA
DECIMA OCTAVA- EXENCHON RELACION_LABORAL: De acuerds con o establecidi en el ineiso 2
numeral 3 del articule 32 de la Lev 8O de 1993 el contratista no tendrd vineubiseion laboral aluuna con el Hlospit,
asi woma lampeeo tended derecho al pige di prestacion alguna, distinta g L pactada expresamente v el prescate
cuntrat, razon per la cual, ¢l contratista serd totalmente respopsalile ded pago de estas, CLL AUSLLA DECIMA
NOVENA- LIQUIDACION DEL CONTRATO: De confarmidad con la Resolocion 037 del 20 de febrerer de 2023
“fhwe el ool ae dopte of Manied oo Contratacion de Lo Emprose Socid del Fstedo Mavco Pelipe dfintader e
Torcenttie v 50 cdivtan ofras dispasioraies 1 se derogo resofteion 37 de 20247 v el Deereto O delafio 200 2 clpresemy
contrato o serd ohjete de liguidaeion y en tal sentide. el mismo s entenderd liquidado cun L prestacion del sericie,
provia cerrificacion expedida por ol supervisor del cantrato v pm[;rimmentu el page de la tetalidad de Jos valores
pitctadas comuo honorariss def contratista. CLALSULA VIGESIMA, SUSPENSION TEMPORAL: Por rasones e
faerza mavor o caso foruits, se podri de comin acuendo entre las paries. suspender temporalmente La cpecucion del
cuntrato moediante acta en donde conste tal evente. sin que para los efectos del plazo extintive se compute ¢ tivmpe
de suspension. PARAGRAFO: EI contratisti promagara la vigencia de by garantia por el ticmpo que dure la
suspension, dy haber luzar a elle, © LAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- CEAUSULA PENAL: 5i el contratisia
incumpliezrs alguna de las oblivaciones a su cargen, deberd pagar al Hospital la suma equivalente al dies por centoe
C1095) deb s alor del contrato. Dicha stma sera posible hacidndose los respeetivos descuemias de Jos pagos gque resulten
a taver del comtratista, descaentos que son auturizados con 1o suscripeidn del contrato, previa fa declaratoria de
incumplimicenta al contratista por parte del Haspital, de seucrdo con b previsto en la Loy LIS de JBE v con
abservancia del procedimionto seialade por ol articalo 86 de la Loy 474 de 2001 CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA- APORTES ALSISTEMA DESEGURIBAD SOCTAL Y CONTROI, A LA EV ASION UE 1.0N
RECTRSOS PARAFISCALES: De conformmuidad con o establecide en Lo ey B0 de (993, Loy 100 de 2003 ey
7R de 2002 Lev 797 de 2002, Decreta 1703 de 2002, Deereto 2400 de 2002, Loy 828 de 2. Decreto 000
D3, Len 1122 de 2184 Loy 1130 de 2184, al momente de la suseripeion del presente contrata. el coniratista deherd
estar atiliad al sistema weneral de seguridid sowial. Tal sitwacion, v el pago de aportes mensuales a tales sistemas. et
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reguisile indispensable para proceder 2 etectuar los pagos ['Jdk.l"ill-""\ por parte del Tospital. FARAGRAFO. L
contratista uma ver susenie o] presente contrate, deberd atiliarse a riesgos laborales, CLAUSCLA  VIGESIMA
TERCERA, SOLUCION DERECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Fn el viento on gue s
presenten diterencias entre las partes contratantes. que paedan sargir por razon de la celebrocnin del commate, de s
yceucion, desarrolle, terminacion o liguidacion. se podid someter a lasoluciin de contros ersias directas, las partes
e aras de selucionar en forma agd, rapida s directa las diterencias v discrepancias surgidas acudiran a Los mecanismes
i solucein de conflictos expresatdos en la Ley. tales como. el arreglo directo, la comerhiaciim, armgable compesicion
W lltllladl..i.li‘n tle comformidad com Lo estalrlecide en Ta normanvidml vigente. CL AUSUEA VIGESEMA CUART A,
CLALSULAS EXCEPCIONALES: [as partes acuerdan que al presente contrate b son apdicables las clinsulas e
mterpretacion medificacion, terminacian unilateral v caducidid segan iy estipulado en elarticodo T4 ncise 27 artizuly
[Z E6 17w L8 de la Lev B de 1993 CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - MOMEICACIONES, ADICIONES
v PRORROGAS: [as partes convienen que cualquier modificacion, sespension, adicion »io prorroza a lo pactide
en b presente contristo v a cualquier docurients yue haga parte integral del mismo. solo podrin realizarse mediante
aeuerde vserito endre Jas partes. CLAUSULA W IGESINIA SEXTA. NOTIFICACIONES: Para cficion o
notifeacian de cualgaier comunicacion. acto adousistratis v, acto contractuaal o decizion entre las partes. se entendera

como lugar ladireccian. teléfono » vorreo electrinica que aparece a1 continuacton:

. ENTIDAD ES.E  HOSPITAL MARCO FELIPE CONTRATISTA i
AFANADOR DE TOCAIMA ~

- NOMBRE: MARTHA JUDITH CORTES RODRIGUEZ o | MARCELA PATRICIA PINEDA
guicn hapa sus veves HEALGT

| CARGO: GERENTE - CONTRATISTA

"DIRECCION: Carrera 100 N0, 5-64 RBarrio Ta Pola - Tocaima, TRANSVERSAL 23 7C 10 LA
Cundinamneesl : COIN A

CTELEFONO: IAILIE - 3203330116 | 3132628270

CCORRECQ ' zorrespondienciaghmiy- Im.dlmg; ] vivacanamal | wmaileom )

ELECTHRONICO: ulrldnm|1mr1.‘|.um_.;,n

1
—d

Cualquiera de [as partes que realice wn cambio tendri ke obligacion de demmar immedistamente a laotra el trasbicke
cocarnbin que se prodozea seopena de guedar notificados o informados en Lo direccian repistrada validamente, El
CONTRATISTA auterica o (o ELS.EHOSPITAL MARCO FELIPE AFANADOR DE TOCAIMA, o envior Ia
netificactones a traves del corres clectrdnive registeade en o presente clansula, CLAUSULA  VIGESIMA
SEFTIMA.- DO DKM ENTOS DEL CONTRAT): Hacen parte integral del presente contrato oy, porende vineulan
awridicamente o las partes los presentados por el contratista, v los que se produzean dorante sudesarrolio
CLAUSULA VIGESINA (HCFAVA.- CONFIDENCIALIDAD: Fu caso de que exesty nformeeion sujeda
alutma reserva leeal. las partes deben mantener la conlidencialidad de esta milformacion. Para ello, dele comumcar a
la vtra pune que o fermacian sumnstrada fene @l coraeter de condidencial, CLAUSULA YIGESIMA
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NOVENAPERFECCIONAMIENTO. El presente contrate se considera perfeccionde con L fiome de Las partes.
expedicion del registra presupuestad s la constitueién de las garantias y o aprobacion en case de FEue sy

PPari constang i de Lo anterior v en sefal de aceptacian Jas partes suseriben el presente documento v se tirma par las
pirtes, en el Municipio de Tocaima - Cumlinamares, dandeo su conformidad al conenido del presente cserito Tivga
de suatenta lectura, ¢f dia priomero (01} del mes de tebrere del aito dos il vantiseds (2026,

POR EL CONTRATANTE:

MARTHA RYDY
GERENTE
E.5.E HOSF]

CORTES RODRIGUEL

MARCFELIPE AFANADOR

POR EL CONTRATISTA:

OO LOTO5HL3% DE GIRARDOT

Foog gt Voielen Fovnaazi o Moo - e Aduisnageitivo, Area G Coitrain &I

Rrerewi: f e b :'.'.:'I-”;" Mepesper Al laesor Sieidione du Uanirarssidn Oaevens Volidaipnt 2 e el Srnd s Bt \'g
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