AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA HIAMN

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :
c9b86724800f1ffc5edb23 180a5b39fb3e7b34579ba536d8d1bag1c3ef438c0b72fc20602b677d10d6e7e57813a7647d

Numero de Factura: FE-35 Forma de pago: Contado

Fecha de Emislén: 23/02/2026 Medio de Pago: Transferencia Débito
Fecha de Vencimiento: 21/03/2026 Orden de pedido:

Tipo de Operacion: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social: SALAZAR MOSQUERA MARIA ESTEFANIA
Nombre Comercial: SALAZAR MOSQUERA MARIA ESTEFANIA

Nit del Emisor: 1075274750 Pais: Colbmbi

Tipo de Contribuyente: Persona Natural Departamento: Huia
Régimen FiscaliR-99-PN Municipio / Ciudad: Neiva
Responsabilidad tributaria: 01-IVA Direccién: CL20C3505
Actividad Econdémica: 6920 Teléfono / Mévil: 3208208865

Correo: maria-stefi@hotmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP TRANSFEDERAL SAS

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Namero Documento: 900651344 Departamento: Huid

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Neiva

Régimen fiscal: R-99-PN Direccién: CRAS ANo 3861 VIASUR MERCANEIVA
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica Teléfono / Mévil: 0000000

Correo: info@setpneiva.gov.co

Detalles de Productos

[ IMPUESTOS Precio

S 7 ] i Descuento | | unitario de
Nro, = Cédigo | Descripcién | u/M | Cantidad Precio unitario Recargo detalle IVA % INC % S enta

i detalle

|PRESTACION DE SERVICI| |
|05 PROFESIONALES PAR| i
A LA ASESORIA Y EL APO| ‘
| YO TECNICO CONTABLE |

|FINANCIERO PRESUPUES| i
1 | 01 |TALTESORERIAYDEMAS NF 1,00 |$  4.201.680,67 0,00} $ 0,00/ § 798.319,33; 19.00 $ 4.201.680,67,

‘ | ASUNTOS ADMINISTRATI| f %
'VOS AL SISTEMA ESTRAT| % _
I |

|

i

i
i

5

%
| EGICO DE TRANSPORTE | |
{PUBLICO DE NEIVA SETP | i

|

| TRANSFEDERALSAS |

Notas Finales

CTA 1/6 PERIODO DEL 15 DE ENERO AL 14 DE FEBRERO DE 2026
Linea de negocio:
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Datos Totales

Documento generado el:
23/02/2026 13:32:09
Documento validado por la
DIAN:

23/02/2026 13:32:09

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucién Gratuita DIAN
Nit:800197268

MONEDA : - CoP MONEDA COP.
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO

Subtotal '4201680.67 Subtotal 4.201.680,67
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura ~ 4201680.67 Total Bruto Factura 4.201.580,51
VA 798319.33 VA 798.319,33
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bokas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) - 798319.33 Total impuesto (=) 798.319,33
Total neto factura (=) 5000000 Total neto factura (=) 5.000.000,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Glbal (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 5000000 Total factura (=) COP $ $5.000.000,00

Valores informativos Valores informativos

ANTICIPOS ANTICIPOS

Anticipos 0 Anticipos 0,00

RETENCIONES RETENCIONES

Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 119747.9 Rete IVA 119.747,50
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00

Numero de Autorizacién: 18764088415354 Rango desde: 1 Rango hasta: 500 Vigencia: 2027-02-05
Hoja 2 de 2
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SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA
SETP TRANSFEDERAL S.A.S

;r‘ o AL 7
MQ—Q'&J 1-1-3 i MOVILIDAD INTELIGENTE DE GESTION OFilA

IMunicipio de Neiva

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 0 0 3 DE 2026, SUSCRITO ENTRE EL SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP TRANSFEDERAL S.A.S. Y MARIA ESTEFANIA SALAZAR
MOSQUERA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
CPSP- () {) J0E20%6. |

"SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA - SETP !
TRANSFEDERAL S.AS- :

T 'NOMBRE: MARIA ESTEFANIA SALAZAR MOSQUERA

| CEDULA: 1.075.274.750 de Neiva (H)

| DIRECCION: calie 20c 35-05 Casa altos del limonar

+ CORREOQ: maria-stefii@hotmail.com

{ CELULAR: 3203208885 ;

CIUDAD: Neiva (1) A R

NOEESPONSARLEBEIR. e o s !

APOYO TECNICO, CONTABLE, FINANCIERO, PRESUPUESTA, TESORERIA Y |
DEMAS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS AL SISTEMA ESTRATEGICO DE .
| TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA - SETP TRANSFEDERAL S.AS."

"7 TREINTA MILLONES DE PESOS ($ 30.000.000) MICTE

= SEIS {E) WESES contados a partir del acta de inicio, en todo caso sin superar el 31 de

+ diciembre de 2026. |

1 COP No.: CD1 5.11 DEL 02 DE ENERO DEL 2026 l
Eopie COD. PRESUPUESTALIRUBRO: 212020200804
| DENOMINADO: Servicios profesicnales y de apcyo. f

e il ' VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS (S 30.002.000) MICTE ‘
Entre os suscriios a saber OSCAR FABIAN POLANIA DUSS;«N. mayor de edad, vecina de Neiva (H). identificado con cédula de
ciudadania No. 1.075.240.886 expedida en Neiva (H), quien obra en su condicion de Gerente del Sistema Eslratégico de

\te Panlica de Neiva SETP TRANSFEDERAL S.A.S.. designado mediante Decreto No. 0002 de 2026 “Por medio del cual
miento” expedide por &l Alcalde Municipal de Neiva, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Neiva

n

el 06 d { 1025, confornie consta en el certificado de existencia y representacion legal expedico por i Camara de Comercio
e Mews. deninamente facultado para contratar gn nomore Uel SETP TRANSFEDERAL S.A.S., y yuien en adelante s¢ denomingid
SETP TRANSFEDERAL S.A.S., come representante legal. conlome a le estipulado en el articulc 31 de sus eslalutos; y por l2
olra parte, MARIA ESTEFANIA SALAZAR MOSQUERA, igentificado con cédula de ciudadania No. 1.075.274.750 de Neiva (H).
quin actda en nombre propio y en adelante se denominara EI CONTRATISTA, hemos acordado suscribir el presente Contrato
de Prestacion de Servicios Profesionales, el cual se regira por las clausulas que mas adelante se senalan, previa las siguientes
Consideraciones: 1) Que de conformidad con el articulo 2 de |a Constitucion Politica son fines esenciales del Estado servir & la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la afectividad de los principios, derechos y debees consagrados en la
constitucian. 2) Que segun estudios previos de enero de 2026 realizado por el Gerente de la entidad, remite la dogumentacion
para iniciar el proceso de coniralacion correspondiente. 3) Que para amparar este contrato se cuenta con el Certificado de
nisponibilicad Presupuestal descrito en la parte inicial, expedido por ¢ Gerente dela entidad del presupuesto de la actual vigencia
s eviste la disponibilidad presupuestal suficiente para garantizar el comproniso derivade del presente contrate. 4} Que
zada la propuesta presentada por MARIA ESTEFANIA SALAZAR MOSQUERA, s¢ establecié que cuenta con la
requerida para 1a gjecucion de [as aclividades cujeto del presente conlralo. ademas e su idoneidad y experiencid en
=sta materia. por o que considera perlinente su contratacion. 5) Que este contrato en su ejecucion y liquidacion se fegira por las
leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Decrelo 1082 dz 2075 y damas normas concerdanies. 6) Que el Art. 2.2.1.2.1.4.9 cel Decralo
1082 de 7015 establece que entre las causales de contratacion direcla hage referencia a los contratos de prestacion de servicios

r tercanaiva
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MOVILIDAD [NTELIGENTE OF GESTION OPiTA

Municipio de Neiva

CE-ONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 0 0 3DE 2026, SUSCRITO ENTRE EL SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP TRANSFEDERAL S.A.S. Y MARIA ESTEFANIA SALAZAR
MOSQUERA.

profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinacas
oersonas naturales. 7) Que EL CONTRATISTA manifiesla bajo la gravedad de juramento Gue no s encuentra incurso en ninguna
causal de inhabilidad. incompatibilidad, prohibiciones o conflicto de intereses que le impidan celebrar y ejecutar este contralo, y
e en caso de sobrevenir alguna de ellas durante el desarrolio det mismo procedera conforme lo dispone 8l articulo G de la Ley
80 de 1993. 8) Que ia documentacion que sustenta la necesidad y en general sirve de soporle precontractual al proceso de
contrziacion se encuentra incorporada en la respectiva carpeta del contralo, documentacion qué para todos los efectos legales
nace parte integral del presente acuerdo de voluntades. Y) £l presenie acto juridico, se regira ademas por las siguientes ciausulas:
CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFE SIONALES PARA LA ASESORIA
Y EL APOYO TECNICO, CONTABLE, FINANCIERO, PRESUPUESTA, TESORERIA Y DEMAS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
AL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA - SETP TRANSFEDERAL S.A'S. CLAUSULA
SEGUNDA. — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Reatizar la revision y electuar |03
~an0s (& las cuentas de cobro y facluras debidamente lagalizadas y que corresponde a gastos y ooligaciones de |a enticag
conforme a los procedimientos establecidos por lamisma y de acuerdo a la normatividad vigente. 2. Gestionar todo lipo de ramiies
ante &l encargo Fiduciario (contratacion, seguimiento y ejecucion del contrato Fiduciario, revision y presentacion de informes
inancieros ante la Fiducia, apertura y o reporte de novedades de cuentas bancarias).3. Mantener la custodia de los diferentes
wos financiercs y valores de la enlidad lales coma chegueras. 1oken. lilulos valores, entre otros. 4, Elaborar informes de
cuemas por pagar y cuentas por cobrar de manera wrimestral y entregar el informe al gerente. 5. Mantener la informacion
actualizada acerca de los saldos bancarios, pagos a IErcers y aportes realizados por la nacion y el municipio € informar de ios
mismos al gerente de la entidad de manera mensual. 6. Solicitar & las entidades financieras 108 documentos adicionales que
requiere a entidad y apoyaren la elaboracicn de los actos administrativos y documentos financieros que le sean requeridos por
el supervisor del contrato. 7. Apoyo en el manejo de la caja menor de la entidad y verificar una adecuada administracion de sus
fondos de acuerdo con la normatividad vigente. 8. Elaborar los giros y recibos de caja en orden cronologice y 1 relacion mensual
e los misimos. 9. Registrar diarfiamente en el sistema financiero los movimientos de caja y bancos de las operaciones efectuacas
aurante & dia cor los diferentes conceptos. 10. Expadir cerlificados y constancias por congepto ¢e pagos efectuados porfa entidad
cuando sea requerico por el supervisor del contrato. 11. Preparar y eiaborar 108 informes financieros al Ministerio de Transporie
Contraloria y de mas entidades que lo requieran, de acuerdo a la normatividad vigente, asi como ambién la revision pormenorizada
del informe mensual de la Fiducia. 12. Realizar acompanamianio financiero en coordinacion con la entidad fiuciania para Ia
ejecucion de pagos de las obligaciones conlraidas por la sociedad en cumplimiento de la implementacion del sistema eslrateqico
de iransporte publico SETP pera la ciudad de Neiva. 13. Apcyar en |a respuesta a los reguarimientos internos y extemnos en &
aspecto financiero que se generen por las diferentes entidades plblicas y demas entes de Control al SETP TRANSFEDERAL
S 4.8 14. Apoyar a la entidad en las visitas que realice &l Ministerio de Transporte, Ministerio de Hacienda y demas enles de
conlrol, en temas relacionados con el &rea administrativa y financiera 15, Apoyar en el procesc de conciliacién de los movimientos
financieros aporiades por las diferentes entidades. 18. Apuyar en o cruce mensual de la informacion contable vs informacion
sresupuestal. 17. Apoyar en ia elaboracion de certificados de disponibiicad nresupuestal, registios nresupuestales, cbligaciones
oresupuestales, modificaciones presupuestaies general [a gjecucion presupuestal de ingresas y gasto con sus resnectivos anexos
en ol software financiero de la entidad. 18. Elaberar los flujos de fondos de acuerdo al manual financiero del Ministeno de
Transporte. 19, Adelantar el tramite de pago de acuerdo con los flujos de page enviados por & 4rea de infrasstrustura ¥
gperaciones, de acuerdo con Iz ejecucion de cada uno de los coniratos. 20. Estructurar el presupussto de ingresos ¥ Gasios del
siederal S.A.S. de acuerdo a lo establecido en ef calalogo de clasificacion presupuestal para entidades ferritoriales ¥
alizadas y demas disposiciones legales, en coordinacion con las diferentes areas de la entidad. 21. Apoyar en la
Vel POAl de la entidad y/o del proyecic en coordinacian con las diferentes areas de la enlidad y ajustario en fos eventos
esario. 22. Atender 2t aspecto financiero de k ditorts iacienda. 23. Revisar y da
i Plan Anual de Adguisiciones de acuerdo con ja normatividad vigenie y reatizar los aisies gue serequieran. 4.

y courdinar todo el proceso conlable de ia enlidad. 23. Las demas obligaciones que le sean asignadas por &l super

[clagionadas con el objeto del contralo. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Alender cuaiquier solicitud gue, con reiacion &l

Z esarrolio del objeto contraciual, efectue el gerente del SETP TRANSFEDERAL S.A.S., y que requicra desplazamignio a ol

whilori 2 palice s Ministenc o
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SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA
SEfP TRANSFEDERAL S.4.8
Nt 900.651.344-6

IMOVILIAD INTELIGENTE BE GESTIQUEGRIA

Municipic de Neiva

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 0 0 3 DE 2026, SUSCRITO ENTRE EL SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP TRANSFEDERAL S.A.S. Y MARIA ESTEFANIA SALAZAR
MOSQUERA.

ciudad‘, asumiendo asi el SETP TRANSFEDERAL S.A.S.. el costo del desplazamiento, eslos es liquetes y gastos de vigje. 2.
Cumplic con los plazos fijades por el supervisor y/o apoyo a la supervision {si lo hay) para la entrega de los productos requeriios
3. Brastar los servicios contratados de acuerdo con las normas propias de la profesion o actividad. 4. Actuar con lealtad y decoro
srds con la ética profesional. 5. Responder por la securidad de documentos & informacion a su cargo y adeptar mecamsmas
5 su cunservacion, buen uso y evitar pérdida de los mismos. 6, Guardar la reserva profesional y respeto por 13 laior
encomendada y respecto de toda la informacion, procedimientos u operaciones que ie sean gadas a conocer por &l SETF
TRANSFEDERAL S.A.S., para el desarrollo del objeto cet presenle contralo. 7. Respetar las normas y reglamentos e SETP
TRANSFEDERAL S.A.S. 8. Poner al servicio del SETP TRANSFEDERAL S.A.S, lodos sus conocimientos profesicnales y t&cnicos
para el desarrolio del objeto del contrato. 8. Informar cuando i SETP TRANSFEDERAL S.A.S o requiera, sobre ios avances de
su wabao v @ aceplar las sugerencias que sobre el particular lenga o bien hacer SETP TRANSFEDERAL SAS 10, Entregar
nformes mensuales con lodo el contenido de las activicades desarroliadas. 11, Devaiver al SETP TRANSFEDERAL S.A.S. wdos
los documentos que &ste le haya facilitado para ta prestacion de sus servicios, en 1a medida en gue su consulta ya no resulle
3 e la ejecucion det objeto aqui contralado. 12. Cumplir can las culigaciones ge alliacion y colizacion 2l sisienia de
idad social integral conforme 1o dispuesto en Ley 100 de 1993 y demas normas pertinentss en materia de salug, pensionzs
y 1168003 laborales. 13. inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el ofimer mes de ejecucion del conlralo, si NG se encuentra
nscria aln. Esta obligacien estard condicionada a fa entrega de Usuario y contraseia por parte del SIGEP ala entidad contratante,
sequn el caso. 14. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y aportuna, asi como atender los reguerimientos y demas
obligacicnes que le sean asignadas por el supervisor de! contrate &n desarrollo del chieto contractual. 15. En caso de designarse
oMo apoye a la supervision de contratos debera ejercer esta obligacion, verificangg y controlando la gjecucion de los mismos,
atendiendo lo sefialado en el contrato y las obligaciones que le corresponden al supervisor. 16. Asistir a las reuniones y comités,
cuando asi se requiera y sea designado por el Gerente def SETP. 17. En caso de ulilizar equipes ajenos @ fa entidad pard ‘a
del contrato, parmitir la realizacion de una copia de seguridzd al personal que indique &l supervisor. 18. A la finalizacion
{0, antregar en medic magnético y fisico, la informacion correspondiente a la eiecucion contraclual, cuando sea requer ia
pla) o @ apoye 2 la supenvision. 18. Firmar ia corresnondiente acla de liquidacion cuando sea cany
enud *1 contratista debera presentar para su primera Cuenia ie cobiro, et Paz y Salvo Municipal @xpedido por ia Secretana
& Hacienda Municipal de la Alcaldia de Neiva (H), valido para ~ontratzcion, PARAGRAFO PRIMERO: Sin perjuicio de 1 direccion
wengral y del control y vigilancia que el SETP TRAN SFEDERAL S.A.S. debe ejercer sobre la ejgcucion del presente coniralc, EL
CONTRATISTA respondera por la oportuna ejecucion de este contrato dentro del plazo previsto y respondera par 10 hechos y
omisiones que e fueran impulados CLAUSULA TERCERA. - DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL SETP TRANSFEDERAL
S.A.8 Ademas de las obligaciones usuales y naturales en este tipc e Contratos, ¢l SETP TRANSFEDERAL S.A.S tendra las
siientsst 1. Exigir al CONTRATISTA fa ejecucion idonea y oportuna del objelo contratado, asi como la informacion gue considere
sania nara 6 desarrolio del mismo. 2. Adelantar as acciones conducentes a oblener la indermnizacion de los danos que suira
© TRANSFEDERAL SAS en gesarrollo 0 con orasion de 1a ejecucion de contrato, 3 Requerir al CONTRATISTA para que
inle las medidas perinentes cuando surjan faitas en €l Suny fmento del contrate, 4. Pagar cumplidamente (0s onorarios &l
contralista por los serviclos prestados. en ia forme sslapleciaa en ef presenie contrate. 5. Respetar la metodelogia empleada por
E£L CONTRATISTA para der cumplimiento al objete del contrata la cual a su vez debera ajustarse al objeto del mismo. §. Coordinar
o concerniente al desplazamiento de la contratista a la ciudad de Neiva para atender asuntos propios de la ejecucion contractual,
sin que ello implique ¢l pago de los gaslos de viaje. 7. Proporcionar &l contratista la informacién necesaria para ef cabal
cumplimianto del objeto contractual. 8. Coordinar con EL CONTRATISTA lodo lo pertinente para un adecuado logro del objete del

4ta O Suministrar 2l contratista nimero de usuario y conlrasena para el registre de su hoja de vida en el SIGEP. Esta
nads a la entrega de usuario y contrasefia por parte del SIGEP a iz entidad. 10, Las demas que s¢
a : uentren previstas en la Ley. CLAUSULA CUARTA. - EXENCION DEL
PAGO DE PRESTACIONES: El CONTRATISTA, gjgcutars el ohjel rzeiual con autonomia & independencia sin cumplimiznio
4z norarios ni subordinacion. Este contrato no constiluye vincuiacion labcral entre EL CONTRATISTA y SETP TRANSFEDERAL
S.A.S. ni entre ésta y el personal del contratista, y, per lo tanto, EL CONTRATISTA, ¢ su personal no tiens derecho al
onocimientc ni al pago de prestaciones sociales, ni de ningin lipo de emolumentos diferenles al valor de los honoratios agul
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Municipio de Neiva

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N“D 0 3 DE 2026, SUSCRITO ENTRE EL SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP TRANSFEDERAL S.AS. Y MARIA ESTEFANIA SALAZAR
MOSQUERA.

acordados. CLAUSULA QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO. Para tedos los efectos legales, fiscales y fributarios, las partes
convienen gue el valor del presente contrato se establece en la suma e TREINTA MILLONES DE PESOS ($ 30.000.000} MICTE.
CLAUSULA SEXTA, FORMA DE PAGO: EI SETP TRANSFEDERAL S.A.S. pagara al CONTRATISTA mediante mensuzlidades
sencdas caca una por valor de CINCO MILLONES DE PESOS (§ 5.000.000) MICTE ylo propercional al nimero de dias de
cion del contrato y aclividades ylo productos efectivamente entregadas y avaladas por &l supenasor, librandeo a faver gel
P TRANSFEDERAL S.AS ias sumas que no se lieguen a ejecular. PARAGRAFO PRIMERQ: Cada pago eslara precetioo
a cerlificacion de cumpiimiento @ satisfaccion expeaida por @l supervisor del contrato, previa presentacion del mrorme
spanaiente y acreditacion del pago de los aportes al sistema de sequridad social en salud. pension y fiesgos laboralss
Ademas de [0 anterior, el pago final estara supeditado a la firma del acta de recibo hinal, PARAGRAFU SEGUNDQ: En l0do casy,
2 enrega de los dineros queda sujeta a ta dispenibilidad de los TeCurscs aprobados en & fluiz de caja de laentidad CLAUSULA
SEPTIMA. - PLAZO: A) PLAZO DE VIGENCIA: El preseiile Contraty gstara vigente por el terming de gjgcucion del mismo y cualio
&) meses mas. B) PLAZO DE EJECUCION: EL CONTRATISTA s¢ ouliga a gjecutar el opjeto del conirato en un plazo de SEIS
(6) MESES, conlados & partir del acta de inicio, en (0do €aso sin superar &l 31 de diciembre de 2025. CLAUSULA OCTAVA. -
GARANTIAS: Teniendo en cuenta el objeto del conlrato, pazo y fa forma de pago. asi como la inexistencia de antecedentes
saies respecto a la declaratoria de siniestros por incumplimiento de! contrato en conlratacion de prestacion de servicios
; Jidad de contratacion directa, de conformidad con lo dispuesto en el Arl. 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Art. 2.2.1.2.14.5
el Decreto 1082 de 2015, no se exigira la constilucion de garantia aiguna, ya que S liata de sarvicios profesionales, por valor
mensual fijo. cuyo pago debera ser aulorizado por el supervisor asignado previa verificacion del cumplimiente de la prestacion e
servicios, es deci contra entréga a reciba y satisfaccion del seivicio. CLAUSULA NOVENA- RIESGOS: Los fiesgos tgificaios
nara el presente del contrato, se establece conforme €l estudio previo y la propuesta presentada por el contratista, los cuaigs
cen pan integral del presente contrato. CLAUSULA DECIMA — INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al
SETP TRANSFEDERAL S.A.S. de Neiva, de reclamos, pleitc. quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualguier
nawraleza, incluyendo costos y gaslos provenientes de aclos y omisiones originados en reclamaciones de terceros y que se
i de sus actuacionss © de las de sus subconiratisias o dependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- AFILIACION DEL
NTRATISTA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con los dispueslo en el arliculo 41 de fa Ley 80 de 1983
fificado por et articulo 23 de 1a Ley 1150 de 2007, ics & <15, 15,17 y 18 de la Ley 100 de 1993 modificad
t@ 2003, Art. 4 del Decreto 1670 del 2007 dercgado partialingme pore Decrels tacional 008 ydemas nerme
la maleria, el conlralista debsrd mantenerse al dia on € page de sus cbligaciones con e sislema generai ce seguricad
{salud, pension y ARL), para lo cual deberd efectuar .08 apones correspondientes de cada mes y sera requisitc para woos
; pagoes elecluados por &l SETP TRANSFEDERAL S.A.S. & virtud de este conuald. £l incumplimiento de esia Gbigacion
reara para EL CONTRATISTA las sanciones previstas en las citadas disposiciones y en tal caso, EL CONTRATISTA autoriza
2 SETP TRANSFEDERAL $.A.S. a efectuar los descuentos correspondientes. WM@
EXCEPCIONALES: De acuerdo a lo previsto en el incise tercero, numeral segundo, cel articulo 14 dz la ley 80de 1993, el SETP
TRANSFEDERAL S.A.S. podra declarar la caducidad det presente coniraio si se dan |as situaciones previslas en el articulo 18de
diong ey, Asi misme, la entigad podra interpretar, modiicar O termiinar unilalgraimente el presente conliato, si se dan las
circunstancias previstas en los articulos 15, 16y 17 delaley 80de 154973, CLAUSULA DECIMA TERCERA. - PENAL PECUNIARIA:
£n caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales, EL CONTRATISTA se hard acreedor a una pena
pecuniaria equivalente al 10% del valor del conrato, suma gue hard efectiva el SETP TRANSFEDERAL S.A.S. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. - MULTAS: En caso de mora 0 incunplimianto parcial de sus obligaciones por parte del coniratisla, esle
i 2 SETP TRANSFEDERAL S.A.S., multas sucesivas det 0.1% del vaior del contralo por cada dia de morg, las cuales
1 ser descontadas de los créditos a favor del contratista o haciendo efectivala poliza que ampara el rfiesgo de incumplimianto
s1as sumas enti@ si no podran excader el diez por ciente (10%; de dicha vaior, CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CESIONES Y
NTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ¢l presente contrala ni subcontratar con persena natural ¢ juridica alguna
S € consentimiento previo y escrito del SETP TRANSFEDERAL S.AS C_LAQS_EL_A@E;;}MA SEXTA. - REGISTRC
PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: EL SETP TRANSFEDERAL S.AS., seobliga a
resarvar la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS (3 30.000.000) MICTE., que $erd lomado del prasupussia asignade pars
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Cra 5 A No. 38-61 Via Sur Mercaneiva
Central Semafldrica 26, Piso /
Mail




SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA

i Q65 }:’_ 3
Dit, 9UL.051.243:6 MEPILIAD INTELIGERNTE DE GESTION ORI

Municipio de Neiva

CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 0 0 3 DE 2026, SUSCRITO ENTRE EL SISTEMA
SSTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP TRANSFEDERAL S.A.S. Y MARIA ESTEFANIA SALAZAR
MOSQUERA.

la entidad en 1a vigencia fiscal de 2025, &l codigo presupuestal desciilo en el certificado de disponitiidad presupuesial antes
senalado. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - SUPERVISION DEL CONTRATO: EI SETP TRANSFEDERAL S.A.S. gjercers el
control, vigilancia y cumplimiento de este contrato a través de su Gerente, quien podréa designar un apoyo a la supervision.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la
gravedad de juramenio. gue se enliende prestadao con la firma ce este docunienlc, Que Ne $e encuenlra inmerso en causal alguna
lided & incompatibilidad prevista en Iz Ley (en especiai en las leyes 617 de 2000, 821 de 2003, 734 de 2002, 190 ¢
1474 de 2011 y demas normas) que le impida suscribir ¢l p esente contralo, y que en case de sobrevenis
i duranie of desarrollo del misme, procedera conforme 1o gispuestc en el articulo S e lal de 1983, Igualmer
prusenta anlecedentes GISCIpinanos, fiscales ni problenias juaiciaies yue le impidan ceigtiar C i3 Col las enlidanes ¢
CLAUSULA DECIMA NOVENA - PERFECCIONAMIENTC. Atorde con la dispuesto por et ar
contralo se entiende perfeccionado con la firma de las parles, ehist
contraprestacién del mismo. CLAUSULA VIGESIMA- EJECUCION: I presente contralo queda perfeccionado con el acusrdo
wiire las partes que se entiende realizado con la firma del contrato. Para su ejecucidn se requiere! a) Haberse emitido &l
sorrespondiente registro presupuesial, b) Haber sido designado el interventor y/o supervisor y ¢} Haberse impartido por escriwo la
siien de inicio. d) De conformidad con ios articuios 41 de I Ley 80 de 1993, en armonia con lo dispuesto por el articulo 23 de la
1 1150 ge 2007 y el articulo.6” del Decreto N° 723 del 20173 para la ejecucion se reguerira el inicic de la coberlura de la afiliacién
a8 neneral de riesgos leboraies (ARL). PARAGRAFO: £1 pago ce [0S Impuestos que Ce lughr d ia celebracion del contial
y paz y saivo municipal de Neiva, sera requisito para |a ejecucion del contrale. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - GASTUS:
Son e cargo del CONTRATISTA, los gastos que ocasionen la legalizacion y perfeccionamiento del presente contrato. EI SETP

TRANSFEDERAL S.A.S. no recongcera pago adicicnal aiguno que se ocasionen al momento de realizar los pagos, cescuenios y
UNDA. - DESCUENTOS Y TRIBUTOS:

rivulos que se lleguen a generar en la relacion contracual. CLAUSULA VIGESIMA SEG
£ CONTRATISTA en un plazo no superior adiez (10) dias Iaoiies conlados & partir de la suscripcion del presente conl alo deberd
4 odus i0s impueslos, 1asas, conlribuciones y demas remas Nacionales, Departamentales y Municipales a Que haya lugar.,
nos estaslecicos en |a ley. Todos gastos requendas yio rentas que surjan gel presente contralo, estaran a cargo unica

12 del CONTRATISTA CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hce

de diligenciada por el coniratiste; L L propuesta present

taldal

A (a4

rratn 158 siguientes cocumentos: aj La [y

e Taln T T e
MpLestos @) Aliliadiol

R e Actade mcio §) Todos 08 damas que surjan

 Ragi 4 da - s
o géi presenie contrato. CLAUSULA VIGESINA CUARTA. - LIQUIDACION: La liguidacion del presemic cai
4 de acuerdo con lo previsto en Jos articulos 80 y 1 de laley B0 de 1993 dentro de ios cuato (4) meses siguienies a
cenciniento del plazo e eiecucion. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES En
30 de presentarse controversia o diferencia, se recufria a los mecanismos previsios en la ley 80 de 1993 y a los siguientas
smos allemativos de solucion de conflictos: @) ACuerda. o) Transaccén; ¢ Concliacion; a) Amigabie compusicion, de
a los procedimientes lagales establecidos para aies slectos. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO Y LEYES
1y b

s 1o eizctos, las parles declaran su domicilic contractual en fa ciudad de Melva. Ast ismio, el contralo se regid put 10

ciydad g
y B0 de 1944 y los decretos reglamentarios, su legisiac

i complementaria y 1 nonnatvicad civil y comercial

por la e

LZAR MOSQUERA
e MNeiva (H)

MAR
SN
Contraiista

Cra5 A No 38-01 Via Sur Mercaneiva
Central Semaférica 200, Pis0 /w4
Mail: iniiaeionera Oov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wnzro  1.075.274.750
SALAZAR MOSQUERA
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Tel. (608)8372001 - ”I\‘)ﬂ\,:l Neivi wll!miu} mlp [y w\\J com.co

Saivware desamrolledo por
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPFUESTAL
b '
L N®: CDA15- 11 @
‘; ) Al H niF e Ls'al ] 1 SOYIDY IO ":/'
t EL ASESOR DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO '
NMunicipio de Neiva
TIFICA
Que en ef Presupuesto General de Gastos de SISTEMA ESTRATE EGICO DE TRANSPORTE PUBLICU DE NEIYA
S.ALS. de lu presente vigencia fiscal existe Disponibilidad Presupuestal en la siguiente apropiacion. |
[ Item Cod Presupuestal Descripeion Presupuestal Reeurso C. Costo Valur
|

11G..-Aportes ente erritorial - 00GH 0.00010G5.30

X ) ] )
funcionamicnto

g 200804 Servicios profesivnales y de apoyo

i
TOTAL: I RUIVIERVIY
TREINTA MILLONES PESOS M/CTE. 1
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASE SORIA Y EL
FINANZIERO, PRESUPUESTAL, TESORERIA Y DEMAS ASUH W»

VA- SETP

OBJETO
APOYO TECNICO, CONTABLE,
ADMINISTRATIVOS AL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEI

TRANSFEDERAL S.A8

%

NEIVA .2 de enero de 2020 ! E“
EDNA SFHAN N(fr]_‘sz‘ 17 BONILLA
CiIEWN'L'I'-‘,

A\




SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE Codiga: FR-GAF-09
PUBLICO DE NEIVA

SETP TRANSFEDERAL S.A.S.
NIT: 900651344 - 6. COVEIDAD INTRLIGENTE

|
Version: (11

FFecha31-12-018

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
ELORPDENADOR DEL GASTO

CERTIFICA:

Gue a favor de: MARIA ESTEFANIA SALAZAR MOSOUERA
tdentificado con C.C. o Nit: 10675274750

Se constituyd el Registro: RP16-12

iicpcmlcncia: FUNCIONAMIENTO

CDP ; CDh1is11

Menor vr Disponibilidad: 0,00
Numero del Contrato: CPSP/003/26
<
|
(ltcm Cod Presupuestal  C.Costo Descripeion Presupuestal Recurso Vilol J
I 212020200804 0001 Servicios profesionales y de apoyo 1103 -Aportes ente lerritonal funcionamiento 30.600.000.00

TOTAL: 30.000.000,00

TREINTA MILLONES PESOS M/CTE. ' _ .
OBJETO : CONTRATO NO 003 DE 2026 DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA |LA
ASESORIA Y EL APOYC TECNICO, CONTABLE, FINANCIERO, PRESUPUESTAL, TESORERIA Y DEMAS
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS AL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA- SETP
TRANSFEDERAL S.A.S :

NEIVA 9 de enero de 2026

09-01-2026

- . - . oy g b= A R 1 tersls | TRy y A nearl o LT
Soltware desmrrollado por Insoft S.AS. Tl 8034141 - 863422 Newa (Flutdu) - htpr/Aaviwvanangoii.com.co




TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA

SISTEMA ESTRATEGICO DE

SETP TRANSFZDERAL S.A.S
Nit. 900.651.344-6

PMOVILIDAD INTELIGENTE DE GESTiON OPITA

Municipic de Neiva

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC:

ACTA DE INICIC

103 PROFESIONALES N® CPSP - 003 D= 2026

SUSCRITQ ENTRE EL SETP TRANSFEDERAL S.A.S. Y MARIA ESTEFANIA SALAZAR MOSQUERA.

En la ciudad de Neiva, a los quince (15) dias del mes de enero de 2026, se reunieron, OSCAR FABIAN POLANIA
DUSSAN, gerente del SETP TRANSFEDERAL S.A.S.. en calidad de supervisui, v, MARIA ESTEFANIA SALAZAR

MOSQUERA, en calidad de contratista, para dar inicio a la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. CPSP - 003 DE 2026.

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No. CPSP - 003 DE 2026

ENTIDAD CONTRATANTE: SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTZ PUBLICO DE NEIVA - SETP
TRANSFEDERAL S.A.S.

CONTRATISTA: NOMBRE: MARi & ESTEFANIA RALAZAR MOSQUERA
CEDULA: 1.075.274.750 de Neiva (H)
DIRECCION: calle 20c 35-05 Casa altos de! limonar
CORREQ: maria-stefi@hotmail.com
CELULAR: 3208208865
CIUDAD: Neiva (H)

OBJETO: PRESTACION GE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA A ASESORIA Y EL
APQOYOQ TEGNICO, CONTABLE, FINANCIERO, PRESUPUESTA, TESORERIA
Y DEIAS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS AL SiSTEMA ESTRATEGICO DC
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA - SETP TRANSFEDERAL S.A.S.

VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS ($ 30.060.000) M/ICTE

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES, contados a partir del acta de inicio, sin exceder dui 31 de
diciembre de 2025,

FECHA CONTRATO: Nueve (09) de enero de 2026

FECHA DE INICIO: Quince (15) de enero de 2026

FECHA DE TERMINACION: Catorce (14) de julio de 2026

CDP N° CD15-10 del 02 de enero de 2026

RP N° RP16-11 del 22 de enero de 2025

l DERECHOS DE CONTRATACION

Referencia de pago No. 26010410001076 y 2601u410001077 del 15/01/2026 |

| ARL ps

| Inicio de cobertura 10/01/2028 : |

ep——

En constancia se firma como aparece.

Tz

0 f.( BIAN POLANIA DUSSAN

- / /
J1 /‘

4“/"' 7 Aeeed ' / /
Pr u)» m‘m TALIA TRUJTLLG CAME?

AbA

e SETP TRANSFEDERAL S.AS.

/ .
\
J
r\nARIAE ‘\zA A SAMZAR MOSQUERA
C.C.No. %3 5’2 475‘@‘&!— Weiva (H)

5 Juridica v contratacion SETP TRANSFEDERAL S.A.S.

CraS5 A N 03
Central Semaférica "da Piso / www.seipneiva.g

71 Via Sur Mercaneiva
0OV.CO

Mail: info@setpneiva.gov.co




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

|
|I 2. Concepto |1 |3 | Actualizacion de oficio
[ 4. Namero de formulario 141165441993
| |415 7707212489984 U|DIZD DDOOMIJ‘-S”Jl-Idl\JQ 3
P
— LN
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional K }\4.,Bmﬂ electronico
1075274750 Impuestos y Aduanas de Neiva 3/
IDENTIFICACION T
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identlﬁcac-én
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 107527 & »7 5 O )
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento __; .su Caudad iMudicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila : 5 (\Ielva\ } 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre . //» : “A Oirc-s nombres
SALAZAR MOSQUERA MARIA { ESTEFAN|A
| 35, Razon social ‘_ﬁ S/
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 1 | Neiva 001

41. Direccién principal

CL20C 35 05

42. Correo electronico maria-stefi@hotmail.com

43. Codigo postal | 44. Teléfono :J.\

3208208 8 6 5|45 Telsfono 2

'CLASIFICAGION

Actiyidad econémica Ocupaclén
Actividad principal Ach tlbad vcum.lria. Otras actividades 52. Numero
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cediga,_ 4.4 Fecr.a.nlclo '\Qﬁ\a"‘lad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo eslablecimientos
6 920/[2012121 9] |__0*8\4[2/0 2‘\3]0,606| [ | | |4 1 2 2| | |
i‘ \ Rusponsabt!tdada; Calidades y Atributos
{; 1 2 3 4 AT -,‘/10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
‘ . .
so.congo[5 |4 8|5 2| | T T I O B
05- Impto. renta y compl. régimen, ordlnar —
48 - Impuesto sobre las ventas - NA
|
| 52 - Facturador electronico 5
| S )
Utuarios aduaneros Exportadores
1 2 5 6 7 8 9 10
| ‘ l | l | l | | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo I
11 12 15 16 17 18 19 20
- | | ] [ocre -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, |a inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia Indefinida y en consecuencla no se exigiré su renovacién

59. Anexos

[ [

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: El

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacidn, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionaltorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
| del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
| lratamiento de datos ley 1581 de 2012.

1 Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 23-02-2026 02:00:18PM




& DAVIVIENDAN

VIGIUA GO WIMANTEMOEACL FrRANCE R

CERTIFICADO

NEIVA, HUILA, 02/07/2025
COLOMBIA,
A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora MARIA ESTEFANIA
SALAZAR MOSQUERA con Cédula de Ciudadania nimero 1075274750

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 076100738640
Fecha de apertura 07/03/2017

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.




SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLIC NEIVA

SETP TRAN DERAL S.A.S
Nit. 1.344-

MOVILIDAD INTELIGENTE DE GESTION OPITA

Municipio de Neiva

INFORME DE OBLIGACIONES Y CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

1. DATOS GENERALES

CONTRATO. 003 Del 2026 del 09 de enero de 2026
OBJETO: CQNTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASI;SORiA Y EL
APOYO TECNICO, CONTABLE, FINANCIERO, PRESUPUESTAL, TESORERIA Y DEMAS ASUNTOS

ADMINISTRATIVOS AL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA - SETP
TRANSFEDERAL S.A.S

PLAZO DE EJECUCION DESDE: 2026/01/15 HASTA: 2026/07/14

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA: MARIA ESTEFANIA SALAZAR MOSQUERA

NO. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: 1.075.274.750 de Neiva Huila
REGIMEN: Responsable de Iva _X_ No responsable de lva __

No. DE APROBACION DE PLANILLA APORTES SALUD, PENSION y ARL: No. 6001270516 del mes de enero de 2026.
PAGO ARL SI X NO

CONSIGNAR A LA CUENTA No.: 076100738640 DEL BANCO: DAVIVIENDA; TIPO DE CUENTA: Ahorros X Corriente
PAGO No.: 01 /06 FE 35

PERIODO EJECUTADO: Del 15/01/2026 al 14/02/2026

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR RORAL DEL CONTRATOQ INCLUIDAS ADICONES Y MODIFICACIONES $ 30.000.000,00
ADICIONES Y MODIFICACIONES

HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA) $ 5.000.000,00
HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) $ 4.201.680,67
PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO $ 5.000.000,00
SALDO PENDIENTE POR PAGAR $ 25.000.000,00
No. CD15-11 Rubro Presupuestal: 2.1.2.02.02.008.04

No. Registro Presupuestal a afectar: RP16-12 ~ Recursos: 1105

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $  250.000,00
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (%) $§  320.000,00
FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL (*): $ 0,00
APQORTE VOLUNTARIO AFC (*): $ 0,00
APORTE ARL (*): $ 10.500,00
TOTAL $  580.500,00
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3. INFORME DE ACTIVIDADES

1.

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACION CONTRACTUAL

PRODUCTO

1. Realizar la revisién y efectuar los pagos
de las cuentas de cobro y facturas
debidamente legalizadas y que
corresponde a gastos y obligaciones de la
entidad conforme a los procedimientos
establecidos por la misma y de acuerdo a la
normatividad vigente

Se realizo la revision de las cuentas de cobro y factura
de los contratistas en el periodo de enero al 14 de febrero
y se efectud el procedimiento de pagos de acuerdo con
la normatividad vigente.

2. Gestionar todo tipo de tramites ante el
encargo Fiduciario (contratacion,
seguimiento y ejecucion del contrato
Fiduciario, revisién y presentacion de
informes financieros ante la Fiducia,
apertura y o reporte de novedades de
cuentas bancarias).

En el mes de enero no se realizd6 presentacion de
facturas correspondiente a proyectos de inversion,
puesto que no se recibieron cuentas por parte de los
contratistas, se realiz6 la presentacion de conciliaciones
bancarias del proyecto del mes de diciembre.

Se solicito a la fiduciaria Occidente, Davivienda y
Popular los informes F1, F2 Y F4 para presentar informe
al Ministerio de Transporte

Anexo. Informes F1, F2 Y F4 de las fiduciarias

3. Mantener la custodia de los diferentes
documentos financieros y valores de la
entidad tales como chequeras, token, titulos
valores, entre otros.

Al corte del presente informe se me hizo entrega del
token con serial 421786020 de Davivienda.

4. Elaborar informes de cuentas por pagar
y cuentas por cobrar de manera mensual y
entregar el informe al gerente.

Se realizo entrega de informe de cuentas por pagar y
cuentas por cobrar a la gerencia.

5. Mantener la informacion actualizada
acerca de los saldos bancarios, pagos a
terceros y aportes realizados por la nacion
y el municipio e informar de los mismos al
gerente de la entidad de manera mensual.

S realizo conciliaciones bancarias del mes de diciembre
de las cuentas de inversion y la cuenta de
funcionamiento.

Anexo. Conciliaciones bancarias del mes de diciembre

6. Solicitar a las entidades
financieras los documentos
adicionales que requiere la entidad y
apoyar en la elaboracion de los
actos administrativos y documentos
financieros que le sean requeridos

por el supervisor del contrato.

Se realizo la revision de saldos pendientes de trasladar
con la fiduciaria Davivienda y Occidente .Reunion
técnica virtual.
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7. Apoyo en el manejo de la caja
menor de la entidad y verificar una
adecuada administracién de sus
fondos de acuerdo con Ia
normatividad vigente.

A la fecha de presentacion del presente informe la
entidad no cuenta con caja menor.

8. Elaborar los giros y recibos de
caja en orden cronolégico y la
relacion mensual de los mismos.

Se elabor6 recibo de caja de rendimientos financieros de
la cuenta 1164 otros aportes del proyecto

9. Registrar diariamente en el
sistema financiero los movimientos
de caja y bancos de las operaciones
efectuadas durante el dia por los
diferentes conceptos.

Se realizo la elaboracion de érdenes de pago y egresos
de las cuentas presentadas por los contratistas en el
periodo del 15 de enero al 14 de febrero

Anexo. Libros auxiliares contables del mes de enero

10. Expedir certificados y
constancias por concepto de pagos
efectuados por la entidad cuando
sea requerido por el supervisor del
contrato.

Al corte del presente informe no ha sido requerida esta
obligacién.

11. Preparar y elaborar los informes
financieros al  Ministerio de
Transporte, Contraloria y de mas
entidades que lo requieran, de
acuerdo a la normatividad vigente,
asi como también Ila revision
pormenorizada del informe mensual
de la Fiducia.

Al corte del presente informe se elaboraron y enviaron
los informes financieros al Ministerio de transporte
correspondientes al cuarto trimestre de la vigencia 2025.
Asi mismo se entreg6 el informe contable, presupuestal
y financiero a través de la plataforma CHIP.

Anexo. Certificado de rendicién informacién contable
Anexo. Certificado de rendicion CUIPO

Anexo. Certificado rendicién informe Ministerio de
Transporte.

Anexo. Informes ministerio de transporte

Anexo. Informe Trimestral de la UMUS

12. Realizar acompanamiento
financiero en coordinacién con la
entidad fiduciaria para la ejecucion
de pagos de las obligaciones
contraidas por la sociedad en
cumplimiento de la implementacion
del sistema  estratégico de
transporte publico SETP para la
ciudad de Neiva.

Al corte del presente informe no se realizaron radicacion
de cuentas a la Fiducia Popular.

13. Apoyar en la respuesta a los
requerimientos internos y externos

Se realizd apoyo en lo requerimientos por parte de la
Contraloria y la Procuraduria.
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en el aspecto financiero que se
generen por las diferentes entidades
publicas y demas entes de Control al

Anexos. Pantallazos de correo

SETP TRANSFEDERAL S.A.S.
14. Apoyar a la entidad en las visitas
que realice el Ministerio de

Transporte, Ministerio de Hacienda
y demas entes de control, en temas
relacionados con el area
administrativa y financiera.

Al corte del presente informe no se requirié esta
actividad.

15. Apoyar en el proceso de
conciliacion de los movimientos
financieros aportados por las
diferentes entidades.

Al corte del presente informe se realizaron conciliaciones
bancarias del mes de diciembre de 2025, de las cuentas
de inversién y funcionamiento.

Anexo — Conciliaciones Bancarias

16. Apoyar en el cruce mensual de
la  informacién  contable vs
informacion presupuestal.

Se realizo conciliacion entre contabilidad y presupuesto
del mes de diciembre.

Anexo. Conciliacion del mes de diciembre.

17. Apoyar en la elaboracion de
certificados de disponibilidad
presupuestal, registros
presupuestales, obligaciones
presupuestales, modificaciones
presupuestales general la ejecucion
presupuestal de ingresos y gasto
con sus respectivos anexos en el
software financiero de la entidad.

Se realizo la elaboracion de certificados de
disponibilidad presupuestal y registro presupuestal,
obligaciones presupuestales, solicitados por la gerencia
en el periodo del mes de enero al 14 de febrero de 2026.
Se apoyé en la actualizacion de la cascada presupuestal
del SIA OBSERVA

La informacion reposa en el archivo de la entidad.
Anexo- Ejecuciones presupuestales del mes de enero.
Anexo- Relacién de CDP

Anexo- Relacién de RP

18. Elaborar los flujos de fondos de
acuerdo al manual financiero del
Ministerio de Transporte.

Se realizo la actualizacion de pagos en el POAI del mes
de Diciembre
Anexo. POAI corte a diciembre de 2025

19. Adelantar el tramite de pago de
acuerdo con los flujos de pago
enviados por el area de
infraestructura y operaciones, de
acuerdo con la ejecucion de cada
uno de los contratos.

Al corte del presente informe no se realizé tramite de
cuentas. Se realizé la actualizacion de los pagos del
POAI del mes de diciembre de 2025.

Anexo. POAI corte a diciembre de 2025

20. Estructurar el presupuesto de
ingresos y gastos del SETP
Transfederal S.A.S. de acuerdo a lo
establecido en el catalogo de

Al corte del presente informe se realiz6 el cargue del
presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia 2026 al
aplicativo SIRWEB.
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clasificacion  presupuestal para|Anexo. Apropiacion inicial de presupuesto de ingresos y
entidades  territoriales y  sus|gastos.
descentralizadas y demas
disposiciones legales, en

coordinacion con las diferentes

areas de la entidad.

21. Apoyar en la elaboracion del
POAI de la entidad y/o del proyecto
en coordinacion con las diferentes
areas de la entidad y ajustarlo en los
eventos que sea necesario.

Se elaboro la actualizacion de los pagos realizados en la
vigencia 2025 y se realizé la conciliacién con los saldos
de las fiduciarias Davivienda, Occidente y Popular.
Anexo. POAI corte a Diciembre de 2025

22. Atender el aspecto financiero de
las auditorias que realice el
Ministerio de Hacienda.

Al corte del presente informe no se ha requerido esta
obligacién.

23. Revisar y dar viabilidad al Plan
Anual de Adquisiciones de acuerdo
con la normatividad vigente vy
realizar los ajustes que se requieran.

Al corte del presente informe no se requirié esta actividad

24. Apoyar y coordinar todo el
proceso contable de la entidad.

Se ha realizado notas bancarias del mes de diciembre
dentro del procesos de conciliaciones, causaciéon de
ordenes de pagos y egresos, elaboracion de notas
contables para realizacién de ajustes contables.

Se realiz6 la presentacion de la retencion en la fuente del
mes de diciembre de 2025 y mes de enero de 2026 y
reteica del Gltimo bimestre de la vigencia 2025.

Se realizo la némina del gerente del mes de enero y
liquidacion de los aportes parafiscales del mes de enero.

Anexo. Balance de prueba del mes de enero

Anexo. Retencién en la fuente diciembre de 2025 y enero
de 2026

Anexo. Reteica del bimestre noviembre — diciembre de
2025

Anexo. Nomina del mes de enero

Anexo. Parafiscales del mes de enero

25. Las demas obligaciones que le
sean asignadas por el supervisor,
relacionadas con el objeto del
contrato.

Se ha realizado apoyé en las labores encomendadas por
el supervisor del contrato y demas funcionarios de la
entidad.
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OBLIGACIONES GENERALES

1. Atender cualquier solicitud que con
relacion al desarrollo del objeto contractual,
efectue el gerente del SETP
TRANSFEDERAL S.A.S., y que requiera
desplazamiento a otra ciudad, asumiendo
asi el SETP TRANSFEDERAL SAS., el
costo del desplazamiento, estos es tiquetes
y gastos de viaje.

Al corte del presente informe no se requirio de esta
obligacion.

2. Cumplir con los plazos fijados por el
supervisor y/o apoyo a la supervision para
la entrega de los productos requeridos.

Se ha cumplido a cabalidad con los plazos fijados por el
supervisor en la entrega de productos.

3. Prestar los servicios contratados de
acuerdo con las normas propias de la
profesion o actividad.

Se ha prestado los servicios contratados de acuerdo a
las normas propias por la profesién y actividad.

4. Actuar con lealtad y decoro acorde a la
ética profesional.

Se ha actuado con lealtad y decoro acorde a la ética
profesional en el cumplimiento del contrato.

5. Responder por la seguridad de
documentos e informacién a su cargo y
adoptar mecanismos para su conservacion,
buen uso y evitar la pérdida de los mismos

Se ha respondido por la seguridad de la documentacion
entregada y se ha conservado y dado buen uso.

6. Guardar la reserva profesional y respeto
por la labor encomendada y respecto de
toda la informacion, procedimientos u
operaciones que le sean dadas a conocer
por el SETP TRANSFEDERAL S.A.S., para
el desarrollo del objeto del presente
contrato.

Se ha guardado reserva profesional y respeto por la
labor encomendada por la entidad.

7. Respetar las normas y reglamentos de

Se ha respetado las normas y reglamentos del SETP.

SETP TRANSFEDERAL S.A.S.
8. Poner al servicio del SETP ny :
TRANSFEDERAL SAS todos sus|Se ha puesto al servicio del SETP todos mis

conocimientos profesionales y tecnicos
para el desarrollo del objeto del contrato.

conocimientos profesionales y técnico para el beneficio
de la entidad

9. Informar cuando el SETP
TRANSFEDERAL S.A.S lo requiera, sobre
los avances de su trabajo y a aceptar las
sugerencias gue sobre el particular tenga a
bien hacer SETP TRANSFEDERAL S.A.S.

Al corte del presente informe el SETP TRANSFEDERAL
S.A.S no ha hecho ningun tipo de requerimiento.

10. Entregar informes mensuales con todo
el contenido de las actividades
desarrolladas.

Se realiza entrega del informe del mes de abril del
contrato No 003 de 2026.
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11. Devolver al SETP TRANSFEDERAL
S.A.S. todos los documentos que éste le
haya facilitado para la prestacién de sus
servicios, en la medida en que su consulta
ya no resulte necesaria en la ejecucion del
objeto aqui contratado.

Al corte del presente informe se ha devuelto los
documentos suministrados por el SETP para la
ejecucién del contrato.

12. Cumplir con las obligaciones de
afiliacion y cotizacion al sistema de
seguridad social integral conforme lo
dispuesto en Ley 100 de 1993 y demas
normas pertinentes en materia de salud,
pensiones y riesgos profesionales.

Se realiz6 el pago a seguridad social del mes de enero,
Anexo planilla No. 6001270516

13. Inscribir su hoja de vida en el SIGEP
durante el primer mes de ejecucion del
contrato. Esta obligacién estara
condicionada a la entrega de usuario y
contrasefia por parte del SIGEP a la
entidad contratante, segun el caso.

Mi hoja de vida se encuentra actualizada en el SIGEP.

14. Prestar los servicios contratados de
manera eficaz y oportuna, asl como atender
los requerimientos y demas obligaciones
que le sean asignadas por el supervisor del
contrato en desarrollo del objeto
contractual.

Se ha prestado los servicios contratados de manera
eficaz y oportuna y se ha atendido a los requerimientos
y demas obligaciones asignadas por el supervisor.

15.En caso de designarse como apoyo a la
supervision de contratos debera ejercer
esta obligacién, verificando y controlando la
gjecucion de los mismos, atendiendo lo
sefalado en el contrato y las obligaciones
que le corresponden al supervisor.

Al corte del presente informe se me ha designado como
apoyo a la supervision de los siguientes contratos.

08 a nombre de INSOFT
10 a nombre de Paula Gonzalez

16. Asistir a las reuniones y comités,
cuando asi se requiera y sea designado por
el gerente

Al corte del presente se asisti6 a las reuniones
requeridas por el gerente.

17. En caso de utilizar equipos ajenos a la
entidad para la ejecucion del contrato,
permitir la realizacion de una copia de
seguridad al personal que indique el
supervisor.

Al corte del presente informe no se han utilizado equipos
ajenos a la entidad para la ejecucion del contrato.

18. A la finalizacion del contrato, entregar
en medio magnético y fisico la informacién
correspondiente a la ejecucién contractual
cuando sea requerida por el supervisor o el
apoyo a la supervision.

Se entrega en medios magnéticos los anexos de las
actividades ejecutadas.

19. Firmar la correspondiente acta de
liquidacion cuando sea convocado por la
entidad

No se ha requerido esta actividad
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20. El contratista debera entregar para su
primera cuenta de cobro, el soporte de pago

de los impuestos, estampillas, tasas y|Se realiza los respectivos pagos de los impuestos,

contribuciones derivados del contrato. . ; ; ;
Todoailcatigastos oel b il estampillas, tasas y contribuciones derivados del

legalizacion o por cualquier otro concepto | cONtrato.
del presente contrato, estaran a cargo Unica
y exclusivamente del Contratista.

CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del SETP TRANSFEDERAL S.A.S y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de
junio 18 de 2009, certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social corresponden a los ingresos provenientes del Contrato 003 _del 2026.

Firma del Contratista: 4 (
CC No.:C?.é(\S./ZE.Y 0 deYeiva

Observacion del Supervisor: \ \

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de las

obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe,
razon por la cual autorizo el pago por valor de CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($5.000.000) IVA incluido.

Nombre:
OSCAR FABIAN POLANIA DUSSAN
Cargo: Gerente SETP FIRMA: S
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

@ DAVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

1075274750

MARIA ESTEFANIA SALAZAR MOSQUERA

NEIVA DEPARTAMENTO:
CALLE 20C SUR NO 35-05 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

HUILA

8600536
I-INDEPENDIENTE
Actividades de contabilidad,

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

——

NUMERO PLANILLA:

6001270516 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):; 2026/01/28 NUMERO AUTORIZACION: 14766316
( NOVEDADES )
| ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST |-SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL )
' TOTALES
‘ COTIZANTES | TOTAL PAGADO
[ . PENSION J
“ADMINISTRADORA |
[ NIT CcODIGO NOMBRE..... |
8002279406 | 231001 231001-COLEONDOS 1 $ 320.000 :
SUBTOTAL: 1 $ 320.000 |
SALUD :
ADMINISTRADORA |
NIT cODIGO NOMBRE [
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $ 250.000
SUBTOTAL: 1 $ 250.000
l CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8911800082| CCF32 CCF32-COMFAMILIAR DEL HUILA 1 $ 12.000
[ SUBTOTAL: 1 $12.000
|
[ RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8600111536 | 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $ 10.500
SUBTOTAL: 1 $10.500
VALOR SIN MORA: $ 592.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 592.500
PAGINA 1 DE 1

2026/02/23 1:28 PM

USUARIO: SOI - CC1075274750
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w MOVILIDAD INTELIGENTE DE GESTION OPITA

Municipio de Neiva

EL SUSCRITO GERENTE DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP TRANSFEDERAL
S.A.S.

CERTIFICA QUE:

La planilla de seguridad social presentada por MARIA ESTEFANIA SALAZAR
MOSQUERA, identificado (a) con cedula de ciudadania nimero 1.075.274.750,
corresponde al mes de ENERO de 2026 y ha sido validada en el operador SOI.
El ingreso base de cotizacion corresponde al 40% de la liquidacion que el
contratista debe aportar al Sistema Seguridad Social Integral por los honorarios
recibidos.

Neiva, a los 23 dias del mes de FEBRERO de 2026.

AR‘FABIAN POLANIA DUSSAN
Supervisor

Cra 5 A No. 38-61 Via Sur Mercaneiva
Central Semaforica 2do. Piso / www.setpneiva.gov.co
Mail: info(@setpneiva.gov.co




