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INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O
CONVENIO

Fecha: 30- 12-2025

AÑO 2025

EL DEPAÑTÁRFIg.tO - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL
HUILA

NOMBRE O
RAZON SOCIAL:
NIT O CC:

t

ESE HOSPITAL SAN CARLOS

891 .180.238-1
XFEMDA NUEVO MILENIO
12a-13
AIPE - HUILA

TEL
3208404626

CIUDAD:
REPRESENTANT
E LEGAL: ALVARO ENRIQUE DIAZGRANADOS YAGUAR

1.075.281.497MvHo3–ÉRNmmmü+íÁR
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DE CONCURRENCIA EN EL
MUNICIPIO DES / AIPE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

11/06/2025

A l

En cifras: $ 206.061 .772,00
En Letras: DOSCIENTOS SEIS MILLONES SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS M/CTE

a e
Fecha: N,A
Fecha: N.A

Valor: N.A
Valor: N.A

NO 2
NO 3

$ 206.061.772,00
M RPCION DEL
ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025

i e
i e
M–13MoiR––BMÑÁ

E CRIPCION DEL
ACTA DE INICiO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025

03/07/2025

NO 1 Fecha
[dd/mm/aa

NA

N/A

N/A

Término

Suspensión:
J

Suspensión:

N/A
N/A
N/A

NO 2

NO 3

APROBémóELABORÓ
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NO 4

02/12/2025

Suspensión:
FECHA DE

TERMINACIÓN:
:dd/mm/aa

N/A 1 N/A

GARANTA
Pólizas

D FECHA DE T V
APROBACIÓ ! ! ASEGURA

N

G
I

NA NA

R
La ESE HOSPITAL SAN CARLOS, entidad identificada con el Nit: 891.180.238-1 , ha causado y cancelado de
manera oportuna los Aportes al Sistema General de Seguridad Social comprendido por los aportes parafiscales,
riesgos Laborales, aportes a salud y aportes a pensión, por el personal de planta vinculado; de acuerdo a los
registros y soportes contables del archivo de la Institución, desde el periodo pensión Noviembre de 2025 y salud

18) días del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025

NA NA

Diciembre de 2025, encontrándose a paz y salvo por estos conceptos. Se expide en Colombia Huila, dieciocho

NA
BA NA

NA
NA

NA
NA

2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

DESCRIPCIÓN DE PAGOS ( d 5 fmcn v J1\ L 1:1111H) R

2

AMORTIZACIÓN SALDO

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO $ 206.061 .772,00

0
VALOR FINAL
CONTRATADO

VALOR ADICIONAL N'1

VALOR ANTICIPO DEL
CONTRATO 05/08/2025 $61.818.531 ,60 $144.243.240,4

VALOR ACTA PARCIAL N'

mM mZ FAfTFCTF6
ACTA PARCIAL 1
A

1

2
mM mZ FAfTTCTF6
ACTA PARCIAL 2
L
3
mluz mI meTPb
ACTA PARCIAL 3

VALOR ACTA FINAL
Mlmz FAFTTcTÉ3
ACTA FINAL

30-12-2025 $ 116.956.682,22 $27.286.558, 18

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ
mI

0
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VALOR FINAL EJECUTADO
L
CONTRATISTA
SALDO A FAVOR DEL
DEPARTAMENTO
RENDIMIENTOS
FINANCIEROS
VALOR REINTEGRADO POR
EL CONTRATISTA O
CONVENIENTE

3. COMPONENTE TÉCNICO
La E.S.E. HOSPITAL SAN CARLOS, del Municipio de Aipe, ejecutó y desarrolló las actividades en cantidad y
calidad conforme a lo establecido en los anexos técnicos definidos por la Secretaría de Salud Departamental del
Huila y en los contenidos de la caja de herramientas correspondiente, contando con la supervisión de los
profesionales y referentes de cada programa y subprograma. Los soportes de la ejecución de todas las
obligaciones pactadas y descritas en el presente informe, basados en el informe de actividades, se encuentran
respaldados en los anexos presentados en medio magnético
(https://drive.google.com/drive/folders/ICf700QbH8EkBaVFvkjlw tlvp158aWWk) y, de igual manera, en una
memoria USB. Para dar cumplimiento al contrato referido, las actividades y obligaciones se desarrollaron sin
requerir comunicación adicional y se cumplieron a satisfacción, tal como se describe y concluye en el siguiente
cuadro
Que ira mayor detalle, se

ACTIVIDAD

Cumplir el objeto del
Contrato, en la forma y tiempo
pactado.

1

2. Dar cumplimiento a las
obligaciones con el sistema
de seguridad social en salud,
pensión, sistema general de
riesgos laborales y aportes
parafiscales, cuando haya
lugar a ello y presentar los
documentos respectivos que

FIRMA
0
CAnna
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o
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$27.286.558, 1 8

$27.286.558, 18

describen estos resultados, asi:
L

% DE

ENTREGABL i CYEN:gyM

*;:iT:*:}§}::
B GN

Entregable:
CD 1 .OGI
Informe de
actividades

(final)
Contrato

Interadministr
ativo No. 944,

0

% DE
CUMPLI
MIENTO
PARCIA
L(MENS

UAL

DIFICULT
ADES U
OBSERV
ACIONES

ACTIVIDADES
EJECUTADAS (Frente al

Resultado logrado)

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS, del municipio de
Aipe ha dado cumplimiento

con lo establecido en el
contrato No 944 de 2025

100% 100% Ninguna

con sonortes.
Entregable:
CD 2.OG2
Planilla de

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS, del municipio de
Aipe con NIT.891 180238- 1

paso de
seguridad

social
se encuentra a paz y salvo y Ninguna100%100%
durante los últimos seis

meses efectuó el pago de
aportes de seguridad social:

correspondien
te al mes de

APROBÓRÉVÍÉÓELABORÓ
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así lo acrediten, conforme lo
establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y
demás normas que regulen la
materia. Acreditar durante la
ejecución del Contrato el
cumplimiento de dichas
obligaciones.

3. Asumir y acreditar el pago
de los salarios, prestaciones
sociales, indemnizaciones y/o
honorarios de todo el
personal requerido en la
ejecución del Contrato y
garantizar que la celebración
y ejecución de los
subcontratos necesarios
también cumplan con sus
obligaciones laborales.
Acreditar durante la ejecución
del Contrato el cumplimiento
de dichas
obligaciones,

4. Atender de manera
oportuna y organizada la
realización de las diferentes
actividades a desarrollar,
garantizando la logística
necesaria para la realización
de las mismas, de acuerdo a
las especificaciones,
cantidades y características
establecidas en los anexos
técnicos que hacen parte
integral del contrato.
o
de Salud (EBS), encargados 1 CD5 OG5
de organizar y desarrollar las 1 Contratos
actividades I Profesionale’

mI

0
PA Den

SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

M
CONVENIO

octubre y
certificado de
parafiscales.

Entregable:
CD 3 OG3
Planillas de

pago del
personal

equipo PIC
concurrencia .

100%

Entregable:
CD4 OG4
Informe de
actividades

(parcial)
Contrato

Interadministr
ativo No. 944,

100%

con soportes.

100%

ELABORÓ
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Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales, Aportes
Parafiscales (SENA, Caja de
Compensación Familiar)
Este certificado se firma el

diecinueve (19) de
noviembre 2025. Por el

Doctor ALVARO ENRIQUE
DIAZ GRANADOS, Gerente
de la ESE y EDUARDO
MEDINA, Asesor Contable.

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS, asumió y acreditó

el pago de los salarios,
prestaciones sociales,
indemnizaciones y/o

honorarios del personal
requerido para la ejecución
del contrato, garantizando

igualmente que la
celebración y ejecución de

los subcontratos necesarios
cumplieran con sus

obligaciones laborales.
Durante la ejecución del

contrato se acreditó
oportunamente el

cumplimiento de dichas
obljgaciones.

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe atendió cabalmente y

de forma organizada la
realización de las diferentes

jornadas y actividades a
desarrolladas, garantizando

la logística necesaria para su
ejecución, de acuerdo a las

especificaciones, cantidades
y características técnicas

establecidas en el proceso
contractual.

E
CARLOS, conformo los

Equipos Básicos de Salud
:EBS) encargados de

100% Ninguna

Ninguna100%

100% Ninguna

APROBÓREVISÓ
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necesarias para la ejecución
del objeto contractual. Cada
EBS estará integrado por
profesionales y técnicos
/ auxiliares de salud,
distribuidos de la siguiente
rriariera :
Perfil / Cantidad :
Profesional de enfermería / 1

Técnico / Auxiliares de salud /

Psicólog@
2

/ 1

6. Proveer todos los bienes y 1 entregable:
servicios requeridos para la i no aplica para
ejecución y cumplimiento del 1 el presente
objeto contractual, 1 informe

7. Cumplir con la normatividad
legal vigente en Seguridad y
Salud en el Trabajo,
garantizando, por ende, que el
talento humano, beneficiarios
y demás que intervengan en la
ejecución de las actividades
contractuales cuenten con los
elementos de protección
personal y bioseguridad
necesarios para la prevención,
mitigación y control de la
transmisión de COVID-19. así
como para la manipulación de
equipos, herramientas y
demás elementos que se
utilicen .

8. Identificar a todo el

personal operativo con los
distintivos de la Misión
médica y de la estrategia
Salud Departamental del
HUILA.

FIRMA
0
p RDnr\

E
CONVENIO

s Equipo
PIC-

Concurrenci
a

100%

Entregable:
CD7

OG7Actas de
entrega EPP

100%

Entregable:
CD8 OG8
Distintivos

Misión
Médica y

certificado de
entrega

realizado por
la ESE del

municipio de
Aipe.

100%

o6
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o
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organizar y desarrollar las
actividades necesarias para

la ejecución del objeto
contractual, Cada EBS
estuvo integrado por

profesionales y
técnicos/auxiliares de salud.
distribuidos de la siguiente

manera :

Profesional de enfermería: 1

Técnico / Auxiliar de salud: 2
Psicójoga: 1

)

CARLOS del municipio de
Aipe, cumplió cabalmente

con esta obligación,
disponiendo de los recursos

técnicos, humanos y
financieros necesarios para

el cumplimiento de las
actividades del contrato.

100% Ninguna

La ESE Hospital SAN
CARLOS del municipio de

Aipe Suministró los

elementos de protección 100%
Ningunapersonal (EPP) requeridos al

personal que ejecuta las
actividades descritas en el
contrato No. 944 de 2025.

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de

Aipe -Huila identificó a todo
el personal operativo con los

distintivos de la Misión
médica previamente

avalados por la Secretaría
de Salud del Huila

100% Ninguna

p 6mEd
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Gobernación
del Huila

9. Realizar las actividades del
Plan de intervenciones
colectivas de concurrencia de
manera articulada entre los
equipos operativos del PIC
municipal, IPS, EAPB,
Instituciones

gubernamentales y no
gubernamentales, equipo
zonal dispuestos por la
Secretaría de Salud
departamental y/o demás
actores presentes en el
territorio,

10.Presentar a la Secretaría
de Salud Departamental y a la
DLS los informes parciales
requeridos y un informe final
en medio físico y magnético

evidencia
videografía,

anexando
fotográfica.
evaluación
del cumplimiento
actividades pactadas,
otros .

de

11.Suministrar al supervisor
del Contrato toda la
información que le sea
solicitada para verificar el

correcto y oportuno
cumplimiento de las
obligaciones contractuales, de
acuerdo con los artículos 4' y
5' de la Ley 80 de 1993.
Reportar de manera inmediata
al supervisor del Contrato,
sobre cualquier novedad,
anomalía, eventualidad o
irregularidad que pueda
afectar la
eiecución del Contrato
12.c
oportuna las
recomendaciones u
observaciones dadas por el
supervisor, en cuanto a

mI

0
PA Dan

S
CONVENIO

Entregable:
CD9 OG9
Oficios de

Articulación
interinstttucio

nat

100%

entregable:
no aplica para
el presente
informe

100%

las
entre

entregable:
no aplica para

el presente
informe

100%

entregable:
no aplica para

el presente
informe

100%

ELABORÓ

M;;8-h
ONE T

o
C055-PI 1 1 O-F08
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La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de

Aipe garantizó la articulación
y realización de las

actividades del Plan de
intervenciones colectivas de

concurrencia con los equipos
operativos del PIC municipal,

IPS, EAPB. Instituciones
gubernamentales y no

gubernamentales, equipo
zonal dispuestos por la

Secretaría de Salud
Departamental y demás
actores presentes en el

100%
Ninguna

territorio.

Con el presente informe y
sus soportes, se está dando

cumplimiento a lo
establecido en el contrato

No. 944 de 2025, incluyendo
los soportes en medio físico

y magnético, lo que
representa un cumplimiento

del cincuenta y uno por
ciento (100%) de avance.

Ninguna100%

Durante la ejecución del
contrato No. 9«f de 2025 la

E.S.E HOSPITAL SAN
CARLOS suministró la

información requerida al

supervisor y notificó
oportunamente las

novedades presentadas al
equipo de salud pública y al

supervisor del contrato

Ninguna100%

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de

Aipe acató y cumplió a
cabalidad las

recomendaciones

Ninguna100%

APROBÓREVISÓ



SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

Gobernación
del Huila

1

CONVENIO
>

05 de Abril de 2025

requerimientos técnicos,
administrativos, financieros y
demás en el desarrollo del
Contrato.

13.Reparar los daños e
indemnizar los perjuicios que
cause al DEPARTAMENTO
por el incumplimiento del
CONTRATO

NO APLICA 0%

14. Mantener las condiciones 1 entregable:
ofrecidas durante la ejecución 1 no aplica para
del Contrato. 1 el presente

informe

100%

15.El contratista no podrá
revelar la información
confidencial de propiedad de
la Gobernación del Huila, de la
que tenga conocimiento con
ocasión o para la ejecución del
contrato, sin el previo
consentimiento por escrito del
supervisor del contrato. Se
considera información
confidencial cualquier
información técnica ,
financiera, comercial ,

estratégica y en general
información

entregable:
no aplica para

el presente
informe

100%
cualquier
relacionada con las funciones
del Departamento del Huila,
que tenga carácter reservado
por la ley, o haya sido
marcada o anunciada como
confidencial por parte del
Departamento o cualquier
otra Entidad Estatal. conforme
a lo establecido en Ley
estatutaria 1581 de 2012
1712 de 2014 y los decretos
hue las realamentan.

16. Para efectos del informe
final deberá entregar un
backup de la información, de
los archivos de gestión donde
se relacione la documentación
'roducida durante la ejecución

entregable:
no aplica
para el

presente
informe

100%

RAid%
FIRMA
0
nADari

Código: DAC
C055-PI 1 IO-F08

Versión: 7
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observaciones dadas por el
equipo técnico de Salud
pública y financiera de la

Secretaría de Salud
Denartamental.

a
CARLOS del municipio de

Aipe no causó daños ni

presentó perjuicios derivados
de incumplimiento del

contrato.
La ESE HOSPITAL SAN

CARLOS del municipio de
Aipe mantuvo las

condiciones ofrecidas
durante la ejecución del

Contrato

0% Ninguna

100% Ninguna

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS de Aipe cumplió

con la obligación de
confidencialidad al no revelar

información de la
Gobernación del Huila, de la

que tuvo conocimiento
durante la ejecución del
contrato, sin el previo

consentimiento por escrito
del supervisor,

100%Se protegió toda información
técnica. financiera.

comercial, estratégica y
demás datos relacionados

con las funciones del
Departamento del Huila que

fueran considerados
confidenciales, de
conformidad con lo

establecido en las Leyes
Estatutarias 1581 de 2012 y
1712 de 2014 y los decretos

que las reglamentan .

Ninguna

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe entregó un backup de
información mediante un (1 )
CD. donde se relaciona la
documentación producida

100% Ninguna

mvó 0
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S
CONVENIO

del contrato con el objeto de
garantizar la seguridad de la
información y continuidad de
la operación,

17. Para efectos del informe
final, en 3 cumplimiento del
artículo 2.8.2.2.4. del Decreto
1080 de 2015, deberá
entregar los archivos que se
encuentren en poder del
contratista, dando aplicación a
la Tabla de retención
documental y ditigenciando el
formato único de inventario
documental aprobado por la
entidad . La información
deberá ser entregada en físico
y en medio magnético. El
backup deberá estar
organizado, digitalizado,
foliado e indexado los archivos
según los lineamientos que
para tal efecto establezca la
entidad.

NO APLICA 0%

18. Para evaluar las
actividades ejecutadas por el
contratista , EL
DEPARTAMENTO realizará
tres evaluaciones que serán
insumo de los pagos, de la
siguiente manera: i) A los dos
meses de la firma del acta de
inicio del contrato, ii) A los
cuatro meses de ejecución del
contrato, iii) y una tercera
evaluación en el último mes de
ejecución del contrato, donde
se evaluara el cumplimiento
del 100% de las actividades
contractuales

Entregable:
CD18 OG18
Evaluaciones

de
cumplimiento

de
actividades.
anexas al
informe de

actividades.

100%

19. Las demás inherentes al
objeto y la naturaleza del
Contrato y aquellas indicadas
por el supervisor para el cabal
cumplimiento del objeto del
Contrato.

entregable:
no aplica para

el presente
informe

100%

Émo
mI

0
CA Dan
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durante la ejecución del
contrato.

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de

Aipe está dando
cumplimiento a esta

obligación mediante la Ninguna0%

presentación de los soportes
y la cuenta final, conforme a

la normativa.

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de

Aipe presenta los soportes
de las evaluaciones

realizadas en las dos (2)
jornadas programadas por la

secretaria de salud
departamental, las cuales

sirven como insumo para la
presente cuenta parcial.

No se
presento

dificultade
S

100%

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de

Aipe cumplió con las demás
obligaciones inherentes al

objeto y naturaleza del
contrato, así como con

aquellas indicadas por el
mEd

No se
presentó

dificuttade
S

100%

mo
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1. Realizar
información,

actividades
educación

comunicación en temas
relacionados con la atención
para el cuidado
preconcepcional, planificación
familiar, atención del aborto
seguro tVE y temas
relacionados con las prácticas
sociales y de salud
relacionados con
maternidad y paternidad,
reconocimiento de
maternidad, el parto

la

y el
posparto como situaciones de
especial protección, así
mismo en temas relacionados
con la violencia sexual y sus
diferentes formas (presidentes
de juntas, red IAMI, madres
comunitarias, beneficiadas de
las modalidades instituciones
del ICBF)

mI

0
CAnna

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O
CONVENIO

mB ACIONES ESPECm
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

a
CARLOS del municipio de
Aipe
Durante los meses de octubre
y noviembre del presente año,
se llevaron a cabo un total de
diez (10) actividades de
Información, Educación y
Comunicación (IEC), dirigidas

presidentes de Juntas de
Acción Comunal (JAC),
integrantes de la red IAMI,
madres comunitarias y
beneficiartas de las diferentes
modalidades institucionales
del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF).

a
de

Entregable:
10 Actas de
desarrollo de
capacidades
(fotos de
evidencia y
listado de
asistencia,
certificado)

la
el 80Q/o

moRó

Código: DAC
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supervisor para el cabal
cumplimiento del objeto

contractual.

La ESE
no ejecuto

la
totalidad

de la
actividad
por falta

de talento
humano.

El 30 de octubre de 2025 se
desarrollaron cinco (5)
actividades, principalmente en
articulación con las madres
comunitarias de los hogares
FAMI del casco urbano del
municipio. Adicionalmente, en

80%

esta misma fecha se realizó
una (1 ) actividad en
coordinación con la Junta de
Acción Comunal (JAC) del
barrio Pueblo Nuevo. El 31 de
octubre de 2025 se llevó a
cabo una (1) actividad en el
entorno rural, específicamente
en la vereda Mesitas.

De igual manera, los días 19,
20 y 21 de noviembre de 2025,
en articulación con los
presidentes de las Juntas de
Acción Comunal, se realizaron
tres (3) actividades dirigidas
de manera específica a esta
oblación. Finalmente, el 25

APROBÓREVISÓ



W-;.1.;
IIQNET

SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

Gobernación
del Huila

o
C055-PI 1 IO-F08

Fecha Aprobación:
05 de Abril de 2025

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O
CONVENIO

Versión: 7

Página IO de 50

de noviembre de 2025, en
coordinación con el personal
docente del Centro de
Desarrollo Infantil (CDI)
Huellitas. ubicado en el casco
urbano del municipio, se
desarrolló una (1) actividad
adicional.

El objetivo principal de estas
jornadas fue brindar
educación y sensibilización en
temas relacionados con la

atención para el cuidado
preconcepcional, planificación
familiar. atención del aborto
seguro en el marco de la
Interrupción Voluntaria del
Embarazo (IVE), así como
aspectos asociados a las
prácticas sociales y de salud
vinculadas a la maternidad y
paternidad . Asimismo, se
promovió el reconocimiento
de la maternidad, el parto y el
posparto como situaciones de
especial protección, y se
abordaron contenidos
relacionados con la violencia
sexual y sus diferentes
manifestaciones.

El impacto de estas
actividades se refleja en la
participación de 116 personas
beneficiarias, quienes
fortalecieron sus
conocimientos y capacidades
en los temas abordados.
Teniendo en cuenta el rol que
desempeñan dentro de sus
respectivos entornos
comunitarios y educativos, se
espera que estos actores
actúen como mutttplicadores
de la información, ampliando
el alcanoe y sostenibilidad de
las acciones desarrolladas.

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ
mI

0
nARRa
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2. Realizar actividades de
información, educación y
capacitación - IEC en
infecciones de transmisión
sexual - ITS en el entorno
comunitario dirigido a la
población general de la zona
rural y urbana.

3. Realizar tamizaje para VIH,
Hepatitis B y C a población
vulnerable establecida en la
resolución 518 del 2015 y
3280 de 2018.

mI

0
p A Dan

S
CONVENIO

Entregable:
- 5 Actas de
desarrollo de
capacidades
(fotos de
evidencia y
listado de
asistencia y
certificado )

67%

Entregable:
- Base de
datos de la
población
tamizada.

Canalización
de la
población
vulnerable.

100%

Consentimie
nto
informado.
- Acta de la
actividad

ELABORÓ

Código: DAC
C055-PI l IO-F08

Versión: 7
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Entre el 30 de octubre y el 2 de
diciembre de 2025, la ESE
HOSPITAL SAN CARLOS. del
municipio de AIPE, realizó
diez (10) actividades de
Información, Educación y
Capacitación (IEC) centradas
en la prevención de
Infecciones de Transmisión
Sexual (ITS), logrando una
participación total de 137
personas.

67%

c
municipio de AIPE, realizó
tamizaje para VIH, Hepatitis B
y C a población vulnerable,
conforme a lo establecido en
fas Resoluciones 518 de 2015
y 3280 de 201 8.
La actividad se realizó en
cuatro jornadas, de las cuales
tres (3) fueron en el área rural
y una (1 ) en el casco urbano.

11/1 1/2025: Vereda
Santa Rita
12/1 1/2025: Vereda
Mesitas
13/1 1/2025: Vereda
Praga
28/1 1/2025: Casco
urbano del municipio.

•

•

8

•

La
actividad

se ha
realizado

sin
problema

S

100%

Se realizó la toma de un total
de noventa (90) tamizajes
para infecciones de
transmisión sexual (ITS),
correspondientes a treinta
(30) pruebas de VIH, treinta
(30) de hepatitis C (HC) y
treinta (30) de hepatitis B
(HB), aplicadas a treinta (30)
personas. Los resultados
obtenidos en la totalidad de
las pruebas fueron no
reactivos. A todos los usuarios
se les brindó asesoría pre y
os test, garantizando

ÁpROBÓñÉVlgÓ



SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

Gobernación
del Huila

LO

co 11 O-F08

Fecha
05 de Abril de 2025

R
CONVENIO

Versión: 7
Página 12 de 50

información clara y oportuna
sobre el procedimiento, su
finalidad y la interpretación de
los resultados. Asimismo.
cada participante firmó el
consentimiento informado, en
el cual aceptó voluntariamente
la realización de los tamizajes,
y recibió la educación
necesaria en prevención de
ITS, promoción del
autocuidado y acceso
oportuno a los servicios de
salud

Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las iornadas de evaluación.
Entre octubre y noviembre de
2025. la ESE SAN CARLOS
del municipio de Aipe realizó
un total de quince (15)
actividades de Información,
Educación y Comunicación
(1 EC). Estas jornadas
permitieron socializar temas
clave relacionados con el

proyecto de vida, los cambios
puberales, la planificación
familiar, la Interrupción
Voluntaria del Embarazo (IVE)
y la prevención de la violencia
sexual en sus diferentes
formas, dirigidas a población
en entornos educativos.

4. Realizar actividades de
información , educación y
comunicación, que permitan
coordinar, compartir o
intercambiar conocimientos
en temas relacionados con
proyecto de vida, cambios
puberales, atención en
planificación famitiar, atención
del aborto seguro IVE, así
mismo en temas relacionados
con la violencia sexual y sus
diferentes formas.

Entregable:
- 15 Actas de
desarrollo de
capacidades
(fotos de
evidencia y
listado de
asistencia,
certificado).

La ESE
no ejecuto

la
totalidad

de la
actividad
por falta

de talento
humano.

50% 50%

Cabe resaltar que estas
actividades se desarrollaron
principalmente en el entorno
educativo rural ,
específicamente en las
veredas Santa Rita, Mesitas y
Praga, favoreciendo el acceso
a información clara, oportuna
y acorde a la edad de niños,
niñas y adolescentes.
Asimismo, las jornadas
contribuyeron al

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ
mI

0
rA Dan



- f

r

. -: --. T . -; - ;. i - - ) .... :.. . ;-} - - Í+-.- - „ ' r= J. :. -

• r = •

: ' ) t= F 1: '

H : • : + i p • B n u : n + 1 i + 1

\ : ' ' , '

F ; n \ • n ; H H ; n 9 É 1F r: r r• U• h H i + r: •

iI(-. )--- - _' :. { : ' r;} ".* . T

r H h H I 1 r H A P H =r • H =h & Hr n H = r Fa b = Hh •

: ' : P; . - - P - - •

f 3 11 A i :

1

1

P

F
•

• •P 1 q + r U H F • • • • • L

: a 1H P !• h = b S +

n

- 1 .

4 : 1 H

P

0

8 H 0 P t rP

88

•

a : + n : 7 n : • n n8 n • H t

r H (a f + : +



J

4€# SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG SC43s3.1

[0
C055-PI 1 IO-F08Gobernación

del Huila

Fecha Aprobación:
05 de Abril de 2025

R
CONVENIO

Versión: 7

Página 13 de 50

fortalecimiento de
oonocimientos, actitudes y
prácticas protectoras,
promoviendo la toma de
decisiones informadas. el

autocuidado, el respeto por los
derechos sexuales y
reproductivos, y la
identificación temprana de
situaciones de riesgo,
impactando positivamente a la
comunidad educativa y a su
entorno familiar.

INFANCIA
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó el
Fortalecimiento a las
Unidades de Rehidratación
Oral Comunitarias (UROC) y a
las Unidades de Atención para
las Infecciones Respiratorias
Agudas Comunitarias
(UAIRAC) que se encuentran
operando en el municipio, de
la siguiente manera:
-28 de octubre de 2025
(Reunión de Articulación): Se
realizó una reunión articulada
entre la Secretaría de Salud
Municipal, la ESE Municipal y
el equipo PIC Concurrencia,
con el objetivo de realizar
seguimiento técnico y
administrativo a las cuatro (4)
unidades existentes (UROC y
UAIRAC). Se verificó la
funcionalidad y operatividad
actual de las unidades.
constatando la disponibilidad
de espacios, dotación básica y
validando el cumplimiento del

5. Fortalecer las Unidades de
Rehidratación Oral
Comunitarias (UROC) y las
Unidades de Atención para las

La ESE
no ejecuto

la
totalidad

de la
actividad
por falta

de talento
humano.

Entregable:
- oficio de
articulación
con dirección
local de salud

Infecciones Respiratorias 67% 67%

Agudas Comunitarias
(UAIRAC) que se encuentran
operando en el departamento
del Huila.

protocolo de atención.

– 04 de Noviembre de 2025
(Visita a el Barrio Pueblo
Nuevo, San Martin. Vereda
Ventanas): Se realizó visita de
seguimiento a las Unidades

L kE–Vi$3 APROBÓ
mI

0
CAnna
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6. Realizar encuentros de
información y educación para
la salud con actores
comunitarios e institucionales

que brindan servicios a la

primera infancia e infancia,
para la promoción de las
vacunas disponibles en el

programa ampliado de
inrnunizaciones PAI, incluida
la vacuna contra fiebre
amarilla.

mI

0
nADnn

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O
CONVENIO

Entregable:

- Lista de
llamadas y/o
pantallazos de
mensajes de
whatsApp de
los
contactados.
- Listas de
asistencia de
los
encuentros.
- fotos de la
participación
en la reunión.
- Acta de las
reuniones con
cronograma
con las fechas
de encuentros

100%

ELABORÓ

Código: DAC
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Barrio Pueblo Nuevo, San
Martin. Vereda Ventanas de
(zona urbana -zona rural),
donde se verificó la adecuada
atención , registro,
seguimiento y educación en
salud para la prevención y
manejo temprano de la
Enfermedad Diarreica Aguda
(EDA) e Infecciones
Respiratorias Agudas (IRA) en
la población infantil.
-10 de Noviembre de 2025
(Barrio Pueblo Nuevo, San
Martin, Vereda Ventanas): Se
verificó la adecuada atención,
registro, seguimiento y
educación en salud para la
prevención y manejo
temprano de la EDA e IRA en
la población infantil.
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el

profesional de apoyo durante
la segunda jornada de
evaluación .

PAt
La ESE ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe„
realizó cinco (5) encuentros de
información y educación para
la salud durante los días 15,24
de octubre y 1, 12,13 de
noviembre de 2025.
Estas jornadas tuvieron el fin
de dar a conocer la
importancia de la vacunación
y promover las vacunas
disponibles en el Programa
Ampliado de Inmunización
(PAI), incluida la fiebre
amarilla, a padres de familia,
docentes y comunidad en
general.
Durante la ejecución de la
actividad se logró la
larticipación de 74 asistentes

No se
presentó
dificultade

S

100%

APROBÓREVISÓ
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- Directorio de
actores

ELABORÓ
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0
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y el desglose de las jornadas
es el siguiente:

15 de octubre:
Encuentro con líderes
comunitarios de la
Vereda Dinas San
José para socializar el

PAI
18

8

•

8

comunitarios de la
Vereda Praga para
socializar el programa
PAI. (Participación: 8
mujeres y 2 hombres,
10 asistentes).

Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el

referente del programa y el
rofesional de apoyo durante

REVISÓ

SC43s3-

Código: DAC
C055-PI 1 1 O-F08

Versión: 7
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prograrrta
(Participación,
mujeres y 1 hombre,
19 asistentes).
24 de octubre:
Encuentro con
docentes de la
Fundación Formar
Ser para socializar el
programa PAI .
(Participación: 13
mujeres, 1 3
asistentes).
01 de noviembre:
Encuentro con
Asociación de Madres
Comunitarias para
socializar el programa
PAI. (Participación: 20
mujeres, 20
asistentes).
12 de noviembre:
Encuentro con líderes
comunitarios de la
Vereda Mesitas para
socializar el programa
PAI. (Participación: 9
mujeres y 3 hombres,
12 asistentes)
13 de noviembre:
Encuentro con líderes

APROBÓ
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7. Realizar canalización

efectiva a la población objeto
en las jornadas de vacunación
programadas tanto por el
orden nacional como
Departamental, para
completar esquemas de
vacunación, y apoyar las
actividades extramurales de la
vacunación para fiebre
amarilla en la población desde
los 9 meses en adelante,
orientadas y coordinadas con
la dirección local de
salud/secretaría municipal de
salud y EAPBS.

mI

0
Ni\FIRM

L
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Entregable:
a

deActa
reunión o
concertación
con la ESE
para articular
trabajo de
vacunación
con los 100%canalizados.
Formatos
propios
boleta de
canalización
diligenciada
correctament

0
la

Acta con
descripción de
la actividad .

ELABORÓ

la primera y segunda jornada
de evaluación.
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó canalización
efectiva a la población objeto
en las jornadas de vacunación
programadas a nivel nacional
y departamental, con el

objetivo de completar
esquemas de vacunación y
apoyar las actividades
extramurales de vacunación
contra la fiebre amarilla
(población desde los 9 meses
en adelante).
Estas acciones fueron
orientadas y coordinadas con
la Dirección Local de Salud /

Secretaría Municipal de Salud
y las EAPB. En las jornadas
del 26 de julio, 30 de agosto,
20 de septiembre, 25 de
octubre y 22 de noviembre de
2025, se logró el apoyo y la
canalización de 211 personas.
Adicionalmente. se realizaron
las siguientes jornadas de
apoyo

8

•

8

REVISÓ

SC43S3.1

o
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No se
presenta

dificultade
S

100%

26 de julio: Se realizó
una jornada de
vacunación en horario
normal, con cuarenta
y seis (46) personas
vacunadas y cuarenta
y seis (46) personas
canalizadas.
30 de agosto: Se
realizó una jornada de
vacunación en horario
normal, con cinco (5)

vacunadaspersonas
y cinco (5) personas
canalizadas
20 de septiembre: Se
realizó una jornada de
vacunación en horario
normal, con ocho (8)
lersonas vacunadas

APROBÓ
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8. Fortalecer la estrategia de
Rehabilitación Basada en

Comunidad (RBC) a través de
la búsqueda activa de

personas con discapacidad
nuevas en la zona rural y

urbana teniendo en cuenta el

enfoque diferencial, con el fin
de identificar y focalizar
riesgos en salud si se

requiere canalizándolos a la
ESE del municipio y gestionar
su canalización hacia la DLS/
Secretaria de Salud para el
proceso de Certificación de

Discapacidad .

mI

0

R
CONVENIO

Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
la primera y segunda jornada
de evaluación

IN VULNERABLE - DISCAPACIDAD
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó búsqueda activa

POBLACII
Entregable:
- Formato No.
3 RBC con el

registro de las
personas con
discapacidad
NUEVAS
identificadas y
canalizadas.
- Plan de
Intervención
familiar PDF
- Certificado o
recibido del
oficio de
entrega de las
canalizacione
S

98%

-una acta que
contienen
soporte de los
medios de
comunicación
utilizados,ReI

A

Código: DAC-
C055-PI 1 IO-F08

Versión: 7
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y ocho (8) personas
canalizadas
25 de octubre: Se
realizó una jornada de
vacunación en horario
normal, con diez (10)
personas vacunadas
y diez (10) personas
canalizadas
22 de noviembre: Se
realizó una jornada de
vacunación en horario
normal, con ciento
cuarenta y dos (142)
personas vacunadas
y ciento cuarenta y
dos (142) personas
canalizadas.

•

•

discapacidad en la zona rural
y urbana, aplicando el enfoque
diferencial.
Igualmente realiza la
canalización de 117 personas
con discapacidad para
identificar y focalizar el riesgo
en salud; gestionando su
remisión hacia la Secretaría
de Salud Municipal para el
proceso de Certificación de
Discapacidad .
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
la primera y segunda jornada
de evaluación .

de personas nuevas con

La ESE
no ejecuto

en su
totalidad

la
actividad
por falta

de talento
humano.

98%

oÓREVISI
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istros de
asistencia
material
fotográfico

y

POBLACIÓN VULNERABLE - SALUD Y GÉNERO

9. Realizar jornadas de
capacitación sobre las nuevas
masculinidades y
desaprendizaje del machismo
como estrategia de
prevención de violencia
basadas en género, en el
entorno educativo dirigido a

docentes, directivos, padres
de familia y estudiantes y en el
entorno comunitario dirigido a
comités de mujeres rurales,
líderes de juntas de acción
comunal.

Entregable:
• Acta de
cada jornada
educativa,
• Registro de
asistencia.
• Material
fotográfico .

100%

18 estudiantes.
-09 de noviembre vereda
Potreritos 17 personas.
-1 1 de noviembre cruce de
Guacirco 15 personas
-19 de noviembre vereda el

Dindal 14 personas
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las iornadas de evaluación.

}N VULNERABLE - VEJEZPOBLACI

er
relacionados con el cuidado y je Actas de
atención del adulto mayor en } cada jornada
los entornos educativo I educativa.

78%

ELABORÓ
mI
0
o A Dan

SC43s3.3

o
C055-PI 1 IO-F08

Versión: 7
Página 18 de 50

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó jornadas de
capacitación sobre las nuevas
masculinidades y el

desaprendizaje del machismo
como estrategia de
prevención de la violencia
basada en género. Contando
con participación de 129
asistentes.
Realizando las actividades en
las siguientes fechas:
-26 Septiembre la ESE realizo
capacitaciones logrando una
participación de (27)
estudiantes del colegio Jesús
María Aguirre
-17 de octubre: 18 padres de
familia del colegio Jesús María

No se
presento

dificultade
S

100%

Aguirre
-31 de octubre: estudiantes
IEC mesitas.
- 31 de octubre: 20 padres de
familia IEC mesitas
- 07 Noviembre: IEC Dindal:

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó 9 jornadas de
capacitación enfocadas en el

Fueron
aceptadas

7

78%

oCMSÓ
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(instituciones educativas o
sedes urbanas y rurales) y
comunitario y realizar difusión
de la actividad a través de
medios de comunicación
locales y redes sociales.

• Registro de
asistencia y
certificado.
• Material
fotográfico,

cuidado y atención del adulto actividade
Smayor:

1. 04 de Noviembre de
2025: Se realizaron
talleres en la Institución
Educativa santa Rita
con una participación de
45 asistentes .
06 de Noviembre de
2025: Se realizaron
talleres en la Institución
Educativa

2

ceja mesitas
con una participación de
45 asistentes
11 de Noviembre de

realizaron
Institución

3.
2025: Se
talleres en la
Educativa Jesús María
Charry con una
participación de 102
asistentes
11 de Noviembre de
2025. Se realizaron
talleres en la Institución
Educativa Agropecuario

4.

de
participación de
asistentes
11-Noviembre -2025 Se
realizaron talleres en el
barrio San Martin con
una participación de 20
asistentes.
1+Noviembre -2025 Se
realizaron talleres en el
Barrio Centro con una
participación de 14
asistentes
24-Noviembre -2025 Se
realizaron talleres en el
Barrio la Patmita con
una participación de 20
asistentes
26-Noviembre -2025 Se
realizaron talleres en la
vereda Praga con una
participación de 20
asistentes
13-Noviembre -2025 Se
realizaron talleres en el

Praga con una
49

5.

6.

7.

8.

9.

0

B REVISÓ APROBÓ
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11 . Desarrollar jornadas
intergeneracionales lúdico
recreativas como estrategia
final para dar cierre a los
talleres sobre cuidado y
atención del adulto mayor en
el entorno comunitario y
realizar difusión de la actividad
a través de medios de
comunicación locales y redes
sociales.

Entregable:
- Actas
desarrollo de
la jornada.
- Registros de
asistencia y
evidencia
fotográfica.

50%

POBLACIÓN VULNERABLE - PERTICIPACI(=>N SOCIAL
La ESE HOSPITAL SAN

El contratista 1 1 CARLOS del municipio de
no ejecuto 1 0% 1 Aipe, no ejecuto esta actividad
esta 1 1 por falta de talento humano y

'a } actividad. l I articulación con las
Y É 1 1 Instituciones.

12. Fortalecer y/o gestionar la
conformación de redes de
apoyo en vigilancia basada en
comunidad para
identificación, análisis

ELABORÓ
mI

0
PA Den

{'IQNET
L=1 ;:1Li: 1

o
C055-PI 1 IO-F08
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Barrio Clavellinos con
una participación de 20
asistentes.

Se logró una participación
total de (179) asistentes en el
desarrollo de las actividades.
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el

referente del programa y el
profesional de apoyo durante
la segunda jornada de
evaluación .
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe realizo 3 jornadas
intergeneracionales lúdico
recreativas como estrategia
final para dar cierre a los
talleres sobre cuidado y
atención del adulto mayor en
el entorno comunitario en las
siguientes fechas:
-04 de noviembre: Vereda
Arenoso: 20 participantes.
-05 de noviembre Vereda
Mesitas: 20 participantes.
-11 de noviembre Avelino
Arias: 20 participantes
-1 2 de noviembre Aipe
Expres: 12 participantes.
-22 de noviembre Vereda el

Pata: 20 participantes.
-13 de noviembre: Pablo VI 20
participantes.
Total de 1 12 participantes
Actividades, evaluadas y
aprobadas por el referente del
programa y profesional de
apoyo, durante la segunda
iornada de evaluación.

La ESE
no ejecuto

la
actividad

en su
totalidad
por falta

de talento
humano

50%

La ESE
no ejecuto

la
actividad
por falta

de talento

0%

APROBéREVISÓ
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movilización social ante
situaciones de interés en
salud.

13. Desarrollar talleres en
control social en salud y
participación social en salud,
finalizando con la realización
de la conmemoración a los

veedores que se destaquen
por su activa contribución a la
promoción de la salud y
prevención de las
enfermedades por medio de
las acciones como veedurías y
el fortalecimiento de los

espacios de participación y
control social en salud,

Entregable:
- Acta de
reunión ,

- Listado de
asistencia en
original.
- Registro
fotográfico

100%

programa y profesional de
apoyo, durante las jornadas
de evaluación.

VULNERABLE - TRATO DIGNO
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio
Aipe, desarrolló cinco
talleres

fOÍLfCióÑ

Realizar talleres14,

pedagogioos con padres de
familia y cuidadores de NNA

años en el
Entregable:
- 9 Actas por
cada taller,
evidencia
fotográfica,
listado de
asistencia.
certificado

menores de 14
educativoentorno

l 00%comunitario, sobre
vinculosdelimportancia

afectivos entre padres e hijos,
de crianza y

Maltrato
pautas
prevencion
Infantil.

del

ELABORÓ
mI

0
PA Def\
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humano y
articulació
n con las
Institucion

es
La ESE HOSPiTAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, desarrollo 3 talleres en
participación social en salud el
día 02/1 2/2025 previa
articulación con la DLS y los
veedores que se destacaron
por su activa contribución a la

salud y
las

promoción de la
prevención
enfermedades por

de No se
presentó

dificultade
S

medio de
las acciones como veedurías y
el fortalecimiento de los

100%

espacios de participación y
control social en salud; en la

actividad se logró capacitar
mediante los talleres a los
veedores.
Actividades, evaluadas y
aprobadas por el referente del

de
(9)

pedagógicos con
padres de familia y cuidadores
de NNA menores de 14 años
en el entorno educativo y
comunitario los días:

9 de octubre en el
Torres: 18

No se
presentó

dificultade
S

100%Barrio las
personas
10 de octubre en el

Parque del colegio: 21
personas.
30 de octubre:
Cabildo Indígena: 17
personas.
30 de octubre CDI
Huellitas: 18 personas

APROBÓkÉvisó
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09 de noviembre
vereda potreritos: 17
personas.
11 de noviembre
Guacirco: 15 personas
14 de noviembre
Madres Comunitarias
18 de noviembre CDI
Virginia Perdomo: 14
personas.
02 de
Madre

diciembre:
NNA: 12

personas,
Sobre la importancia
vínculos afectivos
padres e hijos, pautas
crianza y prevención
Maltrato Infantil. con

total de

de los
entre

de
del

participación
personas
Actividades

una
132

evaluadas y
aprobadas por el referente del
programa y profesional de
apoyo, durante las jornadas
de evaluación.
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó 12 talleres de
autocuidado para prevenir el
Maltrato Infantil y la Violencia
Sexual dirigidos a Niños,
Niñas y Adolescentes (NNA).
desarrollaron talleres sobre
herramientas educativas de
autocuidado durante las
siguientes fechas:
-15 de octubre Ciudadela
grados 3 y 5.
-28 de octubre IEC Jesús
María grados 7 y 9..
-28 de octubre IEC el Dindal
grados 7, 8 y 9
-30 de octubre IEC Ciudadela
grado 3
-30 de octubre IEC Mesitas
-05 de noviembre 1 EC
Ventanas
-07 de noviembre IEC Praga.
-07 de noviembre Dindal.

15. Realizar talleres
NNApoblación

con Entregable:
- Acta por
cada taller,
evidencia
fotográfica ,
listado de
asistencia y
certificado

sobre
autocuidado para evitar el 100% 100%

No se
presentó

dificultade
S

maltrato infantil y violencia
sexual .

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ
FIRMA
0
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16. Realizar talleres para el
Fortalecimiento de las Redes
de apoyo social del buen trato
a nivel comunitario,
conformadas por las DLS y SS
Municipales, sobre el Maltrato
Infantil. Violencia Sexual, Ruta
de Atencion Integral (Salud,
Justicia y Proteccion) y la
importancia del trabajo en red.

17. Realizar jornadas
búsqueda activa para
Identificación
Caracterización de
Población Habitante de
Calle

mI

0
o A Dan

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O
CONVENIO

Entregable:
- Acta del
taller
- Listado de
asistencia
- Evidencia
fotográfica

100%

FOBLACIÓJ

Entregable:
- 6 Actas de
búsqueda
activa, una
con lista de
asistencia de
población
vulnerable
-Certificados
firmados por
secretario de

tobierno,

de
la

y
la
la

100%

mío–@
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o
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noviembre IEC-1 0 de
Ciudadela.
Total de participantes: 253
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las iornadas de evaluación.
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizo 6 talleres para el
Fortalecimiento de las Redes
de apoyo social del buen trato

nivel comunitario ,

conformadas por las DLS y SS
Municipales, sobre el Maltrato
Infantil. Violencia Sexual, Ruta
de Atención Integral (Salud,
Justicia y Protección) y la
importancia del trabajo en
red., con una participación
total de 89 personas. Las
actividades se reatizaron de la

a

No se
presentó
dificultade

S

100%

siguiente manera;
-14 y 17 de noviembre Hogar
FAMI Bienvivir
-28 de noviembre Red de
Apoyo del Municipio.
-01 de Diciembre Mesa de
Victimas.
-02 diciembre Discapacidad
Actividades, evaluadas y
aprobadas por el referente del
programa y profesional de
apoyo, durante las jornadas
de evaluación.

– HABITANTE DE CALLE

La ESE Hospital SAN
CARLOS del municipio de
AIPE, se realizó tres (6)
jornadas de búsqueda activa
para la Identificación y
Caracterización de Habitantes
de Calle, en articulación con
secretaria de protección
Social en Salud, Comisaria de
familia y el programa del Plan
de Intervenciones Colectivas

No se
presentó

dificultade
S

100%

mEÓ R
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(PIC) concurrencia, con el
siguiente despliegue

• 27 de octubre de
2025.' Se realizó la
jornada de búsqueda
activa de habitantes
de calles en el
municipio;
cabo en
intercambiador
turístico y sobrede la

se llevó a
el

el

puente
nacional.
28 de octubre de
2025: Se realizó la
jornada de búsqueda
activas de habitantes
de calles en el

vía

•

municipio; se llevó a
en la avenida

nuevo milenio. loma
cabo

de la virgen, estación
de gasolina Terpel y la
Biblioteca municipal
29 de octubre de
2025: Se realizó la
jornada de búsqueda
activa de habitantes
de calles en el

9

municipio;
cabo en el parque
municipal.
19 de noviembre de
2025: Se realizó la
jornada de búsqueda
activa de habitantes
de calles en el

se llevó a

@

municipio; se llevó a
cabo en el barrio las
torres y sus
alrededores.
26 de noviembre de
2025: Se realizó la
jornada de búsqueda
activas de habitantes
de calles en el

municipio; se llevó a
cabo en el matadero

NOMBRE

ñÁBókó ÁÑisÓ APROBÓ
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viejo y
alrededores
28 de noviembre de
2025: Se realizó la
jornada de búsqueda
activa de habitantes

calles en el

sus

de
municipio; se llevó a

elcabo en
Asentamiento villegas

Resultado: la ESE identificó
que el municipio de Aipe no
cuenta con población
Habitante de Calle. lo cual fue
certificado por la Secretaría de
Gobierno Municipal
Las actividades

a

fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las iornadas de evaluación.

IN VULNERABLE
La ESE Hospital San Carlos
del Municipio de Aipe llevó a
cabo tres (3) jornadas de
salud dirigidas
comunidades vulnerables,
incluyendo población
migrante, víctimas del
conflicto armado y habitantes
de la calle, beneficiando a
niños, niñas y adolescentes
(NNA), adultos y
mayores. Estas
tuvieron como

mLACI

18. Desarrollar jornadas de
Salud dirigidas a comunidades
vulnerables (Migrantes,
Victimas del Conflicto Armado
, Habitante de la Calle) para
NNA, adultos y personas
mayores para promover la
salud y bienestar y prevenir
riesgos en temas específicos
de salud mental, salud física,
salud reproductiva, salud
infantil, salud ambiental

Entregable:
Acta de

presentación
a DLS,
registro
fotográfico,
listado de
asistencia y
oficio de
presentación.
- 2 actas de
ejecución de
la actividad .

personas
jornadas

objetivo
salud y el

asÍ como
100% promover la

bienestar integral,
prevenir riesgos asociados a
temas prioritarios como la
salud mental, la salud física,
la salud sexual y

infantil

100%
No se

presentó
dificultade

S

reproductiva, la salud
y la salud ambiental

Para el desarrollo de estas
actividades, se contó con el
apoyo de los servicios
asistenciales de la E.S.E.
Hospital San Carlos del
municipio de Aipe, en

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ
mI

0
FW:qM
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articulación con la Secretaría
de Protección Social y el
enlace municipal de víctimas,
lo cual permitió garantizar la
adecuada vinculación,
orientación y atención en
salud de las poblaciones
vulnerables participantes,
fortaleciendo el acceso a los
servicios y la atención integral
durante la jornada

A continuación. se anexa las
fechas de las respectivas
jornadas:

• 11 de noviembre de
2025: Se realizó
jornada de salud en el
puesto de salud de la
vereda Santa Rita.
zona rural del
municipio, con
participación
sesenta

la

•

©

personas
intervenidas.

Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
rofesional de apoyo durante

mEÓ

Código: DAC
C055.P1 1 IO.F08

Versión: 7
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la
de

(68)y ocho
personas
intervenidas.
12 de noviembre de
2025: Se realizó la
jornada de salud en el
puesto de salud de la
vereda Mesita, zona
rural del municipio,
con la participación de
cuarenta y uno (41)
personas
intervenidas.
13 de noviembre de
2025: Se realizó la
jornada de salud en la
caseta comunal de la

vereda Praga, zona
rural del municipio,
con la participación de
cincuenta y tres (53)

p 6
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19-
formación

Realizar

Instituciones
Básica Secundaria
sobre detección
activación
atención
trastornos mentales
población escolarizada.

20. Realizar
comunitarios
respondientes
Prevención
Trastornos
con sumo
psicoactivas

2 1 . Realizar un servicio
Itinerante de Atención en

salud integral a población en
riesgo o por consumo de

mI

NOMBRE
O AbMl

SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

encuentros
docentes

Educativas
Media,y

temprana y
para lade rutas

problemasa

encuentros
de primeros

De Problemas,
Mentales

de sustancias

L
CONVENIO

la segunda jornada
evaluación

SALUD MENTAL

de Entregable:
- Actas de
reunión .

- Registro
fotográfico.
- Listado de
asistencia.
- Acta de
presentación
del equipo pic
concurrencia

de
de

100%

de

Entregable:
- Acta de
presentación
del equipo
PIC
- Actas de
reunión
- Registro
fotográfico.
- Listado de
asistencia.

sobre
100%

Entregable:
- Actas.
registros de
asistencia,
registro

100%

P@iM

SC43S3.1

o
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de

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó diez (15)
encuentros de formación a
docentes y padres de familia
de Básica Secundaria y
Media, logrando la
participación total de ciento
cuarenta y ocho (207)
asistentes.
El objetivo central de las
jornadas fue la detección
temprana y la activación de
rutas para la atención a
problemas y trastornos
mentales en población
escolarizada, con un énfasis
en la conducta suicida
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las iornadas de evaluación
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, Huila, desarrolló quince
(15) encuentros comunitarios
de primeros intervinientes
sobre la prevención de
problemas y trastornos
mentales, y el consumo de
sustancias psicoactivas.
Durante la realización de esta
actividad la ESE contó con la

participación total de setenta y
seis (266) asistentes.
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluación.

No se
presentó

dificultade
S

100%

No se
presentó

dificultade
S

100%

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, desarrolló la actividad
"Círculos Itinerantes de

No se
presenta

dificultade
S

100%

o6Mvó
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Gobernación
del Huila

r
05 de Abril de 2025

sustancias psicoactivas
problemas y
mentales, en la

trastornos
sede de

centros de escucha
comunitarios o en zonas

vulnerablepoblación
riesgosmayores

psicosociales.

22. Desarrollar jornada de
Movilización Social sobre
salud mental positiva libre de
estigma y discrirninación en
entorno comunitario público
de cada municipio con
representación intersectorial

mI

0
o A Dan

R
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y/o fotográfico y
Acciones de
reparación del
tejido social.

los

de
Diligenciamie
rIto del
formato de
Identificación
de Problemas
11 en total

por

Entregable:
- Acta de fase
y alistamiento
-Acta de la
actividad
junto con
informe final
- Registro
fotográfico.
- Listado de
asistencia

100%

ELABORÓ
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o
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Confianza" en los siguientes
momentos y escenarios:
En el Barrio la Palmita.
Barrio las Torres y en el Barrio
Pueblo Nuevo se fortaleció y
se concientizo a la comunidad
del barrio la importancia del
trabajo en equipo, la vocería, y
el apoyo de líderes
comunitarios.

La actividad completa La ESE
la realizó con la participación
total de (44) asistentes.
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las iornadas de evaluación.
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó una (2) jornada
de movilización social sobre
salud mental positiva, libre de
estigma y discriminación, en el
entorno comunitario .
El desarrollo de la jornada fue
el siguiente:
1 19/09/2025 jornada Parque
Principal "Jesús María Aguirre
Oharry” Salud mental positiva,
bienestar emocional.
prevención del estigma y la
discriminación. autocuidado,
promoción de la Línea de Vida
Pafticipación de 55 personas
2 02/12/2025 Parque Principal
"Jesús María Aguirre Charry”
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el

profesional de apoyo durante
la primera y segunda jornada
de evaluación .
Participación de 43 personas,
para un total de 98
participantes
Actividades, evaluadas y
aprobadas por el referente del
roarama v profesional de

No se
presento

dificultade
S

100%

APROBémEd
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23. Realizar taller educativo
dirigido a personas mayores
de 18 años de la comunidad
sobre cómo identificar los

riesgos asociados y
canalizarlas para la consulta
de tamización cardiovascular -

metabólica.

Entregable:
- 15 Actas y
estrategia de
enseñanza.
- Listado de
asistencia
- Registro
fotográfico

100%

ELABORÓ
mI

0
mM

apoyo, durante las jornadas
de evaluación.

:CARDIOVASCULAR
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó un (15) talleres
educativos dirigido a personas
mayores de 18 años de la
comunidad sobre cómo
identificar los riesgos
asociados y canalizar a la
población para la consulta de
tamización cardiovascular y
metabólica.
Los talleres fueron realizados
los días:

• 21 de octubre de
2025: Vereda
Mesitas, zona Rural
del municipio de Aipe,
con una participación
de veinte (20)

•

e

•

REVISÓ
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o
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personas.
28 de octubre del
2025: El taller se
realizó en la Caseta
Candileja, zona
urbana del Municipio
de Aipe, con una
participación de
veinte (20) personas.
29 de octubre del
2025: Vereda
Mesitas, zona Rural
del municipio de Aipe,
con una participación
de veinticinco (25)

No se
presento

dificultade
S

100%

personas.
30 de octubre del
2025: El taller se
realizó en la Villa
Olímpica Pueblo
Nuevo y FAMI los
payasitos, zona
urbana del municipio
de Aipe, con una
participación de

APROBé
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veintiuno (21 )
personas.
30 de octubre del
2025: El taller se
realizó en el Hogar
FAMI. barrio San
Martin, zona urbana
del municipio de Aipe,
con una participación
de veinte (20)
personas.
30 de octubre del
2025: El taller se
realizó en una
Vivienda del Barrio
del Pueblo Nuevo.
zona urbana del

municipio de Aipe,
con una participación
de veintisiete (27)
personas
09 de noviembre de
2025: El taller se
realizó en la caseta
Comunal de la vereda
Potreritos, zona Rural
del municipio de Aipe,
con una participación
de veinte (20)

•

•

•

personas
11 de noviembre del
2025: El taller se
realizó en el puesto
de salud, de la
vereda Santa Rita,
zona rural del
Municipio de Aipe
con una participación
de Treinta (30)
personas.
12 de noviembre del
2025: El taller se
realizó en el puesto
de salud de la Vereda
Mesitas, zona Rural
del municipio de Aipe,
con una participación
de veintisiete (27)

'rsonas.

•

•

ELABORÓ Msa APROBé
mI

0
PA Dna
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• 13 de noviembre del
2025: El taller se
realizó en la caseta
comunal de la Vereda
Praga, zona Rural del
municipio de Aipe,
con una participación
de veinte (20)
personas,
21 de noviembre del
2025: El taller se
realizó en el

•

parqueadero de la
E.S.E Hospital san
Carlos del municipio
de Aipe, zona urbana,
con una participación
de veintiséis (26)
personas.
Of de diciembre del
2025: El taller se
realizó en el Auditorio
de la E.S.E Hospital
san Carlos del
municipio de Aipe
zona urbana, con una
participación de
veinte (20) personas.
02 de diciembre del
2025: El taller se
realizó en el Auditorio
de la E.S.E Hospital
san Carlos del
municipio de Aipe

•

•

zona urbana, con una
participación de
veintiséis (26)
personas.
02 de diciembre del
2025: El taller se
realizó en el salón de
la oficina de la
empresa Aipe
Express. zona urbana
del municipio de Aipe,
con una participación
de veinte (20)

ersonas

•

L 6 má o6
mI

0
p A Def\
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F
05 de Abril de 2025

M
CONVENIO

-ersonas.
NO TRANSMISIBLES - EPOC - ASMA

Entregable:
- Acta y
estrategia de
enseñanza
- tamizajes
- Listado de
asistencia
- Registro
fotográfico

24. Realizar taller educativo
dirigido a familias y miembros
de la comunidad sobre cómo

identificar y estratificar los
riesgos asociados a
enfermedades respiratorias
crónicas (EPOC, ASMA).

73%

oÓ
FIRMA
0
CAnna

•

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó once (1 1) talleres
educativos dirigidos a familias
y miembros de la comunidad
sobre cómo identificar y
estratificar los riesgos
asociados a enfermedades
respiratorias crónicas (EPOC,
ASMA).
Los talleres fueron realizados
los días:

• 29 de octubre de
2025: Vereda
Mesitas, zona Rural
del municipio de Aipe,
con una participación

veinticinco (25)

8

REVISÓ

Código: DAC-
C055-PI 1 l O-F08

Versión: 7
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02 de diciembre del
2025: El taller se
realizó en el salón de
eventos Candilejas,
zona urbana del
municipio de Aipe,
con una participación
de veinte (20)

La ESE
no ejecuto

la
actividad

en su
totalidad
por falta

de talento
humano.

de
personas.
30 de octubre del
2025: El taller se
realizó en una
Vivienda del barrio
Pueblo Nuevo, zona

del Municipio

73%

urbana
de Aipe, unacon

de
(23)

participación
veintitrés
personas.
07 de noviembre del
2025: El taller se
realizó en la sala de
espera de la E.S.E
Hospital San Carlos,
con una participación
de veinte y dos (22)
ersonas.

APROBÓ
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• 15 de noviembre del
2025: El taller se
realizó con la

y

comunidad del barrio
los Alpes, zona
urbana del Municipio
de Aipe, con
participación
veinte

una
de

(21 )
personas.
18 de noviembre del
2025: El taller se
realizó con la
comunidad del barrio
el Centro, zona
urbana del Municipio
de Aipe, con una
participación
veinte

uno

8

y dos
personas
22 de noviembre del
2025: El taller se
realizó con la
comunidad del barrio
pablo sexto, zona
urbana del Municipio
de Aipe, con una
participación de
veinte (20) personas.
25 de noviembre del
2025: El taller se
realizó en el puesto de
bombero del Barrio el
Jardín. zona urbana
del Municipio de Aipe,
con una participación
de veinte y dos (22)

de
(22)

•

•

personas.
28 de noviembre del
2025: El taller se
realizó en el

polideportivo del
barrio Chicala. zona
urbana del Municipio
de Aipe, con una
participación de
veinte (20) personas.
28 de noviembre del
2025: El taller se

e

•

FMWd mvó APROBé
mI

0
CAPRa
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realizó en el
polideportivo del
barrio Avelino Arias.

urbana delzona
Municipio de Aipe,
con una participación
de veinte (20)
personas.
01 de diciembre del
2025: El taller se
realizó en la cancha
de tejas los

•

mamoncillos, zona
urbana del Municipio
de Aipe, con una
participación de
veinte (20) personas.
al de diciembre del
2025: El taller se
realizó en la caseta
comunal del barrio las
torres. zona urbana
del Municipio de Aipe,
con una participación
de veinte (20)

8

personas.
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el

referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las iornadas de evaluación.

0

25. Realizar taller educativo
dirigido a la comunidad sobre
la importancia de la inclusión
social a usuarios con
enfermedades
Huérfana s/raras y promover la
certificación de discapacidad
conforme a la normatividad

vigente.

La ESE
no ejecuto

la
actividad
por falta

de talento
humano y
articulació
n con las
Instalacio

nes.

El contratista
no realizo la
Actividad
durante el
contrato

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, no ejecuto esta actividad
durante el periodo del contrato
por falta de talento humano y
articulación con las
Instituciones.

0% 00/o

ÜO–T–Mi[ÉÍ:D–dÑñGÜÑRB

e
dirigido a la comunidad 1 - Acta y

50% La ESE Hospital San Carlos
del municipio de Aipe realizó

a
no ejecuto

®sÓELABORÓ APROBÓ
FIRMA
NOMBRE
CAnna
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estrategia de
enseñanza
- Listado de
asistencia
- Registro
fotográfico

estudiantil de los grados
noveno, decimo y undécimo
de las instituciones educativas

del municipio sobre mitos y
realidades de la donación de
órganos y tejidos en el marco
de la estrategia "Dona Vida"
del INS

mb@
mI

0
CAnna

tres (3)
dirigidos
estudiantil grados
noveno, décimo y undécimo
de las instituciones educativas
del municipio, con el objetivo
de fortalecer los
conocimientos sobre los mitos
y realidades de la donación de
órganos y tejidos. Estas
actividades se desarrollaron
en el marco de la estrategia
“Dona Vida” del Instituto
Nacional de Salud (INS).
Los talleres fueron realizados
los días:

• 11 de noviembre del
2025: El taller se
realizó a

mE
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la
actividad
por falta

de talento
humano y
articulació
n con las
Instalacio

nes.

educativos
comunidad

los

talleres
a la

de

los
estudiantes del grado
noveno, de la
Institución Educativa
Santa Rita, zona rural
del municipio de Aipe,
con una participación
de veinte y uno (21)
personas.
11 de noviembre del
2025: El taller se
realizó a los
estudiantes del grado
Once, de la Institución
Educativa Santa Rita,
zona rural del
municipio de Aipe,
con una participación
de dieciocho (18)
personas.
12 de noviembre del
2025: El taller se
realizó a los
estudiantes del grado
noveno, de la
Institución Educativa
Agropecuario de
mesitas, zona rural
del municipio de Aipe,
con una participación
de veinte y uno (21)

ersonas .
o6
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NO TRANSMISIBLES - SALUD BUCAL

27. Desarrollar talleres

educativos en hábitos que
afectan la salud bucal, dirigido
a la comunidad de zona
urbana y rural, dirigido a todos
los cursos de vida, sobre:
tabaquismo, alcoholismo, uso
de piercings, buenas prácticas
de autocuidado y prevención
de fluorosis dental, para
promover adecuados hábitos
de

Entregabte:
- Acta y
estrategia de
enseñanza y
registro de
publicación
- Listado de
asistencia y
certificado
- Registro
fotográfico y
publicación

100%

higiene oral, de acuerdo al

anexo técnico.

ELABORÓ
mI

NOMBRE
c ADan

K:::L:
LE

IONE T
d:::: :1h I
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a
municipio de AIPE realizó
Quince (15) talleres
educativos dirigidos a la
comunidad de la zona urbana
y rural, cubriendo todos los
cursos de vida. Los talleres se
enfocaron en los hábitos que
afectan la salud bucal y se
centraron en: tabaquismo,
alcoholismo, uso de piercings,
buenas prácticas de
autocuidado y prevención de
fluorosis dental, promoviendo
adecuados hábitos de higiene
oral
Los talleres fueron realizados
en las siguientes fechas:

24 de Julio de 2025 IE Santa
Rita con la participación de 20
estudiantes.

No se
presento

dificultade
S

100%

27 de Julio de 2025 IE Santa
Rita con la participación de 40
estudiantes

27 de Julio de 2025 IE Santa
Rita con la participación de 45
estudiantes.

01 de Septiembre de 2025
Vereda Ventanas con la
participación de 20 personas.

10 de Septiembre de 2025
Vereda el Rincón con la

participación de 20 personas.

11 de Septiembre de 2025
Parque Principal con la
participación de 20 personas

APROBÓMÓ
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19 de Octubre de 2025 Barrio
San Martin con la participación
de 20 personas.

22 de Octubre de 2025 IE
Jesús María Aguirre con la
participación de 20
estudiantes.

23 de Octubre de 2025 IE La
Ceja Mesitas con la

participación de 40
estudiantes

24 de Octubre de 2025 IE La

Ceja Mesitas con la
participación de 32
estudiantes

27 de Octubre de 2025 IE
Jesús María Aguirre con la
participación de 40
estudiantes.

28 de Octubre de 2025 Vereda
Santa Rita con la participación
de 20 personas.

28 de Octubre de 2025 IE
Jesús María Aguirre con la
participación de 45
estudiantes.

11 de Noviembre de 2025
Vereda Mesitas con la
participación de 20 personas.

12 de Noviembre de 2025
Vereda Dina San José con la
participación de 20 personas.

En cada taller, la ESE fomentó
la sana alimentación y las
visitas periódicas al
odontólogo, lo que permitió
reservar la salud de la

ELABORÓ msÓ APROBÓ
FIRMA
0
PA DnA
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dentadura evitary
enfermedades producidas por

alcoholismo elel y
tabaquismo. La ESE contó
con una participación total
(277) participantes en el
desarrollo de la actividad

fueronactividadesLas
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante

jornadala segunda de
evaluación

NO TRANSMISIBLES - MODOS

mMó REVISÓ APROBÓ
mI

0
CAnna
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28. Realizar feria de estilos de
vida saludable de manera
articulada con la comunidad y
sector público y privado del
municipio para la promoción
de la alimentación saludable,
actividad física, disminución
del consumo de alcohol y
disminución del consumo de
tabaco.

Entregable:
- Acta de
concertación
- Certificación
por secretaria
de salud
municipal del
desarrollo de
la feria
- Registro
fotográfico de
la feria.

100%

ELABORÓ
FIRMA
NOMBRE
o RDnf\

La ESE SAN CARLOS del
municipio de AIPE realizó una
(3) feria de estilos de vida
saludable “POR UN HUILA
GRANDE Y CORAZONES
SALUDABLES”. Esta
actividad se ejecutó en la zona
urbana del municipio, con la
articulación y participación de
la secretaria de educación
cultura y deporte y la E.S.E
Hospital San Carlos,
organizado por el equipo del
plan de intervenciones
colectivos (PIC) -concurrencia
del municipio de Aipe.
La feria tuvo como fin la

promoción de la alimentación
saludable, la actividad física,
la disminución del consumo de
alcohol y la disminución del
consumo de tabaco
La jornada fueron realizado de
la siguiente manera:

• 23 de octubre de
2025: Se llevó a cabo
una actividad en el
polideportivo del
barrio Avelino Arias,
ubicado en la zona

•

REVISÓ
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No se
presento

dificultade
S

100%

urbana del municipio
de Aipe, con la
participación de la
población
previamente
convocada.
garantizando una
adecuada asistencia y
desarrollo de la

jornada.
21 de noviembre de
2025: Se llevó a cabo
la actividad en la
entrada al

parqueadero de la
E.S.E Hospital San
Carlos, ubicado en la
zona urbana del
municipio de Aipe,
con la oarticiDación de

APROBÓ
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0
29. Realizar canalizaciones de
las pruebas de detección

Entregable:
- Acta de
socialización
e indagación
ESE
Municipal
para el
desarrollo de
la actividad y
listado de

cáncer, al
de Salud,

detemprana
prestador primario
de los entornos comunitario y

hogar, área urbana y rural,
teniendo en cuenta los grupos
etarios y el esquema que

44%

mismas,para lasaplica
asistencia .relacionadas a continuación:

mod
mI

0
n

•

jornada.
Las ferias tuvieron como fin la
promoción de la alimentación
saludable. la actividad física,
la disminución del consumo de
alcohol y la disminución del
consumo de tabaco.
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluación

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó jornadas de
demanda inducida sobre las
pruebas de detección
temprana de cáncer en las
entornos comunitario y hogar.
Las jornadas la ESE las
realizó teniendo en cuenta los

grupos etarios y el esquema
que aplica para cada tamizaje,
bMsa
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población
previamente
convocada.
garantizando una
adecuada asistencia y
desarrollo de la

la

jornada.
02 de diciembre de
2025: Se llevó a cabo
la actividad, en la
vereda la manga,
zona rural baja del
municipio de Aipe (la
voluntad). Con la
participación de la
población
previamente
convocada ,

garantizando una
adecuada asistencia y
desarrollo de la

No se
ejecuto la
totalidad

de la
actividad
debido a
falta de
talento
humano

M%

moS
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1. Citología cervico uterina
(CC3U), mujeres entre 25 y 30
años.
2. Prueba de ADN VPH,
mujeres entre 30 y 65 años.
3. Mamografía bilateral,
mujeres entre 50 y 69 años.
4. Examen Clínico de la mama
(ECM), mujeres a partir de los
40 hasta los 69 años.
5. Sangre oculta en heces por
inmunoquímica (SOH),
mujeres y hombres entre 50 y
75 años.

30. En el marco de la
conmemoración de la semana
mundial de la Lactancia
Materna realizar un evento de
“LACTATON AL PARQUE”
donde el objetivo principal
será promover la lactancia
materna exclusiva hasta sexto
el mes de vida

mR
0
nA Den

E
CONVENIO

- Formato de
canalización
en excel.
- Copia del
envío
realizado a la
EAPB, DLS y
ESE
Municipal.

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

Entregable:
Acta de
actividad
asistencia,
con soporte
fotográfico.
- Registro de
asistencia.

100%

o6
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logrando los siguientes
resultados de canalización: de
510 personas.
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
la primera y segunda jornada
de evaluación.

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, Desarrollaron 3 lactaton
al parque de la siguiente
manera :

Lactaton l - Desarrollado en

el parque principal de AIPE el
20/11/2025, con un total de 50
participantes todas mujeres,
presenta evidencia
fotográfica, acta de contenido
desarrollado donde se
evidencia educación en
posición, succión, agarre,
conservación de la lactancia
materna , información general
de alimentación
complementaria, pantallazo
de la invitación al lactanton en
red social; además de contar
con plan de trabajo de la
actividad

No se
presentó

dificultade
S

100%

Lactaton 2 - Desarrollo
lactaton en el polideportivo
vereda dina y dina San José,
con fecha del 18/11/2025
desarrollada en la jornada de
la tarde, con soporte de
evidencia fotográfica donde se
observa material de lactancia
mEd oÓ
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materna, el acta con contenido
desarrollado donde se
evidencia educación en
posición, succión , agarre ,

conservación de la lactancia
materna, información general
de alimentación
complementaria, con un total
de 50 participantes y tiene
plan de trabajo de la actividad.

Lactaton 3 - Desarrollado en
el parque principal de AIPE el
28/10/2025. con un total de 50
participantes todas mujeres,
presenta evidencia
fotográfica, acta de contenido
desarrollado donde se
evidencia educación en
posición, succión, agarre,
conservación de la lactancia
materna , información general
de alimentación
complementaria, pantaHazo
de la invitación al lactanton en
red social; además de contar
con plan de trabajo de la
actividad

En la realización de la

actividad se logra una
participación total de 151
mujeres

Entregable:
Acta de
capacitación
asistencia

evidencia fotográfica – La ESE
HOSPITAL SAN CARLOS, del
municipio de AIPE, realizó
(1 5) actividades sobre STAND
informativo sobre etiquetado
frontal de advertencia de los
productos ultra procesados

31. STAND informativo sobre
etiquetado frontal de
advertencia de los productos
ultra procesados en las sedes
educativas de la estrategia
Tienda Escolar Saludable.

fotográfico.
- Registro de
asistencia.
- Registro
fotográfico del
stand de cada
sede.
- Plan de
capacitación

con soporte

100% 100%
No se

presentó
difÉcultade

SStand 1 . Actividad del
15/1 0/2025 donde se describe
desarrollo de contenido de
alimentos ultraprocesados en
1.E. Jesús María Aguirre
(urbano) con los grupos de

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ
mI

NOMBRE
om3Ó/\
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Concertación
con docentes

segundo a quinto de primaria,
con un total 25 estudiantes
con listado de asistencia de
docentes y padres de familia
con un total de 14 personas,
todas de sexo femenino.

Stand 2. Actividad del
29/10/2025 donde se describe
desarrollo de contenido de
alimentos ultraprocesados en
1.E. La Ceja de Mesitas (rural)
con los grupos de 9.10 y 11 de
bachillerato . con un total 25
estudiantes de estos 1 1 niñas
y 14 niños, además de 3
docentes de sexo femenino.

Stand 3 - 1.E. Santa Rita
11/1 1/2025 7:00 a.m. a
8:aaa.m., desarrollado con el
grado 8 con un total de 15
estudiantes y con listado de
asistencia, certificado del

rector y Rural

Stand 4 - 1.E. Santa Rita
11/11/2025 8:00 a.m. a
9:00a.m.. desarrollado con el
grado 3 un total de 17
estudiantes con certificado
emitido por l.E. – Rural

Stand 5 – 1.E. Santa Rita
11/11/2025 9:00 a.m. a
10:00a.m. desarrollado con el
grado 6 un total de 50
estudiantes con certificado
emitido por l.E. – Rural

Stand 6 - 1.E. Santa Rita
11/1 1/2025 1 1 :00 a.m. a 12:00
p.m. desarrollado con el grado
5 un total de 19 estudiantes
con certificado emitido por l.E.
– Rural

Stand 7 – 1.E. Santa Rita
12/11/2025 10:00 a.m. a
11 :00a.m. desarrollado con el

ELABORÓ mó APROBÓ
FIRMA
0
o A Dan
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grado 2 y 4 un total de 50
estudiantes con certificado
emitido por l.E. - Rural

Stand 8 – CDI San Martin 2
20/11/2025 10:00 a.m. a
11:00a.m. desarrollado con
padres de familia un total de 9
personas todas mujeres -
Urbano

Stand 9 - 1.E. Mesitas
13/11/2025 9:00 a.m. a
10:00a.m. desarrollado con el
grado 8 un total de 15
estudiantes con certificado
emitido por l.E. y listado de
asistencia con un total de 15
estudiantes 6 H y 9 M.
actividad rural

Stand 10 - 1.E. Mesitas
13/11/2025 8:00 a.m. a
9:oaa.m. desarrollado con el
grado 5 un total de 18
estudiantes con certificado
emitido por l.E. y listado de
asistencia con un total de 18

estudiantes 7 H y 11 M.
actividad rural.

Stand 11– 1.E. Mesitas
13/11/2025 10:00 a.m. a
11:00a.m. desarrollado con el

grado 7 un total de 14
estudiantes con certificado
emitido por l.E. actividad rural

Stand 12- 1.E. Mesitas
13/11/2025 11:00 a.m. a
12:00p.m. desarrollado con el
grado 6 un total de 11
estudiantes con certificado
emitido por l.E. actividad rural

Stand 13 – 18/11/2025 1 :OO

p.m. a 2:00 p.m. Dina – San
José vereda con comunidad,
presentan listado de

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ
FIRMA
0
1
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32. Realizar seguimientos con
visita extramural a los casos

desnutrición agudacon
moderada y severa en
SISVAN y SIVIGILA, además
de los niños en riesgo
desnutrición ;

SISVAN presentes en

identificados

municipio según reporte
generado al inicio de este
contrato. se debe tener en
cuenta bases de datos del

CRIHU (para los municipios
que aplique base de datos
CRIHU).

33. Fortalecer la vigilancia
basada en comunidad a través

ejecuciónlade un
teórico- práctico la

(líderes
a

comunitaria

mR
0

L

CONVENIO

Entregable:
- Acta de
visita .

evidencias
fotográficas,
listado de
asistencia,
formato de
visita emitido
por el
departamento

de
en

cada 100%

Entregable:
- Plan de
capacitación,

’. l acta.
red 1 evidencias

fotográficas.oa

100%taller

90
o
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asistencia con un total de 9
todas mujeres

Stand 14- 26/11/2025 10:00
a.m. a 11 :oaa.m. Dina – San
José vereda con comunidad,
presentan listado de
asistencia con un total de 9
todas mujeres

Stand 15- . 27/11/2025 10:00
a.m. a 11:00a.m. Vereda el
Pata desarrollado con
comunidad indígena
presentan listado de
asistencia con un total de 5
persona, 2 mujeres y 3
hombres – Rural logrando una
participación total de 310
personas.

Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluación.
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó 30 seguimientos
con visita extramural a los
casos con desnutrición aguda,
moderada, severa y niños en
riesgo de desnutrición,
reportados en SISVAN y
SIVIGILA, logrando intervenir
a 30 niños del municipio de
Aipe, Actividades, evaluadas y
aprobadas por el referente del
programa y profesional de
apoyo, durante las jornadas
de evaluación.

No se
presenta

dificultade
S

100%

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, Se realizaron
actividades de educación en
signos y síntomas de la
desnutrición, definición y tiposM6-

No se
presentó

dificultade
S

100%

o6
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comunitarios, madres
comunitarias, agentes
educativos) extramural de
cada municipio en la
identificación de signos y
síntomas de la desnutrición

aguda modera y severa y
capacitar en el reporte
oportuno de la ficha individual
y/o colectiva para activar el
sistema de alerta temprana.

- Listado de
asistencia y
fichas de
reporte
individual y/o
colectivas
diligenciados.

de DNT, diligenciamiento de
fichas individual y colectiva
para reporte de casos, fueron
desarrollados de la siguiente
forma:

Taller 1 - 5/12/2025 9 a 10:00
a.m. total de 3 personas 2 M y
1 H. desarrollado en el
auditorio de la ESE San
Carlos con veedores
comunitarios

Taller 2- 3/12/2025 9 a 10:00
a.m. total de 5 personas 4M y
1 H, con agentes comunitarios,
anexa certificado
representante de comité de
discapacidad

Taller 3 - Barrio Ángel María
Perdomo 4/12/2025 de 7 a

8:00 p.m. desarrollado con
agentes comunitarios líderes
de barrio y madre comunitaria
total de participantes 4
personas 3M y 1 H

Taller 4 - Barrio Ángel María
Perdomo 2/12/2025 7 a 8:00
p.m. desarrollado con agentes
comunitarios líderes de Barrio
y madre comunitaria total de
participantes 5 personas 4M y
IH

Taller 5- Barrio Ángel María
Perdomo con presidentes JAC
1/12/2025 7 a 8:00 p.m.
desarrollado con agentes
comunitarios líderes de barrio
y madre comunitaria total de
participantes 5 personas 4M y
IH

Taller 6- Hogar FAM 1 Huellitas
25/1 1/2025 de 4:00p-m- a
5:00 p.m. con decentes de
FAMI con total 10 mujeres

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ
mI
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34. Entrega individual del
ALBENDAZOL por personal
de salud debidamente
entrenado y garantizando las
normas de bioseguridad, a los
niños, niñas de 1 a 4 años,
beneficiaros de los programas
del iCBF, seleccionados por la
Dirección Local de Salud y
avalada por la Secretaria de
Salud Departamental,
aplicando todos los protocolos
establecidos por el Ministerio
de Salud y Protección Social
para su suministro y con
personal idóneo y con normas
de bioseguridad requeridas.

35. Realizar una jornada
educativa, con enfoque en la
prevención del dengue y
recolección de inservibles
para disminuir los criaderos
del Zancudo Aedes Aegypti,
en la población escolar de 6 a
11 años. "Prevenimos el

Dengue, Reciclamos para
Vivir Mejor"

mI

0
PA Dar\

R
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El contratista
presentara la
actividad en el
próximo
informe

89%
del
de

del
mes
Diciembre
2025

CERSS Y MAITE

Entregable:
- Acta donde
se describe el
desarrollo de
la Actividad .
- Registro
fotográfico de
la recolección
semanal.
- certificado
de asistencia

100%

ELABORÓ
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Para un total de 42 personas
capacitadas.

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó desarrollo de la
estrategia de desparasitación
masiva antihelmíntica en los
siguientes hogares:

Los Pitufos: 3
Mi Dulce Hogar: 7
Virginia Perdomo: 27
Huellitas: 22
Divino Niño: 6
Mis Bosquecitos: 3
Mis Caritas: 3
Mis Travesuras: 4
Los Minchos: 3
Santa Rita: 35
Mesitas: 23
Praga: 16

• Urbano: 486
En el desarrollo de la actividad
entrega de desparasitante
fueron 638 niños y niñas de 1

a 4 años de edad de Aipe
Huila.
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el

referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluación.

8

•

•

©

•

•

•

•

No se
alcanzó la
meta por
que los

menores
hallados

se
encontrab

an
desparasit

ados

•

•

89%
•

8

,La E.S.E Hospital San Carlos
del municipio de Aipe, realizó
Tres (3) jornadas educativas
para la prevención del dengue
y la recolección de inservibles,
buscando disminuir los
criaderos del mosquito Aedes
Aegypti, con el siguiente
desarrollo:

• 11 de noviembre del
2025: Se realizo la
jornada en la I.E.

No se
presento

dificultade
S

100%

APROBÓREVISÓ
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lista de
asistencia

Santa Rita, zona rural
del municipio.
Dirigidos a los
alumnos del grado
primero hasta el grado
quinto (entre 6 y 11
años). Se sensibilizó y
educó al grupo en la

delprevención
dengue
recolección
inservibles.
Participación:
alumnos.
13 de noviembre del
2025: Se realizo la

en fa 1.E
de la

de
la

27

•

jornada
agropecuaria
vereda mesita, zona
rural del municipio
Dirigidos a los
alumnos del grado
primero hasta el grado
quinto (entre 6 y 11
años). Se sensibilizó y
educó al grupo en la
prevención del
dengue y la
recolección
inservibles.
Participación:
alumnos.
13 de noviembre del
2025: Se

de

17

8

jornada en
agropecuaria de la
vereda Praga, zona
rural del municipio.
Dirigidos a los
alumnos del grado
primero hasta el grado
quinto (entre 6 y 11
años). Se sensibilizó y
educó al grupo en la
prevención del
dengue y la

realizo la
la I.E.

recolección
inservibles.
Participación:
alumnos

de

36

L 6 REBliB p 6
mI
NOMBRE
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36. Realizar acciones de
promoción de la salud y
prevención de la enfermedad
para el control de insectos
vectores de interés en salud
pública (dengue y fiebre
amarilla) en el entorno hogar.

Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfacción.

El cuadro que se presenta a continuación, resume y consolida el % de cumplimiento y el valor a pagar de las
actividades ejecutadas agrupadas por cada programa o subprograma, utilizando la información del anexo
FORMATO DE EVALUACIÓN POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA - PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) DE CONCURRENCIA

PROGRAMA/SUBPROGRAMA

Salud Sexual y Reproductiva
Infancia

PAI
Población Vulnerable

Discapacidad
Población Vulnerable (Salud y

Género'
Población vulnerable (Vejez)

o
'Participación social

Población Vulnerable (Trato
djgno

Población VutneTable (Habitante
de calle

Poblaciones Vulnerables
Salud Mental

mR
M
MAT©M\
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ETV Y ZOONOSIS
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizó acciones de
promoción y prevención para
el control de insectos vectores
de interés en salud pública
(dengue y fiebre amarilla) en
el entorno hogar, alcanzando
un total de 1200
intervenciones
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
la primera y segunda jornada
de evaluación.

Entregable:
- Acta con
registro de
asistencia de
la articulación
con la
DLS/ESE
- Acta de
consolidado y
evaluación de

No se
l00% i presento

dificultade
S

100%

las encuestas
pre y post,
para evaluar
el
conocimiento
adquirido.
-Encuestas
pre y pos

Valor a pagaro/o

Cumnlimiento
Mo $11 .447.122,00

$5.718.750,0067%
100%

98%
$20.197.275,00

$5.248.269,00

mo $4.734.376,00

$5.468.539 ,00

$1.937.505,00
64%
50%

100% $13.050.786,00

1100%

100%

100%
$4.507.815,00

2
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No transmisibles
(Cardiovascular)

No transmisibles (EPOC - Asma)

100% $4.457.025, 00

73%
0%

$2.795.837,00
$oNo transmisibles (Enfermedades

Huérfa nas)
No transmisibles (Donación de

Órganos
a

50%

100%

100%
44%

98%

$1.906.254.00

$2.859.375,00
No transmisibles (Modos) $3.992.190.00

No transmisibles (Cáncer) $1.942.590,00

$18.911 .046,00Seguridad Alimentaria y
Nutricional

CERSS y MAITE 100%

100%
87%

$3.585.945,00
ETV y Zoonosis $11.912.400.00

0Total3

1. El % de cumplimiento por cada programa/subprograma corresponde al % del valor a pagar sobre el valor total de
las actividades de cada programa/subprog rama (anexo: FORMATO DE EVALUACIÓN POR
PROGRAMA/SUBPROGRAMA - PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DE CONCURRENCIA)
2. El valor total a pagar por programa o subprograma corresponde a la sumatoria de las actividades ejecutadas por
el valor unitario de cada actividad (anexo: FORMATO DE EVALUACIÓN POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA -
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DE CONCURRENCIA)
3. El total en el % de cumplimiento corresponde al % que resulta de la sumatoria del valor total a pagar sobre el

valor del contrato. Al valor total se le suma el valor de los costos indirectos, correspondiente al porcentaje de las
actividades del informe final el cual es de (87%
Conforme a la información relacionada, el Supervisor designado, certifica que eM
las obligaciones pactadas durante el periodo comprendido entre la fecha de inicio y corte a la presentación de la
cuenta, cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual, razón por la cual se autoriza el pago correspondiente
OBSERVACIONES:
a

Nota

Nombre:
C DRÍg1mA

Me
rÓe r
contratista

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ
FIRMA
NOMBRE
CARGO


