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TIPO DE INFORME: Parcial: Final: X | No: Fecha: 30- 12-2025
CONTRATO: X Ne 944 ARO: 2025
CONVENIO___ INTERADMINISTRATIVO :
EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL
CONTRATANTE: HUILA
NOMBRE O ESE HOSPITAL SAN CARLOS
RAZON SOCIAL:
NIT O CC: 891.180.238-1
DIRECCION AVENIDA NUEVO MILENIO TEL:
CONTRATISTA: 122-13 3208404626
CIUDAD: AIPE - HUILA
REPRESENTANT
E LEGAL: ALVARO ENRIQUE DIAZGRANADOS YAGUAR
CC: 1.075.281.497
PRESTAR LOS SERVICIOS EN LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN
OBJETO: DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DE CONCURRENCIA EN EL
’ MUNICIPIO DES / AIPE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.
FECHA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO O | 11/06/2025

CONVENIO: (dd/mm/aa)

1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO

VALOR INICIAL.:

{(Contrato o Convenio)

En cifras: $ 206.061.772,00

En Letras: DOSCIENTOS SEIS MILLONES SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS M/CTE

N°1 Valor: N.A Fecha: N.A
VALOR ADICIONAL.: N° 2 Valor: N.A Fecha: N.A
N° 3 Valor: N.A Fecha: N.A
VALOR TOTAL
(Acumulado) $206.061.772,00
PLAZO INICIAL: CINCO MESES (5) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
’ ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025
N° 1 Tiempo: N.A Fecha: N.A
PLAZO ADICIONAL: N° 2 Tiempo: N.A Fecha: N.A
N° 3 Tiempo: N.A Fecha :N.A
PLAZO TOTAL CINCO MESES (5) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL

(Acumulado)

ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA DE INICIO:

(ddimmlaa) 03/07/2025

FECHA DE N° 1 Término Fecha
SUSPENSION Y (dd/mm/aa)
REINICIACION: Suspension: N/A NA

(dd/mm/aa) N° 2 Suspension: N/A N/A

N° 3 Suspension: N/A N/A
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N° 4 | Suspension: ] N/A N/A
FECHA DE
TERMINACION: 02/12/2025
(dd/mm/aa)
GARANTIAS: N.A
Pélizas
N° DE POLIZAS FECHA DE TIPO DE AMPARO VALOR VIGENCIA
N DO
NA NA NA NA NA NA
NA NA NA NA NA NA
SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

La ESE HOSPITAL SAN CARLOS, entidad identificada con el Nit: 891.180.238-1, ha causado y cancelado de
manera oportuna los Aportes al Sistema General de Seguridad Social comprendido por los aportes parafiscales,
riesgos Laborales, aportes a salud y aportes a pension, por el personal de planta vinculado; de acuerdo a los
registros y soportes contables del archivo de la Institucién, desde el periodo pension Noviembre de 2025 y salud

Diciembre de 2025, encontrandose a paz y salvo por estos conceptos. Se expide en Colombia Huila, dieciocho
(18) dias del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025).

2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

DESCRIPCION DE PAGOS

FECHA
(dd/mm/aa)

VALOR

AMORTIZACION

SALDO

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

11/06/2025

$206.061.772,00

$ 206.061.772,00

VALOR ADICIONAL N°1

VALOR ADICIONAL N°2

VALOR FINAL
CONTRATADO

VALOR ANTICIPO DEL
CONTRATO

05/08/2025

$61.818.531,60

$144.243.240,4

VALOR ACTA PARCIAL N°
1

AMORTIZACION ANTICIPO
ACTA PARCIAL 1

VALOR ACTA PARCIAL N°
2

AMORTIZACION ANTICIPO
ACTA PARCIAL 2

VALOR ACTA PARCIAL N°
3

AMORTIZACION ANTICIPO
ACTA PARCIAL 3

VALOR ACTA FINAL

30-12-2025

$ 116.956.682,22

$27.286.558,18

AMORTIZACION ANTICIPO
ACTA FINAL

ELABORO

REVISO

APROBO

FIRMA
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VALOR FINAL EJECUTADO | 30-12-2025 $178.775.213,82 $27.286.558,18

SALDO A FAVOR DEL
CONTRATISTA

SALDO A FAVOR DEL
DEPARTAMENTO

30-12-2025

$27.286.558,18

RENDIMIENTOS
FINANCIEROS

VALOR REINTEGRADO POR
EL CONTRATISTA O
CONVENIENTE

3. COMPONENTE TECNICO
La E.S.E. HOSPITAL SAN CARLOS, del Municipio de Aipe, ejecuté y desarroll6 las actividades en cantidad y
calidad conforme a lo establecido en los anexos técnicos definidos por la Secretaria de Salud Departamental del
Huila y en los contenidos de la caja de herramientas correspondiente, contando con la supervision de los
profesionales y referentes de cada programa y subprograma. Los soportes de la ejecucién de todas las
obligaciones pactadas y descritas en el presente informe, basados en el informe de actividades, se encuentran
respaldados en los anexos presentados en medio magnético
(https://drive.google.com/drive/folders/1Cf7T00QbH8EkBaVFvkj1w_tlvpl58aWWK) y, de igual manera, en una
memoria USB. Para dar cumplimiento al contrato referido, las actividades y obligaciones se desarrollaron sin
requerir comunicacion adicional y se cumplieron a satisfaccion, tal como se describe y concluye en el siguiente
cuadro:
Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asi:
CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS
% DE
CUMPLIM % DE
ENTEREI%ABL IENTO ACTIVIDADES CUMPLI DA'SE;'J
ACTIVIDAD RESULTADO ACUMUL | EJECUTADAS (Frente al | MIENTO OBSERV
ADO Resultado logrado) PARCIA
LOGRADO ACIONES
PACTAD L(MENS
o UAL)
OBLIGACIONES GANERALES:
Entregable:
CD 1.0G1
Informe de La ESE HOSPITAL SAN
1. Cumplir el objeto del| actividades 100% CARLOS, del municipio de
Contrato, en la forma y tiempo (final) ° Aipe ha dado cumplimiento 100% Ninguna
pactado. Contrato con lo establecido en el
Interadministr contrato No 944 de 2025
ativo No. 944,
con soportes.
2. Dar cumplimiento a las Entregable: La ESE HOSPITAL SAN
obligaciones con el sistema CD 2.0G2 CARLOS, del municipio de
de seguridad social en salud, Planilla de Aipe con NIT.891180238- 1
pensién, sistema general de paso de 100% |seencuentraapazysalvoy | 100% | Ninguna
riesgos laborales y aportes seguridad s :
parafiscales, cuando haya social durante los Ult’ImOS oIS
lugar a ello y presentar los correspondien meses efectué el pago de
documentos respectivos que | te al mes de aportes de seguridad social:
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
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asf lo acrediten, conforme lo octubre y Salud, Pensiones, Riesgos
establecido en el articulo 50 | certificado de Laborales, Aportes
de la Ley 789 de 2002 y parafiscales. Parafiscales (SENA, Caja de
demas normas que regulen la Compensacién Familiar)
materia. Acreditar durante la P ] s
ejecucion del Contrato el Este certificado se firma el
cumplimiento de dichas diecinueve (19) de
obligaciones. noviembre 2025. Por el
Doctor ALVARO ENRIQUE
DIAZ GRANADOS, Gerente
de la ESE y EDUARDO
MEDINA, Asesor Contable.
; La ESE HOSPITAL SAN
3. Asumir y acreditar el pago CAeF‘(LgS’ 3seulr;1!osglagredlto
de los salarios, prestaciones rzstgac::ionesssociaa Ig’:’
sociales, indemnizaciones y/o pin demnizaciones y /o’
honorarios de todo el .
personal requerido en la Entregable: reh?,:(:i;ja;'o:gﬁlap:'resgn;:’)n
ejecucion del Contrato y CD30G3 dgl cipl a‘t)o St r:tiz:n do
garantizar que la celebracién Planillas de igualme'nst;e que la
y ejecucion de los ’ pago del 100% : . - 100% Ninguna
subcontratos necesarios personal lg:l:&iﬂgﬂaﬁ:ée::gfgr(iiss
también cumplan con sus equipo PIC cumplieran con suss
del Contrato el cumplimiento Durante la ejecucion del
; contrato se acredité
el oportunamente el
obligamanss, cumplimiento de dichas
obligaciones.
4. Atender de manera LaESE HOSPITALT SAN
: CARLQOS del municipio de
oportuna y organizada la E . : i
e = ntregable: Aipe atendi6 cabalmente y
realizacion de las diferentes CD4 0G4 Hatoina araantzads i
actividades a desarroliar, Informe de realizacion de%as diferentes
garantizando la  logistica gy \ < s
: ek actividades o jornadas y actividades a
necesaria para la realizacion : 100% : o .
do |5 mismes. de acyerds 8 (parcial) desarrolladas, garantizando 100% Ninguna
e - s sdficaciones Contrato la logistica necesaria para su
e F::aracteristicaé Interadministr ejecucion, de acuerdo a las
i ativo No. 944, especificaciones, cantidades
oy s e con soportes caracteristicas técnicas
locnicas qus NRcen - pae g ' eystablecidas en el proceso
integral del contrato. comirachiel.
5. Conformar Equipos Basicos | Entregable: La ESE HOSPITAL SAN
de Salud (EBS), encargados CD5 OG5 100% CARLOS, conformo los 100% Ninguna
de organizar y desarrollar las| Contratos Equipos Basicos de Salud
actividades Profesionale’ (EBS) encargados de
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
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necesarias para la ejecucion s Equipo organizar y desarrollar las
del objeto contractual. Cada PIC- actividades necesarias para
EBS estara integrado por| Concurrenci la ejecucion del objeto
profesionales y  técnicos a contractual. Cada EBS
[/ auxiliares de salud, estuvo integrado por
distribuidos de la siguiente profesionales y
manera: técnicos/auxiliares de salud,
Perfil / Cantidad: distribuidos de la siguiente
Profesional de enfermeria / 1 manera:
Técnico / Auxiliares de salud /
2 Profesional de enfermeria: 1
Psicolog@ / 1 Técnico / Auxiliar de salud: 2
Psicéloga: 1
La ESE Hospital SAN
CARLOS del municipio de
6. Proveer todos los bienesy | entregable: Aipe, cumplio c.abal'mente
servicios requeridos para la no aplica para gon esta anligacion, 100% Ninguna
: P ] 100% disponiendo de los recursos
ejecucion y cumplimiento del el'presente técnicos, humanos y
objeto contractual. informe financieros necesarios para
el cumplimiento de las
actividades del contrato.
7. Cumplir con la normatividad
legal vigente en Seguridad y
Salud en el Trabajo,
garantizando, por ende,. que el La ESE Hospital SAN
talento humano, beneficiarios BARIS da) e de
y demas que intervengan en la . i P
ejecucion de las actividades| . .. Aipe Suministro los
contractuales cuenten con los Clg? ' 100% elementos de proteccion 100%
elementos de proteccién 0G7Actas de personal (EPP) requeridos al Ninguna
personal y  bioseguridad| oo Fpp personal que ejecuta las
ngtqesaréos para la i)relveé\cuo?, actividades descritas en el
mitigacion y control de la
transmision de COVID-19, asi ROnRR Me- 9 a8 gl
como para la manipulacion de
equipos, herramientas vy
demas elementos que se
utilicen.
Entregable:
it La ESE HOSPITAL SAN
8. Identificar a todo el Mision CARLQS d_el municipio de
personal operativo con los Médica y /:dpe -Hunzla |dent|tﬁcé a toclio
distintivos de la Misién : - el personal operativo con los o .
médica y de la estrategia ceré'ﬂtcrzgg de). 100% distintivos de Ia Mision 1% 1. Ninguss
Salud Departamental del realizado por médica previamente
HUILA. la ESE del avalados por la Secretaria
¥, de Salud del Huila.
municipio de
Aipe.
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
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9. Realizar las actividades del La ESE HOSPITAL SAN
Plan de intervenciones CARLOS del municipio de
colectivas de concurrencia de Aipe garantizé la articulacion
manera articulada entre los y realizacién de las
equipos operativos del PIC actividades del Plan de
municipal, IPS, EAPB, Entregable: intervenciones colectivas de
Inshtuciones CD9 0G? concurrencia con los equipos

b tal Oficios de 100% | operativos del PIC municipal,| 100% it St
R Articulacion IPS, EAPB, Instituciones 9
guberngmentales, equipo interinstitucio gubernamentales y no
zonal dispuestos por la nal gubernamentales, equipo
Secretaria de Salud zonal dispuestos por la
departamental y/o demas Secretaria de Salud’
actores presentes en el gggarg:m;’;t:r:égz:a;
territorio. tgrritorio
10.Presentar a la Secretaria Con el presente informe y
de Salud Departamental y a la sus soportes, se esta dando
DLS los informc_as parcigles cumplimiento a lo
requengps f}’ un informe f'tf‘a‘ entregable: establecido en el contrato
en medio fisico y magnético : 5 944 de 2025, incl
anexando evidencia | "0 aplica para L A |nc‘uy’er.1do 100% Ninguna
f . - | el presente los soportes en medio fisico
otolgréﬁ_ga, videografia, 2 el ot
evaluacion '
deI. ‘ cumplimiento de las represgnta un cumplimiento
actividades pactadas, entre del cincuenta y uno por
otros. ciento (100%) de avance.
11.Suministrar al supervisor
del Contrato  toda la
informacién que le sea Durante la ejecucion del
solicitada para verificar el contrato No. 944 de 2025 la
correcto y oportuno E.S.E HOSPITAL SAN
cumplimiento ~ de las CARLOS suministré la
obligaciones contractuales, de| entregable: informacion requerida al
acuerdo con los articulos 4° y | no aplica para ™ . . 2 ’
5° de la Ley 80 de 1993.| elpresente 100% supervisor y notifico 100% Ninguna
Reportar de manera inmediata|  informe oportunamente las
al supervisor del Contrato, novedades presentadas al
sobre cualquier novedad, equipo de salud publica y al
anomalia, eventualidad o supervisor del contrato.
irregularidad que  pueda
afectar la
ejecucién del Contrato.
oportuna g entregable: GARLOS del municiio de
recomendaciones u Aprea b 100% Aipe acat6 y cumplié a 100% Ninguna
observaciones dadas por el € prasenis cabalidad las

) informe ;
supervisor, en cuanto a recomendaciones y
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE

~ADCN
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requerimientos técnicos, observaciones dadas por el
administrativos, financieros y equipo técnico de Salud
demas en el desarrollo del publica y financiera de la
Contrato. Secretaria de Salud
Departamental.
13.Reparar los dafios e La ESE HOSPITAL SAN
indemnizar los perjuicios que CARLOS del municipio de
cause al DEPARTAMENTO o Aipe no causé dafos ni d .
por el incumplimiento del T 0% presentd perjuicios derivados 0% Ninguna
CONTRATO de incumplimiento del
contrato.
La ESE HOSPITAL SAN
14. Mantener las condiciones | entregable: CARLOS del municipio de
ofrecidas durante la ejecucion | no aplica para Aipe mantuvo las "
del Contrato. ] el presente 100% condiciones ofrecidas L Ninguna
informe durante la ejecucion del
Contrato.
15.El contratista no podra
revelar la informacion La ESE HOSPITAL SAN
confidencial de propiedad de CARLOS de Aipe cumplio
la Gobernacién del Huila, de la con la obligacion de
que tenga conocimiento con confidencialidad al no revelar
ocasion o para la ejecucion del informacion de la
contrato, sin el previo Gobernacion del Huila, de la
consentimiento por escrito del que tuvo conocimiento
supervisor del contrato. Se durante la ejecucion del
considera informacion contrato, sin el previo
confidencial cualquier consentimiento por escrito
informacién técnica, . del supervisor.
financiera, comercial, ngn;tr?igc:blz} 5 .
estratégica y en general| " p?r 5 er?te 100% | Se protegi6 toda informacion | 100% | Ninguna
cualquier informacién infome técnica, financiera,
relacionada con las funciones comercial, estratégica y
del Departamento del Huila, demas datos relacionados
gue tenga caracter reservado con las funciones del
por la ley, o haya sido Departamento del Huila que
marcada o anunciada como fueran considerados
confidencial por parte del confidenciales, de
Departamento o cualquier conformidad con lo
otra Entidad Estatal, conforme establecido en las Leyes
a lo establecido en Ley Estatutarias 1581 de 2012 y
estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de 2014 y los decretos
1712 de 2014 y los decretos que las reglamentan.
que las reglamentan.
16. Para efectos del informe arittenaiie: La ESE HOSPITAL SAN
Lina:( deébelré : fentregg’r gn i g ks f\;ARL()tS del mut:ﬂci‘;:io %e
ackup de la informacion, de : ipe entregd un backup de o ’
los arghivos de gestion donde poa etl A informacion mediante un (1) 100% Ninguna
se relacione la documentacion F:;?Eﬁ:; CD, donde se relaciona la
producida durante la ejecucién documentacion producida
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE

CARGO
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del contrato con el objeto de durante la ejecucion del
garantizar la seguridad de la contrato.
informacion y continuidad de
la operacion.
17. Para efectos del informe
final, en 3 cumplimiento del
articulo 2.8.2.2 4. del Decreto
1080 de 2015, debera
entregar los archivos que se
encuentren en poder del
contratista, dando aplicacién a La ESE HOSPITAL SAN
la Tabla de retencion CARLOS del municipio de
documental y diligenciando el Aipe esta dando
formato Unico de inventario cumplimiento a esta
documental aprobado por la| NO APLICA 0% obligaﬁ:ién e e 0% Ninguna
entidad. La informacion 3
debera ser entregada en fisico prasentacidn de log soporios
y en medio magnético. El y la cuenta final, ?onforme a
backup debera estar la normativa.
organizado, digitalizado,
foliado e indexado los archivos
seglin los lineamientos que
para tal efecto establezca la
entidad.
18. Para evaluar las
actividades ejecutadas por el
contratista, EL
DEPARTAMENTO  realizard | gpyregaple: La ESE HOSPITAL SAN
tres evaluaciones que seran| cp1g 0G18 CARLOS del municipio de
insumo de los pagos, de 1a| gyaiyaciones Aipe presenta los soportes
siguiente manera: i) A los dos de de las evaluaciones No se
meses de la firma del acta de | .ymplimiento . realizadas en las dos (2) 100% | presento
inicio del contrato, ii) A los de 100% jornadas programadas por la dificultade
cuatro meses de ejecucion del | 4qtividades, secretaria de salud s
contrato, iii) y una tercera| 4peyag gl departamental, las cuales
evaluaciénen el tittmomes de | ihorme de sirven como insumo para la
ejecucion del contrato, donde | 5 tividades. presente cuenta parcial.
se evaluara el cumplimiento
del 100% de las actividades
contractuales.
. La ESE HOSPITAL SAN
19. Las demas mhell'entesda: CARLOS del municipio de
objeto y la naturaleza de . . ) . No se
Contrato y aquellas indicadas ng':;ﬁg:“g:ra : A'?j cumplio 902 las ?emals 100% | presento
por el supervisor para el cabal | g/ presente 100% Obugaciones Innerenies a dificultade
cumplimiento del objeto del b prne objeto y naturaleza del s
Contrato. contrato, asi como con
aquellas indicadas por el
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE

CARGNH
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supervisor para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

La ESE HOSPITAL SAN

CARLOS del municipio de

Aipe

Durante los meses de octubre

y noviembre del presente ario,

se llevaron a cabo un total de

diez (10) actividades de

Informaciéon, Educacion vy

Comunicacién (IEC), dirigidas

a presidentes de Juntas de
1. Realizar actividades de Accion  Comunal  (JAC),
informacion, educacién vy integrantes de la red [AMI,
comunicaciéon en  temas madres comunitarias y
relacionados con la atencion beneficiarias de las diferentes
para el cuidado modalidades institucionales
preconcepcional, planificaciéon del Instituto Colombiano de
familiar, atencion del aborto Bienestar Familiar (ICBF).
seguro IVE y  temas|Entregable: La ESE
relacionados con las précticas | 10 Actas de El 30 de octubre de 2025 se no ejecuto
sociales 'y de  salud|desarrollo de desarrollaron cinco 5) la
relacionados con la | capacidades actividades, principalmente en . totalidad
maternidad y paternidad, el| (fotos de 80% |articulacion con las madres| 80% dela
reconocimiento de la | evidencia y comunitarias de los hogares actividad
maternidad, el parto y el|listadode FAMI del casco urbano del por falta
posparto como situaciones de | asistencia, municipio. Adicionalmente, en de talento
especial  proteccién,  asi| certificado) esta misma fecha se realizo humano.
mismo en temas relacionados una @) actividad en
con la violencia sexual y sus coordinacién con la Junta de
diferentes formas (presidentes Accion Comunal (JAC) del
de juntas, red IAMI, madres barrio Pueblo Nuevo. El 31 de
comunitarias, beneficiarias de octubre de 2025 se llevé a
las modalidades instituciones cabo una (1) actividad en el
del ICBF) entorno rural, especificamente

en la vereda Mesitas.

De igual manera, los dias 19,

20y 21 de noviembre de 2025,

en articulacion con los

presidentes de las Juntas de

Accién Comunal, se realizaron

tres (3) actividades dirigidas

de manera especifica a esta

poblacién. Finalmente, el 25

ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
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de noviembre de 2025, en
coordinaciéon con el personal
docente del Centro de
Desarrollo  Infantii  (CDI)
Huellitas, ubicado en el casco
urbano del municipio, se
desarroll6 una (1) actividad
adicional.

El objetivo principal de estas
jornadas fue brindar
educacion y sensibilizacion en
temas relacionados con la
atencion para el cuidado
preconcepcional, planificacién
familiar, atencion del aborto
seguro en el marco de la
Interrupcion  Voluntaria del
Embarazo (IVE), asi como
aspectos asociados a las
practicas sociales y de salud
vinculadas a la maternidad y
paternidad. Asimismo, se
promovié el reconocimiento
de la maternidad, el parto y el
posparto como situaciones de
especial proteccién, y se
abordaron contenidos
relacionados con la violencia
sexual y sus diferentes
manifestaciones.

El impacto de estas
actividades se refleja en la
participacion de 116 personas
beneficiarias, quienes
fortalecieron sus
conocimientos y capacidades
en los temas abordados.
Teniendo en cuenta el rol que
desempefian dentro de sus
respectivos entornos
comunitarios y educativos, se
espera que estos actores
actien como multiplicadores
de la informacion, ampliando
el alcance y sostenibilidad de
las acciones desarrolladas.

ELABORO

REVISO

APROBO

FIRMA

NOMBRE

CARGO
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Entre el 30 de octubre y el 2 de
diciembre de 2025, la ESE
. . Entregable: HOSPITAL SAN CARLOS, del
izﬁfof;f:é;gf" agmg:ggi di - 5Actas de municipio de AIPE, realiz6
capacita ciér'1 _ IEC  en desarrollo de diez (10) actividades de
infacclones. de  ransmiieibi capacidades Informaciéon, Educaciéon vy
Gl v 18 an - shlomo (fqtos dg 67% | Capacitacion (IEC) centradas| 67%
comunitario _ dirigido a la gvndenmay en la prevencion de
poblacién general de la zona listado de Infecciones de Transmision
rural y urbana asistencia y Sexual (ITS), logrando una
] certificado ) participacion total de 137
personas.
La ESE SAN CARLOS, del
municipio de AIPE, realizd
tamizaje para VIH, Hepatitis B
y C a poblaciéon vulnerable,
conforme a lo establecido en
las Resoluciones 518 de 2015
y 3280 de 2018.
La actividad se realizd en
Entregable: ;:uatro jornadas, de Igs cuales
res (3) fueron en el area rural
- Base de y una (1) en el casco urbano.
datos de la
poblacion o 11/11/2025: Vereda
tamizada. Santa Rita
2 e 12/11/2025: Vereda b s
3. Realizar tamizaje para VIH,| Canalizacion ulasilas - actividad
Hepatitis B y C a poblacion| dela  13/11/2025: Vereda se ha
vulnerable establecida en la| poblacion 100% Praga o 100% | realizado
resolucién 518 del 2015 Y| wvulnerable. 5 28{)11/222? CaSCO sin
3280 de 2018. ] HERRITS SRS, problema
Consentimie Se realizo6 la toma de un total ?
nto de noventa (90) tamizajes
informado. para infecciones de
-Actade la transmision  sexual (ITS),
actividad correspondientes a treinta
(30) pruebas de VIH, treinta
(30) de hepatitis C (HC) y
treinta (30) de hepatitis B
(HB), aplicadas a treinta (30)
personas. Los resultados
obtenidos en la totalidad de
las pruebas fueron no
reactivos. A todos los usuarios
se les brind6 asesoria pre y
pos test, garantizando
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
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informacion clara y oportuna
sobre el procedimiento, su
finalidad y la interpretacién de
los resultados. Asimismo,
cada participante firmé el
consentimiento informado, en
el cual aceptd voluntariamente
la realizacion de los tamizajes,
y recibi6 la educacion
necesaria en prevencién de
ITS, promocion del
autocuidado y acceso
oportuno a los servicios de
salud.

Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluacion.

4. Realizar actividades de

Entre octubre y noviembre de
2025, la ESE SAN CARLOS
del municipio de Aipe realizé
un total de quince (15)
actividades de Informacion,
Educacién y Comunicacion
(IEC). Estas jornadas
permitieron socializar temas
clave relacionados con el
proyecto de vida, los cambios

informacién, educacion vy x X
comunicaciéon, que permitan | Entregable: ? ub'e‘rales, - planxﬁcac!c?n La ESE
- . amiliar, la Interrupcion .
coordinar, compartir o|-15 Actas de Voluntaria del Embarazo (IVE) no gjecuto
intercambiar  conocimientos | desarrollo de a Brevenabn de & volcrcis la
en temas relacionados con|capacidades 5 ylap ; - totalidad
proyecto de vida, cambios | (fotos de| 90% |sexual en sus diferentes| 50% de la
puberales, atencién en|evidencia vy formats, dmglcéas ?. poplacion actividad
planificacién familiar, atencién | listado  de b e e e por falta
del aborto seguro IVE, asi|asistencia, Cabe resaltar que estas de talento
2:)':":: 3;;:;:2;5 srzlxauc;?r;acsigz certificado). ac.tivi.dades se desarrollaron QUTERAO,
lifamintes TR prmmp_almente en el entorno
; educativo rural,
especificamente en las
veredas Santa Rita, Mesitas y
Praga, favoreciendo el acceso
a informacion clara, oportuna
y acorde a la edad de nifios,
nifas y adolescentes.
Asimismo, las  jornadas
contribuyeron al
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
~ADRCN
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CONVENIO

de
actitudes vy
protectoras,
promoviendo la toma de
decisiones informadas, el
autocuidado, el respeto por los
derechos sexuales y
reproductivos, y la
identificacion temprana de
situaciones de riesgo,
impactando positivamente a la
comunidad educativa y a su
entorno familiar.

fortalecimiento
conocimientos,
practicas

INFANCIA

5. Fortalecer las Unidades de

Rehidratacion Oral
Comunitarias (UROC) y las
Unidades de Atencion para las
Infecciones Respiratorias
Agudas Comunitarias
(UAIRAC) que se encuentran
operando en el departamento
del Huila.

Entregable:

- oficio de
articulacion
con direcciéon
local de salud

67%

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizo el
Fortalecimiento a las
Unidades de Rehidratacion
Oral Comunitarias (UROC) y a
las Unidades de Atencién para
las Infecciones Respiratorias
Agudas Comunitarias
(UAIRAC) que se encuentran
operando en el municipio, de

la siguiente manera:
-28 de octubre de 2025

(Reunién de Articulacion): Se
realizé una reunioén articulada
entre la Secretaria de Salud
Municipal, la ESE Municipal y
el equipo PIC Concurrencia,
con el objetivo de realizar
seguimiento técnico y
administrativo a las cuatro (4)
unidades existentes (UROC vy
UAIRAC). Se verifico la
funcionalidad y operatividad
actual de las unidades,
constatando la disponibilidad
de espacios, dotacion basica y
validando el cumplimiento del
protocolo de atencion.

— 04 de Noviembre de 2025
(Visita a el Barrio Pueblo
Nuevo, San Martin, Vereda
Ventanas): Se realizé visita de

seguimiento a las Unidades

La ESE
no ejecuto
la
totalidad
dela
actividad
por falta
de talento
humano.

67%

ELABORO

REVISO

APROBO

FIRMA

NOMBRE
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Barrio Pueblo Nuevo, San
Martin, Vereda Ventanas de
(zona urbana -zona rural),
donde se verificd la adecuada
atencion, registro,
seguimiento y educacién en
salud para la prevencion y
manejo temprano de la
Enfermedad Diarreica Aguda
(EDA) e Infecciones
Respiratorias Agudas (IRA) en
la poblacion infantil.
-10 de Noviembre de 2025
(Barrio Pueblo Nuevo, San
Martin, Vereda Ventanas): Se
verificé la adecuada atencion,
registro, seguimiento y
educacion en salud para la
prevencion y manejo
temprano de la EDA e IRA en
la poblacion infantil.

Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
la segunda jornada de
evaluacion.

PAI

6. Realizar encuentros de
informacion y educacion para
la salud con actores
comunitarios e institucionales
que brindan servicios a la
primera infancia e infancia,
para la promocién de las
vacunas disponibles en el
programa ampliado de
inmunizaciones PAI, incluida
la vacuna contra fiebre
amarilla.

Entregable:

- Lista de
llamadas yl/o
pantallazos de
mensajes de
whatsApp de
los
contactados.
- Listas de
asistencia de
los
encuentros.

- fotos de la
participacion
en la reunion.
- Acta de las
reuniones con
cronograma
con las fechas
de encuentros

La ESE ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe,,

realizé cinco (5) encuentros de
informacién y educacion para
la salud durante los dias 15,24
de octubre y 1, 12,13 de
noviembre de 2025.

Estas jornadas tuvieron el fin
de dar a conocer Ia
importancia de la vacunacién
y promover las vacunas
disponibles en el Programa
Ampliado de Inmunizacion
(PAl), incluida la fiebre
amarilla, a padres de familia,
docentes y comunidad en
general.

Durante la ejecuciéon de la
actividad se logré la
participacion de 74 asistentes

100%

No se
presenté
dificultade
s

100%

ELABORO

REVISO
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- Directorio de
actores

Las

y el desglose de las jornadas
es el siguiente:

15 de octubre:
Encuentro con lideres
comunitarios de la
Vereda Dinas San
José para socializar el
programa PAL
(Participacion: 18
mujeres y 1 hombre,
19 asistentes).

24 de octubre:
Encuentro con
docentes de la
Fundacién Formar
Ser para socializar el
programa PAL
(Participacion: 13
mujeres, 13
asistentes).

01 de noviembre:
Encuentro con
Asociacion de Madres
Comunitarias para
socializar el programa
PAI. (Participacién: 20
mujeres, 20
asistentes).

12 de noviembre:
Encuentro con lideres
comunitarios de Ia
Vereda Mesitas para
socializar el programa
PAI. (Participacién: 9
mujeres y 3 hombres,
12 asistentes).

13 de noviembre:
Encuentro con lideres
comunitarios de Ila
Vereda Praga para
socializar el programa
PAl. (Participacién: 8
mujeres y 2 hombres,
10 asistentes).

actividades fueron

evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante

ELABORO

REVISO

APROBO

FIRMA

NOMBRE
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la primera y segunda jornada
de evaluacion.
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizd canalizacién
efectiva a la poblacion objeto
en las jornadas de vacunacioén
programadas a nivel nacional
y departamental, con el
objetivo de completar
esquemas de vacunacién y
apoyar las actividades
extramurales de vacunacion
contra la fiebre amarilla
(poblacién desde los 9 meses
Entregable: en adelante).
7. Realizar canalizacion | g. Estas acciones fueron
efectiva a la poblacién objeto | Acta de orientadas y coordinadas con
en las jornadas de vacunacion | reunion o ISa DirecciérI:ALocaI C:Z Sasluld c{
concertacion ecretaria Municipal de Salu
g:ﬁg;amadisad;i:tlo pocromi: con la ESE y las EAPB. En las jornadas
para articular del 26 de julio, 30 de agosto,
Departamental, Paraltrapajo  de 20 de septiembre, 25 de
completar  esquemas  de|yacunacién octubre y 22 de noviembre de No&s
vaCfu.naCIon, y apoyar las|con . los 100% 2025,_ se-logro el apoyo y la 100% prassnto
actividades extramurales de la | canalizados. canalizacion de 211 personas. dificultad
vacunacién  para fiebre | Formatos Adicionalmente, se realizaron Ve
amarilla en la poblacion desde | ProPios 2 E csguieoies jornadas . de
los 9 meses en adelante boleta de Ia apoyo:
; ) ' | canalizacién e 26 de julio: Se realiz
orientadas y coordinadas con diligenciada una jornada de
la  direccion  local  de|correctament vacunacion en horario
salud/secretaria municipal de |e. normal, con cuarenta
salud y EAPBS. Acta con y seis (46) personas
descripcion de vacunadas y cuarenta
la actividad. y seis (46) personas
canalizadas.
e 30 de agosto: Se
realizé una jornada de
vacunacién en horario
normal, con cinco (5)
personas vacunadas
y cinco (5) personas
canalizadas.
e 20 de septiembre: Se
realizé una jornada de
vacunacion en horario
normal, con ocho (8)
personas vacunadas
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
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y ocho (8) personas
canalizadas.

e 25 de octubre: Se
realizé una jornada de
vacunacion en horario
normal, con diez (10)
personas vacunadas
y diez (10) personas
canalizadas.

e 22 de noviembre: Se
realizé una jornada de
vacunacién en horario
normal, con ciento
cuarenta y dos (142)
personas vacunadas
y ciento cuarenta y
dos (142) personas
canalizadas.

Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
la primera y segunda jornada
de evaluacion.

POBLACION VULNERABLE - DISCAPACIDAD

8. Fortalecer la estrategia de
Rehabilitacion Basada en
Comunidad (RBC) a través de

Entregable:
- Formato No.

3 RBC con el
registro de las
personas con
discapacidad

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de

Aipe, realiz6 blusqueda activa
de personas nuevas con
discapacidad en la zona rural
y urbana, aplicando el enfoque

la bisqueda activa de NUEVAS diferencial.
personas con discapacidad | identificadas y Igualmente realiza la La ESE
nuevas en la zona ruraly | canalizadas. canalizacion de 117 personas no ejecuto
urbana teniendo en cuenta el Iy Plan 4 de %0” b d|sc?pa<:l!dad l paa en su
; : ntervencion identificar y focalizar el riesgo ;
e"f;’q‘.’: d'tf.?’enc""‘f" b elfin | comilar PDF| 98% |en salud; gestionando su| 98% t°ta|':’ad
© ldentiiicar y focalizar | _ certificado o remision hacia la Secretaria S s
nesgoacn ?a]Ud Sise recibido  del de Salud Municipal para el o Falls
-requiere canalizandolos a la | oficio de proceso de Certificacion de d‘:e e
ESE del municipio y gestionar | entrega de las Discapacidad. P
su canalizacién hacia la DLS/ | canalizacione Las  actividades  fueron ’
Secretaria de Salud parael |S evfa|uadasg |aprobadas ROt e:
) o3 -una acta que referente del programa y e
PIoceso .de Cert.lﬁcacmn de contienen profesional de apoyo durante
Digcapaciiad. soporte de los la primera y segunda jornada
medios de de evaluacién.
comunicacion
utilizados,Reg
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istros de
asistencia vy
material
fotografico
POBLACION VULNERABLE - SALUD Y GENERO
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizé jornadas de
capacitacion sobre las nuevas
masculinidades y el
desaprendizaje del machismo
como estrategia de
prevencion de la violencia
basada en género. Contando
con participacion de 129
. = asistentes.
2, F«"eaI!zar jornadas: - de Realizando las actividades en
capacitacion sobre las nuevas las siguientes fechas:
masculinidades y -26 Septiembre la ESE realizo
desaprendizaje del machismo capacitaciones logrando una
como estrategia de | Entregable: participacién de (27)
prevencion de  violencia |* A:tq de . :ﬂstu’dli‘nte.s del colegio Jesus i
cada jornada aria Aguirre 0 se
sassgdan en g.énerol gn o educativa. 100% |-17 de octubre: 18 padres de| 100% presento
entorno educativo dirigido a |, egistro de familia del colegio Jesus Maria dificultade
docentes, directivos, padres | zgistencia. Aguirre s
de familia y estudiantes y en el | « Material -31 de octubre: estudiantes
entorno comunitario dirigido a | fotografico. IEC mesitas.
comités de mujeres rurales, - 31 de octubre: 20 padres de
lideres de juntas de accion familia IEC mesitas
SARURGEL - 07 Noylembre: IEC Dindal:
18 estudiantes.
-09 de noviembre vereda
Potreritos 17 personas.
-11 de noviembre cruce de
Guacirco 15 personas.
-19 de noviembre vereda el
Dindal 14 personas
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluacion.
POBLACION VULNERABLE - VEJEZ
10. Realizar tallares en temas | Entregable: La ESE HOSPITAL SAN .
relacionados con el cuidado y |+ Actas de 78% |CARLOS del municipio de| 78% “i“g‘
atencién del adulto mayor en | cada jornada Aipe, realizdé 9 jornadas de acep7a &
los entornos educativo | educativa. capacitacion enfocadas en el
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
C~CADN
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(instituciones educativas o
sedes urbanas y rurales) y
comunitario y realizar difusion
de la actividad a través de
medios de comunicacion
locales y redes sociales.

* Registro de
asistencia y
certificado.

« Material
fotografico.

cuidado y atencién del adulto
mayor:

1. 04 de Noviembre de
2025: Se realizaron
talleres en la Institucion
Educativa santa Rita
con una participacion de
45 asistentes.

2. 06 de Noviembre de
2025: Se realizaron
talleres en la Institucion
Educativa ceja mesitas
con una participacion de
45 asistentes.

3. 11 de Noviembre de
2025: Se realizaron
talleres en la Instituciéon
Educativa Jesus Maria
Charry con una
participacién de 102
asistentes.

4. 11 de Noviembre de
2025. Se realizaron
talleres en la Institucion
Educativa Agropecuario
de Praga con una
participacion de 49
asistentes.

5. 11-Noviembre -2025 Se
realizaron talleres en el
barrio San Martin con
una participacion de 20
asistentes.

6. 14-Noviembre -2025 Se
realizaron talleres en el
Barrio Centro con una
participacion de 14
asistentes.

7. 24-Noviembre -2025 Se
realizaron talleres en el
Barrio la Palmita con
una participacion de 20
asistentes.

8. 26-Noviembre -2025 Se
realizaron talleres en la
vereda Praga con una
participacion de 20
asistentes.

9. 13-Noviembre -2025 Se
realizaron talleres en el

actividade
s
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Barrio Clavellinos con

una participacion de 20

asistentes.
Se logré una participacion
total de (179) asistentes en el
desarrollo de las actividades.
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
la segunda jornada de
evaluacion.

11.  Desarrollar
intergeneracionales

jornadas
ludico

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe realizo 3 jornadas
intergeneracionales
recreativas como estrategia
final para dar cierre a los
talleres sobre cuidado y
atencién del adulto mayor en
el entorno comunitario en las
siguientes fechas:

ludico’

recraativas °°m°_ esfialega Entregable: -04 de noviembre: Vereda La .ESEt
final para dar cierre a los|_ actas Arenoso: 20 participantes. 4 ej'ecuo
talleres sobre cuidado Y| desarrollo de -05 de noviembre Vereda i a dadl
atencién del adulto mayor en | la jornada. 50% | Mesitas: 20 participantes. 50% az:'sf
el entorno comunitario vy |- Registros de -11 de noviembre Avelino totalidad
realizar difusion de la actividad | @sistencia y Aslagc 20 paricipanies por falta
a través de medios de evidencia 12 de nov.ie'mbre Alpe de talento
B R S S e d fotografica. Expres: 12 pamCIpantes. WiEnANG
_ Y leges -22 de noviembre Vereda el ;
sociales. Pata: 20 participantes.
-13 de noviembre: Pablo VI 20
participantes.
Total de 112 participantes
Actividades, evaluadas vy
aprobadas por el referente del
programa y profesional de
apoyo, durante la segunda
jornada de evaluacion.
POBLACION VULNERABLE - PERTICIPACION SOCIAL
12. Fortalecer y/o gestionar la La ESE HOSPITAL SAN La ESE
conformacién de redes de|E! cqntrattista 09 g.ARLOS.deIt mutniciptip_ddg otk no e{ecuto
— no ejecuto b ipe, no ejecuto esta activida b a
apoyo .en viglanci tasaaa.en esta por falta de talento humano y actividad
comunidad para la 5ohividad. articulacion con las por falta
identificacion,  analisis vy Instituciones. de talento
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
~rADRN
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movilizacion  social  ante humano y
situaciones de interés en articulacio
salud. n con las
Institucion
es
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, desarrollo 3 talleres en
13. Desarrollar talleres en participacion social en salud el
control social en salud vy dia 02/12/2025 previa
participacion social en salud, articulacion con la DLS y los
finalizando con la realizacion E . veedores i il ¥ .des§§caron
. ntregable: por su activa contribucion a la
de la conmemoracion a 10s | _Acta de promocién de la salud y
veedores que se destaquen | reynion, prevencion de las N
por su activa contribucién a la | - Listado de 100% enfermedades por medio de 100% reZes:té
promocion de la salud vy |asistenciaen ° |las acciones como veedurias y § d?ﬁculta 4
prevencion de las | original. el fortalecimiento de los 5
enfermedades por medio de - Registro espacios de participacion y
las acclones como veedurias y fotografico cor}tr_ol social en salud; en la
= . actividad se logré capacitar
el fortalecimiento de los mediante los talleres a los
espacios de participacion y veedores.
control social en salud. Actividades, evaluadas vy
aprobadas por el referente del
programa y profesional de
apoyo, durante las jornadas
de evaluacion.
POBLACION VULNERABLE - TRATO DIGNO
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
) Aipe, desarrolld cinco (9)
14. Realizar talleres talleres  pedagégicos  con
pedagogicos con padres de padres de familia y cuidadores
familia y cuidadores de NNA Entregable: de NNA menores de 14 afos
menores de 14 afios en el|_ g Actas pc en el entorno educativo y
por b . hsbin
entorno educativo ¥ | cada taller comunitario los dias: Nioise
T, : 9" 5 - 9 de octubre en el 5 ;
comunitario, sobre la | evidencia 100% Barri . 100% presentd
; 3 . Py arrio las Torres: 18 .
importancia  del  vinculos | fotografica, personas. dificultade
afectivos entre padres e hijos, hs‘ga:io de - 10 de octubre en el 8
pautas de crianza |y i:lr?it?::cll% Parque del colegio: 21
prevencion del Maltrato personas.
Infantil. - 30 de  octubre:
Cabildo Indigena: 17
personas.
- 30 de octubre CDI
Huellitas: 18 personas
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
C~CADRDRD
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- 09 de noviembre
vereda potreritos: 17
personas.

- 11 de noviembre
Guacirco:15 personas

- 14 de noviembre
Madres Comunitarias

- 18 de noviembre CDI
Virginia Perdomo: 14
personas.

- 02 de
Madre
personas.

Sobre la importancia de los
vinculos  afectivos  entre
padres e hijos, pautas de
crianza y prevencion del
Maltrato Infantil, con wuna
participacion total de 132
personas.

Actividades  evaluadas vy
aprobadas por el referente del
programa y profesional de
apoyo, durante las jornadas
de evaluacion.

diciembre:
NNA: 12

15. Realizar talleres con
poblacién NNA sobre
autocuidado para evitar el
maltrato infantil y violencia
sexual.

Entregable:
- Acta por
cada taller,
evidencia
fotografica,
listado de
asistencia 'y
certificado

100%

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizd 12 talleres de
autocuidado para prevenir el
Maltrato Infantil y la Violencia
Sexual dirigidos a Nifios,
Nifias y Adolescentes (NNA).
desarrollaron talleres sobre
herramientas educativas de
autocuidado  durante las
siguientes fechas:

-15 de octubre Ciudadela
grados 3y 5.

-28 de octubre IEC Jesus
Maria grados 7y 9..

-28 de octubre |[EC el Dindal
grados 7,8y 9

-30 de octubre IEC Ciudadela
grado 3.

-30 de octubre IEC Mesitas
-05 de noviembre IEC
Ventanas

-07 de noviembre IEC Praga.
-07 de noviembre Dindal.

No se
presenté
dificultade
s

100%

ELABORO
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-10  de
Ciudadela.
Total de participantes: 253
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluacion.

noviembre [EC

16. Realizar talleres para el
Fortalecimiento de las Redes

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizo 6 talleres para el
Fortalecimiento de las Redes
de apoyo social del buen trato
a nivel comunitario,
conformadas porlas DLS y SS
Municipales, sobre el Maltrato
Infantil, Violencia Sexual, Ruta
de Atencién Integral (Salud,

de apoyo social del buen trato | Entregable: Justicia y Proteccion) y la
a nivel comunitario, | - Acta del importancia del trabajo en
taller red., con una participacion No se
::ﬁ?crim;i:s : c?t;::se?ll\;lil¥rast§ - Listado de 100% |total de 89 personas. Las| 100% presento
.p o asistencia actividades se realizaron de la dificultade
Infantil, Violencia Sexual, Ruta | . Evidencia siguiente manera; s
de Atencion Integral (Salud, | fotografica -14 y 17 de noviembre Hogar
Justicia y Proteccion) y la FAMI Bienvivir
importancia del trabajo en red. -28 de noviembre Red de
Apoyo del Municipio.
-01 de Diciembre Mesa de
Victimas.
-02 diciembre Discapacidad
Actividades, evaluadas vy
aprobadas por el referente del
programa y profesional de
apoyo, durante las jornadas
de evaluacion.
POBLACION VULNERABLE — HABITANTE DE CALLE
A La ESE Hospital SAN
; ’ " CARLOS del municipio de
17. Realizar jornadas de |bUsqueda AIPE, se realizé tres (6)
busqueda activa para la ac“"l?' g jornadas de busqueda activa N
Identificacién y wan |sta'de para la Identificacion y T
S asistencia de 100% i : 100% presentd
Caracterizacion de la : Caracterizacion de Habitantes !

j poblacién : o dificultade
Poblacién Habitante de la|yyinerable de Calle, en articulacién con s
Calle -Certificados secretaria de proteccion

firmados por Social en Salud, Comisaria de
" familia y el programa del Plan
BSIEtaN de de Intervenciones Colectivas
gobierno,
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE

CADCN
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(PIC) concurrencia, con el
siguiente despliegue

27 de octubre de
2025: Se realizdé la
jornada de busqueda
activa de habitantes
de calles en el
municipio; se llevé a
cabo en el
intercambiador
turistico y sobre el
puente de la via
nacional.

28 de octubre de
2025: Se realizé la
jornada de busqueda
activas de habitantes
de «calles en el
municipio; se llevé a
cabo en la avenida
nuevo milenio, loma
de la virgen, estacion
de gasolina Terpel y la
Biblioteca municipal
29 de octubre de
2025: Se realizd la
jornada de busqueda
activa de habitantes

de calles en el
municipio; se llevd a
cabo en el parque
municipal.

19 de noviembre de
2025: Se realizé la
jornada de busqueda
activa de habitantes
de calles en el
municipio; se llevo a
cabo en el barrio las
torres y sus
alrededores.

26 de noviembre de
2025: Se realizd la
jornada de busqueda
activas de habitantes
de calles en el
municipio; se llevé a
cabo en el matadero

ELABORO

REVISO

APROBO

FIRMA

NOMBRE
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viejo y
alrededores
e 28 de noviembre de
2025: Se realizo Ia
jornada de busqueda
activa de habitantes
de calles en el
municipio; se llevé a
cabo en el
Asentamiento villegas
Resultado: la ESE identifico
que el municipio de Aipe no
cuenta con poblacién
Habitante de Calle, lo cual fue
certificado por la Secretaria de
Gobierno Municipal.
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluacion.

sus

POBLACION VULNERABLE

18. Desarrollar jornadas de

La ESE Hospital San Carlos
del Municipio de Aipe llevo a
cabo tres (3) jornadas de
salud dirigidas a
comunidades  vulnerables,
incluyendo poblacion
migrante, victimas del
conflicto armado y habitantes

Salud dirigidas a comunidades Eng:gadl;Ie: de la calle, beneficiando a
vglngrables '(Mlgrantes, presentacion nifios, nifias y adolescentes
Victimas del Conflicto Armado | ; b g (NNA), adultos y personas
, Habitante de la Calle) para | registro :na_yores. Estas jorga(ti_as \
e uvieron como  objetivo o se
DNA, adultos . y personals {f; tt(;%?gzo’ 100% |promover la salud y el 100% presentd
rsnaalzgris b?:r::st;;rror;o‘\)lzven: selatandiay bienest'ar.integral, as.i gomo dificultade
; prevenir riesgos asociados a ]
riesgos en temas especificos | °ficio de oritari
g p B presentacion. temas prioritarios como. la
de salud mental, salud fisica, | 7", - o salud mental, la salud fisica,
salud reproductiva, salud | gjecucion de la dsztI‘Ud l selx%a! . t};
infantil, salud ambiental ivi IEproclicava,. 1a saluo. e
aiividan, y la salud ambiental.
Para el desarrollo de estas
‘| actividades, se contdé con el
apoyo de los servicios
asistenciales de la E.S.E.
Hospital San Carlos del
municipio de Aipe, en
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
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articulacion con la Secretaria
de Proteccion Social y el
enlace municipal de victimas,
lo cual permitié garantizar la
adecuada vinculacién,
orientaciéon y atencién en
salud de las poblaciones
vulnerables participantes,
fortaleciendo el acceso a los
servicios y la atencion integral
durante la jornada
A continuacién, se anexa las
fechas de las respectivas
jornadas:
e 11 de noviembre de
2025: Se realizé Ila
jornada de salud en el
puesto de salud de la
vereda Santa Rita,
zona rural del
municipio, con la
participacion de
sesenta y ocho (68)
personas
intervenidas.
¢ 12 de noviembre de
2025: Se realizd la
jornada de salud en el
puesto de salud de la
vereda Mesita, zona
rural del municipio,
con la participacion de
cuarenta y uno (41)
personas
intervenidas.
e 13 de noviembre de
2025: Se realiz6 la
jornada de salud en la
caseta comunal de la
vereda Praga, zona
rural del municipio,
con la participacion de
cincuenta y tres (53)
personas
intervenidas.
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
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la segunda jornada de
evaluacion.
SALUD MENTAL
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizd diez (15)
encuentros de formacién a
docentes y padres de familia
de Basica Secundaria vy
19. Realizar encuentros de | Entregable: Media, logrando la
formacién a docentes de |- Actas de participacion total de ciento
Instituciones Educativas de | reunion. cuarenta 'y ocho (207)
o RO LN, ;OT:;I;;?O é?lsfg;:aiis\'/.o central de las NG &a
1 . 0, 0,
sot?re fieteccnén temprana y - Listado:de 100% jornadas fue la deteccion 100% dp;es?ntés
activacion de rutas para la| 5gjgtencia, temprana y la activacion de Hukane
atencion a problemas y|.Acta de rutas para la atencién a 8
trastornos mentales de | presentacion problemas y trastornos
poblacién escolarizada. del equipo pic mentales en poblacién
concurrencia escolarizada, con un énfasis
en la conducta suicida
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluacion.
La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, Huila, desarrollé quince
Entregable: (15) en'cuentros .comu‘nitarios
20. Realizar encuentros |- Acta de ggbrepnnl”'aefospre:/r;t:gg:entg:
comunitarios de  primeros grt?sentamén problemas  y  trastornos
respondientes sobre P?Ceqmpo mentales, y el consumo de No se
Prevencién De Problemas, | Wl i 100% | sustancias psicoactivas. 100% presentd
Trastornos Mentales ¥! ranritn DUI_'a.nte la realizacion de esta dificultade
R el M st e ctacion ol sokanix )
peitoactiva folf%%;%tlcgé seis (266) asistentes.
asistoncia Las actividades fueron
' evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluacion.
21. Realizar un servicio Extr;egable: La ESE HOSPITAL SAN No se
ltinerante de Atencion en ;e ‘i:setlr%s de 100% |CARLOS del municipio de| 100% | presento
salud integral a poblacion en as?stencia Aipe, desarrollé la actividad dificultade
riesgo o por consumo de registro ’ "Circulos ltinerantes  de S
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
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sustancias psicoactivas y/o
problemas y  trastornos
mentales, en la sede de los
centros de escucha
comunitarios 0 en zonas de
poblaciébn  vuinerable  por
mayores riesgos
psicosociales.

fotografico y
Acciones de
reparacion del
tejido social.

Diligenciamie
nto del
formato de
Identificacion
de Problemas
11 en total

Confianza" en los siguientes
momentos y escenarios:

En el Barrio la Palmita,

Barrio las Torres y en el Barrio
Pueblo Nuevo se fortalecié y
se concientizo a la comunidad
del barrio la importancia del
trabajo en equipo, la voceria, y
el apoyo de lideres
comunitarios.

La actividad completa La ESE
la realizé con la participacion
total de (44) asistentes.

Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluacion.

22. Desarrollar jornada de
Movilizaciébn  Social sobre
salud mental positiva libre de
estigma y discriminacién en
entorno comunitario publico
de cada municipio con
representacion intersectorial

Entregable:

- Acta de fase
y alistamiento
-Acta de la
actividad
junto con
informe final

- Registro
fotografico.

- Listado de
asistencia.

100%

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizé6 una (2) jornada
de movilizacion social sobre
salud mental positiva, libre de
estigma y discriminacion, en el
entorno comunitario.

El desarrollo de la jornada fue
el siguiente:

1 19/09/2025 jornada Parque
Principal “Jesus Maria Aguirre
Charry” Salud mental positiva,
bienestar emocional,
prevencion del estigma y la
discriminacion, autocuidado,
promocioén de la Linea de Vida
Participacion de 55 personas
2 02/12/2025 Parque Principal
“Jesls Maria Aguirre Charry”
Las actividades  fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
la primera y segunda jornada
de evaiuacion.

Participacion de 43 personas,
para un total de 98
participantes

Actividades, evaluadas vy
aprobadas por el referente del
programa y profesional de

No se
presento
dificultade
s

100%
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apoyo, durante las jornadas
de evaluacion.

NO TRANSMISIBLES - CARDIOVASCULAR

23. Realizar taller educativo
dirigido a personas mayores
de 18 afos de la comunidad
sobre cémo identificar los

riesgos asociados y
canalizarlas para la consulta

de tamizacion cardiovascular -
metabdlica.

Entregable:
-15 Actas y
estrategia de
ensefianza.

- Listado de
asistencia

- Registro
fotografico

100%

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizé un (15) talleres
educativos dirigido a personas
mayores de 18 afos de la
comunidad sobre  como
identificar los riesgos
asociados y canalizar a Ia
poblacién para la consulta de
tamizacién cardiovascular y
metabodlica.

Los talleres fueron realizados
los dias:

e 21 de octubre de
2025: Vereda
Mesitas, zona Rural
del municipio de Aipe,
con una participacion
de veinte (20)
personas.

e 28 de octubre del
2025: El taller se
realizé en la Caseta
Candileja, zona
urbana del Municipio
de Aipe, con una
participacion de
veinte (20) personas.

e 29 de octubre del
2025: Vereda
Mesitas, zona Rural
del municipio de Aipe,
con una participacion
de veinticinco (25)
personas.

e 30 de octubre del
2025: El taller se
realizé en la Villa
Olimpica Pueblo
Nuevo y FAMI los
payasitos, zona
urbana del municipio
de Aipe, con una
participacion de

No se
presento
dificultade
S

100%
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veintiuno (21)
personas.

30 de octubre del
2025: El taller se
realiz6 en el Hogar
FAMI, barrio San
Martin, zona urbana
del municipio de Aipe,
con una participacion
de veinte (20)
personas.

30 de octubre del
2025: El taller se
realizé en una
Vivienda del Barrio
del Pueblo Nuevo,
zona urbana del
municipio de Aipe,
con una participacion
de veintisiete (27)
personas.

09 de noviembre de
2025: El taller se
realiz6 en la caseta
Comunal de la vereda
Potreritos, zona Rural
del municipio de Aipe,
con una participacion
de veinte (20)
personas.

11 de noviembre del
2025: El taller se
realizé en el puesto
de salud, de la
vereda Santa Rita,
zona rural del
Municipio de Aipe,
con una participaciéon
de Treinta (30)
personas.

12 de noviembre del
2025: El taller se
realizé en el puesto
de salud de la Vereda
Mesitas, zona Rural
del municipio de Aipe,
con una participacion
de veintisiete (27)
personas.
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13 de noviembre del
2025: El taller se
realizo en la caseta
comunal de la Vereda
Praga, zona Rural del
municipio de Aipe,
con una participacién
de veinte (20)
personas,

21 de noviembre del
2025: El taller se
realizé en el
parqueadero de la
E.S.E Hospital san
Carlos del municipio
de Aipe, zona urbana,
con una participacion
de veintiséis (26)
personas.

01 de diciembre del
2025: El taller se
realizé en el Auditorio
de la E.S.E Hospital
san Carlos del
municipio de Aipe,
zona urbana, con una
participaciéon de
veinte (20) personas.
02 de diciembre del
2025: El taller se
realizé en el Auditorio
de la E.S.E Hospital
san Carlos del
municipio de Aipe,
zona urbana, con una
participacion de
veintiséis (26)
personas.

02 de diciembre del
2025: El taller se
realiz6 en el salén de
la oficina de la
empresa Aipe
Express, zona urbana
del municipio de Aipe,
con una participacion

de veinte (20)
personas
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
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e 02 de diciembre del
2025: El taller se
realizé en el salon de
eventos Candilejas,
zona urbana del
municipio de Aipe,
con una participacion
de veinte (20)
personas.

NO TRAN

SMISIBLES - EPOC - ASMA

24. Realizar taller educativo
dirigido a familias y miembros
de la comunidad sobre como
identificar y estratificar los
riesgos asociados a
enfermedades  respiratorias
cronicas (EPOC, ASMA).

Entregable:

-Actay
estrategia de

ensefianza
- tamizajes
- Listado de
asistencia

- Registro
fotografico

73%

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizé once (11) talleres
educativos dirigidos a familias
y miembros de la comunidad
sobre como identificar y
estratificar los riesgos
asociados a enfermedades
respiratorias crénicas (EPOC,
ASMA).

Los talleres fueron realizados
los dias:

o 29 de octubre de
2025: Vereda
Mesitas, zona Rural
del municipio de Aipe,
con una participacion
de veinticinco (25)
personas.

¢ 30 de octubre del
2025: El taller se
realizé en una
Vivienda del barrio
Pueblo Nuevo, zona
urbana del Municipio
de Aipe, con una
participacién de
veintitrés (23)
personas.

e (07 de noviembre del
2025: ElI taller se
realizé en la sala de
espera de la E.S.E
Hospital San Carlos,
con una participacion
de veinte y dos (22)
personas.

73%

La ESE
no ejecuto
la
actividad
en su
totalidad
por falta
de talento
humano.
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¢ 15 de noviembre del
2025: El taller se
realizé con la
comunidad del barrio
los  Alpes, zona
urbana del Municipio
de Aipe, con una
participacion de
veinte y uno (21)
personas.

e 18 de noviembre del
2025: EI taller se
realizo con la
comunidad del barrio
el Centro, zona
urbana del Municipio
de Aipe, con una
participacion de
veinte y dos (22)
personas.

e 22 de noviembre del
2025: El taller se
realizé con la
comunidad del barrio
pablo sexto, zona
urbana del Municipio
de Aipe, con una
participacion de
veinte (20) personas.

e 25 de noviembre del
2025: El taller se
realizé en el puesto de
bombero del Barrio el
Jardin, zona urbana
del Municipio de Aipe,
con una participacion
de veinte y dos (22)
personas.

e 28 de noviembre del
2025: ElI taller se
realizé en el
polideportivo del
barrio Chicala, zona
urbana del Municipio
de Aipe, con una
participacion de
veinte (20) personas.

e 28 de noviembre del
2025: El taller se

ELABORO

REVISO
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‘ realizd en el
polideportivo del
barrio Avelino Arias,
zona urbana del
Municipio de Aipe,
con una participacion
de veinte (20)
personas.
e 01 de diciembre del
2025: El taller se
realizé en la cancha
de tejos los
mamoncillos, zona
urbana del Municipio
de Aipe, con una
participacién de

veinte (20) personas.
e 01 de diciembre del
2025: ElI taller se
realiz6 en la caseta
comunal del barrio las
torres, zona urbana
del Municipio de Aipe,
con una participacion

de veinte (20)
personas.
Las actividades fueron

evaluadas y aprobadas por €l
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluacion.

NO TRANSMISIBLES - ENFERMEDADES HUERFANA

25. Realizar taller educativo La ESE
dirigido a la comunidad sobre no ejecuto
la importancia de la inclusion . La ESE HOSPITAL SAN la
U T el (- Alpe, 1o ejscuto esta actidad Pl
alizo la ipe, e
SHeRdes Actividad 0% duF:ante eljperiodo del contrato 0% dF:: talento
Huérfanas/raras y promover la | g rante el por falta de talento humano y humano y
certificacion de discapacidad | contrato articulacion con las articulacié
conforme a la normatividad Instituciones. n con las
vigente. Instalacio
nes.
NO TRANSMISIBLES - DONACION DE ORGANOS
26. Realizar taller educativo | Entregable: 50% |La ESE Hospital San Carlos| 50% La ESE
dirigido a la comunidad |- Actay del municipio de Aipe realizd no ejecuto
ELABORO REVISO APROBO

FIRMA
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estudianti de los grados
noveno, decimo y undécimo
de las instituciones educativas
del municipio sobre mitos y
realidades de la donacion de
érganos y tejidos en el marco
de la estrategia "Dona Vida"
del INS.

estrategia de
ensefianza

- Listado de
asistencia

- Registro
fotografico

tres (3) talleres educativos
dirigidos a la comunidad
estudiantii de los grados
noveno, décimo y undécimo
de las instituciones educativas
del municipio, con el objetivo
de fortalecer los
conocimientos sobre los mitos
y realidades de la donacion de
o6rganos vy tejidos. Estas
actividades se desarrollaron
en el marco de la estrategia
“Dona Vida” del Instituto
Nacional de Salud (INS).

Los talleres fueron realizados
los dias:

e 11 de noviembre del
2025: ElI taller se
realizé a los
estudiantes del grado
noveno, de la
Institucion Educativa
Santa Rita, zona rural
del municipio de Aipe,
con una participacion
de veinte y uno (21)
personas.

¢ 11 de noviembre del
2025: El taller se
realiz6 a los
estudiantes del grado
Once, de la Institucion
Educativa Santa Rita,
zona rural del
municipio de Aipe,
con una participacion
de dieciocho (18)
personas.

¢ 12 de noviembre del
2025: EI taller se
realizé a los
estudiantes del grado
noveno, de la
institucion Educativa
Agropecuario de
mesitas, zona rural
del municipio de Aipe,
con una participacion
de veinte y uno (21)
personas.

la
actividad
por falta
de talento
humano y
articulacio
n con las
Instalacio
nes.
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NO TRANSMISIBLES - SALUD BUCAL

27. Desarroliar talleres
educativos en habitos que
afectan la salud bucal, dirigido
a la comunidad de zona
urbana y rural, dirigido a todos
los cursos de vida, sobre:
tabaquismo, alcoholismo, uso

Entregable:
-Actay
estrategia de
ensefianza y

La ESE SAN CARLOS del
municipio de AIPE realizdé
Quince (15) talleres
educativos dirigidos a la
comunidad de la zona urbana
y rural, cubriendo todos los
cursos de vida. Los talleres se
enfocaron en los habitos que
afectan la salud bucal y se
centraron en: tabaquismo,
alcoholismo, uso de piercings,
buenas practicas de
autocuidado y prevencion de
fluorosis dental, promoviendo
adecuados habitos de higiene
oral.

Los talleres fueron realizados
en las siguientes fechas:

24 de Julio de 2025 IE Santa

b registro de Rita con la participacion de 20 No se
de piercings, buenas practicas | pyplicacion 100% | estudiantes. 100% | presento
de autocuidado y prevencion | - Listado de dificultade
de fluorosis dental, para|asistenciay 27 de Julio de 2025 IE Santa s
promover adecuados hébitos certificado Rita con la participacion de 40
de - Registro estudiantes.

fotografico y
higiene oral, de acuerdo al publicacion 27 de Julio de 2025 IE Santa
Rita con la participacion de 45
anexo técnico. estudiantes.
01 de Septiembre de 2025
Vereda Ventanas con la
participacion de 20 personas.
10 de Septiembre de 2025
Vereda el Rincon con la
participacion de 20 personas.
11 de Septiembre de 2025
Parque Principal con la
participacién de 20 personas.
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
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19 de Octubre de 2025 Barrio
San Martin con la participacion
de 20 personas.

22 de Octubre de 2025 I|E
Jesls Maria Aguirre con la
participacion de 20
estudiantes.

23 de Octubre de 2025 IE La
Ceja Mesitas  con la
participacion de 40
estudiantes.

24 de Octubre de 2025 IE La
Ceja  Mesitas con la
participacion de 32
estudiantes.

27 de Octubre de 2025 IE
Jeslis Maria Aguirre con la
participacion de 40
estudiantes.

28 de Octubre de 2025 Vereda
Santa Rita con la participacion

de 20 personas.

28 de Octubre de 2025 IE
Jeslis Maria Aguirre con la
participacion de 45
estudiantes.

11 de Noviembre de 2025
Vereda Mesitas con la
participacion de 20 personas.

12 de Noviembre de 2025
Vereda Dina San José con la
participacion de 20 personas.

En cada taller, la ESE fomenté
la sana alimentacion y las
visitas periédicas al
odontélogo, lo que permitié
preservar la salud de Ia
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dentadura y evitar

enfermedades producidas por
el alcoholismo y el
tabaquismo. La ESE contd
con una participacion total
(277) participantes en el
desarrollo de la actividad.

Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
la segunda jornada de
evaluacion.

NO TRANSMISIBLES - MODOS
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28. Realizar feria de estilos de
vida saludable de manera
articulada con la comunidad y
sector publico y privado del
municipio para la promocién
de la alimentacion saludable,
actividad fisica, disminucién
del consumo de alcohol y
disminucién del consumo de
tabaco.

Entregable:

- Acta de
concertacion
- Certificacion
por secretaria
de salud
municipal del
desarrollo de
la feria.

- Registro
fotografico de
la feria.

100%

La ESE SAN CARLOS del
municipio de AIPE realizé una
(3) feria de estilos de vida
saludable “POR UN HUILA
GRANDE Y CORAZONES
SALUDABLES". Esta
actividad se ejecut6 en la zona
urbana del municipio, con la
articulacion y participacion de
la secretaria de educacion
cultura y deporte y la E.S.E
Hospital San Carlos,
organizado por el equipo del
plan de intervenciones
colectivos (PIC) -concurrencia
del municipio de Aipe.
La feria tuvo como fin la
promocién de la alimentacion
saludable, la actividad fisica,
la disminucién del consumo de
alcohol y la disminucion del
consumo de tabaco.
La jornada fueron realizado de
la siguiente manera:
e 23 de octubre de
2025: Se llevé a cabo

una actividad en el
polideportivo del

barrio Avelino Arias,
ubicado en la zona
urbana del municipio
de Aipe, con la
participacion de la
poblacion
previamente
convocada,
garantizando una
adecuada asistencia y
desarrollo de la
jornada.

e 21 de noviembre de
2025: Se llevo a cabo
la actividad en la
entrada al
parqueadero de la
E.S.E Hospital San
Carlos, ubicado en la
zona urbana del
municipio de Aipe,
con la participacién de

No se
presento
dificultade
s

100%
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la poblacién
previamente
convocada,
garantizando una
adecuada asistenciay
desarrollo de la
jornada.

e 02 de diciembre de
2025: Se llevé a cabo
la actividad, en la
vereda la manga,
zona rural baja del
municipio de Aipe (la
voluntad). Con Ia
participacion de la
poblacién
previamente
convocada,
garantizando una
adecuada asistencia 'y
desarrollo de la
jornada.

Las ferias tuvieron como fin la
promocién de la alimentacién
saludable, la actividad fisica,
la disminucién del consumo de

alcohol y la disminucion del
consumo de tabaco.

Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluacion.

NO TRANSMISIBLES — CANCER

29. Realizar canalizaciones de
las pruebas de deteccion
temprana de cancer, al
prestador primario de Salud,
de los entornos comunitario y
hogar, area urbana y rural,
teniendo en cuenta los grupos
etarios y el esquema que
aplica para las mismas,
relacionadas a continuacion:

Entregable:

- Acta de
socializacién
e indagacion
ESE
Municipal
para el
desarrollo de
la actividad y
listado de
asistencia.

44%

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizé6 jornadas de
demanda inducida sobre las
pruebas de deteccion
temprana de cancer en los
entornos comunitario y hogar.
Las jornadas la ESE las
realizé teniendo en cuenta los
grupos etarios y el esquema
que aplica para cada tamizaje,

44%

No se
ejecuto la
totalidad

de la
actividad
debido a

falta de
talento
humano
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1. Citologia cervico uterina |- Formato de logrando  los  siguientes
(CCU), mujeres entre 25 y 30 | canalizacion resultados de canalizacién: de
afos. en excel. 510 personas.
2 Prueba de ADN VPH. |~ Copia del Las actividades fueron

. _ ' |envio evaluadas y aprobadas por el
mujeres entre 30 y 65 afios. | roqii7ad0 a la referente del programa y el
3. Mamografia  bilateral, | EAPB, DLS y profesional de apoyo durante
mujeres entre 50 y 69 afos. | ESE la primera y segunda jornada
4. Examen Clinico de la mama | Municipal. de evaluacion.

(ECM), mujeres a partir de los
40 hasta los 69 afos.
5. Sangre oculta en heces por
inmunoquimica (SOH),
mujeres y hombres entre 50 y
75 anos.

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, Desarrollaron 3 lactaton
al parque de la siguiente
manera:

Lactaton 1 - Desarrollado en
el parque principal de AIPE el
20/11/2025, con un total de 50
participantes todas mujeres,

30. En el marco de Ila presenta eviden'cia
conmemoracion de la semana | Entregable: fotografica, acta de. contenido
) o | Acte de ' desarrollado donde se
mundial de la Lactancia o evidencia educacién  en
Materna realizar un evento de ac.n;n a0 posicién, succién, agarre, No se
“‘LACTATON AL PARQUE’ 3:::3:;{9 100% |conservacion de la lactancia| 100% presenté
donde el objetivo principal | fot0grafico. materna , informacion general dificultade
sera promover la lactancia | . Registro de gsmplementaria ahr;;‘aennttaalggg s
materna exglusnva hasta sexto | asistencia. 4@ 1a invitacisn al lactanton on
el mes de vida red social; ademas de contar
con plan de trabajo de la
actividad
Lactaton 2 - Desarrollo
lactaton en el polideportivo
vereda dina y dina San José,
con fecha del 18/11/2025
desarrollada en la jornada de
la tarde, con soporte de
evidencia fotografica donde se
observa material de lactancia
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
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materna, el acta con contenido
desarrollado donde se
evidencia  educaciébn en
posicién, succion, agarre,
conservacion de la lactancia
materna, informacion general
de alimentacion
complementaria, con un total
de 50 participantes vy tiene
plan de trabajo de la actividad.

Lactaton 3 - Desarrollado en
el parque principal de AIPE el
28/10/2025, con un total de 50
participantes todas mujeres,
presenta evidencia
fotografica, acta de contenido
desarrollado donde se
evidencia  educacidon en
posicién, succion, agarre,
conservacion de la lactancia
materna , informacién general
de alimentacion
complementaria, pantallazo
de la invitacién al lactanton en
red social; ademas de contar
con plan de trabajo de la
actividad

de Ila
una
151

En la realizacion
actividad se logra
participacion total de
mujeres

31. STAND informativo sobre
etiquetado frontal de
advertencia de los productos
ultra procesados en las sedes
educativas de la estrategia
Tienda Escolar Saludable.

Entregable:
Acta de
capacitacion
asistencia,
con soporte
fotografico.

- Registro de
asistencia.

- Registro
fotografico del
stand de cada
sede.

- Plan de
capacitacion

100%

evidencia fotografica— La ESE
HOSPITAL SAN CARLQOS, del
municipio de AIPE, realizé
(15) actividades sobre STAND
informativo sobre etiquetado
frontal de advertencia de los
productos ultra procesados

Stand 1. Actividad del
15/10/2025 donde se describe
desarrollo de contenido de
alimentos ultraprocesados en
ILE. Jesus Maria Aguirre
(urbano) con los grupos de

No se
presento
dificuitade
s

100%
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Concertacion segundo a quinto de primaria,
con docentes con un total 25 estudiantes

con listado de asistencia de
docentes y padres de familia
con un total de 14 personas,
todas de sexo femenino.

Stand 2. Actividad del
29/10/2025 donde se describe
desarrollo de contenido de
alimentos ultraprocesados en
I.E. La Ceja de Mesitas (rural)
con los grupos de 9.10y 11 de
bachillerato , con un total 25
estudiantes de estos 11 nifias
y 14 nifios, ademas de 3
docentes de sexo femenino.

Stand 3 - |E. Santa Rita
11/11/2025 7:00 am. a
8:00a.m., desarrollado con el
grado 8 con un total de 15
estudiantes y con listado de
asistencia, certificado del
rector y Rural

Stand 4 - |.E. Santa Rita
11/11/2025 8:00 am. a

9:00a.m., desarrollado con el
grado 3 un total de 17
estudiantes con certificado
emitido por L.E. — Rural

Stand 5 — |LLE. Santa Rita
11/11/2025 900 am. a
10:00a.m. desarrollado con el
grado 6 un total de 50
estudiantes con certificado
emitido por |.E. — Rural

Stand 6 — [.LE. Santa Rita
11/11/2025 11:00 a.m. a 12:00
p.m. desarrollado con el grado
5 un total de 19 estudiantes
con certificado emitido por LE.
— Rural

Stand 7 - |.E. Santa Rita
12/11/2025 10:.00 a.m. a
11:00a.m. desarrollado con el

ELABORO REVISO APROBO
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grado 2 y 4 un total de 50
estudiantes con certificado
emitido por |.E. — Rural

Stand 8 — CDI San Martin 2
20/11/2025 10:00 am. a
11:00a.m. desarrollado con
padres de familia un total de 9
personas todas mujeres —
Urbano

Stand 9 - I[|E. Mesitas
13/11/2025 9:00 am. a
10:00a.m. desarrollado con el
grado 8 un total de 15
estudiantes con certificado
emitido por LE. y listado de
asistencia con un total de 15
estudiantes 6 H y 9 M.
actividad rural

Stand 10 - |LE. Mesitas
13/11/2025 8:00 am. a
9:00a.m. desarrollado con el
grado 5 un total de 18
estudiantes con certificado

emitido por L.E. y listado de
asistencia con un total de 18

estudiantes 7 H y 11 M.
actividad rural.

Stand 11- |LE. Mesitas
13/11/2025 10:.00 am. a
11:00a.m. desarrollado con el
grado 7 un total de 14
estudiantes con certificado
emitido por LE. actividad rural

Stand 12- |E. Mesitas
13/11/2025 11:00 am. a
12:00p.m. desarrollado con el
grado 6 un total de 11
estudiantes con certificado
emitido por LE. actividad rural

Stand 13 — 18/11/2025 1:00
p.m. a 2:00 p.m. Dina — San
José vereda con comunidad,
presentan listado de

ELABORO

REVISO
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asistencia con un total de 9
todas mujeres

Stand 14- 26/11/2025 10:00
a.m. a 11:00a.m. Dina — San
José vereda con comunidad,
presentan listado de
asistencia con un total de 9
todas mujeres

Stand 15- . 27/11/2025 10:00
a.m. a 11:00a.m. Vereda el

Pata desarrollado con
comunidad indigena
presentan listado de

asistencia con un total de 5
persona, 2 mujeres y 3
hombres — Rural logrando una

participacion total de 310
personas.
i_as actividades fueron

evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluacién.

32. Realizar seguimientos con
visita extramural a los casos

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de

con  desnutricion  aguda Ersaabis: Aipe, realiz6 30 seguimientos

moderada y severa en n Asc;;ta ’ do con visita extramural a los

SISVAN y SIVIGILA, ademas visita casos con desnutricion aguda,

de los nifios en riesgo de|ayidencias moderada, severa y nifios en

il ; riesgo de desnutricion,

desnutricion; identificados en | fotogréaficas, Had SISVAN No se
SISVAN presentes en cada | listado de| 100% S%TG?LXSI ogerr; ndo interve ni}; 100% presento
municipio  segun  reporte ?sistetn cia, d a 30 nifios del municipio de dificultade
generado al inicio de este v?g?aa oemiti dg Aipe, Actividades, evaluadas y S
contrato. se debe tener en por &t aprobadas por el referente del

cuenta bases de datos del departamento programa y profesignal de

CRIHU (para los municipios | apoyo, durante las jornadas

que aplique base de datos de evaluacion.

CRIHU).

33. Fortalecer la vigilancia| Entregable: La ESE HOSPITAL SAN

basada en comunidad a través ;::Ian':je e Yo ZARLOS ‘ée' municip||:o de — No seté

3 o3 pacitacion, o ipe, e realizaron b presen
?e, 'Ia ejec,:u:.:'on un! ta"ec; acta, actividades de educacién en dificultade
eorico- practico a 1a Ted|gyigencias signos y sintomas de Ia s
comunitaria (lideres | fotograficas. desnutricion, definicién y tipos
ELABORO REVISO APROBO

FIRMA
NOMBRE
MADAN




Gobernacion
del Huila

SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE

PLANEACION Y GESTION - MIPG

S5Ca353-1

Cadigo: DAC-
C055-P1110-F08

Fecha Aprobacion: INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O

05 de Abril de 2025

CONVENIO

Version: 7

Pagina 46 de 50

comunitarios, madres
comunitarias, agentes
educativos) extramural de
cada municipio en la
identificacion de signos vy
sintomas de la desnutricion
aguda modera y severa y
capacitar en el reporte
oportuno de la ficha individual
y/o colectiva para activar el
sistema de alerta temprana.

- Listado de
asistencia y
fichas de
reporte
individual y/o
colectivas

diligenciados.

de DNT, diligenciamiento de
fichas individual y colectiva
para reporte de casos, fueron
desarrollados de la siguiente
forma:

Taller 1 - 5/12/2025 9 a 10:00
a.m. total de 3 personas 2 M y
1H, desarrollado en el
auditorio de la ESE San
Carlos con veedores
comunitarios

Taller 2- 3/12/2025 9 a 10:00
a.m. total de 5 personas 4M y
1H, con agentes comunitarios,
anexa certificado
representante de comité de
discapacidad

Taller 3 — Barrio Angel Maria
Perdomo 4/12/2025 de 7 a
8:00 p.m. desarrollado con
agentes comunitarios lideres
de barrio y madre comunitaria
total de participantes 4
personas 3My 1H

Taller 4 - Barrio Angel Maria
Perdomo 2/12/2025 7 a 8:00
p.m. desarrollado con agentes
comunitarios lideres de Barrio
y madre comunitaria total de
participantes 5 personas 4M y
1H

Taller 5- Barrio Angel Maria
Perdomo con presidentes JAC
1/12/2025 7 a 8:.00 p.m.
desarrollado con agentes
comunitarios lideres de barrio
y madre comunitaria total de
participantes 5 personas 4M y
1H

Taller 6- Hogar FAMI Huellitas
25/11/2025 de 4:00p-m- a
5:00 p.m. con decentes de
FAMI con total 10 mujeres

ELABORO

REVISO
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Para un total de 42 personas
capacitadas.

La ESE HOSPITAL SAN
CARLOS del municipio de
Aipe, realizé desarrollo de la
estrategia de desparasitacion
masiva antihelmintica en los

34. Entrega individual del siguientes hogares:
ALBENDAZOL por personal
de  salud  debidamente e Los Pitufos: 3
entrenado y garantizando las * MiDulce Hogar:7'
normas de bioseguridad, a los : mgilﬂgs?zrzdomo' w1 No se
ninos, plﬁas de 1 a 4 anos, El coniratista « Divino Nifio: 6 alcanzé la
beneficiaros de los programas presentara la o Mis Bosquecitos: 3 meta por
del ICBF, seleccionados por la | actividad en el «  Mis Caritas: 3 que los
Direccién Local de Salud y|proximo 89% e Mis Travesuras: 4 89% | onores
avalada por la Secretaria de |informe  del e Los Minchos: 3 8
Salud Departamental, | MeS de e Santa Rita: 35 encontrab
aplicando todos los protocolos gétggmbre del e Mesitas: 23 an
establecidos por el Ministerio e Praga: 16 desparasit
de Salud y Proteccion Social e Urbano:486 ados
para su suministro y con En el desarrollo de la actlyldad
" entrega de desparasitante
personal idéneo y con normas fueron 638 nifios y nifias de 1
de bioseguridad requeridas. a 4 afos de edad de Aipe
Huila.
Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el
referente del programa y el
profesional de apoyo durante
las jornadas de evaluacion.
CERSS Y MAITE
35. Realizar una jornada Entregable: .La E.S.E Hospital San Carlos
educativa, con enfoque en la | " Actag donde del munic_ipio de Aipe, rea_nlizc’:
prevencion del dengue vy 4a deseribe ol Tres (3) jornaqa]s educativas
pars disinglr (o cnadero§ 4 Actgwdad. 100% )t,vuscando disminuir Ios, 100% presento
del Zancudo Aedes Aegypti, |- Registro criaderos del mosquito Aedes dificultade
en la poblacién escolar de 6 a | fotografico de Aegypti, con el siguiente p
11 afos. "Prevenimos el la recoleccion desarroilo;
s semanal. .
Dengue, Reciclamos para| 6 040 e 11 de noviembre del
Vivir Mejor" do geteloncla ?025: Se realizo la
jornada en la |E.
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
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lista de Santa Rita, zona rural
asistencia del municipio.

Dirigidos a los
alumnos del grado
primero hasta el grado
quinto (entre 6 y 11
afios). Se sensibilizé y
educd al grupo en la
prevencion del
dengue y la
recoleccion de
inservibles.
Participacion: 27
alumnos.

¢ 13 de noviembre del
2025: Se realizo la
jornada en la LE.
agropecuaria de la
vereda mesita, zona
rural del municipio.
Dirigidos a los
alumnos del grado
primero hasta el grado
quinto (entre 6 y 11
afos). Se sensibilizo y
educé al grupo en la
prevencioén del
dengue y la
recolecciéon de
inservibles.
Participacion: 17
alumnos.

e 13 de noviembre del
2025: Se realizo la
jornada en la LE.
agropecuaria de la
vereda Praga, zona
rural del municipio.
Dirigidos a los
alumnos del grado
primero hasta el grado
quinto (entre 6 y 11
afos). Se sensibilizd y
educo al grupo en la
prevencion del
dengue y la
recoleccién de
inservibles.
Participacion: 36
alumnos
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| I . l l
ETVY ZOONOSIS
Entregable: La ESE HOSPITAL SAN
- Acta con CARLOS del municipio de
registro de Aipe, realizd acciones de
asistencia de promocién y prevencion para
95 Reulizar. ‘acionss b la articulaciéon el control de insectos vectores
: - con la de interés en salud publica
promocién de la salud y|p| g/ESE (dengue vy fiebre amarilla) en
prevencion de la enfermedad | - Acta de el entorno hogar, alcanzando No se
para el control de insectos |consolidadoy 100% |un total de 1200 100% presento
vectores de interés en salud | evaluacion de intervenciones. dificultade
publica (dengue y fiebre |l@s encuestas Las  actividades  fueron s
amarilla) en el entorno hogar. pre y post, evaluadas y aprobadas por el
para evaluar referente del programa y el
el ' profesional de apoyo durante
conocimiento la primera y segunda jornada
adquirido. de evaluacion.
-Encuestas
pre y pos

Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfaccion.

El cuadro que se presenta a continuacion, resume y consolida el % de cumplimiento y el valor a pagar de las
actividades ejecutadas agrupadas por cada programa o subprograma, utilizando la informacién del anexo

FORMATO DE EVALUACION POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA - PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) DE CONCURRENCIA.

PROGRAMA/SUBPROGRAMA

%
Cumplimiento

Valor a pagar

Salud Sexual y Reproductiva 74% $11.447.122,00
Infancia 67% $5.718.750,00
PAI 100% $20.197.275,00
Poblacién Vulnerable 98% $5.248.269,00
(Discapacidad)
Pobiacién Vulnerable (Saludy 100% $4.734.376,00
Género)

Poblacién vulnerable (Vejez) 64% $5.468.539,00
Poblacién vulnerable 50% $1.937.505,00
(Participacioén social)

Poblacién Vulnerable (Trato 100% $13.050.786,00

digno)
Poblacién Vulnerable (Habitante 100% $1.087.500,00
de calle)
Poblaciones Vulnerables 100% $4.507.815,00
Salud Mental 100% $27.597.971,00
ELABORO REVISO APROBO
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”;’c:% SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
Y.

PLANEACION Y GESTION - MIPG e ‘
Gobernacibn Codigo: DAC-
20pernNaciot
del Huila C055-P1110-F08
EZ?:QE&?EZCQ%% INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O Version: 7
CONVENIO Pagina 50 de 50 |
No transmisibles 100% $4.457.025,00
(Cardiovascular)
No transmisibles (EPOC - Asma) 73% $2.795.837,00
No transmisibles (Enfermedades 0% $0
Huérfanas) B
No transmisibles (Donacién de 50% $1.906.254,00
Organos)
No transmisibles (Salud Bucal) 100% $2.859.375,00
No transmisibles (Modos) 100% $3.992.190,00
No transmisibles (Cancer) 44% $1.942.590,00
Seguridad Alimentaria y 98% $18.911.046,00
Nutricional
CERSS y MAITE 100% $3.585.945,00
ETV y Zoonosis 100% $11.912.400,00 |
Total® 87% $153.058.570,00 i
Nota: ]
1. El % de cumplimiento por cada programa/subprograma corresponde al % del valor a pagar sobre el valor total de
las  actividades de cada programal/subprograma (anexo: FORMATO DE EVALUACION POR
PROGRAMA/SUBPROGRAMA - PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DE CONCURRENCIA).

2. El valor total a pagar por programa o subprograma corresponde a la sumatoria de las actividades ejecutadas por 1
el valor unitario de cada actividad (anexo: FORMATO DE EVALUACION POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA - |
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DE CONCURRENCIA). |
3. El total en el % de cumplimiento corresponde al % que resulta de la sumatoria del valor total a pagar sobre el |
valor del contrato. Al valor total se le suma el valor de los costos indirectos, correspondiente al porcentaje de las '
actividades del informe final el cual es de (87%) po

Conforme a la informacion relacionada, el Supervisor designado, certifica que el Contratista ejecutéd a satisfaccion

las obligaciones pactadas durante el periodo comprendido entre la fecha de inicio y corte a la presentacién de la |
cuenta, cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual, razon por la cual se autoriza el pago correspondiente. w

OBSERVACIONES: B

Para constancia se firma en la ciudad de Neiva, hoy SO\Eje diciem’bre del 2025
s Y

Nombre: W4 ()
CARLOS ANDRES MONTALVO ARCE
Sup@érvisor esigngdo I\
Nombre del profesional de apoyo PIC - | Carolina Artunduai Tole U/{/

contratista
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