CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LALEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 11
FECHA: DICIEMBRE DEL 2025

Yo SEBASTIAN MAURICIO ALVARADO CARO identificada con la cedula de ciudadania N°
1020803977 DE BOGOTA DC.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No.
901440630-6.

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2025

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION DE COMUNICACION
GRAFICA DE LA SECCION DE ACCION INTEGRAL DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES
No. 085 - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC DE EDUCACION - 2025.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $32.000.000
VALOR MODIFICATORIO No. 1 $12.000.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $44.000.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuestc a las
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estaluto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: SEBASTIAN MAURICIO ALVARADO CARQO
Identificacion: 1020803977

Lugar de Residencia: AV CALLE 100#&4-51
Cuenta de Ahorros: 0550488409283832BANC

DAVIVIENDA)

Firma y pos firma:




INFORME DE GESTION No. 11

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Informe de gestion

BOGOTA D.C, DICIEMBRE - 2025

1. No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 085

2. FECHA
CONTRATO

SUSCRIPCION

12 febrero del 2025

3. POLIZA DE SEGUROS

(CUANDO APLIQUE)

No. De la poliza: 600- 47- 994000074869 Modificatorio No. 1: Anexo: 1
Entidad que expide la péliza: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 07/02/2025

Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ,

Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

Modificatorio No. 1: No registra en SECOP ||

4. CRP

No. 7825 — 4725 Modificatorio No. 1: No registra en SECOP I

Fecha expedicion: 21 de enero de 2025 — 11 de febrero 2025 Modificatorio No. 1: No registra en
SECOP I

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC EDUCACION
Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catalogo de gasto: A -02-02-02-008-003 Otros Servicios Profesionales Cientificos y Técnicos
Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16

Valor inicial del contrato: $ 32.000.000)

Valor modificatorio No. 1: $ (12.000.000)

Valor total del contrato: § (44.000.000)

CONTRACTUAL

5. FECHA INICIO EJECUCION

12 febrero del 2025

6. CONTRATISTA

Nombre completo: Sebastian Mauricio Alvarado Caro

Identificacion: 1020803977

Nacionalidad: Colombiano

Direccién - ciudad de residencia: AV Calle # 64-51 100 - Bogota D.C.
Teléfono de contacto: 3166233968

E-mail de contacto: seasmauri@hotmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
Cargo: OFICIAL DECANO ESING
Resolucion de Nombramiento: No 086 fechada el 03 de febrero de 2025

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION DE COMUNICACION
GRAFICA DE LA SECCION DE ACCION INTEGRAL DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. REALIZAR PIEZAS GRAFICAS PARA EVENTOS DE APOYO A DIRECCION ESING,

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

150 9001 |

SC6310-7-6




Pag 2 de 23

[EDUCACION SUPERIOR, MERCADEO, EGRESADOS, BIENESTAR UNIVERSITARIO, CASA
MUSEO CALDAS, SERCA, SEMEI, SEMOR Y DEMAS DEPENDENCIAS DE LA ESING QUE
REQUIERAN LOS SERVICIOS, COMO LO SON FERIAS ACADEMICAS, PARTICIPACIONES EN
EVENTOS, CATEDRA CALDAS, EL LEGADO DE CALDAS, EL PORTAL DEL LECTOR,
CEREMONIAS MILITARES, INDUCCIONES, CONGRESOS, SEMINARIOS, DIPLOMADOS,
CLAUSURAS, ENCUENTRO DE EGRESADOS, GRADOS, ENTRE OTROS.

2. DISENAR Y DIAGRAMAR LAS PUBLICACIONES EDITORIALES DE LA ESING (REVISTA
AVANTE Y LA REVISTA DE INVESTIGACION), INFORME DE GESTION, CALENDARIO ANUAL
2025, CALENDARIO PROGRAMADOR ANUAL 2025, AGENDA 2025 ESING, LIBRETAS 2025
ESING, CARPETAS, SEPARADORES DE LIBROS, TARJETAS DE PRESENTACION, ESFEROS,
FONDOS DE PANTALLA Y OTROS MATERIALES QUE SE REQUIERAN CORRESPONDIENTE A
MATERIAL POP.

3. CREACION E I'MPLEMENTACION DE NUEVAS ESTRATEGIAS, ESTILOS Y DISENOS PARA
LAS PIEZAS GRAFICAS INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION DE LA ESING, EDUCACION
SUPERIOR, MERCADEO, EGRESADOS, BIENESTAR UNIVERSITARIO, CASA MUSEO CALDAS,
SERCA, SEMEI, SEMOR, ENTRE OTRAS.

4. APOYAR, DISENAR Y CONSOLIDAR LAS AYUDAS QUE SE REQUIERAN PARA EL PROCESO
DE CONDICIONES INSTITUCIONALES Y REGISTRO CALIFICADO DE EDUCACION SUPERIOR
ESING.

5. APOYAR, DISENAR Y CONSOLIDAR LAS AYUDAS DE LA INFORMACION DE COMANDO DE
LA ESING.

6. CREAR, INNOVAR E IMPLEMENTAR NUEVOS ESTILOS Y DISENOS GRAFICOS
INSTITUCIONALES PARA PIEZAS EN GENERAL SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL CEMIL'Y
LA DICOE PARA BROCHURES, MALLAS CURRICULARES, PLAN DE ESTUDIOS, CALENDARIOS
ACADEMICOS, BANNERS DE INSCRIPCIONES, EDUCACION SUPERIOR, CEREMONIAS
MILITARES, INDUCCIONES, CONGRESOS, SEMINARIOS, DIPLOMADOS, CLAUSURAS,
ENCUENTRO DE EGRESADOS, GRADOS, LEGADO DE CALDAS, NOCHE DE MUSEOQS,
BIENESTAR UNIVERSITARIO, EVENTOS DENTRO Y FUERA DE LA ESING, ENTRE OTROS.

7. CREAR Y ORGANIZAR EL DISENO DE LOS MOSAICOS DE LA CEREMONIA DE GRADOS.

8. CREAR Y REALIZAR MULTIPLES ILUSTRACIONES PARA DIFERENTES SECCIONES DE LA
ESING Y CREACION DE ICONOS PARA USO EN DIVERSAS PIEZAS GRAFICAS
IMPLEMENTADAS PARA COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA.

9. REALIZAR LA GRAFICA COMPLEMENTARIA PARA TODAS LAS ACTIVIDADES DE LA ESING.

10. DIAGRAMAR Y DISENAR DEL INFORME DE GESTION, CARTILLA EL}CARISTICA Y TODO LO
REQUERIDO PARA LA CEREMONIA DEL 04 DE OCTUBRE (CELEBRACION DE LOS INGENIEROS
MILITARES), ENTRE OTROS.

11. CREAR, DISENAR E IMPLEMENTAR PIEZAS GRAFICAS, BOTONES Y BANNERS PARA FACIL
ACCESO A LOS CONTENIDOS Y SUB-CONTENIDO DE LA PAGINA WEB WWW.ESING.MIL.CO
SITIO WEB CORRESPONDIENTES A DIRECCION ESING, EDUCACION SUPERIOR, MERCADEDO,
EGRESADOS, BIENESTAR UNIVERSITARIO, CASA MUSEO CALDAS, SERCA, SEMEI, SEMOR,
Y DEMAS DEPENDENCIAS O ACTIVIDADES DE LA ESING.

12. DISENAR EL CONTENIDO GRAFICO PARA DIFUSION DE SEMINARIOS, DIPLOMADOS,
CONGRESOS, CLAUSURAS, CEREMONIAS MILITARES, ENCUENTRO DE EGRESADOS,
GRADOS Y DE TODOS AQUELLOS EVENTOS DE LA ESING QUE SE REALICEN EN EL
TRANSCURSO DEL ANO.
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13. LLEVAR EL BACKUP DE TODO EL REGISTRO DE LAS PIEZAS GRAFICAS Y TODA LA
INFORMACION QUE SE LLEVE DENTRO DE LA SECCION REFERENTE AL CARGO ASIGNADO.

14. DISENAR, INNOVAR E IMPLEMENTAR LAS MULTIPLES PIEZAS GRAFICAS PARA RRSS DE
INSCRIPCIONES DE LOS BROCHURES CORRESPONDIENTES A LOS PROGRAMAS
ACADEMICOS, INCORPORACIONES MILITARES Y DE TODOS AQUELLOS EVENTOS
REQUERIDOS POR LA ESING.

15. CUMPLIR, MANTENER Y RESPONDER EN ORDEN TODA LA DOCUMENTACION FISICA Y
DIGITAL DE ACUERDO A LA LEY 594 DE 2000 ARTICULO 15 Y ARTICULO

16. CREAR Y MANTENER LAS ESTADISTICAS POR MES DE LO REALIZADO DENTRO DE SU
CARGO.

17. MANTENER CONTACTO, APOYO CON EL AREA DE MERCADEO, EDUCACION SUPERIOR
PARA TODO LO RELACIONADO CON LA OFERTA ACADEMICA.

18. RESPONDER POR EL PUESTO DE TRABAJO Y/O MATERIAL ASIGNADO DE LA ESING.
19. ENTREGAR INFORMES MENSUALES CON EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES.

20. CREAR EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ANUALES DE LAS FECHAS
CONMEMORATIVAS MAS IMPORTANTES Y QUE SEAN RELACIONADAS A CADA
DEPENDENCIA DE LA ESING PARA LA ELABORACION DE LAS PIEZAS GRAFICAS DE LAS
FECHAS O DIAS CONMEMORATIVOS, (DIRECCION ESING, EDUCACION SUPERIOR,
MERCADEO, EGRESADOS, BIENESTAR UNIVERSITARIO, CASA MUSEO CALDAS, SERCA,
SEMEI, SEMOR, ENTRE OTRAS ARMAS Y O DEPENDENCIAS.)

21. ELABORAR EL PLAN Y CRONOGRAMA (ANUAL, MENSUAL Y SEMANAL) PARA LA
REALIZACION DE LAS PIEZAS GRAFICAS EN GENERAL.

22. ENTREGAR AL OFICIAL S9 LAS PIEZAS GRAFICAS Y SUS VERSIONES EDITABLES
REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO, LAS CUALES SERAN DE
PROPIEDAD INTELECTUAL DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES - EJERCITO
NACIONAL.

23. COADYUVAR EN LA INSTRUCCION DE SABERES DE ACUERDO AL NIVEL PROFESIONAL
REQUERIDO AFIN A SU OBJETO CONTRACTUAL, YA SEA DE FORMA PRESENCIAL O VIRTUAL
DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO.

24. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR O SUPERVISOR
DEL CONTRATO DE FORMA PRESENCIAL O VIRTUAL DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO
EN LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

25. CUMPLIR CON EL LINEAMIENTO ESTABLECIDO POR ARCHIVO QUE CADA DOCUMENTO
ORFEADO QUEDE DEBIDAMENTE CARGADO Y ARCHIVADO EN LA PLATAFORMA ORFEO,
CON EL FIN TENER AL DIA LAS BANDEJAS DE LA PLATAFORMA.

26. MANTENER EN ORDEN TODA LA DOCUMENTACION FiSICA Y DIGITAL QUE PRODUZCAEN
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y ENTREGARLA PERIODICAMENTE AL
RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE SU DEPENDENCIA.

27. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR O SUPERVISOR
DEL CONTRATO DE LA ESING.
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28. REALIZAR EL CARGUE MENSUAL EN LA PLATAFORMA SECOP II, EL INFORME DE
GESTION, LA CUENTA DE COBRO O FACTURA (ESTA ULTIMA SI APLICA) Y LA PLANILLA DE
PAGO (ESTA ULTIMA SI APLICA), HASTA FINALIZAR EL CONTRATO.

29. ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL SUPERVISOR DEL MISMO UN BACKUP DE LA
INFORMACION GENERADA EN DESARROLLO DEL CONTRATO EN FORMATO WORD, POWER
POINT, EXCEL O COMO ORIGINALMENTE HAYA SIDO GENERADO.

30. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR LOS MEDIOS ENTREGADOS Y A LA TERMINACION
DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS, SUMINISTROS HERRAMIENTAS,
DOTACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE SEAN EVENTUALMENTE
Y POR LA NECESIDAD DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL, PUESTOS A SU
DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO, EN CASO
DE PERDIDA O DANO LE SERAN APLICABLES LAS DISPOSICIONES PERTINENTES
CONTENIDAS EN LA LEY 1476 DE 2011.

31. DESEMPENAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS DE ACUERDO AL
NIVEL, NATURALEZA Y DESEMPENO EN EL CARGO.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. 2. 3. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a
su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En
caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procederd a dar cumplimiento a la
clausula resolutoria para disolver el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por el
Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el
riesgo expuesto sea categoria I, I, llI.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato Gnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley
1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva
establecida en la Ley

1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o publica clasificada frente
a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no
se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion conocida con ocasion

al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y distribucion de mencionada
informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche

o conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y
propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este,
de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con
el fin de impartir lineamientos para la celebracién de contratos de prestacion de servicios
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profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacién directa y la distribucion
del presupuesto.

8. No cumplira en ninglin caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los libros
de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla
esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba
futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucion
falaz probatoria.

El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningun caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir més
de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la misidén y
capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o
dano le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y
durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo
se dard aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una cléusula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento
de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los
contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula
excepcional”, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta

facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada

su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace
parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion en alcance e impacto
del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus
misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud favorable hacia
el trabajo, respeto hacia sus compaieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacion permanente de principios y valores propios de la institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a
laintegridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se derive.
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19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con el fin de
evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando en
el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en
fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

21. Las demés obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos
tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y
tramites internos para el cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios
dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la Resolucién 6346 DE 2012 del 14 de
septiembre de 2012.Actualizacion del manual de buenas practicas de la contratacién publica del
Ministerio de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS

ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de
caracter particular deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones
siguientes.

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que ponga término a una actuacion
administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita del acto
administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden, las
autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso anterior
también podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de esta
manera. La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos
administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En |
reglamentacion de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificacion personal para quienes no cuenten con acceso
al medio electronico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada verbalmente en
estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de
que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran
los términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo
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10. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Realizar piezas graficas para eventos de apoyo a direccion ESING, educacion
superior, mercadeo, egresados, bienestar universitario, casa museo caldas, serca, semei, semor y
demas dependencias de la ESING que requieran los servicios, como lo son ferias académicas,
participaciones en eventos, catedra caldas, el legado de caldas, el portal del lector, ceremonias
militares, inducciones, congresos, seminarios, diplomados, clausuras, encuentro de egresados,
grados, entre otros.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO: ]

01 | POST NO APLICA CONGRESO INTERNACIONAL

02 | POST NO APLICA CONGRESO INTERNACIONAL

03 | POST NO APLICA EDUCACION SUPERIOR

04 | POST NO APLICA EDUCACION SUPERIOR

05 | POST NO APLICA EDUCACION SUPERIOR |

06 | POST NO APLICA EDUCACION SUPERIOR |

07 | POST NO APLICA EDUCACION SUPERIOR

08 | POST NO APLICA EDUCACION SUPERIOR |

Construimos caminod
conectan el presente

INGENIEROS X 5 de Diciembre, 2025 | gl Modalidad
MILITARES “ 5:00 pm 7@ Virtual

Obligacién No. 2: Disedar y diagramar las publicaciones editoriales de la ESING (revista avante y
la revista de investigacion), informe de gestion, calendario anual 2025, calendario programador anual
2025, agenda 2025 ESING, libretas 2025 ESING, carpetas, separadores de libros, tarjetas de
presentacion, esferos, fondos de pantalla y otros materiales que se requieran correspondiente a
material pop.

No | TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO: ]
DOCUMENTO: RADICADO: - o
01 NO APLICA PORTADA INFORME DE
GESTION -

PATRIA HONOR LEALTAD
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EJERCITO NACIONAL .
CENTRO DE EDUCACION MILITAR

\ Doctorado

Ciencias de la
Sostenibilidad

JDCA @ NCENIEROS

MILITARES

INFORME DE GESTION
2024 - 2025

Obligacion No. 3: Creacion e implementacion de nuevas estrategias, estilos y disefios para las
piezas graficas institucionales de la direccion de la ESING, educacién superior, mercadeo,
egresados, bienestar universitario, casa museo caldas, serca, semei, semor, entre otras.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:

01 | BOCHURE NO APLICA TARJETA DE NAVIDAD

02 | BOCHURE NO APLICA INGENIERIA CIVIL

03 | BOCHURE NO APLICA VIAS ]

04 | BOCHURE NO APLICA VOLADURAS

05 | BOCHURE NO APLICA EXPLOSIVOS

06 | BOCHURE NO APLICA GIO

07 | BOCHURE NO APLICA TOPOGRAFIA

(}71 Gﬁam/a/

PROSPERO ANO 2026

SARGENTO VICEPRIMERO
ALBERTO BERNAL RONALD -

.

R

- DN
CERTIMIED
MANAGEMENT
SYSTEM
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Obligacién No. 4: Apoyar, disefar y consolidar las ayudas que se requieran para el proceso de
condiciones institucionales y registro calificado de educacion superior ESING.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 NO APLICA AYUDAS EXPLOSIVOS

Obligacion No. 5: . Apoyar, disefar y consolidar las ayudas de la informacion de comando de la

&

waemer

O NACIINAL

ESCUELA DE INGENIEROS 2025

ESING.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 INFOGRAFIA NO APLICA INFOGRAFIA PARA EL COMADO
ORGANIGRAMA

RECTOR

VICEARECTOR F INANCIE PO

-
VICERRECTOR ACADT MICO

7::3"-;”.'”’

DECANG {;OW’/

Obligacién No. 6: . Crear, innovar e implementar nuevos estilos y disefios gréaficos institucionales
para piezas en general siguiendo los lineamientos del cemil y la dicoe para brochures, mallas
curriculares, plan de estudios, calendarios académicos, banners de inscripciones, educacion superior,
ceremonias militares, inducciones, congresos, seminarios, diplomados, clausuras, encuentro de
egresados, grados, legado de caldas, noche de museos, bienestar universitario, eventos dentro y fuera
de la ESING, entre otros.

ASUNTO:

No TIPO: OFICIOS No. DE
DOCUMENTO: RADICADO:

01 | DISENO NO APLICA INSIGNIAS ZAPADOR

02 | DISENO NO APLICA NUEVO ESTILO DE TARJETA

03 | DISENO NO APLICA BANNER PAGINA WEB ]

04 | DISENO NO APLICA BANNER PAGINAWEB

PATRIA HONOR LEALTAD
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Sra: RUTH NATALIA RODRIGUEZ BONILLA

La Direccién de la Escuela de Ingenieros extiende un
saludo fraterno y lleno de gratitud a todos los
oficiales, suboficiales, soldados y al personal civil
que integra nuestra comunidad.

En esta época de union y reflexion, deseo expresar mi
mas sincero reconocimiento por el compromiso, la
disciplina y la dedicacion demostrada durante todo
el affo. Cada uno de ustedes ha contribuido de
manera valiosa al cumplimiento de nuestra mision
institucional y al fortalecimiento de los valores que
caracterizan a la Escuela de Ingenieros Militares. Que
esta Navidad sea un espacio de paz, armonia y
unién familiar. Y que el afo nuevo nos encuentre
renovados, con esperanza y motivacion para seguir
construyendo juntos una institucién sélida, integra y
al servicio del pais.

Les deseo una Feliz Navidad y un préspero Ao Nuevo
2026, colimado de bienestar, salud y nuevos logros.

k & Xk

Coronel Norbey Roberto ibafiez Rodriguez
Director

Obligacién No. 7: Crear y organizar el disefio de los mosaicos de la ceremonia de grados.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 NO APLICA EN PROCESO

PATRIA HONOR LEALTAD icontec
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Obligaci6n No. 8: Crear y realizar mltiples ilustraciones para diferentes secciones de la ESING y
creacion de iconos para uso en diversas piezas graficas implementadas para comunicacion interna y

externa.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO: -
01 | PIEZA GRAFICA | NO APLICA LOGO DOCTORADO
01 | POST NO APLICA PUNTOS DE EQUILIBRIO
MAESTRIA
01 | POST NO APLICA PUNTOS DE £QUILIBRIO GIO

Obligacién No. 9: Realizar |a grafica complementaria para todas las actividades de la ESING.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO: I

01 NO APLICA PERSONAJES 3D

02 NO APLICA VIDEOS CANINOS

03 NO APLICA VIDEOS PUENTE

04 NO APLICA VIDEOS EDU SUB

05 NO APLICA VIDEOS INSTALACIONES

PATRIA HONOR LEALTAD
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ESP. TECNOLOGICA

EXPLOSIVOS
Pagos enel 8o
2.480.700 i [ 28 |
Valor matricula Total de estudiantes en las

e cohortes abiertas
< ﬁg 43 : b n

$ 379.393.789 a

~ Totalde gastos Matriculados activos
de funcionemiento 18 de Noviembre 2025
B

=
B

PUNTOS DE EQUILIBRIO
2025

Obligacion No. 10: Diagramar y disefar del informe de gestion, cartilla eucaristica y todo lo
requerido para la ceremonia del 04 de octubre (celebracion de los ingenieros militares), entre otros.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 Cartilla NO APLICA Cartilla explosivos

02 | Portada revista NO APLICA Revista avante

03 | valla NO APLICA En proceso

04 | Revista SABIO NO APLICA EDICION REVISTA SABIO

(@)
PATRIA HONOR LEALTAD eonits
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Capitdn
Rubon Darlo Valbuens Zabata

s Elusodeclrones
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et Adacemidatpcnd guerra hgbr'da:
T comparacion entre el
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conflicto Rusia - Ucrania

Obligacion No. 11: Crear, disefiar e implementar piezas graficas, botones y banners para facil
acceso a los contenidos y sub-contenido de la pagina web www.esing.mil.co sitio web
correspondientes a direccion ESING, educacién superior, mercadeo, egresados, bienestar
universitario, casa museo caldas, serca, semei, semor, y demas dependencias o actividades de la
ESING.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO: |
02 | PIEZA GRAFICA NO APLICA APOYO EN FOTOS

RECONOCIMiENTOs

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacién No. 12: Disefar el contenido grafico para difusion de seminarios, diplomados,
congresos, clausuras, ceremonias militares, encuentro de egresados, grados y de todos aquellos
eventos de la ESING que se realicen en el transcurso del afio.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 POST NO APLICA SEMINARIO

Obligacion No. 13: Llevar el backup de todo el registro de las piezas graficas y toda la
informacion que se lleve dentro de la seccion referente al cargo asignado.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 BACKUP NO APLICA ARCHIVOS GUARDADOS EN EL
DRIVE
o ‘ & M undad - Google Duve x + ~
« G % drive.google.com/drive/u/djmy-drive Cw & O
L Drive Q Buscar en Drive X 3 @ & i _ e
+ Nuevo Mi unidad ~ = +u 0
@ Pagina principal Tipo Personas ~ Modificado = Fuente +
0 Actwidsd Carpeas ' iy -
s Eapacios de tabao { B adeocctutre R Y i B Aguinaldos 2024 B banners
B Miunidad )
B BECAS 2024 B3 BG JORGE MER.. . beaf H s bos
&, Compartido conmigo
O Resente W brenadf M brena2 f H #3  brigada do inter : B3 Brochures 2024
Y Destacados
® Spam By 8rochurespara ...} By SBrochurespara .. MR clousura curso . H BN CLAUSURA CUS.
Papelera
& Aimacenamiento BB Clausuracusro.. BB congreso inteer. H B CursodeMonit.. BB Curso Monitor
B3 develacion oleo H B dia delalumno H M Jdokums : M EMPAQUETADO
B ESCUELADEIN. B ESPOM 2024 H 3 £SPOM 2024 H B ESPOM 2074 2
| Fivoe H BB Formulariosinti. i Fotogratias Revi . : B fotos 2025
ME  Fotoscoing H B fotos computad. H B3 Fotos hotel : B3 fotos ingenieros.

Obligacion No. 14: Disedar, innovar e implementar las multiples piezas graficas para RRSS de
inscripciones de los brochures correspondientes a los programas académicos, incorporaciones
militares y de todos aquellos eventos requeridos por la ESING.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 POST NO APLICA MODELADO 3D ESING

RECREACION DE RETABLOS
DE FERROCARRILES

(@)
PATRIA HONOR LEALTAD icontec
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Obligacién No. 15: Cumplir, mantener y responder en orden toda le documentacion fisica y digital
de acuerdo a la ley 594 de 2000 articulo 15 y articulo.

;l
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Obligacion No. 16: Crear y mantener las estadisticas por mes de lo realizado deniro de su cargo.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 ESTADISTICA NO APLICA ESTADISTICAS EN EXCEL

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacion No. 17: Mantener contacto, apoyo con el area de mercadeo, educacion superior para

“x

li ‘ i ,‘ '-35

d 3:?’3 i 3’1

i

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 CAPTURA DE | NO APLICA CONTACTO CON MARKETING
PANTALLA
15:32
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it 56 €3
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Obligacion No. 18: Responder por el puesto de trabajo y/o material asignado de la ESING.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 FOTO NO APLICA FOTO EL PUESTO

SEPD ere

S T Y

Obligacién No. 19: Entregar informes mensuales con el cumplimienio de actividades.

No | TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO: B - B
01 | CAPTURA  DE | NO APLICA INFORME DE ACTIVIDADES VIA
PANTALLA WHATSAPP CON EL

SUPERVISOR
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Obligacion No. 20: Crear el cronograma de actividades anuales de las fechas conmemorativas
mas importantes y que sean relacionadas a cada dependencia de la ESING para la elaboracion de
las piezas graficas de las fechas o dias conmemorativos, (direccion ESING, educacién superior,
mercadeo, egresados, bienestar universitario, casa museo caldas, serca, semei, semor, entre otras

armas y dependencias.)
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 CRONOGRAMA NO APLICA CRONOGRAMA DE TODO EL
ANO

(@)

icontec
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Obligacion No. 21: Elaborar el plan y cronograma (anual, mensual y semanal) para a realizacion
de las piezas graficas en general. )
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 DOCUMENTO NO APLICA CRONOGRAMA INTERNO DE
WHATSAPP FECHAS ESPECIALES
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Obligacion No. 22: Entregar al oficial s9 las piezas graficas y sus versiones editables realizadas
durante la ejecucion del presente contrato, las cuales seran de propiedad intelectual de la escuela
de ingenieros militares — EJERCITO NACIONAL.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 NO APLICA EN PROCESO

Obligacion No. 23: Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento
orfeado quede debidamente cargado y archivado en la plataforma orfeo, con el fin tener al dia las
bandejas de la plataforma.

No TIPO: OFiCIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 NO APLICA EN PROCESO

Obligacion No. 24: Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en
cumplimiento de sus obligaciones y entregarla periodicamente al responsable del archivo de su
dependencia.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 DOCUMENTACION | NO APLICA DOCUMENTACION DIGITAL

(@)

PATRIA HONOR LEALTAD icontec

150 yoon
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Obligacion No. 25: Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o supervisor del

contrato de la ESING.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 REUNION NO APLICA SE HA ASISTIDO A TODAS LAS

REUNIONES

CON DIRECTOR
SUBDIRECTOR.DECANQ Y
SECRETARR!A GENERAL

Obligacién No. 26: Realizar el cargue mensual en la plataforma SECORP I, el informe de gestion,
la cuenta de cobro o factura (esta ultima si aplica) y la planilla de pago (esta ultima si aplica), hasta

finalizar el contrato.

No | TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO: )
01 NO APLICA EN PROCESO ]

Obligacion No. 27: Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la
informacion generada en desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como

originalmente haya sido generado.

No | TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 NO APLICA EN PROCESO |
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Obligacion No. 28: El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso
de perdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de

2011.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO: i
DOCUMENTO: RADICADO:
01 NO APLICA EN PROCESO

Obligacién No. 29: Desempeiar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel,
naturaleza y desempefio en el cargo.

No

TIPO: OFICIOS
DOCUMENTO:

No. DE
RADICADO:

ASUNTO:

01

VIDEOS A LOS
SENORES
GENERALES

NO APLICA

VIDEOS Y EDICION DE VIDEOS

02

CUBRIMIENTO
DAMAS DE
INGENIEROS

MONEDA CEMIL

03

CUBRIMIENTO
DAMAS DE
INGENIEROS

REALIZACION DE TARJETAS

04

CUBRIMIENTO
DAMAS DE
INGENIEROS

BINGO DAMAS DE INGENIEROS

= AU, entre.estos muros, el sabio uni
" el'conocimientogor el servicio 7

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 48 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autcnomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional - Unidad
11. CONSTANCIAS Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en Bogota, Q.C, en el mes de Diciembre de 2025

SEBASTIAN MAURICJO ALVARADO CARO

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N' 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C
directorescueladeingenieros@esing edu.co - ayudantia@esing.edu co




Bogota D.C, diciembre 2025

Sefor Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, SEBASTIAN MAURICIO ALVARADO CARO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1020803977
expedida en Bogota D.C., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que
en razon al contrato de prestacion de servicios No. 085 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.-
EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION - 2025, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de ‘PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA GESTION DE COMUNICACION GRAFICA DE LA SECCION DE ACCION INTEGRAL
DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES”, de conformidad con los establecido en la clausula Tercera-
Regimen de seguridad social, del presente contrato, que mis aportes obligatorios al sistema general de seguridad
social (Salud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de os trabajadores independientes
(Salud-pension y ARL)

PAGO DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2025

Descripcion N° de Planilla : Valor Aportado
Aporte Salud —-Sanitas 200.000
Aporte Pension: Proteccion 92068812 256.000
Aporte ARL: Positiva 8.400

PAGO DEL MES DE DICIEMBRE DE 2025

Descripcion N° de Planilla Valor Aportado
Aporte Salud —Sanitas 200.000

Aporte Pension: Proteccion 92068836 256.000

Aporte ARL: Positiva 8.400

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271
de junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado en DICIEMBRE, 2025

Huella indice derecho
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

compensar | mipianilla.com
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANLLA | FEGHA PAGO ASOGADA CANTIDAD
SEBASTIAN MAURICIO ALVARADO | CL 154 A94 54 TO 9 AP PAGO = Eumeancs | e
cc 1020803977 3010054 .com TIPO FECHA PAGO U
CARD 302 PAAARISCALERY PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 | o
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES A PAGAR
PRESEITACION APORTANTE SUCURSAL. c6oiao DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO ToTAL
UNICA | Indecendlente BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. NO 22511 20251 ’ Dtzeoes | Seoseerd Hey
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION sALLD RIESOS LABORALER ocr PARAFISCALES
No. ds m cod. Volurtari | Volartarie kl Pende [Cottzacién /| Coe n Aports | 18C ctros Aporte
No. | Tipo | 1y nameactsn Apaibdos y Nombres ~ _ [6]E(2)8]a 00| 0] 5|8]5 (8] 2 [§] S3% | mcare |commesn | Yolumar | Volumare | pansions | pngtonsids | Cod.E8 | moERe (Pimie| A | mcam i Cottrscién | 49 | mccor | Ap: o -l B
‘soddsridad
cc AL MAURICIO | 50 B | 220201 | 1.000000 | 288.000 [) [) eps00s | 1800000 | 200000 | 1423 | - 800000 8400 | ccrae | 1600000 | 32000 [)




‘Nequi

Resumen de pago

Descripcion de compra
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Tienda
COMPENSAR-OI

Estado de la transaccion
Transaccion éxitosa

Fechade la transaccion
9 de diciembre de 2025 alas 1:36 p. m.

CuUS
1993381278

Referencia Nequi
M09323140

:Cuanto?
$496.400,00

Valor de los impuestos
$0,00

Numero de referencia 2
CC

Numero de referencia 3
1020803977

Factura de comercio
92068812

Tu plata salio de:

i Disponible
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@@@0030@30? miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

-
[rm—r——————
PAG 2de 2§
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE _ DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
T ASOCIADA (DIA/MES/ANG)
i MAL (i 164 15 urc
ce 1020803977, | SERASTIANMAU RA HAHMTOGAP | sp10054 EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERO | SMPLEASCS
(eheR | 02 v>m>mmr..ﬂ,%mm Y PLANILLA | (DIA’/MES/ANO} | PLANILLA
FORMA CLASE NOMBRE PERIODG SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
: HE 45 5695.12 2068536 546,400
UNICA |~ indevend BOGGTA D.C BOGOTA, D.C NO 20212 20e12 O2068536 =
'DETALLE POR COTIZANTE
! INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
| No. de m i 3 el ced. Vitsites | Volkstans. | Prmionst Fendo Cotizacion /| Cod. w Cadigo Aporte | IBCatros | Aporte | Aporte | Aporte | Agorte
i No- | TIRO | | gentificacion Apalidas y Normeras w i HHHEEHEHHEHBHEBEE are | 18CAFP | Cotzacién | JSEDEC | 0 ante | 7 de pansional de | Cod.EPS | IBCEPS [ pe | api | 'BCARL | g | Cotizacion|“cop | BCCCF | “eop | parafiscales | SENA | ICBF | ESAP | MEN
m » dad | SubSistencia m
i1 ce 1020803977 ALVARADO CARC SEBASTIAN MAURICIO K10 N 4060 0006 256 009 k] a o 9 EPSOOS 800000 200.000 1423 8400 CcFaq 1.800.000 22000 o ] 0 n b

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




Bogota D.C, Diciembre, 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencién en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD OBJETO PLAZO DE | VALOR No. De planila
CONTRATO | CONTRATANTE EJECUCION | MENSUALES | de aportes
PRESTACION DE
085 CENAC SERVICIOS 8 OCHO 4.000.000 NOVIEMBRE
- PROFESIONALES
EDUCACION PARA LA GESTION MESES 92068812
DE .
COMUNICACION ADICION DICIEMBRE
GRAFICA DE LA No 1
SECCION DE 3 TRES 92068836
ACCION INTEGRAL MESES
DE LA ESCUELA
DE INGENIEROS
MILITARES

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

HUELLA INDICE DERECHO




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL TOTAL x] No. 11

BOGOTA D.C, DICIEMBRE 2025

Nombre: Sebastian Mauricio Alvarado Caro

Identificacion: 1020803977

Nacionalidad: Colombia

1. CONTRATISTA Direccién — ciudad de residencia:: Calle 1542#94-54 torre 9 apto 302 - Bogota

Teléfono de contacto:3166233968
E-mail de contacto: seasmauri@hotmail.com

Nombre completo: MY. DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
2. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL DECANO ESING
Resolucion de Nombramiento: No 086 fechada el 03 de febrero de 2025

3. No.DEL CONTRATO - FECHA | No. Del contrato: 085
DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 12 febrero del 2025

No. De la péliza: 600- 47- 994000074869 Modificatorio No. 1: Anexo: 1

Entidad que expide la poliza: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 07/02/2025 - Modificatorio No. 1: No registra en
SECOP II

Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ,
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION -
No. 7825 — 4725 Modificatorio No. 1: No registra en SECOP I
Fecha expedicion: 21 de enero de 2025 — 11 de febrero 2025 Modificatorio No. 1: No registra
en SECOP I

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC
EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

5. CRP-CDP Posicion catalogo de gasto: A -02-02-02-008-003 Otros Servicios Profesionales Cientificos y
Técnicos

Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16

Valor inicial del contrato: $ 32.000.000)

Valor modificatorio No. 1: $ (12.000.000)

Valor total del contrato: $ (44.000.000)
6. FECHAINICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 12 de febrero del 2025
7. PLAZO DE EJECUCION Ocho ( 8) Meses Modificatorio No. 1: tres (3) meses

4. POLIZADE GARANTIA UNICA

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

$C6310-7-8
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8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION DE COMUNICACION
GRAFICA DE LA SECCION DE ACCION INTEGRAL DE LA ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. REALIZAR PIEZAS GRAFICAS PARA EVENTOS DE APOYO A DIRECCION ESING,
,EDUCACION SUPERIOR, MERCADEO, EGRESADOS, BIENESTAR UNIVERSITARIO, CASA
MUSEO CALDAS, SERCA, SEMEI, SEMOR Y DEMAS DEPENDENCIAS DE LA ESING QUE
REQUIERAN LOS SERVICIOS, COMO LO SON FERIAS ACADEMICAS, PARTICIPACIONES
EN EVENTOS, CATEDRA CALDAS, EL LEGADO DE CALDAS, EL PORTAL DEL LECTOR,
CEREMONIAS MILITARES, INDUCCIONES, CONGRESOS, SEMINARIOS, DIPLOMADOS,
CLAUSURAS, ENCUENTRO DE EGRESADOS, GRADOS, ENTRE OTROS.

2. DISENAR Y DIAGRAMAR LAS PUBLICACIONES EDITORIALES DE LA ESING (REVISTA
AVANTE Y LA REVISTA DE INVESTIGACION), INFORME DE GESTION, CALENDARIO ANUAL
2025, CALENDARIO PROGRAMADOR ANUAL 2025, AGENDA 2025 ESING, LIBRETAS 2025
ESING, CARPETAS, SEPARADORES DE LIBROS, TARJETAS DE PRESENTACION,
ESFEROS, FONDOS DE PANTALLA Y OTROS MATERIALES QUE SE REQUIERAN
CORRESPONDIENTE A MATERIAL POP.

3. CREACION E IMPLEMENTACION DE NUEVAS ESTRATEGIAS, ESTILOS Y DISENOS PARA
LAS PIEZAS GRAFICAS INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION DE LA ESING, EDUCACION
SUPERIOR, MERCADEO, EGRESADOS, BIENESTAR UNIVERSITARIO, CASA MUSEO
CALDAS, SERCA, SEMEI, SEMOR, ENTRE OTRAS.

4, APOYAR, DISENAR Y CONSOLIDAR LAS AYUDAS QUE SE REQUIERAN PARA EL
PROCESO DE CONDICIONES INSTITUCIONALES Y REGISTRO CALIFICADO DE
EDUCACION SUPERIOR ESING.

5. APOYAR, DISENAR Y CONSOLIDAR LAS AYUDAS DE LA INFORMACION DE COMANDO
DE LAESING.

6. CREAR, INNOVAR E IMPLEMENTAR NUEVOS ESTILOS Y DISENOS GRAFICOS
INSTITUCIONALES PARA PIEZAS EN GENERAL SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL
CEMIL Y LA DICOE PARA BROCHURES, MALLAS CURRICULARES, PLAN DE ESTUDIOS,
CALENDARIOS ACADEMICOS, BANNERS DE INSCRIPCIONES, EDUCACION SUPERIOR,
CEREMONIAS MILITARES, INDUCCIONES, CONGRESOS, SEMINARIOS, DIPLOMADOS,
CLAUSURAS, ENCUENTRO DE EGRESADOS, GRADOS, LEGADO DE CALDAS, NOCHE DE
MUSEOQS, BIENESTAR UNIVERSITARIO, EVENTOS DENTRO Y FUERADE LAESING, ENTRE
OTROS.

7. CREAR Y ORGANIZAR EL DISENO DE LOS MOSAICOS DE LA CEREMONIA DE GRADOS.
8. CREAR Y REALIZAR MULTIPLES ILUSTRACIONES PARA DIFERENTES SECCIONES DE
LA ESING Y CREACION DE ICONOS PARA USO EN DIVERSAS PIEZAS GRAFICAS
IMPLEMENTADAS PARA COMUNICACION INTERNAY EXTERNA.

9. REALIZAR LA GRAFICA COMPLEMENTARIA PARA TODAS LAS ACTIVIDADES DE LA
ESING.

10. DIAGRAMAR Y DISENAR DEL INFORME DE GESTION, CARTILLA EUCARISTICAY TODO

PATRIA HHONOR LEALTAD (@)

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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LO REQUERIDO PARA LA CEREMONIA DEL 04 DE OCTUBRE (CELEBRACION DE LOS
INGENIEROS MILITARES), ENTRE OTROS.

11. CREAR, DISENAR E IMPLEMENTAR PIEZAS GRAFICAS, BOTONES Y BANNERS PARA
FACIL ACCESO A LOS CONTENIDOS Y SUB-CONTENIDO DE LA PAGINA WEB
WWW.ESING.MIL.CO SITIO WEB CORRESPONDIENTES A DIRECCION ESING, EDUCACION
SUPERIOR, MERCADEO, EGRESADOS, BIENESTAR UNIVERSITARIO, CASA MUSEO
CALDAS, SERCA, SEMEI, SEMOR, Y DEMAS DEPENDENCIAS O ACTIVIDADES DE LA
ESING.

12. DISENAR EL CONTENIDO GRAFICO PARA DIFUSION DE SEMINARIOS, DIPLOMADOS,
CONGRESOS, CLAUSURAS, CEREMONIAS MILITARES, ENCUENTRO DE EGRESADOS,
GRADOS Y DE TODOS AQUELLOS EVENTOS DE LA ESING QUE SE REALICEN EN EL
TRANSCURSO DEL ANO.

13. LLEVAR EL BACKUP DE TODO EL REGISTRO DE LAS PIEZAS GRAFICAS Y TODA LA
INFORMACION QUE SE LLEVE DENTRO DE LA SECCION REFERENTE AL CARGO
ASIGNADO.

14. DISENAR, INNOVAR E IMPLEMENTAR LAS MULTIPLES PIEZAS GRAFICAS PARA RRSS
DE INSCRIPCIONES DE LOS BROCHURES CORRESPONDIENTES A LOS PROGRAMAS
ACADEMICOS, INCORPORACIONES MILITARES Y DE TODOS AQUELLOS EVENTOS
REQUERIDOS POR LA ESING.

15. CUMPLIR, MANTENER Y RESPONDER EN ORDEN TODA LA DOCUMENTACION FiSICA
Y DIGITAL DE ACUERDO A LA LEY 594 DE 2000 ARTICULO 15 Y ARTICULO

16. CREAR Y MANTENER LAS ESTADISTICAS POR MES DE LO REALIZADO DENTRO DE
SU CARGO.

17. MANTENER CONTACTO, APOYO CON EL AREA DE MERCADEO, EDUCACION
SUPERIOR PARA TODO LO RELACIONADO CON LA OFERTA ACADEMICA.

18. RESPONDER POR EL PUESTO DE TRABAJO Y/O MATERIAL ASIGNADO DE LA ESING.
19. ENTREGAR INFORMES MENSUALES CON EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES.

20. CREAR EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ANUALES DE LAS FECHAS
CONMEMORATIVAS MAS IMPORTANTES Y QUE SEAN RELACIONADAS A CADA
DEPENDENCIA DE LA ESING PARA LA ELABORACION DE LAS PIEZAS GRAFICAS DE LAS
FECHAS O DIAS CONMEMORATIVOS, (DIRECCION ESING, EDUCACION SUPERIOR,
MERCADEO, EGRESADOS, BIENESTAR UNIVERSITARIO, CASA MUSEO CALDAS, SERCA,
SEMEI, SEMOR, ENTRE OTRAS ARMAS Y O DEPENDENCIAS.)

21. ELABORAR EL PLAN Y CRONOGRAMA (ANUAL, MENSUAL Y SEMANAL) PARA LA
REALIZACION DE LAS PIEZAS GRAFICAS EN GENERAL.

22. ENTREGAR AL OFICIAL S9 LAS PIEZAS GRAFICAS Y SUS VERSIONES EDITABLES
REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO, LAS CUALES SERAN
DE PROPIEDAD INTELECTUAL DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES - EJERCITO
NACIONAL.
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23. COADYUVAR EN LA INSTRUCCION DE SABERES DE ACUERDO AL NIVEL
PROFESIONAL REQUERIDO AFIN A SU OBJETO CONTRACTUAL, YA SEA DE FORMA
PRESENCIAL O VIRTUAL DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO.

24. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR O
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE FORMA PRESENCIAL O VIRTUAL DE ACUERDO A SU
REQUERIMIENTO EN LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

25. CUMPLIR CON EL LINEAMIENTO ESTABLECIDO POR ARCHIVO QUE CADA
DOCUMENTO ORFEADO QUEDE DEBIDAMENTE CARGADO Y ARCHIVADO EN LA
PLATAFORMA ORFEO, CON EL FIN TENER AL DIA LAS BANDEJAS DE LA PLATAFORMA.

26. MANTENER EN ORDEN TODA LA DOCUMENTACION FISICA Y DIGITAL QUE PRODUZCA
EN CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y ENTREGARLA PERIODICAMENTE AL
RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE SU DEPENDENCIA.

27. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR O
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE LA ESING.

28. REALIZAR EL CARGUE MENSUAL EN LA PLATAFORMA SECOP II, EL INFORME DE
GESTION, LA CUENTA DE COBRO O FACTURA (ESTA ULTIMA SI APLICA) Y LA PLANILLA
DE PAGO (ESTA ULTIMA SI APLICA), HASTA FINALIZAR EL CONTRATO.

29. ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL SUPERVISOR DEL MISMO UN BACKUP DE
LA INFORMACION GENERADA EN DESARROLLO DEL CONTRATO EN FORMATO WORD,
POWER POINT, EXCEL O COMO ORIGINALMENTE HAYA SIDO GENERADO.

30. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR LOS MEDIOS ENTREGADOS Y A LA
TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS, SUMINISTROS
HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE
SEAN EVENTUALMENTE Y POR LA NECESIDAD DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL, PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
OBJETO DE ESTE CONTRATO, EN CASO

DE PERDIDA O DANO LE SERAN APLICABLES LAS DISPOSICIONES PERTINENTES
CONTENIDAS EN LA LEY 1476 DE 2011.

31. DESEMPENAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS DE ACUERDO AL
NIVEL, NATURALEZA'YY DESEMPENO EN EL CARGO.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. 2. 3. En el cumplimiento a lo sefalado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de
tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a
dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento
por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general
de riesgos

laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando
el riesgo expuesto sea categoria |, II, IlI.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000, el contratista

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

SC6310-7-6



Pag 5 de 27

sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del

contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion de! archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracién del formato Gnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la
Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la
reserva establecida en la Ley

1712 de 2014 respecto de documentos o informacion piblica reservados o publica clasificada
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio ejecucion del presente
contrato,

reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo
cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con
ocasion

al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusién y distribucion de mencionada
informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que se
escuche

0 conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y
propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejército
Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y
la distribucion del presupuesto.

8. No cumplird en ningtin caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los
libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se
incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado enfre las partes y
configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.

El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolie el conirato no se
entendera en ningin caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir
mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas seialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la misién y
capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato |
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento dal objeto contractual,
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de
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pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas
antes y durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a
la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del
contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse
efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula

excepcional”, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta

facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada

su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion en alcance e
impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud favorable
hacia el trabajo, respeto hacia sus companeros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacion permanente de principios y valores propios de la institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con el fin
de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable
por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido de
los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en el
estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus
actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones |
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internas y

reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y
tramites internos para el cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios
dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la Resolucion 6346 DE 2012 del
14 de septiembre de 2012.Actualizacion del manual de buenas préacticas de la contratacion
publica del Ministerio de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS

ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos
de caracter particular deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones
siguientes.

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que ponga término a una
actuacion administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita del
acto administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden,
las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos pera hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepta ser notificado de
esta manera. La administracion podra establecer este tipo de nofificacion para determinados
actos administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En |
reglamentacion de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificacion personal para quienes no cuenten con
acceso al medio electronico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica seré notificada verbalmente
en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la
circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacion se contaran

los términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o

compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL INFORME DICIEMBRE 2025
11. DOCUMENTOS QUE Obligacion No. 1: Realizar piezas graficas para eventos de apoyo a direccion ESING,
SOPORTAN EL educacion superior, mercadeo, egresados, bienestar universitario, casa museo caldas, serca,
CUMPLIMIENTO DE LAS seme, semor y demas dependencias de la ESING que requieran los sarvicios, coro lo son
OBLIGACIONES ferias académicas, participaciones en eventos, catedra caldas, el legado de caldas, el portal del
lector, ceremonias militares, inducciones, congresos, seminarios, diplor s, cl ;
CONTRACTUALES gresos inarios, diplomados, clausuras

encuentro de egresados, grados, entre otros.
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No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:

01 | POST NO APLICA CONGRESO INTERNACIONAL
02 | POST NO APLICA CONGRESO INTERNACIONAL
03 | POST NO APLICA EDUCACION SUPERIOR

04 | POST NO APLICA EDUCACION SUPERIOR

05 | POST NO APLICA EDUCACION SUPERIOR

06 | POST NO APLICA EDUCACION SUPERIOR

07 | POST NO APLICA EDUCACION SUPERIOR

08 | POST NO APLICA EDUCACION SUPERIOR

R
-

»

EIERCITO NACIONAL|

SEMINARI
NACIONAL

INTERNACIONAL

VIAS Y AEROPISTAS

Construimos caminos y pistas que
conectan el presente con el futuro /]

INGENIEROS [®A 5 de Diciembre, 2025 | | Modalidad
MILITARES n 5:00 pm ST Virtual INSCRIBETE
ESCANEA £L QR

Obligacién No. 2: Disefiar y diagramar las publicaciones editoriales de la ESING (revista
avante y la revista de investigacion), informe de gestion, calendario anual 2025, calendario
programador anual 2025, agenda 2025 ESING, libretas 2025 ESING, carpetas, separadores de
libros, tarjetas de presentacion, esferos, fondos de pantalla y otros materiales que se requieran
correspondiente a material pop.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 NO APLICA PORTADA INFORME DE
GESTION
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EJERCITO NACIONAL
CENTRO DE EDUCACION MILITAR

P

\ < \'\

INFORME-DE GESTION
2024 - 2025

e R e & v

Carone! Norbey Roberto Ibanes Rowripue

7
Director ERING & ,: ¥ & $54 ! i B “
|
|
\

Obligacion No. 3: Creacion e implementacion de nuevas estrategias, estilos y disefios para
las piezas gréficas institucionales de la direccion de la ESING, educacion superior. mercadeo,
egresados, bienestar universitario, casa museo caldas, serca, semei, semor, entre otras.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO |

DOCUMENTO RADICADO: ] ,
01 | BOCHURE NO APLICA TARJETA DE NAVIDAD _ (
02 | BOCHURE NO APLICA INGENERIACIVIL 1
03 | BOCHURE NO APLICA VIAS .
04 | BOCHURE NO APLICA VOLADURAS | |
05 | BOCHURE NO APLICA EXPLOSVOS 1
06 | BOCHURE NO APLICA GIO I
07 | BOCHURE NO APLICA TOPOGRAFIA | |

SARGENTO VICEPRIME
ALBERTO BERNAL RO
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Obligacién No. 4: Apoyar, diseiar y consolidar las ayudas que se requieran para el proceso
de condiciones institucionales y registro calificado de educacion superior ESING.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 NO APLICA AYUDAS EXPLOSIVOS

Obligacién No. 5: . Apoyar, disefiar y consolidar las ayudas de la informacion de comando de
la ESING.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 INFOGRAFIA NO APLICA INFOGRAFIA PARA EL COMADO
- : N
ORGANIGRAMA

EIRACITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS 2025

_@
p s N

VICERRECTOR FINANCIERO

— @

VICERRECTOR ACADEMICO

R

@ ASESOR DE COMANDO
@ SECRETARIA GENERAL

&

h i WL L
DFCANG &16_”@ /

bde

Obligacién No. 6: . Crear, innovar e implementar nuevos estilos y disefios gréficos
institucionales para piezas en general siguiendo los lineamientos del cemil y la dicoe para
brochures, mallas curriculares, plan de estudios, calendarios académicos, banners de
inscripciones, educacion superior, ceremonias militares, inducciones, congresos, seminarios,
diplomados, clausuras, encuentro de egresados, grados, legado de caldas, noche de museos,
bienestar universitario, eventos dentro y fuera de la ESING, entre otros.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 DISENO NO APLICA INSIGNIAS ZAPADOR

02 DISENO NO APLICA NUEVO ESTILO DE TARJETA
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03 | DISENO NO APLICA BANNER PAGINA WEB

04 | DISENO NO APLICA BANNER PAGINA WEB
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Sra: RUTH NATALIA RODRIGUEZ BONILLA

La Direccion de la Escuela de Ingenieros extiende un
saludo fraterno y lleno de gratitud a todos los
oficiales, suboficiales, soldados y al personal civil
que integra nuestra comunidad.

En esta época de unién y reflexiéon, deseo expresar mi
mas sincero reconocimiento por el compromiso, la
disciplina y la dedicacion demostrada durante todo
el aofio. Cada uno de ustedes ha contribuido de
manera valiosa al cumplimiento de nuestra mision
institucional y al fortalecimiento de los valores que
caracterizan a la Escuela de Ingenieros Militares. Que
esta Navidad sea un espacio de paz, armonia y
unién familiar. Y que el afio nuevo nos encuentre
renovados, con esperanza y motivacion para seguir
construyendo juntos una institucion sélida, integra y
al servicio del pais.

Les deseo una Feliz Navidad y un préspero Afic Nuevo
2026, colmado de bienestar, salud y nuevos logros.

Aok

Coronel Norbey Roberto Ibdfiez Rodriguez
Director

Obligacién No. 7: Crear y organizar el disefio de los mosaicos de la ceremonia de grados.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO: I
01 NO APLICA EN PROCESO
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Obligacion No. 8: Crear y realizar mdltiples ilustraciones para diferentes secciones de la
ESING y creacion de iconos para uso en diversas piezas greficas implementadas para
comunicacion interna y externa.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO: o
01 | PIEZAGRAFICA | NOAPLICA LOGO DOCTORADO
01 | POST NO APLICA PUNTOS DE EQUILIBRIO
MAESTRIA
01 | POST NO APLICA PUNTOS DE EQUILIBRIO GIO

Obligacion No. 9: Realizar la grafica complementaria para todas las actividades de la ESING.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 NO APLICA PERSONAJES 3D

02 NO APLICA VIDEOS CANINOS

03 NO APLICA VIDEOS PUENTE

04 NO APLICA VIDEOS EDU SUB

05 NO APLICA VIDEOS INSTALACIONES
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ESP. TECNOLOGICA

EXPLOSIVOS
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PUNTOS DE EQUILIBRIO
2025

Obligacion No. 10: Diagramar y disefar del informe de gestion, cartilla eucaristica y todo lo
requerido para la ceremonia del 04 de octubre (celebracion de los ingenieros militares), entre

otros.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 Cartilla NO APLICA Cartilla explosivos
02 Portada revista NO APLICA Revista avante
03 | valla NO APLICA En proceso
04 | Revista SABIO NO APLICA EDICION REVISTA SABIO
PATRIA FIONOR LEALTAD (@)
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Obligacién No. 11: Crear, disenar e implementar piezas graficas, botones y banners para
facil acceso a los contenidos y sub-contenido de la pagina web www.esing.mil.co sitio web ‘
correspondientes a direccion ESING, educacion superior, mercadeo, egresados, bienestar

universitario, casa museo caldas, serca, semei, semor, y demas dependencias o actividades de

L
g

Elusodedrones @
ligeros en el ataque
tacticodentro dg la
guerra hibridla:
comparacién entre el
caso colombianoy el
conflicto Rusia - Ucrania

la ESING.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
02 | PIEZA GRAFICA NO APLICA APOYO EN FOTOS
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Obligacién No. 12: Disedar el contenido grafico para difusion de seminarios, diplomados,
congresos, clausuras, ceremonias militares, encuentro de egresados, grados y de todos
aquellos eventos de la ESING que se realicen en el transcurso del afio.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 POST NO APLICA SEMINARIO

Obligacion No. 13: Llevar el backup de todo el registro de las piezas graficas y toda la
informacion que se lleve dentro de la seccion referente al cargo asignado.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 BACKUP NO APLICA ARCHIVOS GUARDADOS EN EL
DRIVE
® @ & Munidsd - Google Dove x o+
€ < *%  drive.gougle.com/drive/uf0/my-trive (=N -4 & #
L Drive Q_ Buscaer en Drive X 3z ® @ -
# Maw Mi unidad ~ = o
@ Pigine princiost Tipo v Personas Modificado  + Fuente ~
0 Actwdad GAmetE ! T
oo Espacios de 1rabaro ; B 4deoctubre : B 202 : B Aguinaldos 2024 B bannors
+ B Mionkfad
BB BECAS 2024 : B) BG JORGE HER.. : ™ bt : m bost
2, Compartido conmigo
@ ecleite ™ benadt : W a2t 3 B bogacademter. i B Boochures 2024
fr Destacados
© spam B3 Brochures para H By SBrochures para H B clausura curso : B CLAUSURA CUS
@ Papelers
O Almacenamiento B8 Clausuracusio.. BB congreso inteer. : 3 Curso de Monit H BB Curso Monitor
359,57 GB en o
B3 devslacion oleo H @B dia del alumno H W dokuma H @B EMPAQUETADO
B ESCUELADEIN, H B ESPOM 2024 H B ESPOM 2024 H By ESPOM 2024 2
™ Fibo : M Formulariosinti. 3 B fotogratias Revi.. B fotos 2025
BB Fotos coing H B fotos computad H B Fotos hotel H B fotos ingenieros

Obligacién No. 14: Disefar, innovar e implementar las multiples piezas graficas para RRSS
de inscripciones de los brochures correspondientes a los programas académicos,
incorporaciones militares y de todos aquellos eventos requeridos por la ESING.
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No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO: i
01 | POST NO APLICA MODELADO 3D ESING

RECREACION DE RETABLOS
DE FERROCARRILES

Obligacién No. 15: Cumplir, mantener y responder en orden toda la documentacion fisica y
digital de acuerdo a la ley 594 de 2000 articulo 15 y articulo.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 CAPTURA DE | NOAPLICA PUNTOS DE EQULIBRIO
PANTALLA
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No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
‘ 01 ESTADISTICA NO APLICA ESTADISTICAS EN EXCEL
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Obligacién No. 17: Mantener contacto, apoyo con el area de mercadeo, educacion superior
para todo lo relacionado con la oferta académica.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 CAPTURA DE | NOAPLICA CONTACTO CON MARKETING
PANTALLA

*  CERTIFIED
MANAGEMENT
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Obligacion No. 18: Responder por el puesto de trabajo y/o material asignado de la ESING.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 FOTO NO APLICA FOTO EL PUESTO
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Obligacién No. 19: Entregar informes mensuales con el cumplimiento de actividades.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 CAPTURA DE | NOAPLICA INFORME DE ACTIVIDADES VIA
PANTALLA WHATSAPP CON EL

SUPERVISOR
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Obligacién No. 20: Crear el cronograma de actividades anuales de las fechas
conmemorativas mas importantes y que sean relacionadas a cada dependencia de la ESING
para la elaboracion de las piezas graficas de las fechas o dias conmemorativos, (direccion
ESING, educacion superior, mercadeo, egresados, bienestar universitario, casa museo caldas,
serca, semei, semor, entre otras armas y dependencias.)

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO: |
DOCUMENTO: RADICADO: |
01 CRONOGRAMA NOAPLICA CRONOGRAMA DE TODO EL
ANO
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Obligacién No. 21: Elaborar el plan y cronograma (anual, mensual y semanal) para la
realizacion de las piezas graficas en general.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 DOCUMENTO NO APLICA CRONOGRAMA INTERNO DE
WHATSAPP FECHAS ESPECIALES
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Obligacién No. 22: Entregar al oficial 89 las piezas graficas y sus versiones editables
realizadas durante la ejecucion del presente contrato, las cuales seran de propiedad intelectual
de la escuela de ingenieros militares — EJERCITO NACIONAL.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 NO APLICA EN PROCESO

Obligacion No. 23: Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento
orfeado quede debidamente cargado y archivado en la plataforma orfeo, con el fin tener al dia
las bandejas de la plataforma.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 NO APLICA EN PROCESO

Obligacion No. 24: Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca
en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla periédicamente al responsable del archivo de
su dependencia.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | DOCUMENTACION | NOAPLICA | DOCUMENTACION DIGITAL
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Obligacion No. 25: Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o supervisor
del contrato de la ESING.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 REUNION NO APLICA SE HAASISTIDO ATODAS LAS
REUNIONES

CON DIRECTOR
SUBDIRECTOR.DECANO Y
SECRETARRIA GENERAL

Obligacién No. 26: Realizar el cargue mensual en la plataforma SECOP |l, el informe de
gestion, la cuenta de cobro o factura (esta ultima si aplica) y la planilla de pago (esta tltima si
aplica), hasta finalizar el contrato.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 NO APLICA EN PROCESO

Obligacién No. 27: Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la
informacion generada en desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como
originalmente haya sido generado.

No | TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
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[ 01 | [ NOAPLICA [ EN PROCESO ]

Obligacion No. 28: El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/lo materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1476 de 2011.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 NO APLICA EN PROCESO

Obligacion No. 29: Desemperiar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo al
nivel, naturaleza y desempefio en el cargo.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 VIDEOS A LOS | NOAPLICA VIDEOS Y EDICION DE VIDEOS
SENORES
GENERALES
02 | CUBRIMIENTO MONEDA CEMIL
DAMAS DE
INGENIEROS
03 | CUBRIMIENTO REALIZACION DE TARJETAS
DAMAS DE
INGENIEROS
04 | CUBRIMIENTO BINGO DAMAS DE INGENIEROS
DAMAS DE
INGENIEROS

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor inicial del contrato: $ 32.000.000
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Valor modificatorio No. 1: $ 12.000.000
Valor autorizado a pagar $ 4.000.000

13.  CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

NOVIEMBRE
Obligacion Entidad ViIr. Pago
PENSION | PROTECCION 256.000
SALUD SANITAS 200.000
ARL POSITIVA 8.400
DICIEMBRE
Obligacién Entidad Vir. Pago
PENSION | PROTECCION 256.000
SALUD SANITAS 200.000
ARL POSITIVA 8.400

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

=

RS

Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo
al formato establecido.

Informe de supervisién.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios
al sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la A.R.L.
Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben anexar en
el primer paquete de pago).

Formato informando los contratos que posee con enticades estatales en la vigencia
actual. (Se debe anexar mensual mente.).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratiste cumplio con las chligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma

PARCIAL

TOTAL X

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se encuentra pendiente por parte del contratista el envio de la planille y soporte
correspondiente al pago de los parafiscales del mes de diciembre, calculada con el IBC minimo
de acuerdo con el valor mensual recibido por concepto de honorarios. segun el contrato vigente
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para el afio 2025. Dicho documento debe ser remitido al correo ps@esing.edu.co

Lo anterior con el fin de prevenir cualquier novedad que pueda presentarse al supervisor del
contrato durante la liquidacion de estos pagos y el cierre contractual, teniendo en cuenta que
por parte de la unidad centralizadora atin no se ha recibido el pago correspondiente al mes de
noviembre, y el del mes de diciembre se encuentra actualmente en proceso de gestion.

Se puede seguir con los tramites de pago

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA VALOR TOTAL, FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
se va a cancelar la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS MTCE ($4.000.000),
correspondiente del mes DICIEMBRE, se puede continuar con los tramites administrativos a que
haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C, en el mes de diciembre de 2025

FIRMA SUPERVISOR
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