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Buen dia Dr Gabriel!

Minombre es Alfredo Carlos Esquivel, del programa Colombia Solar, adscrito al componente metodologico.
Respetuasamente adjunto Informe del mes de Enero 2026, con copla Las Dras Maria Cecella Peraita y Paula Martinez.
Quedo atento a sus comentarios.

Saludos,

GABRIEL ANDRES BONILLA VILLARRAGA

Cordial Saluso De manera

Vie 13/02/2026 1:04PM
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GABRIEL ANDRES BONILLA VILLARRAGA

Vie 13/02/2026 345 PM
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referencia de Informe de Actividades que se presentd al grupo de WhatsApp el lunes 2 de febrero (Se adjunta a este correa). Se debe tener la especificidad y condiciones
minimas que aqui se tienen. Las obligaciones que se desarrollan deben tener el mismo nivel de detalle y especificidad que el formato entregado para tomar coma
referencia.

1. Ajustar, son 12 pagos

PAGONo. | pg

1 [of] 11

2. No modificar el formato original, no borrar Las filas

‘ 2 Is:snema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibides y de conformidad con la normativa
vigente.
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5. Enlaobligacion 8, colocar el enlace el mes de enero de Share Point, s& comparts un ejemplo de como debe quedar.

on seLL y

6. Cuando envie por correo al reviscr, para la respectiva revision de su informe de actividades, por favor anexar al correo el Informe de actividades y la Planilla de

seguridad social

7. Guando se refarencie la asistencia a una reunicn, resumir el contenido de ese espacio, temas tratados y demas cansideraciones que considere importantes,

Se dojan 1odos

los soportes en 10 carpeta de,
Planoacidn estralégica y Solar
DEE- Paula Ancres Martinez Parra.

2025 -
11 NOVIEMBRE - €5

Evidencia publicada en SECOP Il
Durante of mes comespondients 56 bindd apoyo en

&n concordancia con el informe de actividades de referencia que se comparte.

8. De acuerdo con el formato de Referencia, al final del Informe se debe adjuntar pantallazo de:

b.5.
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de lener mis de
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Se presenta como ejemplo del formato de referencia que se adjunta al correo

Atentamente,
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