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CONTRATO No. 2026-020

CONTRATANTE CONCEJO MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN (META)
NIT 822.000.585-9

CONTRATISTA YEISY KARINA ROA DELGADO

N° IDENTIFICACION 1.122.676.437 DE PUERTO GAITAN - META

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO TECNICO A LA GESTION INSTITUCIONAL
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN - META, MEDIANTE LA
EJECUCION, ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO OPERATIVO DE LAS
OBJETO ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO - SG-SST, ASi COMO EL APOYO EN LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS, PROGRAMAS, COMITES Y ACCIONES PREVENTIVAS EN
MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL.”
VALOR ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MILPESOS ($ 11.480.000) M/CTE
PLAZO TRES (3) DIAS, CUATRO (4) MESES

Entre los suscritos: EL CONCEJO MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN (META), corporacion identificada con Nit
N°822.000.585-9, representada en este acto por CRISTIAN MAURICIO VIRGUEZ ARCINIEGAS, mayor de edad, vecino
de Puerto Gaitan (Meta), identificada con Cédula de Ciudadania No. 80.199.592 expedida en Bogota D.C quien actia en
su calidad de Presidente y por ende Representante Legal de la misma, debidamente posesionado ante la plenaria del
honorable Concejo Municipal, mediante Acta de Sesion N° 100.02.06-180 de fecha Noviembre 24 de 2025, con efectos
fiscales a partir del 01 de Enero de 2026, facultado para contratar segln lo establecido en articulo 11 de la Ley 80 de
1.993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y en especial el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, quien para los efectos de este contrato se denominara LA CONTRATANTE, por una parte y por la otra YEISY
KARINA ROA DELGADO, identificada con Cedula de Ciudadania No. 1.122.676.437 expedida en Puerto Gaitan - Meta,
con domicilio CL 10 09 58 BRR EL TRIUNFO de Puerto Gaitan (Meta), Teléfono 3174250579, correo electronico:
karinaroa78@gamail.com, quien para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones: 1. Que el Concejo Municipal proyecto los respectivos estudios y documentos previos que
justifican la contratacion directa tal y como lo dispone el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, reglamentada por el
Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9. 2. Que para la suscripcion del presente contrato se cuenta con certificado de
disponibilidad presupuestal N° 2026-020 del 29 de enero de 2026. 3. Que el interesado allegd propuesta con los
respectivos documentos necesarios para la contratacion, los cuales haran parte integral del presente contrato 4. Que el
contratista se compromete con la entidad a la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado el cual se regira por las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios y por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. -
OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO TECNICO A LA GESTION INSTITUCIONAL DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE PUERTO GAITAN - META, MEDIANTE LA EJECUCION, ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO OPERATIVO DE
LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SG-SST, ASi COMO
EL APOYO EN LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS, PROGRAMAS, COMITES Y ACCIONES PREVENTIVAS EN
MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL.”. CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCE DEL CONTRATO: EL
CONTRATISTA deberéa desarrollar las siguientes actividades: 1. Garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente
sobre el Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo. 2. Analizar las estadisticas sobre la salud de los Concejales,
Secretaria y Contratistas del Concejo Municipal, de origen laboral y comun. 3. Realizar una medicion de accidentes y
enfermedades laborales durante la ejecucion del contrato. 4. Realizar informes periodicos de medicion del ausentismo en
la Entidad. 5. Acompafamiento y asesoria a los comités de Emergencia, Brigada de Emergencia, comité paritario de Salud
y Seguridad en el trabajo COPASS, comité de convivencia y en los demas que sea requerida. 6. Capacitaciones a
Concejales, Secretaria y Contratistas de la Corporacion, de Acuerdo con el Plan de SGSST. 7. Elaboracion de Planes,
programas y documentos asociados y asignados por el Concejo Municipal. 8. Realizar Inspecciones en seguridad y medio
ambiente en el recinto municipal. 9. Apoyo en la implementacion de las diferentes politicas de acuerdo con el plan de
accion. 10. Las demas que se deriven del articulo 5" de la Ley 80 de 1993, asi mismo todas aquellas que le sefale la
Constitucion y la Ley. CLAUSULA TERCERA. - VALOR: Para los efectos fiscales y legales se estima el valor total del
presente contrato la suma de ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MILPESOS ($ 11.480.000) M/CTE, en los términos y
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cubrimientos presentados en la propuesta, la cual hace parte integral de este contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Dentro
del valor estipulado, esta incluido la totalidad de los costos que demande su ejecucion, utilidad del CONTRATISTA, costos
directos e indirectos relacionados con la prestacion del servicio, costos administrativos y deméas actividades necesarias
para el cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: Todos los impuestos, tasas y contribuciones que
surjan del presente contrato, estan a cargo del CONTRATISTA y por lo tanto el CONCEJO MUNICIPAL efectuara las
retenciones de ley a que haya lugar. CLAUSULA CUARTA. - FORMA DE PAGO: EI CONCEJO pagara al CONTRATISTA
el valor del contrato en (01) MENSUALIDAD VENCIDA POR UN VALOR DE DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
($280.000) M/CTE,DE LOS DIAS 29,30,31 DE ENERO y cuatro mensualidades vencidas por un valor de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 2.800.000) M/CTE, previo informe de actividades del contratista y la entrega
de soportes de pago de seguridad social correspondiente al mes ejecutado, cuenta de cobro, informe del supervisor y
certificado de cumplimiento a cabalidad de las actividades a cargo del contratista. El Gltimo pago se realizara con acta final
y paz y salvo. CLAUSULA QUINTA. - APROPIACION PRESUPUESTAL: Los compromisos contractuales que se deriven
del presente contrato, seran con cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal del CONCEJO MUNICIPAL y se imputaran
al Certificado de Disponibilidad No. 2026-020 del 29 de enero de 2026. CLAUSULA SEXTA - TERMINO DE EJECUCION
DEL CONTRATO: El término para la ejecucion del contratado sera de VEINTISEIS (26) DIAS contados a partir de la firma
del acta de inicio. La cual deberé suscribirse dentro de los tres (3) dias siguientes a la designacion de la supervision, previa
verificacion de todos los documentos contractuales. CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA DEL CONTRATO: El contrato
tendra como vigencia el término para la ejecucion de la prestacion del servicio y cuatro (4) meses mas. CLAUSULA
OCTAVA. - SUPERVISION Y CONTROL DE LA EJECUCION DE ESTE CONTRATO: La supervision para el cumplimiento
de las obligaciones del CONTRATISTA, se haré a través del Apoyo a la Supervision delegado por el ordenador del gasto.
CLAUSULA NOVENA. - OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. - En concordancia con lo estipulado en el capitulo séptimo
de la ley 1474 de 2011 el supervisor del presente contrato debera: 1. Velar por el fiel cumplimiento del alcance que se
determina en el presente contrato. 2. Certificar y realizar informe de cumplimiento de las actividades contractuales
ejecutadas por el contratista. 3. Suscribir acta de inicio, designacion de supervision y documento de afiliacion a la ARL por
parte del contratista. 4. Emitir mensualmente los informes parciales que soporten la ejecucion del mismo. 5. Verificar y
certificar el cumplimiento mensual del pago de seguridad social por parte del contratista con relacion al IBC a cotizar de
acuerdo al valor del contrato y el mes pagado. 6. En caso de incumplimiento por parte del contratista debera requerirlo e
informar al Concejo Municipal para tomar las medidas pertinentes. CLAUSULA DECIMA. - OBLIGACIONES DEL
CONCEJO MUNICIPAL: En cumplimiento del objeto del contrato el Concejo Municipal se compromete a: 1. Suministrar
oportunamente la informacion necesaria para el 6ptimo desarrollo del contrato. 2. Constituir el registro presupuestal que
garantice el giro de los recursos de contrato. 3. Nombrar un servidor plblico como Supervisor del contrato, dentro de los
términos que no afecten el desarrollo normal del mismo. 4. Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los
informes presentados por el contratista. 5. Vigilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones
del contrato. 6. Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el supervisor
certifique el cumplimiento del objeto contractual. 7. Realizar la afiliacion del contratista en el Sistema General de Riesgos
Laborales, conforme a la actividad econdmica que tiene por codigo (1841201), la cual tiene como NIVEL DE RIESGO UNO
(01). 8.Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA DERECHOS Y OBLIGACIONES GENERALES DE EL CONTRATISTA: Son derechos generales DEL
CONTRATISTA: 1. Garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente relacionada con el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST. 2. Elaborar, actualizar y ejecutar los planes, programas y documentos
asociados al SG-SST asignados por el Concejo Municipal. 3. Apoyar la implementacion de las politicas institucionales de
acuerdo con el plan de accion aprobado. 4. Analizar las estadisticas relacionadas con la salud de los concejales, secretaria
y contratistas del Concejo Municipal, tanto de origen laboral como comun. 5. Realizar la medicion y seguimiento de
accidentes de trabajo y enfermedades laborales durante la ejecucion del contrato. 6. Elaborar informes periddicos sobre el
ausentismo laboral en la Entidad. 7. Realizar inspecciones periddicas en materia de seguridad y medio ambiente en el
recinto del Concejo Municipal. 8. Apoyar la identificacion de peligros, evaluacion y control de riesgos laborales. 9. Disefiar
y ejecutar capacitaciones dirigidas a concejales, secretaria y contratistas, conforme al Plan Anual del SG-SST. 10. Brindar
acompafamiento y asesoria técnica a los comités correspondientes. 11. Las demas que se deriven del articulo 5 de la Ley
80 de 1993 y aquellas que le sean asignadas conforme a la Constitucion, la Ley y la Mesa Directiva relacionadas con el
objeto contractual. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL SISTEMA GENERAL
DE RIESGOS GENERALES: Las obligaciones se encuentran contempladas en el Articulo 15. Obligaciones del contratante
y Articulo 16. Obligaciones del contratista, del Decreto 723 de 2013 expedido por Ministerio de Salud y Proteccién Social;
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lo anterior ante la contratacion y considerando la importancia del Sistema General de Riesgos Laborales (SGRL). Segun la
informacion contenida en el Estudio Previo el nivel de riesgo del CONTRATISTA, para ser declarado para la afiliacion a la
Administradora de Riesgos Laborales, conforme las actividades propias del contrato son: Nivel UNO (1). CLAUSULA
DECIMA TERCERA - GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 LA CONTRATISTA
no esté obligado a constituir péliza de cumplimiento a favor de entidades estatales por razon a la naturaleza del presente
contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener al CONCEJO MUNICIPAL
libre de cualquier dario o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o las de sus
subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las
actividades que ejecuta EL CONTRATISTA, en desarrollo del presente contrato no genera relacion laboral, ni prestaciones
sociales, por lo tanto, no da derecho a ningun tipo de emolumentos distintos a los pactados en este contrato, de acuerdo
con lo establecido en inciso 2°. Numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993.EL CONCEJO MUNICIPAL efectuar los
controles mensuales para comprobar que EL CONTRATISTA permanezca afiliado durante el desarrollo del Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: Con el objeto de dar cumplimiento
a lo preceptuado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra afiliado
y apaz y salvo en los pagos al sistema de Seguridad Social, al momento del perfeccionamiento del contrato. PARAGRAFO:
Corresponde al supervisor del contrato verificar el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - PROPIEDAD
INTELECTUAL.: La propiedad intelectual y los derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en general los
productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara en cabeza de EL CONCEJO MUNICIPAL, de
conformidad con la normatividad vigente. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento
parcial de las obligaciones legales y/o contractuales, el CONCEJO MUNICIPAL, podra imponer a LA CONTRATISTA,
multas diarias sucesivas del 1 % del valor total del contrato no ejecutado, de acuerdo con el informe presentado por el
interventor y/o supervisor, sin que estas sobre pasen el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. Las multas se
haran exigibles cuando LA CONTRATISTA incumpla parcialmente cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato,
sin perjuicio de hacer exigible la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato cundo estas hayan sido pactadas.
El pago de las multas y/o sanciones a que se refiere esta clausula podra exigirse directamente por el Concejo Municipal si
dicho pago no se hubiese efectuado durante el término de duracion del contrato y se tendra en cuenta al momento de su
liquidacion. En todo caso se dara cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.LA CONTRATISTA
autoriza expresamente al CONCEJO MUNICIPAL, para que se le deduzca de cualquier pago que se le adeude, el valor
correspondiente al apremio que resultare del citado procedimiento. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de este contrato o de declaratoria de caducidad de EL CONTRATISTA, se
entendera pactada una sancion a titulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor de este
contrato, suma que se hara efectiva directamente al CONTRATISTA. El valor a cancelar, se considerara como pago
parcial pero no definitivo de los perjuicios que reciba CONCEJO MUNICIPAL. EL CONCEJO MUNICIPAL podra tomar
directamente el valor de la Clausula Penal pecuniaria, de los saldos que se adeuden al CONTRATISTA por razon de este
contrato 0 y si no fuere posible, cobrara esta suma por via judicial. CLAUSULA VIGESIMA- CESION: EL CONTRATISTA
no podra ceder el presente contrato a persona natural o juridica salvo autorizacion previa, expresa y por escrito del
CONCEJO MUNICIPAL. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - TERMINACION Y LIQUIDACION: LA CONTRATISTA y el
SUPERVISOR deberan suscribir el acta de finalizacion del contrato al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo; en el
acta deberan dejar constancia de los extremos temporales entre los cuales se ejecuto el objeto y el balance financiero de
ejecucion del contrato. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 el presente contrato
no sera objeto de liquidacion, disposicion contractual que obra sin perjuicio de que el CONCEJO MUNICIPAL considere
necesario llevarla a cabo. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por
razones de fuerza mayor o caso fortuito se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion
del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo
de suspension. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA —SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de
presentarse controversias o diferencias en la ejecucion del contrato, se recurrird en primera instancia a los mecanismos
alternativos de solucion de conflictos de acuerdo a los procedimientos legales establecidos para tal efecto. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA -TOTAL ENTENDIMIENTO: Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y
cada una de las clausulas y sus apartes, contenidas en este Contrato. También se entiende que el eventual vicio declarado
por autoridad competente de alguna o algunas de ellas, no afecta sino a aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo,
se entiende que los titulos de cada clausula son meramente indicativos y no afectan la interpretacion de su contenido. En
general, se da por comprendido a cabalidad este Contrato. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - DOMICILIO
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CONTRACTUAL Y NOTIFICACIONES: Las partes contratantes acuerda como domicilio contractual el CONCEJO
MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN — META y recibiran notificaciones asi: EL CONTRATISTA en la CL 10 09 58 BRR EL
TRIUNFO de Puerto Gaitan (Meta), Teléfono 3174250578, correo electronico: karinaroa78@gmail.com y el CONCEJO
MUNICIPAL en la calle 10 N° 10-60. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- ENTREGA DE ELEMENTOS: Al finalizar el plazo
de ejecucion del contrato el CONTRATISTA se obliga para con el Concejo Municipal a coordinar la entrega de material
fisico, digital, y los elementos utilizados para desarrollar el objeto del contrato al supervisor. CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA - ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral de este contrato los siguientes documentos: 1. Los estudios
previos, 2. La propuesta presentada por EL CONTRATISTA junto a sus anexos 3. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 4. Documentos que se den en ejecucion del presente contrato y su terminacion. CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se PERFECCIONA con la
suscripcion del presente contrato por las partes. Y para su EJECUCION se requiere: a) El Registro Presupuestal. b).
Certificado de afiliacion a ARL c). Elaboracion y firma del Acta de Inicio.
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