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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Bogotd, ENERO

Sefior (a)

Diana Edith Pifieros Mora

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9259867

Cargo del supervisor Coordinadora Etapa Productiva

Dependencia Etapa Productiva

Ciudad Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Enero del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9259867 del afio 2026

Jenny Marcela Garcia Arroyave, identificado con la cédula de ciudadania No. 1013600228 de Bogot3,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Etapa Productiva en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total del contrato la suma de: CINCUENTA MILLONES
CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($50.059.552). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (01) primer pago de hasta
TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ( $ 315.833)
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de enero de 2026, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn del contrato, b) Diez (10) pagos
iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2026 por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(S 4.737.497) cada uno y c) un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de 2026 por
valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE (S 2.368.749) cada uno incluido IVA, demds impuestos y/o tasas.

Plazo: Hasta el 15 de diciembre de 2026

OBIJETO:

Prestar servicios personales temporales con autonomia técnica, administrativa, financiera y
tecnoldgica, para apoyar los procesos de Formacidén Profesional Integral en competencias

relacionadas con el drea de Animacién, Desarrollo de Medios Graficos Visuales, Multimedia y
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Web y/o Publicitario de los programas titulados, en la modalidad virtual, segln las necesidades

de la oferta educativa del Centro de Servicios Financieros.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Se participa en la | Los soportes de
Desarrollar  actividades de | planeacién de los procesos | seguimiento estan
aprendizaje propias de las | de la etapa productiva, | registrados en correo
competencias del programa de | verificando la asignacién | electrénico donde se
formacién asignado, segun la | programada por la | notifica la asignacion del
programacion que establezca | Coordinadora de Etapa | instructor asignado para
la coordinacidn académica. productiva el seguimiento Y
evaluacidon de su etapa
FICHAS ASIGNADAS productiva.
2626900, 2626901, | Enlace donde reposan
2626902, 2626937, | las evidencias
2626938, 2626939,
2626942, 2627202 https://n9.cl/illkn
2627204, 2675717
2675744, 2675745 Asignacién y
2675746, 2675747 programacion de fichas
2675758, 2675759 acargo
2758190, 2758230
2834649, 2834650 https://n9.cl/9x8qq
2834651, 2879546
2879572, 2879609
2879610, 2977135
2977136, 2977137
2977138, 2977225
2977226, 2977227
2977228, 2977229
2977230, 2977634
2977636, 3070348
3070350, 3070351
2 Documentar y entregar | Se verifica y valida informe | Enlace de la ubicacion
evidencias de las actividades | relacionando los aprendices | evidencias:
de formacion desarrolladas | asignados
(listas de asistencia, productos https://n9.cl/6v21y
de aprendizaje, actas, entre | Total 409 aprendices en
otros). formacion
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Dar cumplimiento a lo
establecido en la Guia GFPI-G-
014 (Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje) en su ultima
version y/o los lineamientos
gue se encuentren vigentes
para la  modalidad de
formacion virtual.

Se activa planeacién vy
alistamiento del espacio de
formacion en zajuna para
brindar asesoramiento
personalizado a los
aprendices de programas
virtuales potencializando la
interaccion con el aprendiz,
asi mismo se promueve el
desarrollo de competencias
disponibles en el entorno
virtual

Enlace de la ubicacion
evidencias:

https://n9.cl/6v21y

Registrar de manera oportuna
los juicios de evaluacién de los
aprendices asignados maximo
dentro de los ocho (8) dias
siguientes a la culminacién de
la competencia y/o RAP de
aprendizaje en el aplicativo
institucional, esto de acuerdo
con lineamientos y
normatividad vigente.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirio ejecutar
actividades
correspondientes a
obligacion.

esta

DRIVE, correo
electronico y evidencias
alojadas en el
sharepoint

https://n9.cl/ep5t2

Desarrollar  acciones para
favorecer la permanencia de
los aprendices asignados,
aplicando la ruta de atencion
para prevencion de desercion
y diligenciando los formatos
correspondientes.

Se implementan estrategias
metodoldgicas y
pedagdgicas para
garantizar la retencion de
los aprendices durante la
etapa productiva,
realizando  comunicacion
activa de presentacion para
el afio en ejecucion,
brindando un
acompafamiento

permanente a través de
plataformas  tecnoldgicas
como correos electrénicos

Los soportes del
seguimiento estan
registrados en el drive.

https://n9.cl/ep5t2

Tramitar de manera oportuna
las novedades académicas de

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del

servicio no requirio ejecutar

https://n9.cl/ep5t2
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los aprendices asignados,
conforme al reglamento del
aprendiz.

actividades
correspondientes a
obligacion.

esta

7 Para el periodo objeto de | DRIVE, correo
Apoyar actividades | este pago, la necesidad del | electrénico y evidencias
transversales asociadas al | servicio no requirié ejecutar | alojadas en el
programa de  formacion | actividades sharepoint
(autoevaluacion, registro | correspondientes a esta
calificado, SENNOVA, | obligacién.
bienestar al aprendiz, entre
otras), segun requerimientos
del centro de formacion.

8 Desarrollar actividades | Para el periodo objeto de | DRIVE, correo
relacionadas con el disefio y/o | este pago, la necesidad del | electrénico y evidencias
desarrollo curricular de los | servicio no requirié ejecutar | alojadas en el
programas vinculados con la | actividades sharepoint
linea medular del centro de | correspondientes a esta
formacion. obligacion.

9 Se presenta informe - Informe GC
Entregar los informes vy | mensual de ejecucién Gestion
soportes que solicite el | contractual, el pago de los Contractual
supervisor del contrato, de | aportes a EPS, pensiones, - Planilla de
acuerdo con las | ARL, planilla de pagos y Seguridad Social
necesidades  del  servicio. | demas requerimientos de  Diciembre

conforme al servicio. No. 92335020

10 Para este periodo se | Certificacion SST
Participar en los cursos de | desarrollaron cursos de
formacién complementaria de | capacitacién SST y Manual | https://n9.cl/ok3yi
la ruta pedagégica definidas | de Discapacidad, ademas se
por hace la inscripcidn al curso | Manual de discapacidad
el supervisor del contrato. | de ruta pedagdgica

impartido por el centro de | https://n9.cl/c2422q

servicios financieros

formacidon complementaria | inscripcion al curso Ruta

al pedagdgica
https://n9.cl/2wuw13

11 Asistir  a las reuniones | Se asiste a la primera | Fotografia reunion
convocadas por la | reunién presencial en el | presencial 6/02/2026
coordinacién académica y/o la | auditorio el viernes 6 de | 8am

subdireccién de centro.

febrero 8 a 12
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https://n9.cl/3kvww

Se asiste a encuentro virtual
Induccion a los procesos de | Link de ingreso a la
la Coordinacion de Etapa | reunién:

productiva el martes 3 de
Febrero 9 al1lam https://teams.microsoft
.com/meet/2528165135
7447?p=i1P2wOjw3060

SHlyQV

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados vy el
No. 92335020 de la planilla, Mi planilla periodo DICIEMBRE de 2026 y los certificados de afiliacién

a PENSION, SALUD y ARL. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Cordialmente,

q

Firma

Jenny Marcela Garcia Arroyave
CONTRATISTA

C.C. No. 1013600228

Recibi a satisfaccion:

Firma

Diana Edith Pifieros Mora
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9259867
Coordinadora Etapa Productiva
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Informe de Gestidn Evaluacidn y Seguimiento Etapa Productiva mes Enero 2026

CIUDAD Y FECHA: Bogotd 31 de Enero de 2026

HORA INICIO:
9am

HORA
FIN:
10am

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinacion Académica de
Etapa Productiva

DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: Centro de Servicios

Financieros Regional
Distrito Capital

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Comunicaciones por correo de presentacion instructor asignado.

2. Realizar informe de Gestion Coordinacidn Evaluacion y Seguimiento Etapa

Productiva del mes de Enero de 2026.
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OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1.Realizar informe detallado de la gestidn realizada del 30 de Enero al 31 de Enero de 2026
de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No
CO1.PCCNTR.9259867 del 30 de Enero del 2026, Coordinacion Etapa Productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes al proceso en el seguimiento y
evaluacién de etapa productiva.

1. Se valida la programacién de fichas y reglamento antiguo "Acuerdo 007 del 2012" y el
reglamento nuevo "Acuerdo 009 del 2024"y manual del aprendiz visitas de seguimiento por
solicitud de la Coordinacidn.

2. Se brinda atencién y acompafiamiento continuo a través de plataformas tecnoldgicas,
Correo Electronico, para garantizar la retencién y permanencia de los Aprendices.

Evidencia 01
Asignacion Programacion primer trimestre 2026 Etapa Productiva

recin ToTAL o
FecuAINGIO FecHA TERM Prenn Nousre_pr AoRENDICES. INsTRUCTOR
o MO, FEcA NG Terpn  acion e REOMENT s MOMENTO e\ 1 MOMENTO 2 MOMENTO3 MOMENTO 4 MOMENTO 5 OOAIOKD. NOMBRE £ (OISO pery, | APRENDIC DESERCION  ASIGNADO INSTRUCTOR ASIGNACO 2026
= - PRODUCTIVA  HAY VENCIMIENT RMACION ES ENETP| EN TRAMITE 2028
o =5 o

2620000 S002 _S0b24 726 ADT SAYZ5 50626 OMENTOSOI 624 Zi0Si2e 2010624 500724 51224 VIRTUAL T LAURA CAST JENNY MARGELA GARGIA ARROYAVE
2626001 s0oz2 0824 anzes  ADOT 51125 50628 OMENTOSDI 6224 210524 2010624 30924 512124 VIRTUAL ANMACION [ ANNACION” 2 LAURA CAST JENNY NARCELA GARCIA ARROYAVE
2026902 50922 5i06/24 __4/1zi26 _ADOT 5125 50620 OMENTO DI 6i0zi2d  21/05(26 _ 20/06i24 _3i09i24 _ 5/1arza VIRTUAL s LAURA CAST JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
2620037 soopz  sowad  4naes  ADoT  Sizs 50628 OMENTOSDI 6224 210524 200624 30924 81224 VIRTUAL DESARROLL ANACIONT 2 LAURA AST JENNY NARCELA GARGIA ARROYAVE
2626938 0oz S06i24  anzze  ADOT 51125 50626 OMENTOSDI 60224 210524 2010624 30924 512124 VIRTUAL DESARROLL ANACION™ 12 LAURA CAST JENNY NARCELA GARCIA ARROYAVE
202691 s09z2  Sionize  4rz2  ADOT 61025 5060 OMENTOSDI G024 210524 2000624 30826 /1224 VIRTUAL DESARROLL ANMACION® 10 LAURA CAST JENNY MARGELA GARCIA ARROYAVE
2626002 sooz2  Son24  anaes  ADOT 515 50628 OMENTOSDI 6224 20524 2000624 30924 512124 VIRTUAL DESARROLL ANACION™ 17 LAURA CAST JENNY NARCELA GARCIA ARROYAVE
2627202 ooz Sob24  anzze  ADOT 51125 50626 OMENTOSDI 60224 70524 2010624 30924 512124 VIRTUAL DESARROLL DESARROLL 4 EDICSON NI JENNY MARCELA GARGIA ARROYAVE
| acraos sowzs  siowas  itams  Aoo7 | sitis  0m2s OMENTOSDI  woxze 10524 20024 yosi2e  51azs VIRTUAL DESARROLL DESARROLL 2 EDICSON NI JENNY MARGELA GARGIA ARROYAVE
2675717 2wiiz2  2v0m24  F00225  ADOT 2101126 21025 MOMENTOS 200424 00824 509724 19/11/24 7102125 VIRTUAL ANMACION [ ANNACION 4 LAURA CAST JENNY WARCELA GARCIA ARROYAVE
2075744 211122 2vomize 200225 AGOT | 210125 2110826 MOMENTOS 230424 6824 5i03/24  19/11/24 2110225 VIRTUAL DESARROLL ANMACION” 9 LAURA CAST JENNY MARGELA GARGIA ARROYAVE
2675745 awtiz2 21024 200225 ADOT  2101/26 2110826 MOMENTO'S 230424 G0824 5109724 19/11/24 2102125 VIRTUAL DESARROLL ANMACION™ 5 LAURA CAST JENNY NARCELA GARCIA ARROYAVE
2075746 21tz2 _2v0m24 200225 ADOT 2101126 2110825 MOMENTO'5 2004724 60824 510924 19/11/24 2102125 VIRTUAL DESARROLL ANMACION' 3 LAURA CAST JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
2675747 awtip2 21024 200225 ADOT  24t/26 2110826 MOMENTOS 230424 Gom2e 50924 1/tii24 2102125 VIRTUAL DESARROLL ANACION' 2 LAURA GAST JENNY NARCELA GARCIA ARROYAVE
2075756 2wtz 210824 200225 ADOT _2101/26 2110820 MOMENTO'S 200424 G/0824 5109724 19/11/24 2102125 VIRTUAL ANMACION  ANIMACION" 10 LAURA GAST JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
2675789 awtizz  2vow24  200x2s  ADOT  2utizs 210826 MOMENTOS 200424 Gom2e  5iovzs  19/124 210225 VIRTUAL ANNAGION | ANNACION' 1 EDICSON NI JENNY MARGELA GARGIA ARROYAVE
2756190 15053 1502125 1a/0bi25  ADOT 15007126 15002727 MOMENTO'S 1811024 310125 210325 1605/25 1508125 VIRTUAL DESARROLL ANACION™ 4 LAURA CAST JENNY WARCELA GARCIA ARROYAVE

2750230 1505f23 1502125 14/00/25  ADOT 15007126 15002127 MOMENTO'5 161024 3101125 210375 160525 1508125 VIRTUAL ] s LAURA CASTJENNY MARCEL
283649 110923 110825 101122025 ADOT  11/i1/26 1110627 MOMENTOS 110225  2riosi2s  26/0825 90925 1112125 VIRTUAL ANMACION : ANNACION® 4 EDICSON N JENNY MARGELA GARCIA ARROYAVE
2834650 1109Z5 1106125 10122025 ADOT 1111126 1110627 MOMENTOS 110225 27/05/25 2010625 909725 1112125 VIRTUAL ANIMACION : ANNACION” 4 EDICSON N JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Zsu6s1 110923 110825 foit2z0zs  ADOT  TH/itizs 110627 MOMENTOS 110225  2riosi2s  20/08@5 90825 111225 VIRTUAL ANNAGION : ANNACION' & EDICSON NI JENNY MARGELA GARGIA ARROYAVE
2879546 2011123 2008125 19022026 ADOT 2001127 2000827 MOMENTO4 2204725 50825 /25 811252002126 VIRTUAL ANMACION | ANNACION” 15 VICTOR ERN JENNY WARCELA GARCIA ARROYAVE
2879572 2011125 2008125 190272026 ADOT 20001127 2000827 MOMENTO 4 220425 50825 410925 18/11/25 2002126 VIRTUAL DESARROLL ANMACION™ 5 VICTOR ERN JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
2879609 2011123 2008125 tom2r2026  ADOT 2001127 2010827 MOMENTO4 220425 5iom25 41095 18/t1/25 2002126 VIRTUAL ANMACION | ANNACION' 5 VICTOR ERN JENNY NARCELA GARCIA ARROYAVE
2679610 2011123 2008125 190272026 ADOT 20001127 2000827 MOMENTO 4 220425 50825 410925 18/11/25 2002126 VIRTUAL ANMACION | ANNACION” EDICSON NI JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
BGTGE] 14052024 1400220 1300812026 A0S 14107126 14/0227 MOMENTO2 1771025  S0/01/26  1/03i26 1505026 14108126 VIRTUAL DESARROLL ANMACION™ 11 f § LAURA CAST JENNY MARGELA GARGIA ARROYAVE
2077136 14/05/2024 14/02/26 _13/08/2026 A009 14/07/26 14/02/27  MOMENTO 2. 17/10/25 30/01/26 1/03/26 15/05/26 14/08/26 VIRTUAL DESARROLL ANIMACION * 10 2 13 EDICSON NIf JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
2077457 1052024 1402125 131082026 A00S 14107726 14102127 WOMENTOZ _ 17/107z5 3000120 1/03/26 1510526 14108126 VIRTUAL DESARROLL ANACION™ 10 i S LAURA CASTJENNY MARCELA GARGIA ARROYAVE
20771438| 14/05/2024  14i02126 13/00/2026 A0S 14107126 14102127 MOMENTO2 1710125 30/01/26  1i03i26  1505(z6 14108126 VIRTUAL DESARROLL ANMAGION” 5 ] 16 EDICSON NI JENNY MARGELA GARCIA ARROYAVE
2077225 1052024 1402120 13082026 A00S 14107726 14102127 MOMENTOZ _17/10Z5 300126 110326 1510526 14108126 VIRTUAL DESARROLL ANACION™ 11 = T LAURA CASTJENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
226 1410572024 14102126 13082026 A0S 14/07/26 14102127 MOMENTOZ 17710125 300 ouzs 15105126 14108126 VIRTUAL DESARROLL ANMACION” 6 2 O LAURA CAST JENNY MARGELA GARGIA ARROYAVE
2077227 14/05/2024 14/02/26 _13/08/2026 A009 14/07/26 14/02/27  MOMENTO 2. 17/10/25 30/01/26 1/03/26 15/05/26 14/08/26 VIRTUAL DESARROLL ANIMACION * 12 23 0 LAURA CASTJENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
140512024 1410226 1300/2026  AQ09 1407726 14102727 WOMENTO 2 17/10i25 3010125 120 1505126 1410826 VIRTUAL DESARROLL ANACION™ 21 o 0 LAURA CAST JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
2077228 1410512024 14i02126 13/00/2026 A0S 14107126 14102127 MOMENTO2 1710725 30/01/26  1i03i26  1505(z0 14108126 VIRTUAL ARROLL ANIMACION™ 23 o 0 LAURA CAST JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
2077230 1052024 140220 131082026 A00S 14107726 14102127 MOMENTOZ 17710725 3000120 1/03/26 151055 14108126 VIRTUAL DESARROLL ANACION™ 19 o 0 EDICSON N JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
2077634 1410512024 14102126 1300812026 A0S 14107126 14102127 MOMENTO2 171025 3010 ouzs 15105126 14108126 VIRTUAL DESARROLL DESARROLL 10 o 11 EDICSON NI JENNY NARGELA GARCIA ARROYAVE
2077636 14/05/2024 14/02/26 _13/08/2026 A009 14/07/26 14/02/27  MOMENTO 2 17/10/25 30/01/26 1/03/26 15/05/26 14/08/26 VIRTUAL DESARROLL DESARROLL 10 1 11 LAURA CASTJENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
3070348 16002024 160020 151122026 Ac0S T6rtii20 1610627 Te02iz6  vowi26 1o7i26 1410926 16/72126 VIRTUAL DESARROLL ANACION™ 12 o 0 VIGENCIA ZCJENNY MARGELA GARCIA ARROYAVE
3070350 16092024 160626 151272026 Acos fertiize 1eiosra7 o026 Vo626 Wo7i26 141096 16/12126 VIRTUAL DESARROLL ANWACION™ 28 o VIGENGIA 2C JENNY MARGELA GARCIA ARROYAVE
3070381 10092024 160625 1511212026 A00S _ 16/11/26 18008527 1OVENTO 1 16/02725 10620 107126 14109125 16/12126 VIRTUAL DESARROLL ANACION' 25 o 0 VIGENGIA 2CJENNY NARGELA GARCIA ARROYAVE

Anexo 01: Capturas de pantalla de Presentacidn Instructor asignado enviado a los aprendices, basado
en los informe de datos proporcionado por coordinacién a través de un correo electréonico temporal:
contratodeaprendizajesena2026@gmail.com a las siguientes fichas:

2626900, 2626901, 2626902, 2626937, 2626938, 2626939, 2626942, 2627202, 2627204, 2675717,
2675744, 2675745, 2675746, 2675747, 2675758, 2675759, 2758190, 2758230
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2834649, 2834650, 2834651, 2879546, 2879572, 2879609, 2879610, 2977135, 2977136, 2977137,
2977138, 2977225, 2977226, 2977227, 2977228, 2977229, 2977230, 2977634, 2977636, 3070348,
3070350, 3070351.

Instructora Etapa productiva 2026 - Centro de Servicios Financieros recibidos x C B B

contr: prendi 122026 <contr endizajesena2026@gmail.com> jue, 12 feb, 11:25a.m. (hace 23 horas) Yy : “«

para fosusa4, salamancacontrerasangela, santiagoquirogauribe, YAS7002000, Alexanderwizz, deijidari, briihan.dc, riosmoralesmateo, Stellasierracardenas, mayulina1925, clyw v

Cordial saludo estimados aprendices,

Mi nombre es Jenny Marcela Garcia Arroyave, Disen Grafica especialista en Ani ion Digital. Desde ahora, seré la instructora encargada de llevar a cabo el seguimiento
y evaluacion de Etapa productiva del Centro de Servicios Financieros 2026.

Asumo este rol con gran compromiso y disposicion, con el propésito de acompaiiar su proceso formativo, brindar orientacién oportuna y contribuir al proceso satisfactorio de la
certificacion.

Por ahora tengo este correo provisional mientras me activan el institucional.

contratodeaprendizajesena2026@gmail.com

Quedo atenta a sus inquietudes y a brindar el apoyo necesario durante este proceso

Cordialmente,
Jenny Marcela Garcia Arroyave

jmgarciaa@sena.edu.co - contratodeaprendizajesena2026@gmail.com
Instructora Etapa Productiva — Centro de Servicios Financieros
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Instructora Etapa productiva 2026 — Centro de Servicios Financieros Recibidos x C 8 B
d izai 2026 026@gmail.com: jue, 12 feb, 11:41a.m. (hace 23 horas) Yy “« H

para andresrb05, danfernandoO, i 18, warmaster1985, carlfairytail, andrexcastro01, caauco, edgarpaz_che, manusenadwm, santiago_sala v

Cordial saludo estimados aprendices,

Mi nombre es Marcela Garcia, Disefi Gréafica ialista en Animacién Digital. Desde ahora, seré la instructora encargada de llevar a cabo el seguimiento y evaluacion de

Etapa productiva del Centro de Servicios Financieros 2026.

Asumo este rol con gran compromiso y disposicién, con el propésito de acompafiar su proceso formativo, brindar orientacién oportuna y contribuir al proceso satisfactorio de la
certificacion.

Por ahora tengo este correo provisional mientras me activan el institucional.

contratodeaprendizajesena2026@gmail.com

Quedo atenta a sus inquietudes y a brindar el apoyo necesario durante este proceso

Cordialmente,

Marcela Garcia Arroyave

Instructora Etapa Productiva — Centro de Servicios Financieros

edu.co- i 026@gmail.com

B O ® B 8 3ded < >
Instructora Etapa productiva 2026 - Centro de Servicios Financieros Recividos x o= I v
contratod izaje 2026 izaj 2026@gmail.com> jue, 12 feb, 11:37a.m. (hace 23 horas)  Y¥ (= “« H
para julian952708, tatygonzalezblanco, kajusam200029, liliana.11.ballen, 00, marbolejo7, stefani e 3, leoargo26, hugoe. jesus_i v

Cordial saludo estimados aprendices,

Mi nombre es Jenny Marcela Garcia Arroyave, Disef: Gréfica ialista en Anis ion Digital. Desde ahora, seré la instructora encargada de llevar a cabo el seguimiento

y evaluacién de Etapa productiva del Centro de Servicios Financieros 2026.

Asumo este rol con gran compromiso y disposicién, con el propésito de acompaniar su proceso formativo, brindar orientacién oportuna y contribuir al proceso satisfactorio de la
certificacion.

Por ahora tengo este correo provisional mientras me activan el institucional.

contratodeaprendizajesena2026@gmail.com

Quedo atenta a sus inquietudes y a brindar el apoyo necesario durante este proceso

Cordialmente,
Jenny Marcela Garcia Arroyave

edu.co - j 026@gmail.com
Instructora Etapa Productiva — Centro de Servicios Financieros

Instructora Etapa productiva 2026 - Centro de Servicios Financieros Reciidos x R~ T v
p 2026 i 2026/ il.com: jue, 12 feb, 11:43a.m. (hace 23horas) vy @ € H

para 0, kei 1a2209, i gi i aj 8, i kb 24, i 2, laur v

Cordial saludo estimados aprendices,

Mi nombre es Marcela Garcia, Disefi Gréfica ialista en Animacion Digital. Desde ahora, seré la instructora encargada de llevar a cabo el seguimiento y evaluacién de

Etapa productiva del Centro de Servicios Financieros 2026.

Asumo este rol con gran compromiso y disposicién, con el propésito de acompaiiar su proceso formativo, brindar orientacién oportuna y contribuir al proceso satisfactorio de la

certificacion.
Por ahora tengo este correo provisional mientras me activan el institucional.

contratodeaprendizajesena2026@gmail.com

Quedo atenta a sus inquietudes y a brindar el apoyo necesario durante este proceso

Cordialmente,

Marcela Garcia Arroyave
Instructora Etapa Productiva — Centro de Servicios Financieros

edu.co- izajesena2026@gmail.com
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Anexo 02: Calendario agenda de Visitas 1,2y 3

Etapa productiva
2026 CSF

Selecciona una hora para la cita

Visitas etapa productiva 2026 Google Calendar

@  Citasde 30 min Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva Centro de Servicios Financieros 2026

(GMT-05:00) Hora estandar de
vie saa s AR e N
20 21 22 23 24 25
9:00am 7:00am 9:00am 9:00am 9:00am

T3 m =
B creatupropiapsg
CONCLUSIONES
Se evidencia la gestion realizada durante los dias 30 al 31 del mes de enero de
2026
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDEN APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
CIA/ (SI/NO) PARTICIPACIO
EMPRESA N VIRTUAL
11
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Diana Edith Coordinaci Sl Participacion
Pifieros Mora 4n de Virtual
Etapa
Productiva
Jenny Marcela Instructora Sl Participacion
Garcia Arroyave Etapa Virtual
Productiva

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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