INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. «CONTRATO» del «FECHA CONTRATO»
«CONTRATISTA»
CONTRATISTA

Santiago de Cali, noviembre 27 de 2020

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Supervisor de Contrato

Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades — TERCERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0104 del 08 de septiembre de
2020 y otrosi 1.330.01-59.02-0104-1 de fecha 27 de octubre de 2020.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.02-0104 del 08 de septiembre de 2020 y otrosi 1.330.01-59.02-0104-1
de fecha 27 de octubre de 2020, suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca
— Secretaria de Desarrollo Econémico — y DIDIER DAVID VIVEROS URBANO
presento a Usted la relacion de actividades correspondientes al pago de la cuota del
mes de NOVIEMBRE.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO TRABAJADOR SOCIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO i} COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Acta de Inicio: 14 de septiembre de 2020
Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2020

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.02-0104 del 08 de septiembre de 2020, se ha estipulado en las
Obligaciones del Contratista:

1 Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas
académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.
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2. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la
creacion de empresas |tales como ideacion y validacion temprana, pitch y
formulaciéon de planes |de negocio, con recursos del Fondo Valle INN y/o otras

fuentes de financiacjon.

3. Brindar la informacion que sea pertinente en el caso de la oferta institucional
que este siendo articulada desde el centro valle INN.

4. Preparar informes| sobre clientes, documentaciéon de capacitacion, subir la
informacion al sistema informatico asumido por los Valle INN.

5. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del
Caucay sus aliados esl[ratégicos.

|
6. Las demas que se le sean asignadas por la coordinacion del Centro Valle

INN y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los
objetivos, metas, Vision y Mision de la entidad.

il Promover los servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en/labores de capacitaciones colectivas, la organizacion ferias,
ruedas de negocios, entre otros.

|
8. Realizar visitas los usuarios cuando asi se requiera para conocer el

desarrollo de la actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento.

9. Asistir a las [reuniones convocadas por la coordinacion Valle INN, despacho
del secretario y Goberngcion.

10.  Participar y apoyar las actividades que se realice la dependencia propia del
sistema de gestion|de calidad MIPG.

11.  Identificar y|gestionar otras fuentes de financiaciones diferentes al Fondo
Valle INN, publicas o privadas, Departamentales, Nacionales o Internacionales,
para la creacion o el fortalecimiento a Emprendedores, Mi pymes o Asociaciones.
Las demas actividades requeridas 0 que asigne el supervisor en haras de cumplir
las metas trazadas|en el proyecto estratégico.
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En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1 Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas
académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto
de emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.

El contratista realizd la orientacién a emprendedores en el mes de octubre para la
inscripcion al programa en el marco de la reactivacion economica y las
convocatorias a fondos Valle INN 2020 etnias.

Z, Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la
creacion de empresas tales como ideacion y validacion temprana, pitch y
formulaciéon de planes de negocio, con recursos del Fondo Valle INN y/o
otras fuentes de financiacion.

El contratista realizo la orientacion a emprendedores en el mes de octubre para la
inscripcién al programa, asi mismo socializd en diferentes convocatorias a nivel
departamental y nacional, enfocando la atencion en las oportunidades de participar
en Fondo Valle INN Etnias y el Fondo de reactivacion economica dispuesto por la
Gobernaciéon del Valle.

3. Brindar la informacion que sea pertinente en el caso de |la oferta institucional
gue este siendo articulada desde el centro valle INN.

El contratista socializo el plan de negocios con su correspondiente instructivo a los
lideres de los centros Valle INN, de manera virtual, asi mismo se socializaron los
términos de referencias de las convocatorias a desarrollar en el mes de noviembre
por parte de la gobernacién y la secretaria de desarrollo econémico y
competitividad.

4. Preparar informes sobre clientes, documentacion de capacitacion, subir la
informacién al sistema informatico asumido por los Valle INN.

El contratista conjuntamente con el equipo Asesor, realizé las capacitaciones que
se llevaran a cabo en el proximo semestre en Valle INN enmarcadas en las
convocatorias a ejecutar.

5. Participar activamente en los programas de induccidn, reinduccion,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.
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El contratista presento a%istencia a la reunién que cito el Secretario de Desarrollo
econdmico, donde ge trataron temas de trabajo y se socializaron las actividades a
realizar en el marco|de |a[reactivacion economica.

6. Las demas que se le sean asignadas por la coordinacion del Centro Valle
INN y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los
objetivos, metas,iVisEén y Misién de la entidad.

El contratista realizé bajo la coordinacién de la doctora Alexandra Vasquez, los

diferentes formatos| para la nueva convocatoria de reactivacion econémica y el

Fondo Valle INN 2020 Ethias.

I . -
8 Promover los seryicios del centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion
ferias, ruedas de negocios, entre otros.

El contratista partic|po de la convocatoria y planeacion de la Feria Valle INN Week
programada por la $ecretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

8. Realizar visitas a los usuarios cuando asi se requiera para conocer el

desarrollo de la ?ctividad de la unidad productiva y hacer seguimiento.

No se realizo

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion Valle INN, despacho
del secretario y Gobernacién.

El contratista presento asistencia a la reunién que cito el Secretario de Desarrollo
econémico, donde se trataron temas de trabajo para este nuevo periodo contractual
y el Fondo Valle INN Etnico.

10.  Participar y apoyar las actividades que se realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

No se realizo

11.  Identificar y gest*onar otras fuentes de financiaciones diferentes al Fondo
Valle INN,| puplicas o privadas, Departamentales, Nacionales o
Internacionales, para la creacion o el fortalecimiento a Emprendedores, Mi
pymes o Asociaciones.

El contratista asistjo y aporto a la construccién del formato que se llevara a cabo
para condensar las fuentes de financiacién para los emprendedores de nuestra
region.
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Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir
las metas trazadas en el proyecto estratégico.

El contratista esta en disposicion de atender cada actividad propuesta por la
supervisora del contrato
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 3 (TRES) del mes
de NOVIEMBRE de 2020, contrato 1.330.01-59.02-0104 del 08 de septiembre de
2020 y otrosi 1.330.01-59.02-0104-1 de fecha 27 de octubre de 2020.

Cordialmente, 4
;) "4

/
W Ue

DIDIEFé DAVID VIVEROS URBANO
C.C. 1.111.746.288







Departamento

del Valle del Cauca Cadigo: FO-M7-P3-02

ADQUISICIONES EFECTUADAS A  [Focha de aprobacion.
NO OBLIGADOS A FACTURAR  |06/08/2020

Gobernacion Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330 - 1097

Fecha de la Transaccion: 27 de noviembre de 2020

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DIDIER DAVID VIVEROS URBANO

Cedula o Nit: Direccion Beneficiario: diagonal 65 33-09

Teléfono: Correo Electronico: yavive80@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR SOCIAL, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTQ Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600010459 de fecha 14/09/2020 y RPC OTROSI: 5600013669 de fecha 26/11/2020

No. CDP: 5500001976 de fecha 27/08/2020 y CDP OTROSI: 5500002103 de fecha 27/10/2020

Valor Contrato Con Adicién: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($
13.200.000)

Concepto: CUOTA 3 (TRES) DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2020 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
COMO TRABAJADOR SOCIAL NRO. 1.330.01-59.02-0104 DE FECHA 8 DE SEPTIEMBRE DE 2020 Y
OTROSI 1.330.01-59.02-0104-1 DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE 2020, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL, SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 7771101908 y PIN/CUS DE PAGO NRO. 817800119, CONSIGNAR EN LA CUENTA
AHORROS NRO. 0563202290 PERTENECIENTE AL BANCO BBVA

Valor $3.300.000

DIDIER DAVID VIVEROS URBANO
Cedula: 1111746288
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COMPROBANTE DE PAGO

_;;;;szgrgoj

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

T DAVIVIENDA

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

DATOS GENERALES DEL APORTANTE &)

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1111746288
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DIDIER DAVID VIVEROS URBANO
CIUDAD/MUNICIPIO: BUENAVENTURA DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CRA 59 NO 1SUR 62 TELEFONO: 2202222
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: |-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

NO

'DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMEROQ PLANILLA: 7771101908 TIPO DE PLANILLA: |-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: oclubre PERIODO COTIZACION MES: octubre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2020 SALUD: ANO: 2020
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2020/12/01 NUMERO AUTORIZACION: 817800119
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
e, COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT coDIGo NOMBRE
800224808 | 230301 [230301-PORVENIR 1 $211.200
SUBTOTAL: 1 $211.200
SALUD
ADMINISTRADORA ¥ i i
NIT CODIGO NOMBRE % | f
900156264 | EPS037 [EPS037-NUEVA EPS pu— g | Kl $ 165.000
SUBTOTAL: 1 $ 165.000
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
ﬁ‘NW cODIGO NOMBRE
| 890303208 | CCF57 CCF57-COMFANDI $ 1 $ 8.000
SUBTOTAL: 1 $ 8.000
RIESGOS PROFESIONALES 5
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 6.900
SUBTOTAL: 1 $ 6.900
TOTAL PAGADO: $ 391.100
2020/12/01 4:12 PM USUARIO: SOI- CC1111746288 PAGINA 1 DE 1
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Gobernacion Pagina 1 de 9
Fecha: 27 de NOVIEMBRE de 2020
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO : ' : ]
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

Contrato nimero: 1.330.01-569.02-0104 de 08 de septiembre de 2020

Contrath Ditee: 1.330.01-59.02-0104-1  de 27 de octubre de 2020

numero:

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500001976 y RPC N0.5600010459 y CDP OTROSI
Nro. 5500002103 y RPC OTROSI Nro. 5600013669

Apropiacion Presupuestal: 2-1001/1154/2-310003101358/3930102010010000/P139-101358/1/2/01/08:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO PARA/Fortalecimiento de
capaci/Ejecutar la estrateg

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101358/3930102010010000/P139-101358/1/2/01/04:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO PARA/Fortalecimiento de
capaci/EJECUTAR LA ESTRATEG

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entornc de recuperacion economica durante el pericdo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS. ]

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR SOCIAL, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: DIDIER DAVID VIVEROS URBANO
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- Objetivo de la reunion: esta reunipn tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma

- de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE, CUOTA 3 (TRES) DE 2020 Por lo que se
concluye que las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion

__por el departamento del V. Cauca y |a secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

VERIFICACION DEL CUM ESPE

= LESE L IENTO DE LA 7 NES, / ONE
ESPECIFICAS CONTEM EN EL CONT EL CON

Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo
relacionado con temas académicos, técnicos, profesionales y
adr’hi istrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o
fortalecimiento de su empresa.

2 Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas
establecidas para la creacion de empresas tales como ideacion
y validacion temprana, pitch y formulaciéon de planes de negocio,
con recursos del Fondo Valle INN y/o otras fuentes de
financiacion.
3. | Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de
la oferta institucional que este siendo articulada desde el centro
valle INN.
4. | Preparar informes sobre clientes, documentacion de
capacitacion, subir la informacion al sistema informatico asumido
por{lgs Valle INN.
5. Participar activamente en los programas de induccién,
reirid ccién, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la
cu[@ura organizacional que se programen desde la coordinacién
e del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
i i aliados estratégicos. . _

S e = 6. Las demas que se le sean asignadas por la coordinacion  100%
obligaciones especificas \ : oy
SO ACHIEISE. del ‘C_antro Valle INN y que sean necesarias para el cumpl'lmlento
efectivo y oportuno de los objetivos, metas, Vision y Misién de la
entidad.

7. Promover los servicios del centro a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de
capacitaciones colectivas, la organizacion ferias, ruedas de
negocios, entre otros.

8. | Realizar visitas a los usuarios cuando asi se requiera
para ¢conocer el desarrollo de la actividad de la unidad productiva
y h?cer seguimiento.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacién
Valle|INN, despacho del secretario y Gobernacion.

10.] Participar y apoyar las actividades que se realice la
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.
11.! Identificar y gestionar otras fuentes de financiaciones
diferentes al Fondo Valle INN, publicas o privadas,
Deéaftamentales, Nacionales o Internacionales, para la creacion
o el fartalecimiento a Emprendedores, Mi pymes o Asociaciones.

Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en
haras de cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico.




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE | o "%
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 3 de 9

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
U obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de NOVIEMBRE de ¢

Porcentaje de 2020;

cumplimiento. ; . N -
i p @ Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades

u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la 75 0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el peip
mismo:

Otras consideraciones.

Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Pedro Andres Bravo

26/1 1:’20““20 01/12/2020 7 ~ Secretario SEDEC

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. |

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas académicos, técnicos,
profesionales y administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o fortalecimiento de su
empresa.

El contratista realizé la orientacion a emprendedores en el mes de octubre para la inscripcion al
programa en el marco de la reactivacion econdémica y las convocatorias a fondos Valle INN 2020 etnias.

2. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacion de
empresas tales como ideacion y validacion temprana, pitch y formulacion de planes de negocio, con
recursos del Fondo Valle INN y/o otras fuentes de financiacion.

El contratista realizé la orientacidon a emprendedores en el mes de octubre para la inscripcién al
programa, asi mismo socializé en diferentes convocatorias a nivel departamental y nacional, enfocando
la atencién en las oportunidades de participar en Fondo Valle INN Etnias y el Fondo de reactivacion
econdmica dispuesto por la Gobernacion del Valle.

3. Brindar la informacion que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que este siendo
articulada desde el centro valle INN.
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El contratista socializo el plan de hegocios con su correspondiente instructivo a los lideres de los centros

Valle INN, de manera virtuz
a desarrollar en el mes (¢
economico y competitivida

4. Preparar informes
sistema informatico asumig

El contratista conjuntamen
en el préximo semestre en

5. Participar activamet
y mejoramiento de la cultur:
el Departamento del Valle

El contratista presento asis
se trataron temas de traba]
econdémica.

6. Las demas que se
necesarias para el cumpli
entidad.

El contratista realizd bajo
para la nueva convocatorig

7. Promover los servig
labores de capacitaciones

El contratista participo de |
Secretaria de Desarrollo E

8. Realizar visitas a lo
de la unidad productiva y h

No se realizo

9. Asistir a las reunior
Gobernacion.

El contratista presento asis
se trataron temas de trabaj

[, aél’

e r}oviembre por parte de la gobernacién y la secretaria de desarrollo
.

sot:fre
0 por los Valle INN.

nte en
2 organizacional que se programen desde la coordinacion del Centro y desde
del Cauca y sus aliados estratégicos.

mismo se socializaron los términos de referencias de las convocatorias

clientes, documentacion de capacitacion, subir la informacién al

te con el equipo Asesor, realizé las capacitaciones que se llevaran a cabo
Valle

INN enmarcadas en las convocatorias a ejecutar.

los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento, capacitacién

stencia a la reuniéon que cito el Secretario de Desarrollo econémico, donde
o y se socializaron las actividades a realizar en el marco de la reactivacién

le sean asignadas por la coordinacion del Centro Valle INN y que sean
miento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, Vision y Mision de la

la coordinacion de la doctora Alexandra Vasquez, los diferentes formatos

de reactivacién econdmica y el Fondo Valle INN 2020 Etnias.

ios del centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en
colectivas, la organizacion ferias, ruedas de negocios, entre otros.

a conyocatoria y planeacion de la Feria Valle INN Week programada por la
conomico y Competitividad.

5 usuarios cuando asi se requiera para conocer el desarrollo de la actividad
acer seguimiento.

nes convocadas por la coordinaciéon Valle INN, despacho del secretario y

J

tenl]:i 2 a la reunién que cito el Secretario de Desarrollo econémico, donde
0 para este nuevo periodo contractual y el Fondo Valle INN Etnico.
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10. Participar y apoyar las actividades que se realice la dependencia propia del sistema de gestion
de calidad MIPG.

No se realizo

13, Identificar y gestionar otras fuentes de financiaciones diferentes al Fondo Valle INN, publicas o

privadas, Departamentales, Nacionales o Internacionales, para la creacién o el fortalecimiento a
Emprendedores, Mi pymes o Asociaciones.

El contratista asistio y aporto a la construccion del formato que se llevara a cabo para condensar las
fuentes de financiacion para los emprendedores de nuestra regién.

12. Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir las metas
trazadas en el proyecto estratégico.

El contratista esta en disposicion de atender cada actividad propuesta por la supervisora del contrato.
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o “wm ivencible  BERGR
TERMINOS DE REFERENCIA
INSTRUCTIVO PARA SUBIR
VIDEO Y OBTENER EL LINK EN
YOUTUBE

CONVOCATORIA FONDO VALLE INN ETHIAS

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ COMPETITIVIDAD — SEDEC

GOBERNACION VALLE DEL CAUCA

Fondo
A ValleINN

OCTUBRE 2020

TERMINOE DE REFERENCA

CONVOCATORIA FONDO PARA LA REACTMACEN ECONOWICA DEL VALLE DEL
cauca

SECRETARI DE DESARKOLLO ECONOMEX) ¥ COMPETITMIDAD - §EDEC

GOBERNACON VALLE DEL CAUCA

OCTUBKE 7030

A VallelNn
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SEGUIMIENTO ADMINIS

El contratista ha cumplide con el|pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, Para lo cual
se adjunta pago de la segufidad social del mes de OCTUBRE de 2020, planilla de pago Nro. 7771101908 y
PIN/CUS de pago Nro. 8178001119 expedida por S0OI, segln la clausula vigésima primera del contrato y la
Ley 1122 articulo 18 de 2007. ﬁal objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1983,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # [1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en
ninguna de las causales dg inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANC

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
| avances, pagos)
Valor inicial del ! SEPTIEMBRE
contrato $9/900.000 CUOTA 1 N snag $3.300.000 CANCELADA
Valor Adiciones $3/300.000 CUOTA 2 OCT‘;ES)E PE | $3.300.000 CANCELADA
Reajustes 30
Actualizacion de
precios f 0
Valor Total del |
Contrato $?3'200'000
Valor pagado $6.600.000
Valor causado que no
se ha pagado $3,300.000
Valor total ejecutado $9.900.000
Valor saldo por
efecutar $f3 300.000
Intereses moratorios $0
SEGUMIENTG === b aaes e e =
'NO APLICA

SEGUIMIENTO JURIDICO |
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| El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, Para lo cual se
- adjunta pago de la seguridad social del mes de OCTUBRE de 2020, planilla de pago Nro. 7771101908 y
- PIN/CUS de pago Nro. 817800119 expedida por SOI, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
- 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 16 de Mes: Diciembre de 2020

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
27 dias del mes de NOVIEMBRE de 2020

Nombre: ALEXANDRA|VASQUEZ OROZCO
C.C. 38.603.548
SUPERVISOR
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