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PERIODO CERTIFICADO DESDE ] 01/02/2026 HASTA 28/02/202
1. DATOS DEL CONTRATO |
Unidad ejecutora SLCRETARIA DE EDUCACION
Nombre Contratista MAIRA KATHERINE LAGUNA MENESES
No. Identificacion (CC - NIT) 1.032.472.028
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DISENO,
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR EN EL
Obj¥io Corrtratust MARCO DE LAS RUTAS DE ATENCION INTEGRAL A LA
COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE SOACHA - 2026SE0128
Espaco para sello
Valor total del Contrato* $ 20.600.000 Reserva presupuestal [No
Plazo total Contrato** CUATRO (04) MESES Vo.Bo Dir. Presupuesto
Acta de pago Numero 2
Valor del pago en numeros $ 5150000
Valor del pago en letras CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE -
No. CRP y fecha de expedicion 437 de 07/01/2026
Fecha aprobacion garantia (Si
aplica)
Fecha de Terminacion ’
Fecha de Inicio contrato: 19/01/2026 18/05/2026
Dependencia: DIRECCION DE CALIDAD EDUCATIVA -~
Supervisor - Cargo: AURORA MARIA HURTADO PENALOZA - DIRECTORA DE CALIDAD EDUCATIVA
Nombre de entidad fi a para BANCOLOMBIA Actividad economica CllU 829 7
pago
Numero de cuenta 912-617827-29 Regimen en ventas ]NO Responsable de IVA -
Tipo de cuenta AHORROS No. Factura
1l. CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO EVIDENCIA VERIFICASLE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES {Descripcién y cuali de las activid; desarrolladas (Referir la ubicacion de los =
Ppara cumplir la obligacion contractual) acompanarios fisicamente. los cuates integran e
archivo del drea i
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2 actividad quedara proyectada para proximo mes, debido a que
il la, d lo establec.d | PEl y |, .
familia escuela, de acuerdo con Io esta EECiEn g Ky ls durante el presente mes no fue posible llevaria a cabo Se preyecta para el e

2 Dinamizar, promover y acompanar al equipo docente y

rectivo docente de la institucion educativa para contribuir al
1on de los derechos
manos. sexuales y reproductivos fomento de sana

Chrwivencia, estralegas para la resolucion de conflictos y
manejo de los p

d

proyecto de educacién sexual y la apropiac

L

rutocolos de atencion ntegral acorde a lo
eslablecido en e Py normatividad vigente

e ]

3 Dessrrullar sccones (on la comunidag educativa
fracionada: con | 8 exploracitn vacaconal y onentscion socio
rupacionsl. de acuerdo con los programas de anticutacion ge

ey ' Media que se implementen en la ngtituc on
educave para el funalecmiento g e lay hatilidades en toy

elutiantes

Se realizo acompanamiento en la 1EC Sucre sede
la actvacion de rutas y el abardaje de situaciones de cony venda escolar

€n articulacion con los docentes y la profe
M Plan

lalsia en relacion con
sional de apoyo del programa

0

Durante el presente periodo se el
coordin,

aboro y envio ofcio con el fin de
arun encuentro entre la Universidad ECCI yel G

wego lugeno
Diaz. con el propasito de realizar

acompatamiento en el Componente
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el proceso de mejoramiento académico de los

estudiantes que presentan discapacidad puicosocial, problemas
de aprendizaje y presunc 16n, enfocado hacia acciones
Colectivas, trabajando nterdisciplinariamente con la

comunidad educativa, enfocado a prevencién y promocién

desde las diferentes Secretarfas, promoviendo espacios de sensibilizacidn
y fortalecimiento de la convivencia escolar

Asimismo, se disefé un taller pedagégico en el marco de esta
conmemoracion, el cual fue enviado mediante correo electrénico a las
Instituciones educativas oficiales y privadas del municipio Se anexa el
taller como soporte de Ia actividad realizada
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5 1PANTALLAZO CORRED ENVIADO
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Se realizd acompanamiento al Colegio Eduardo Santos en el desarrollo de, ROJAS EDUARDO SANTOS o
la actividad "Mis Manos. Rojas”, jornada que fue articulada y ejecutada 62 SEM-DCE-120-2028
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7 Generar procesos de caractenizacion y medicion para
dentificar la realidad social y familiar de la comunidad
educativa con el fin de definir estrategias de intervencion
profesional, teniendo en cuenta el PE|

Durante el presente periodo se realizaron Cuatro (4) reportes mediante
oficio, correspondientes a las Instituciones que efectuaron notficacién en
el SIUCE Minuto de Dios e | E Ciudad Latina

Asimismo, en el Colegio Maiporé y en la | E Cazucs se elaboraron oficios
relacionados con dos (2) casos reportados, los cuales fueron enviados a
las respectivas Instituciones y debidamente aprobados

De igual manera, se dio respuesta a dos (2) solicitudes radicadas a través
del SAC, las cuales fueron revisadas y aprobadas satisfactoriamente

7 2 SEM-DCE-125-2026 REPORTE SIUCE | £
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7 4 SEM-DCE-

my sharepoint com/ b /rlparsonallduana_rodngu
ez_alcal

%Z-OEducahvafE STRATEGIA%202026/1 %20M

%ZOCTO%ZOGBB/FEBREROIOBLI%ZOSB 3%2
oT |_Y0%ZOSOY%20FUTURO%20_1 902 pdf?

71 SEM-DCE-124-2026 REPORTE SIUCE
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B Acompafiar a las instituciones educativas privadas en la
implementacitn de la estrategia “Yo soy mi plan”, para
fortalecer el quehacer de la convivencia escalar seqgun la

asignacitn establecida

Se realizé reunién con los directivos de la Institucion Paz y Esperanza
para la respectiva presentacion nstitucional y articulacion de acciones
Asimismo, se llevé a cabo reunion con la erientadora escolar con el fin de
estructurar y organizar el plan de trabajo a desarrollar durante el periodo
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9 Briovar wia lecnica pecmanente en la implementacion

e las rutas de stenciGn en conviventia escolar con enfoque
restaurativo en las Insttuciones [ducativas del banco de

wlerentes

1123 de febrero se realizard una asistencia tecnica con el Colegio Liceo
Mayor en la SEM, con el fin de revisar la ruta de activacion
correspoandiente a un caso de presunto bullying reportado por la
nstitucion Este proceso se llevard a cabo en las instalaciones de la SEM,
con el proposito de onentar a los directivos y realizar la revision detallada
del caso, garantizando el adecuado procedimiento conforme a la

notmatividad vigente
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RETENCION EN LA FUENTE PARA EMPLEADOS — CONTRATISTA (PRESTACION DE SEZVICI0S,

£2 - 1 - - 0m -
Reforma Tributaria 1567 y Decreto 0093 de Energ 25 de 2013

1. Yo,MAIRA KATHERINE LAGUNA MENES
aplicacion 2 lo estzblecido en el Articulo
procedimientos pzarz lz aplicacidn de rete

continuacidn se encuentran vigen
el municipio de Sozachz en el mes
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