El Cerrito, Valle del Cauca, 23 de febrero de 2026

CUENTA DE COBRO

MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE
ALCALDIA DE EL CERRITO
Nit.800.100.533-5

DEBE A:

ALONSO RODRIGUEZ BLANDON
CC. No. 14,872.642 expedida en Buga Valle

LA SUMA DE:

DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($2.750.000) M/ICTE

POR CONCEPTO DE:

Primer pago parcial del contrato de prestacion de servicios No PSP-VALLE-
ELCERRITO-248-1-18.4-305-2026 del contrato, cuyo objeto contractual es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES
OPERATIVAS A LA SECRETARIA DE EDUCACION, DEPORTE, RECREACION Y
CULTURA - DIRECCION DE CULTURA Y ARTE, COMO PROMOTOR DE LECTO
ESCRITURA, PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA PLAN LECTOR EN LA
BIBLIOTECA MUNICIPAL ¥ OTROS ESPACIOS DEL MUNICIPIO DE EL CERRITO
VALLE DEL CAUCA".

Atentamente,

=

A\
ALONSO RODRIGUEZ BLANDON
CC. No. 14.872.642 expedida en Buga Valle
Contratista — Promotor de Lecto Escritura
Cel: 3173440563




INFORME ACTIVIDADES
PROMOTORES DE LECTURA

Ciudad y fecha de
entrega

El Cerrilo Valle
23 de febrero de
2026

Periodo de pago

FEBRERO

INFORMACION DEL CONTRATO

Datos del
contratista

ALONSO RODRIGUEZ BLANDON

Documento de
identidad

14872642 expedida en Buga (V).

Contrato de
prestacion de
servicios N°

PSP-VALLE-ELCERRITO- 248-1-18.4-305-2026

Objeto
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
ACTIVIDADES OPERATIVAS A LA SECRETARIA DE
EDUCACION, DEPORTE, RECREACION Y CULTURA -
DIRECCION DE CULTURA Y ARTE, COMO PROMOTOR DE
LECTO ESCRITURA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA PLAN LECTOR EN LA BIBLIOTECA MUNICIPAL
Y OTROS ESPACIOS DEL MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE
DEL CAUCA.

Numerc de

planilla aportes Certificaciéon Fecha de pago Marzo

salud y pensién afiliacion

cDP 130 RPC 153

fecha de del 6/01/2026 fecha de del 17/01/2028

expedicién expedicion

Valor ejecutado $ 2.750.000 N® CUOTA 1

Valor pago Fecha de pago N/A

anterior anterior

Periodo de pago

desde: 1 de febrero al 28 de febrero de 2026

Beneficiarios 30 Beneficiarios 30

inscritos en este
periodo




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
PROMOTORES

Ciudad y Fecha
de Entrega

El Cerrito Valle

23 de febrero de 2026

MES

FEBRERO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Elaborar y presentar detalladamente el cumplimiento del cronograma propuesto, realizando
el informe mensual de las actividades ejeculadas durante el mes segln la propuesta
presentada, con sus respectivos soportes fotograficos, registros de asistencia y anexos que
certifiquen la ejecucion total de las actividades.

Cronogramas:
CRONOGRAMA HORARIO SEMANAL A EJECUTAR
1 de marzo del 2026 al 31 marzo de 2026
LUGAR DE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
EJECUCION Horario Horario Horario Horario Horario
LLE. JORGE ISAACS 2:00 pm 2:00 pm 2:00 pm
SEDE |LE. SANTA a a a
BARBARA 5:00 pm 5:00 pm 5:00 pm
PICNICS 2:00 pm 2:00 pm
LITERARIOS a a
5:00 pm 5:00 pm
CRONOGRAMA HORARIO MENSUAL EJECUTADO
1 de febrero del 2026 al 28 febrero de 2026
LUGAR DE LUNES | MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
EJECUCION Horario Horario Horario Horario Horarlo
LLE. JORGE ISAACS 2:00 pm 2:00 pm 2:00 pm
SEDE |.E. SANTA a a a
BARBARA 5:00 pm 5:00 pm 5:00 pm
PICNICS 2:00 pm 2:00pm | |
LITERARIOS a a
5:00 pm 5:00 pm
CRONOGRAMA ACTIVIDADES EJECUTADAS
(1 de febrero al 28 de febrero del 2026)
L M M J v
u A 1 u I
N R E E E
No. ACTIVIDADES A DESARROLLAR E T R v R
] E C E N
S 0 S E
L S
E
iz 8 S
1. Planeacion, programacién, convocatoria, X X X X X
divulgacion e inscripciones de la promotorfa de
lectura, escritura y oralidad




2, Cuentos de Hadas: presentacién ladica y X X X
saberes previos

3. Cuentos de Hadas: Seleccién de cuento y X X X
dramatizacién.

4, Cuentos de hadas: Reconocer valores en el X X X
cuento La Cenicienta.

5. Cuentos de mitos X

6. Picnic literario: creacion de historias X X

Lugar de Ejecucion: . :
Fecha: 2 al 6 de febrero | Inslituciones educativas, redes sociales y comunidad en
2026 general.

Nombre de la Actividad:
Actividad No: 1 Planeacidn, programacion, convocatoria, divulgacion e
inscripciones de la promotoria de lectura, escritura y oralidad.

Propésito: Realizar la programacion, convocatoria, divulgacién e inscripciones de la
promotoria de lectura, escritura y oralidad de acuerdo a las directrices del Plan Decenal de
Cultura.

Descripcion de Lo Realizado:
Planeacion y programacion de la Direccién Técnica de Cultura, promotores y monitores.

Convocatoria y divulgacion en Instituciones educativas de la cabecera municipal y de la parte
rural, redes sociales y comunidad en general.

Divulgacién y promocion en los grados de basica primaria, con estudiantes y docentes de las
instituciones educativas Guillermo Ledn Valencia, |.E. Santa Barbara y Jorge Isaacs.

Convocatoria a la comunidad en general en redes sociales, para que participen los nifios,
jovenes y adultos.

Difusién de voz a voz y publicidad impresa donde se informan los requisitos, los horarios y
lugares destinados para este fin.

Inscripciones en la |.E. Santa Barbara, sede de la I.E. Jorge Isaacs.

Logro: Con directivos de las instituciones visitadas y comunidad en general, se logré acordar
la programacion y la respectiva ejecucion de la promotoria de lectura, escritura y oralidad.

Material e Instrumentos Utilizados
» Oficios de invitacién a las instituciones educativas.
s \Vozavoz
» Redes saociales y publicidad impresa.
- Formatos de inscripcién, autorizacion uso de imagen.

Fecha: 9 al 13 de febrero

2026 Lugar de Ejecucién: |.E Santa Barbara

Nombre de la Actividad:

Actividad No: 2 Cuentos de Hadas: presentacion lidica y saberes previos

Propésito de Aprendizaje: Estimular y fortalecer el interés y el desarrollo por las
competencias de lectura, escritura y oralidad, de l0s ninos, jévenes y adultos del municipio.

Descripciéon De Lo Realizado:
Después del saludo inicial se hace la presentacién de los nifios de una manera ludica.

Se charla acerca de las lecturas realizadas o de los cuentos escuchados sobre hadas, bien




sea en la escuela, en el hogar o en la comunidad.

Se hace un recuento de los personajes -hadas, principes, dragones, brujas-, de los elementos
u objetos y de las situaciones o historias relatadas en estas narraciones.

Se lee en voz alta un cuento breve, de forma expresiva y dramatizada, gue motiva a los nifos
a involucrarse de una forma dindmica y lddica, con preguntas y respuestas acerca de
palabras nuevas y situaciones relacionadas con el mismo.

Se forman tres equipos y por sorteo se asignan personajes, con los cuales cada equipo
representa una misma escena seleccionada del cuento, o la que escojan.

Logro:

Los nifios participaron activamente, mostrando imaginacion, creatividad, empatia y trabajo en
equipo.

Material e Instrumentos Utilizados
» __Papel, lapiz, pizarra, marcadores borrables, libros facilitados por la biblioteca.

Fecha: 8 ?Jgﬁde febrero Lugar de Ejecucidn: |.E Santa Barbara
: . Nombre de la Actividad:
Actividad No: 3 Cuentos de Hadas: Seleccién de cuento y dramatizacién.

Propésito de Aprendizaje: Fortalecer la comprension lectora, la identificacion de la estructura
narrativa y la creatividad.,

Descripcion de lo Realizado:
Para esta actividad el grupo acordé leer y tratar sobre el cuento La Cenicienta.

Se inicia la sesi6n invitando a los nifios a recordar fragmentos del cuento y luego intentar
organizarlos en el orden correcto. Lo hicieron bastante animados, activando conocimientos
previos de manera divertida.

A continuacién, se forman tres equipos, y a cada uno se le asignan tres palabras del cuento
seleccionadas previamente. Luego, durante la lectura en voz alta, cada equipo hace una
accion como aplaudir, levantar la mano o levantarse del puesto, cuando escuchen las palabras
que les correspondieron. Con este ejercicio de escucha activa, los nifios se mostraron mas
participativos y atentos en el franscurso de la sesién.

Después de la lectura, cada grupo procede a escribir una o mas frases con las palabras claves
asignadas, las cuales son presentadas al grupo en general.

Finalmente, cada grupo representa, sin palabras, un momento importante del cuento mientras
sus compafieros intentan adivinar cudl es. Con esta dinamica se fortalecid Ia expresion
corporal y la comprensién de las situaciones narradas.

Logro: Comprensién de parte de los nifios de la secuencia del relato y desarrollo de
habilidades expresivas a través del juego y la imaginacion.

Material e Instrumentos Utilizados
«__Papel, lapiz, pizarra, marcadores borrables, copia del cuento La Cenicienta.

Fécha: 9 3'21032%8 febraro Lugar de Ejecucion: |.E Santa Barbara
. y Nombre de la Actividad:
Actividad No: 4 Cuentos de hadas: Reconocer valores en el cuento La Cenicienta.

Propésito de Aprendizaje: Desarrollar comprension lectora y aprender a reconocer valores
dentro de un texto narrativo.

Descripcion de lo Realizado:
La sesion comienza hablandole a los nifios sobre considerar o leer el cuento La Cenicienta,
no_sélo_como una historia de magia, palacios y lujos, sino como un relato que nos habla




también de valores y decisiones. Antes, se conversa sobre lo que ya se sabe del cuento y qué
creemos que significa la palabra valor.

Se procede a la lectura en voz alta, pidiendo a los nifios resaltar algunos momentos
importantes para identificar los conflictos que vive Cenicienta y las decisiones que toma.

Se_ realiza una actividad donde se destacan acciones de bondad y situaciones de abuso. El
objetivo es desarrollar comprension lectora y aprender a reconocer valores dentro de un texto

narrativo.

Después de leer, se trabaja en tres grupos para analizar a los personajes. Cada grupo piensa
sobre qué valores representa Cenicienta, la madrastra, las hermanastras y la hada madrina,
tratando de comprender que los cuentos también reflejan comportamientos reales. Luego, se
invita a cada grupo para escribir un final alternativo.

Al finalizar, se comparte en forma de charla sobre qué valores siguen siendo importantes hoy,
como la resiliencia, la bondad y el respeto, entre otros.

Logro: Comprensién lectora sobre los cuentos, que no sélo entretienen, sino que ensenan
también lecciones para la vida y fortalecer la formacion personal.

Material e Instrumentos Utilizados
» Papel, lapiz, pizarra, marcadores borrables, copia del cuento La Cenicienta, hoja de

actividades,

Feeha:ro Z’O‘é%de fehrero Lugar de Ejecucion: |.E de San Antonio

Actividad No: 5 Nombre de Ia_ Actividad:
Cuentos de mitos

Propésito de Aprendizaje: Reconocer y valorar las tradiciones culturales de Colombia

Descripcion de lo Realizado:
Se muestra a los nifos el libro donde se cuenta una narracion proveniente de culturas

indigenas, habitantes ancestrales de la selva amazénica. Se muestra el titulo del mito y se
pregunta a los nifios que creen que hara el personaje y donde vivira.

Durante la lectura en voz alta, los nifios participan en el juego de “Escuchar y descubrir”. Cada
vez que escuchen el nombre del personaje, un lugar importante o un momento emocionante,
deberan levantar la mano o hacer un gesto acordado. Esto permite mantener la atencion y

ayudar a comprender mejor lo que sucede en la historia.

Después de leer el mito, se conversa con los nifios sobre lo ocurrido. Responden preguntas
sencillas como: 4 Dénde sucede la historia? ;Quién es el personaje principal? ;Qué ocurre al
final? También podran completar y colorear pequenas fichas con escenas del cuento.

Finalmente, los nifios participaran en una breve dramatizacion de una escena del mito o
inventaran un final diferente y divertido para la historia. El objetivo es fortalecer la comprension
lectora, la imaginacién y la expresion oral. Como logro esperado, se busca que los estudiantes
identifiquen personajes y escenarios, participen activamente y valoren las tradiciones

culturales de Colombia.
Logro: Estimular la imaginacion y la creatividad a través de actividades artisticas y dramaticas.

Material e Instrumentos Utilizados
« Papel, lapiz, pizarra, marcadores borrables, libros de mitos.

Fechai 16 alz%g éje Ieheer Lugar de Ejecucion: Parque de El Placer

iz . Nombre de la Actividad:
Actividad No: 6 Picnic literario; creacion de historias

Propésito de Aprendizaje: ‘ ‘
Fortalecer el interés y el desarrollo de competencias de lectura, escritura y oralidad, de los

nifos, jévenes y adultos de El Cerrito.




Descripcion de lo Realizado: o _
Esta actividad tiene como finalidad llevar la lectura a espacios comunitarios diversos,
fomentando el didlogo literario y el acceso a la cultura escrita para un publico variado. Busca
estimular el habito lector, fortalecer la comprensién de textos y crear una comunidad mas

participativa y conectada con el mundo de los libros.

En esta ocasion, la actividad inicia colocando sobre el prado varias tarjetas con letras sueltas.
Se explica a los participantes que deberan tomar letras al azar y, con ellas, formar la mayor
cantidad de palabras posibles. Luego comparten sus palabras en voz alta y las unen
conformando historias.

Después, por parejas, escriben tres palabras nuevas y elige una como base para inventa( un
perscnaje. Por ejemplo, si forman la palabra “magia”, pueden imaginar quién usa esa magia y
codmo es su personalidad. '

Mas adelante, se les entrega una “letra sorpresa” que todos deben incluir en una nueva
palabra. Con esa palabra construyen un pequefio conflicto o situacion interesante. Esto
estimula su creatividad y los anima a buscar soluciones usando las letras disponibles.

Finalmente, cada participante organiza sus palabras, oraciones y conflicto en un cuento corto.
Lo leen ante el grupo o lo intercambian para revisarlo. De esta manera comprenden que, a
partir de simples letras, pueden construir palabras, ideas y finaimente historias completas.
Logro: Desarrollo de la creatividad al transformar letras en palabras, oraciones e historias, y
fomento de la participacién activa y el trabajo en equipo.
Material e Instrumentos Utilizados

+ Lapices, papel, tarjetas con letras, manteles, libros.

Elaborar los informes mensuales en los que contemplen el cumplimiento del cronograma
propuesto, detallando las actividades ejecutadas, con sus respectivos soportes fotograficos,
registros de asistencias y anexos que certifiquen su ejecucion.

Divulgar y realizar el proceso de convocatoria, inscripcion y seleccion de aspirantes,
asistiendo a diferentes espacios e instituciones del municipio con el fin de masificar y
fomentar la practica, ampliando la cobertura.

Llevar el control de asistencia y novedades de los beneficiarios

Realizar picnics literarios semanalmente como una actividad ludica alternativa, buscando
llegar a los diferentes sectores del Municipio.

Asistir a las reuniones a las que cite la supervision del contrato con motivo de las actividades
que se realicen segun el objeto contractual.

Apoyar en las actividades misionales, eventos artisticos y culturales de la Secretaria de
Educacion, deporte, recreacion y cultura - Direccién de cultura y arte - Promocién de la
Cultura en el Municipio de El Cerrito para el logro de los objetivos y metas del plan de
desarrollo municipal vigente.

Mantener aseado y en orden el sitio de desarrollo de las actividades.

Todas las que se derive del objeto del contrato.

Registro Fotogrdfico Mensual




Lugar: Biblioteca Comfandi

Lugar: Biblioteca Comfandi

Descripcién: Planeacion y programacion

Descripcién: Planeacién y programacién

Fecha: febrero 2026

Fecha: febrero 2026

Lugar: |.E. Jorge Isaacs

Lugar: |.E. Santa Barbara

Descripcién: convocatoria y divulgacion

Descripcién: Convocatoria y divulgacién

Fecha: Febrero 2026

Fecha: Febrero 2026

Lugar: |.E. Sagrado Corazén

Lugar: L.E. Santa Bérbara

Descripcién: Convocatoria y divulgacién

Descripeién: Convocatoria y divulgaclén

Fecha: Febrero 2026

Fecha: Febrero 2026
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Lugar: |.E. Sanla Barbara

Lugar: |.E, Santa Barbara

Descripcién: Inscripciones

Descripcion: Inscripciones

Fecha: Febrero 2026

Fecha: Febrero 2026
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Lugar: |.E. Santa Barbara

Lugar: Santa Elena

Descripcién: Presentacion y saberes previos

Descripcién: Convocatoria

Fecha: febrero 2026

Fecha: febrero 2026

Lugar: L.E. Santa Barbara

Lugar: |.E. Santa Barbara

Descripcién: Cuentos de hadas, dramatizacion

Descripcién: Cuentos de hadas, dramatizacién

Fecha: febrero 2026

Fecha: febrero 2026

Lugar: |.E. San Antonio

Lugar: I.E. Santa Barbara

Descripcién: Cuentos de mitos

Descripcién: Cuentos de mitos

Fecha: Febrero 2026

Fecha: Febrero 2026




Lugar: L.E. Santa Barbara Lugar: El Placer

Descripcion: Juego de palabras con lidica Descripcién: Convocatoria

Fecha: febrero 2026 Fecha: febrero 2026

Lugar: El Placer Lugar: |.E. Santa Barbara
Descripcién: Picnic literario Descripcion: Creacién de historias
Fecha: febrero 2026 Fecha: Febrero 2026

Manifiesto que he cumplido con el objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES OPERATIVAS A LA SECRETARIA DE
EDUCACION, DEPORTE, RECREACION Y CULTURA - DIRECCION DE CULTURA Y
ARTE, COMO PROMOTOR DE LECTO ESCRITURA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA PLAN LECTOR EN LA BIBLIOTECA MUNICIPAL Y OTROS ESPACIOS DEL
MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE DEL CAUCA. No., PSP-VALLE-ELCERRITO-248-1-
18.4-305 -2026 de acuerdo a lo sefalado en el estudio previo, la invitacién y la propuesta
presentada, desarrollando todo mis conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y
apoyo en el area que requirié el supervisor, siempre guardando la debida confidencialidad,
reserva de la informacién y documentos. Ademas, confirmo estar al dia con el pago
correspondiente a los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL de acuerdo
con las clases de cotizacién establecidas en la norma vigente.

!

Nombre ALENSO RODRIGUEZ BLANDON
Cedula 14872642 expedida en Buga, Valle
Promotor de Lecto-Escritura
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) ALONSO RODRIGUEZ BLANDON identificado(a) con CC 14872642 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de 16/08/2012

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: SANACION Y VIDA IP.S S.A.S. SEDE EL CERRITO
Categoria: SISBEN-1

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 23 dias del mes de febrero del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

«
—

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



CEM_AP|_ 2028017144030

S Posina

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

ALONSO RODRIGUEZ BLANDON Identificado con CC. 14872642 regislra la sigulente Informacién en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres yia Razdn MUNICIPIO DE EL CERRITO
L‘?:u‘,'n’::m“" o NI - 800100533
INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de Inicio de Fecha Inicio
| ot 2026/02/01 bl 2026/02/01
|
A indapendients con Contrale  Fecha de fin
*[_ Tipo de vinoulacidn conirato 2026/05/30
i Wi g 2811001 - Actividedes
[ I c“""! '“I thvidsd &cmhdom*mn :;mk:loc
de apoyo deniro de las
Estado sliliacion Activa, Instalacionas del
Facha reliro - Estado del contrato Inactiva

E Esta cerlilicacion se expide a los 28 dias del mes de enero del 2026.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA.COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

 RESOLUCION NUMERO _
RADICADO No. 20195783204 .';ilé BMJ;%P% é } 5
. 1 i =
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA INDEMNIZACiuy suoriivaivm v
" LA PENSION DE VEJEZ.

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS |DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo Y,

CONSIDERANDO .

Que el (la) sefor(a) RODRIGUEZ BLANDON ALONSO, identificado(a) con CC No.
14,872,642, solicita el 3-de mayo de 2019 ‘el. reconocimiento.y pago-de una
indemnizacién sustitutiva de una pensién de vejez, radicada bajo el. No
2019 5783204. ' : ' ' '

Que naci6 el 9 de septiembre de 1950y, actualmente cuenta ‘con 68 afos de
edad. i
{

Que obra declaracién juramentada extrajui,cfo en la que el(a) solicitante
manifiesta su imposibilidad de continuar cotizando al sistema general de

pensiones.
Que el {la) peticionario(a) ha cotizado los siguiéntes tiempos de servicio:

DAD HASTA Ewmm" DIAS
DITORALONDIR LTDA__ [10701204 19801016 EMPO-SERVICIO B18
ORVETEC LTDA 9840605 (19841231 EMPO SERVICIO 10
[ORVETEC LTDA 10850101 _ [19850315 MEMPO SERVICIO 4
SENA DIRECCIOM19850417 19860131 ~ [NEMPO:SERVICIO 90
NACIONAL
SENA DIRECCION19860201  [19860401 EMPO SERVICIO 60
NACIONAL
SENA DIRECCIONI9860804  [19861020 EMPO SERVICIO 78
NACIONAL -
ENA DIRECCION19861105  [19861214 MPO SERVICIO” 30
ACIONAL : ;
ENA DIRECCIOM19870201  [19870930 [NEMPO SERVICIO Paz
ACIONAL '
NA DIRECCION19871001  [19871228 EMPO SERVICIO 9
NACIONAL
SENA DIRECCION10880101  [19880101 TIEMPO SERVICIO i
NACIONAL
PROMOTORA DE20060701  [20060715 EMPO SERVICIO 15
NEGOCIOS TOTALE P
PROMOTORA DHE20060801 20061231 TEMPO SERVICIO 150
NEGOCIOS TOTALE P :
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OMOTORA DE20070101 0070329 EMPO SERVICIO Fe
EGOCIOS TOTALE P S
OMOTORA DH20070501 0071231 TEMPO SERVICIO 240
EGOCIOS TOTALE P ]
PROMOTORA DE20080101 20060331 TIEMPO SERVICIO 0
NEGOCIOS TOTALE P _|i
PROMOTORA DE20080401 20080415 EMPO SERVICIO 5
NEGOCIOS TOTALE P —
JUNIR CTA 20080501 20080525 EMPO SERVICIO 25 -
IR CTA 20080601 0080731 MPO SERVICIO 60
NIR CTA 0080801 0081031 EMPO SERVICIO B0
E_‘_mn CIA H_ 081101 20081115 MEMPO/SERVICIO ~___ 5
PARQUE COMERCIAL RIOR0090201 0090215 TIEMPO SERVICIO 15
CAUCA PRO .
PARQUE COMERCIAL RICI20090301  .[20090731 EMPO SERVICIO- i PS50
CAUCA PRO -
ICOOPTRAGECOL CTA 20100501 20100501 TIEMPO SERVICIO _
OPTRAGECOL CTA 20120201 20120229 TIEMPO SERVICIO 30
OPTRAGECOL CTA 0120301 20120301 E EMPO SERVICIO i
ODRIGUEZ BLANDOMN20160901 20161031 EMPO SERVICIO 60
ONSO
R DRIGUEZ BLANDONZ20170501 0170531 MEMPO SERVICIO 30
NSO -
ODRIGUEZ  BLANDOM20170601 0171231 TIEMPO SERVICIO 10
NSO
ODRIGUEZ BLANDOM20180101 _ [20180129 TEMPO SERVICIO 9
ONSO
ODRIGUEZ BLANDON20180201 50181130 TIEMPO SERVICIO 300
NSO

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 3,017 dfas
laborados, correspondientes a 431 semanas.

ENTIDAD LABORO [DESDE HASTA DIAS
EDITORA LONDIR LTDA _ [19791204 19801016 TIEMPO SERVICIO 318
ORVETEC LTDA 19840605 1984123] TIEMPO SERVICIO 210
ORVETEC LTDA 19850101 '|19850315 TIEMPO SERVICIO 74
SENA DIRECCION{19850417 19860131 TIEMPO SERVICIO 290
INACIONAL
ISENA DIRECCION19860201 19860401 [TEMPO SERVICIO 50
ONAL
ENA DIRECCION19860804 19861020, TIEMPO SERVICIO 78
ONAL
ENA DIRECCIONII9861105 19861214 TEMPO SERVICIO 30
NACIONAL
SENA DIRECCION19870201 19870930 EMPO SERVICIO IV
NACIONAL
NA RECCIOM19871001 19871228 IEMPO SERVICIO 39
INACIONAL
SENA DIRECCION19B80101 19880101 IEMPO SERVICIO 1
ACIONAL
Eﬂouomu DE20060701 20060715 EMPO SERVICIO 15
EGOCIOS TOTALE P
ROMOTORA DE20060801 20061231 II‘IEH PO SERVICIO 150
EGOCIOS TOTALE P
ROMOTORA DE20070101 20070329 [TIEMPO SERVICIO 9
EGOCIOS TOTALE P
PROMOTORA DEj20070501 20071231 TIEMPO SERVICIO 240
INEGOCIOS TOTALE P
PROMOTORA DE[20080101 20080331 TIEMPO SERVICIO
INEGOCIOS TOTALE P
PROMOTORA DEZ0080401 20080415 TIEMPO SERVICIO 15
NEGOCIOS TOTALE P
UNIR CTA 0080501 20080525 TIEMPO SERVICIO 5
UNIR CTA 0080601 [20080731 TMEMPO S‘Eﬁv_o——“%‘—_m =
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[UNIR CTA 20080801 20081031 TIEMPO SERVICIO' o
IR CTA 20081101 20081115 TIEMPO SERVICIO 15
ARQUE COMERCIAL RIO20090201  [20090215' msmm SERVICIO 15
UCA PRO
ARQUE COMERCIAL RIO20090301 20090731 IEMPO SERVICIO 150
CAUCA PRO :
COOPTRAGECOL CTA___ [20100501 0100501 TEMPO SERVICIO 1
mﬁ%ﬁecm. CrA_ 0120201 60'12_022' g ITIEMPO'SERVICIO 30
GECOL CTA. 0120301 . 0120301 EMPO SERVICIO 1
og&cémz BLANDON20160901 20161031 EMPO.SERVICIO 60
Og'EOUEZ BLANDON20170501 20170531 TIEMPO SERVICIO 30
{
- é%ua BLANDONR20170601 20171231 . - [TIEMPO SERVICIO %
RIGUEZ  BLANDON20180101 20180129 TIEMPO SERVICIO 9
BNSE _
ODRIGUEZ _ BLANDONZ0180201 D0181130 TIEMPO SERVICIO 00
NSO

Que conforme a lo anterior, el interesado acredita un total 'de 3,017 dias
laborados, correspondientes a 431 semanas Colpensiones.

Que el articulo 37 de la Ley 100 de 1993, dispone que: “Las personas gue
habiendo cumplido la edad para obtener |a pensién de vejez no hayan cotizado
el minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar
cotizando, tendrén derecho a recibir, en sustitucién, una indemnizacién
equivalente a un salario base de liguidacién promedio semanal multiplicado
por el nimero de semanas cotizadas; al resultado asf obtenido se le aplica el
promedio ponderado de los . porcentajes sobre los cuales, haya cotizado el

afiliado.”

Que el Decreto 1730 de 2001, reglamenta el artfculo 37 la Ley 100 de 1993
referente a la Indemnizacién Sustitutiva del Régimen Solidario de Prima Media
con Prestacién Definida y establecié en el articulo 1° la causacién de 'derecho y
en literal a) definié que habré lugar a la indemnizacién sustitutiva cuando: “el
afiliado se retire del servicio habiendo cumplido con la edad, pero sin el
namero minimo de semanas de cotizacién exigido para tener derecho a la
pensién de vejez y declare su imposibilidad de seguir cotizando”.

Que igualmente la precitada norma establece en su articulo 4° como requisito
para acceder a la prestacién solicitada que “que el aflliado debe demostrar que
ha cumplido con la edad y declarar bajo la gravedad del juramento que le es
imposible continuar cotizando. También habrd lugar a la indemnizacién
sustitutiva cuando el servidor piblico se retire del servicio por haber.cumplido
la edad de retiro forzaso y declare que esta en imposibliidad de seguir

cotizando”.

Que para efectos de establecer la liquidacién de la presente prestacién, se daréd
cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, el
cual dispone que el valor de la Indemnizacién Sustitutiva de la pensién de vejez
equivale a un salario base de liquidaciéon promedio semanal multiplicado por el
nomero de semanas cotizadas, a ‘cuyo resultado se le aplica el promedio
ponderado de los porcentajes sobre los cuales cotizé al Sistema:de Pensiones,
de lo cual resulta la siguiente férmula:
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Indemnizacién = [(Ingreso Base Liquidacién/30) x 7] x (dfas / 7) x (Promedio
Porcentajes. de Cotizacion)

Que para determinar los.valores a aplicar en las variables antes determinadas,
resuita imperioso manifestar que el Ingreso Base de Liquidacién, responde al
promedio de lo cotizado por el tiempo en que el asegurado efectué
cotizaciones al Seguro Social.

Que en tal orden de ideas, para acceder a la prestacién solicitada el afiliado
debe reunir los siguientes requisitos: 1) No contar con el nimero de semanas
cotizadas para acceder a.la pensién de vejez, 2) Manifestar su imposibilidad de
continuar cotizando al Sistema y 3) Contar con la edad de pensién
correspondiente a 55 afios en el caso de las mujeres y 60 en el caso. de los
hombres, la cual aumentara a 57 afios mujeres y 62 afios hombres, a partir del
afio 2014 como lo establece el articulo 9° de la ley 797 de 2003.

Que finalmente, el artfculo 6 del Decreto 1730 de 2001, establece en cuanto a
la incompatibilidad de la presente prestacién que “salvo lo previsto en el
artfculo 53 del Decreto 1295 de 1994, las indemnizaclones sustitutivas de vejez
y de invalidez, son incompatibles con las pensiones de vejez y de invalidez.

Las cotizaciones consideradas en el calculo de la indemnizacién.sustitutiva no
podran volver a ser tenidas en cuenta para ningun otro. efecto.”

Que la presente prestacién constituye un pago nico.

Que se procede a efectuar la siguiente liquidacion conforme a la normatividad
anteriormente mencionada y 431 semanas asi:

0 FACTOR ALOR ALOR VALOR ACTUALIZADO|
979 jBC 1969.00 969.00 713.996.00
9 B 2,042.00 ,042. B72.414.00

1984 IBC ~ B1,370.00 1,370.00 ,940,348.00

1985 JBC }437,591.00 437,591.00 R22,462,173.00

1986 JBC 52,874.00 352,874.00 14,792,577.00

1987 JBC 7,389.00 677,389.00 3,477.728.00

1088 JBC [1,310.00 1,310.00 6.601.00

2006 JBC B,150,000.00 __ [3,150,000.00 366,485.00
007__JBC 7,128,333.00 r.w
008 _JBC .794,833.00 5,794,833, Bab32200
009 IBC 3,675,000.00  [3,675,000.00 5.265,923.00

2010 JBC 7.00 67.00 96.00

012 JBC 132,633.00 32,633.00 En,:ﬁ.w

é:s BC .378,000.00 1,378,000.00 1,565,071.00

017 _JBC 5,535,000.00 E,sas,noo.on 5.,944,593.00

2018 )8C B,567,621.00 ,567,621.00 18,840,071.00 :

Indemnizacién = $11,242,263.00

SON: ONCE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y TRES PESOS M/CTE.
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Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, y C.C.A.
En merito de lo-expuesto,
| RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de una Indemnizacion
Sustitutiva de la Pensién de VeJez por una sola vez, a favor del (a) sefior(a)
RODRIGUEZ BLANDON ALONSO, ya identificado, en cuantia de $11,242,263.00
ONCE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y
TRES PESOS M/CTE de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de la
presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: El presente pago Gnico serd ingresado en la némina del

periodo .201906.que se paga en el periodo 201907 en la central de pagos del
banco'BOGOTA C. P. 1ERA QUINCENA de EL CERRITO CR 12 6 03 EL CERRITO.

ARTICULO TERCERO: Esta indemnizacion estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA
ADMINISTRADORA  COLOMBIANA  DE  PENSIONES  -|3017 $11,242,263.00
COLPENSIONES >

ARTICULQ CUARTO: La presente Indemnizacién Sustitutiva de pensién Vejez es
incompatible con las pensiones de vejez y:de invalidez. Salvo lo dispuesto en el
artfculo 53 del decreto 1295 de 1994.

ARTICULO QUINTO: Notiffquese al (la) Sefior (a) RODRIGUEZ BLANDON ALONSO
haciéndole saber que en caso de.inconformidad contra la presente resolucién,
puede:interponer por escrito los recursos de:Reposicién y/o Apelacién. De estos
recursos podréd hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacién, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segfjn el

C.C.A.
Dada en Bogot4, D.C. a:
COMUNIQUESE'NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JOSE LUIS SANTAELLA BERMUDEZ
SUBDIRECTOR DETERMINACION Il FUNC ASIG SUB 1II
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LIQUIDADOR
ANALISTA COLPENSIONES

COL-ISV-03.501,1

COLPENSIONES

LINA JOHANNA BARAGUERA CORREA

s
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Certificacion i -
Bancaria

Lunes, 05 de enero de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que ALONSO RODRIGUEZ BLANDON
identificado(a) con CC 14872642, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto azaa-mm-dd Estado

No. Producto ‘

Cuenta de ahorros 91282216626 2025-04-09

“Importante: Esta constancia solo hace referencla a los productos menclonados anteriormente.

‘5i desea venficar |a veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes ndmeros;
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: {57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local; (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales teleldnicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14,

Catalina Corlés Uribe.
Gerenle Servicios Conlacl Cenler & BPO.

= Bancolombia

Bancolombla nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarlos mediante vinculas de correo electidnico. En caso de recibir alguno,
repdiielo de inmediato a correosospechoso@bancolombla.com.co

Powered by CamScanner
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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO:

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PSP-VALLE-ELCERRITO-248-1-18.4-305-2026
ALONSO RODRIGUEZ BLANDON CC.
CONTRATISTA 14.872.642 de Buga Valle

"“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN ACTIVIDADES OPERATIVAS A LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPORTE
RECREACION CULTURA. DIRECCION DE
CULTURA Y ARTE, COMO PROMOTOR DE
LECTO-ESCRITURA, PARA EL DESARROLLO
DEL PROGRAMA PLAN LECTOR EN LA
BIBLIOTECA MUNICIPAL Y OTROS ESPACIOS
DEL MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE DEL
CAUCA

Once millones de pesos ($11.000.000) M/CTE.

OBJETO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

A partir de la fecha del acta de inicio hasta el

PLAZO DE EJECUCION 30 de mayo 2026

CDP INICIAL
130 del 6 de enero de 2026

RPC INICIAL 153 del 17 de enero 2024

FECHA DE INICIO DEL

CONTRATO 02 de febrero de 2026

FECHA DE TERMINACION DEL | 30 de mayo de 2026
CONTRATO

META: Apoyar con monitores culturales laborando en la escuela de arte y otros
espacios.

[ IR R

Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62



P LIWIC P10 D EL CERMITO VALLE
LR,

——

e~ igo: TS-GJ-GC-04
% GESTION JURIDICA Cédigo
GESTION CONTRACTUAL Vereiom 01
DESPACHO DEL ALCALDE ersion:
INFORME DE SUPERVISION Fecha: 01/04/2020

ALCALDLA AL
NT, 890-100-523-5

(23 de febrero 2026)

Pagina 2 de 6

Objetivo del Informe

El contratista cumple con las actividades referentes al periodo del Febrero:

ITEM ACTIVIDAD/PRODUCTO A:;Tic;_E SOPORTES DEL AVANCE
Elaborar los informes
mensuales en los que
= El contratista realizé el informe del
go?templen el cumplimiento cronograma de actividades que se
el cronograma prt_:-p_uesto. proyectaron semanalmente en el mes
1 detallando las actividades 050, |supervisado, conforme a su objeto
ejecutadas, con sus ® |contractual y en los soportes
respectivos soportes establecidos para dicho control, ademas
fotograficos, registros  de del Ita ev_ldenCIa fotografica y listados de
asistencias y anexos que aEehnca
certifiquen su ejecucion.
Divulgar y realizar el proceso
de convocatoria e inscripcion
de aspi-rantesr asistiendo a El FOI'I‘FEHSI.E en el pEindO fepﬂnadﬂ
diferentes espacios e realizé la dwulgacic‘:-n de la promotoria
Instituciones ~ Educativas  y de lectura, mediante voz a voz y en la
comunidad en general del biblioteca y con la comunidad de donde
2 municipio con el fin de 25% |hacemos los picnics y divulgacién en
if ¢ " | redes sociales para que la comunidad
masihcar: y _Tomentr lag se motive a participar en las actividades
Mfonltorlasl y P ro{:notoria Clge enmarcadas en el plan lector.
ofrece a  administracion
municipal a través de la
promocién de cultura.
Llevar el ’30’;"‘3"' de :5|sl;:'n.<:|a y El contratista realizé durante el periodo
;‘lovedfac:jes Z €S N |%|arios de ejecucion, control permanente de la
aF JONae 10 INSHpeen asistencia de cada uno de los
registro fotografico con sus o o i
3 respectivos informes mensuales 25 % |participantes, utilizando el formato
seguin el objeto contractual en los autorizado por la entidad.
formatos establecidos por Ia _Reail_zd” planillas de asistencia e
Geslién de Calidad inscripcion. Se adjunta documento
Realizar picnics literarios El contratista realizé en el periodo de
S T ejecucién picnics en los barrio samanes
o e ) zona verde donde se promovié el
4 |actividad lddica alternativa,| 25% |desarrollo integral de los nifios a través
buscando llegar a los del juego , el fomento a la socializacién,
diferentes seclores del la creatividad y el aprendizaje .
Municipio.
Asistir a las reuniones a las
que cite la supervision del . El contralista asisli6 a todas las
5 contatd eon metive de las 25% [reuniones convocadas por la Direccion
ey de Cultura
actividades que se realicen

Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62
Teléfono: (092) 256 5244 !
Postal: 763520,

Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952, /

Cédigo

Contédctenos: contactenos@elcerrito-valle.gov.col www .elcerrito-valle.gov.co,
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segun el objeto contractual.

Apoyar en las actividades
misionales, eventos artisticos
y culturales de la Secretaria de
Educacion deporte Recreacion
Cultura - Direccién de Cultura y| 25 ¢,
arte en el Municipio de El
Cerrito. para el logro de los
objetivos y metas del plan de
desarrollo municipal vigente.

El contratista asistid a las reunicnes
convocadas por la direccion Técnica de
Cultura y apoyo las actividades
misionales logrando objetivos y metas
del Plan de Desarrollo como se puede
constatar el los listados de asistencia.

Mantener aseado y en orden
el sitio de desarrollo de las
actividades y los elementos
artisticos entregados para la
preparacion de sus artistas 25 %

Se pudo constatar con las visitas
realizadas por el supervisor que el
contratista Al terminar cada sesion de
monitoria se realiza la limpieza vy
organizacion del espacio que se utiliza
para se realizar las actividades con la
finalidad de mantener las diferentes
areas libres de posibles focos de
contaminacion y buscande ofrecer a los
participantes un ambiente limpio,
agradable y confortable para el disfrute
de las actividades.

Realizar un Diario de Campo
de lectura, escritura y Oralidad

La contratista lleva de manera detallada
las actividades que desarrolla con su

: 25 % |personal de trabajo de manera semanal
que se debera entregar al y establece un cronograma completo
finalizar el contrato mensual.

T TR T—— El Contratista cumplié las obligaciones
ablates daintral 25 9% generales enmarcadas en la minuta
J " para ejercer el objeto contractual
TOTAL 25 %

e S s "

Mur}jcipla el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62




Codigo: TS-GJ-GC-04

GESTION JURIDICA
GESTION CONTRACTUAL

]
|

! DESPACHO DEL ALCALDE | Version: 01

[ : ! .
basscms oeev cummovaus | INFORME DE SUPERVISION | Frcha:Qib4iaa2n
| ALCALDIA MUMCPAL | (23 dE febre[g 2025}

MIT. B2 00-533-5

il Pagina 4 de 8

JUSTIFICACION / OBSERVACION

Teniendo en cuenta que la cultura juega un papel muy importante en la sociedad, ademas
de ofrecer un espacio de esparcimiento y de ocupacion del tiempo libre aportando
positivamente en la vida de los nifios, nifias, adolescentes y adultos, alejandolos de
situaciones de riesgo como la drogadiccion, delincuencia y otros posibles factores negativos
para el desarrollo psicosocial.

La Direccién de Cultura realizé la contratacion de monitores y promotores con el fin de
sensibilizar e incentivar a nifios, nifas, adolescentes y adultos en cada una de opciones
artisticas ofertadas (musica, técnica vocal, teatro, danza, artes plasticas y promocién de
lectura y escritura) aprovechando el espacio de la escuela del arte, la casa de la cultura,
Casetas de junta de accion comunal de los diferentes barrios del municipio, entre otros
espacios no convencionales, tanto en la cabecera municipal como en la zona rural del
municipio de El Cerrito, Valle del Cauca.

Para este fin, se observo que el contratista cumplié con las actividades programadas mes
supervisado

OTRAS CONSIDERACIONES

El contratista adjunto Documento soporte de la DIAN, Cuenta de Cobro, certificaciones
EPSD ARL Y PENSION febrero de 2026, copia de Certificacion Bancaria, Oficio retefuente
y soporte (cuando aplique) Informe de Actividades del periodo constatar con sus respectivas
evidencias fotograficas.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Conceplo l Valor Conceplol Fecha L Valor ] Observaciones
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| Version: 01

|
Luutlin DE EL CERRITO VALLE
| AL CaLDla MUMICIP AL

INFORME DE SUPERVISION
(23 de febrero 2026)

| Fecha: 01/04/2020

; HIT, D00 100-533-4 .! Pagina5de 6 |
(Anticipo,
avances, | DD/MM/AAA
pagos)
Valor inicial del contrato| $ 11.000.000
Valor Adiciones -
Reajustes -
Actualizacion de )
precios
Valor Taotal del Contrato | $ 11.00.000
Valor pagado $0
Valor causado que no $2.750.000
se ha pagado
Valor total ejecutado $2.750.000
Valor saldo por ejecufar | $ 8.250.000
Intereses moralorios -

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de los
pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se perfecciono, con el
Registro Presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo paclado.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de los
bienes o servicios abjeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago correspondiente:
pueslo que, se da plena constancia de las actividades ejecutadas por la contratista segun el objeto y sus
especificaciones.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacion del
mismo: N/A

Entrega de los anticipos pactados al conlralista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los términos de la
ley y del contrato: N/A

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor 0 modificacion del objeto del contrato cuentan con
aulorizacion y se encuentran juslificados técnica, presupuestal y juridicamente: N/A
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* Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuarla: N/A

» Costo de actividades por entregables: N/A porque el contrato no centiene entregables.

Se ejecutaron actividades en veinticinco porciento (25 %) de acuerdo con lo programado en
el Plan de Trabajo durante el periodo supervisado.

Por lo que se concluye que las obligaciones contractuales, fueron cumplidas a cabalidad y

recibidas a entera satisfaccion por El Municipio de El Cerrito a traves de la supervision
designada.

Atentamente,

SANDRA MILENWALZATE G.
Director Técnico - Promocion de La Cultura

[Nombre | Cargo

| Firma
[ Proyects: Sandra Milena Alzale Gutiérrez | Directora Técnica | ,«‘If"{i 1
| Elabore: Sandra Milena Alzate Guligrrez | Directora Tecnica [ ) ]
| Rewiso : Sandra Milena Alzale Guliérrez | Directora Tecnica | I
L
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CERTIFICACION PARA PAGO
1.CONTRATO
TIPO DE PRESTACION DE No. DE
CONTRATO: SERTVICIOS | CONTRATO 248-1-18.4-305-2026

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
ACTIVIDADES OPERATIVAS A LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPORTE RECREACION CULTURA. DIRECCION DE CULTURA Y ARTE,
COMO PROMOTOR DE LECTO-ESCRITURA, PARA EL DESARROLLO
DEL PROGRAMA PLAN LECTOR EN LA BIBLIOTECA MUNICIPAL Y
OTROS ESPACIOS DEL MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE DEL

CAUCA",
2.DATOS
NOMBRE .
CONTRATISTA: ALONSO RODRIGUEZ BLANDON CEDULA: | 14.872.642
NOMBRE SANDRA MILENA ALZATE .
SUPERVISOR: | GUTIERREZ CEDULA: | 66.662.182
VALOR $ 11.000.000
CDF: 130 del 6 de enero e 2026
RPC: 153 del 17 de enero 2026

3. FORMA DE PAGO PAGO

Conforme a la Clausula tercera del anexo “clausulado del contrato” la forma de pago
es la siguiente: a través de cuatro (4) cuotas, cada una por valor de Dos millones
setecientos cincuenta mil pesos m/c ($2.750.000), previa presentacion de un informe
de actividades realizadas durante cada periodo de la prestacion del servicio.

PAGOS

DESCRIPCION VALOR
CUOTA N1 $ 2.750.000

—

4 SEGUIMIENTO DE OBLIGACIONES

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del conlralista en materia de seguridad social,
salud ocupacional, presentando los certificados de afiliacion de las entidades EPS NUEVA
EPS. ARL SURA, AFP COLPENSIONES, segun la clausula octava del Contrato y Decretos
1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha
desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011, Ley 180 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. El
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alguna con el Municipio segiin el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.asi

incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral [

5.D0CUMENTOS ADJUNTOS
RUT: K
, NUMERO DE CUENTA 91282216626 CUENTA DE AHORROS
CERTIFICACION: BANCOLOMBIA |
CERTIFICACIONNO | .
DECLARANTE:
DOCUMENTO: | PANTALLAZO DEL SECOP
DOCUMENTO: | CUENTA DE COBRO 001
" DOCUMENTO: | CERTIFICADOS DE AFILIACION EPS, AFP Y ARL
' 6.INFORMACION PAGO SEGURIDAD!SOCIAL . i |
PAGO 1 |
|
Afiliacion Seguridad Social i Certificados de Afiliaciones |
| VALOR CANCELADO N/A DESDE: febrero HASTA: Febrero
SALUD | PENSION ARL FECHA DE PAGO 1 N/A }
Afiliacion | Afiliacion |  Afiliacion ! REVISADO Y APROBADO PARA PAGO S| |

En calidad de supervisor {a), manifiesto que se esta cumpliendo con el objeto |

NOTA: contractual a satisfaccion, por lo cual se considera procedente se realice el
| pago o desembolso y se da el visto bueno correspondiente. ‘
e — VAN &
FIRMA }
SUPERVISOR
SAN LENA TE
FECHA 23/02/2026 FIRMA | \
| ENTREGA RECIBIDO: i
| Nombre ) Cargo | Firma ]
Proyecto: | Sandra Milena Alzale Gulierrez Direclora Tecnica | 7 =
Elabore: Sandra Milena Alzale Guliérrez Diractora Técnica Y.
Reviso Sandra Milena Alzate Gulierrez Directora Técnica ! ™
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