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Programa Integral de Fortalecimiento Institucional Académico y Territorial NODO – SUAN. 

 
Conformación territorial del Nodo 
 
El nodo Suan, abarca los siguientes municipios: 
 

• Candelaria, Atlántico 

• Campo de la Cruz, Atlántico 

• Santa Lucía, Atlántico 

• Suan, Atlántico. 
 

Conformación del Recurso Humano del Nodo 
 
El cual está conformado por los siguientes estudiantes y profesionales: 

 

ESTUDIANTES 

Eduardo Córdoba Romero 

Elderis Estrada Pérez 

Enilso Tatis Pertuz 

Jhan Carlos Sanjuanelo Morales 

Sandra Santana Suarez 

Wilfrido Sanjuán Escobar 

 

PROFESIONALES 

Juan Camilo Palacio 

Manlio Barrios Muñoz 

Yesika Amaya Acevedo 

 
A su cargo se encuentran los dos profesionales especializados: 
 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

Sergio Martinez Guerra 

Odette Rumie López 

 
 

- Actividades ejecutadas por el Nodo Suan 
 
En el periodo comprendido en los meses de octubre y noviembre bajo las instrucciones del Programa 
Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial, se estableció un plan de trabajo, que fue socializado 
por la dirección territorial el día 04 de noviembre vía correo electrónico institucional, el cual definió el 
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cronograma de compromisos y la fecha de entrega de los autodiagnósticos de acuerdo a las temáticas 
correspondiente a la fase N°2 del programa.  
  
De conformidad con los lineamientos recibidos para adelantar la segunda fase del programa, el día 09 de 
noviembre se desarrolló una reunión virtual con los integrantes del Nodo Suan, constituyendo el plan de 
trabajo interno dar cumplimiento a los compromisos adquiridos en las fechas oportunas, este plan se 
fundamentó en las temáticas definidas como líneas de trabajo por la gerencia nacional del programa y la 
vinculación contractual de cada estudiante, profesional y profesional especializado del Nodo Suan en 
dichas temáticas. 
 

Para este caso, se hace constar en este informe ejecutivo que el estudiante; SANDRA SANTANA 
SUAREZ, vinculado al programa de fortalecimiento Institucional del Nodo Suan en la Temática de 
Proyectos de Inversión, ejecutó las siguientes actividades, de acuerdo a las orientaciones impartidas por 
el profesional especializado. 
 
 ACTIVIDADES EJECUTADAS 
 
En primera instancia, el estudiante desarrollo actividades de aprendizaje y reconcomiendo como: 
 

• Recibir capacitación por gerencia nacional, a través de videos de formación en la temática de 
Contratación Pública. 

• Conocer las herramientas de trabajo, en este caso las matrices unificadas de diagnóstico territorial 
(Autodiagnóstico)  

• Recibir orientación por profesionales especializados en la conformación de equipos de trabajos de 
acuerdo a línea temática y municipios. 

 
En segunda instancia,el estudiante ejecuto actividades de análisis, interpretación y diligenciamiento de las 
matrices unificadas de diagnóstico territorial (Autodiagnóstico), realizando actividades como: 
 

• Levantamiento de información, a través de investigación y/o consulta en las páginas web de las 
Alcaldías Municipales y portales digital de las entidades de orden nacional y departamental; como: 
Colombia Compra Eficiente y SECOP I y II. 

• Asistencia a reuniones de socialización, orientación e interpretación de información relevante a la 
temática de Contratación Pública, con el objetivo de resolver dudas, inquietudes para la ejecución 
satisfactoria de las herramientas de trabajo. 

 
De igual forma el estudiante, adelanto actividades de aprendizaje, análisis, interpretación y diligenciamiento 
del formato denominado: Instrumento Diagnóstico de la temática Proyectos de Inversión, con la previa 
autorización de los profesionales Especializados del Nodo Suan, en aras de agilizar las fechas de entrega, 
de acuerdo al cronograma establecido por gerencia nacional del programa de fortalecimiento. 
 
Las anteriores actividades, corresponden al producto de entrega de la Fase No 2 del programa, de acuerdo 
a los lineamientos de la gerencia nacional, internamente se estableció una agenda de trabajo con el 
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estudiante, teniendo en cuenta su lugar de residencia para lograr cercanía con las Alcaldías Municipales 
de intervención en el NODO. 
 
Las matrices correspondientes a los cuatros municipios del NODO SUAN, fueron entregas al profesional 
de enlace territorial Antonio Álvarez, el día 20 de noviembre del 2020, en un 50% de avance, debido que, 
a la fecha aún no contamos con los Memorandos de Entendimientos institucionales firmados por la 
Dirección de la Territorial Atlántico, ESAP y los alcaldes municipales, lo cual no ha permitido lograr el 100 
% de ejecución de las matrices correspondiente a la temática de Contratación Pública. 
 
 ACTIVIDADES EN EJECUCIÓN  
 
Por otra parte, el estudiante a la fecha se encuentra ejecutando actividades de retroalimentación y ajustes 
de los anexos de caracterización No 1 del programa, de acuerdo con las directrices impartidas por gerencia 
nacional. Estas actividades están orientadas en subsanar los formatos de caracterización presentados en 
el mes de octubre y hacer la entrega final. Los anexos de trabajos son los siguientes: 

• Anexo # 1: Análisis documental por municipio. 

• Anexo # 2: Documento de Caracterización Municipal. 

• Anexo # 3: Presentación PowerPoint por municipio. 
 
Finalmente, se deja constancia de otras actividades ejecutadas por el estudiante en el transcurso del 
periodo comprendido, en aras de cumplir con las obligaciones, orientaciones y prioridades del programa 
de fortalecimiento. 
 

• Asistencia a las reuniones virtuales convocadas por miembros del programa. 

• Abordar la información socializada en las reuniones virtuales convocadas por la Gerencia 
Nacional de Programa y de los profesionales especializados del Nodo Suan, para la aplicación 
en los instrumentos de caracterización del programa. 

• Disposición y atención a requerimientos, consultas y retroalimentación de actividades del 
programa de fortalecimiento. 

• Participación en actividades de consulta e investigación de información inherente a la temática 
de contratación pública. 
 

 
Fecha, 30 de noviembre 2020 

 
 
 

ODETTE RUMIE LOPEZ 
Profesional Especializado Nodo Suan 

 
 


