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Escuela Superior de
Adminstrscon Piblc DOCUMENTOS DE REFERENCIA: DC-S-GC-02
ACTA NUMERO: 04
Fecha Noviembre 09 de 2020 Hora | 06:00 pm a 8:00 pm
Lugar Encuentro Sincrénico — NODO SUAN — Microsoft Teams
Interno: | Externo: []
ASUNTO

Reunidn virtual programada por los Profesionales Especializados del NODO SUAN, con objetivo de dar
la bienvenida, presentar a los profesionales de apoyo y socializar las herramientas de autodiagndsticos
correspondientes a las temédticas de trabajo.

PARTICIPANTES

Nombre Institucion/Cargo Datos Contacto Firma
Profesional
Sergio Martinez Guerra Especializado/ 3004656981 SN
moderador
Odette Rumie Lopez Profesional 3016307444 /).
Especializado :
. . Profesional con un _/‘Z_, .
Juan Camilo Palacio afio de experiencia 3115290942 S
Manlio Alberto Barrios Mufioz P[ofesmnal con Un 1 3135418368 mm" Wo bw-f“f /[‘
afio de experiencia
Yesika Amaya Acevedo E(;‘r’]‘;f:t'g”a' PIMEN | 3715839454 L flor
Eduardo Cordoba Romero Estudiante 3016026923 s bt P
Elderis Estrada Perez Estudiante 3045538283 Eldes Etrads “Poe
Enilso Tatis Pertuz Estudiante 3015276440 =
Jhan Carlos Sanjuanelo Morales Estudiante 3013539091 W/r/ el Kty
Sandra Santana Suarez Estudiante 3004216179 CiprdnGnlonas
Wilfrido Sanjuan Escobar Estudiante 3042467619 Wil Grdo Sejuon €

AGENDA PROPUESTA

Actividad

Presentacion de los nuevos integrantes del equipo profesional del Nodo Suan.

Presentacion de las tematicas de trabajo y las herramientas de Autodiagnéstico.

Lineamientos y distribucién de actividades.

AW [N | H

Cronograma de entrega y recomendaciones.

Cadigo : RE-S-GC-07

Fecha: 11/12/2017

Paginaldeb5

Version 03




@
o0
000
€500

Escuela Superior de

Administracién Piblica DOCUMENTOS DE REFERENCIA: DC-S-GC-02

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Presentacién de los nuevos integrantes del equipo profesional del Nodo Suan.

Se dio la bienvenida a los tres (3) profesionales de apoyo y la presentacién de cada uno de los integrantes
del Nodo Suan, con el objetivo de establecer la relacion de confianza entre todos los integrantes, se
socializ6 informacion del programa como: etapas, objetivos, herramientas y las actividades ejecutadas a
la fecha, por otra parte se resolvieron dudas e inquietudes de los nuevos integrantes sobre las
herramientas de autodiagnoésticos socializadas a sus correos electronicos y la orientacion de las
actividades a ejecutar en la segunda etapa del programa de fortalecimiento.

Por lo anterior, el equipo interdisciplinario del Nodo Suan queda de la siguiente manera:

NOMBRE ROL CLASIFICACION TEMATICA

ODETTE RUMIE PROF.ESPECIALIZADO Proyectos de Desarrollo
SERGIO MARTINEZ PROF.ESPECIALIZADO Contratacion Estatal
PROF. UN ANO Catastro Multipropo6sito /Ordenamiento
JUAN CAMILO PALACIO EXPERIENCIA Territorial
PROF. UN ANO Gesti6n del Riesgo
MANLIO ALBERTO BARRIOS EXPERIENCIA
YESIKA AMAYA PROF. PRIMER CONTRATO Finanzas Publicas
SANDRA SANTANA ESTUDIANTE Proyectos de Desarrollo
ESTUDIANTE Gestion del Riesgo
JHAN CARLOS SANJUANELO
WILFRIDO SANJUAN ESTUDIANTE Proyectos de Desarrollo
ENILSO TATIS ESTUDIANTE Catastro Multiprop6sito /Ordenamiento
Territorial
EDUARDO CORDOBA ESTUDIANTE Finanzas Publicas
ELDERIS ESTRADA ESTUDIANTE Contratacion Publica

2. Presentacion de las tematicas de trabajo y las herramientas de Autodiagnéstico.

Se realizé a los profesionales de apoyo la presentacién de las herramientas de Autodiagnésticos y sus
respectivos videos de capacitacion, con el objetivo de sensibilizar y referenciar su tematica de trabajo y
las actividades a ejecutar en la segunda etapa del programa de acuerdo a los municipios correspondiente
al Nodo Suan, lo anterior basado en una presentacion general de las lineas de trabajo, las etapas y
actividades definidas en el cronograma de ejecucion.

Presentando de esta manera el instrumento denominado:

e Formulario Unificado para el Diagnostico Territorial

Que aborda las cinco (5) lineas de trabajo:

e Ordenamiento Territorial y Catastro Multipropésito
e Contratacion Estatal

e Estructuracion de Proyectos

e Finanzas Publicas Territoriales

e Gestién del Riesgo

Las cuales, deben ser implementadas en los cuatros municipios que pertenecen al nodo, (Candelaria,
Campo de la Cruz, Santa Lucia, Suan)
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DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo a la acta de reunion # 03 del dia 26 de octubre, donde se establecid la estrategia para abordar
el diligenciamiento de los instrumentos de Autodiagndsticos, conformando los equipos de trabajos segun
su linea de trabajado establecida de manera individual en la vinculacion contractual, se madifica la
distribucién y se define de la siguiente manera:

1. MUNICIPIOS: CANDELARIA — SUAN — CAMPO DE LA CRUZ — SANTA LUCIA

N° NOMBRE ROL TEMATICA
JHAN CARLOS SANJUANELO ESTUDIA~NTE GESTIGN DEL RIESGO

2 | MANLIO ALBERTO BARRIOS | PROFESIONAL UN ANO EXPERIENCIA

N° NOMBRE ROL TEMATICA
SERGIO MARTINEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO CONTRATACION
ELDERIS ESTRADA ESTUDIANTE

N° NOMBRE ROL TEMATICA

1 ENILSO TATIS ESTUDIANTE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL / CATASTRO
2 JUAN CAMILO PALACIO PROFESIONAL UN ANO EXPERIENCIA MULTIPROPOSITO

N° NOMBRE ROL TEMATICA
EDUARDO CORDOBA ESTUDIANTE ,
FINANZAS PUBLICAS
YESIKA AMAYA PROFESIONAL PRIMER CONTRATO
NOMBRE TEMATICA
1 ODETTE RUMIE PROFESIONAL ESPECIALIZADO
2| WILFRIDO SAN JUAN ESTUDIANTE PROYECTOS
3| SANDRA SANTANA ESTUDIANTE
NOMBRE TEMATICA
PROFESIONAL PRIMER 1. Médulo Ejes Tematicos
1 YESIKA AMAYA CONTRATO 2. Diagnéstico de necesidades de
2| ELDERIS ESTRADA ESTUDIANTE Capacitacion

Ademas, se establece que los profesionales Especializados acompafiaran todo el proceso en cada una
de las tematicas definidas como lineas de trabajo.
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DESARROLLO DE LA REUNION
3. Cronograma de entrega y recomendaciones.

De acuerdo a las instrucciones recibidas via correo electrénico institucional el dia 04 de noviembre por el
Profesional Enlace Territorial Antonio Alvarez, se socializo a los integrantes del Nodo Suan el cronograma
de entrega final de las herramientas diligenciadas en un 100%, quedando de la siguiente manera:

+

N° PRODUCTO (TEMATICA) FECHA DE ENTREGA

1 | Médulo Ordenamiento Territorial 19 Noviembre
2 | Contratacion Pablica 20 noviembre
3 | Finanzas Publicas 20 noviembre
4 | Modulo Proyectos 22 noviembre
5 | Gestion del Riesgo 26 noviembre

OTRO INSTRUMENTOS
Médulo Ejes Tematicos y oportunidades de
Intervencion 23 noviembre
7 | Instrumento Diagndstico de Necesidades de
Capacitacion Alcaldias Municipales 25 noviembre

Para estas actividades se requiere de informaciéon puntual y de uso institucional por cada Entidad
Territorial (Alcaldia), por lo tanto queda como constancia, que a la fecha aln seguimos a la espera de
recibir los memorandos por parte de la Direccion Territorial Atlantico de la ESAP, para solicitar visita
presencial a las Entidades, con el fin de obtener material e informacién pertinente para el diligenciamiento
de los instrumentos de Autodiagndsticos.

Y finalmente, se les recomienda a todos los miembros del equipo Nodo SUAN, tener claro la forma de
redactar un informe técnico, conservar la originalidad de los formatos socializados por Gerencia Nacional
del Programa, apoyarse en las normas APA al momento de citar documentos y/o conceptos externos,
verificar la ortografia y hacer un reservorio de las fuentes que se utilicen.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Se establecié cumplir con las fechas establecidas en el cronograma de entrega descrito en el punto N° 3
de la presente Acta.

Ademas, se deja constancia de los siguientes compromisos por parte de los estudiantes hacia los
profesionales especializados.

1. Envi6é de informacién, dudas inquietudes al correo:nodosuan@gmail.com y avances de los
formatos de autodiagnésticos.

2. Recopilacion, busqueda y consulta de informacion en cada Alcaldia, de manera presencial y
virtual.

3. Entrega de Autodiagnosticos finales — en las fechas establecidas en el cronograma de entrega.

4. Organizar cronograma de visitas a las Alcaldias municipales, con el objetivo de realizar
actividades de levantamiento de informacion y las respectivas entrevistas a los funcionarios, para
el diligenciamiento de las matrices de autodiagndsticos.
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PROXIMA REUNION

Por definir.

ANEXOS

1. Presentacion PowerPoint, utilizada para reunion.
2. Pantallazo de Plataforma Microsoft Teams.

FECHA DE

COMPROMISOS RESPONSABLES CUMPLIMIENTO

FIRMA

Entregar Autodiagnéstico de los 4 Estudiantes Del 20 al 27 de .
municipios en la fecha establecida en el Profesionales de noviembre. -
cronograma, segln tematica de trabajo. Apoyo
Equipo Nodo SUAN

e Pantallazos de asistencia:

REUNION NODO - SUAN =] X
B B e [ (I (3] o~ Abandonar

Reactivar audio (Ctrl + Mayts + M)

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunion se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Polftic Descartar

&,
EDUARDO JOSE CORDOBA ROMERO & A 147 JHAN CARLOS SANJUANELO MORALES &

=

JUAN CAMILO PALACIOS (i7wilsde) ¢ SANDRA SANTANA SUAREZ &

rrios Munoz (Invitado) 87

W © cscrive squi para buscar H oo @ G B @ @ @% U@ ~owebmzs [0 W
REUNION NODO - SUAN
5 @ e w8 #~ Abandonar

Silenciar (Ctrl + Mayus + M)

A La grabacién se esté guardando La grabacion se ha detenido. Puede encontrar el vinculo a la grabacion en el historial de chats de Descartar

~ 7

JHAN CARLOS SANJUANELO MORALES &

¢

ELDERIS ANAIS ESTRADA PEREZ &
@

JUAN CAMILO PALACIOS (invitado) %

W © escrive aqui para buscer Hom e CHGEHID & BUR ~velmzw 00 W
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