=T ) AL nen E e
—— o S

BODEGA
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DIRECCION DE LA BODEGA:

ANO

2026

MES:

JORNADA MANANA (Al Inicio de la jornada laboral)

JORNADA TARDE (Antes de terminar |a jornada laboral)
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FORMATO DE CONTROL DE MATERIA PRIMA Y/0 PRODUCTO NO CONFORME

PUNTO DE ATENCION
MES Aflo
OBSERVACION
FECHA MODALIDAD MATERIA PRIMA YO PRODUCTO LOTE CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA SALIDA PARCIAL DESTINO FINAL RESPONSABLE

{Describlr No canformidad)
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FORMATO DE CONTRCL DE TEMPERATURA EN PLATO SERVIDO

Version 1

Latoma de temperatura debe realizarse al alimento #n PLATOAASO SERVIDO, introduciends la punta del termémetro de punzén de forma directa (Tx

OBSERVACIONES:

** Aplica para el menl correspendlente donde se siva el queso

* Aplice para &l menk: corespandiente donde se si sirva legliminosa o grano

Ulos ali igerados {jugo - ) 5¢ sirven a ne mayor a 5°C.

NEI prod: inado {pi ) cereales, tubéroulos, granes) se sirve a temperatura mayor a2 60° C

refr

RPS ALMUERZ0O Estado: Vigente
RPS COMPLEMENTO JMAT Elaborado: 05/01/2026
INSTITUCIGN EDUCATIVA ANO 2026
SEDE EDUCATIVA MES
GRUPO DE ALIMENTOS
. cgpmernid i e o oCEREAL- | TUBERCULOS 0| LEGUMINOSAS O ;|- VERDURA FRIA O | :JUGD EN AGUA O EN
DiA MENU ALINENTO PROTEICD] .- LACTEOT. | “AcONPARANTE _ZDERNADOC;ERE?AZ..' GRANOS™ | “CALIENTE -\ o ALECHE
X [ty o x o |1teey) X [ TECH | X | TeC) X T{°C) X [teo X T {°C)
Realizado por: Verificado por:
PROCESD:
debid 1te desinfectado para cada alimenta)
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FORMATO DE CONTROL DE TEMPERATURAS DE EQUIPOS CONGELACION Y

REFRIGERACION

o ARO 2026

Version 1
05f01/2026

 SEDE EDUCATIVA! . I

FRIGERACION DE 0° A 6°C

CONGELAGION DE 0°A-18°C -

i

NEVERAE

CONGELADGR#1 | CONGELADO
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REALIZADQ POR:

VERIFICADC POR:

CARGO:

CARGO:

OBSERVACIONES:

1. Registrar en el formata {(en nimero} ka informacién segiin [a temperatura marcada por ¢l termometre
2. La informacién se registra al inicio y al final de [a jornada faboral.
3. Informar al supervisor en caso de que se presente novedades con la temperatura de equipos
CONGELACION: 0°C A -18°C
EL DARO DEL EQUIPO SE DEBE NOTIFICAR A LA EMPRESA EN EL MISMO MOMENTO DE COMPROBAR LA FALLA. Los dias s&bados, domingos, festives y de no
clase deben reportarse segiin correspondan,

REFRIGERACION: 0°C A 6°C

254
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Objetivo: Crientar en la toma de contramuestras de los productos alimenticios elaborados en los
Instituciones Educativas, mediante criterios unificados; mencionando los lineamientos generales gue se
deben tener en cuenta durante la toma y almacenamiento de la muestra.

Alcance: Resguardar una muestra que sirva de soporte verificador para las entidades competentes de
vigilancia sanitaria.

Definiciones:

Alimento: Todo producto natural o artificial, elaborado o no, que ingerido aporta al organismo humano los
nutrientes y la energia necesaria para el desarrollo de los procesos bioldgicos. Se entienden incluidasen la
presente definicién las bebidas no alcohdlicas y aguellas sustazncias con gue se sazonan algunos
comestibles, y que se conocen con el nombre genérico de especias.

Alimentc Alterado: Alimento que sufre modificacion o degradacidn, parcial ¢ total, de los constituyentes que
le son propios, por agentes fisicos, quimicos o bialdgicos. Seincluye, pero no se limita a: Ei cual se encuentre
por fuera de su vida (til y no estd siendo almacenado bajo las condiciones necesarias para evitar su
alteracién.

Alimento Contaminado: Alimento que presenta o contiene agentes ylo sustancias extrafias de cualquier
naturaleza en cantidades superfores a las permitidas en las normas nacionales, o en su defecto en normas
reconocidas internacionalmente.

Alimento de mayor riesgo en la vigilancia en la Salud Pdblica: Los alimentos que pueden contener
microorganismos patégenos y favorecer la formacién de toxinas o el crecimiento de microorganismos
patdgenosy alimentos que pueden contener productos quimicos nocivos.

Alimento Perecedero: El alimento que, en razén de su composicidn, caracteristicas fisicoguimicas y
biologicas, pueda experimentar alteracion de diversa naturaleza en un tiempo determinado y que, por lo
tanto, exige condiciones especiales de proceso, conservacién, almacenamiento, transporte y expendio.

Autoridades Sanitarias Competentes: Son autoridades sanitarias, el Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos (Invima) y las Entidades Territoriales de Salud que, de acuerdc conla ley, ejercen
funciones de inspeccion, vigilancia y control, y adoptan tas acciones de prevencién y seguimiento.

Buenas précticas de manufactura: Son los principios bésicos y practicos generales de higiene en la
manipulacién, preparacién, elaboracién, envasado, almacenamiento, transporte y distribucién de
alimentos para consumo humano, con el objeto de garantizar que los productos en cada una de las
operaciones mencionadas cumpian con las condiciones sanitarias adecuadas, de modo gue se disminuyan
los riesgos inherentes a la produccidn.

Contramuestra: Es una porcién adicional de la muestra tan parecida a la original como sea posible, debe
tomarse al mismo tiempo y en la misma forma y cantidad que {a muestra originat para asegurar que las
condiciones sean idénticas. :

Muestra: Es definida como {a fraccién de un material sobre la que se estudian ciertas caracteristicas que
posteriormente se generalizan a todo el conjunto

PROCEDIMIENTC

Latoma de contramuestra s una muestra tomada bajo condiciones de inocuidad que no se procesa, sino
que se guarda durante 72 horas para ser utilizada en casa de presencia de una Enfermedad Trasmitida por
Alimentos (ETA).

De conformidad a lo establecide por la Resolucién 0335 en el anexo técnico de calidad e inocuidad en el
numerzat 5.1.5.1 Toma de Muestras y Contra Muestras, la muestra se tomara para el alimento proteico
(queso, hueve, carne de res y cerde, polio) Ensaladas, Jugos de Fruta con adicidn de leche y todo tipo de
preparaciones que lleven dentro de sus ingredientes, preductos de alto riesgo como leche, crema de
leche, mayonesa, hueve, queso. Para el ¢aso de la modalidad de almuerzo, la muestra se tomars de la
proteina, ensalada, jugos cuando tienen adicidn de leche, preparaciones que tienen ingredientes como

ELABORADO POR: EECHA:
NANCY JEREZ
INGENIERA DE ALIMENTOS 05/01/2026
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queso, leche y/o crema de leche (pastas, pure de papa, arepa) y el queso cuando se entrega en porcion
y para el caso del complemento AM-PM preparado en sitio se tomara la muestra de |a bebida con leche
y la proteina.

o Esta actividad debe realizarse a diario, una vez las manipuladoras de alimentos, terminen todos los
procedimientos relacionados con fa preparacion del mend.

4.1. CANTIDAD: Atendiendo a lo requerido por el laboratorio contratado para el muestreo microbiologicos de
los alimentos, se tomara una muestra representativa de [os alimentos de alto riesgo, que componen el ment
del dia, por separado en cantidad minima de 100 g, identificando de manera clara a que corresponde cada
muestra tomada.

4.2. PASO A PASO, PARA LA TOMA DE LA “CONTRAMUESTRA":

» Realizar un adecuado lavado y desinfeccion de manos antes de ia toma de muestras.

» \Verificar las caracteristicas organolépticas de los alimentos preparados; realizando verificacion de sabor,
color, textura y olor.

» Tomar una muestra de aproximadamente 100 g, de cada uno de los alimentos de alto riesgo que
componen el ment del dia e introducir por separado la muestra, en una bolsa ziploc y sellar.

» Rotular la bolsa con Fecha y hora de [a preparacion del alimento, Fecha de Vencimiento (72 horas
posteriores), Tipo de Alimento, menu preparado y persona quien fo realiza.

»  Almacenar la muestra en congelacion durante 72 horas.

« Silaautoridad sanitaria competente no realiza solicitud de la muestra en las 72 horas de almacenamiento,
las muestras deberan ser descartadas.

Nota: Es importante comprender que |as “contramuestras” de ios alimentos son usadas como soporte de calidad
& inocuidad de la preparacion suministrada, ante las entidades sanitarias competentes, en caso de presentarse
una intoxicacion masiva en los colegios.

4.3. DESECHO DE LAS CONTRAMUESTRAS: Para desechar las muestras de los alimentos de la contra
muestra trascurridas fas 72 horas, primero se debe vaciar completamente ef contenido de los alimentos de las
bolsas en el recipiente de disposicion de residuos organicos (CANECA VERDE) y posteriormente desechar las
bolsas ziploc ya sin el contenido de afimentos y limpias en la CANECA de color BLANCO.

ELABORADO POR: FECHA:

NANCY JEREZ
INGENIERA DE ALIMENTOS

05/01/2026
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1. Obijetive: Orientar en la toma de contramuestras de los productos atimenticios que llegan a bodega,
mediante criterios unificados; mencienando los lineamientos generales que se deben tener en cuenta
durante la toma y almacenamientc de i@ muestra.

2. Alcance: Resguardar una muestra que sirva de soporte verificador para las entidades competentes de
vigilancia sanitaria.

3. Definiciones:

¢« Alimento: Todo producto natural o artificial, elaborado o no, que ingerido aporta al crganismao humano los
nutrientes y ia energia necesaria para el desarrolio de los procesos bioldgicos. Se entienden incluidas en la
presente definicién las bebidas no alcohdlicas y aquellas sustancias con que se sazonan algunos
comestibles, y gue se conocen con el nombre genérico de especias.

=  Alimento Alterado: Alimento que sufre modificacion o degradacion, parcial o total, de los constituyentes que
le son propios, por agentes fisicos, quimicos o bioldgices. Se incluye, perono se limita a: Elcualse encuentre
por fuera de su vida Util y no estd siendo almacenade bajo las condiciones necesarias para evitar su
alteracidn.

* Alimento Contaminado: Alimento que presenta o contiene agentes ylo sustancias extrafias de cualquier
naturaleza en cantidades superiores a las permitidas en las normas nacionales, o en su defecto en normas
reconocidas internacionalmente.

e Alimento de mayor riesgo en la vigilancia en la Salud Pdblica: Los alimentos que pueden contener
microorganismos patogenos y favorecer la formacidn de toxinas o el crecimiento de microorganismos
patégenosy alimentos que pueden contener productos quimicos nocivos.

« Alimento Perecedero: El alimente que, en razon de su composicidn, caracteristicas fisicoguimicas vy
biolégicas, pueda experimentar alteracion de diversa naturaleza en un tiempo determinade y que, por lo
tanto, exige condiciones especiales de proceso, conservacién, almacenamiento, transporte y expendio.

» Autoridades Sanitarias Competentes: Son autoridades sanitarias, el Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos {invima}y las Entidades Territoriales de Salud que, de acuerdo con la ley, ejercen
funciones de inspeccion, vigilancia y control, y adoptan las acciones ge prevencisn y seguimiento.

e Buenas précticas de manufactura: Son los principios bésicos y practicos generales de higiene en la
manipulacion, preparacién, elaboracién, envasado, almacenamiento, transporte y distribucién de
alimentos para consumo humano, con el objeto de garantizar que ios productos en cada una de las
operaciones mencicnadas cumplan con las condiciones sanitarias adecuadas, de modo que se disminuyan
los riesgos inherentes a la produccién.

« Contramuestra: Es una porcién adicional de la muestra tan parecida a la original como sea posible, debe
tomarse al mismo tiempo y en ia misma forma y cantidad que la muestra original para asegurar que las
condiciones sean idénticas.

* Muestra: Es definida como la fraccion de un material sobre la que se estudian ciertas caracteristicas que
posteriormente se generalizan a todo el conjunto

4. PROCEDIMIENTO

* latomade contramuestra s una muestra tomada bajo condiciones de inocuidad que no se procesa, sino
que se guarda durante 72 horas para ser utitizada en caso de presencia de una Enfermedad Trasmitida por
Alimentos (ETA).

* Deconformidad a lo establecido por la Resolucidn 0335 en el anexo técnico de calidad e inocuidad en el
numeral 5.1.5.1 Toma de Muestras y Contra Muestras, la muestra se tomard para el alimento proteico
(queso, carne de res, cerdo y polio) la cantidad de 500 gr para la carne de res, cerdo y pollo, para el quesc
se dejan 250 gr por lote de alimento.

ELABORADO POR: FECHA-
NANCY JEREZ
INGENIERA DE ALIMENTOS 05/01/2026
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4.1. CANTIDAD: Atendiendo a lo requerido por el laboratorio contratado para el muestreo microbiolégicos de los
alimentos, se tomard una muestra representativa de los alimentos de alto riesgo, correspondiente a 500 gr para
el caso de los carnicos y lacteos 250 gr.

4.2. PASO A PASO, PARALATOMA DE LA “CONTRAMUESTRA"™:

= Realizar un adecuado lavado v desinfeccidn de manos antes de la toma de muestras.

s Verificar las caracteristicas organolépticas de los alimentos; realizando verificacidén de sabor, color,
textura y olor.

= Almacenar la muestra en congelacion o refrigeracion segln el tipo de alimento durante 8 dias.

+ Sila autoridad sanitaria competente no realiza solicitud de la muestra las muestras son descartadas.

Nota: Es importante comprender que las “contramuestras” de los alimentos son usadas como soporte de
calidad e inocuidad, ante las entidades sanitarias competentes, en caso de presentarse una intoxicacién masiva
en los colegios.

4.3. DESECHOQ DE LAS CONTRAMUESTRAS: Para desechar las muestras de los alimentos de la conira muestra
trascurridos los 8 dias, primero se debe vaciar completamente el contenido de los alimentos de las bolsas en el
recipiente de disposicién de residuos organicos (CANECA VERDE) y posteriormente desechar las bolsas del
empaque ya sin el contenido de alimentos y limpias en la CANECA de color BLANCO.

ELABORADO POR: FECHA:
NANCY JEREZ
INGENIERA DE ALIMENTOS 05/01/2026
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INFORME ALISTAMIENTO 2026

Contrato 355 de 2025: Cuye OBJETO: “SUMINISTRO DIARIC DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO SEGUN MODALIDADES DE ATENCION:
RACION INDUSTRIALIZADA, RACION PREPARADA EN SITIO — TIPO ALMUERZO, RACION PREPARADA EN SITIO — COMPLEMENTO
ALIMENTARIO JORNADA MARNANA/ICRNADA TARDE PARA NINCS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES MATRICULADOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA DE CONFCRMIDAD CON LA NORMATIVIDAD LEGAL

VIGENTE".

PROGRAMA DE
TRAZABILIDAD

utalimentar26@gmail.com -Carrera 13 N° 33-44 Barrio Centro
Bucaramanga - Santander
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1. OBJETIVO

Establecer un programa por medio del cual se garantice la informacion desde la recepcién de la
materia prima hasta la distribucion de los productos a las Sedes Educativas; con el fin de obtener
datos para identificar y localizar cualquier producto dentro de fa cadena de suministro para reclasificar
yfo retirar el producto en caso de que surjan problemas de seguridad alimentaria.

2. ALCANCE

Este programa aplica para todas las etapas del proceso de recibo, almacenamiento, ensamble, cargue
y distribucidn de los alimentos a las Sedes Educativas del Programa de Alimentacion Escolar del
Municipio de Bucaramanga.

3. DEFINICIONES:

Alimento. Todo producto natural o arfificial, elaborado o no, que es ingerido aporta al organismo
humano los nutrientes y [a energia necesaria para el desarrolio de los procesos biolégicos. Se
entienden incluidas en la presente definicidn las bebidas no alcohdlicas y aquellas sustancias con que
se sazonan algunos comestibles, y que se conocen con el nombre genérico de especias. Resolucion
2674 de 2013.

Lote. Cantidad determinada de unidades de un alimento de caracteristicas similares fabricadas o
producidas en condiciones esencialmente iguales que se identifican por tener el mismo cédigo o clave
de produccion. Resolucién 2674 de 2013.

Materia prima (MP). Son las sustancias naturales o artificiales, elaboradas o no, empleadas por la
industria de alimentos para su utilizacién directa, fraccionamiento o conversién en alimentos para
consumo humano. A pesar de que las materias primas pueden 0 no sufrr transformaciones
tecnologicas, estas deben ser consideradas como alimento para consumo humano. Resolucion 2674
de 2013.

Trazabilidad. Son aquellos procedimientos preestablecidos y autosuficientes que permiten conocer el
historico, la ubicacion y la trayectoria de un producto o lote de productos a lo largo de la cadena de
suministros en un momento dado, a través de herramientas determinadas.

4, PROCEDIMIENTO DE TRAZABILIDAD
Actividades con el fin de implementar y ejecutar este programa:

Recepcion de materias Primas, se registra el ingreso de cada Todas las ocasiones en
. Jefe de Bodega vio .
1. | uno de los productos en el formato de control de recibo de las que ingrese
. personal de bodega
materias producto nuevo.

ELABORADO POR: FECHA:

NANCY JEREZ JEREZ
INGENIERA DE ALIMENTOS 0510112026
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Diligenciamiento del formato de trazabilidad de producto dende
se determina si el alimento cumple para ingreso y continia el
proceso para almacenamiento, o, por el contrario, se requiere
devolucién o rechazo dadas las circunstancias evaluadas en el
proceso de recepcion. Si se requiere realizar devolucidn o
rechazo del producio se procede al diligenciamiento de los
formato.s’establecidos. .Los griterios para determinar el rechazo o | jata de Bodega y
2. | devolucion de la materia prima se anexan en el programa como
anexos.

Se dejan las muestras correspondientes por gramaje del menu
semanal de la modalidad de Rl del producte panificado, lacteo,
dulce y fruta para realizar seguimiento durante 8 dias registrando
las novedades en el formato de ftrazabilidad; una vez
transcurridos los 8 dias los 4 productos por muestras se
desechara.

persanal de bodega

El preducto ALTO RIESGO registrado, se almacena una muestra
por lote de los productos ingresados para garantizar la Jefe de Bodega —

trazabilidad. Estas muestras se conservan durante ocho dias y, al
3. | finalizar este periodo, se retiran para permitir el ingreso de nuevas
muestras. Esto asegura que las muestras almacenadas sean
representativas y actualizadas, facilitando la evaluacion,
verificacion y registro semanal.

personal de bodega -
Nutricionista y/o
Ingeniero de Alimentos

Todas las ocasiones en
las que ingrese
producto nuevo,

Semanal

5. TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO

Recepcién de materia prima e insumos:

5. Para los productes camicos se require guia de
movilizacion del producto desde el desposte hasta ia
bodega del operador PAE

1. Verificar Ia llegada del proveedor al establecimiento. |  Control de recibo de

2. Inspeccionar el estade del vehicule informacion materias primas
correspondiente a la revision del vehicuto. Jefe de Bodeda —
3. Verificar la temperatura de ingreso del alimento, . d
caracteristicas sensoriales, rotulado, empaque y Trazabilidad de personal de
condiciones del producto (tomar decision) — producto. bodega —
Aceptacion ¢ rechazo de— Criterios de aceptacion Nutricionista y/o
y rechazo de producto. Rechazo y devolucidn ingeniero de
4. Registrar la informacién del producto. de producte Alimentos

6. TOMA DE MUESTRAS Y CRITERIOS DE ACEPTACION O RECHAZO PARA EVALUAR

REQUISITOS GENERALES DE ATRIBUTOS Y EMPAQUE

ELABORADO POR:

FECHA:

NANCY JEREZ JEREZ
INGENIERA DE ALIMENTOS

05/01/2026
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Para la verificacién del cumplimiento de atributos, empaque y rotulado de los alimenios que se reciben
en la bodega, para el despacho de mercado para RPS y los alimentos para RI. La foma de la muestra
se realizara por un responsable de calidad del operador.

Los items a revisar para aceptacion de atributos y empagque son:

Lote y fecha de vencimiento legibles.
Tabla y/o Informacion Nutricional (si se requiere)
Notificacion Sanitaria y/o permisc sanitario vigente con informacion actualizada

7. CUMPLIMIENTOS TECNICOS DE LAS MATERIAS PRIMAS

Todas |las materias primas que hacen parte del ment de RPS y Ri deben cumplir con normatividad
legal vigente que aplique al producto, y los alimentos de alto riesgo (lacteos, camicos, huevos, queso)
deben soportar con los anélisis microbiologicos por lote de produccion al momento de ingresar a
Bodega.

ANEXO 1 Formato control recepcion materia prima ¢ producte.
ANEXO 2 Protocolo de contramuestra
ANEXO 3 Formato de Trazabilidad de Contramuestra en Bodega

ELABORADO POR: FECHA:

NANCY JEREZ JEREZ
INGENIERA DE ALIMENTOS 05/01/2026
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Objetivo: Orientar en la toma de contramuestras de ios productos alimenticios elaborados en los
Instituciones Educativas, mediante criterios unificados; mencionando los lineamientos generales que se
deben tener en cuenta durante la tomay almacenamiento de la muestra.

Alcance: Resguardar una muestra que sirva de soporte verificador para las entidades competentas de
vigilancia sanitaria.

Definiciones:

Alimente: Tedo producto natural o artificial, elaborado o ne, que ingerido aporta al organismo humano los
nutrientes y la energia necesaria para el desarrollo de los procesos bioldgicos. Se entienden incluidas en la
presente definicidn las bebidas no alcohdlicas y aquellas sustancias con que se sazonan algunos
comestibies, y que se conocen con el nombre genérico de especias.

Alimento Alterado: Alimento que sufre modificacion o degradacion, parcial o total, de los constituyentes que
ie son propios, por agentes fisicos, quimicas o bioldgicos. Se incluye, pero no se limita a: Elcual se encuentre
por fuera de su vida (til y no estZ siendo almacenado bajo las condiciones necesarias para evitar su
alteracién.

Alimento Contaminado: Alimente que presenta o contiene agentes ylo sustancias extrafias de cualquier
naturaleza en cantidades superiores a las permitidas en las normas nacionales, o en su defecto en normas
reconocidas internacionalmente.

Alimento de mayor riesgo en la vigilancia en la Saiud Piblica: Los alimentos que pueden contener
microorganismos patégenos y favorecer la formacién de toxinas o el crecimiento de microorganismos
patogenos y alimentos que pueden contener productos quimicos nocivos.

Alimento Perecedero: El alimento que, en razén de su composicién, caracteristicas fisicoquimicas y
biolégicas, pueda experimentar zlteracién de diversa naturaleza en un tiempo determinado y gue, por lo
tanto, exige condiciones especiales de praceso, conservacidn, almacenamiente, transperte y expendio.

Autoridades Sanitarias Competentes: Son autoridades sanitarias, el Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentes (Invima) y las Entidades Territoriales de Saiud que, de acuerdo con la ley, ejercen
funciones de inspeccidn, vigilancia y control, y adoptan las acciones de prevencidn y seguimiento.

Buenas précticas de manufactura: Son los principios bdsicos y practicos generales de higiene en la
manipulacién, preparacién, elaboracion, envasado, almacenamiento, transporte y distribucién de
alimentos para consumo humano, con el objeto de garantizar que los productos en cada una de las
operaciones mencionadas cumplan con las condiciones sanitarias adecuadas, de modo que se disminuyan
los riesgos inherentes a la produccidn.

Contramuestra: Es una porcién adicional de {a muestra tan parecida a a original como sea posible, debe
tomarse al mismo tiempo y en la misma forma y cantidad que la muestra original para asegurar que las
condiciones sean idénticas.

Muestra: Es definida como la fraccién de un material sobre la que se estudian ciertas caracteristicas que
posteriormente se generalizan a todo el conjunto

PROCEDIMIENTO

Latoma de contramuestra es una muestra tomada bajo condiciones de inocuidad que no se procesa, sino
que se guarda durante 72 horas para ser utilizada en casa de presencia de una Enfermedad Trasmitida por
Alimentos (ETA).

De conformidad a lo establecido por la Resolucion 0335 en el anexo técnico de calidad e inocuidad en el
numeral 5.1.5.1 Toma de Muestras y Contra Muestras, la muestra se tomaré para el alimento proteico
(queso, huevo, carne de res y cerdo, pollo) Ensaladas, Jugos de Fruta con adicién de leche y todo tipo de
preparaciones que lleven dentro de sus ingredientes, productos de alto riesgo como leche, crema de
leche, mayonesa, huevo, queso. Para el caso de la medalidad de almuerzo, la muestra se tomard de la
proteina, ensalada, jugos cuando tienen adicién de leche, preparaciones que tienen ingredientes como

ELABORADO POR: FECHA:
NANCY JEREZ
INGENIERA DE ALIMENTOS 05/01/2026

284




CODIGO PCAAR Sei(
PROTOCOLO DE CONTRAMUESTRAS PARA | VERSION 1 -
ALIMENTOS DE ALTO RIESGO PAGINA
pag. 2

queso, leche y/o crema de leche (pastas, pure de papa, arepa) y el queso cuando se entrega en porcidn y
para el caso del complemento AM-PM preparado en sitio se tomara & muestra de la bebida con lecheyla
proteina.

e  Esta actividad debe rezlizarse a diario, una vez las manipuiadoras de alimentos, terminen todos los
procedimientos relacionados con la preparacidn del men(.

4.1. CANTIDAD: Atendiendoe a lo requerido por el laboratorio contratado para el muestreo microbioldgicos de los
alimentos, setomard una muestra representativa de los alimentos de alto riesge, que componen el mend del dia,
por separado en cantidad minima de 100 g, identificando de manera clara a que corresponde cada muestra
tomada.

NOTA1. Parz las sedes educativas ubicadas en la ruralidad dispersa y que cuenten con un bajo ndmero de
estudiantes (menor a 50 cupos), no se realizard ta toma de la contramuastra.

4.2. PASO A PASO, PARALATOMA DE LA “CONTRAMUESTRA™:

e Realizar un adecuado lavado y desinfeccién de manos antes de la toma de muestras.

»  Verificar ias caracteristicas organoiépticas de los alimentos preparados; realizando verificacion de sabor,
color, textura y olor.

= Tomar una muestra de aproximadamente 100 g, de cada uno de tos alimentos de alto riesgo que componen
el mend del dfa e introducir por separado (a muestra, en una boisa ziploc y sellar.

» Rotular la bolsa con Fecha y hora de la preparacion del alimento, Fecha de Vencimiento (72 horas
posteriores), Tipo de Alimentoy persona guien lo realiza.

* Almacenar la muestra en congelacion durante 72 horas.

» Silaautoridad sanitaria competente no realiza solicitud de la muestra en las 72 horas de aimacenamiento,
las muestras deberén ser descartadas.

Nota: Es importante comprender que {as “contramuestras” de los alimentos son usadas como soporte de
calidad e inocuidad de la preparacion suministrada, ante las entidades sanitarias competentes, en caso de
presentarse una intoxicacién masiva en ios colegios.

4.3. DESECHO DE LAS CONTRAMUESTRAS: Para desechar las muestras de los alimentos de la contra muestra
trascurridas las 72 horas, primero se debe vaciar completamente et contenido de los alimentos de las bolsas en
elrecipiente de disposicion de residuos orgdnicos (CANECAVERDE) y posteriormente desechar las bolsas ziploc
ya sin el contenido de alimentos y impias en la CANECA de color BLANCO.

ELABORADO POR: FECHA:
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CONTROL DE ALIMENTOS DE CONTRAMUESTRA
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OBSERVACION: Responsable de Segulmiento
1. La trazabllidad de las contramuestras se revisan deacuerdo a los criterios de evaliacion sensorial,
2. Para la modalidad RPS se toma muetra a fos alimentas carnicos {carne de res, cerde y pollo), queso.
3. Para la modalidad Rl se toma contramuestra de todos Jos alimentos que hacen parte del ciclo de menG
3. Marcar C {Cumple) sl la muestra cumple con las condiciones de calidad y NC (No Cumple) en caso de evidenciar una diferencia en la evalucién
sensorial del producto,
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RACION PREPARADA EN SITIO VERSION 1

1.PROTOCOLO PARA GARANTIZAR LA TEMPERATURA EN ALIMENTOS
SERVIDOS

DEFINICION: Este protocolo aplica para la modalidad racion preparada en sitio — complemento JM/
JT del programa de alimentacion escolar PAE municipio de Bucaramanga. Contempla los grupos de
alimentos proteico, lacteo, cereal acompafiante, tubérculos o derivados del cereal, leguminosas o
granos, verdura fria o caliente, jugo en agua o en leche, tomando el registro de temperaturas con la
ayuda de un termémetro, en plato servido.

PROCESO:

La toma de temperatura debe realizarse al alimento en PLATO/VASO SERVIDO, con un termometro
de forma directa (Termémetro debidamente desinfectado para cada alimento en caso de emplear el
termémetro de punzén)

¢ QUE SE REQUIEREN PARA LA TOMA?:
« Un correcto y completo Lavado de manos.

s Termoémetro debidamente desinfectado para la toma de cada alimento
» Usar la indumentaria correspondiente: gorro, tapabocas y uniforme limpio.

FRECUENCIA:

La toma de temperatura de alimentos debe realizarse diariamente al alimento en PLATO/VASO
SERVIDO.

RESPONSABLE:

El personal manipulador de alimentos es el encargado de realizar la actividad de toma de temperatura
de los alimentos en plato / vaso servido.

ELABORADO POR: FECHA:
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Realizado por: Verificado poer:
:?:f :: dab welm PLATOVASO SERVIDG, la punte ¢ punzén de forma directs (T pemcad 3
OBSERVACIONES:
"t Aplca pare ¢l mend comaspondianta donde se siva alqueso
""" Aplca para ¢lmani comespendinte donde se 3l sva lagumingsa o gmng
11Los all rafrig: Hugo - Iades) se slrven 2 temp no mayora 15°C,
118 preducto terminado (proteinas, cerenlas, tubérculos, granos) se 3irve « temperatura mayora 60 ° G
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CODIGO

PROTOCOLO PARA LA PREPARACION DE

04 PPH-01.

VERSION

1. ASPECTOS GENERALES.

1.1. CARACTERIZACION - DISPONIBILIDAD DEL AGUA: Teniendo en cuenta que las instalaciones educativas no
poseen en su mayoria tangues de aimacenamiento de agua, se determina que la caracterizacion y verificacion de la calidad
del agua a utilizar en el restaurante escolar se realizara de forma sensorial, ya que es agua que esta en constante
circulacion y no permanece almacenada debido a que es abastecida principalmente de |a red hidraulica del AMB.

1.2. ESTRATEGIAS PARA GARANTIZAR CALIDAD DEL AGUA: Se determina que la caracterizacion y verificacion de
la calidad del agua se realizara de forma sensorial, ya que es agua que esta en constante circulacidn y ne permanece
almacenada. Los parametros organolépiicos mas comunes y viables a verificar en el agua son color, olor y sabor. Para
realizar este control &l manipulador de alimentos debe ilenar un recipiente pequefio (fransparente o de celor claro que
permita identificar alteracicnes del liquido), con agua y examinar las variables asi:

v Color: N¢ presencia de Turbidez

+ Qlor: Inoloro o leve a Hipaclorito

v Sabor: No sabor z fango yfo metales

Esta verificacién se debe realizar de forma diaria previo al inicio de las actividades de proceso o lavade por el personal
manipulador de afimentos y se diligencia e! formato FCMPS-001 FORMATO MONITOREQ Y VERIFICACION PLAN DE
SANEAMIENTO RPS, esta actividad sera verificada por el supervisor logistico.

PROCEDIMIENTO PARA PREPARAR EL HIELO

Una vez &l personal manipulador ha verificado la calidad crganoléptica del agua puede iniciar con el alistamiento de las
bolsas que va a emplear para |a preparacion del hielo.

Implementos: bolsas para hielo, jarra y congelador.
Productos: Agua
Responsable: Manipuiador de Alimentos

RECOMENDACIONES:

+* Las bolsas para hielo deben almacenarse lgjos de los productos quimicos, en un lugar limpio y seco y preferiblemente
almacenadas en un empague terciario.

« Verificar el estado de las bolsas para el hielo.

«” implementar B.P.M y el protocolo de lavade de manos antes de ufilizar las bolsas para el hiele.

PROTOCOLO PARA LA PREPARACION DE HIELO EN EL AREA RURAL

\En una oila depositar agua. Colocar a hervir el agua. Mantener tapada la olla durante este
aso.

Dejar reposar hasta una temperatura ambiente. NO destapar |a olla durante este paso
para garantizar {a inocuidad del agua,

Frotar con los dedos el extremo superior de Ia bolsa para hielo para abrirla. No sopiar
en el interior de la bolsa para abrirla completamente

En una jarra plastica depositar el agua potable hervida y luego llenar la boisa para hielo,
no rebosarla. Cerrar y verificar gue no haya fugas y/c rupturas.

Almacenar cuidadosamente fas bolsas con agua en el equipo de congelacion para evitar
rupturas. Dejar congelar. No almacenar en el mismo equipo con carnes y pollo

No dejar a temperatura ambiente por tiempos prolongados. Lavarse y desinfactarse las manos
antes de manipuiar el hiele. Se debe retirar la bolsa para utilizar el hielo en bebidas.

PROTOCOLO PARA PREPARACION DE HIELO ZONA URBANA

ELABORADO POR: FECHA:
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PROTOCOLO PARA LA PREPARACION DE

ASDHrnran HIELO

CODIGO | 04 PPH-01.

VERSION 1

"¢\ Aprovisionar la cantidad de agua potable para la preparacion de hiele en un recipiente limpio
¥ y desinfectado

Frotar con los dedos el extremo superior de la bolsa para hielo para abrirla. No soplar en
el inferior de la bolsa para abrirla completamente

En una jarra plastica depositar el agua petable hervida y luego llenar la bolsa para
hielo, no rebosarla. Cerrar y verificar que no haya fugas y/e rupturas.

Almacenar cuidadosamente las boisas con agua en el equipo de congelacion para evitar
rupturas. Dejar congelar. No almacenar en el misma equipe con carnes y pollo

No dejar a temperatura ambiente per tiempos prolongados. Lavarse y desinfectarse las
manos antes de manipular ef hielo. Se debe retirar la bolsa para utilizar el hielo en bebidas.

ELABORADC POR;
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- - CLORO VERSION 1

1. ASPECTOS GENERALES

1.1. CARACTERIZACION - DISPONIBILIDAD DEL AGUA: Teniendo en cuenta que las instalaciones
educativas no poseen en su mayoria tanques de almacenamiento de agua, se determina que la caracterizacion
y verificacion de la calidad del agua a utilizar en el restaurante escolar se realizara de forma sensorial, ya que
es agua que estd en constante circulacion y no permanece almacenada debido a que es abastecida
principalmente de |a red hidraulica del AMB.

1.2. ESTRATEGIAS PARA GARANTIZAR CALIDAD DEL AGUA: Se determina que la caracterizacion y
verificacion de la calidad del agua se realizara de forma sensorial, ya que es agua que esta en constante
¢irculacion y no permanece almacenada. Los parametros organolépticos mas comunes y viables a verificar en
el agua son color, olor y sabor. Para realizar este controt el manipulador de alimentos debe llenar un recipiente
pequefio (transparente o de color claro que permita identificar alteraciones del liquido), con agua y examinar
las variables asi:

v Color: No presencia de Turbidez

v Qlor: Inoloro o leve a Hipoclorito

v Sabor: No sabor a fango y/o metales

Esta verificacion se debe realizar de forma diaria previo al inicio de las actividades de proceso o lavado per el
personal manipulador de alimentos y se diligencia el formato FCMPS-001 FORMATO MONITOREO Y
VERIFICACION PLAN DE SANEAMIENTO RPS, esta actividad sera verificada por el supervisor logistico.

1.3 PROCEDIMIENTOS PARA ASEGURAR LA CALIDAD DEL AGUA POR PARTE DEL OPERADOR

El personal operativo recibira una capacitacion impartida por el jefe de calidad, y seran elios los responsables
de inspeccionar diariamente ltas caracteristicas del agua a usarse en la bodega vy registrar diariamente la
informacion en los formatos establecidos.

Los parametros organolépticos son los siguientes:

v" Realizar inspeccion visual y determinar que no presente ningdn tipo de coloracion o turbidez. La muestra
debe ser totalmente transparente.

v" Revisar el olor acercando un poco de agua en un vaso, directamente a la nariz, se debe verificar que no se
presente ningn tipo de olor o aroma fétido, quimico, efc., ya que el agua debe ser totalmente inolora.

¥" Revisar sabor, probando el agua directamente de la llave. El sabor debe ser neudro no a cloro, tierra, efc.
1.4 ACCIONES PARA GARANTIZAR LA POTABILIDAD DEL AGUA POR PARTE DEL OPERADOR.

v" Coordinar acciones conjuntas con las Secretarias de Salud municipales y las empresas prestadoras del
servicio.

v" Solicitar a la alcaldia local ef seguimiento a las cualidades microbiolégicas y fisicoquimicas del agua
suministrada en el municipio.

v Coordinar para realizar la limpieza y desinfeccion de [os tanques de agua minimo cada seis meses segin
normatividad vigente {la bodega cuenta con tanque de almacenamiento de agua y realiza el proceso de
lavado y desinfeccion).

TEST DE CLLORO Y pH PARA LA POTABILIDAD DEL AGUA

Se determina con el Kit de pH - Cloro.
El rango para el cloro residual seré de 0.3 a 2.00 ppm {mg/L) y para el pH de 6.5 a 9.00.
Datos obtenidos de la Resolucion 2115/2007

ELABORADO POR: FECHA:
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PROTOCOLO PARA LA TOMA DE PH Y conieo | 04 PPH-01.

CLORO VERSION 1

Frecuencia; Semanal.

Paso . | Descripeion - .| Representacién
1 Medir cloro y pH en la
cocina dejar correr ef agua
tratada durante 1 minuto
para realizar el registro del
agua del tanque de agua
pofable o de la red de
distribucion.

2 Enjuagar el test kit con
agua tratada anfes y
después de su utilizacion.
Adicionar el agua tratada
hasta las marcas donde lo
indica el test kit.
Agregamos dos gotas de
ortotolidina frasco de
color amarillo y etiqueta
amarilla a la muestra que
se encuentra

en el tubo de cloro.
Agregamos dos gotas rojo
Fenol (etiqueta roja) a la
muestra que se encuentra
en el fubo.

Agite.

Para mejorar la fectura del
test kit, utilizar un fondo
blanco.

3 Lectura del cloro
residual

Al mezclario bien el agua
se tifie de cofor amarillo
debido a la reaccién
quimica con el elementd
adicionado Ortotolidina
esta muestra arroja color
claro cuando se
encuentran
concentraciones

bajas de hipoclorito de
sodio (hipoclorito al

ELABORADO POR: FECHA:

NANCY JEREZ
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RT3

CODIGO | 04 PPH-01.

.@ o PROTOCOLO PARALATOMADEPHY
sEgsTan CLORO VERSION 1

| Descripcion

5,25% natural), o arroja un
color oscuro

segun la escala cuando
por el contrario el

agua se encuentra con
una concentracion

mayor de hipoclorito de
sodio. De acuerdo

a la resolucién 2115 del
2007 {Resclucidn

Por medio de la cual se
sefialan

caracteristicas,
instrumentos basicos y
frecuencias del sistema de
control y calidad del agua
para consumo humano
esta debe contener entre
0.3mg/Ly 2,00 mg/L de
hipoclorito de sodio.

4 Lectura del pH

“Potencial de Hidrogeno™
Al mezclarlo bien, da como
resultado una fonalidad de
rojo claro para aguas
acidas <7 y color magenta
agua basica o alcalina >7.
ELPH

para agua potable debe de
estar entre 6.5

y 9.

Paso

5 Importante

Cambiar los reactivos
liquidos cada 10 meses,
su vida util es corta.

La lectura de cloro y pH
debe efectuarse enla
mafiana siguiente al
tratamiento del agua.

No ingerir, es toxico

Mantener los reactivos
alejade de los nifios.

ELABORADO PCR: FECHA:
NANCY JEREZ
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INFORME ALISTAMIENTO 2026

Contrate 359 de 2025: Cuyc OBJETO: “SUMINISTRO DIARIC DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO SEGUN MODALIDADES DE ATENCION:
RACION INDUSTRIALIZADA, RACIGN PREPARADA EN SITIC — TIPO ALMUERZO, RACION PREPARADA EN SITIO — CCMPLEMENTO
ALIMENTARIO JORNADA MANANA/IORNADA TARDE PARA NINCS, NIRAS, ADOLESCENTES Y JQVENES MATRICULADOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD LEGAL

VIGENTE”.

OBLIGACION JURIDICO No.17
ETAPA DE ALISTAMIENTO

ANEXO No. 17

Listado de Personal profesional minimo requerido
Hojas de vida de personal profesional.

Listado de personal identificando la condicion de padre/madre de familia
soporte del cumplimiento del 20%de manipuladores padres / madres de familia

Listado del personal manipulador

Hojas de vida de personal manipulador de alimentos

utalimentar26@gmail.com -Carrera 13 N° 33-44 Barrio Centro
Bucaramanga - Santander
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@ uT PERSONAL PROFESIONAL MINIMO REQUERIDO
' 19 ? ALIMENTAR
+26 UNION TEMPORAL ALIMENTAR + 26
&g‘i‘s‘mk}ifiﬁ{ “EXP
COORDINADOR GENERAL RAMIREZ FLOREZ YARLEY 83552738 INGENIERA DE ALIMENTOS 66254-384008 23/03/2018 7.8 5,6
NUTRICIONISTA SANABRIA CARRERG MAYRA ALEJANDRA 1098645240 NUTRICIONISTA MND 07580 28/06/2018 7.5 2,7
JEFE DE CALIDAD JEREZ JEREZ NANCY JOHANA 63504178 INGENIERA DE ALIMENTOS 68254-81814 2710742000 25,4 4,8
JEFE DE BODEGA CARRILLO CESAR IVAN 91531658 TECNOLOGIAEN CONTROL DE GALIDAD DE 153602-0625648 711212023 1,9 12,6
ALMENTOS

ANALISTA DE COBERTURA, PIMIENTO PORRAS NELSON 1098662538 -INGENIERQ INDUSTRIAL 151239-0693544 24/11/2023 2,0 1,89
SUPERVISOR 1 FONSECA CASTILLO DANIELA 1426250005 INGENIERADE ALIMENTOS 031062-0651749 BLY 19/01/2023 3,0 3,04
SUPERVISOR 2 ALVARADO GOMEZ ANDRES AUGUSTO 1085913190 INGENIERC INDUSTRIAL 151239-0521848 STD 18/05/2020 5,5 2,3
SUPERVISOR 3 DIAZ MARTINEZ JUAN CARLOS 1098663746 INGENIERO INDUSTRIAL 68228-333401 STD 17/06/2016 9,5 3,45
SUPERVISOR 4 DUARTE AGEVERO EDUARDO ANDRES 91533113 INGENIERD INDUSTRIAL 88228-215294 24/01/2071 14,0 4,33
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HOJA DEVIDA'RESUMEN -PROFESIONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA EFECUCION PAE 1 2

2 DATOS GENERALES:

NdMaRE: “‘ — YARLEY RAMIREZ FLOREZ
IDENTIEICACION: €.C. 63552738

CARGO: COORDINADORA

PROFESIGN: INGENIERA DE ALIMENTOQS
ESPECIALIZACION: ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS
EMPRESA: UT ALIMENTAR + 26

E-MAIL: yareyrf@outlogk.com
MATRICULA PROFESIQNAL: 68254-3840085

TELEFONO 3224902808

- EDUCACION FORMAL . ...

Teleltt £

YARLEY RAMIREZ FLOREZ
€. 63.552.738

i S TTULO - NSTITUCION EDUCATIVA -, St | EXPEDICION
INGENIERQ DE ALIMENTOS UNIVERSIDAD NACIGNAL ABIERTA Y A DISTANCIA - UNAD 2015
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE BIOS ~ UNIMINUTO 2021
TN R SDOCUMENTO v v fas s il Slan e i
T e sCOPNLAY o e e ey e e e o NB L | EXPEDICION . -+
MATRICULA PROFESIONAL £8254-384000 12/03/2018
- ] e - EXPERIENCIA GENERAL CETT T e e e L
S 1 . . _EXPERIENCIA
ENTIDAD FECHAINICLAL|: o Rl et . CARGD ..
: ST : (FECHAINICIAL | FECHATINAL | - 5 b evana {DiAS) o R
1
COMPAN;:;ENR:ETVQEESBSED‘:J?R]M LA 6/02/2006 6/03/2015 3315 Adminsitradora de Punto de Venta
GRUPO TEMAKIS.AS - 1/10/2015 31/03/2016 182 Adminsitradera de Punto de Venta
ORGANIZACION SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.5 | 22/08/2016 | 10/02/2017 172 Auxifiar de Oficina |
UNION TEMPORAL NUTRIFAE 25 2/01/2025 15/12/2025 347 Coordinador General
UNION TEMPORAL BUCARAMANGA NUTRIDA
2023 Y 17/03/2023 15/13/2024 698 Coordinador General
UNIGN TEMPORAL GUANE 2022 24/01/2022 | 4/12/2022 314 Coordinader ﬁfg:ﬁ;mgemer ode
UNIGN TEMPORAL ALIMENTACION ESCOLAR
PIEDECUESTA 2071 2/02/2021 18/11/2021 280 Supervisor Logistico
FUNDACGION DE PROFESIONALES AL SERVICIO DE Coordinadora O va del B
LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE COLOMBIA- | 12/04/2020 | 24/12/2020 255 gordinadora Operativa del Programa
SAC DE COLOMBIA de Alimenatcidn Escolar
VEN}VIDI VICI SUMINISTROS S.A5 19/02/2009 | 30/12/2019 321 Coordinadora Operativa del Programa
N de Alimenatcién Escolar
FUNDACION DE PROFESIONALES AL SERVICIO DE 5 sora d dal q
LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE COLOMBIA- | 10/04/2018 | 11/02/2018 307 upenvisora de campo del Prograima de
SAC DE COLOMBIA Alimensteidn Escolar
SEVAL LOGISTICAY EVENTOS 5.A.5 23/01/2018 9/04/2018 75 s”pemsora. de campo del Programa de
Alimenatcién Escolar
EMPSENAL 7/62/2017 9/05/2017 g1 ingeniera de Alimentos en contrate de
) Programa de Alimentacién Escolar
2700 Dias laborados
80,00 Experiencia en meses
7,50 fXperiencia en afos
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Universislad NJLIQI\ 1l
Abberiny a DEsTancla

Ministerio de Educacion Naclonal

ACTADE GRADO No. 3880

ESCUELA DE CIENCIAS BASICAS, TEGNOLOGIAE INGENIERIA

En ceramoniz rexlizads e dia 18 de Diclerabre de 2015 en la ciudad de Buca“amangﬁ
{Santander) v presidida por &l Doctor Roberto De Jesis Salazar Ramos, Director (E) dal ™

CENTRO BUGARAMANGA, previa delegacion de la Rectorlg, una vaz tornado 6l Juramgulo
reglamentario, confind el fiule de: - D=
e )
=i s =
[NGENIERC DE ALIMENTOS Doz es N
REGISTRO ICFES - ME.N. 1689 <33 =
A sE525 &
SOEP I
. YARLEY RAMIREZ FLOREZ AT =z £
identificada con Cadula de Cludadanla No. 83552738 de Bucaramangs, qmgn bumﬁhfi {;
satisfaclotaments con los requr-:ilos exigidos en los Reglamenios y Normas. L{?—:-@fés.:—. =
habiendo aprobado el irabajo de grado tinlader e 5
UPCION DE GRADO: DIFLONADO DE PROSUNDIZACION FARA GRADG 2 55 2

EN INOCUIDAD ALIMENTARIA "DISENO DE UR SISTEMA INTEGRAL DE CALID AD
BARA LA EXPORTACION DEL TAMAL TOLIMENSE ALOS PAISES DEL MERCOSUR™

¥ = otorg® 2l diploma que lo acredita como tal

En fa de lo anteror se firma 1a presente Acla de Grado, en Bogola D.G., a los 18 dizs del
mes de Diciembre de 2015

Anctado en e} fibro de actas Neo. 12
Registro de Diploma 72383, Libro 18, Folio 24

l;‘/@{/’/& | SRS

Deraro Ewnef - Sepretariy Geuent




Qorporgriin Buiversitaria Minnto e Bios

Harley Ramirez Florez

€ Flo. 01.550.738

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la Institucidn,
lacual, con las debidus autorizaciones le otorga el tHtulp de

Especialista en Gerencia de “Proyvectos
Cdidigo SNIES: 50887
en testintonio se firma y sella este diploma

Jants 2

Consgjo e Fimdadores Rector Generad -
O' iy B0, SRS
Reclor UPD Secretario Generaf % '%ﬁfﬁ
O
Siass
Bhis
Xt 1200 Dbes 31 Brshotea Xe, 200
uerls JarHe virpaba g > - 3 L
;:].M;ﬂ-.mls;ﬁhfk!ﬂ! b 1aNe, @RBprh[TITH hB @UIHIXTIJTH Maenoamengs, 3 3¢ Stpbimdey b2t
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Corporacién Unlverzitaris Minueo de Dles

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 117

La Suscrita Secretaria General de La Corporacin Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.
Certifica:

Que en }z ciudad de Bucaramangz, departamento de Santander; el dfa tres (3) de
Septlembre de dos mil veintuna (2021}, la Corporacién Universitaria Minuto de
Dios - UNIMINUTG, Institucién de Educacién Superjor, reconocida por el Ministerio de
Eduncacién Nacional, previo el juramento reglamentario, confirié el titlo de Especialista
en Gerencla de Proyectos a Yarley Ramirez Florez con cédula de ciudadanfa No.
63.552.738 quien aprobd la opclén de grade correspondients y cumplid con las
normas legales, 1os requisitos académicos y las exigencias establecidas en los Estatutos
y Reglamentos para el grado, y e otorgé el Diploma Na. DPO11117624151315 que la
acredita como tal, registrado.en el Folio 624 del Libro No. 011 de Registro de Titulos
expedidos por la Corporacién Universitaria Minuto de Dios -~ UNIMINUTO.

La Corporacién Universitaria Minuto de Dias ~ UNIMINUTG ests autorizada para
conferir este titule por la Ley 30 del 28 de Diclembre de 1992. El programa cuenta con
Resolucién de Registro Calificado segin Cdign SNIES 90887 concedida por el Ministerio
de Educacién Nacional.

En constancia de lo anterfor se flrma en la cludad de Bucaramangs, departamente de
Santander; el dfa tres (3) de Septiembre de dos mil veintiuno {2021).

()

F3 D ia~ Lo,
Javier Alonso Arango Parda Linda Lucfa Guarin Gutiérrez
Rector UVD Secretaria General
Premaccts Jwtiles omrgrds por rosludés Ha, 10343 do 1 de sgoae de 1990 por o Miabitera de Bdwoucidn Nrsoesl

Escaneado con (amSeanner
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CERTIFICADO LABORAL
LA UNION TEMPORAL NUTRIPAE 25
NIT. 901900655-4

HACE CONSTAR QUE:

El (ia) sefior(a) YARLEY RAMIREZ FLOREZ Identificadc(a) con nimero de cedula de ciudadania No. 63.552738 expedida
en Bucaramanga Santander, laboro en nuestra empresa desde el 02 de enero del 2025 hasta e 15 de Diciembre de 2025,
por medio de contrato de trabajo por obra o labor contratada, con una dedicacicn del 100%, desempefiando el cargo de
COORDINADOR GENERAL en el Programa de Alimentacion Escolar — PAE, en la ejecucion de Operacion No, 276 del 27
de diclembre de 2024: “La prestacion del servicio y ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar con destino a MUNICIPIO DE
RUCARAMANGA- SECRETARIA DE EDUCACION con OBJETO: “SERVICIO Y SUMINISTRC DIARIO DE COMPLEMENTO
ALIMENTARIO SEGUN MODALIDADES DE ATENCION: RACION INDUSTRIALIZADA; RACION PREPARADA EN SITIO - TIPC
ALMUERZO, RACION PREPARADA EN SiTIO - COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA MANANA/JORNADA TARDE, RACION
TRANSITORIA Y RACION DE EMERGENCIA PARA NINOS, NIRAS, ADOLESQENTES Y JOVENES MATRICULADOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE". e AT S R NS

Cumpliendo con las siguientes funciones:

v Ser el enlace con la entidad contratante para brindar Ta informacion requerida-en el marco de la gjecucion del
programa, quien realizo actividades relacionadas conla planeacion, direccion y control de las acciones necesarias
nara el cumplimiento de la operacion en, Jos aspettos técnicos y administrativos del Programa, dentre de las
fechas, lugares y cantidades pertinente - R

' Asistir a los comités de seguimienta'y

Municipio donde sea requerido. .7+ e g

Realizar informes de acuerdo a [o establecido en-el contrato No. 276, y presentados ante la entidad.

Dar respuesta a'requerimientos préseritados por el equipo de supervision de la entidad y/o diferentes entes de

control. : S SRt

v Dar cumplimiento a los compromisos adquiridos en los Comités de-Alimentacion Escolar CAE y en los comités de
seguimiento realizados por la entidad. Gy LE o

v Realizar planes de:compras, remisiones de alimentos de“acuerdo a la modalidad atendida por cada sede
educativa. £ L f‘

v Realizar procesos y solicitudes de intercambip y'arrastres necesarios de acuerdo alas novedades presentadas
en la ejecucién del programa cen ef fin de dar cumplimiento a lo establecido en los ciclos de mends.

v Coordinar y supervisar las agtividades realizadas por el personal a cargo: Supervisores logisticos, personal
manipulador de alimentos, personal de bpdega, administrativo y técnico. 3

ntrol ei‘aljz:ados y/o convocados por la entidgd 0 sedes educativas del

AR

Durante el desarollo de sus actividades se destaca por su responsabilidad y compromi's'ozic{')_n -‘Ia'slflabozes asignadas, y por
el frato respetuoso con sus compaferos de trabajo. B

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bucaramanga a los quince (15) dias del mes de diciembre del 2025.

Cordiaimente;

EL EMPLEADOR,

MANUEL/FERNAKNDO LEON CASTILLO
Representante Legal

UT NUTRIPAE 25

NIT. 901900655-4

Bucaramanga, Girardot calle 28 #14-58
E-mail: ut.bmanganutrida2023gmail.com
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CERTIFICADO LABORAL

LA UNION TEMPORAL BUCARAMANGA NUTRIDA 2023
NIT. 901668557-6

HACE CONSTAR QUE.

El{la) sefior(a} YARLEY RAMIREZ FLOREZ Identificado(a) con niimero de ceduta de ciudadania No. 63.552738 expedida
en Bucaramanga Santander, laboro en nuestra empresa desde el 17 de enero del 2023 hasta el 15 de Diciembre de 2024,
por medio de contrato de trabajo por obra o labor contratada, con una dedicacion del 100%, desempefiando el cargo de
COORDINADOR GENERAL en el Programa de Alimentacién Escolar - PAE, en la ejecucion de Operacion No. 53086596
“La prestacion del servicio y ejecucién del Programa de Alimentacion Escolar con destino a MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA- SECRETARIA DE EDUCACION con OBJETO: "SERVICIO Y SUMINISTRO DIARIO DE
COMPLEMENTO ALIMENTARIO SEGUN MODALIDADES DE ATENCION: RACION INDUSTRIALIZADA, RACION
PREPARADA EN SITIO — TIPO ALMUERZO, RACION PREPARADA EN SITIQ - COMPLEMENTO ALIMENTARIO
JORNADA MARANA/JORNADA TARDE, RACION TRANSITORIA Y RACION DE EMERGENCIA PARA NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA DE CONFORMIDAD CON LA NORMAT!VIDAD LEGAL VIGENTE".

Cumpliendo con las siguientes funciones:

v Ser el enlace con la entidad contratante para brindar la informacion requerida en el marco de la ejecucion del
programa, quien realizo actividades relacicnadas con la planeacion, direccion y control de las accicnes necesarias
para el cumplimiento de la operacion en los aspectos técnicos y administrativos del Programa, dentro de las
fechas, lugares y cantidades pertinentes. E

v Asistir a los comités de seguimiento y control realizades y/o convocados por la entidad o sedes educativas det
Municipio donde sea requerido.

v Realizar informes de acuerdo a lo establecido en la Ficha Técnica de Negociacion — FTN, y presentados ante la
entidad.

v Dar respuesta a requerimientos presentados por el equipo de supervision de la entidad y/o diferentes entes de
centrol.

v Dar cumplimiento a los compromisos adguiridos en los Comités de Alimentacion Escotar CAE y en los comités de
seguimiento realizados por la entidad.

v Realizar planes de compras, remisiones de alimentos-de acuerdo a la modalidad atendida por cada seda
educafiva. o - :

v Realizar procesos y solicitudes de intercambio y-artastres necesarios de acuerdo a las novedades presentadas
en la ejecucion del programa con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en los ciclos de Menus.

v" Coordinar y supervisar las actividades realizadas por el personal a cargo: Supervisores logisticos, personal
manipulador de alimentos, personal de bodega, administrativo y técnico.

Durante el desarrollo de sus actividades se destaca por su responsabilidad y compromiso con las labores asignadas, y por
el trato respetuoso con sus compafieros de frabajo.

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bucaramanga a los siete (07} dias del mes de enero del 2025.

Cordialmente;

am———— {
pusames

JAIME ENRIQUE DURRTE VALENZUELA  LADY JOHANNA DIAZ MARTINEZ
R.L. UT BUCARAMANGA NUTRIDA 2023 R.L.(S) UT BUCARAMANGA NUTRIDA 2023
NIT901668557-6 NIT901668557-6

Bucaramanga, Girardot calle 28 #14-58
E-mail: ut.bmanganutrida2023gmail.com




MEDECUESTA 2021

A QUIEN INTERESE

CERTIFICACION LABORAL

Yo, SANDRA MILENA PABON FLOREZ, identificada con cedula de ciudadania Mo.63.542.376
de  Bucaramanga, como coordinadora de UNION - TEMPORAL ALIMENTACION EGCOLAR
-PIEDECUESTA 2021 con Nit. 801.454.288-0, me permito cerlificar que, YARLEY RAMIREZ FLOREZ,
identificada cor cedula de ciudadania No. 63.552.738 de Bucaramanga, labord para esta
empresa con un centrato por obra o labor como SUPERVISOR LOGISTICO, desde el dia 02 de febrero
de 2021 hasta el 19 de noviembre de 2021, devengando un salarie mensual de un millén quinientos
mil de pesos M/CTE (1.500.000).

Se expide la presente a solicitud de la interesada en Girn a los discinueve dias {19) dias del mes de
noviembre del 2021

Atentamente,

S
%ﬂ( b

SANDRA MILENA PABON FLOREZ
COORDINADORA
UNION TEMPORAL ALIMENTACION ESCOLAR PIEDECUESTA 2021

HIT. 901454288-0

Km 6 via a Girdn- Parque industrial Garibaldi Bodega No 6
Teléfono: (7) 6915081-3136303048
talentohumanoutae@gmail.com
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{ A DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE
LA UNION TEMPORAL GUANE 2022

IDENTIFICADO CON NUMERO NIT. 901551561-2

HACE CONSTAR QUE:

El (La) sefior (&) YARLEY RAMIREZ FLOREZ Idenfificado con cedula de ciudadania No. 63.552.738
expedida en Bucaramanga Santander, estuvo vinculado mediante contrato de por obra o Iabor
contratada, desds el 24 de enerc de 2022 al 4 de diciembre del 2022, desempefiando el cargo
de COORDINADOR GENERAL — INGENIERO DE ALIMENTOS en el programa de Alimentacién
Escolar — PAE, en la ejecucidn del Contratc CO1.PCCNTR.3151630, del 19 de enero def 2022 para &l
departamento de Santander, ejecutado en el periodo del 24 de enero del 2022 al 11 de noviembre

del 2022, el cual tiene por objeto contractual “SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTOS

ALIMENTARIOS A ESCOLARES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -
PAE, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DE SANTANDER, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. Y LA UNION TEMPORAL
GUANE 2022 (LOTE 1)

Cumpliendo con las siguientes funciones:

» Ser &l enlace con [a entidad contratante para brindar [a informacion requerida en &l marco
de la ejecucidn del programa, quien realizé aciividades relacionadas con la planeacion,
diraccidn y control de las acciones necesarias para el cumplimiento de la operacién en los
aspectos técnicos v administrativos del Programa, dentro de las fechas, lugares y cantidades
pertinentes.

o Asistir a los comités de seguimiento v control realizados v/o convocados por la entidad o
sedes aducativas del Municipio donde sea regueride.

» Realizar infarmas mensuales de operadon

= Dar respuesta a requerimientos presentados por & equipo de supervisidn de la entidad y/o
diferentes entes de control. )

= Dar cumplimiento & los compromisos adguiridos en los Camités de Alimentacién Escolar CAE
y en los comités de seguimiento realizados por Ja entidad.

» Realizar planes de compras, remisiones de alimentos de acuerdo a la modalidad atendida por
cada sede educativa.

+ Realizar procesos y solidtudes de intercambio y arrastres necesarios de acuerdc a las
novedades presentadas en la gjecucidn del programa con &l fin de dar cumplimiento 2 lo
establecide en los ciclos de menus.

« Coordinar y supervisar fas adividades reglizadas por el personal a cargo: Supervisores
logisticos, personal manipulader de alimentos, personal de bodega, administrativo v téenico.

Que durante el desarrollo de sus actividades se destacd por su respensabilidad v compromisocon
las labores asignadas, y por el trato respetuosc con sus compafiercs de trabajo

Se expide a sclictud del interesado en Bucaramanga a los diez (10) dizs del mes de enaro del2023.

Atentamente,

FE RIBE GAITAN DEISY VIVIANA LO

C.C. 91.509.603 de Bucaramanga
Representante Legal

UNION TEMPCORAL GUANE 2022
Nit: 801.851.561-2

CC: 26.429.881 de Neiva

JEFE DE TALENTO HUMANO
UNION TEMPORAL GUANE 2022
Nit: 801.551.561 -2

CR 16 # 59 - 79 BR LA ESMERALDA- Girdn Santander

316 5267816
direccionpae@gmail.com

7/%3}
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CERTIFICACION LABORAL

A QUIEN INTERESE

La suscrita Representante Legal de la FUNDACION DE PROFESIONALES AL SERVICIO DE LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA DE COLOMBIA-SAC DE COLOMBIA; con NIT 830.120.535-4, por
medio de le presente cerifica que: YARLEY RAMIREZ FLOREZ, idenfificada con cédula de
cludadania No. 63.552.738 de Bucaramanga, labora desde el 12 de Abril de 2020 hasta 24 de
Diciernbre de 2020, desempefiando el cargo de. COORDINADORA OPERATIVA dei Programa de
Alimentacion Escolar, gjecutando las eccicnes comespondientes con &l fin de asegurar la calidad en
los servicios de alimentos, verfficando el correcto funcionamiento en los diferentes procesos de
recencion v akmacenamiento, produccidn, distribucion — transporte, a fravés de los procedimientos,
planes, programas v demds documentacidn implementada que garanfice el cumpliimento de [as
exigencias establecidas, durante la ejecucion de! confrato N° 286 del 25 de marzo de 2020 suscrito con
la Alcaldia de Melgar , cuyo objeto es: “SUMINISTRO DE ALIMENTACION ESCOLAR, PARA DAR
CONTINUIDAD AL PAE, CON DESTING,A LOS TITULARES DE DERECHO FOCALIZADOS POR
LA SECRETARIA DE FDUCACION MUNICIPAL DE MELGAR DE CONFORMIDAD CON LOS
LINEAMIENTOS TECNICOS - ADMINISTRATIVOS DE LA RESOLUCION 29452 DE 2017 EN LA
MODALIDAD DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS.”

Se expide a solicitud del interesade en Girén el 5 de Enero de 2021.

Atentamente,

Ak @ PoclaT
REA CAROLINA CASTRO FERNANDEZ
Representante Legal SAC DE COLOMBIA

CC 37.272.151 de Clicuta

Km 6 via a Girdn- Parqus Industrial Garlbaldi Bodega No 6
Teléfono:3204558653

Andrea.castro @sacdecoicmbia.com
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CERTIFICACION LABORAL

i suscrita Representante Legal de VENI VIDI VINCI SUMINISTROS 5.A.8 certifica que
la Sefiora YARLEY RAMIREZ FLOREZ, identificada con cédula de ciudadania No.
63.552.738 de Bucaramanga, labord desde el 1Z de febrero de 2019 hasts el 30 de
diciembre de 2019, desempefiande el cargc de COORDINADORA OPERATIVA DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR en e! "arl:amento del Purumayo cuyo

TT?UL#;RES DE DERECHO QUE SE
ENCUENTREN FOCALIZADOS DE CONFORID 0S ESTANDARES DE LA-RESOLUCION
29452 DE 2017 QUE PERMITA FORTALECER [AFPERMANENCIA ESCOLAR DE LOS NINOS,
NIAS Y ADOLESCENTES DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO EN EL MARCO DEL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO Ne. 073 DEL 18/01/2019 CELEBRADO
ENTRE LA AGENCIA LOGISHCA DE LAS FUERZAS MULTARES Y EL DEPARTAMENTO DE
PUTUMAY Qs st i rsms o ninaisss e o

Se expide a:selicitud del interesado en Gerﬂ;:el"iﬁ? de enera de 2020.

KAREN MILENA VIVIANQUEZ TORRALVYO
C.C. 1.047.412.944 de Cartagena

Representante Legal
VENI VIDI VICI SUMINISTROS SAS.

Km 6 viz Girdn — Parque Industrial Garibaldi, Bodege No. 6. Teléfonos: {7) 6915081 ~ 3183835650
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CERTIFICACION LABORAL

A QUIEN INTERESE

La suscrita Representante Legal de la FUNDACION DE PROFESIONALES AL SERVICIO DE LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA DE COLOMBIA-SAG DE COLOMBIA; con NIT 830.120.535-4, por
medio de la presente cerfifica que: YARLEY RAMIREZ FLOREZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 63.552.738 de Bucaramanga, labord desde ef 10 de Abril de 2018 hasta el 11 de
Febrero de 2019, desempefiando el cargo de SUPERVISORA DE CAMPO del Programa de
Alimentacién Escolar, ejecutando las acciones comespondientes cen el fin de asegurar fa calidad en
los servicios de alimentos, verficando &l comecio funcionamiento en leg diferentes procesos de
recepcion y almacenamiento, produccion, distribucion — transporte, & través de los procedimientos,
planes, programas v demés documentacién implementada que garantice e} cumplimento de las
exigencias estabiecidas, durante [a gjecucién del confrato N° 1394 suscriio con la Alcaldia de
Floridablanca - Santander, cuyo objeto es: Contrato de prestacion de servicios para el suministro de
raciones alimentarias a los fitufares del servicio con destino z [a ejecucion del proyecto denominado
servicio de alimentacidn escolar y generacién de hébitos alimentarios saludables en los actores del
programa del municipio de Floridablanca- Santander.

Se expide a soligitud del interesado en Giron el 20 de Febrero de 2018.

Atentamente,

Q’g;wa, & @méﬁr

ANDREA CAROLINA CASTRO FERNANDEZ
Representante Legal SAG DE COLOMBIA
CC 37.272.151 de Cicuta

Km 6 via a Girdn- Parque industrial Garibaldi Bodega No 6
Telélono:3204559653

Andrea.castro @ sacdecolombia.com
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NIT: 900.7558.015-5

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

Yo, SEBASTIAN ALFREDC DUQUE BERTOLDI identfficado con cedula de

" ciudadania No. 1.032.464.400 de Bogota D.C, como suscrito representante legal
de SEVAL LOGISTICA S.A.S. con Nit. 800.755.015-5, me permito certificar que,
YARLEY RAMIREZ FLOREZ, identificada con .cedula de ciudadanfa No
63.552738 de Bucaramanga, laboro para esta empresa desde el dia 23 de Enero
de 2018 al 9 de Abrl de 2018 como SUPERVISORA DE CAMPO DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR, cuyo objeto fue ejecutar las
acciones correspondientes con et fin de asegurar la calidad en los servicics de
alimentos, verificando el correcto funcionamiento en los diferentes procesos de
recepcién y almacenamiento, produccidn, distribucidn ~ transporte, a través de los
procedimientos, planes, programas v demés documentacion implementada que
garanticen el cumplimento de las exigencias establecidas en el contrato N° 289-18
suscrito el 15 de enero de 2018 con la Alcaldfa de Floridablanca cuyo chjsto es:
Contrato de prestacidn de servicios para el suministre de raciones alimentarias a
los fitulares del servicio con destino a la ejecucién del prayecte denominado
servicio de alimentacién escoler y generacion de hébitos alimentarios saludables
en los actores del programa del municipio de Floridablanca- Santander

Se expide la presente a soficitud de Ia interesada a los 10 dias del mes de Abril de
2018,

Afentamente;

B T TE)
f;’:{{é:_aﬂﬂigg % n{i?sﬁ.uis-s

e

SEBASTIAN ALEREDC DUQUE BERTOLDI
RIL. SEVAL LOGISTICA S.A.S.
C.C. NO. 1032464400 BOGOTA

CALLE 58 8 51 BODEGA 6
TELEFONO: 6915081
sevailog@grmail.com
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15/1/26, 7.36 am.

Consulta de Inhabilicades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacienal de Colombla informa:

Que siendo las 07:36:13 horas del 15/01/20286, el cludadano identificado con cédula de ciudadania No. 63552738,
Apeliidos y Nombres RAMIREZ FLOREZ YARLEY '

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por |z entidad o empresa UT ALIMENTAR 426, con NIT 902019683-6 v
<u utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del| 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhakilidades a quienss hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
“ecreto Reglamentario 753 del 30/04/2018 “por medic def cual se reglamenta la Ley 1918 de 2078", con observancia de

‘—~ias Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL ENLACES DE INTERES
> Portal wab DYIN

> Consulta Antecedentas Judiciales

Area de Admnistracién de informacién Criminal > Proteccion de Datos

SiG..__.5 EN LAS REDES SOCIALES

®®®

Consulta de inhabilidades - Ley 1918 da 2018 | Ley 2575 de 2024

@ 026 Policla Hacional de <olemita - Grups Teenciogias da la ibformnadian y lay Comunicadinnes BIHR

https:#inhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=]_3BpoRFLOnKE UTuwi7ubimPE_FWDSqgHDK1kF1QHkns 1 Ey-00WUflE2059817 1
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HOIA DE VIDA'RESUNMEN PROFESIONALTECNICO ¥ ADMINISTRATIVO PARA EIECUCION PAE: -

- DATOS GENERALES: .. et

NOMBRE:

MAYRA ALEIANDRA SANABRIA CARRERO

IDENTIFICACION: C.C.1.088645.240

CARGO: NUTRICIONISTA

EMPRESA: UT ALIMENTAR + 25
PROFESION: MUTRICIONISTA Y DIETISTA
E«MIAlL: mavrzlasiandra.sanabriacarrero@gmail.com
MATRICULA PROFESIONAL: MIND 67580

TELEFOND 3160443695

EDUCACION FORMAL _

%@’/&Z
YRA ALEIANDHA SANABRIA CARRERO
€.c.1.008645.240

e LUHTULG L - INSTITUCION EDUCATIVA - AEXPEDICIGN:: -, . o7
BACHILLER ACADEMICO PRINCIPE SAN CARLOS 2008
NUTRICIONISTA Y DIETISTA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER 2017
. DOCUMENTQ s B e i
i Ll oL . Ne R EXPEDECIéN”--_;‘
MATRICULA PROFESIONAL MND 07580 18/06/2018
i ...~ EXPERIENCIA GENERAL
L FECHA . o EXPERIENCIA |
- --ENTIDAD oy T CHA FINA - CARGO - - .
L ANECIAL -0 T PORTADA{DIAS C 0 T
FUNDACION CRECER CON EXITO 12/07/2022 | 15/12/2024 887 Programas ds Atencién Integral a la
Primera Infancia — ICBF-,
. --EXPERIENCIA ESPECIFICA . L
. EXPERIENCIA .
. . : gy o SFECHARNAL - -APORTADA(DIAS) - S CARGD .
UNION TEMPORAL NUTRIPAE 25 1/07/2025 30/11/2625 152 NUTRICIONISTA DIETISTA
UNION TEMPORAL GUANE 15/01/2022 | 30/06/2022 168 NUTRICIONISTA DIETISTA
UNION TEMPGORAL COMUNERCS 2021 12/04/2021 | 15/12/2071 247 NUTRICIONISTA DIETISTA
UNION TEMPORAL MULTISANTANDER 2021 1/02/2021 5/04/2021 67 NUTRICIONISTA DIETISTA
UNION TEMPORAL SIEVIPRE ADELANTE S3 5/03/2020 30/12/2020 288 NUTRICIONISTA DIETISTA
UNION TEMPORAL ECOSANTANDER 16/01/2020 5/03/2020 49 NUTRICIONISTA DIETISTA
980 Dias laborados
32,87 Meses de experiencia
. 2,72 Afigs de experiencia

AT
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CONFIERE EL TITULO DE

NUTRICIONISTA Y DIETISTA

A

MAYRA ALEJANDRA SANABRIA CARRERO

CEDULA DE CRIDADANIA N* .095.65.240 axpochdn en BUCARAMANGA

Quien cumplid satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de eflo le otorga el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Bucaramanga, EL 21 DE MARZO DE 2017

Repomrado ui folsy 72 Lirp MW Drpfisen de Gradn
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fesuitado Geaeral ~2025-07-02—4:51103 P

1099845240 BAAYRA ALEJAMDRA SANABRIA CARRERC Vigante

D conformidad con los articulos 300 y 10) daf Dacrete Ley 2106 de 2019, una ve:

.
MAYRA ALEIANDARA SANAERLA CARR

=z ravisados fos bases de detos del Reglatro Unico Nadenal de Talente Humane en Sulud se censuatd cue o (la) sofior(a)
ERO Hdentificadols) Gon £C 1098645240 cepistra La shuiente Informacién:

H025-07-01—~2:53 02 PR
Informacidn Académica

La
UNV Lecai Nutsigién y dietérica 2018-06-28 COMISION BE ETERCICTO PRGFESIONAL DE NUTRICION Y DIETEVICA
Uy Local NUTRICION Y DIETETICA 261770512 5780

DTS DEPARTAMENTO DE SANTANDER
cion dispuesia sa epoReniss 40 procesa e actuadizedsn di confarmidad con io sefialndo por el Ministario de Salur ¥ Proleccidn Social. El talentlo humane an salud puede
srejerciendo su prolesion u ccupacion del drea de 13 selyd, prasentands los documentos que acreditaren al cumplimiento de Jos requisitos que se encontrzban vigentes
iicién de autorizacién de jercicio en todo el territorio nadianal, expedida por este Ministerio o por una $ecretans de Salud, y segan la profesion, tareta profesional, matricuia
irofesional, etc. ). Registro Unico Nacional del Taieateo Humano en 53lud (ReTHUS).




DIECISIETE.

1 gk i

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER,

CERTIFICA : que en el ibro de Actas de grado de la Universidad, figura la siguiente

ACTA DE GRADC No. 70867. En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander

. Repdiblica de Colombia, a los VEINTIUN dias del mes de MARZO de DOS MIL DIECISIETE se

reunié el Consejo Académico de fa UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. Presidié la
sesion El Dr. HERNAN PORRAS DIAZ Rector de la UIS y obré como Secretaria Generel La Dra.
SOFIA PINZON DURAN.

Considerando el Consejo que,

MAYRA ALEJANDRA SANABRIA CARRERO
con CEDULA DE CIUDADANIA ntmero 1.098.645.240 expedida en BUCARAMANGA, ha
cumplido con las disposiciones legeles y reglamentarias, y ha obtenido en su carrera como

promedio académica la calificacion de TRES . NUEVE , DOS , sobre cinco, chrando en norrbre

"de /s Repuablica de Colombia, Ministerio de Educacion Nacional, le oforga el fitufo de

NUTRICIONISTA Y DIETISTA con registro al folio nimero 743 del libro de diplomas 13-W.

Bajo la gravedad de juramenio, el graduando promete cumplir con los deberes propios del

gjercicio de su profesion.

Para [a constancia se extiende y firma /a presente acta.

~El Rector,(fdo.) HERNAN PORRAS DIAZ

El Decano,(fdo.) FABIO BOLIVAR GRIMALDOS

La Secretaria General,(fdo.) SOFIA PINZON DURAN

Es copia de su original tomado a los VEINTIUN dias del mes de Marzo de DOS MiL

(. Pzt 0.5
Re~ 1y2owv ! jg7 Ny
SOFIA PINZON DURAN

Rarrataria (aneral
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www.fundacioncrecerconexito.com

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DE LA FUNDACION CRECER CON EXITO
NIT. 800.139.795-6

HACE CONSTAR:

Gue, MAYRA ALEJANDRA SANABRIA CARRERQ, identificada con Cédula de Ciudadanfa N.2. 1.058.645.240, prestd

- sus servicios profesionales para la FUNDACION CRECER CON EXITO, en el cargo de NUTRICIONISTA de Frogramas
de Atencién integral a la Primera [nfancia ~ ICBF-, madiante un Contrato por prestacion de servicios, desde et12 de
julio de 2022 hasta el 15 de diciembre de 2024, desempefiando algunas de las sigulentes funciones:

» ldentificar necesldades y situacicnes de salud individuales de los nifios.
= Elaborar el diagnéstico situacional y tener como punto de referencia [a Ruta Integral de Atencidn para
iniciar el disefc de los mecanismos de articulacion, atencién y gestién que buscan asegurar que los nifios
y las nifias puedan accedear al mas alto nivel de salud.
» Realizar procesos de formacidn con agentes educativos, auxiliares, madres y padres de familia para
informar el estado nutricional de [os nifios y nifias y tomar las medidas conjuntas necesarias.
= Implementar acciones de promacién y prevencidn de la salud
« Movilizar recursos interinstitucionales
« Elaborar e implementar el manual de buenas pricticas de manufactura para el servicio de alimentacién
« Verificar la calidad y cantidad de los productos adquiridos para el servicio de alimantacién.
« Elaborar el ciclo de meniis de acuerdo a |a minuta patrdn establecida por el ICBF incluyendo cantidades
- diarias de cada alimento por beneficiario y por grupo de edad.

+ Participar en las estrategias de planeacidn, seguimientc y evaluacion.
» Utilizar los protocolos de seguimiento a la garantia de derschos.
= Elaborar las listas de intercambio de alimentos de acuerdo 2 los habitos de consumo regional y
alimentos que se encuentren en cosecha.

e « Realizar control trimestral del estado nutricionai de las nifics y nifias mediante [z toma de medidas
antropométricas a todos y cada uno de los nifics, segln listados de asistencia vigentes.
» Realizar control mensual a los menaores de 2 afios o a los hifios y nifias que presenten desnutricién o
riesgo de sufrirla
* Procurar la consecucidén cportuna de los recursos necesarios para una garantizar una adecuada
atencién,
= (Jtilizar los protocolos de activacidn de las rutas de salud y proteccidn cuando se requiera.
« Realizar el proceso de asesoria y capacitacién permanente a las manipuladoras de
alimentos para la estandarizacién de las porcicnes utilizadas y servidas.

crecerconexito@gmail.com

Calle 35 No. 16-24 Interior, M1A - Ed. José Acevedo y Gomez
Cel: 318 249 6333 - ©323 782 4410
Tel: (607)6178094

¥
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www.fundacioncrecerconexito.com

« Participar en las capacitaciones que cualifiquen la atencidn en el drea de salud y nutricidon y todas los
procesas pedagbgicas que apliquen al drea

- Disefiar e implementar fos mecanismos de capacitacién y control a manipuladoras para garantizar la
calidad e inocuidad de los alimentos ofrecidos en el servicio de alimentacién

+ Capacitar a! personal docente para la deteccidn temprana de factores de riesgo en salud piiblica que
permita tomar acciones preventivas y activar fa red de servicios.

« Gestionar ante los entes idéneos los cursos de manipulacion de alimentos.

« Dar a conocer a las familias la ruta de atencidn en salud y la ruta de accién en caso de vulheracién de
los derechos de las nifias y nifios.

- Brindar asesoria perrnanente a los cuidadores sobre adecuados habitos de higiene y manipulacion de
alimentos, directamente en el hogar.

« Elaborar las listas de mercado.

» Hacer seguimiento a los esquemas de vacunacion y curvas de crecimiento y desarrollo.

s Presentar fos informes de las actividades realizadas y documentos regueridos al finalizar cada mes.

« Disponer de tiempo para atender las visitas de supervision.

» Brindar zpoyo en los comités, asi como también brindar apoyo en las visitas de supervision gue se
deben atender, cuando sea requerido

La presente se expide en la ciudad de Bucaramanga (5), a los 11 dfas del mes de marzo de 2025.

- Atentameante,
. . (/“ ;
P
& IM“K\ v
4 A
[ L

LUIS E. GUTIERREZ MARTINEZ
Representante Legal
FUNDACION CRECER CON EXITO
Nit: 800.135.793-6

crecerconexito@gmail.com

Calle 35 No. 16-24 Interior, MIA - Ed. José Acevedo y Gomez
Cel: 318 249 6333 - 8323 782 4410
Tel: (607)6178094

s




CERTIFICADO LABORAL
LA UNION TEMPORAL NUTRIPAE 25
NIT. 901900655-4

HACE CONSTAR QUE:

El (l2) sefior(a) MAYRA ALEJANDRA SANABRIA CARRERO ldentificado(z) con nimero de cedula de ciudadania No.
1,098.645.240 expedida en Bucaramanga Santander, faboro en nuestra empresa desde el 01 de julio def 2025 hasta &l 30
de noviembre de 2025, por medio de contrato d trabajo por obra o iabor contratada, con una dedicacién del 100%,
desempefiando el cargo de NUTRICIO NISTA Y DIETISTA en el Programa de Alimentacién Escolar — PAE, enla ejecucion
de Operacion No. 276 del 27 de diciembre de 2024: “La prestacion del servicio y gjecucion de! Programa de Alimentacién Escolar con
destino a MUNICIPIO DE BUCARAMANGA- SECRETARIA DE EDUCACION con OBJETE: “SERVICIO Y SUMINISTRG DIARIG DE
COMPLEMENTO ALIMENTARIO SEGUN MODALIDADES DE ATENCION: RACION INBL
SITIO - TIPO ALMUERZO, RACICN PREPARADA EN SITIO - COMPLEMENT
TARDE, RACION TRANSITORIA Y RACION DE ARA N

" Proporcionar a los benéf
v Promover la moviEzagién de componentes ped
herramienta de aprelidizaje en el entomo g

afes de derecho. Estas actividades deberal

s Estiioside Vida Saludables (PPEVS), liderado por el Ministerio de
Educacion Nacion :
v Disefar y present
presentar: clGnogl
Disefiar un afiche
Apoyar las accion
los lineamientos del ME
¥ Capacitar a docentes, &5 S
saludable, de acuerdo coli | propuesta presentadg al'Municipio. Su cumplimiento se verifical
cuentas de cobro, para tal finise.debsran presentailag actas de capacitacion, detallando el t
registro fotografico y metodotogia’utilizada
de identidad v firma del asistente.
Asistir a reuniones convocadas por el g
Capagitar a personal manipulador d
cumplimisnto se verificard mens

AN

bitos de allmentacién y vida
mensualmenie a través de las
18, facha de realizacion, lugar,
tes, nlimero de documento

SN

‘ fmaje en porcién semvida. Su
snte a fravés del informe, para tal fin s2 deberanpl -lag actas de capaditacion,
detaliando el tema, fecha de redizacion, lugar, registra fotogréfico y metodologia utilizada)~con la respectiva lista de
asistentes, ntmers de dacumentd de identidad y firma del asistente.

Realizar analisis de ciclo de menGs en caso de requerirse.

Responder SPOR ¢ Hallazges relacionados con el tema al &rea de nutricion.

Realizar solisitudes de intercambios y Arrastres.

SNENEN

Durante ef desarroilo de sus actividades se destaca por su respansabilidad y compromiso con ias labores asignadas, y por
el trato respetuoso con sus compafieros de trabajo.

Se expide 2 solicitud del interesado(a) en Bucaramanga 2 los siste (07) dias del mes de enero del 2026.

EL EMPLEAROR,

MANUELFERNANDO LEON CASTILLO
Representante Legal

UT NUTRIPAE 25

NIT. 9019008554

Bucaramanga, Girardot calle 28 #14-58
E-mail: utbmanganutrida2823gmail.com

B3




CERTIFICACION LABORAL GUML

LA UNION TEMPORAL GUANE 2022NIT. 901.551.541-2

HACE CONSTAR QUE:

Ei {ia) sefior{a) MAYRA ALEJANDRA SANABRIA CARRERO Idenfificado(a} con ndmero de cedula de
ciudadania No. 1.098645.240 expedida en Bucaramanga, labore en nussira empresa desds el 15 de
enero del 2022 hasta el 30 de junio de 2022, por medic de contrate de frabajo per obra o labor
contratada, con una dedicacion del 100%, desempefando el cargo de NUTRICIONISTA en el
Programa de Allmentacién Escolar - PAE, en la ejecucién de confrato de suminisiro No.
COLPCCNIR.3I51630 cuyo objeto es “SUMINISTRO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO A
ESCOLARES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER™
celebrado entre el departemento de Santandery la Unidn Temporal Guane 2022 - Lote 1

Desarrcllando las siguientes funciones:

1. Atender las visitas redlizadas o los comedores escolares, bodegas, cenfro de aceopio, plantas
y sedes administrafivas (st aplica), efectuadas porlos diferentes entes de control.

2. Parficipar en las reunicnas de Comité de Alimentacidn Escolar y/o Comités de seguimiento al
PAE, facilitando la informacién referente ¢ sus actividades coniractual,

3. Capacitar of personal Supervisor, Operarios de Bodaga y manipulador de alimentos.

4. Coordinar el desarollo de las aclividades operativas de logisficas de bodega, centro de
acoplo, plantas y sedes administrafivas, organizar y supervisar el plan de rufcs, cronograoma de
entrega, rediizar pedidos de materia pima requerida para cada una de los modalidades,
atender visitas y asisti a reuniones que se requieran para fa ejecucion del confrato en eflote 1.

Que duranfe el desarrollo de sus acfividades se destacé por su responsabilidad y compromiso con
las labores asignadas, y por el Irato respetucse con sus compaeros de frabajo.

Se expide a solicitud del interesado en Bucaramanga a los quince (15) dias det mes de diciembre de
2022,

Atentamente,

LA

FELIPE AURICIO URIBE GAITAN
Representante Legal

Union Temporal Guane 2022

Nit 901.551.56%-2

UNION TEMPORAL GUANE 2022 — Carrera 16 N° 59-79 Barrio ta Esmeralda Girdn (Santander)

78




LS
COMUNEROS

EEFEEEESE> 2021

LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE
UNION TEMPORAL LOS COMUNEROS 2021
IDENTIFICADO CON NUMERQ DE NIT 9014772152

HACE CONSTAR QUE:

Fl

El {lo) sefior{a) MAYRA ALEJANDRA SANABRIA CARRERO, ideniificado{a) con numero de cedula
de cludadania No 1.098545.240 expedida en Bucaramanga, presto sus servicios profesioncles en
nuestra empresa desde el 12 de abrit def 2021 al 15 de diciembre del 2021 con una dedicacién
del 100 %, desempefando el cargo de NUTRICIONISTA en el programa de alimeniacion escolar,
en ia eiecucién del confrato No. CO1.PCCNTR.2434830, del 26 de abril del 2021 al 05 de diciembre
2021 pare &l departamento de Sanfander, el cual fiene por cbjeto confractual "SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO  ALIMENTARIO A ESCOLARES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE
ALIMENTACIGN ESCOLAR -PAE, EN LAS INSTTUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 82
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER, CELEBRADC ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER Y LA UNION TEMPORAL LOS COMUNERCS 2021, {LOTE 1)".

Sus funciones 1. Realizar los pedidos de materos primas requeridas para cada ung de las
modalidadss del Programa de Alimentocidn Escolar de los Municipios del deporfamente de
Ssantander, 2. Supervisar el recibo y los despaches de insumos a las diferentes instituciones
Educativas del Municipic garantizando su calidad durante foda la cadenc; 3. Control, inspeccion
y verficacién permaneniemente, a la calidad del servicio PAE de acuerdo con los
espacificaciones técnicas exigidas en el conirato; 4. Disefiar e implementar los programas del
plan de sanearmiento basice; 5. Capacitar al personal en 8uenas Practicas de Manufacturg; é.
Coordinar el desarroflo de ios actividades operativas de logisficas de bodega, centro de acopio,
plantas v sedes administrativas, arganizar y supervisar el plan de rutcs, cronograma de entrega,
redilzar pedides de materia prima requerida para cada una de las modalidades, atender visitas
v asistir a reuniones que se requieran para la ejecucion det contrato en el lote 1.

Durante e desarrolic de sus actividades se destacé por su responsabilidad y compromiso con las
labores asignadas, y por &l froto respetucso con sus companercs de frabajo.

Se expide a soliciiud del interesado en Girén a los dieciséis (16) dias del mes de dicilembre del
2021.

DEISY VIVIANA LOZANO A
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS




UNIGN TEMPORAL MULTISANTANDER 2021 Ut multisantander 2021
NlT 901448657—0 IDUCECION ALIMTHTARIA

Conformada por las empresas
LOGISTICA INSTITUCIONAL ULTRAMATIC LTDA NIT. 900.308.371-0, coh un porcentaje de participacién del 40%,
CORPORACIGN $OCIAL BUEN CORAZGN NIT. 830.507.495-1, con un porcentaje de participacion del 40%,
MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S. NIT. 900.443.528-2, con un parcentaje de participacion del 20%

CERTIFICA QUE:

Que la sefiora MAYRA ALEJANDRA SANABRIA CARRERO, identificada con cedula de
ciudadania No.1.068645.240 expedida en Bucaramanga, laboro en nuestra empresa bajo
modalidad de contrato de trabajo por obra o labor, con una dedicacidn del 100 %
desempefiando el cargo de NUTRICIONISTA en el programa de alimentacidn escolar, en la
ejecucién del Contrato No. COL.PCCNTR.2156652 del 01 febrero del 2021 al 29 de marzo
de 2021 con el DEPARTAMENTO DE SANTANDER el cual tiene por chjeto contractual
“SUMINISTRO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO A ESCOLARES BENEFICIADOS CON EL
PROGRAMA DE ALIMENTACIGN ESCOLAR -PAE, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER, CELEBRADO ENTRE
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER (LOTE 1)”.

Tiempo laborado:
Fecha de inicio: 18 de enero del 2021
Fecha de terminacién: 6 de abril del 2021

Desarroltando las siguientes funciones:

1. Atender las visitas realizadas a los comedores escolares, bodegas, centro de acopio,
plantas y sedes administrativas (si aplica), efectuadas por los diferentes entes de control.

2. Participar en las reuniones de Comité de Alimentacién Escolar y/o Comités de
seguimiento al PAE, facilitando la informacidn referente a sus actividades contractual.

3. Capacitar al personal Supervisor, Operarios de Bodega y manipulador de alimentos.

4, Coordinar el desarrollo de las actividades eperativas de logisticas de bodega, centro de
acopio, plantas y sedes administrativas, organizar y supervisar el plan de rutas, cronograma
de entrega, realizar pedidos de materia prima requerida para cada una de las modzlidades,
atender visitas y asistir a reuniones que se requieran para la:gjecucién del contrato en &l
lote L.

Durante el desarrollo de sus actividades se destacd por su responsabilidad y;compromiso
con las labores asignadas, y por el trato respetucso con sus compa '

Jefe Talento Hurhano

DEISY VIVEAN:F LOZANO

RV




Operador PAE Santander Zona 2
Nit. $01.373.248-8

TR PREAPIRAL SIENMPRE ADELAdTINA

LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA
UNION TEMPORAL SIEMPRE AELANTE 53
NIT. 901373248-8

CERTIFICA QUE:

Que la sefiora MAYRA ALEJANDRA SANABRIA CARRERO, identificada con cedula de ciudadania
No. 1.098645.240 expadida en Bucaramanga, presto sus servicios profesionales, a la Unidn
Temporal desempefiando el cargo de NUTRICIONISTA en el programa de alimentacién escolar, en
la ejecucién del Contrato No. CO1.PCCNTR.0000323 del 05 marzo de 2020 con el
DEPARTAMENTOQ DE SANTANDER, con una dedicacion del 50%

Fecha de inicio: 06 de marzo del 2020
Fechz de terminacién: 20 de diciemhbre del 2020

Cumpliendo con las siguientes funciones:

« Realizar los pedidos de materias primas requeridas para cada una de las modalidades dei
Programa de Alimentacién Escolar de los Municipios del departamento de Santander.

« Supervisar el recibo y los despachos de insumos a las diferantes instituciones Educativas del
Municipio garantizando su calidad durante toda la cadena

« Control, inspeccidn y verificacién permanentemente, a2 la calidad del servicio PAE de
acuerdo con las especificaciones técnicas exigidas en el contrate

+ Disefiar e implementar ios programas del plan de saneamianto basico.

e (Capacitar al personal en Buenas Practicas de Manufactura.

Se expide a solicitud del interesado en Bucaramanga a los treinta y un {31) dias del mes de
diciembre del 2020.

DA

DEISY VIVIANA LOZANO
Jefe Talento Hymano

Cra 31 #51-74 Oficina 504 Edificio Torre Marde|
e-mail: siempteadelantes3.talentchumano@gmail.com




LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO DE
LA UNIGN TEMPORAL ECOSANTANDER

NIT. 901356218-5

CERTIFICA QUE:

Que la sefiora MAYRA ALEIANDRA SANABRIA CARRERO, identificada con cedula de ciudadanfa No.
1.098545.240 expedida en Bucaramanga, presto sus servicios profesionales, desde el 16 de enero
de 2020 al 05 de marzo del 2020, desempefiando el cargo de NUTRICIONISTA en la ejecucion del
Contrato CO1.PCCNTR.1286229, el cual tiene por objeto contractual “SUMINISTRO DIARIC DE
COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A ESCOLARES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 82
MUNICIPIQS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER — VIGENCIA 2020 — URGENCIA MANIFIESTA, ZONA
1 v 2 (PROVINCIAS GARCIA ROVIRA, YARIGUIES (PARCIAL), SOTO, COMUNERA PARCIAL Y
GUANENTA).

Cumpliendo con las siguientes funciones:

s Atender las visitas realizadas a los comedores escolares, bodegas, centro de acopio, plantas
y sedes administrativas (si aplica), efectuadas por los diferentes entes de control.

= Coordinar el desarrollo de las actividades operativas de logisticas de bodega, centro de
acopio, plantas y sedes administrativas, organizar y supervisar el plan de rutas, cronograma
de entrega, realizar pedidos de materia prima requerida para cada una de las modalidades,
atender visitas vy asistir a reuniones que se requieran para la ejecucion del contrato en el
lote 1.

» Capacitar al personal en Buenas Précticas de Manufactura.

Que durante el desarrolio de sus actividades se destacé por su responsabilidad y compromiso
con las labores asignadas, y por el trato respetuoso con sus compafieros de trabajo

Se expide a solicitud del Interesado en Bucaramanga a los nueve (09) dias del mes de marzo del
2020.

Atentamente

CC: 26.429.881
JEFE DE TALENTO HUMANO
UNION TEMPORAL ECOSANTANDER

LT ECOSANTAMDER — calle 35 & 17-77 oficing 381 odificly Bancoquis feentrs Busarsmanga-Santandar) (7} §250407-3107302005 -
saersgier - Carrers 38 # 28- 23 {Sororre, Santsnder)
Talanivinmsno.ecoseniander@gmail.com
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1571726, 746 am. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Polida Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 07:46:26 horas del 75/012026, ol ciudadano identificado con céduta de ciudadania No. 1098645240,
Apelidos y Nombres SANABRIA CARRERO MAYRA ALEJANDRA

NO REGISTRA INHABH.IDAD

La presente consuita se tendrd en consideracién por la entidad o empresa UT ALIMENTAR 26, con NIT 202019683-6 y
su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seteccidn al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley.
1918 del 12/07/2018 “por medic de la cual se establece el régimen de Inhabilidades a guienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra mernores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
“ecreto Regiamentaria 753 del 30/04/2018 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1978 de 2018, con ohservancia de
—lJas Leyes 1587 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y damds normatividad rectora frente al tratarmiento de datos.

DIRECCIGN DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL EMLACES DE INTERES
» Portal web DHIN

> Consulta Antecedentes judiciales

Area de Administracion de Informacion Criminai > Proteccion de Datos

5iGs.,,.sS EN LAS REDES SOCIALES

©®»®

Consuita de Inhabllidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2575 de 2024

© 2026 Policls Wacicns de Colombia - Grupa Teonaiagias de ls Informadidn y lag Comunicacionas D

hitps=finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulia 1/1




NANCY JOHANA JEREZ JEREZ

NOMBRE:

IDENTIFICACION: C.C. 63504178

CARGO: IEFE DE CALIDAD

EMIPRESA: UT ALIMENTAR + 28
PROFESION: INGENIERD DE ALIMENTOS
ESPECIALIZACION: ESPECIALISTA EN SEGURIDAD ALIMENTARIA
E-MAIL: Nancylerazierez534@gmaii.com
MATRICULA FROFESIONAL: £8254-81814

TELEFONO 3164760373

- EXPEDICION ;.

LNGENEERD DE ALIMEE\ETOS CORPORACICN UNIVERSITARIA DE SANTANDER - UDES 1939
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD ALIMENTARIA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 2020

DOCUMENTO .« oo rovopir s i

| EXPEDICION

68254-81814 27/07/2000

EXPERIENCIAESPECIFICA

NIOM TEMPQRAL NUTRIPAE 25 20/08/2025 | 2/12/2025 64 JEFE DE CALIDAD
CONSORCIC INTERPAE SANTANDER 2024 23/01/2024 | 15/08/2024 53 DIRECTORA DE INTERVENTORIA
CONSCRCIO (HS 2023 23/06/2023 | 22/12/2023 182 DIRECTORA DE INTERVENTORIA
UNION TEMPORAL INTERPAE SANTANDER 2022 | 24/01/2022 23/12/2022' 333 DIRECT{ORA DE INTERVENTORIA
NION TEMPORAL INTERSANTANDER 2021 | 27/04/2021 )  5/12/2021 222 DIRECTORA DE INTERVENTORIA
UNIGN TEMPORAL F&S INTERVENTORIA PAE i
SANTANDER 2015 4/02/2019 | 14/06/2018 130 DIRECTORA RE INTERVENTORIA
UNION TEMPORAL INTERPAE 2015 24/06/2019 | 26/11/2018 155 DIRECTORA DE INTERVENTCRIA
UNION TEMPORAL INTERVE
N ?AE 20‘;; NTORIA 8/02/2016 | 25/04/2016 77 DIRECTORA DE INTERVENTORIA
SIS.COLLTDA 6/07/2015 | 5/05/2016 304 DIRECTORA DE INTERVENTQRIA
5I5.COL LTDA 1/08/2014 | 30/12/2014 120 DIRECTORA DE INTERVENTORIA
UNION TEMPORAL
NUTRE 14/05/201% | 18/09/2013 122 DIRECTORA DE INTERVENTORIA
$1S.COLLTDA 10/07/2013 1 8/1G/2013 90 DIRECTORA DE INTERVENTOREA
1852 Dias laborados
61,73 Meses de experiendia
5,14 Afios de experiencia

%%MJLJZ

NANCY JOHANA JEREZ JEREZ .f
C.C. 53504178
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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN S5U NOMBRE

LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

CON PERSONERIA JURIDICA RECONOCIDA MEDIANTE DECRETO 14650 DE 1871

CONFIERE EL TITULO DE

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD ALIMENTARIA

A
NANCY JOHANA JEREZ JEREZ
CC. 63.504.178 Expedidaen  BUCARAMANGA

Quien cumpli6 satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos. En testimonio de ello otorga el presente

DIPLOMA

En la ciuded de Pamplona, 16 deoctubre 4o 2020

Yo

e k.-_, N ‘ L. Gu:%q\.- Uﬁum'\w" C
Jiaddo Torres Chavez Ph. D. Laura Patricia Villamizar Carrillo
Recioria) Secretariofa) General
Registro 88629 Folio 113 Libro 12 de Diplomus de Grade

f03969
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Certificado de- Qigéncié ?éntécedéntes discipiinarios
CVAD-2026-4221602

acoatpadudo*e‘lectr_om_@m_ente‘con firma-digltalq g; plerta wafidez Turidy ypmbatnnasegun )
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CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bagota D.C.

e-mazil: contactenos@copnia.gov.co

WWW.LORNIA.gov.co
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CERTIFICADO LABORAL
LA UNION TEMPORAL NUTRIPAE 25
NIT. 901900655-4

HACE CONSTAR QUE:

El (la) sefior{z) NANCY JOHANA JEREZ JEREZ Identificade() con nimero de cedula de ciudadania No. 63.504.178
expedida en Bucaramanga Santander, laboro en nuestra empresa desde el 29 de septiembre del 2025 hasta el 02 de
Diciembre de 2025, por medio de contrato de frabajo por cbra o labor contratada, con una dedicacién del 100%,
desempefiando &l carge de JEFE DE CALIDAD en el Programa de Alimentacién Escolar — PAE, en la gjecucion de
Operacién No. 278 del 27 de diciembre de 2024: “La prestacion del servicio y ejecucion del Programa de Alimentacion Escoler con
destine a MUNICIPIO DE BUCARAMANGA- SECRETARIA DE EDUCACION con OBJETO: “SERVICIO Y SUMINISTRO DIARIO DE
COMPLEMENTO ALIMENTARIO SEGUN MODALIDADES DE ATENCION: RACION INDESTRIALIZADA, RACION PREPARADA EN
SITIO — TIPO ALMUERZO, RACION PREPARADA EN SITIO - COMPLEMENTO NTARIO JORNADA MANANA:‘JQRNADA
TARDE, RACION TRANSITORIA Y RACION DE EMERGENCIA PARA NINGS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES
MATRIGULADGS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS QFICIALES. DEL MU {[CIPIC DE BUCARAMANGA DE CONFORMIDAD
CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE". % :

Cumpiiendo con las siguientes fy

« Capacitar al personal manipl dor de alimentos en Buenas Practicas higiénicas y procesosidel Programa de Alimentacién
Escolar.

= Realizar seguimiento y

de calidad y exigencias
ue.

es actividades que se
imignios internos para

normas de BPM, aseguramient
5 de 2021 y demés nomas que
» Verificar el cumplimientg de planes y p nogramas de las dif
desarrollan para la &f . definidos porfos p
el servicio de alfiment
s Ser el apoyo técnico en
de Alimentacion Escola ;
» |dentificar las acciones cGfrectivas que se generen anf i 2ocion oportuna y cuando
aplique el seguimienta para‘su cierre definitivo. ‘
« Evaluar ef dasempefio de uipo de frabsjo en &l
en general, eficiencia en la operdcion, solucidn de cof
« Verificar el cumplimiento de la calt _fgq}de afimentostte acuerdo al ciclo de rotacion de los migmos.
« Realizar proceso de trazabilidad de alimentos.

téenicos del Programa

de supervisidn, realizar

» Realizar seguimiento y control a provegdores a fin de garantizar el cumplimientdce drmatividad fegal vigente v

« Dar cumpiimiento a los compromise§:adguiridos dentro de los Comités de Alimentacion Escolar - CAE 2 fin de garantizar
el adecuado funcionamiento del programa.

« Dar cumplimiento a los cronogramas establecidos dentro del plan de saneamiento aprobado para la gjecucion del
programa de alimentacién PAE tanfo en bodega como en las sedes educativas.

Durante et desarrollo de sus actividades se destaca por su responsabilidad y compromise con las labores asignadas, y por
el trafo respstucso con sus compadieres de trabajo.

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bucaramanga a los siete {07) dfas del mes de enero del 2026.

EL EMPLEADOR,

MANUELFERNANDO LEON CASTILLO
Representante Legal

UT NUTRIPAE 25

NIT. 9019006554

Bucaramanga, Girardot calle 28 #14-58
E-mail: ut.bmanganutrida2023gmail.com




D eonsonet
EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL
DEL CONSORCIQ INTERPAE SANTANDER 2024
NIT 901785355-6

CERTIFICA

Que NANCY JOHAMA JEREZ JEREZ identificada con la cédula No 63.504.178 presto
sus servicios profasicnales al CONSORCIO INTERPAE SANTANDER 2024 mediante
cantrato de prestacién de servicios con un porcentaje de dedicacidn del 100% como
DIRECTORA DE INTERVENTORIA en la ejecucidn de los slguientes contratos suscritas
entre EL DEPARTAMENTCG DE SANTANDER y el CONSORCIC INTERPAE SANTANDER

2024:

Contrato No CO1,PCCNTR,5703034

Objeta: SINTERVENTORIA ADMINISTRATIVA,

TECNICA, FINANCIERA Y JURIDICA AL
SUMINISTRO  DE  COMPLEMENTOS
ALIMENTARICS A ESTUDIANTES
BENEFICIADOS CCN EL PROGRAMA DE
A IMENTACION ESCOLAR-PAE , EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DE LOS B2  MUNICIFIOS NG
CERTIFICADQOS DE  SANTANDER -
VIGENCIA 2024

Fecha de Inicio: 22/01/2024

Fecha de Terminacién: 15/03/2024

Cantrato No COL.PCCNTR,6088290

Objeto: “INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA,

TECNICA, FINANCIERA Y JURIDICA AL
SUMINISTRO  DE  COMPLEMENTOS
ALIMENTARIOS A ESTUDIANTES
BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE
ALIMENTACIGN ESCOLAR-PAE |, EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DE LOS B2  MUNICIPIOS NG
CERTIFICADOS DE SANTANDER -
URGENCIA MANIFIESTA"

Fecha de Inicio: 18/03/2024

Fecha de Terminacidn: 05/04/2024

Sus principales funcionas fuaron:

1.

2.
3.

4.

ia.

Planear, dirigir v disefiar las estrateglas para el cumplimiento de las obligaciones
requeridas en el contrate de interventoria.

Validar con su firma losg infarrmes mensualeg de Interventoria,

Asistir de forma presencial & las juntas de apoyo y reunicnes convecadas por la supervision
del contrato designado por el Departamento de Santander.

Atender y aplicar los objetivos generales de la Intervantoria: controlar, solicitar, exigir,
colaborar, absolver, prevenir v verificar, respecte del cumplimients de las actividadas y
responsabilidades de los Operadores del PAE en Santander

Proponer y apoyar al CONTRATANTE en la adopeidn de medidas y toma de demsmns que
ordene ia Ley, con sujecidn a lo pactado entre el DEPARTAMENTO DE SANTANDER v Los
operadoras del PAE Santander, y observando los principios de transparencia, legalidad,
economia, y respansabilidad, entre otros.

Informar cportunamente al Representante Legal las incumplimientos del Operador
vigilade. Para que se dé el trédmite que corresponda ante la SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Velar porque la ejecucién del contrato no se interrumpa de forma injustificada, por acclén
u omisidn en cumplimiento de las obligaciones gue come vigilante debe observar

Vigilar que los Operadores del PAE Santander en 12 ejecucion dei Proyacto se cifizn a fos
plazos, términos, condiciones téenicas y demds condiciones pactadas

Estudiar vy emitir los conceptos técnicos del caso ante las sugerenclas, consultas vy
rectamaciones presentadas por Los Operadores del PAE Santander.

Verificar 2l contenido de Iz elaboracidn de actas que prasente el contratista wvigilado,
certificar la informadidn que contenga y suscribirlas con Iz respectiva aceptacion de

Calle 35 No.12 - 471 Oficina 415 Edificio ta Triada

B




1.

12,

iz,

14,

15,

18.

17.

18.
18,

20.

21.
22,

cumplimiento de obligaclones o metivande la no aceptecién de cumplimlento de
obligaciones.

Realizar seguimiento al cumplimiento de las acciones de mejora formuladas por el
operador del PAE a partir de los resultades de las visitas de verlficacién de estdndares,
durante la visita y/o seguimiento a reguerimientos

Recibir las solicitudes de adicién en valor y/o prérrogas, modificaciones, suspensicnes,
etc., del plazo de gjecucion del contrato, requeridas, hecha por ef contratista ejecutor
vigiiada y pronunciarse téenicamente sobre la oportunidad v necesidad de ejecutarse o
realizarse.

velar por ef cumnplimiento det cronograma del contrato, efectuantdo controles periddicos de
las actividades programadas, asi mismo recomendar [os ajustes a los gue haya lugar
Coordinar en conjunto con e contratista ejecutor vigilado, las actividades de sccializacion
que sean requeridas pare la divulgacion vy conacimiente del proyacto en fas comunidades
beneficiarias

Presentar un protocolo de muestreo microblolégico al Departamento de Santander para
su aprobacién, coh el fin de realizar toma de muestras a los allmentes de alto riesgo en
salud piblica

Revisar vy aprobar los planes de sansamiento pregentados por los operaderes del PAE
durante la etapa de alistamiento, teniendo en cuenta lo establecido en les lineamientos
del Programa y &l Decreto 3075 de 1997

Revisar en la etapa de alistamienta, los ciclos de mend, que presentd en la propuesta &l
operador del PAE, los cuales deben cumplir con lo establacido en los Lineamientos Técnico-
Administrativos v Estdndares del MEN, para ef PAE.

Cumplir con 2 entrega de ios informes en los flempos propuestos y requeridos, en fos
cudies se presanta el estado de ejecucion, avance vy terminacién dal contrato.

Realizar y entregar los informes y documentacién requerida para Iz liquidacién del contrato
del operador del Programa de Alimentacidn Escelar y del contrato de interventoria.
Mantener y guardar absoluta reserva y no revelar ningln dato sobre los hechos,
dacumentos fisicas y/o elactrénicos, informacicnes y en general, scbre todos log asuntos
y materias que lleguen a su conocimiento por causa o con ocasion de su contrato a ninguna
otra parte, sin el consentimiento previo escrito del CONTRATISTA.

Cumplir con tag obligaciones administrativa y técnicas del Contrato de Interventoria

Las demds actuaciones que de conformidad con la normatividad vigente y con su
naturaleza correspondan a la funcidn de Interventoria, gque la sean solicltadas por la
CONTRATANTE.

Se expide a los 25 dias del mes de junio de 2024

%LOS e @%AZ PATERNQOSTRG
T Tesae

Representante Legal
CONSORCIO INTERPAE SANTANDER 2024
NIT 201.785.385-6

Calle 35 N0.15 - 41 Oficina 415 Edificie la Triada
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CERTIFICACION LABORAL

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE
CONSORCIO IHS 2023

CERTIFICA:

Que NANCY JOHANA JEREZ JEREZ identificada con la cédula No 63.504.178 presto su
servicios profesnonales a CONSORCIO IHS 2023 con una dedicacidén def 100% mediante
contrato de prestacién de servicios como DIRECTCRA DE INTERVENTORIA desde el 23 de
junio de 2023 al 22 de diciembrs de 2023, en la ejecucién del contrato No
COL1.PCCNTR.5062707 de 2023 suscrito entre el EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER y
CONSORCIO IHS 2023, con objeto: INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA,
FINANCIERA Y JURIDICA AL SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A
ESCOLARES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR-PAE, EN LAS
INSTITUCICNES EDUCATIVAS QFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NG CERTIFICADOS DE
SANTANDER- VIGENCIA 2023, que tuvo fecha de inicio el 23 de Junio de 2023 y fecha de
terminacion el 22 de diciembre de 2023. Sus principales funciones fueron:

Planear, dirigir y disefizr las estrategias para el cumplimiento de las obligaciones requeridas en el contrato
de Interventoria.

Validar con su firma los informes mensuales de Interventoria. ]

Asistir de forma presenciai a las juntas de apoyo y reunicnes convocadas por la supervisién del contrato
designado por el Depariamento de Santander.

Atender v aplicar los objetivos generaies de la Interventoria: controler, solicitar, exigir, colaborar,
absolver, prevenir y verificar, respecto del cumplimiento de las actividades y responsabilidades de los
QOperadores del PAE en Santander

Proponer y apoyar al CONTRATANTE en fa adopcién de medidas v toma de decisiones gue ordene la Ley,
con sujecién a lo pactads entre el DEPARTAMENTO DE SANTANDER v Los operadoras del PAE Santander,
vy obsarvando los principios de transparencia, legalidad, economia, v respensabilidad, entre otros.
Informar oportunarmente al Representante Legal los incumplimientos del Operador vigilado. Para que se
dé el trédmite quea corresponda ante la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Velar porque la ejecucidn del contratc no se interrumpa de forma injustificada, por accidn u omisidn en
cumplimiento de las obligaciones que como vigilante debe observar

Vigllar que los Operadores del PAE Santander en la ejecucién del Proyecto se cifian a i0s plazos, términos,
condiciones técnicas y demas candiciones pactadas

Estudiar v emitir los conceptos técnicos del casc ante las sugerencias, consuitas y reclamacionas
presantadas por Los Operadores del PAE Santander.

Verificar el contenidc de la elaboracién de actas que presente el contratista vigilado, certificar ia
informacidn gue contenga y suscribirlas con ta respectiva aceptacidn de cumplimiento de obligaciones o
motivando la no aceptacidn de cumplimiento de obligacionas.

Realizar seguimiento al cumplimiento de las acciones de mejora formuladas por el cperador del PAE a
partir de los resultados de ias visitas de verificacion de estdndares, durante la visita v/o segquimiento a
requerimientos

Recibir las solicitudes de adicién en valor y/o prorrogas, modificaciones, suspensiones, etc., del plaze de
ejecucién del contrato, requeridas, hecha por el contratista ejecutor vigilado y pronunciarse téenicamente
sobre |z oportunidad y necesidad de gjecutarse o realizarse.

Velar por el cumiplimiento del cronograma del contrate, efeciuando controles periddicos de las actividades
programadas, asi mismo recomendar los ajustes a los que haya lugar

Ceordinar en conjunto con el contratista ejecutor vigilado, las actividades de socializaciéon que sean
regueridas para la divudlgacion vy conocimiento del proyecto en las comunidades beneficiarias

Presentar un protocolo de muestreo microbioldgico al Departamento de Santander para su aprobacidn,
con el fin de realizar toma de muestras a ios alimentos de zlto riesgo en salud pdblica

Revisar y aprobar los planes de saneamiente presentados por los operadores dei PAE durante la etapa
de alistamiento, teniendo en cuenta lo estahlecida en los lingamientos del Programa vy el Decrete 3075
de 1897

Revisar en la etapa de alistamiento, los cicles de mend, que presentd en la propuesta el operador del
PAE, fos cuales deben cumplir con lo establecido en los Lineamientos Técnico-Administrativos y
Estdndares del MEN, para el PAE.

Cumplir con fa entrega de los Informes en los tlempos propuestos vy requeridos, en los cuales se presente
el estado de gjecucidn, avance y terminacién del contrate.

Realizar y entregar [os informes y documentacién requerida para Iz liquidacién del contratc del operador
del Programa de Alimentacion Escolar y del contrato de interventoria,

Mantener y guardar absoluta reserva y no revelar ningdn dato scbre fos hechos, documentos fisicos y/o
electronicos, informaciones y en general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su

Catie 35 No.189 - 41 Oficina 415 Edificio |3 Triada
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CERTIFICACION LABORAL

conocimiento por causa o con ocasién de su contrato a ninguna otra parte, sin el consentimiento previo

escrito del CONTRATISTA.
cumplir con las obligaciones administrativa y técnicas del Contrato de Interventoria No

CO1.PCCNTR.5062707
lLas demas actuaciones que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza
correspondan a [a funcién de Interventoria, que le sean solicitadas por el CONTRATANTE.

Se expide a solicitud de la inferesada a los 17 dias del mes de enero de 2024

Atentamente,

a

CARIOSMOSQUERA RODRIGUEZ
Rapresentante Legal

Calle 35 No.15 - 41 Oficina 415 Edificio la Triada
Correo electrénico: consorcioihs@gmail.com
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE
UNION TEMPORAL INTERPAE SANTANDER 2022

CERTIFICA:

Que NANCY JOHANA JEREZ JEREZ identificada con ia cédula Mo 63504178 prestd sus
servicios profesionales a UNION TEMPORAL INTERPAE SANTANDER 2022 mediante
contrato de prestacién de servicios No CPS 01-2022 como DIRECTORA DE
INTERVENTORIA con una dedicacion del 100% desde el 24 de enero de 2022 al 23 de
diciembre de 2022, en la gjecucién del contrate No COL.PCCNTR.3154411 de
2022 suscrito entre el EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER y UNION TEMPORAL
INTERPAE SANTANDER 2022, con ohjeto: INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA,
TECNICA, FINANCIERA Y JURIDICA AL SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTOS
ALIMENTARIOS A ESCOLARES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR-PAE, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS COFICIALES DE LOS 82
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER- VIGENCIA 2022, que tuvo fecha de
inicio ef 24 de enerc de 2022 v fecha de terminacion el 23 de diciembre de 2022 v sus
principales funciones fuercn:

Planear, dirigir v disefiar las estrategias para el cumplimiento de las obligaciones
requeridas en el contrato de interventoria.

Validar con su firma los informes mensuales de Interventaoria.

Asistir de forma presencigl @ las juntas de apoyo y reunicnes convocadas por la
supervisidn del contrato designado por el Departamente de Santander.

Atender y aplicar los ohjetivos generales de la Interventoria: controlar, salicitar, exigir,
colaborar, absolver, prevenir y verificar, respacto dei cumplimiento de ias actividades v
rasponsabilidades de los Operadores del PAE en Santander

Preponer v apoyar al CONTRATANTE en la adopcién de madidas v toma de decisiones
que ordene la Ley, con sujecidn a lo pactado entre el DERPARTAMENTO DE SANTANDER
y Los operadores del PAE Santander, y observande los principics de transparencia,
legalidad, economia, v responsabilidad, entre otros.

Informar oportunamente al Representante Lega!l los incurnplimientos del Operader
vigilado. Para gue se dé el trédmite que corresponda ante la SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

. Velar porque Ja ejecucidn del contrate no se interrumpa de forma Injustificada, por accién

u omision en cumplimlento de las obligaciones que como vigilante debe observar

. Vigilar que los Operadores del PAE Santander en la ejecucidn del Proyecte se cifian a los

plazos, términss, condicionas técnicas y demds condiclones pactadas

. Estudiar v emitir los conceptos técnicos del caso ante las sugarencias, consultas vy

reclamaciones presentadas por Los Operadores del PAE Santender.
Verificar ef contenido de la elaboracidn de actas que presente el contratista vigilado,
certificar {a informacion que contenga vy suscribirlas con la respectiva aceptacién de
cumplimients de obligacicnes o motivande la no sceptacion de curnplimientn de
obligaciones.
Realizar seguimiento al cumplimiento de las acciones de mejora formuladas por el
operador del PAE a partir de los resuitados de las visitas de verificacion de estandares,
durante la visita y/0 seguilniento a requerimientos
Recibir las solicitudes de adicidn en valor y/fo prérrogas, madificaciones, suspensicnes,
etc., del plaze de ejecucidén del contrato, regueridas, hecha por el contratists ejecutor
vigilado v pronunciarse técnicamente sobre 2 oportunidad v necesidad de ejecutarse &
reallzarse.
Velar por &l cumplitiente del cronograma del contrate, efectuando controles periddicos
de las actividades programadas, asi misma recomendar los ajustes a los que haya lugar
Coordinar en conjunte con e contratiste ejecutor vigilado, las actividades de
sodiallzacién que sean requeridas para {a divulgacién y conocimignio del proyecto en las
comunidades beneficiarias
Presentar un protocolo de muestreo microbioldgico al Departamente de Santander para
su aprobacién, con el fin de realizar torma de muestras a los alimentos de alto riesgo en
salud pablica
Revisar v aprobar los planes de saneamiento presentados por los operadores del PAE
durante ia etapa de alistamiento, teniendo en cuenta lo establecido en los linsamientes
del Pregrama vy el Dacreto 3075 de 1997
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17. Revisar en la etapa de alistamiento, los ciclos de mend, que presentd en la propuesta el
operador del PAE, los cuales deben cumplir con [0 establecido en los Lineamisntos
Técenico Administrativas v Estandares del MEN, para el PAE.

18. Cumplir con |2 entrega de los informes en los tiempos propuestos ¥ requeridos, en los
cuales se presente ¢l estzdo de ejecucidn, avance y tarminacién de! contrato.

19, Mantener y guardar absoluta reserva y no revelar ningdn dato sobre los hachos,
docurnentos fisicos y/o electrénicos, Infermaciones y en general, sobra todos los asuntos
v materias que lleguen a su conocimiento por causa o Con ocasién de su contrato =
ninguna otra parte, sin &l consentimiento previo escrito del CONTRATISTA.

20. Cumplir con las cbligaciones administrativa y técnicas del Contratc de Interventoria No
COL.PCCNTR.3154411, suscrite enire EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER y LA UNION
TEMPORAL INTERPAE SANTANDER 2022,

21.las demds actuaciones gque de conformidad con la normatividad vigente y con su
naturaleza correspondan a la funcién de Interventoria, que le sean solicitadas por la
CONTRATANTE.

La presente ceriificacién se expide a solicitud de la interesada a Ips 20 dias del mes de
abril de 2023.

Atentamente,

RODRIGUEZ
C.C. 13742005 de Bucaramanga
Representante Legal

Caile 35 No. 19 - 41 Cficina 415 Sur Edificio [a Triada
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE DE LA UNION TEMPORAL INTERSANTANDER 2021
CERTIFICA QUE:

NANCY I0HANA JEREZ JEREZ identificada con la cédula de ciudedanfa nimero 63.504.178 de Bucaramanga,

de Profesién Ingeniera de Alimentos, desermnpefid el cargo de Director de Interventorfz para ia Unién Temporal
Intersantander 2021 con una dedicacion del 100% durante el periodo dei 27 de abril de 2021 al 5 de
diciemnbre de 2021, en la jacucién del Contrato de Interventoria No CO1,PCCNTR.243B355 da 2021 suscrito
entra el DEPARTAMENTO DE SANTANDER v UNION TEMPORAL INTERSANTANDER 2021, que btuve por
phjeto: INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA FINANCIERA Y JURIDICA AL SUMINISTRO
DIARIO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A ESCOLARES BENEFICIADOS CCN EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR-PAE, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS BE SANTANDER, VIGENCIA 2021 vy tuve fecha de inicio el 27 de abril de 2021 v fecha de
terminacion el 05 de diciembre de 2021, la Ingeniere estuvo dessmpefiando fas siguientes fundenas:

1. Planesr, dirigir y disefiar [as estrategias para el cumplimiento de las obligadiones requeridas en &l contrato
de interventoria.

2, Validar con su firma Ios informes mensuales de Interventoria.

3. Asistir de forma presendial a las juntas de apoyo v rsunjones convocadas por la supervisidén del contrato
designado por el Departamento de Santander.

4. atender y aplicar jos cbjetivos generales de la Interventoria: controlar, sclicitar, exigir, colaborar,
absolver, prevenir y verificar, respecto del cumplimiento de las actividades y responsabilidades ds!
Operador del PAE en Santander, UNION TEMPORAL LOS COMUNERGS 2021 (zona 1 v zona 2) y/o UNION
TEMPORAL YARIGUIES (Zona 3 y 4).

5. Proponar y apoyar 2]l CONTRATANTE en la adopcion de medidas y tema de decisionges que ocrdene ia Leay,
con sujecién a lo pactado gntre el DEPARTAMENTO DE SANTANDER y tA UNION TEMPORAL LOS
COMUNERQS 2021 y/o UNION TEMPORAL YARIGUIES {Zona 3 y 4], y cbservando los principics de
transparendia, legalidad, economia, vy responsabilidad, entre otros.

6. Informar oportunamente al Representante Legal los incumplimientos del Operader vigilade. Para que se
dé ei ramite que corresponda ante la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

7. Velar porqus la ejecudén del contrate no se interrempa de forma injustificeda, por accidn u omision en
cumplimiento de las obligaciones que come vigllante debe observar

8. Vigilar que La UNION TEMPORAL LOS COMUNEROS 2021 y/o UNION TEMPORAL YARIGUIES (Zona 3y 4)
en la ejecucion del Proyedo se cifian a los plazgs, términos, condiciones técnicas v demds condiciones
pactadas

9. Estudiar y emitir los conceptos técnicos del caso ante las sugerencias, consultas y reclamaciones
presentadas por la UNION TEMPORAL LOS COMUNERQS 2021 y/o UNION TEMPORAL YARIGUIES (Zona 3
v 4).

10, Verificar el contenide de fa elaboracién de actas que presente el contratista vigilado, certificar la
informacién que contenga y suscribirlag con [z respectiva aceptacion de cumplimiento de obligaciones o
motivando la no aceptacidn de cumplimients de obligaciones

11. Realizar seguimiznto zi cumplimiento de las acciones de mejore formuiadas por el operador del PAE a
partir de ios resultados de las visitas de verificacidn de estdndares, durante la visita v/o segulmlento a
requerimientos

12. Recibir las solictudes de adxcmn en valor y/o prorrogas, modificaciones, suspensiones, etc., del plaze de
ejecudldn del contrato, requeridas, hacha por el contratista ejecutor vigilado ¥ pronunciarse tdcnicamente
sobre la oportunidad y necesidad de eiecutarse o realizarse.

13. Valar por el cumplimiento del cronograma del contrato, efectuande controles periddicos de las actvidades
programadas, asi mismo recomendar los ajustes a los que hays lugar

14. Coordinar en conjunto con el contratista ejecutor vigilado, las actividades de sodalizacién que sean
requeridas para la divuigacién y conocimianto del proyecto en ias comunidades beneficiarias

15. Presentar un protocolo de muestree microbioldgico al Deparmmento de Santander para su aprobacion,
con el fin de realizar torna de muestras a los alimentos de alto riesgo en salud piiblica

16. Revisar y aprobar los planes de saneamiento presentades por los operadores de! PAE duranze la etapa de
alistarnlento, teniendo en cuenta 10 establecido en log lineamianios del Programa v el Decreto 3075 de
1397

17. Revisar en |a etapa de alistamiento, los ciclos de mend, que presentd en la propuesta el operador del PAE,
los cueles deben cumplir con lo establecido en los Uneamientos Técnico, Administrativos y Bstdndares el
MEN, para el PAE.

18. Cumplir con |2 entrega de los informes en los tiempos propuestos y requeridos, en los cusles se presents
el estado de ejecucién, avence y terminacidn del contrato.

19. Mantener v guardar abscluta reserva v no revelar ningln dato sobre los hechos, documentos fisicos y/o
electrdnicos, informacionas y en general, scbre todos los asuntos y materias que lieguen a su conocimisnto
por causa o con ocasion de su contrato & ninguna otra parte, sin el consentimiento previo escrito del
CONTRATISTA.

20. Cumplir con las obligaciones administrative y técnicas del Contrate de Interventoria N® CO1.PCCNTR.
2438355, suscrito entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER v LA UNION TEMPORAL INTERSANTAMNDER
2021.

21. Las demds actuaciones gque de conformidad con la normatividad vigente y con su naturateza correspondan
a la funcidn de Interventoria, que le sean solicitadas por Ia CONTRATANTE.

Se expide a solidtud de {a interesada a los 7 dias del mes de diciembre de 2621

a

c IEL MOSQUERA RODRIGUEZ
C.C. 13742005
R UNION TEMPCRAL INTERSANTANDER 2021

Calle 25 No,19 - 42 Qficina 415 Edificio la Triada
Correa electrdnico: intersantander2021@gmail.com




A

2

SANTANDER

EL SUSCRITO REPRESENTANTE DE LA UNION TEMPORAL F&S INTERVENTORIA PAE
SANTANDER 2019

CERTIFICA QUE:

NANCY JOHANA JEREZ JEREZ identificada con la cédula de ciudadania nimero 63.504.178 de
Bucaramanga, de Profesidn Ingeniera de Alimentos, desempefié ef cargo de Director de
[nterventoriz para [a Union Temporal F&S Interventoria PAE Santander 2018 durante el periodo
del 04 de febrero de 2019 al 14 de junic de 2049, con una dedicacidn del
100%en la ejecucion del Contrato de Interventoria N° 00000488 de fecha 01 de febrero
de 2019 suscrito enfre el DEPARTAMENTC DE SANTANDER y UNION TEMPORAL F&S
INTERVENTORIA PAE SANTANDER 2019, que tuvo por objete: INTERVENTORIA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA Y JURIDICA AL SUMINISTRO DIARIO DE
COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A ESCOLARES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA
DE ALIMENTACION ESCOLAR-PAE. EN LAS INSTITUCIONES EDLICATIVAS OFICIALES DE
LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER, VIGENCIA 2019 PARA EL
GRUPO DOS (2) QUE INCLUYE LAS ZONAS DOS (2) Y CUATRO (4) DEL SUMINISTRO y
tuvo fecha de inicio el 04 de febrerc de 2019 y fecha de termminacion el 14 de junic de 2018, [a
ingeniera estuvo desempefiando las siguientes funciones:

{2) Atender y aplicar los objetivos generales de la Interventoria: contfrelar, solicitar, exigir,
colaborar, absolver, pravenir, verificar, respecto del cumplimientc de las actividades y
responsabilidades del Operador del PAE en Santander.

{3) Proponer y apoyar al EMPLEADCR en la adopeion de medidas y toma de decisiones que
ardene la Ley, con sujecidn a lo pactado entre el DEPARTAMENTO DE SANTANDER vy LA
UNION TEMPORAL CREER EN SANTANDER, y observando los principios de
transparencia, legalidad, economia, y responsabilidad, entre otros.

{4) Informar oportunamente al Representante Legat los incumplimientos del Operador vigilado.
Para que se dé el tramite que corresponda ante la SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL

(5) Velar porque la ejecucion del contrato no se interrumpa de forma injustificada, por accién u
omisién en cumplimignio de las obligaciones que como vigilante debe cbservar

{6) Acompaniar las reuniones de seguimiente a la gjecucién del Programa PAE chjeto de
interventoria, a solicitud del EMPLEADOR

{7) Vigilar gue LA UNION TEMPORAIL CREER EN SANTANDER en ta ejecucion del Proyecto se
cifia a los plazoes, términcs, condiciones técnicas y demas condiciones pactadas

(8} Estudiar y emitir los conceptos técnicos del caso ante las sugerencias, consultas vy
reclamacicnes presentadas por LA UNION TEMPORAL CREER EN SANTANDER.

{9) Verificar el contenido de la elaboracion de actas que presente el Operador vigilado, certificar la
inforrmacion que contenga y suscribirias con la respectiva aceptacidén de cumplimiento de
obligacicnes © motivando la ne aceptacién de cumglimiento de obligaciones.

(10) Cumpiir con la entrega de los Informes en los iempos propuestos y requerides, en los cuales se
presente el estado de ejecucidn, avance y terminacién de las actividades de a2

Interventoria y del Operador.

UNION TEMPORAL F&S INTERVENTORIA PAE SANTANDER 2019
oy Cl. 36 14 42 Oficinas 302B y 302C Hg
A Bucaramanga- Santander. Teléfono: 6709344 rreuseon
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Correo electrénico: FySinterventorias@gmail.com SR R
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SANTANDER

Recibir tas solicitudes de adicién en valor y/o prémegas, modificaciones, suspensiones, efc.,
del plazo de efecucion del contrato, requeridas, hecha por el Operador PAE y pronunciarse
técnicamente sobre la operiunidad y necesidad de ejecutarse o realizarse.

Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por Y LA LINION
TEMPORAL CREER EN SANTANDER y emitir un concepto técnico y remitirlo oporfuna e
inmediatamente al EMPLEADOR

Velar por el cumplimients del cronograma del Proyecto, efectuando coniroles periddicos de
las actividedes programadas, asi mismo recomendar los ajustes a los gue haya lugar
Estudiar y decidir los requerimientos de orden técnico que no impliquen modificacionss al
Proyecto. &n caso de requerir modificaciones, informar al EMPLEADOR ya que éstas
deberan someterse al estudio del Departamento de Santander.

Coordinar en conjunto con 2l ejecutor vigilado, las actividades de socializacién que sean
requeridas para la divulgacion y conocimiento del proyecto en las comunidades beneficiarias
Presentar un protocolo de muestreo microbioldgico al Departaments de Santander para su
aprobacion, caon el fin de realizar toma de muestras a los alimentos de alto riesgo en salud
publica

Revisar los resultados del andlisis microbiolégico de las marcas propuestas por los socios
estratégicos, con fecha de realizacién méaxime de un {1) mes a la entrega de los productos
de alio riesgo epidemiolégico (Garnicos, lacteos, pulpas de frutas, leche en polvo) v dejar
copia de los mismos en la bodega o planta. Los resultados de los anteriores anglisis deberdn
ser remitidos al supervisor del contrato de Interventoria (det Departamento de Santander —
Secretarfa de Educacién)

Revisar y aprobar los pianes de saneamiento presentados por el operador del PAE

. A guardar absolifa reserva sobre los hechos, documentos fisicos yfo electrénicas

informaciones y en general, sobre todos los asuntos y maierfas que [leguen a su
conocimiento por causa o con ocasién de su contrato.

Ademas de cumplir con las obligaciones emanadas por la Ley expresamente establecidas
frente a [as actividades de interventoria, de las cuales se desprenden responsabilidades
civiles y penales; se compromete a actuar con ética, utilizar su capacidad profesional y
experiencia suficienie para poder dar cpinicnes, observaciones u chjeciones al proyecto,
para que este sea de excelente calidad y cumpta los fines del Proyecto.

Acatar y tener presente las normas sobre el ejercicio del interveritor

Elaborar cronograma de actividades de la interveniorfa conjuntamente con los
Coordinadares de Inierventoria, Interventores de Campo y el EMPLEADOR

Verificar que existan las licencias, autorizaciones y/o permisos necesarios para ia ejecucién
det PAE

Las demas actuaciones que de conformidad con la normatividad vigenie y con su naturalera
correspondan a la funcidn de Interventoria.

Las demés que sean necesarias para el cumplimiento del objeto pactado.

Dada en Bucaramanga & los 04 dias del mes de diciermnbre de 2018

RIEE MOSQUERA RODRIGUEZ

Representante
Unién Temporal F&S Interventoria Pae 2019

UNION TEMPORAL F&S INTERVENTORIA PAE SANTANDER 2019
Y Cl. 36 14 42 Oficinas 302B y 302C *a
; < - Bucaramanga- Santander. Teléfono: 6708344 rmeees
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SANTANDER

£l SUSCRITO REPRESENTANTE DE LA UNION TEMPORAL INTERPAE 2018
CERTIFICA QUE:

NANGCY JOHANA JEREZ JEREZ identificada con la cédula de ciudadania nlimero 63.504.178 de

Bucaramanga, de Prefesién Ingeniera de Alimenios, desempefié &l cargo de Director

de Interventoria para la Unién Temporal Interpae 2018 con una dedicacion del 100% durante

el periode del 24 de julio de 2012 al 26 de noviembre de 2019, en la gfecuclén  del

Contrate de Interventeria N* 00002117 de 2019 suscrite entre el

DEPARTAMENTO DE SANTANDER y UNIGN TEMPORAL | INTERPAE 2019, que

tuva  par cibjeto: INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA Y

JURIDICA AL SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A

ESCCLARES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE  ALIMENTACIKON

ESCOLAR-PAE. EN LAS INSTITUCICNES EDUCATIVAS OFICIALES DELOS 82

MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER, VIGENCIA 2018 ~ SEGUNDO

SEMESTRE, PARA EL GRUPO UNO (1) QUE INCLUYE LAS ZONAS UNC (1) Y TRES (3}

DEL SUMINISTRQ, y tuva fecha de inicie el 24 de julio y fecha de terminacién el 26 de

noviembre de 2019; la Ingeniera estuve desempefiando [as siguientes funciones:

1. Atender y aplicar los objetivos generales de la Interventoriac controlar, solicitar, exigir,
colaborar, sbsolver, prevenir, verificar, respecto dei cumplimiento de ias actividades y
responsabilidades del Operador del PAE en Santander.

2. Peoponer y apoyar al EMPLEADOR en la adopcién de medidas y toma de decisiones que
ardene la Ley, con sujecion a lo pactado entre el DEPARTAMENTO DE SANTANDER y LAS
UNIONES TEMPORALES, UNICN TEMPORAL SIEMPRE ADELANTE S2 Y UNION
TEMPORAL PROSANTANDER, vy observando los principlos de transparencia, legalidad,
economia, y respensahbilidad, entre otros.

3, Informar oportunamente al Reprasentante Legal los incumplimientas del Operador vigliado.
Para gue se dé el tramite que corresponda ante la SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL

4. Velar parque ke gjecucisn del contrate no se interrumpa de forma Injustificada, per accién u
omisién en cumplimiento de las obligaciones que como vigilante debe observar

5. Acompafiar las reuniones de seguimiento 2 la ejecucién del Programa PAE objeto de
interventoria, a solicltud del EMPLEADOR

€. Vigllar que la LAS UNIONES TEMFORALES, UNION TEMPORAL SIEMPRE ADELANTE
S2 Y UNION TEMPORAL PROSANTANDER en ja ejecucidn del Proyecto se cifia a los
ptazos, téminos, condiclones téonicas y demés candiciones pactadas

7. Estudiar y emfir los conceptos técnicos del caso ante [as sugerencias, consultas y
reclamaciones ‘presentadas por LAS UNIONES TEMPORALES, UNION TEMPORAL
SIEMPRE ADELANTE 82 Y UNION TEMPORAL PROSANTANDER.

& \erificar el contenido de la elaboracién de actas que presente et Cperador vigitado, certificar
la informacién que contenga y suscribirias con la respectiva aceptacién de cumplimiento de
chligaciones o motivando la no aceptacién de cumplimiento de obligaciones.

8. Cumpiir con la entrega de los informes en los tiempos propuestos y requerides, en los cuales
se presente el estado de gjecucién, avance y terminacidn de las actividades de la
Interventoria y del Operador.

19, Recibir fas solicitudes de adicidn en valor y/o prérmagas, modificaciones, suspensioneas, efc.,
del plazo de ejecucidn del contrate, requeridas, hecha por el Operadar PAE y pronunciarse
téonicamente sobre fa oportunidad v necesidad de ejecutarse o realizarse,

11. Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por Y LAS UNIONES
TEMPORALES, UNION TEMPCRAL SIEMPRE ADELANTE 82 Y UNION TEMPORAL
PROSANTANDER y emitir un concepte técnico 'y remitido oportuna e inmediatamente al
EMPLEADOR

12. Velar por el cumplimiente del cronagrama del Proyecte, efectuando controles periédicos de
las actividades programadas, asi mismo recomendar los ajustes a los que hays lugar

13. Estudiar y decidir los requerimientos de orden técnico que no impliquen modificacicnes al
Proyecto. En caso de requerir madificaciones, informar al EMPLEADOR ya que &stas
deberdn someterse al estudio del Departamento de Santander.

14. Coordinar en conjunto con ef ejecutor vigilade, las agtividades de socializacién que sean
requeridas para [a divulgacidn y conocimianto del proyecto en las comunidades beneficiarias

15. Presentar un protocglo de muesireo microbjolégico al Departamenta de Santander para su
aprebacién, con &l fin de rezlizar foma de musstras a los afimentos de alto riesgo en salud
piblica

16. Revisar los resultados del andlisis microbioiégico de las marcas propuestas por los socios
estratégicos, con fecha de realizacion méxime de un (1) mes 2 la entrega de los productos
de alte riesgo epidemiolégico (cdmicas, lacteos, pulpas de frutas, ieche en polva) v dejar
copia de los mismos en la bodega o planta. Los resultades de Jos anteriores andlisis deberdn
ser remitidos &l supervisor del contrato de interventoria (dei Departamento de Santander —
Secretaria de Fducacian)

UNIGN TEMPORAL [INTERPAE 2019
CALLE 36 # 34 — 42 OFICINA 30ZB
TELEFONO: 6709344
BUCARAMANGA - SANTANDER
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7.
18.

18.

29.
21,

22,
23,

24.

Revisar y aprobar los planes de saneamiento presentados por &l operador del PAE

A guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisicos yio electrénicas
informaciones y en general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su
conecimiento por causa 6 con ocasion de su contrata.

sdemas de cumplir con las obligaciones emanadas por la Ley expresamente establecidas
frente a las actividades de inferventoria, de las cusles se desprenden responsabilidades
civiles vy penales; s& compromete a actuar con ética, utilizar su capacidad profesional y
experiencia suficiente para poder dar opiniones, observaciones u objeciones al proyecto,
para que este sea de excelente calidad y cumpla los fines del Proyecto.

Acatar y tener presente las nommas sobre ef ejercicio del interventor

Elaberar cronograma de actividjades de la interventorfz conjuntamente con los
Coordinadores de Interventoria, Interventares de Campo y el EMPLEADOR

Verificar que existan las licencias, autorizaciones y/o pemmiscs necesarios para 12 gjecucion
del PAE

Las demaés actuaciones que de conformidad con la normatividad vigente v con su naturajeza
cerrespendan a la funcién de Interventoria.

Las demds que sean necesarias para el cumplimiento del objeto pactade,

Se expide a los 06 dias del mes de enero de 2020

S ARIEL MOSQUERA RODRIGUEZ

Unién Temporal Interpae 2018

UNIGN TEMPORAL INTERPAE 2019
CALLE 36 # 14 — 42 OFICINA 3028
TELEEONO: 6705344
BUCARAMANGA - SANTANDER

2ete
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It\t’l MINEDULACIEN ; :

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE 1A UNION TEMPORAL INFERVENTORIA
PAX 2016
NIT. $00.933.289-1

CERTIFICA

Que: La Ingenjera de Alimentos NANCY JOHANA JEREZ JEREZ Identificada con Cedula de Ciudadanfa
Nro, 63.504.178 de Bucaramanga, presto sus servicios profesiopales para la UNDN TEMPORAL
INTERVENTORIA PAE 2016, mediaate contrat de prestacitn de servicios Ne. UTIP2016-0126-002, cuyo
objeto &5 contractual “Conwatar los servicios profesionmales de fa CONTRATISTA, Profesional de la Sajud
(INGENIERA DE ALIMENTOS) para desempeflar el cargo de DIRECTORA DE INTERVENTORIA con
uns dedicacion del 509, en la ejecucién del contrato mimero 126-2016 con objeto; INTERVENTORIA AL
SIMINISTRO DIARIO DE UN COMPLEMENTO ALIMENTARIO A 100000 ESCOLARES
BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS COFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE
SANTANDER, con fecha de inicio ¢l dia 8 de febrero de 2016 y fecha de terminecién o 25 de abril
de 2016, que Ie fue adjudicado a Ja UNION TEMPORAL WNTERVENTORIA PAE
2016 Desde el 08 de febrero husta el 25 de abril de 2016; cumpliendo con las siguientes funcicnes:

1. Atender y aplicar los objetivos generales de la Interventorfa: controlar, selicitar, exigir, colaborar,
absolver, prevenir, verificar, respecto del cumplimiente de las actividades v responsabilidades del
Operadar del PAE en Santander.

2. Proponer y apoyar al CONTRATANTE ea la adopeion de medidas y toma de decisiones que ordene

ta Ley, con sujecién a lo pactade enme ef DEPARTAMENTO DE SANTANDER y UNION
TEMPORAL ALIMENTACION ESCOLAR SANTANDER 2016, y observando Ios principios de
transparencia, legalidad, econcrmia, y responsabilidad, entre otros,

3. Informar oportunaments al Representants Legal los ncumptimientos del Operador vigilado, Para
que s¢ dé el trédmite que comesponda ante la SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

4, Velar porque 1a ejecucién del contrato no s¢ isterrumpa de forma injustificada, por aceia u omisién
en curnplimieato de las obligaciones que como vigilaate debe observar

3. Acompafiar [as reuniones de seguimiento a la gjecucion def Programa PAE objeto de interventoria, a
solicitud del CONTRATANTE

6. Vigilar que la UNION TEMPORAL ALIMENTACION ESCOLAR SANTANDER 2016 en ja
¢jecucién del Proyecto se cifia 2 los plazos, términos, condiciones técnicas y demds condicionzs
pactadas

7 Estudiar y cmitir los conceptos técnicos del caso ante las sugerencias, consultas y reclamaciones
presentadas par UNION TEMPORAL ALIMENTACION ESCOLAR SANTANDER 2016.

8. Verificar e[ contenido de la ¢laboracién do actas gue presente &l Operador vigilado, certificar la

informacién que contenga y suscribirlas con la respectiva aceptacién de cumplimiento de
aobligaciones o mosivando 1a no acepiacién de cumplimiento de obligaciones.

9. Cumplir cor la entrega de los informes en fos tiempos propuestes v requeridos, en los cuales se
presente ¢] estado de gjecucién, avance y terminacidn de fas ectividades de la Interventoria y del
Operador.

140, Recibir las soliciudes de adicién en valor y/o prérmrogas, modificaciones, suspensionss, ets., del

plazo de ejecucién del contrato, requeridas, kecha por el Operador PAE y promuncizrse téenicamente
sobre |a oportunidad y necesidad de sjecautarse o realizarse.

k1, Estudiar las sugereacias, consultas y reclamaciones presentadas por UNION TEMPORAL
ALIMENTACION ESCOLAR SANTANDER 2016 y emitir un contepto téenico y remitirlo
oportunz e inmediatamente al CONTRATANTE

i Velar por ¢l cumplimiento del cronograma del Proyesto, efectuando contreles periddizos de las
actividades programadas, asf mismo recomendar los ajustes a los que haya lugar

13. Estudiar y decidir los requerimientes de orden téenico que no impliquen modificacionts al Proyecto.
En caso de requeris modificaciones, informar al CONTRATANTE yz que 4stas deberdn somcterse af
estudio del Departamento de Santander.

Pl UNION TEMPORAL INTERVENTORIA PAE 2016

3 Cl. 36 14 42 Oficina 301

Bucaramanga- Santander, Teléfono: 6707079
Email: utpae2016@gmailcom
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14. Coordinar en conjunto con &l ejecutor vigilado, Ias actividades de socializacion que sean requeridas
para la divulgacién y conocimiento del prayecto en las comunidades beneficiarias

15. Preseatar un protecelo de muesweo microbioldgico al Departamento de Santander para s9
aprobacitn, con el fin de realizar toma de mussiras a los alimentos de alto riesgo en salud piiblica

16, Exigir al personal interventor de campo lz uiflizacién de: morral, salculadors, equipe de medicién
COmMPUESIC poT gramera o balanza electrénica, termémeire digital, recipientes medidores de volumen;
ademés de carné de identificacién y elementes minimos como bata, gorro, guantes, tapabocas, biusa
o earnfsa con logos, todo &ilo, suminismrado por la Unién Femporal BNTERVENTORIA PAE 2616;

17. Revisar los resultados de los andlisis microblolégice de las marcas propusstas por los socios
esmwatégicos, con fecha de realizacién méximo de un (1) mes a la entrega do los productes de alto
riesgo epidemiolégico (ohraicos, lacteos, pulpas de frutes, jeche en polvo) ¥ dejar copia de los
mismos en [a bodega o planta. Los resultados de los anteriores andlisis deberdn ser remitidos aj
superviser del contrato de Interventoria {det Departamento de Santander —Secretarfa de Edueacida-},
dentro diez (10} dias posieriores

- 18. Revisar las estdndares y eoviarlas al operadar, enviar cuantas de fas fallas al operader

19. Distribuir Jas visitas por interventor

20, Revisar y aprobar los planes de saneamiento preseatados por l operador del PAE

21, A guardar absolma reserva sobre los Bechos, documentos fisicos y/o elecménices informacionss ¥ ¢n
general, sobre todos los asugtos y materias que llegues a su conocimiento por causa o con ocasitn de
$U CORIrato,

22, Ademas de cumplir con las obligaciones emanadas por la Ley expresamente establesidas frente 2 las
actividades de interventorfa, de las cuales se desprenden responsabilidades civiles y pemales; se
COMproMmeTs B AChuar con ética, utilizar su capacidad profesional y experiencia suficients para poder
dar opiniomes, observaciones u objeciones al proyeeto, para que este sea de excelente catidad y
cumpla los fines del Proyecto.

23, Acatar y teagr presente las normas sobre ef gfercicio del interventors especialmente, articule 53 de la
Ley 80/93 y numeral 34 de los artlculos 48 v 53 de la ley 734 del 2002 (Cédigo tinico disciplinaria}
que nios habla de los sujetos disciplinables ¥ las faltas consideradas gravisimas, articulo 84 de ta Ley

1474 de 2011
24, Elaborar cropograma de actvidades ds la interventoriz conjumamente con (o5 Coordinadores de
Interventorfa, Interventores de Campe y ¢l CONTRATANTE .
235. Verificar que sxistan las licencias, autorizaciones y/o permises necesarins pava 12 giecucin del PAE
26. Los demds actaciones gus de conformidad con la normatividad vigente y con su naturmleza

sorrespondas 4 la funcidn de Interventeria.

Para constanciz 2 1o anterior se firma en Bucaramanga a los Veinticineo (25) dfas del mes de Abril de 2016,

Cordialmente,

AN CARLOS CELIS LEGUIZAMDO
ér_ 13.544.453 de Bucaramanga
/R.L. Uniéo Temporai Interventoriz PAE 2016

-(EE; G’N_ - UNION TEMPORAL INTERVENTORIA PAE 2016
L et i €. 36 14 42 Oficina 301
CYRNT, R, Bucaramanga- Santander, Teléfono: 6707079

Emzil: utpae2016 @Egmail.com




LERVICIOS (MTEGRALES EN ZALUD DE CQLOMELA

by wegjo

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE SIS.COL LTDA

NIT. 900.026.714-8

CERTIFICA

Que, NANCY JOHANA IEREZ JEREZ, identificada con la cédula de ciudadania nimero
63.504.178 expedida en Bucaramanga, presto sus servicios como Directora de
interventoria con dedicacién del 100% para Serviclos Integrales en Salud de Colombia
Ltda, durante el pericdo del 01 de septiembre al 30 de dicembre del 2014, en el
contrato de Interventaria No. 2427-14 suscrito con el Departamento de Santander, que
tuvo por objeto: “LA INTERVENTORIA AL SUMINISTRO DIARIO BE UNA RACION
ALIMENTARIA A LOS ESCOLARES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE
LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTOS DE SANTANDER,
con fecha de inicio el 01 de septiembre de 2014 y fecha de terminacién el 30 de
diciembre de 2014. Cumptiendo con fas siguientes funciones:

o

A S

10

1i.
12.

Informar oportunamente a! Representante Legal los incumplimientos del Operadar vigitado.
Para que se dé el trdmite que corresponda.

Velar porque la ejecucién del contrato no se interrumpa de forma injustificada, por accién
omisidén en cumplimiento de las obligaciones que camao vigilante debe observar.

Atender vy aplicar los objetivos generales de la Interventoria: coritrolar, solicitar, exigir,
colaborar, absolver, prevenir, verificar, respecto del cumplimiento de las actividades y
respansabilidades del Operador.

Elsborar los instrumentos a implementar en las visitas de campo, bodega, plantas de
produccién y actas de reunién.

Acompafiar las reuniones de seguimlentoe a la ejecucién del Programa objeto de
interventoria, a soficitud del CONTRATANTE.

Vigliar que la Interventorfa en la ejecucién del Proyecto se cifia a los plazos, términos,
condiciones técnicas y demds condiciones pactadas.

Estudiar y emitir los conceptos técnicos del caso ante las sugerencias, consultas y

reclamaciones presentadas por el operador.

Verificar el contenido de la elaboracion de actas que presente el Operador vigilado,
certificar la Informacidn gue contenga v suscribirlas con g respectiva aceptacién de
curmplimiento de obiigaciones o motivando la ne aceptacidn de cumplimiento de
obligaciones.

Cumplir con la entrega de los informes en los tiempos propuestos vy requerides, en

los cuales se presente el estade de gjecucién, avance y terminacién de las actividades de

la Interventeria v del operador.

Recibir las solicitudes de adicidn en valer y/o prérrogas, medificaciones, suspensiones, etc..

del plazo de ejecucidn del contrato, requeridas, hecha por el Operador y pronunciarse

técnicamente sobre la oportunidad v necesidad de ejecutarse o realizarse.

Estugiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por el operador v emitir un
concepte téenico v remitdrio oportuna & Inmediatamente al CONTRATANTE.

Velar por el cumplimiento del cronograma def Proyecto, efectuando controles periddicos de
las actividades programadas, asi mismo recomendar los ajustes a los que haya lugar.

Diraccion: Anillo vial Quintas de Caflaverat No 21 — 360 Interior 6 — Floridablanca
Teléfone: 3017503917
Comreo electrénico: carlosO704@gmail.com
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13.

14.

15,
16

17.

18.

24,

25,
26,
27.

28.
29,

LERVICIOS NTEGRALES EH SALUD DE CTOLOmEla

Ly wejo™
Estudiar y decidir los requerimientos de orden técnico que no impliquen madificaciones al
Proyecto. En casa de requerlr modificaciones, informar al COHTRATANTE ya gue éstas
deberdn someterse a estudio.
Coordinar en conjunto con &l ejecutor vigilado, las actividades de socializacién que sean
requeridas para la divulgacidn y reconocimiento def proyecto en las coemunidades
beneficiadas.
Prasentar un protocolo de muestrea microbiolégice para su aprobacién, con el fin de realizar
toma de muesiras a las alimentos de alto riesgo en sajud publica.
Exigir al personal intervertor de campo la utilizacidn de: morral, calculadora, equipo de
medicidn
compuesto por gramerz o balanza electrdnice, termdmeire digital, recipientes medidores de
volumen; ademas de carné de identificacion y elementss minimaes como bata, gorro, guantes,
tapabocas, blusz o camisz con logoes, todo elle, suministrado par la interventorfa.
Revisar todos los documentos anexos al proceso como propuesta, estudios previos,
lineamientos técnicos vy contrata.

. Revisar los estdndares de aplicacidn en los comedores escolares y comunicar al operadar los

haliazgos encontrados en [as visitas realizadas.
Organizar y distribuir 1as visitas por interventor.

. Revisar y aprobar los planes de saneamiento presentados par el operador.
. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisicos y/o electronicos informaciones

y en general, sabre todos las asuntas v materias que Lleguen a su conacimiento par causa o
con ocasion de su contrato.

. Ademds de cumplir con las obligaciones emanadas par la Ley expresamente establecidas

frente a las actividades de interventoria, de las cuales se desprenden responsabilidades civiles
y penzles; se compromete 3 actuar con ética, utlizar su capacidad profesional y experiencia
suficiente para poder dar apiniones, observaciones u objeciones al proyecto, para que este
sea de excelente calidad y cumpla los fines dal Proyecto.

Acatar y tener presente las normas scbre el ejercicio del interventor: especiailmente, articulo
53 de la Ley 80/0:3 y numeral 34 de los articulos 48 y 5i2 de la ley 734 del 2002 {Cdédigo
Unico disciplinario) que nos habla de los sujetos disciplinables y !as faltas consideradas
gravisimas, articulo 84 de la Ley 1474 de 2011,

Elaborar cronograma de actividades de fa interventoria conjuntamente con los Coordinadores
de Interventoria, interventores de Campo y el COHTRATANTE.

Verificar que existan las licencias, autorizaciones y/o permisos necesarios parz la ejecucidn
del contrato.

Las demds aciuaciones gue de conformidad can la normatividad vigente y con su naturaleza
correspondan a la funcidn de Interventoria.

Revisar los informes del operadar y dar un concepto técnico sobre los documentos entregados.
Capacitar 2 los interventores de campo sabre el diligenciamients de los estdndares de calidad
que c¢e aplican en los comedores escolares.

La presente se expide en Bucaramanga &l dia 10 de febrero de 2015.

CARCOS/ARIEL MOSQUERA RODRIGUEZ
Representante Legal
SIS.COL LTDA

Direccidn: Anille vial Quintas de Cafiaveral No 21 — 360 Interior 8 — Floridablanca
Teléfono; 3017803917
Correo elecirénico: caros0704@gmail.com
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UNION TEMPORAL NUTRE

CERTIFICACION LABORAL,

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL
NUTRE

CERTIFICA

Que Iz ingeniera de alimentos NANGY JOHANA JEREZ JEREZ, identificada con Jz ¢&dula de ciudadania nimers
63504178 expedida en Bucaramanga, ha prestado sus servicios realizando actividades de Directora de
interventoria para Ja Unin temporat Nutre con un poccentaje de dedicacion del 20%, duranie el periodo del 14
de mayo del 2013 al 13 de septiembre del 2013, en el contralo de interventoria No. 3101-13 suscrite
con el Depattamentc de Santander, cuyo Objeto es: “SUMINISTRO DIARIO DE UNA PORCION DE
ALMENTO QUE APORTA 250 Koal A GADAUNC DE tGS CIEN MIL (100.000) ESCOLARES
DE 5 A 156 ARNQS, BENEFICIADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE
LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL. DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO  “IMPLEMENTACION PROGRAMA DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA ¥ NUTRICIONAL PARA ESCCLARES DE 5 A 16 ANCS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES, DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER’ y que tuvo fecha de inicia ei 14 de mayo de 2013 y fecha de terminacién el i3 de septiembre de
2013, Cumpliende con las siguientes funciones:

1. Informar oporunamente ai Representante Legal los incumplimientos del Operador vigitado. Para que se
dé el tramite que comesponda,

2. Velar porque |2 gjecucidn del contrato no se interrumpa de forma injustificada, por accién u omisidn en
cumplimiento de Jas obllgaciones gue como vigiiante debe obsenuar,

3. Atender y aplicar los objefives generales de Ja Interventorfa: controlar, solicitar, exigir, caiaborar,
absalver, preveris, verificar, respecta del cumplimiento de tas acividades y responsabifidades del
Operador.

4, Elaborar los instrumentos a implementar en las visitas de campo, bodegs, plantas de produccion y actas
de reunibn.

5. Acompafiar las reuniones de seguimiento 2 la ejecucién del Programa objeto de interventoria, a solicitud
del CONTRATANTE.

6, Vigilar que la intervenloria en la ejecucidn del Proyecsto se ciffa a los plaros, ténminos, condiciones
téenicas y demas condiciones pactadas.

7. Esludiar y emitir jos conceplos técnicos del caso ante las sugerenclas, consultas y reclamaciones
presentadas por &f operagor.

8. Verificar el contenido de la elaboracitn de actas que presente el Operador vigilade, cedificar |2
informacién que contenga v suscribirtas con la respectiva aceptacién de cumplimiento de obligaciones a
motivando [a no aceptacidn de cumplimiento de abligaciones.

9, Cumplir con 8 entrega de los infarmes en los fiempos propuesios y requesidos, en ios cuales se
presenie el estado de ejecucién, avance y terminacion de las actividades de la Interventoria y del
Cperador.

10. Reclbir {as solicitudes de adicién en valor y/o prémogas, modificaciones, suspensiones, elc., del plaza de
ejecucion del contrato, requeridas, hecha por el Operador y pronunciarse técnicamente sobre la
opostunidad y necesidad de gjecutarse o realizarse.

11. Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por el operadar y emitir un concepto
técnico y remitidio cportuna e inmediatamente al CONTRATANTE.,

12, Velar par el cumplimiente del croncgrama del Froyecto, efectuande controles periddicos de las
actividades programadas, asi mismo recomendar los ajustes = los que haya lugar,

13. Estudiar y decidir los reguerimlenios de orden téenico que no imphguen modificaciones al Froyedto. En
cazo de requerir modificaciones, infarmyar al CONTRATANTE ya que éstas deberdn someterse a estudia.

Calle 34 No. 18-44 Barrio el centro-Bucaramanga- teléfonos: 6889756-3017903877
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CERTIFICACION LABORAL

14, Coordinar en conjunito con el ejecutor vigilado, jas actividades de socializacién que sean requeridas para
fa divulgacidn y conocimiento def prayecto en las comunidades beneficiarias.

5. Exigir al personal interventor de campa la wilizacidn de: morral, calculadora, equipo de medician
compuesto por gramera ¢ balanza elecrdnica, termdrnetro digital, recipientes mecidores de velumer
ademds de camé de identificacitn y elementos miniros como bata, gorro, guantes, tapabocas, biusa o
camisa ¢on legos, tode ello, swninistrado por la intecventoria.

18. Revisar todos los decumentios anexos al procesc come propuesta, estudios previos, [neamientos
técnicos y contrato,

17. Revisar las estandares de aplicacién en los comedores escolares y comunicar a| operador los hailazgos
enconirados en las visitas realizadas. :

18. Organizar y distibuir jas visitas per interventor.

19. Revisary aprobar los planes de saneamiento preseniados por &l operadar.

20. A guardar absoluta reserva sohre los hechios, documentos fisicos y/o eleclitnices informaciones y en
genersl, sobre todos los asuntos y malerias gue lleguen a su conocimiento por causa o con ceasion de
su contrato.

21. Ademds de cumplir con las obligaciones smanadas por a Ley expresamente establecidas frente a las
actividades de interventoria, de las cuales se desprenden responsabilidades chviles ¥y penales; se
sompromele & actuar con éica, wtilizar su capacidad profesional y experienda sufidents para poder dar
opiniones, obsetvaciones u objeciones al proyeclo, para qua este sea de excelente calidad y cumpia ios
fines ded Proyecto.

22, Acatar y tener presente ias nonmas sobee el ejerciclo del interventer; especialmente, aricule 53 de la Ley
80/93 ¥ numeral 34 de los ariiculos 48 y 53 de la ley 734 del 2002 (Cédigo dnice disciplinario) que nos
hah:a de tos sujelos disciplinables y lzs faltas consideradas gravisimas, articulo 84 de la Ley 1474 de
2011.

23. Elaborer wonograma do actividades de iz interventoria conjuntamente con ios Coordinadores de
Interventoria, Interventores de Campe y el CONTRATANTE.

24. Verificar que exisian las llcendlas, autosizaclones y/o permisos necesarios para ia ejecudon dei contrata.

25. Las demds acfuaciones que de conformidad con la nommatividad vigente y con su naturalezs
correspondan a la funcidn de interventoria,

26. Revisar las informes det operador y dar uns concepio idcnice sobme los documentos entregados,

27. Capacitar & los interventores de campo sobre el diligendiamients de ios estindares de calidad que se
aplican en los comedores escolares,

La presente se expide en Bucaramanga el gia 15 de septiembre de 2013 a soficitud de Ia inleresada.

LUZ DENNIS AYALA ROJAS
Representante Legal

Calle 34 No. 18-44 Barrio ¢l centro-Bucaramanga- teléfonos: 6899756-3017903877
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE S1S.COL LTDA
NIT. 900.026.714-8

CERTIFICA

Que, NANCY JOHANA JEREZ JEREZ, identificada con la céduia de ciudadania nimers 63.504.178
expedida en Bucaramanga, ha prestado sus servicios realizando actividades de Divectora de interventoria
SiS.COL LTDA con Un porcentaje da dedicacidn de) 50%, durante el periodn del 10 de julio al 08 de
octubre del 2013, en el contrato de Inferventoda No. 232413 suscite  con e  muiicipio  de
Bucaramanga, codyo Objele  es:  realizer “LA INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL CONTRATO OBJETC: SUMINISTRO DIARIO DE
REFRIGERIOS ESCOLARES INDLUSTRIALIZADOS, REFRISERIOS ESCOLARES PREPARADOS EN
SITIO ¥ DESAYUNOS ESCOLARES PREPARADDS EN SITIO, CON DESTING A NIROS Y NINAS
MATRICULADOS EN LAS [NSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, EN GRADOS PREESCOLAR A QUINTO DE BASICA FRIMARLA, CARACTERIZADOS
£N LOS ESTRATOS 0, 1 ¥ 2, POBLAGION VICTIMA Y POBLACION CON  NECESITADES
EDQUCATIVAS ESPECIALES, ENTREGADOS EN CADA ESTABLECIMIENTQ EDUCATIVC, DENTRO
BEL CALENCARIO ESCOLAR ¥ gue fuve facha de lnlcio sl 10 de Julic de 2073 y racha de terminacion 08
de octubre da 2013, Cumpliendo con las siguientes funciones:
1. Informar cperunamernde al Representame Legal los incumplimientes del Operader vigilade. Para que
se dé el trdmiie que comesponda.
2. Vealar porque Ja ejecucitn del contrato no se interumpa de forma injustificada, por accién u omisién
en cumplimiento de Jas obligaciones que como vigilante debe observar.

3. Atender y aplicar los objetivos generales de la Interventoria: contralar, solicitar, exigir, colaborar,
abgolver, prevenir, verificar, respecto del cumplimiento de las actividades y responsabilidades del
Operadar.

4. Eiaborar los Instumentos a implementar en las visitas de campo, bodega, plantas de producsién y
actas de reunién,

5. Acompafar las reunicnes de seguimiento a [@ ejecucién del Programa objets de intervensosia, a
soficitud del CONTRATANTE.

§.  Vigilar que la intesventoria en ia ejecucion de! Froyecio se cifia a los plazos, téminas, condicicnas
técnicas y demas condicienes pactadas,

7. Estudiar y emitir los conceptos técnicos del caso ante las sugerencias, consultas y reclamaciones

presentadas por ef operador.

8. Verificar ef contenido de la elaboracién de actas gue presente el Operador vigilade, eerfificer la
informacién que contenga y Sustribilas con la respectiva aceptacién de cumplimlento de
abligadiones o metivando ja ne aceptacién de cumpiimiento de obligaciones.,

8, Cumplir con la entrega de los informes en jos tiermnpos prapuestos y requeridos, en fos cuales se
presente el estads de efecucisn, avance y terminacién de las actividades de Ja Interventeria v del
Operador.

Dirzccién: Anillo vial Quintas de Caftaveral N° 21-360 Interdor 6 Floridablanca
Teléfona: 3017903517

Correo electrdnico: carkos0734@gmail.com
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. Coordinar en conjunio con 2l ejecutor vigl

SEARVIGHOY INTEGRALRS EN TALLD PF COLOMBIA
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Recibir |as solicitudes de adicién en valor y/o prérrogas, modificaciones, suspensiones, eic., del plazo
de ejecuclén del contrato, requeridas, hecha por &l Operader y pronunciarse técnicamente sobre la
oportunidad y necesidad de ejecutarse o reafizarse,
Estudiar Jas sugerencias, consultas y reclumaciones presentadas por ef operador y emdir un
concepto 1&enico y remitirc opartuna € inmediatamente al CONTRATANTE.
Velar por @l cumplimiento del cronograma del Prayecto, efectuando contreles periodicos de las
actividades programadas, asl mismo recomendar 1os ajustes a los que haya lugar.
Estudiar y decidir fos requerimientos de orden técnico que no impliguen modificaciones 2 Proyetto.
En caso de requerir modificaciones, informar al CONTRATANTE ya que éstas deberdn someterse a
estudio,

igido, las actividades de sodallzadion que sean requeridas
para |a divuigacién y conodmiento del proyecta en Jas comunidades beneficiarias.
Prasentar un prolocolo de muestrea micrabicidgic para su aprobacién, con &l fin de realizar toma de
muestras a los alimentos de alto Hesgo en salud pablica.
Exigir al personal interventor de campo la utlizacién de: morral, calculadors, equipo de medicisn
compuesto por gramera o balanza electrénica, lemnometro digital, recipientes medidores de vetumen;
ademds de camé de identificacion y efementas minimos como bata, gormn, guantes, tapaboecas, biusa
o camisa con iegos, tede eilo, suministrado por la interventeria.

. Revisar todos os documentos anexos al procese como propuesta, estudios previos, lneamientos

1éenrices vy contrats.

Revisar los estindaros de apBcacidn en los comedores escolares y cornunicar al cperador oS
haliargos encontrados en las visitas realizadas.

Oanizar y distribwit las visitas por interventor.

Revisar y aprobar los planes de saneamiente presentados por el ope@dor.

Guardar absoluta resérva sobre los hechos, documentos fisices yfo electrénicos informaciones y en
general, sobre todos los asuntos ¥ materias que leguen a su conocimiento por causa o con ocasion
de su condrato.

Ademas de cumplir con fas obligadiones emanadas per la Ley expresamente establecidas frente a
las actividades de interventoria, de las cuales se desprendern responsabilidades civiles y penales: se
commpromete 2 actuar con ética, utitizar su capadidad profesional y experiencia sificiente para poder
dar cpinianes, observacionss u objeciones al proyecio, para que este ses de excalente calidad y
cumpla los fines del Proyecto.

. Acatar y tener presenie las normas scbre el glercicio del interventor: especialmente, articulo 53 de la

Ley 80/53 y numeral 34 de los articulos 48 y 53 de la ley 734 del 2002 {Céligo dnico disciplinaric)
que nes habla de ios sujetes disdplnables y las faltas consideradas gravisimas, articule 84 dela Ley
1474 de 2011,

Elaborar cronagrama de actividades ds ia interventoria conjuntamente coh los Coordinadores de
interventoria, interventores de Carmpo y €l CONTRATANTE.

Verificar que existan les Yeencias, aulorizaciones y/o permisos necesarios para 1z slecucitn del
contrate.

Las demas actuaciones que de conformidad con la nomnatividad vigente y con su naturaleza
comrespondan a ia funcién de Intervertoria.

Revisar los informes del operador y dar un conceplo técnice sobre los documentes enfregados.
Capacitar a kos Interventoras de campe sobre el diligenciamiento de los estindares de calidad que se
aplican en las comedares escolares.

L. presente se expide en Bucaramanga el dia 5 de noviembre de 2013 2 solicitud de la interesada.

Direccién: Anfllo vial Quintas de Cafiaveral N 21.350 Interior 6 Floridablanca
Teléfono: 3017803917
Canree siectronico: carlos0T04@gmail.com
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£l SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE SiS.COL LTDA
NIT. 800.026.714-8

CERTIFICA

Que, NANCY JOHANA JEREZ JEREZ, ideptificada con fa ofdula e cludadania numere
63,504,178 expedida en Bucaramanga, ha prestado sus senvidos realizando actividades de Direclora
de interventoria para SIS.COL LTDA con un porcentaje de dedicacién del 50%, durante el periodo def 08
de julio de 2015 al 05 de maye del 2016, en el contrato de interventorla No. 337915 suscrilo
con el Departamento de Santander, cuyo Objete es: “LA INTERVENTORIA AL SUMINISTRO
DIARIC DE UNA PORCION DE ALIMENTO QUE APORTA 400 Keal A CADA UNO DE LOS 35000
ESCOLARES DE 5 A 17 ANOS, BENEFICIADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS B2 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTC DE
SANTANDER  DENTRO DEL MARCOQ DEL PROYECTO  IMPLEMENTACION  DEL
PROGRAMA NUTRICION Y EDUCACION ESCOLAR NUTRE, PARA ESCOLARES CON EDADES
ENTRE 5 Y 17 ANOS, DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CFICIALES, DE LOS 82
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER" gue tuvd
fecha de iniclo ef 06 de julio de 20i5 y fecha de terminacion el 05 dejunio de 2016.la
ingeniera cumplis las sigulentes fundones:

1. informar oportunamente al representante legal los incumplimientos del operador vigilado para que
se dé el tramite gue coresponda.

2. Velar porque fa ejecucidn dei conirato no se intesrumpa de forma injustificada, por accidn u omisién
er cumplimiento de fas obligadicnes que come vigilantz debe abservar.

3. Atender y aplicar los objetivos generales de la Interventoria: controlar, soficitar, exigir, colabarar,
absolver, prevenir, verificar, respecta del cumplimiento de las adividades y responsabilidades del
Operader,

4, Efaborar los instrumentos a implementar en las visitas de campo, bodega, plantas de produccién y
actas de reunian.

5. Acompafar [as reunicnes de seguimiento a la ejecucidn def Programa objeto de interventoria, a
soficitud del CONTRATANTE.

6. Vigiar que {2 interventoria en s ejecucion del Proyecto se cifia a los plazes, témines, condiciones
técnicas y demas condidones paciadas.

7. Estudiar y emitir los conceptos técnicos del caso ante las sugerencias, consullas y reclamaciones
presentadas por & operader.

8. Verficar el contenido de la elaboracién de actas que presente el Operador vigilado, cartificar la
informacidn que contenga y suscridides con la respectiva aceptacion de cumplimients de
obfigaciones o motivando la no aceptacién de cumplimients de obligaclones.

9. Cumnplir zon la entrega de los informes en [os Hempos propuestos y sequeridos, en las tuales se
presente el estads de efecucion, avance y lemminacion de las aclividades de la Interventoria y del
QOperador,

Cimecita; Aniilo via! Quintas de Caflaveral N* 21380 Interior € Flaridabianca
Taléfono: 2017903817
Comes elecrbnico: canos0704@amail.corn
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IRIICIOS INTEGRALES ER S34LUD DE COLOMALA

Ly wefo
Recibir las selicitudes de adicién en valor y/o prirregas, modificacianes, suspensiones, ete, del plazo
de ejecucidn del contrato, requeridas, hecha por el Operador y pronumciarse técnicamente sobre Iz
oportunidad y necasidag de ejecutarse o realizarse.
Estudiar las sugerencias, consulias y reclamacionss presentadas por el opesador  y eritic un
canceplo téenico y remitido oportuna e inmediatamente al CONTRATANTE.
Velar por el cumplimiento del cronograma del Proyeclo, efectuangc contraies perisdicos de las
actividades programadas, asl mismo recomendar los justes a ios que haya lugar.
Esludiar y decigir los requerimientos de orden técnico que no impliquen medificaciones al Proyecto.
En caso de requerir modificaciones, informar al CONTRATANTE ya que éstas deberdn someterse a
sstudio.
Goordinar en conjunto con el efecutar vigilado, las actividades de sociafizacién que sean requesidas
para la dhvuigacian y conocimiento del proyecio en las comunidades benefickarias.
Presentar un proiocolo de muesirec microbiokqlco para su aprobacdion, con ef fin de realizar toma de
muestras a los alimentos de alto riesgo en satud pablica.
Exigir ai personat interventor de campo la utllizacién de: momal, calculadora, equipo de medicién
compuesto por gramera o balarwra slectrénica, termémetro digital, recipientes medidores de velumean;
adenrds de camé de identificacion y elementos msinimos como bafa, gors, guantes, lapaboeas, blusa
© camiss can logos, todo efio, suministrade por ia inlerventoria,
Revisar todos los docUmentas anexes al preceso como propuesta, estudios previos, fineamientas
técnicos ¥ conato,
Revisar los estdndares de aplicacidén en Jos comedores escolares y comunicar al operadar ios
hallazgos encontrades en las visitas realizadas.
Organizar y distribuir las visitas por biterventor.
Revisary aprobar los planes de saneamiento presentades per ei operador.
A guarder absoiuta reserva sobre los hechos, documentos fisicos yo electrdnicos informadienes y ea
general, sobre todes [os asuntes y materias que laguen a su conocimlento por causa O con ocasidn
de su conirato,
Ademéas de cumplir con [as obligaciones emanadas por la Ley expresamente establecidas frenie 2
Ias actividades de interventoria, de las cuales se desprenden responsabilidades civiles y penales; se
cormpromete a actusr con &fica, utfltzar su capacidad profesional y experiencia suficiente para poder
dar opiniones, observaciones u ohjeciones al proyecto, para que este sea de excelente calidad y
cumpla ics finres dat Proyecto.

. Acatar y tener presente las normas sobre el sjercicio del interventor; especizimente, articulo 53 de Iz

Ley 80/83 vy numeral 34 de los articulos 48 y 53 de la ley 734 del 2002 (Cédigo Onico disciplinasic)
que nos habla de los sujetos disciplinables y las faites consideradas gravisimas, articulo 84 de Ia Ley
1474 de 20114,

Elaborar cronograma de acividades de ta inderventoria conjuntamente con los Ceordinadores de
Interventarfa, Interventores de Campo y ] CONTRATANTE.

Verificar que existan s licenciss, auwtorizaciones v/o permisas necesarios para la efecucién del
contrato,

| a5 demas sctuaciones que de conformidad con la nomnatividad vigenle y con su npaturaleza
correspondan a la funcién de Interveniariz.

Rewvisar los informes del opermdor y dar un concepto téenica sobre los documentos entregados.
Capacitar a ios interventores de campo sobre el dillgenciamiente de los esténdares de calidad que se
aplican en los comedores escolares.

La presenta se expide en Bucaramangs ef dia B de mayo de 2016 a solisitud de la interesada,

SIS.COLLIDA

Dimesite: Anlle vial Quintzs da Cafiaveral N* 21-360 Intesior 6 Flaridablanca
Telélono: 3017903977
Correo slectrbnico: carasO7 34@gmail.com
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL D& 518.COLLTDA
NIT. 900.025.714-8

CERTIFICA

Cue, NANCY JOHANA JEREZ JEREZ, identificada con la cédula de ciudadania nimerc £3.504.178
expedida en Bucaramanga, ha prestado sus senvicios realizando actividades en el cargo de DIRECTORA DE
INTERVENTORIA para $IS.CCOL LTDA con una dedicacién del 20%, durante el perdode del 18
de enero al 18 de noviembre de 2015, en el contrato de Interventorfa No. 21515  suscrito con
Iz zicaldia del municipio de Pledecuesta, cuyo Objeto es: realizar * INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA ¥ JURIDICA AL CONTRATO GUYO OBJETO ES
EJEGUCION DREL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR MEDIANTE COMPLEMENTO
ALIMENTARIQ DIRIGIDC A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
QFICIALES DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA- SANTANDER, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE 2015, que tuvo como fecha de inicio & 19 de ensro
de 2015 y fecha ds terminacion 18 de novismbre de2015. Cumpliendo con ias siguientes funcienes:

1. Informar opartunamente al Representante Legal os incumplimientos del Operador vigllado. Para que
se dé el tramite que comesponda.

2. Velar pomue fa egjecucidn del contrato no se interrumpa de forma injustificada, por aceidn u ornisién
en cumplimiento de Ias obligaciones que como vigilante debe cbhservar.

3. Alender y aplicar los objetivos generales de fa Inferventorfa: contralar, solicitar, exigir, cofaborar,
absolver, prevenir, verificar, respecio del cumplimiento de las aclividades y responsabilidades del
Qperador.,

4. Elaborar Ios instrumentos a implementar en las visitas de campo, bodega, plantas de produccién y
actas de reunién.

5. Acompanar las reuniones de sequimiento a la efecudidn del Programa objete de interventoria, a
soficitud ded CONTRATANTE,

8. \igilar gue la interventoria en la ejectucitn del Proyecto se cifia a los plazes, 1¢minos, sondiciones

Emitir lo conceptos técnicos del caso ante las sugerendias, consultas y reciamaciones
presentadas por el aperador.

8. Verficar i contenido de |a elaboracidn de actas que presente el Operador vigiledo, cerfificar la

informacidn que conlenga y suscribidas con la respectiva aceptacién de cumplimiento de

abligaciones ¢ mativande la no aceplacidn de cumplimiente de obligaciones.

Cumplir con la entrega de fos informes en los iempes propuestos ¥y requeridos, en los cuales se

presente e estado de ejecucitn, avance vy teminacién de las actividades de la Interventorda v del
Cperador.

10 Recibir las soficitudes de adicitn en valor y/o prérrogas, modificaciones, suspensiones, ete., dei plaze

de ejecucion def coptrate, requeridas, hecha por el Operador y pronuntiarse técnicamente sobre ia

oponunidad y necesidad de ejecutarse o realizarse.

11. Estudiar las sugerencias, consultas y reclamadiones preseatadas por el operadaor y emitir un
concepto téenico y remitido oporiuna e inmediatamente al CONTRATANTE,

12. Velar por e cumplimiente del cronograma del Provecto, efectuands controles periddicos de las
actividades programadas, asi mismao recometidar ios ajustes a {os qua haya lugar.

Direccidn; Anllio vial Guintas de Cafiaveral N* 21-360 Intefjior & Flofidablanca
Teidfono: 3017803517
Comen efectrénico: cancsl704@gmalt.com
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13. Estudiar y decidir Jos requerimientos de arden técnico que no impliquen modificaciones at Proyecto,
En caso de requery modificaciones, informar i CONTRATANTE ya que éstas deberdn someterse a

estudic.

14. Coordinar en conjunto con ef ejeculor vigilado, las sclividades de soclalizacién que sean requeridas

para ta divalgacin y conodimiento del proyecio en lss comunidades beneficiacdas.

16, Presentar uh protocolo de muestreo micrebiolégico para su aprobacitn, con el fin de realizar toma de

muestras a los alimentos de alto fiesgo en salud pabkca.

16, Exglr al perscnal Interventor de campo la ulilizacion de: mormal, calculadora, equipo de medicién
campuesto por gramera o balanzs electrénica, lermbmetro digital, recipientes medidores de volumer;
ademas de camé de identificacién y elementos minimos coma bata, gerro, guantes, tapabocas, biusa

o camisa con logos, tode eilfo, suministrado per |a interventoria,

17. Revisar todos los documentos anexps al pracese ¢ome propueste, estudics previos, iineamientos

técnices y contralo.

48. Revisar ips estandares de aplicacitn en los comedores escofares y comunicar al operador fos

hallazgos encomdrados en las visitas realizadas.
18. COrganizar y distdbuir las visitas por intenventor,
20. Revisar y aprobar ios planes de saneamiento presentades por el operador.

21. Guardar absclula reserva sobre los hechos, documentos fisicos v/o elecirSnicos Eformaciones y en
genaral, sobre todos los asuntos y materias que lieguen a su conodmiente por causa 0 £on ccasion

de su contrato.

#2. Ademds de cumplir con las chligaciones emanadas por Ja Ley expresamente estabiecidss frente &
las actividades de interventoria, de las cuales se desprenden responsabilidades civiles y penales; se
compromete @ actuar con ética, wilizar su capacidad profesional y experiencia suficente para poder
dar opiniohes, chservaciones u objeciones al proyedio, para gque este sea de excelente calidad y

cumpla los fines del Proysdto.

23, Acalar y tener presente las normas sobre el ejercicio dal intervertor: espacialmente, artlcule 53 de ks
Ley 80/53 y numeral 34 de los adlculos 48 y 53 de la ley 734 del 2002 (Cédige anico disciplinario)
que nes habla de los sujetos disciplimables y las faftas considaradas gravisimas, articulo 84 de la Ley

1474 de 2011,

24. Elaborar croncgrama de actividades de la interventorfa conjuntamente con los Coordinadores de

Interventorfa, lnlerventores de Campao y el CONTRATANTE.

25. Verificar que existan las licencias, autorizaciones yio permisos necesaios para ia ejecuddn del

contrato.

26, Las demds actuaciones que de conformidad con i normalividad vigente y con su naturalera

sorespondan a la funcién de Interventorfa.
27. Revisar los informes del cperadary dar un conceplo téenico sabra los documentos entregadas.

28. Capacitar a ios interventores de campa sobie et diligenciamiento de los esténdares de calidad que se

aplican en ios comedoras escolares,

La presents se expide en Bucaramanga el dia 23 de naviembre de 2015 a selicitud de la inferesada

Representanfe Legal
SIS.COL LTDA.

Direccidn: Anjilo vial Quintas de Cataveral N* 21-380 intedor § Fioridablanca
Telgfono: 3017903817

Carren electrénico: caos0704G@gmail.com
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1501126, 7:37 am. Caonsulta de Inhabilidades ’Z %OE E,

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN 51DO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANGS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 07:37:32 horas del 1 5/01/2026, el ciudadano identificade con cédulz de ciudadania No. 63504178,
Apeliidos y Nombres JEREZ JEREZ NANCY JOHANA

NO REGISTRA iNHABILIDAD

l.a presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa UT ALIMENTAR +25 , con NIT 802019683-6 y
< Ltilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, ofido o profesion, en cumplimiento de ia Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometitlos contra menares, Se trea el registro de inhabllidades y se dictan otras disposicion&s”y su
~“ecreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta [z Ley 1918 de 2018, con observandia ge
“-las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2074 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN

» Consula Antecedentes Judicizles

Area de Administracidn de Informacién Criminat > Proteccion de Datos

$iGr. .S EN LAS REDES SOCIALES

9JO10

Consuita de Inhabllidades - Ley 1218 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Folidz Haciona de Colomhia - Grug Tecnologias de Iz Informadidn y las Comunicaionas Eddfir

https:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 11
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CESAR IVAN CARRILLO
C.C.91.531.658

e S DATOS ‘GENERALES: - S
NOMBRE: CESAR iVAN CARRILLO
IDENTIFICACION: C.C.91.531.658
CARGO: JEFE DE BODEGA
EMPRESA: UT ALIMENTAR + 26
PROFESION: TECNOLOGO EN CONTROLY CALIDAD DE ALIMENTO
E-MAIL: cesarivan1658@gmail.com
MATRICULA PROFESIONAL: 153602-0695648 5TD
TELEFONO 3182103140
EDUCACION FORMAL . o ) s
i TITUI.G Vo e e INSTITUCI@N EDUCAT!VA T EXPEDICION
TECNOLOGO EN CONTROLY CALIDAD DE Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 2022
ALIMENTO
DOCUMENTO T |
COPNIA e N“ _ = |EXPERICION. ’
NEATRICULA PROFESIONAL 153502-0595648 STD 7/12/2023
R _ o EXPERIENCIA GENERAL - - S L
A - iE}(?ER!ENCIA , R
o7 ENTID, o ‘ FE i A . I CARGO
CUENTIDAD e CHA'N'C'AL F:EC._'T':A-F‘P‘,! ] APORTADA (pias] - S
WAKUSARI AGENCIA SANTANDER 11/02/2012 30/11/2012 293 Jefe de Bodega y Logistica
Jefe de Bodega del Programa de
. R 1/2
CONSORCIO MANA 15/01/2013 12/11/2013 301 Alimentacion Escolar (PAE)
Jefe de Bodega del Programa de
NSOR 2 .
CONSORCIO MANA 13/01/2014 28/11/2014 319 Alimentacion Escolar (PAE}
Cco RATIVA DE SERVICIOS G LA
OPERA RVICIOS GENERALES 1/02/2015 1/12/2015 303 lefe de Bodega
HERQICA
SEVAL LOGISTICA S.AS 8/02/2016 30/08/2016 204 lefe de Bodega
FUNDACION DE PROFESHONALES AL SERVICIO DE
LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE COLCMBIA - i/08/2016 27/07/2017 329 jefe de Bodega
SAC DE COLOMBIA
UNION TEMPORAL DE LA MANO CON
28 2017 1272017 Jefe de Bod PAE
FLORIDABLANCA 2017 197/ 31712/ 156 e de Bodega (PAE]
SEVAL LOGISTICA S.AS 2/01/2018 23/03/2018 80 Jefe de Bodega
FUNDACION DE PROFESICNALES AL SERVICIO DE
LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE COLOMBIA - 24/03/2018 14/03/2019 355 Jefe de Almacen y Logistica
SACDE COLOMBIA
VENI VEDI VICI SUMINISTROS S.A.S 15/03/2019 31/12/2019 291 lefe de Bodega Departamental
FUNDACICN DE PROFESIONALES AL SERVICIO DE
LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE COLOMBIA - 2870172020 24/12/2020 331 Jefe de Almacen y Logistica
' SAC DE COLOMBIA
"o UNION TEMPORAL ALIMENTACION ESCOLAR lefe de Bodega del Programa de
3 3 .
PIEDECUESTA 2021 2/02/2021 0/11/2021 ol Alimentacidn Escolar (PAE)
NION TEMPORAL RPC FLORIDABLANCA 2021 3/01/2022 30/04/2022 117 Jefe de Almacen y Logistica
Etapa productiva SENA (Auxiliar de
SERYALINA SAS 1/05/2022 15/12/2022 228
/05/202 112/ Control v Calidad}
E}{PEREENC!A ESPECIFICA .
R ; EXPERIENCIA 1 R
iN E FI N Y o CARGO
FCHAL “\C'BL £ CHA NAL . APORTADA [DfAS) - S
UNION TEMPORAL NUTRIPAE 25 2/01/2025 20/12/2025 352 jefe de Bodega y Auxiliar de Calidad
UNION TEMPORAL BUCARAMANGA N
5023 MANGA NUTRIDA 22/04/2023 20/12/2024 608 Jefe de Bodega y Auxiliar de Calidad
260 Dias laborados
32,00 Meses de experiencia
2,67 Afios de experiencia
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REPJBLICA DE COLEMBIA

) COPNIA

Certificado de vigenda y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4221614

Firmal-del-titulas-(*)

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA ~ COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogotd D.C.

e-malf: contactenos@copnia.gov.co

WWW.COPNIA.GGV.Co
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CERTIFICADO LABORAL

LA UNION TEMPORAL BUCARAMANGA NUTRIDA 2023
NIT. 901668557-6

HACE CONSTAR QUE:

Ei (1a) sefior(a) CESAR IVAN CARRILLO Identificado(a) con nimero de cedula de ciudadania No. 91531658 expedida en
Bucaramanga Santander, laboro en nuestra empresa desde el 22 de abril del 2023 hasta el 20 de Diciembre de 2024, por
medio de contrato de trabajo por obra o labor contratada, con una dedicacion del 100%, desempefiando el cargo de JEFE
DE BODEGA en el Programa de Alimentacion Escolar - PAE, en la ejecucion de QOperacion No. 53086596: “La prestacion
del servicio y ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar con destino a MUNICIPIO DE BUCARAMANGA-
SECRETARIA DE EDUCACION con OBJETO: “SERVICIO Y SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO
SEGUN MCDALIDADES DE ATENCION: RACION INDUSTRIALIZADA, RACION PREPARADA EN SITIO — TIPO
ALMUERZO, RACION PREPARADA EN SITIO - COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA MANANA/JORNADA
TARDE, RACION TRANSITORIA Y RACION DE EMERGENCIA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES
MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA DE
CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE".

Cumpliendo con las siguientes funciones:

« Planificar, dirigir y coordinar las actividades de abastecimiento, reposicion, almacenamiento y distribucién de los alimentos
y elementos necesarios para la ejecucion del Programa de Alimentacion

« Planificar diariamente las actividades de Bodega y 4reas de su equipo de trabajo, asegurando la continuidad de la
operacidn.

« Planificar diariamente las rutas de disiribucion de mercancia teniendo en cuenta los destinos y los recursos de ia
organizacién y Coordinar el despache y distribucién de los alimentos a las diferentes sedes educativas de acuerdo al tipo
de modalidad atendida Rl o RPS. '

« Ccordinar el almacenamiente de mercancia en la hodega, teniendo en cuenta el tipo de alimento para su correcto
almacenamiento (congelacion, refrigeracion o medio ambiente) de acuerdo ala disponibilidad de espacio.

« Supervisar |a entrada y salida de vehiculos que cumplan con las normas establecidas para fa gjecucion del programa
tanto de vehiculos como de conductores y auxiliares. '

« Verificar que los documentos de los vehiculos se encuentren actualizados y correspondan a los exigidos parala ejecucion
del pregrama.

« Apoyar a la Gerencia en la consecucion de vehiculos tercerizados cuando las necesidades de la operacion superen la
capacidad de la empresa y se requiera apoyo para el cumplimiento de las entregas.

Durante el desarrolio de sus actividades se destaca por su responsabilidad y compromiso con fas labores asignadas, y por
el trato respetudso con sus compafieros de trabajo. - S

Se expide a soficitud del interesado(a) en Bucaramanga a los siete (07) dias del mes de enero del 2025.

Cordialmente;

JAIME E?RIQUE DUA%TE VALENZUELA LADY JOHANNA DIAZ MARTINEZ
R.L. UT BUCARAMANGRHUTRIDA 2023 . R.L.(S) UT BUCARAMANGA NUTRIDA 2023
NIT901668557-6 " NIT901668557-6

Bucaramanga, Girardot calle 28 #14-58
E-mail; ut.bmanganutrida2023gmail.com




CERTIFICADO LABORAL
LA UNION TEMPORAL NUTRIPAE 25
NIT. 901900655-4

HACE CONSTAR QUE:

El (la) sefior(a) CESAR IVAN CARRILLO dentificade(a) can nimero de cedula de ciudadania No. 91531658 expedida en
Bucaramanga Santander, faboro en nuestra empresa desde el 02 de enero del 2025 hasta et 20 de Diciembre de 2025, por
medio de contrato de trabajo por abra o labor contratada, con una dedicacion del 100%, desempefiando el carge de JEFE
DE BODEGA en el Pregrama de Alimentacion Escolar - PAE, en la eiecucion de Operacion No. 276 del 27 de diciembre de
2024: “La prestacion del servicio y ejecucion del Programa de Alimentacisn Escolar con destino a MUNICIPIO DE BUCARAMANGA-
SECRETARIA DE EDUCACION con OBJETO: “SERVICIO Y SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO SEGL}N
MODALIDADES DE ATENCION: RACION INDUSTRIALIZADA, RACION PREPARADA: EN SITIO - THC ALMUERZO, RACION
PREPARADA EN SITIO - COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA MANANAIJ.O.RNADA TARDE, RACION TRANSITORIA Y
RACION DE EMERGENCIA PARA NINCS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA DE CQNFORM[DAb CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE".

Cumpliendo con las siguientes funciones:™

» Capacitar al personal man%pulado'rf de alimentos en Buenas Pré Qﬁdas higiénicas y procesos del Programa de Alimentacion
Escolar. o e U

» Realizar seguimiento y verificando el cumplimiento de las normas de BPM, aseguramiento de calidad y exigencias
establecidas en Ficha Técriica de Negociacion, resalucion:335 de 2021 y demas normas que apliquen.

» Verificar el cumplimiento de planes y programag de:saneamiento y cronogramas de las difetentes actividades que se
desarrollan para la ejecticion del programa; diligenciamisnto de formatos, definidos por los pracedimientos infermnoes para
el servicio de alimentos: ; ' : =

» Verificar el cumplimiento de la calidad deal

« Realizar proceso de trazabilidad de alimentos

cuerda @l ciclo de rotacion de los mismas.

« Planificar, dirigir y coordinar fas actividades de abastecimiento, repgsicion, almacenamiento y distribucion de los alimentos
y elementos necesarios para la ejecucion del Programa de Alimentacion N

» Planificar diariamente las. actividades de Bodega y Areas de su-equipo de trabajo, asegu_ra:ndo la continuidad de la

operacion. .

« Planificar diariamente las rutas de distribucion de mercancia-teniendo en cuenta los destinos y los recursos de la
organizacion y Coordinar el despacho y distribucion de los alimentos a las diferentes sedes educativas de acuerdo altipo
de modalidad atendida Rl o RPS> . 5:. i

« Coordinar el almacenamiento de mércancia en’ la bodega, teniendo en cuenta el tipo de alimento para su corecto
almacenamiento {congelacion, refrigerac]én_o:méd%o ambiente) de acuerdo-a la disponibilidad de espacio.

« Supervisar la entrada y salida de vehiculos'que cumplan‘con las normas establecidas para la ejecucion del programa
tanto de vehiculos como de conductores'y auxiliares. BRI

 Verificar que los documentos de los vehiculos se encuentren actualizados y correspondan a los exigidos parala ejecucion
del programa. o

« Apoyar a la Gerencia en la consecucion de vehiculos tercerizados cuando las necesidades de la cperacion superen la
capacidad de la empresa y se requiera apoyo para el cumplimiento de las entregas.

Durante el desarrollo de sus actividades se destaca por su respensabilidad y compromiso cen las labores asignadas, y por
el trato respetuoso con sus compafieros de trabajo.

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bucaramanga a los siste (07) dias del mes de enero del 2026.

EL EMPLEADOR,

MANUEL(?ERN DO LECN CASTILLO
Representante Legal

UT NUTRIPAE 25

NIT, G01900655-4

Bucaramanga, Girardot calle 28 #14-58
E-mail; ut.bmanganutridaz023gmail.com
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15/1/28, 7:3% a.m. Consulta de inhabilidades

CONSiULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que sienda las 07:39:05 horas del 15/01/2026, el ciudadans idantificads con cédula de ciudadania No. 91531 658,
Apeliidos y Nambres CARRILLO CESAR IVAN

NQ REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa UT ALIMENTAR +26 , con NIT 9020196836 y

su utiizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley.

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a guienes havan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se cras el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su

~Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2018 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1978 de 20187 con abservancia de
—ias Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

PHRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL ENiACES DE INTERES
» Portal web DIfiN

» Consulta Antecedentes judiciales

Area de adninistracion de informacisn Criminat > Proteccon de Datos

$iG, S EN LAS REDES SOCIALES

@©®»®

Consulta de inhabilidades - Lay 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

& 7026 Policis Macionad de Colombia - Grups Tecnulogias de la Infnrmacidn y (o2 Comunicationes B

nitps-/finhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta 111




- DATOS GENERALES: e e e ey D e
NOMBRE: NELSON PIMIENTO PORRAS
IDENTIFICACION: C.C 1.098.862.528
CARGO: ANALISTA DE COBERTURA
EMPRESA: UT ALIMENTAR + 26
PROEESION: INGENIERO INDUSTRIAL
TARIETA PROFESIONAL: 151239-0693544
E-MAIL nelsonigBsmi@amail.com
TELEFONO 3185270014

INSTITUCION EDUCATIVA - oo f oo

EXPEDICION - ...

INGEMIERQ INDUSTRIAL

UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - UMB

1/09/2023

. COPNIA .. ...

- DOCUMENTO -0

o

. .EXPEDICION ..

MATRICULA PROFESIONAL

1512350693544

21/11/2023

o .o ... EXPERIENCIA ESPECIFICA

UT BUCARAMANGA NUTRIDA 2023 9/01/2024 15/12/2024 341 Jefe de facturacion
UT NUTRIPAE 25 7/01/2025 14/12/2025 341 Jefe de facturacion
682 Dias [abarados
22,73 Meses de experiencia
1,88 Afios de experiencia

M’"%W

NELSON PIMIENTO PORRAS
C.C.1.098.662.538

290
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Certificado de vigencia y antecedentes ciiscipﬁnarios
CVAD-20264222733

REPEBLIGA OE COLOMAIA

CONSEJC PROFESIGNAL NACIONAL DE INGENIERIA ~ COPNIA
Calle 78 N9 & - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogoed D.C.

e-mail: contactenos@copnia.qov.co

WWW.Copnia.gov.co




CERTIFICADO LABORAL

LA UNION TEMPORAL BUCARAMANGA NUTRIDA 2023
NIT. 901668557-6

HACE CONSTAR QUE:

El (la) sefiorfa) NELSON PORRAS PIMIENTO Identificado(a) con nlmerc de ceduia de ciudadanfa Na.
1.098.662.538 expedida en Bucaramanga - Santander, laboro en nugstra empresa desde el 9 de enero del 2024
hasta el 15 de diciembre de 2024, por medio de confrato de trabajo por obra o labor contratada, con una
dedicacion del 100%, desempenando el cargo de JEFE DE FACTURACION en el Programa de Alimentacién
Escolar — PAFE, en la gjecucion de Operacion No., 53086596: “La prestacidn del servicio y ejecucidn del Programa
de Alimentacion Escolar con destino a MUNICIPIO DE BUCARAMANGA- SECRETARIA DE EDUCACION con
OBJETO; “SERVICIO Y SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO SEGUN MODALIDADES
DE ATENCION: RACION iINDUSTRIALIZADA, RACION PREPARADA EN SITIO - TiPO ALMUERZO, RACION
PREPARADA EN SITIO - COMPLEMENTO ALIMENTARIO JCRNADA MANANA/JORNADA TARDE, RACION
TRANSITORIA Y RACION DE EMERGENCIA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES
MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIC DE BUCARAMANGA
DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE".

Cumpliendo con fas siguientes funciones:

v" Brindar [z informacion requerida en el marco de la ejecucion del programa;:quien realizo actividades
relacionadas can la recepcién de informacion sobre [os Titulares de Derecho bgneficiarios del Programa
PAE, y cumplimiento de la facalizacidn del Programa, denfro de las fechas sedes y cantidades
pertinentes.

v Introducir al sistema la Informacién de los Titulares de Derecho ben
control de asistencia diario. : :

¥ Veiificar la mforma{:lon remltlda o

v !

ma, madiante un

i nos del pr

dihgenclamlento de* formatos cumpla con
informacion sea clara para el respectivo proceso:se verificacion. |
Generar mfonnes mensuales sohre 103 procesas e facturacién de las cantldades de raciones

¥ Coordinar y supenvisar las actividades: fpersonai Supemsores ogisticos v planilleros.
v Realizar los procesos de facturacion ante la dependencia administrativa. de 1a Alcaldfa del Municipio.

Duranie el desarrolio de sus actwldades se destaca por su ;espon dad y compromisc con las labores

asignadas, y por el frato respetuosa con sUis’ ‘comparieros.de frabajo.

Se expide a solicitud del interesado(a) en Girdn a los treinta (30} dias del mes de diciembre def 2024,

Cordialmente:

——

[
Tr—

JAIME E]{JRIQUE DUARTE VALENZUELA
R.L. UT BUCARAMANGANUTRIDA 2023
NITS01668557-8

Parque Industrial Garibaidi Bodega 13
E-mail: gt.hmanganutrida2023gmail.com

<7
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CERTIFICADO LABORAL

LA UNION TEMPORAL NUTRIPAE 25
NIT. 901900655-4

HACE CONSTAR QUE:

£l {la) sefior(a) NELSON PORRAS PIMIENTO Identificado(a) con nimerc de cedula de ciudadania No. 1 098662538, labora
en nuestra empresa desde el 07/01/2025 hasta el dia 14/12/2025, Por medio de contrato de frabajo por obra o labor
contratada, con una dedicacion del 100%, desempefianda el cargo de JEFE DE FACTURACION en el Programa de
Alimentacién Escolar — PAE, en la ejecucion de contrato No. 276 del 27 de diciembre de 2024: “La prestacion del servicio y
gjecucion del Programa de Alimentacion Escolar con destino a MUNICIPIO DE BUCARAMANGA- SECRETARIA DE
EDUCACION con OBJETO: “SERVICIO Y SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIG SEGUN
MODALIDADES DE ATENCION: RACION INDUSTRIALIZADA, RAGION PREPARADA EN SITIO — TIPO ALMUERZO,
RACION PREPARADA EN SITIO - COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA MANANA/JORNADA TARDE, RAC]ON
TRANSITORIA Y RACION DE EMERGENCIA PARA NINQS, NIN ENTES Y JOVENES MATRICULADOS EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFIC ; CARAMANGA DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE’

Cordialimente;

EL EMPLEADOR,

MANUEL FEENANDO LEON GASTILLO
Representante Legal

UT NUTRIPAE 25

NIT. 9019006554

Bucaramanga, Girardot calle 28 #14-58
E-mail; ut.talentohumanopae@amail.com
Celular: 3174131231 -~ Dayana Aux. Recursos humanos
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158117286, 7:40 a.m. Ceonsulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADGS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 07:40:06 horas del 15/01/2026, el dudadano identificade con cédula de dudadania No. 1098862538,
i Apellidos y Nombres PORRAS PIMIENTO NELSON

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consuita se tendrd en consideracién por la entidad o empresa UT ALIMENTAR +26 , con NIT 902019683-6y

su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, ofido o profesién, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medic de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su

Necreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
- as Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL ENLACES DE INTERES

> Portal web DijIN

» Consulta Antecedentes Judiciales

Area de Administracion de Infermacion Criminal > Proteccitn de Datos

3iG.__s$ EN LAS REDES SOCIALES

ololo

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

& 2026 Policia Macional d& Colombia - Grupa Teonologlas de 1 Infsradicn y las Comunicadenas Dy

hitpsi/finhabilidades policia gov.co;8080/consuita 1M
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. HOIA DE VIDA RESUMEN PROFESIONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA EJECUCION PAE S

' DATOS GENERALES:-

NOMBRE:

DAN | ELA FONSECA CASTI LLO

IDENTIFICACION: C.C. 1.125.250.005
CARGO: SUPERVISOR 1
EMPRESA: UT ALIMENTAR + 26
PROFESION: INGENIERA DE ALIMENTOS
E-MAIL: danielafonsecad628@email.com
MATRICULA PROFESIONAL: 031062-0651749 BLY
TELEFONO 3193713211

o 'EDUCACION FORMAL

;NST;TUCtéN EDUCATNA S

- .EXPEDICION

INGENIERA DE ALEMENTOS LAUNIVERSIDAD DE CARTAGENA 23/09/2022 i
RO, DOCUMENTO ) _ L L . ]
. .7 COPNIA ro MATRECULA PROFESIONAL ~ "EXPEDICION
MATRICULA PROFESIONAL 031062 0651749 BLV 19/01/2023
L 3 PEREENCIA GENERAL
“ENTIDAD - 17 FECHAINICIAL |- FECHA FENAL s CARGO
CHISNAIS INVEMENTS SAS 1/05/2025 1/10/2025 1532 Gestora de calidad y produccmn
EXPERIENCIA ES ECIFiéA' e b
: FECHA INICIAL TEXPERIENCIA ) CCARGO
| APORTADA(DIAS) ST
UT. ALIMENTAR +26 13/01/2026 ALMENTE LABCR 8 Supervisor
CHRISNAIS INVESMENT SAS 20/04/2025 12/01/2026 267 Coordinadora de Zona
T BAPACOP CARTAGENA
Y CAR:;GEGNA) 2023 (PAE 1/01/2025 19/04/2025 108 Coordinadora de Zona
UT BAPACOP CA ENA P
CAR?J(?SNA) 2023 (PAR 1/07/2024 30/12/2024 182 Coordinadara de Zona
UT BAPACOP CARTAGENAZ - 2022 (PAE
1 4 30 18 Coordinad Z
CARTAGENA) /01/202. /06/2024 1 cordinadora de Zona
UT BAPACOP CARTAGENAZ - 2022 (PAE
2022 S i Calidad
CARTAGENA) 1/09/ 1/12/2022 91 uperviser de Calida
UT BAPACDP CARTAGENA 2022 {PAE )
5 -
- CARTAGENA) 1/07/2022 1/08/2022 31 upervisor de Calidad
_-JNICN TEMPORAL CARTAGENA EXPRES {PAE . .
: CARTAGENA) 1/01/2022 1/04/2022 30 Supervisor de Calidad
950 Dias laborados
31,67 Meses de experiencia
2,64 Afios de experiencia

N

DA IELA FONSE ACAﬁuJ(_o
C. c 1.125. 250
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LA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

Canagena de Indias, Colombia

ACTA DE GRADO No. 01122768

En la ciudad de Cartagena a los veintitrés (23) dias del mes de septiembre del afio 2022, se llevé
a cabo ceremonia solemne de graduacién colectiva, por solicitud del decano de Ia Facultad de
Ingenieriz al sefior Rector, quien autorizé el acto médiante Resolucién No. 01989 de fecha 26 de
agosto de 2022, por medio de la cual, de acuerdo a la ley y los estatutas de la Universidad, otorga

el titulo de;
INGENIERA DE ALIMENTOS
A
DANIELA MARGARITA FONSECA CASTILLO
Portadora de la cédula de ciudadania No. 1,125.250.005 expedida en Con Santiago Chi, & quien
se le ford el juramento de rigor ¥ se le hizo entrega del diploma que la autoriza para ejercicio
profesional como INGENIERA DE ALIMENTOS, segiin las disposiciones legales vigentes.

Para constancia de lo expuesto, se firma la presente acta por todos Ios que 2n ella intervinieron.

- ; E 2
TALKUN CASTILEEJO AMATURY CABARCAS ALVAREZ
Rector Decano

WILL.

KATIA

58503

Powsred by CamSeaaner
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Liberla;’! ¥ pedan
REPUBLICA, DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimienio Jc la Ley 119 de 1994
Huce constar gue

DANIELA MARGARITA FONSECA CASTILLO
Con Cedrlade-Ciudadania Nd. 1125250005

Cursd y aprobd lu accion de Formacion

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo wierior, se firma el presente en Bogoid, a los diez-(10f dias del mes de marzo de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitaimente por

SONIA ENCISO MOS -
NA ERCISO MOSQUERA BUBBS204 - 10/03/2022
CENTRO'DE MANUFACTURA EN TEXTIES Y CUERO FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO GARITAL

Lt nwientieisdad de estie docomento puede ser verificadn en ¢l regirea clectranico que se encuentra en ta phagine weeb hup: feertificados. sean.edu,en, bajor ¢l nidmers

YZ12002478999CCEH 22500050,

2917



REFUBLICA UE COLOMBIA

COPNIA

al Nacional de ingenlena g

Cunse o

u(‘j‘emﬁcado de vsgeué!a y antecedentes disciplinarios '
CVAD-2026-4239673

| CERTIFICA,

1. Que DANIEL‘A MARGARlTA FONSECA C:L\STI.LLOr ldentlﬂcado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA-‘; .
1125250005, se en,cuentra mscrlto(a)‘ envel. Reglstro Profesional Naclonai que: lleva esta entidad, en /-

z fa profesmn de INGENIERIA: DE: ALIMENTOS con MATRICULA PROFESIONAL 031062 0651749 BLV o -
' desde el 19 de Enero de'2023 otorgado(a) medlante Resoiucnon Nacmna] R2023002103 T

2 Que et(ia) MATRICULA PROFESIONAL es Ia autonzac&on que explde eE Estado para que ei tn:ular P
je]erza Su profesmn en.todo: el temtorlo de fa. Republlca de Colomb|a de conformldaci con So_ :
L dlspuesto en. Ea Ley 842 de 2003 . . ‘ R D

. _j 3 Que el(la) referxdo(a) MATRICULA PROFESEONAL se encuentra VIGENTE

- 4 Que eI profes:onal no tlene antecedentes dlsmphnanos etlco profesmnaies

!af_:T |J 1-5

i -"Fir'malael fitglar ()

:ﬂ' EE pre_f.ente es un documento'publlco exped:do electromcamente é ma dlgatal que ganantlza su plena valldez_]undlca ¥ probatona segun Io ;
; estab[ecndo en fa Ley. 527. de 1999 Para venf“car ia ﬁrma digital, ulte fas. propledades del dccumento original’en formatc pdf s
ara vehﬁc_ar B !a L mtegndad' & ma!terablhdad s del i i‘presente ‘documientoi . consulte i en el | sitic web

o https /}‘tramltes £oprilg.gov, caanpma M|cromte,’Certgf‘cateOfGoodStand:ng/Cer’:iF cateOfGoodStandmgStart md cado el numero del certaF cado
derecha de este documento : : :

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calie 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mall; contactenos@copnia.gov.co

wWww,Copnia.gov.co




: CERTIFICADO LABORAL CODIGO:
&y BAPACOP COLABORADORES INACTIVOS GTH-FT-23
Versidn 1 de 04/25 GESTION DE TALENTO HUMANO Paginaldel

Certificado No 01

La suscrita del drea de Talento Humano de
Unién Temporal "BAPACOP” CNG 2025
con NIT. 801.909.315-b

CERTIFICA

Que la sefora, Daniela Margarita Fonseca Castillo identificada con CC 1125250005
celebré contrato laboral con la empresa Unién Temporal BAPACOP CNG 2025, desde
el 01 de enero 2025 al 19 de abril 2025, al momento de su retiro ocupaba el cargo
de Coordinador Operativo y durante su vinculacién desempefio las siguientes
funciones:

1.0Organizar la distribucion de los Supervisores de Zona permitiendo el cumplimiento
de la atencion de las instituciones educativas focalizadas y beneficiarias del PAE.

2 Verificar y/o constatar el cumplimiento de funciones de los Supervisores de zona, en
el servicio de alimentacién para las zonas asignadas, velando por el cabal
funcionamiento de las obligaciones contractuales de EL. EMPLEADOR con eficiencia
y calidad.

3.Garantizar la calidad e inocuidad de los complementos alimentarios de conformidad
a lo establecido en los lineamientos que rigen el Programa de Alimentacion Escolar
PAE.

4 Hacer seguimiento al alistamiento, articulacion, convocatorias, logistica y
metodologias requeridas antes y durante las entregas de alimentos por parte de ios
supervisores de zona.

5 Brindar asesoria técnica de acuerdo con las necesidades de operacion en cada una
de las Instituciones Educativas oficiales.

6.Programar y gestionar la realizacién de capacitacion continua al personal
supervisores de zona y manipuladores de alimentos en buenas practicas de
manufactura y manipulaciéon de alimentos (BPM).

L

el




CERTIFICADO LABORAL CODIGO:
COLABORADORES INACTIVOS GTH-FT-23
Versién 1 de 04/25 GESTION DE TALENTO HUMANO Pagina 1 de l

7 Verificar el buen diligenciamiento y registro de los servicios prestados en campo por
los supervisores de zona, verificando el registro de raciones registrada por punto de
distribucién en campo.

8.Recolectar toda la informacién de las sedes educalivas (administrativo/operativo)
segln formatos estipulados.

9.Gestionar y verificar con los rectores y/o docentes de las instituciones educativas
los asuntos relacionados con la cobertura, asistencia de los beneficiarios y la lista de
potenciales sustitutos aprobadas en cada Institucion Educativa para la entrega
completa de todos los complementos alimentarios  en las diferentes sedes.

10.Consolidar las raciones mensuales a facturar del contrato de las instituciones
Educativas oficiales beneficiarias, legalizando la presentacion de Informes requeridos
por la alcaldia del Municipio de Facatativa de acuerdo con los parametros de licitacion
pliblica (presentacién cuenta).

11.Reportar a la Gerencia General o a quien delegue el mismo las novedades que
pudiesen afectar el servicio y que se presenten en la operacién, respecto de los
supervisores y sedes que haya menitoreado o haya tenido conocimiento en gl ejercicio
de sus funciones, de tal manera que se presente una toma de decisiones coordinadas
con la Gerencia General o sus delegados.

12.Reportar a la Gerencia General semanalmente sobre el desempefio de los
supervisores a cargo. ‘

13.Generacién de informes de gestion con registro fotogréfico semanal en las sedes
educativas a través de los supervisores a cargo, donde se integren novedades
ocurridas.

14.Participar en las reuniones de coordinacion convocadas por el Gerente General o
sus delegados, incluidas aquellas que se requieran con el contratante principal el
Municipio de Facatativa, siempre con sujecion a las directrices e instruccicnes
impartidas por la Gerencia General.

15.Asistir y apoyar cada vez que se requiera por alguna contingencia o novedad que
se pueda presentar la bodega de almacenamiento de la empresa.

16.Entrega de informes de gestion de acuerdo con lo establecido por el departamento
de calidad de la empresa.

17 Velar por las actividades de control referente a las auditorias e inspecciones
planeadas.

2910




2 CERTIFICADO LABORAL CODIGO:
% BAPACOP COLABCRADORES INACTIVOS GTH-FT-23
Version 1 de 04/25 GESTION DE TALENTO HUMANO pigina 1 de 1

18.Generar acciones de mejora como planes de accion cuando se requiera.

19 .Mantener los recursos adecuados y en cantidades suficientes para la ejecucion de
los diferentes programas del Sistema Integral de Gestion.

20.Utillizar los formatos establecidos por los diferentes departamentos de la
Organizacion.

21.Guardar la reserva debida de la informacion a la que tenga acceso en virtud de la
gjecucién def PAE.

22.Apoyar todas las labores inherentes a la operacion de ejecucion del programa de
alimentacion escolar en el Municipio de Facatativa, tales como procesos de compra,
distribucion y logistica, procesos administrativos y/o de talento humano, supervision
en sedes educativas, entre otras.

Se expide en Funza, Cundinamarca, la presente certificacion a los nueve 09 dias de
mayo de 2025.

Cordialmente,

ALEXANDER BELLD
CELULAR: 3507132175
TALENTO HUMANO

UNION TEMPORAL “BAPACOP” CGN 2025 \

o

.
O

o
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UT BAPACOP CARTAGENA zox3
Entregames Alimerntos con Q:\

El suscrito representante legal de fa
UT BAPACOP CARTAGENA 2023
con NIT, 901.684.913 -2

CERTIFICA

Que el sefior(a} DANIELA MARGARITA FONSECA CASTILLO identificado{a) con CC 1.125.250.005; estuvo vinculado con
la empresa UT BAPACOP CARTAGENA 2023 identficada con NIT 901.684.813 -2 Operador def Plan de Alimentacion Escolar
PAE Cariagena en las Instituciones educativas de la ciudad, a través de contrato laboral obra labor, bajo las siguientes
condicicnes:

.. FUNCIONES |1 o
3) Realzar la geslion del equipo a su cargo, aseguranto
ia Implementacion da una cultura de abajo 2n equipo, et
establecer mecanismos, canales de comunicacion y
compafiamiento, Verificar el cumplimiento, oportunidad,

grsabilidad, capacidad 1écnica y calicdad del lrabajo
elantado, dande el spoya técnico y adminisirativa
los integrantes del equipe PAE, para el logro
gs en relaclén con Iz alimentacion escolar en
niribuir a la elaboracién de los planes de
AE, revisande y designando los rofes
sistemalicamente, Hacer los ajustes
do con jas necesidades y a un entomo
uniones srjén'é.‘ljcas con ¢l eguipe de

PROYEGTO

CONTRATO DE COMISION
No. S5A-SED-CC-008-2023
para Ja  celebracién dg
eperaciones en el mercado dg
compras piblicas de la Bol

Mercanfil de Colombiz S.Ajz
o celebrade eff 2l 5%§ﬁ"to de

lo.a

Cartagena; I - sus logros Y
Mercado § f c) semanales,
cbjeto  &5; mensuales, trimesh Bolicitados) de
prestacién ik avance de ejectt ?ﬁﬁgﬂr}islrativa que
Slmentacion consoliden todo e} dik alcanzados,

. ) i 7 - ;) = 1 incluyendo las le iienas practicas
consistente en "la 2 e : identificadas dura Sando la entrega

I ejeut reh
ormes y déclinientacién soporte para
r.[ jsernbalsos al Cperador; d) informar
sdbre avances y posibles dificuitades
| PAE a su Jefe Inmedialo, con e
el SIMAT eomo nJunt'.a_menle posibles acc|or}es
ficiales del D en reuniones gue sea con_vocada, e)
o i X > R [ T N rocesas  de  enlrenamienlo  y/o
Cartagena de Indi ; fod : i : i heh fongd i acuerdo con las indicaciones y plan de
cosfo y acords : e '
lineamientos
administrativos y.

nifios v
focalizados y regis

f Revlsar.%‘ &
se genereld pol
el marco la operatisi
con las entregas dé
tlempos adecuad
supervision

chntratados por el distrito en
E{ig) Monitorear se cumplan
los a las escuetas en los
la calidad esperada y con una
Sréancia  con fa  normas v

escolar — PAE, Re
335 del 2021 y/o aquelios giie
Ias aclaren o modifiguen

s Cordialmente,

faer/ B rap)]

ROSMERY BARBA ARDILA

300 297 32 51 Calle 7 No. 2 Este 1 Interior 5 {bodega b
g 05711 B 854 189 9 Chia, Cundinarmarca. { !

% contacto@bapacop.org T wovwebapacop.oorg

7



Qe el sefior{a) D

con FUNDACION

Qperador
ter

& MAR
NEO DE

BAN CO DE ALIMENTOS BAPA C@P
Entregamos Alisnentos con Q )

La suscrita REPRESENTANTE LEGAL de
FUNDACION BANCO DE ALIMENTOS PAZ CON PROPOSITO BAPACOP
con NIT. 900.909.214 -7

e

CERTIFICA

GARITA FONSECA CASTILLO identificado(a) con CC 1.125.250.005; estuvo vinculado
ALIMENTOS PAZ CON PROPOSITO BAPACOP identificada con NIT 900.909.214-7
imentacign Escolar PAE Cartagena en las Instituciones educativas de la cludad, a través de
o} i_guientes condicionges:

-FUNCIONES . .::

aclaren o modifiguen.::

CONTRATO No.
ALCALDIA MUNICIPAL DE FACATATIVA Y
FUNDACION BANCO DE ALIMENTOS PAZ CON
FPROPOSITO "BAPACOP”, en cumplimiento de

143-24, suscrito entre la

LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTDS TECNICOS,
ADMINISTRATIVGS, LOS ESTANDARES Y LAS
CONDICIONES MINIMAS DEL PAE SEGUN LA
RESOLUCION 335 DEL 2021 DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
ALIMENTACION ESCOLAR — UAPA Y DEMAS
NORMATIVA QUE DETERMINE LA UAPA, en ef
munizipio de Facatativd.

DESDE:
01 ENE 2024

HASTA:
30 JUN 2024

a) éealizar Ié geslién del eqﬁipo 2 s cargo, asegurando la implementacion de

una cullura de trabajo en eguipo, @i establecer mecanismos, canales de
comunicacion y acompafiamiento. Verfficar el cumplimients, oportunidad,
responsabilidad, capacidad técnica y calidad del trabajo adelanlado, dando el
apoya lécnico y administrative necesarlo a los Integrantes del equipo PAE, para
2l jogro de los objetivos en refacion con fa alimentacidn escolar en Cartagena;
b) Contribuir a la elaboracién de los planes de trabajo del gquipo PAE, revisando
y designando los roles y responsabilidades sislamaiicamente. Hacer los ajusles
necesarios de acuerdo con las necesidades v 2 un entane dindmico; reallzar
reuniones pericdicas con el equipe de tabajo para evaluar, sus avances, Sus
logros y dificultades; c) Preparar Ios informes semanales, mensuales,
\rimestrales, finales (y otros solicitados) de avance de elecucidn técnica y
administrativa gque conscliden todo el proceso y resultades aicanzados,
incluyende fas lecciones aprendidas y buenas praclicas identificadas duranle la
gjecucién garantizando la entrega oportuna de fos informes y documentacién
soporte para lramitar los pagos y desembolses al Operador; d) informar de
manera oportuna sobre avances y poslbles dificultades en la implementacion
del PAE a su Jefe Inmediato, con el fin de identificar conjuniamente posibles
acciones correctivas, Paricipar en reuniones que sea convocada; @) Llevar a
cabo procesos de entrenamienio yio capacitaciones de acuerdo con jas
indicaciones y plan de trabajo definido per la empresa, socios estrategicos ¥
encargados de la preparacion de aimentos en temas asoclados a la ejecucién
& implemenlacidn del pregrama; f) Revisar y prasentar fas cuenlas de cobro 0
facluras que se generen por 1os servicios conlralados por el distrilo en el marco
la operacitn del PAE; g) Monilorear se cumplan con las enfregas de alimenlos
a las escuelas en los lempos adecuados, ton k2 calidad esperada y con una
supervisian en concordancla cen fa normas y procedimientos atendiendo los
lineamientos relevantes def PAZ

COORDINADORA
DE CAMPO

DESDE:
1 JUL 2024

HASTA
31 DIC 2024

a) Organizer la disirbucién de los Supervisores de Zona permitiendo el
cumplimiento de la atencién de las instiluciones educativas focalizatas y
beneflciatias del PAE.

b} Verificar yo constatar el cumplimiznto de funciones de los Supervisores de
Zona, en ef servicie de alimentacion para las zonas asignadas, velando por el
cabat funcionamiento de las obligaciones contracluales de EL EMPLEADOR
con eficiencia y calidad.

¢) Garantizar la calided e inocuidad de los complementos alimentarics de
conformidad a lo establecido en los lineamienlos gue figen & Programa de
Alimentacién Escolar PAE.

d) Hacer seguimlento al allstamiento, articulactén, convecaterlas, fogistica v
melodologias requeridas antes y durante las entregas de alimenlos por parle
de los supervisoras de zona.

e) Brindar asesorfa lécnica de acuerda con las necesidades de operacién en
cada una de las Instituciones Educalivas oficiales.

f) Programar y gestionar la realizecion de capacilacion continua al personal
supervisores de zona y manipuladores de alimentos en buenas practicas de
manufactura y manipulacién de alimentos (BPM}.

g} Verlficar i buen difigenciernients y regislro de los servicios prestados en
campo por los supervisores de zona, verficando el registro de raciones
registrada por punto de diskibucion en campo.

h} Recoleclar toda la  inforrmaclén  de las
(administrativo/operativo) segun formelos eslipulados,

iy Gestionar y verificar con los rectores /o docentes de ias inslituciones
educalivas Ios asunlos relacionados con la coberlura, asfstencia de los
beneficiaros v fa fista de potenclales suslilulos aprobadas en cada Institucion
Edusalive para 1a entrega completa de ledos los complemenios alimentarios en
las diferenies sedes.

1) Consolidar las raciones mensuales a faclurar del contrato de las instituciones
Educativas oficiales beneficiarias, legalizando la presentacién de Informes
requeridos por la alcaldfa ded Municipio de Facatativd de acuerde con los
pardmetros de licilatién piblica (presentacion cuental,

k) Reportar a la Gerencia General o a quien delegue el mismo las novedades
que pudiesen afeclar el servicio y que se presenten en la cperacion, respects
de los supervisores y sedes que haya monitoreado o haya lenide conocimiento
en el ejercicio de sus funciones, de lel manera que se presente una loma de
decisiones coordinaga con la Gerensia General o sus delegados.

1) Reportar 2 la Gerencia General semanalmenle sobre ¢f desemperic de los
suparvisores a cargo.

m) Generacion de informes de geslién con registro folografico semanal en las
sedes educalivas & lravés de los supervisores a gargo, donde se integren
novedades ocumidas.

n) Participar en las reuniones de coordinacion convocadas por el Gerente
General o sus delegados, incluidas aguelias que se reguleran con ef conlratante
principal ef Municipio de Facalativa, siempre con sujecidh a las direclrices e
instrucciones impartidas por la Gerencla General,

o) Asistiry apoyar cada vez que se requiera por alguna contingencia o novadad
que se pueda presentar la bedega de almacenamiento de la empresa.

p} Ertraga de informes de gesilsn de acuerdo con lo astablecido por el
departamento de calidad de la empresa.

q) Velar por las actividades de control referente a fas audilorias e inspecciones
planeadas.

sedes  ecucalivas

g 311 ADB 3866
(057) 1 8 854 192

&3 info@bapacop.com

Calle 7 No. 2 Este 1 Interior 5 {bodega 6}
Chia, Cundinamarca

www . bapacop.com

&/-J
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RANCO DE ALIMENTOS BAPACOP
Entregammos Alimentos con { | )

)

1) Generar accicnes de mejora como planes dg accidn cuando se requiera.

5) Mantener Ios recursos adecuados y en cantidades suficientes para la
gjecuclén de los diferantes programas del Sisterna integral de Gestion.

t} Utllizar fos formatos eslablecidos por jos diferentes departamenlos de la
QOrganizacién.

u) Guardar la reserva debida de la informacién a la que tenga acceso en virud
de la ejecucion del PAE.

v) Apoyar todas las labores inherentes a le operacion de ejecucion del
programa de alimentacion escolar en el Municipio de Facalalivd, lales como
procesos de compra, distribucion y logistica, procesos administratives ylo de
talento humana, supervisidn en sedes educalives, entre otras.

as (31) dia(s) del mes de diciembre de 2024,

G“ 3179 B0G 3866 T+ Ca!le 7 No..2 Este 1 Interior 5 (hodega 6)
(O6F) 1 B B54 198 Chig, Cundinamarca
3 Info@bapacop.com O www.bapacop.com
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CERTIFICADO LABORAL

La suscrita empresa CHRISNAIS INVESMENTS 5.A.5., identificada con NIT 901366540-5,
certifica que:

L2 sefcra DANIELA MARGARITA FONSECA CASTILLO identificada con cédula de ciudadania
No 1125250005, labord en nuestra compaiia desempefiando el cargo de Gestora de
Calidad, en las siguientes fechas:

desde el 20 de abril de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025.
desde el 01 de enero de 2026 hasta el 19 de enero de 2026.

Durante el tiempo de vincuiacidn, la trabajadara cumplid con sus funciones de manera
responsable, demostrando compromiso, ética profesional y un adecuado desempedic en las

labores asignadas.

Este certificade se expide a solicitud de la interesada, parz los fines que estime
convenientes.

Se firma en la ciudad de Cartagena a los 19 dias del mes de enero del afio 2026.

Atentamente,

“Gertrudis Mendoza j
Representante legal
CHRISNAIS INVESMENTS S.A.S.

NIT 301366540-5
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15/1/26, 7:41 a.m. Consulta de inhabilidades il

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

|a Policia Nacional de Colombia informa:

? Que slendo las 07:40:56 horas del 15/01/2026, el ducadano identificade con cédula de ciudadania No. 1125250005,
‘ Apellidos y Nombras FONSECA CAST 1L1.O DANIELA MARGARITA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa UT ALIMENTAR +26 , con NIT 202019683-6 y
< utitizacion es exclusvamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento dela Ley
1918 del 12/07/2018 “sor medio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades 2 quienes havan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, s Craa el registro de inhabifidades y se dictan otras disposiciones”y su
~necreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
“—as Leyes 1581 dal 17/10/2012, 1712 dei 06/03/2014 y dernés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL ENLACES DE INTERES

» Portal web DIjIN

> Consulta Antecadentes Judiciales

Area de Administracién de Informsacién Criminal > Protecgion de Datos

SiGer._.+S EN LAS REDES SOCIALES

ololo

Consulta de inhabilidades - Ley 19148 de 2078 | Ley 2375 de 2024

@ 2026 Policis Nacional de Colomida - Grups Tecnologias de |a Informacinn y las Comunicadiones DM

hitps:{finhabilidades.policia.gov.co:8080/consauita 11
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" DATOS GENERALES; i o - 000

NOMBRE:

ANDRES AUGUSTO ALVARADC GOMEZ

Andves Ayuarado.

. ANDRES AUGUSTO ALVARADO GOMEZ
7".C. 1.095,913,190

IDENTIFICACION: C.C. 1.095,513,190
CARGO: SUPERViSOR 2
EMIPRESA: UT ALIMENTAR + 26
PROFESION: INGENIERO INDUSTRIAL
E-MAIL: andrew(Z 9@hotmail.com
MATRICULA PROFESIONAL: 151239-0521348 STD
MATRICULA PROFESIONAL: £8946-042848
TELEFONO 3153757300
EDUCACION FORMAL -5 : - ]
e A5 INSTITUCION-EDUCATIVA . 0 e " EXPEDICION . .
INGENIERO INDUSTRIAL POLITECNICO GRAN COLOMBIANO 2020
TECNOLOGO EN CONTROL DE CALIDAD DE SENA
ALIVIENTOS
L .~ DOCUMENTO . - L Tt lag e
o "COPNIA -~ e NG “|EXPEDICION -~
'GENIERO INDUSTRIAL 151239-0521348 5TD 18/05/2020
YYECNOLOGO EN CONTROL DE CALIDAD DE
68946- 4
ALIMENTOS 8946-042848 4/06/2015
U ENTIDADT cial APERIENCIA & o o % U CARGO
PR T e e R APORTADA {DiAS): -} R A
UT NUTRIPAE YOPAL 2023 15/05/2(23 30/11/2023 188 Supervisor de Campa
UT GUANE 2022 17/01/2022 30/11/2022 317 Supervisor de Campo
UT COMUNEROS 20321 19/04/2021 5/12/2021 230 Supervisor de Campo
UT MULTISANTADER 2021 18/01/2021 9/04/2021 81 Supervisor de Campo
UT BUCARAMANGA NUTRIDA 2023 15/01/2024 20/12/2024 340 Auxiliar de Calidad
1167 Dias laborados
38,90 Meses de expeariencia
3,24 Afios de experiencia
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ANDRES AUGUSTO
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POLITECNICO
GRANCOLOMBIANDO
INETITUCION UNIVERSITARIA

FPersonerin Juridica: Resoleion 19349 del 4 de Noviembre de 1980,
Ministerio de Educacitn Nacional, Reforma Estatttaria 8963 del 1] de Septiembre du 1991

Escaneado con CamSc

En atencion a que: ,
Ardrés Alvarado 96
orne
CC. No. 1095913190 Expedida en Giron

Ha cursado todos los estudios y cumplido los requisitos establecidos por la Institucion
y las disposiciones legales le otorga el titulo de

y le expide el presente diploma que acredita su idoneidad,

en testimonio de lo cual se firma y sella.
Bogotd D.C., marzo 27 de 2020

AHET < Pl CRai 05y

EL DECANO BLRECTOR EL SECRETARIO GENERAL

Este Diplama se registed en la Iystituctén con base
en las disposicionvs legales, especialmente ef Reglstrado en of Felio Nin. 147 del Libro Nian, 14
Decrete No, 2150 del § de diviembre de 1993

Regisirade Libro Nam, )0 Folio Xim. 4, reg, Imterno: 81187, Diploma: 75013
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POLITECHICO
GRAMCOLOMEIAND
JNSTITUC]ON UHIVERSITARLA

Poesnmerin Juridica: Rexolucida T9309 del f e Noviembre de [958
Misierio de Educacidn Nactonal, Reforui Estotutirie 8961 def 1} do Septleathee e 1991

ACTA DE GRADO NOm. 445

En la cludad de Bogotd D.C., Repibilca de Colombla, el dia 27 de
marzo de 2020, bajo la presidencia del Doctor, LEONARDO GIL
QUINONEZ, Rector, se llevé a cabo el acto de graduacién, con el
objeto de otorgar el tituio de Ingeniero Industrial, programa gque fue
aprobado por medio de [a Resoluclén Namero 11242 del 2 de diclembre
de 2011 del Ministerio de Educacidn Nacional, a ALVARADO GOMEZ
ANDRES AUGUSTO, identificado(a) con la C.C, No 1095913190 de
Giron, quien cumplié con todos los requisitos académicos exigidos para
obtener dicho tftulo, Se le tomé el juramento de graduacién y recibid el
diploma NOm. 75913, registrado en el folio 147 del libro Nim. 14 de
actas de grada.

En fe de lo anterior se firma Ia presente zcta de grado en Ia ciudad de
Bogota D.C. el dia 27 de marzo de 2020.

(ron

;\.'1
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==
EL RECTOR . SECRETARID B
LEONARDO GIL QUINONEZ BILLY ESCOBAR PEREZ

Figilada Miveduoacidn

Escaneado con CamSc;i
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Certificado de vigenda vy antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4221637

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Telafona: 322 0191 - Bogotd D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.COpnia.gov.co




UNION TEMPORAL NUTRI-PAE YOPAL 2023

UNION TEMPORAL NUTRIPAE YOPAL. 2023
NIT: 901.704.186-1

CERTIFICA QUE:

El seficr ANDRES AUGUSTO ALVARADO GOMEZ, identificado con nimero de cedula de ciudadania
No. 1.095.913.190 expedida en GIRON - SANTANDER, labore en nuestra empresa desde el 15 de

mayo del 2023 al 30 de noviembre del 2023, por medio de contrato de trabajo por obra o labor

contratada, con una dedicacién del 100%, desempefiando el carge de SUPERVISOR DE CAMPO en
el Programa de Alimentacion Escolar — PAE del municipio de Yopal - Casanare

Desempefiando las siguientes funcienes:

v

v

\‘/

Ser el enlace entre el Operador y el representanie PAE de las sedes educativas del
Departamentio de Santander.

Capacitar al personal manipulador de alimentos en Buenas Practicas higiénicas y procesos del
Programa de Alimentacién Escolar.

Realizar seguimiento y verificando el cumplimiento de las normas de BPM, aseguramienio de
calidad y exigencias establecidas en Ficha Técnica de Negociacion, resolucion 335 de 2021y
demas normas que apliguen.

Verificar el cumplimiento de planes y programas de saneamientc y cronogramas de las
diferentes actividades que se desarrolian para la ejecucién del programa, diligenciamiento de
formatos, definidos por los procedimientos internos para el servicio de alimentos.

Ser el apoyo técnico en los comedores escolares bajo su responsabilidad dando cumplimiento
a los lineamientos técnicos del Programa de Alimentacién Escolar.

dentificar las acciocnes correctivas gue se generen ante cualquier situacién para verificar su
carreccién oportuna y cuando aplique el seguimiento para su cierre definitivo.

Evaluar el desempefio de su equipo de trabajo en el cumplimienio de responsabilidades frente
a la cafidad y operacién en general, eficiencia en la operacién, solucién de conflictos.
Verificar el cumplimiento dej ciclo de mends, de acuerdo al cicto de rotacion de los mismos y
en caso de presentare arrastres y/o intercambios informar al ente competente.

Que durante el desarrollo de sus actividades se destacd por su respansabilidad y compromiso con las
labores asignadas, v por el trato respetuoso con sus compafieros de trabajo.

Esta certificacién se expide en la ciudad de Yopal — Casanare a los 3 dias del mes de diciembre de

2023.

@YEE& Dm&b

CARLOS ANDRES DUARTE VALENZUELA
Representa Legal
Unién Temporal NUTRIPAE YOPAL 2023

E-mail; utnutripaeyopal2023@gmail.com
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UNION TEMPORAL LOS COMUNEROS 2021
IDENTIFICADC CON NUMEROC DE NIT 901477215-2

HACE CONSTAR QUE:

B (la) sefor(a) ANDRES AUGUSTO ALVARADO GOMET idenfificado{a) con nimero de cedula de
ciudadania No 1.095.913.190 expedida en GIRON - SANTANDER Jaboro en nuesira empresa desde
el 19 de abril cel 2021 al 05 de diciembre del 2021 con una dedicacidn del 100 %, desempefiando
el cargo de SUPERVISCR DE CAMPO en el programa de alimentacién escolar, en la gjecucion del
contrate Ne. CO1.PCCNTR.2434830, del 26 de abril del 2021 al 05 de diciembre 2021 para el
departamento de Santander, &l cual tiene por objeto contractual “SUMINISTRO DE COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A ESCOLARES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -PAE,
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFHCADOS DE
SANTANDER, CELEBRADCO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA UNION TEMPORAL LOS
COMUNERQOS 2021, (LOTE 1)"

Cumpliendoe las sigulentes funcionses:
1. Ser el enlace entre el Operador v el representanie PAE de las sedes educativas del

" Departamento de Santander.

2. Capacifar al personal manipulador de alimentos en Buenas Practicas higiénicas y procesos
del Programa de Alimentacidn Escolar.

3. Readlizar seguimiento y verificando el cumplimiento de ias normas de BPM, aseguramiento
de calidad y exigencias establecidas en Acha Técnica de Negodiacion, resolucidn 335 de
2021 y demas normas que apliguen.

4. Verlficar el cumplimienio de planes y programas de saneamiento y cronograrmas de las
diferenies actividades que se desarrollan para la gjecucidon del programa, diigenciamiento
de formatos, definidos por los procedimientos infernos para el servicio de alimentos.

5. Ser el apoyo iécnico en los comedores escolares baje su responsabilidad dando
cumplimiento a los lineamientos #&cnicos del Programa de Alimentacion Escolaor.

4. |denfificar las acciones correctivas que se generen ante cualquier situacidn para verfficar
su correccidn oporfuna y cuande aplique el seguimiento para su Cierre definitive,

7. Evaiuar el desempeio de su equipo de frabgjo en el cumplimiento de responsabilidades
frente o la cdiidod y operacién en generdl, eficlencia en la operacidn, seolucién de
conflictos.

8. Verificar el cumplimienio del ciclo de menUs, de acuerdo d ciclo de rofacién de los mismos
¥ en caso de presentare arrastres y/o intercambios informar ai ente compelente.

Durante ef desarrolio de sus aciividades se destacd por su responsabilidad y compromiso con ias
laberes asignadas, y por el frato respetuose con sus compafieros de frabdijo.
Se expide ¢ solicifud del interesado en Giron a los siete {7) dias del mes de diciembre del 2021.

Cordialmente,

Izl

e e

v I’\,Lux =

LADY JOHANNA DI»A:IE‘MARTINEZ
RESENTANJE LEGAL

TEL: 3175720522
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UNION TEMPORAL MULTISANTANDER 2021 UTAcion sumaniaris
NIT. 901448657-0

CERTIFICA QUE:

Que el sefior ANDRES AUGUSTQ ALVARADO GOMEZ identificado con cedula de ciudadania Ne.
1.085.913.190 expedida en GIRON - SANTANDER, Iaboro en nuestra empresa desempefiando el cargo
de SUPERVISOR DE CAMPO en el programa de alimentacidn escolar, en la ejecucién del Contrato No.
CO1.PCCNTR.2156652 del 01 febrero del 2021 al 29 de marzo de 2021 con e] DEPARTAMENTO DE
SANTANDER el cual tiene por objete contractual “SUMINISTRO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO A
ESCOLARES BEMNEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -PAE, EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LGS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER (LOTE 1)”.

Tiempo laborado:
Fecha de inicio: 18 de enerp dei 2021
Fechz de terminacion: 9 de abril del 2021

Realizando {as siguientes funciones:

. Ser el enlace entre el Operador y el representante PAE de las sedes educativas del
Departamento de Santander.

. Capacitar al personal manipulador de alimentos en Buenas Précticas higiénicas y procesos
del Programa de Alimentacién Escolar.

. Realizar seguimiento y verificando el cumplimiento de las normas de BPM, aseguramiento

de calidad y exigencias establecidas en Ficha Técnica de Negociacién, resolucidén 335 de
2021y demas normas que apliquen.

. Verificar el cumplimiento de planes y programas de saneamiento y cronogramas de las
diferentes actividades que se desarrolizn para la ejecucién del programa, diligenciamiento
de formatos, definidos por los procedimientos internos para el servicio de alimentos.

. Ser el apoyo técnico en los comedores escolares bajo su responsabilidad dando
cumplimiento a los lineamientos técnicos del Programa de Alimentacién Escolar.

. identificar las acelones correctivas que se generen ante cuaiquier situacién para verificar su
correccién opartuna y cuando aplique el seguimiento pars su cierre definitivo.

. Evaluar el desempefic de su eguipo de trabzjo en el cumplimiento de responsabilidades
frente a la calidad y operacidn en general, eficiencia en la operacion, solucién de conflictos.

. Verificar ei cumplimiento del ciclo de menos, de acuerdo al ciclo de rotacién de los mismos

y en caso de presentare arrastres y/o intercamblos informar al ente competente.

Se expide a solicitud de! interesado en Giron & [os siete (7) dias del mes de diciembre del 2021.

MARTINEZ
Representante Legal
Tel: 3175720522
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LA UNION TEMPORAL GUANE 2022
NIT. 901.551.561-2

HACE CONSTAR QUE:

El {ia) seficr{a) ANDRES AUGUSTO ALVARADO GOMEZ, identificado(a) con nimero de cedula
de civdadania No. 1.095.913.190 expedida en GIRON - SANTANDER, laboro en nuestra
empresa desde el 17 de enero del 2022 hasta ef 30 de noviembre de 2022, por medic de
confrato de frabajo por obra o labor confratada, con una dedicacién del 100%,
desempefiando el cargo de SUPERVISOR DE CAMPO en el Programa de Alimentacién Escolar
~ PAE, en la gjecucién de contrato de suministro No. CO1.PCCNTR.3151430 cuyo cbjefo es
“SUMINISTRO DE COMPLEMENTC ALIMENTARIC A ESCOLARES BENEFICIADOS CON EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR —PAE, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADCS DE SANTANDER" celebrado enfre el depariamento
de Santander v lo Unidn Temporal Guane 2022 - Lote 1.

Desempefiando ias siguientes funciones:

1. Ser el enluce entre el Operader y el representante PAE de las sedes educativas del
Deparicmento de Santander.

2. Capacitar al personal manipulador de alimentos en Buenas Praciicas higiénicas y procesos del
Programa de Alimentacidn Escolar.

3. Realizar seguimiento y verificando el cumplimiento de las normas de BPM, aseguramiento de
calidad y exigencias establecidas en Ficha Técnica de Negociacion, resolucion 335 de 2021 v
demds nomas que apliquen.

4. Verificar el cumplimienta de planes y programas de saneamignto y cronogramas de las
diferentes actividades que se desarrolian para la ejecucién del programe, dillgenclamiento de
formatos, definidos por los procedimientos intermnos para el servicio de alimentos.

5. Serel apoyo técnico enlos comedores escolaras bgjo suresponsabiidad dando cumplimiento
a los ineamientos técnicos del Programa de Alimentacidn Escolar.

6. Ideniificar las acciones correctivas que se generen ante cualquier situacidn para verificar su
cormreccién oporiuna y cuando aplique el seguimiento para su cierre definifivo.

7. Bvaluar el desemperfic de su equipo de frabgjo en el cumplimiento de responsabiiidades frente
a la colidad y operacién en general, eficiencia en la operacién, soiucidn de conflictos.

8. Verficar el cumplimiento del ciclo de menUs, de acuerdo al ciclo de rotacién de los mismos y
en caso de presenfare arrastres y/o intercambies informar al enfe competente.

Que durante el desarrclio de sus actividades se destacd por su responsabilidad v
compromiso con las labores asignadas, vy por el frato respetucso con sus compafiercs de
frabgjo.

Se expide a solicitud del interesade en Giron - Santandsr a los guince (15) dias del mes de
diciembre de 2022,

Atentamente,

A B
YIS
A L -
FELIFE MAURICIO URIBE GAITAN

Representante Legal
Tel: 3174131231

UNION TEMPORAL GUANE 2022 — Carrera 16 N° 59-79 Barrio la Esmeralda Girén (Santander)
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CERTIFICADO L ABORAL

LA UNION TEMPORAL BUCARAMANGA NUTRIDA 2023
NIT. 901668557-6

HACE CONSTAR QUE:

El {la) sefior(a) ANDRES AUGUSTO ALVARADO GOMEZ Identificado(a) con nimero de cedula de ciudadania No.
1095913190 expedida en Bucaramanga Santander, laboro en nuestra empresa desde el 15 de enero del 2024 hasta el 20
de Diciembre de 2024, por medio de contrato de trabajo por obra o labor contratada, con una dedicacion del 100%,
desempefiando el cargo de AUXILIAR DE CALIDAD en el Programa de Alimentacion Escolar — PAE, en la ejecucion de
Operacion No. 53086596: “La prestacion del servicio y ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar con destino a
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA- SECRETARIA DE EDUCACION con OBJETO: "SERVICIO Y SUMINISTRO DIARIO
DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO SEGUN MODALIDADES DE ATENCION: RACION INDUSTRIALIZADA, RACION
PREPARADA EN SITIO — TIPO ALMUERZO, RACION PREPARADA EN SITIO - COMPLEMENTO ALIMENTARIO
JORNADA MANANA/JORNADA TARDE, RACION TRANSITORIA Y RACION DE EMERGENCIA PARA NINGS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE".

Cumpliendo con Ias siguientes funciones:

« Capacitar al personal manipulador de afimentos en Buenas Practicas higiénicas y procesos del Programa de Alimentacion
Escolar.

« Realizar seguimiento y verificando el cumplimiento de las normas de BPM, aseguramiento de calidad y exigencias
establecidas en Ficha Técnica de Negociacion, resolucion 335 de 2021 y demas normas que apliquen.

« Verificar el cumplimiento de planes y programas de saneamiento y cronogramas de las diferentes actividades que se
desarrollan para la ejecucion del programa, diligenciamiento de formatos, definidos por los procedimientos internos para
el servicio de alimentos.

« Verificar el cumplimiento de la calidad de alimentos, de acuerde al ciclo de rotacion de los mismos.

» Realizar proceso de trazabilidad de alimentos

Durante el desamollo de sus actividades se destaca por su responsabilidad y compromiso con las labores asignadas, y por
el frato respetuoso con sus compafieros de trabajo.

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bucaramanga a los siete (07) dias del mes de enero del 2025,

Cordiatmente;

g [zl

JAIME Eg(RIQUE DUA'%TE VALENZUELA LADY JOHANNA DIAZ MARTINEZ
R.L. UT BUCARAMANGAMNUTRIDA 2023 R.L.(S) UT BUCARAMANGA NUTRIDA 2023
NITS01668557-6 NITO01668557-6

Bucaramanga, Girardot calle 28 #14-58
E-mail: utbmanganutrida2023gmail.com
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15/1/28, 7:41 a.m. Censulta de Inhabilidedes

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siando las 07:41:44 horas del 15/01/2026, e ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1095813190,
Apellidos y Nombres ALVARADO GOMEZ ANDRES AUGUSTO

NQ REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa UT ALIMENTAR +26 , con NIT 9020196836 y

: su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de 'a Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

' por defitos sexuales cometidos contrs menores, se crea el registro de inhabilidades v se dictan otras disposiciones™y su

- Decreto Reglamentaric 753 del 30/04/2019 “por medic del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018% con observancia de
a5 Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamniento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACHON CRIMINAL E INTERPOL. ENLACES DE INTERES

> Portal web DijIN

» Consulta Antecedentes judidales

Area de Administracién de Infermadcidn Criminal > Proteccidn de Datos
S{Gs.__. 5 EN LAS REDES SDCIALES

®®®

Consudta de Inhabilidades - Ley 1915 de 2018 | Ley 2575 de 2024

& 2026 Folicia Wacional de Colembia - Grupe Tecnologias de ls Infermaecidn y lag Comunicadianes QUM

hitps:#inhabilidades.policia.gov.co:8080/censulta 141




. DATOS GENERALES: ../

MOMBRE:

JUAN CARLOS DIAZ MARTINEZ

IDENTIFICACION: C.C. 1.098.663.744
CARGO: SIJPERVISOR 3
EMPRESA: UT ALIMENTAR + 28
PROFESION: INGENIERC INDUSTRIAL
E-MAIL: marce.marer@hotmail.com
WMATRICULA PROFESIONAL: £8228-333401, STD
TELEFONO 3112469965

EDUCACION FORMAL::

Lo MITULO e

f ... EXPEDICIGN -

INGENIERO INDUSTRIAL

UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA

2016

DOCUMENTO .. oo 7 e
e COPNIA L INSTITUCION EDUCATIVA - .| EXPEDICION™
WIATRICULA PROFESIONAL 58228-333401 STD 17/06/2016

+EXPERIENCIA GENERAL

FECHA INICIAL EXPERIENCIA
4/07/2016 PROFESIONAL DE CALIDAD
UNION TEMPORAL NUTRIPAE 25 1/07/2025 30/11/2025 152 SUPERVISOR DE CAMPO
UMION TEMPORAL NUTRIPAE 2023 15/05/2023 30/11/2023 19% JEFE DE BODEGA
COCRDINADOR LOGISTICOY D
UNION TEMPORAL GUANE 2022 24/01/2022 | 11/11/2022 291 c?\u . Ag STICO Y DE
UNION TEMPORAL LGS COMUNERGS 2021 26/04/2021 5/12/2021 243 COORDENA%ﬁE;ﬁgIS’I’ICO YDE
UNION TEMPORAL MULTISANTANDER 2021 1/02/2021 28/03/2021 56 COORDQNADCiE ;igmlco YDE
UNION TEMPCRAL SIEMPRE ADELANTE 53 12/03/2020 18/12/2020 281 COORDiNADCt’}\E;iEISFICO YDE
= UNION TEMPORAL ECOSANTANDER 20/04/2020 28/02/2020 28 COORDINA[():?\EI ;?SSHCO YOE
1241 Dias faborados
41,37 Mases de experiencia
3,45 Afios de experiencia

Joan Coaelos Draz

JUAN CARLOS DIAZ MARTINEZ
C.C.1.098.663.746
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Matricula Profesional No.

REFDBLICA DE cmuua“u . . STD
COPNIA Fedha‘ﬁ'ggégig?c‘i?n?ﬁlﬁemms_

10MPP LS

Este es un documento plblico expedido en virtud de la Ley 842 de 2003, |
que autoriza al titular ejercer como Ingeniero en el Territorio Nacional.

| !
s PHESIDENAE DELCONSEJO |

éxtravio debe ser refitida al GOPN
nal: 01:8000116580.

“En caso di

: IA-Calle 78 No. 9-57 primar piso™
. Linea: R




() COPNIA

f;ﬁ;eﬁo Profasip;:;er_nr;iugal de ingan?erla

Certificado de vigencia v antecedentes disciplinarios

CVAD-2026-4221674

‘ONSEJO PRDFESIONAL'NACIONAL DE INGENIERIA
‘ COPNIA R

E!. DIRECTOR GENERAL

R _“ 'ff k ) - . CERTIFICA

Que JUAN CARLOS DIAZ MARTINEZ 1dent1f cado(a) con- CEDULA DE CIUDADAN]‘.A 1098663746 e
- se-encuentra-inscrito(a) en.el Registro-Profesional Nadional. que lleva-ésta entidad, en.la profesién. ... . ..
de INGENIERIA . INDUSTRIAL con MATRICULA.PROFESIONAL 68228-333401 desde-el 17 .de Junio

de 20186, otmrgado(a) mediante’ Resolucxon Nacional 749..

‘dispuesto en Ia Ley 842 de 2003 _ S ‘
' 3 Que el{[a} refendo(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

) '4 Que el profe510nal no tiene antecedentes dascnp]lnanos eﬂco~profes:onales )

del ano dos mit vemtlseis (2026)

FrmaE del- ntular (*)

(*JCon el fn de venﬁar que ei tntufar autorrza su- partmpacrén e prucesos esiatales de seleccmn de ccntrat:stzs. 1a 1'alra de ﬁz-ma del t{tular o T

no Invalida & Certificado

“ Bl prasante-es Un documento pdblics expedida glectrénicamenté-con firma digital fue -garantizasu plens validez Jurldica y-probatoria segin- L

_esblecido en la Ley.527 de 1999.. Para varificar la firmz.digital; consulte lzs propiedades del documento original en formato..pdf. .
Paira  verificar fa integridad e Inalterebilidad - ded praente documentc - consuite en el sito - web
* hitps://EEmites:copiiia.gov.co/Capria_Microsite/CertificateOfGoodétandi ng/CerﬂﬁcateOfGoodSmndingsmrt Iidiado el numam del certificade "

que 5e encuentra enda esquma superier gerecha de-este documenta. -

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N® 9 - 57 - Taléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactencs@copnia.gov.co

www.CopRia.goev.co

2 Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es'la’ autonzacmn qua explde el Estado para que el trtular SN
- gjerza_su. profesion. en -todo. el. tetritoria- de la. Repubhca de. Colombra de.conformidad con lo. . ... .. -

5 Que la: presente certnr camon se expide en Bogotd D. C a los catorce (14) c[[as del mes de Enero ; . ]
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Universidad
Pontificia
Bolivariana

SECCIONAL BUCARAMANGA

- APROBADA SEGIUN ACUERDO No. 083 DE IULIO 12 DE 1990 DEL ICFES

teniendo en cuenta que

Suan Carlos Dinz Otz

Cédula de ciudadania No. 1.098.663.746 Expedida en “Brornromempn

Cursé y aprobd los estudios exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el gfmlo de

Gugenicro Industrial

En testimonio de ello Ie expide el presente diploma
en Bucaramanga, Departamento de Santander, Repiblica de Colombia
eldia 6 delmesde Jlmpo del afio 2016

T
EI Rector

El Decano

Anatado al follo 5134 del libro18-7 de regisira de diplomas
refrendado en Bucaramangael ¢  de Taya de 2016

10891




Universidad
Pontificia
Bolivariana

STCUNSNAL RMICARAMARGA

ACTA DE GRADO No. 7418

(Liliwo 18 - P, Folin 5134}

Unda vindad de Floridablanca, Depatamento de Santander. Repohlica de Colombia, s
Universidad Tantificia Bolivariana. Secciongl Duearamanga. creada medianie Acuerda No.
083 de dulie 12 de 1990; expedido por el fstiinsn Colombiane para el Fobento de lo Educoeion

Supecinr JUFES, en Ceremonia de Grade v previe ¢ sulemne juramenta de riger, conliris ¢l
Lt e

INGENIERO INDUSTRIAL

Al
JUAN CARLOS DIAZ MARTINEZ

identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098,663.746 expedida en Bucaramansa. en
cuarlo cursd v aprobé la wialidad de las asipnaturas correspondientes al plan de estudios de
INGENTERIA INDUSTRIAL. cumplié los demds requisitas establesidos per la Universidad
s reslizd ¢l Trabajo de Grado en la modalidad de Proyeclo de Grado “ESTUDIO DE
FACTIBILIDAD PARA LA CREACION DE UNA PLANTA DE TRATAMIENTO DE
RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION (RSD) EN EL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA™, &l cual fue aprobada.

Li Ceremonis de Grado se llevd a cabo el SEIS (08) de mayo del afio DOS MIL DIECISELS
(2010).

Ll Kectur Secciopal. Mons. PRIMITIVO SIERRA CANO
Ld Sevrstario General. Abs, CARLOS AUGUSTO MORA GUNZALLY
b Becan, fnp. SAMULEL MONTERO VARGAS

Para constanciu se vxplde v fnna la proseate Acta, vlido pura tedes bas clecios legaen.
e A
'i"'\‘\‘c"d e
7. 4“1;‘4 L
FRES N R

¥ R
; B ‘____L,.} |
T e Ig s

£

1o fied vopis womada Jel orginul. el dia G0 Jde wayo de 2010
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CERTIFICADO LABORAL
LA UNION TEMPORAL NUTRIPAE 25
NIT. 901900655-4

HACE CONSTAR QUE:

El (ia) sefior(a) JUAN CARLOS DIAZ MARTINEZ identificado{a) con nimero de cedula de ciudadanta No.1098663746 ,
laboro en nuestra empresa desde el 01 de julio del 2025 hasta el 30 de noviembra de 2025, por medio de contrato de
trabajo por obra o labor conatada, con una dedicacion del 100%, desempefiando &l cargo de SUPERVISOR en el
Programa de Alimentacién Escolar ~ PAE, en la gjecucion de Operacion No. 276 del 27 de diciembre de 2024: “La prestacion
del servicio y ejecucion del Programa de Allmentacién Escalar con destine a MUNIGIPIO DE BUCARAMANGA- SECRETARIA DE
EDUCACION con OBJETO: “SERVICIO Y SUMINISTRG DIARIO DE COMPLEMENTO AMENTARIO SEGUN MODALIDADES DE
ATENCIGN: RAGION INDUSTRIALIZADA, RACION PREPARADA EN SITIO - TIPO ALMUERZO, RACION PREPARADA EN SITIO -
COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA MANANAMORNADA TARDE, RACIQN TRANSITORIA Y RACION DE EMERGENCIA
PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES STITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL

» Capacitar al personal m
Escolar.

establecidas en el confr
« Verificar el cumplimieri

el servicio de alimentos
= Seral apoyo téenico en

« Verificar el cumpiimiento def ciclo dé mends, dg
amrastres /o intercambios informar al ente cqp
» Plasmar evidencias en ef informe de actiyi
Alimentacion Escolar PAE. (EXCLUSIVO)#

nte,

Durante el desarrallo de sus actividades se destaca por su responsabilidad y compromiso con las labores asignadas, y por
el trafa respetuoso con sus comparieros de trabgjo.

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bucaramanga a los siete (07) dias del mes de enero dei 2026.

EL EMPLEADOR,

MANUEL/FERNAKDO LEON CASTILLO
Representante Legal

UT NUTRIPAE 25

NIT. 9018006554

Bucaramanga, Girardot calle 28 #14-58
E-mail: utbmanganutrida2023gmail.com

75847




UNION TEMPORAL NUTRI-PAE 2023

EL SUSCRITO JEFE DE RECURSOS HUMANOS DE LA
UNION TEMPORAL NUTRI-PAE 2023
IDENTIFICADO CON NUMERO DE NIT. 901.705.576-5

HACE CONSTAR QUE:

El (1a) sefior {a) JUAN CARLOS DIAZ MARTINEZ identificado (a) con numero de cedula de
ciudadania No 1.098.663.746 expedida en Bucaramanga — Santander, laboro en nuestra
empresa desde el 15 de mayo del 2023 al 30 de noviembre de! 2023, desempefiando el cargo
de SUPERVISOR ZONAL con una dedicacidén del 100 %, en el Programa de Alimentacidn
Escolar en el contrato No 0938 del 21 de abril 2023 para el departamento de Casanare por
cuyo ohjeto “ PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR PARA LOS ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE”

Desarrollando las siguientes funciones:

> Ser el enlace entre el Operador y los Rectores y Coordinadores de las sedes
educativas Organizar y supervisar el plan de rutas y cronograma de entrega.

> Verificar el cumplimiento de planes y programas de saneamiento y cronogramas de
fas diferentes actividades gue se desarrollan para la ejecucidn del programa,
diligenciamiento de formatos, definidos por los procedimientos internos para el
servicio de alimentos.

> Vigllar la calidad e inccuidad de los alimentos, verificando el cumplimiento de los
manuales de calidad, Mantener los registros de ingreso v salida de los alimentos que
se encuentren en bodega.

> \Verificar el cumplimiento del ciclo de menils, de acuerdo al ciclo de rotacién de los
mismos y en caso de presentare arrastres y/o intercambios infarmar al ente
competente.

Se expide a solicitud delinteresado en Yopal a los quince (15) dias del mes de febrera del
2024.

Cordialmente,

DEISY VIVIANA LOZAND ARIAS
JEFE DE RECLURS0S HUMANOS
UT NUTRI PAE 2023

I

Calle 30 No. 24-38 Hotel Roseliere oficing 503 Oficina Cahaveral. Celular: 322 306 6027,
E-mzil: casanare@ecoservir.com ’

790




CERTIFICADO LABORAL

LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE UNION TEMPORAL GUANE 2022
IDENTIFICADO CON NUMEROG DE NIT 901551561-2

HACE CONSTAR QUE:

El (ia) sefior(a) JUAN CARLOS DIAZ MARTINEZ identificado{a) con niimero de cedula
de ciudadania No 1.098.663.746 expedida en Bucaramanga - Santander, labord en
nuesira empresa desde el 24 de enero del 2022 hasta el 11 de noviembre de 2022,
por medio de contrato de trabajo por obra o labor contratada, con una dedicacién del
100 %, desempefiando e! cargo de SUPERVISOR ZONAL en el programa de
alimentacion escolar, en la ejecucién del contrato No.CO1.PCCNTR.3151630, para el
departamento de Santander, el cual tiene por objefo contractual "SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO ALIMENTARIO A ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR — PAE, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS
82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER CELEBRADQ ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA UNION TEMPORAL GUANE 2022 (LOTE 1).

Cumpliendo con las siguientes funciones:

. Ser el enlace entre el Operador y los Rectores y Coordinadores de las sedes
educativas Organizar y supervisar el plan de rutas y cronograma de entrega.
. Verificar el cumplimiento de planes y programas de saneamiento y

cronogramas de las diferentes actividades que se desarrollan para la ejecucion del
programe, diligenciamiento de formatos, definidos por los procedimientos internos
para el servicio de alimentos.

. Vigilar la calidad e inccuidad de los alimentos, verificando el cumplimiento de
los manuales de calidad, Mantener los registros de ingreso v salida de los alimentos
gue se encuentren en bodega.

. Verificar el cumplimiento del ciclo de menUs, de acuerdo al ciclo de rotacién
de los mismos y en caso de presentare arrastres y/o intercambios informar al ente
competente.

Durante el desarrollo de sus actividades se destaca por su responsabilidad y
compromiso con las labores asignadas, y por el trato respetuoso con sus compaiieros
de trabajo.

Se expide a solicitud de la interesada en Girdn a los veintiGn (21) dias del mes de

noviembre def 2022.

Cordialmente,

DIRECTOR DE\RECURSDS HUMANOS

CR 16 # 59 - 79 BR LA ESMERALDA~ Girén Santander
3014608508 - 3012789179
gerenciautpae@gmail.com - Th.utguane2022@gmail.com
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COMUNEROS

ETESE7021

CERTIFICADO LABORAL

LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE UNION TEMPORAL LOS COMUNEROS 2021
IDENTIFICADO CON NUMERO DE NIT 901477215-2

HACE CONSTAR QUE:

£l (la) sefior(a) JUAN CARLOS DIAZ MARTINEZ identificado{a) con nimero de cedula de

ciudadanfa No 1.098.663. expedida en Bucaramanga - Santander, faboré en nuestra

empresa desde el 26 de abril del 2021 al 05 de diciembre del 2021 con una dedicacién

del 100 %, desempefiands el cargo de SUPERVISOR ZONAL en ¢l programa de

alimentacién escolar, en la ejecucidn del contrato No. CO1.PCCNTR.2434830, del 26

de abril dal 2021 al 05 de diciembre 2021 para el departamente de Santander, el cual

tiene por objeto contractual “SUMINISTRO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO A

ESCOLARES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -PAE,

— EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES PE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS

DE SANTANDER, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA
UNION TEMPORAL LOS COMUNEROS 2021, (LOTE 1}”.

Su funciones son: *Ser el enlace entre el Operador y los Rectores vy Coordinadores
de las sedes educativas, * Verificar el cumplimiento de planes y programas de
saneamiento y cronogramas de las diferentes actividades que se desarrcllan para
la ejecucidn del programa, diligenciamiento de formatos, definidos por los
procedimientos internos para el servicio de alimentos, * Verificar el cumplimiento
del ciclo de mends, de acuerdo al ciclo de rotacidn de los mismos v en case de
presentare arrastres y/o Intercambios informar al ente competente.

Durante el desarrollo de sus actividades se destacé por su responsabilidad y compromiso
con las labores asignadas, y por el frato respetuose con sus compafieros de trabajo.

Se expide a solicitud del Interesado en Girdn a los seis (06) dias del mes de diciembre
del 2021.

Cardialmente,

BIRECTOR DRRECURSOS HUMANOS
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UNION TEMPORAL
MULTISANTANDER 2021 NIT.
901448657-0

Ut multisantander 2021

Conformada por las empresas TDUCACIQN ALIMENTARIS
LOGISTICA INSTITUCIONAL ULTRAMATIC LTDA NIT. 900.309.371-0, con up porcentaje de particpacion del 40%,
CORPORACION SOCIAL BUEN CORAZON NIT. 830.507.499-1, con un porcentaje de participacion def 40%,
MULTISERVICIOS DANISAN 5.A.5. NIT. 800.443.528-2, con un porcentaje de participacion del 20%

CERTIFICA QUE:

Que el sefior JUAN CARLOS DHAZ MARTINEZ, identificado con ceduls de ciudadania No.
1.098.663.746 expedida en Bucaramanga Santander, Ingeniero [ndustrial, labord en nuestra
empresa bajo modalidad de contrato de trabajo por obra o labor, con una dedicacién del 100
% desempefiando el cargo de SUPERVISOR ZONAL en el programa de alimentacién escolar, en
la elecucidn del Contrato No. COL.PCCNTR.2156652 del 01 febrero del 2021 al 29 de marzo de
2021 con el DEPARTAMENTO DE SANTANDER el cual tiene por objeto contractual “SUMINISTRG
DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO A ESCOLARES BENEFICIADQS CON EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR -PAE, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 82
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER (LOTE 1)”.

Tiempo laborado:
Fecha de inicio: 1 de febrero del 2021
Fecha de terminacidn: 29 de marzo del 2021

Desarroliando las siguientes funciones:

Z. Ser el enlace entre el Operador y los Rectores y Coordinadares de las sedes educativas
Organizar y supervisar el plan de rutas y cronograma de entrega.

2. Verificar el cumplimiento de planes y programas de saneamiento y cronogramas de las
diferentes actividades que se desarrollan para la ejecucidn del programa,
diligenciamiento de formatos, definidos por los procedimientos intermos para el servicio
de alimentos.

3. Vigilar la calidad e inocuidad de los alimentos, verificando el cumplimiento de los
manuales de calidad, Mantener los registros de ingresc y salida de los alimentos que se
encuentren en bodega.

4. Verificar el cumplimiento del ciclo de meniis, de acuerdo al ciclo de rotacidn de ios mismos yen
caso de presentare arrastres y/o intercambios informar al ente competente.

5. Verificar que se cumpla con la normatividad sanitaria vigente, se realicen los procesos
cumpliendo con los protocoles para la prevencién del COVID-18 y usando todos los
elementos de proteccidn para mitigar fa propagacién del mismo, en bodegas, centro de
acopio y plantas.

Durante el desarrollo de sus actividades se destaco por su respon’éﬁ hilidad y compromiso con
fas labores asignadas, y por el trato respetuaso cori’sus compafieros de trabajo

Se expide a solicitud del interesado en Bucararnanga a los diecisiete {17) dfas del
del 2021.

Jefe j’a[ento Humanc ‘
UNION TEMPORAL MULTISANTANDER 2021
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%ﬁﬁ@%’&ﬁ Operador PAE Santander Zona 2
R g Nit. 901.373.248-8

LGN TEMCOILE SEMPRE ADELENTE S
LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANOG DE LA
UNION TEMPORAL SIEMPRE AELANTE 53
NIT.9013732428-8

CERTIFICA QUE:

Que el sefior JUAN CARLOS DIAZ MARTINEZ, identificado con cedula de ciudadanfa No.
1.098.663.746 expedida en Bucaramanga, labord en nuestra empresa bajo modalidad de
contrato de trabajo por obra ¢ labor contratada, con una dedicacién def 100 % desempefiando
el cargo de SUPERVISOR ZONAL en el programa de alimentacion escolar, en la ejecucion del
Contrato No. CO1.PCCNTR.0000323 del 12 marzo al 18 de diciembre del 2020 con el
DEPARTAMENTO DE SANTANDER. el cual tiene por objeto contractual “SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO ALIMENTARIOS A ESCOLARES BENEFICIADGQS CON EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR -PAE, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 82
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER VIGENCIA 2020 PARA LA ZONA UNO (1)
PROVINCIAS GARCIA ROVIRA, MARES {PARCIAL) Y SOTO Y PARA LA ZONA DOS (2) PROVINCIA
COMUNERA {PARCIAL) Y (GUANENTA)".

Fecha de inicio: 12 de marzo del 2020
Fecha de terminacién: 18 de diciembre del 2020

Cumpliendo con las siguientes funciones:

1. Ser el enlace entre el Operador y los Rectores y Coordinadores de las sedes educativas
Organizar y supervisar el plan de rutas y cronograma de entrega.

2. Verificar el cumplimiento de planes y programas de saneamiento y cronogramas de las
diferentes actividades que se desarrollan para Iz ejecucion del programa,
diligenciamiento de formatos, definidos por los procedimientos internos para el
servicio de alimentos,

3. Vigilar Iz calidad e inocuidad de los zlimentos, verificando el cumplimiento de los
manuales de calidad, Mantener los registros de ingreso y salida de los alimentos gue se
encuentren en bodega.

4. Verificar el cumplimiento del ciclo de mends, de acuerdo al ciclo de rotacidn de los
mismos y en caso de presentare arrastres y/o infercambios informar al ente
competente.

Se expide a soficitud del interesado en Bucaramanga a fos treinta v un {31) dias del mes de
diciembre del 2020.

Cordialmente,

Jefe Talento Humano

Cra 31 £51-74 Oficina 504 Edificio Torre Mardel
e-mail; siempreadelantes3 . talentohumano@qmail.com
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187126, 7:42 am. . Consuita de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

l.a Policia Nacional de Cotombia informa:

Que siendo las 07:42:30 horas del 15/G1/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1098663746,
Apellidos y Nombres DIAZ MARTINEZ JUAN CARLOS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consuita se tendré en consideracion por la entidad o empresa UT ALIMENTAR +26 , con NIT 9020196836y

<U utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de fa cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitas sexuales cometidos contra menores, 5e trea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su

“ecreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta Ja Ley 1918 de 2078" con observancia de
“—las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

1954

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E iINTERPOL ENLACES DE INTERES
> Portal wab DEIN

» {onsuita Antecedentes Judicisles

Area de Administracion de informacisn Criminal > Protecddn de Datos

SiGr.__ S EN LAS REDES SOCIALES

ololo

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 { Ley 2375 de 2024

& 2026 Policia Macivnal de Colambia - Grupo Tecnologias de Iz Ifarmaddn y las Comunicadenes BT

https:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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. DATOS GENERALES: st

NOMBRE:

EDUGARDO ANDRES DLJARTE ACEVEDO

IDENTIFICACION: C.C. §1.533.113
CARGO: SUPERVISOR 4
EMPRESA; UT ALIMENTAR + 26
PROFESION: INGENIERD INDUSTRIAL
E-BAIL: eduarte 1984@hotmail.com
MATRICULA PROFESIONAL: 68228-215284
TELEFONG 3218015029

- Enumcmm FORMAL

INGEN{ERO INDUSTRIAL

UNIVERS DAD PONTIFICiA BOUVARIANA 2011

CDOCUMENTO o orpr " T s e, , ‘ |

ANSTITUCION EDUCATIVA © g EXPED]CEON

MATRICULA PRDFESIONAL

68228-215294 24/10/ 2011

; <EXPERIENCIA GENERAL:

, T EXPEREENC[A
et {FECHA'INICIAL ) FECHA FINAL APDRTADA(DIAS)
FENIX CONSTRUCCIONES SA 22/11/2010 5/04/2017 2326 PROFESIONAL DE CALIDAD
ECO SERVIR 1/07/2018 17/02/2038 231 COORDINADOR DE CALIDAD
_EXPERIENCIA ESPECIFICA . o -
e BT e "E)(PERIENCEA
FECHA IN ICIA APORTADA (DIAS)
UNION TEMPORAL NUTRIPAE 25 1/97/2025 30/11/2025 152 JEFE DE BODEGA
UNICN TEMPORAL GUANE 2022 24/01/2022 a/12/2022 314 COORD'NA?:?E :;i‘;m ICO Y be
D
UNION TEMPORAL LOS COMUNEROS 2021 19/04/2021 5/12/2021 230 COORDIN Anciflgigmco YbE
UNION TEMPORAL MULTISANTANDER 2021 2/01/2023, 18/04/2021 108 COOR D’”‘“ﬁﬁ;‘iﬁmlm ¥ DE
RDIN
. UNJON TEMPORAL SIEMPRE ADELANTE 53 6/03/2020 30/12/2020 299 COORDI A?ciﬁ ;%ISTICO YDE
" UNION TEMPORAL ECOSANTANDER 18/01/2020 5/08/2020 a9 COORD{NA?;’EI ;ismlco YDE
UNION TEMPORAL DE LA CUESTA 18/02/2018 | 28/11/2019 284 CDORD{NADC?\E;%'ST'CO YDE
£CO SERVIR - ALIMENTANDO A SANTANDER 28/08/2017 | 31/12/2017 125 COORDWADCiEEingO vDE
1558 Dias laborados
51,97 Meses de experiencia
4,33 Afios de axperiencia

& esetme—

EDUARDO ANDRES DUARYE ACEVEDC
C.C. 91,533,113
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REPUBLICA DE COLGMEIA

Eunstjo Paofesional Nacieral de ngerieria

“C-ert'rﬁcado de vigéncnﬁa‘ Y .ant"ec—:efl:léﬁta‘-discipiinaﬁoé
CVAD-2026-4221660

ehRegistro Profesional Naciohal-queilieva esta-éntidad e/
-con-MATRICHLA-PROFESIONAL 68228-215294. desde el 24

CONSERO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIEREA ~ COPNIA
Calie 78 N® 8 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogotd D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Copnia.gov.ca
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1 CONSTRUCCIONES S.A.

CERTIFICACION

Fenix Construcciones S.A certifica que EDUARDO ANDRES DUARTE ACEVEDO,
Idenuficada(a) con la cédula de ciudadania No. 91533113, labord en nuestra compafiia desde el
2Z de Noviembre de 2010, hasta el dia 5 de Abril de 2017 desempefiando el cargo de
PROFESIONAL DE CALIDAD con una asignacién salaral de TRES MILLONES
SEISCIENTOS VEINTE Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS
MCTE ($3.629.440).

De acuerdo en Jo dispuesto en ¢l articalo 46 del decreto 2852 de 2013, informarmos que el

mortvo del retito fne renuncia.

Para mayor informacién favor comumicarse con el Dpto. de Talento Humano al teléfono
6456228 ext. 136.

Esta cerdficacién se expide 2 solicitud del interesado en Bucaramangs, 2 los Treinm (30) dias,
del mes de Enero del afio 2018,

i atel’




ISIENS

Eco Servir S.4.5.
Recurso Humano Especiclizado
NIT. 200.335.341-1

ECO SERVIR SAS
NIT. 900.335.341 -1

HACE CONSTAR:

Que el sefior EDUARDO DUARTE ACEVEDOQ identificade con cedula de ciudadania nimero
§1.533.113 expedida en Bucaramanga, labord en esta ‘empresa en el carge de
COORDINADOR DE CALIDAD con contrato a férmina fiio inferior a un afic en &l flempo
comprendido enire:

Fecha de inicio: 1 de julio de 2018

Fecha de terminacién: 21 de diciembre de 2018
Fecha de inicio: 01 de enero de 2019
Fecha de terminacién: 17 de febrero de 2019

Realizando las siguientes funcioneas:

- + Coordinar respuesta a las requerimientos, peticiones, quejas v reclamos que se
generan de los diferentes centros de costos.

¢ Coordinar auditorias intfemar y atender a las visitas y/o auditerias realizadas por los
clientes.

s Garantizor la calidad de los servicios en todos los centros de costos.
« Capacifar al perscnal en temas relacionados con flempos, movimientos v de
calidad de los Insumos vy servicios.

Se expide o solicitud del iInteresado en Bucaramanga a los guince (15) dias del mes de
marze de 2021.

DIRECTORA DE RECURSO HUMANO

Elaboréd: Paula Andrea Sayona Oriiz

Reviso: Sivia Daniela Miranda Rueda

Aprobd: Silvia Daniela Miranda Rueda

Nota: Teda certificacion debera ser validada a través de correo elecirdnico psicolcgia@ecoservir.com.
adjuntando escéner de fa misma.




CERTIFICADO LABORAL
LA UNION TEMPORAL NUTRIPAE 25
NIT. 901900655-4

HACE CONSTAR QUE:

El {la} sefior(s) EDUARDO ANDRES DUARTE ACEVEDO Identificadofa) con numero de cedula de ciudadania
No.91533113 , laboro en nuestra empresa desde el 01 de julio del 2025 hasta el 30 de noviembre de 2025, por medio de
contrato de trabajo por obra o labor confratada, con una dedicacion del 100%, desempefiando el cargo de SUPERVISOR
en &l Programa de Alimentacion Escolar — PAE, en la ejecucion de Operacién No. 278 del 27 de diciembre de 2024: “La
prestacidn del servicio y ejecucién del Programa de Alimentasién Escolar con destino a MUNICIPIO DE BUCARAMANGA-
SECRETARIA DE EDUCACISN con OBJETO: *SERVICIO Y SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIC SEGUN
MODALIDADES DE ATENCION: RACION INDUSTRIALIZADA, RAGION PREPARADAEN SITIO ~ TIPO ALMUERZO, RACION
PREPARADA EN SITIO - COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA MARANAAICH A TARDE, RACION TRANSITORIA Y
RACION DE EMERGENCIA PARA NIROS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES

ELUCATIVAS QFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMAN D CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE".

Cumpliende con Jas siguientes funcicn

» Ser el enlace entre &l Operad
de Bucaramanga Grupo 1 g

= Capacitar al personal manj
Escolar.

» Realizar sequimiento
establecidas en el con

« Verificar el cumplimien
desarrolian para la ejeg
el servicio de alimentos

= Ser el apoyo téchico en

del Programa de Alime

eamientg Y cronogramas de las difereNies actividades que se
nfo de:formatos, definidos por los progedimientos intermnos para

s Plasmar evidencias en &l informe de ach
Alimentacion Escolar PAE. (EXCLUSIVO

Durarite el desarrollo de sus actividades se destaca por su responsabilidad y compromisa con las labores asignadas, y por
el frato respetuoso con sus companeros de frabgjo.

Se expide a soficitud del interesado(a} en Bucaramanga a los siete (07) dias del mes de enero del 2026.

EL EMPLEADOR,

MANUEL/FERNANDO LEON CASTILLO
Representante Legal

UT NUTRIPAE 25

NIT. 9019006554

Bucaramanga, Givardot calle 28 #14-58
E-mail: utbmanganutrida2023gmail.com




LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE
LA UNION TEMPORAL GUANE 2022

IDENTIFICADO CON NUMERO NIT. 201551561-2

HACE CONSTAR QUE:

dludadanfa No. 1. 533 113 expedlda en Bucaramanga Santander, estuvo vincutado
mediante contrato de prestacién de servicios profesionales desde el 24 de enero de 2022
al 4 de diciembre del 2022, desempefiando el cargo de COORDINADOR LOGISTICO
Y CALIDAD en la gjecucion del.Contrato’ COl PCCNTR.3151630, del 19 de enero del 2022
para el departamento de Santander ejecutado en el pefiodo del 24 de enero del 2022 al 11
de noviembre del 2022, el cual tiene por objeto contractual “SUMINISTRO DIARIO DE
COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A ESCOLARES BENEFICIADOS CON .EL PROGRAMA DE
ALIMENT, ACION ESCOLAR - PAE, EN LAS- INSTITUCIONES EDUCA'I’IVAS OFICIALES DE LGS
82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANT ANDER

Cumpiiendo con las sigwentes ‘fundon'es':r»:-_: i

o _,.Contro} mspeccnon Y verif ca(:lon permanentemente, cl Ia ca[idad e inocuidad del

progrema PAE,

«  Cumplirias polrticas s estrateglas genera!es del lmeamiento del MEN para el
‘Prograra de Alimentaciéni Escolar -

. Elaboracién de estandares ¥ oontro! ena sohatud recabo y a]macenamlento de
los insumas - .

. Coordinar los procesos enla recepcnon almacenamlento erisamble, despacho y

entrega de los complementos altment!mos asi como la preparacidn, produccidn
y servida de los alimentos ' :

. Coordinar y poner eh +narcha las- actmdades requeridas para el desarroflo
efectivo del programa con las obligaciones contraidas y con el manejo de
supervisores enlaces y del personal operatfvo -

» . Reportade FacturaCIon

Que durante el desarrol[o de sus ach\ndades se destacG; por su responsabtlldad ¥
compromiso coni‘las laborés. asignadas,:y por ef trato: respetuoso con siis compaferos de
trabajo

Se expide a solicitud del interesado en Bucaramanga a los diez (10) dfas del mes de enero
del 2023,

Atentamente,
FE RIBE GAITAN
C.C. 91.509.603 de Bucaramanga CC: 26.423.881 de Nejva
Representanie Legal JEFE DE TALENTO RUMANG
UNION TEMPORAL GUANE 2022 UNICN TEMPORAL GUANE 2022
Nit: 801.581.5861 -2 Nit: 801.551.561 -2

CR 16 # 59 - 79 BR LA ESMERALDA- Girén Santander

316 5267816
direccionpae@gmail.com

e

o




Leés

LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE
UNION TEMPORAL LOS COMUNEROS 2021
IDENTIFICADO CON NUMERO DE NIT 901477215-2

HACE CONSTAR QUE:

El (la) sefior{a) EDUARDO ANDRES DUARTE ACEVEDO identificado(a) con nimero de cedula
de ciudadanfa No 91.533.113 expedida en Bucaramanga, labora en nuestra empresa
desde el 19 de abril del 2021 con disponibilidad de tiempo completo, desempefiando el
cargo de COORDINADOR LOGISTICO Y DE CALIDAD, en el programa de alimentacién
escolar, en la ejecucién del contrato No CO1.PCCNTR.2434830 del 26 de Abril de 2021
con e departamento de Santander, el cual tiene por objeto contractual
“SUMINISTRO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO A ESCOLARES BENEFICIADOS CON
EL PROGRAMA DE ALIMENTACICON ESCOLAR -PAE, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER, CELEBRADC ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA UNION TEMPCQRAL LOS COMUNEROS 2621, (LOTE 1)".

Tiempo laborado:
Fecha de inicic: 19 de abril del 2021
Fecha de terminaciéon: 5 de diciembre del 2021

Desarrollando las siguientes funciones:

1. Coordinar el correcto desarrollo de las actividades operativas, garantizando gue
los procesos se lleven a cabo en el tiempo y la forma estipulados, para la
ejecucidon del contrato.

2. Atender las visitas realizadas a los comedores escolares, bodegas, cenfro de
acoplo, plantas y sedes administrativas (si aplica), efectuadas por los diferentes entes
de control.

3. Participar en las reuniones de Comité de Alimentacién Escolar y/o Comités de
seguimiento al PAE, facilitando la informacion referente a sus actividades
confractual.

4. Capacitar en la etapa de alistamiento al personal Supervisor Municipal, Operarios
de Bodega y manipulador de alimentos.

5. Durante el desarrollo de sus actividades se destacé por su responsabilidad y
compromiso con las labores asignadas, y por el trato respetuoso con sus compafieros
de trabajo

Se expide a solicitud del interesado en Girén a los diecinueve (19) dias del mes de octubre
del 2021,

Cordialmente,

“‘/ .
DETSY-VIVIANA LOZANO A
JEFE DE RECURSOS HUMANOS

COMUNEROS
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Conformacda por las empresas Ut mudtisantander 2021
LOGISTICA INSTITUCIONAL ULTRAMATIC LTDA NIT. 900.309.371-G, con un porcentaje de panticipagionsdel i iz
CORPORACIGN SOCIAL BUEN CORAZON NIT. 830.507.499-1, con un porcentaje de participacién del 40%,
MULTISERVICIOS DANISAN 5.A.5. NIT. 900.443.528-2, con un porcentaje de participacian def 20%

CERTIFICA QUE:

Que el sefior EDUARDO ANDRES DUARTE ACEVEDO identificado con cedula de ciudadanfa No.
91.533.113 expedida en Bucaramanga - Santander, Ingeniero Industrial, iabora en nuestra empresa
bajo modalidad de contrato de trabajo por obra o labor, con una dedicacién del 100 %
desempefiando el carge de COORDINADOR LOGISTICO Y DE CALIDAD en el programa de
alimentacidn escolar, en la ejecucion del Contrato No. CO1.PCCNTR.2156652 del 01 febrero del
2021 al 29 de marzo de 2021 con el DEPARTAMENTO DE SANTANDER el cual tiene por chjeto
contractual “SUMINISTRO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO A ESCOLARES BENEFICIADOS CON EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -PAE, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE
LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER (LOTE 1)

Tiempo lzborado:
Fecha de inicio: 2 de enero del 2021
Fecha de terminacidn: 18 de abril del 2021

Desarrollando las siguientes funciones:

* Control, inspeccidn y verificacidn permanentemente, a la calidad e inocuidad dal programa
PAE.
o Cumplir las politicas y estrategias generales del lineamiento del MEN para el

+ Programa de Alimentacidn Escolar

¢ Elaboracion de estédndares y control en la solicitud, recibo y almacenamiento de los insumos

o Coordinar los procesos en la recepcidn, aimacenamiento, ensamble, despacho y entrega de
los complementos alimenticlos; asi como la preparacidn, produccidn y servido de los
alimentos '

s Coordinar y paner en marcha las actividades requeridas para el desarrollo efective del
programa con las obligaciones contraidas y con el manejo de supervisores enlaces y del
personal operativo. ‘

s Reporte de Facturacidn.

Se expide = sollcitud del interesade en Bucaramanga a [os veintitrés {23) dias del mes de abril del
2021.

ZANO

Jef& Talerko Huraaro
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Operador PAE Santander Zona 2
Nit. 501.373.248-8

URIGN TEMPORAL SIEMPRE ADELANTE §3

LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANG DE LA
UNION TEMPORAL SIEMPRE AELANTE 53
NIT. 801373248-8

CERTIFICA QUE:

Que el sefior EDUARDO ANDRES DUARTE ACEVEDO, identificade con ceduls de ciudadania
No. 91.533.113 expedida en Bucaramanga, labord en nuestrz empresa bajo modalidad de
contrato de trabajo por obra o [abor contratada, con una dedicacién del 100 %
desempefiando el cargo de COORDINADOR LOGISTICO Y CALIDAD en el programa de
alimentacidn escolar, en la ejecucién del Conirato No. COL.PCCNTR.0000323 del 05 marzo
de 2020 con el DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

Fecha de inicio: 06 de marzo del 2020
Fecha de terminacidn: 30 de diciernbre del 2020

Cumpliendo con las siguientes funciones:
. Control, inspeccién y verificacién permanentemente, a la calidad e inocuidad del
programa PAE.
. Cumplir Ias politicas v estrategias generzles del lineamiento del MEN para el
Programa de Alimentacién Escolar

. Elaboracién de estdndares vy control en |1a solicitud, recibo y almacenamiento de
los insumos .
. Coordinar los procesos en la recepcion, almacenamiento, ensamble, despacho y

entrega de los complemantos alimenticios; asi como la preparacidn, produccidn y
servido de los alimentos

. Cocrdinar v poner en marcha las aclividades requeridas para el desarrolio
efectivo del programa con las obligaciones contraidas v con el manejo de
supervisores enlaces y del personé! operativo.

. Reporte de Facturacidn,

Se expide a solicitud del interesado en Bucaramanga a los treinta vy un {31) dias del mes de
diciembre del 2020.

DEISY ANA LO 0
Jefe Talento Humano

Cra 31 #51-74 Oficina 504 Edificio Torre Mardel
e-mail: siempreadelantes3.talentohumano@gmail.com




LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA
UNION TEMPORAL ECOSANTANDER
NIT. 901356218-5

CERTIFICA QUE:

Que el sefior EDUARDO ANDRES DUARTE ACEVEDO, identificado con cedula de ciudadania No.
91.533.113 expedida en Bucaramanga Santander, estuvo vincuiado mediante contrato de
prestacién de servicios profesionales desde el 16 de enero de 2020 al 05 de marzo del 2020,
desempefiando el cargo de COORDINADOR LOGISTICO Y CALIDAD con una dedicacién del 100%
en la ejecucién del Contrato CO1.PCCNTR. 1286229, del 20 de enero del 2020 al 28 de febrero del
2020 el cual tiene por objeto contractual “SUMINISTRO DIARIC DE COMPLEMENTOS
ALIMENTARIOS A ESCOLARES BENEFICIADGS CON EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -
PAE, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DE SANTANDER — VIGENCIA 2020:— URGENC[A MANIF!ESTA ZONA 1y2 (PROVENClAS GARCIA
ROVIRA, YARIGUIES (PARCIAL) SOTO COMUNERA PARCIAL Y GUAN ENTA)

Desarroliando las snguientes func1ones d s

1. control, mspecmon yverif‘camon permanente alacalidad e :nocmdad del programa PAE

2. orgamzarysupemsar el plan de rutas. = -

3. Verificar el cumplimiefito de los productos en cahdad cantidad segin Io estahlecido en la
minuta contractual para las zonas de referencia.

4. realizar pedidos de materia prima requenda para cada una de las modalidades de la zona 2.

5. Coordinar el desarrollo de las actividades operatlvas de: {ogisticas de bodega, centro de acopio
v plantas ZONA 2. :

Que durante el desarrollo de sus actividades se destaco por su responsabiiidad y compromiso
can las labores asignadas, y por el trato respetuoso con sus compaferos de trabajo

Se expide a solicitud del interesado en Bucaraméngé a los dieciséis (16) dias del mes de marzo
del 2020.

Atentamente

DEISYFVIVIANATOZANO A,

CC 26.429. 831

Jefe de Talento Humano

UNION TEMPORAL ECOSANTANDER.

(s
s
s
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Unidn Temporal
De fa Cuesta
Nit. 901.254.599-8
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UNION TEMPORAL DE LA CUESTA
NIT. 9501.254.599-8

Conformada por las empresas
MCD Y COMPARTA SAS NIT. 804.003.814-9 con una participacién del 52%
ECO SERVIR SAS NIT. 900.335.341-1 con unza participacion del 48%

HACE CONSTAR:

Que el Ing. EDUARDO ANDRES DUARTE ACEVEDO identificado con ¢.c. 91.533.113, Ingeniero industrial, estd
vincuiado laboralmente mediante contrato prestacién de servicios con la UNION TEMPORAL DE LA CUESTA
NIT. 901.254.599-8 dasempefiando elcargo de COORDINADOR LOGISTICO Y CALIDAD, en el Contrato 355 del
13 de febrero de 2018, suscrito con elMunicipic de Piedectesta con fecha del 18 de febrero de 2019 al 10 de
diciembre de 2020 y cuyo objeto es: SUMINISTRO DE RACIONES Y COMPLEMENTOSALIMENTICIOS BIARIOS
PARA LOS NINOS, JOVENES Y ADOLESCENTES, BENEFICIADOS COM EL PROGRAMA DE ALUMENTACION
ESCOLAR PAE, DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, VIGENCIA 2019 Y |
SEMESTRE 2020; con una dedicacién del 100% en el periodo comprendido entre:

Fecha de inicio: 18 de febrero de 2019
Fecha de terminacidn: 29 de noviembre de 2019

Que las funciones que desarrolla en su condicién de Coordinador Logistico y Zonal de Programa
PAE son:
1. Centrol, inspeccidn y verificacién permanentemente, a la calided e inocuidad del programa PAE.
2. Cumplir las politicas y esirategias generales dei lineamiento del MEN para el Programaz de
Alimentacion Escolar
3. Hlaboradidn de estdndares y controf en [a solicitud, recibo v almacenamiento de iosinsumos
4. Coordinar los procesos en la recepcidén, almacenamiento, ensamble, despacho y entrega de los
compiementos alimenticios; asf como la preparacién, produccidn y servido de los alimentos
5. Coordinar y poner en marcha las actividades requeridas para el desarrollo efectivodel programa con
las obligaciones contraidas y con €l manejo de supervisores, enfaces y del personal operativo
6. Incorporar en los cidos de ments las instrucciones y linearnientos de Iz Secrataria de Educadién y
normas vigentes en &l orden nutridional v de salud plblica
7. Realizar las capacitaciones que se requieran en los procesos de preparaddn y manipuladién de
alimentos
8. Reporte de Facturacién,

Se expide a solicitud del interesado en Bucaramanga a los treinta y un (21) dias del mes de
diciembre de 2020.

Vo

SERGIO ENRIQUE DELGADO
Representante Legal Suplente

Unién Temporal DE LA CUESTA
NIT. 901.254.599-8

Carrera 31 No. 51-74 Oficina 504 Edificio Torre Mardel,
BucaramangaTeléfona: (6) 6960407




Eco Servir 5.4.5. ECO SERVIR SAS
““”";‘;T“;g;gggfgz?f’;"md“ NIT. 900.335.341 - 1

COMO MIEMBRO DE LA UNICN TEMPORAL ALIMENTANDO A SANTANDER 2017

HACE CONSTAR:

- Que el sefior EDUARDO ANDRES DUARTE ACEVEDQ, identificado con cedula de ciudadania No.
----- 91.533.113 expedida en Bucaramanga, labord con Eco Servir SAS bajo modalidad de contrato de frabajo
por obra o labor contratada, con una dedicacién del 100 % desempefiando el cargo de COORDINADOR
LOGISTICC Y DE CALIDAD en la ejecucidn del Confrato No. 1784 del 24 agosto de 2017 celebrado
entre la UNION TEMPORAL ALIMENTANDO SANTANDER 2017 y el DEPARTAMENTO DE
SANTANDER ejecutado entre el 28 de Agosto de 2017 y el 7 de diciembre de 2017y cuyo objeto fue,
"SUMINISTRC DIARIO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS -A ESCOLARES FOCALIZADOS.
CON EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR- PAE VIGENCIA 2017, EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN

EDUCACION DE SANTANDER” en el periodo comprendido de [z siguiente manera:

Fecha de inicio: 28 de agosto del 2017
Fecha de terminacién: 31 de diciembre dei 2017

Cumpliendo con las siguientes funciones:

» Control, inspeccién y verificacion permanentemente, a la calidad e inocuidad del programa PAE.

+ Cumplir las peliticas y estrategias generales del lineamiento del MEN para el Programa de
Alimentacion Escolar

« [Elaboracién de estandares vy control en la solicitud, rectbo y almacenamiento de los insumos

+« Coordinar los procesos en la recepcion, almacenamiento, ensamble, despache y entrega de los
complementos alimenticios; asi como ka preparacion, produccidn y servido de los alimentos

s Coordinar y poner en marcha las actividades requeridas para el desarrollo efectivo dei programa
con las obligaciones confraidas y con el manejo de supervisores enlaces y dsi personal operativo.

+« Reporte de Facturacion.

Se expide a solicitud de! interesado en Bucaramangs & los nueve (9) dias del mes de enero del 2018,

. 7 f \ 5
SJLVIAébAbﬁ HRANRNDA RUEDA

DIRECTORA DE RECURSO HUMANO

Elabord: Paula Andrea Sayona

Oz Revigo: Silvia Daniela

Miranda RuedaAprobd: Silvia

Daniela Miranda Rueda

Neta: Toda certificacion debers ser validada a través de comreo electronico
SiEnlaia@ecaservir.com.adjuntande escéner de (a misma.
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15/1/28, 743 a.m. Consulta de Inhabllidedes

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
i DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 07:43:21 horas del 15/01/2026, & ciudadano identficado con cédulz de dudadania No. 91533113,
Apellides y Nombres DUARTE ACEVEDO EDUARDO ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o emprasa UT ALIMENTAR +26 , con NIT 902019683-6 v
: su utilizacibn s exclusivamente dentro del procesc de seleccidn af carge, oficic o profesion, en cumplimiento de la Ley
i 1618 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece ef régimen de inhabifidades 3 quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea ef reglstre de inhabiiidades y se dictan otras disposicionas”y su
“Mecreto Reglamentario 753 del 30/04/2018 “por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 da 2078°, con observancia de
“~las Leyes 1381 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E iNTERPGL ENLACES DE INTERES

> Portal web DIJIN

» Consuita Antacedentes judiciales

Ares de pdministracién de Informacion Criminal ' > Protaceidn de Datos

SI'GJ-,.A,:T,S EN LAS REDES SOCIALES

Consulia de inhabifidades - Ley 1918 de 2008 | Ley 2373 de 2024

£ 2526 Policla Naciona de Colombia - Grupo Tecnolagias da la informaidn v las Comunicacianes DN

https:/finhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta
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PERSONAL PROFESIONAL MINIMO REQUERIDO

+26 UNION TEMPORAL ALIMENTAR + 26
RETRO. : _ R R
e TR : g RN i
CARGO NOMBRE ce PROFESION N TARJETA FECHADE 1 TARIETA (Anos =NCIA
EXPEDICION pxnedida) PAF {afas)
SUPERVISOR 3 DIAZ MARTINEZ JUAN CARLOS 1098663746 INGENIERO INDUSTRIAL 68228-333401 STD 17/06/2016 9,5 3,45
SUPERVISOR 4 DUARTE ACEVEDO EDUARDQ ANDRES 91533113 INGENIERG INDUSTRIAL 68228-215294 24/01/2011 14,0 4,33
— = — — ' ' FECHADE — [ TARUETA(Afios | EXPERIENGIA
I+
CARGO NOMBRE ce PROFESION N° TARJETA EXPEDICION ittt DA (aFiom
SUPERVISOR 3 DENITZA CAROLINA REYES PEREZ 1118529213 INGENIERO DE ALIMENTOS 15254-248219 BYC 8/04/2013 12,9 2,1
SUPERVISOR 4 LEONARDO FABIO LOZADO MALDONADO 1152469654 INGENIERC INDUSTRIAL 011239-0563896ANT 24/0442021 4,7 3

20793
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.- . HOJA DE VIDA RESUMEN PROFESIONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA EJECUCION PAE- . " *

Opa®@b Qeves €

DENITZA CAROLINA REYES PEREZ
C.C.1.118.525.213

- o T DATOS GENERALES:™ "% . ot
NOMBRE: DENITZA CAROUINA REYES PEREZ
IDENTIFICACION: C.C. 1.118.529.213
CARGO: SUPERVISOR 3
EMPRESA: UT ALIMENTAR + 26
PROFESION: INGENIERO DE ALIMENTOS
E-MAIL: dearolinareyes@gmail.com
MATRICULA PROFESIONAL: 15254-248219 BYC
TELEFONO 3212185015
T T oo EDUCACION FORMAL-: - L S Ll ] :
SOCTTULO - T  INSTITUGION EDUCATIVA . L o o0 e EXPEDICION
INGENIERO DE ALIMENTOS UNITROPICO FUNDACION UNIVERSITARIA 2012
B AT £ DOCUMENTO ‘ S
o COPNIA: L NR |EXPEDICION
MATRICULA PROFESIONAL 15254-248219 BYC 8/04/2013
- (PERIENCIA GENERAL e .
- ENTIDAD " | FECHA'INICIAL | FECHA FINAL., | 5 o BRIENWAL 0 oL 0 U CARGD
RSN, AT e e e T s APORTADADIASY - e T P -
Ingeniero de alimentos - Profesional
DUFLO SERVICIOS INTEGRALES SAS 15/01/2025 11/12/2025 330
_________ Apoyo PAE
ingeniero de alimentos - Profesional
T 4
UT ALIMENTAMOS 2024 17/05/2024 17/12/2024 21 Apoyo PAE
Apoyo en fa Secretaria de Desarrollo
ALCALDIA YOPAL - CASANARE 18/07/2023 17/12/2023 152 . ) K
Economico, Ganaderiz y Agricultura
A la s tariade D Il
ALCALDIA YOPAL - CASANARE 9/03/2023 | 23/06/2023 106 poyo &N 58 sscretana de Desarrollo
Economico, Ganaderia y Agricultura
Administrador del Servicio de
SERVICIOS Y SUMINISTROS CIVN 5AS 14/12/2021 14/01/2022 31 Alimentacion en el Centro Penitenciario
de Yopal
UNION TEMPORAL ALIMENTACION TECNICA z2/11/2021 15/12/2021 23 Administradora
UNICN TEMPORAL ALIMENTACION TECN!CA 3/08/2020 21/11/2021 475 Ingeniero de Alimentos
DUFLO SAS 18/01/2020 8/03/2020 50 Ingenierc de Alimentos
DUFLO SAS 20/02/20158 17/01/2020 331 Ingenierc de Alimentos
CONSORCIC ALIKARD 20/04/2017 25/07/2018 461 Ingeniero de Alimentos
i DUFLO $AS 3/11/20186 16/04/2017 167 Administradar
UT NUTRIPAE YOPAL 2023 15/05/2023 30/11/2023 199 Supervisor de Campo
2539 Dias laborados
24,63 Meses de experiencia
7,05 Afigs de experiencia




REPUBLICA DE COLOMBIA
INENTIFICACION PERSGNAL
CEDULA DE CIUDADANIA

ey 1:118.520.213

REYES PEREZ

APELLIDOS ‘
E}FNWZA CAROLINA :
ROMBRES : ' -
e
3 T
FECHA DE NACIMIENTO 08-MAR-1986 g
GUCUTA ¥
(NORTE NE.SANTANDER) %
LUGAR DE NACIMIENTO Lo .
1.52 O+ F -
ESTATURA ~°  G.&RH . SEXC 0.
- 18-MAR:2004-YOPAL ) -
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDIGION . .
REGSTRADOHA NAGIONAL [
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Fste es un documento publico expedido en virtud de
la Ley 842 de 2003, que autoriza a su titular para
gjercer como Ingeniera en todo el Territorio Nacional.

Fn caso de exiravio debe ser remitida al COPNIA.

Calle 78 No, § - 57 Oficina 1301  Tel.: 636 5364 Bogota D.C.
01 BOOO 118590

Scanned by CamScanner
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REPUSLIGA OF COLOMEIA

COPNIA

Cansejo Profesional Nasional de Ingenieria ..

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
‘CVAD- 2026 4255925

EERE A
SRR R

to*rgado(a) mediante ResoEucuon Nacronal T
o 2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autanzacmn que expide el Estado para que e["-tf;ular ?,‘ T N

! 'i ! ; g

. L : ' V INL
' i l 3 Que el(la) refencfa(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE | e
g S R TR AR SR T

4 Que el profesnonal no tlene antecedentes dlsmphnaraos etlco—profesmnales

L (*)Cun el f‘n de v ﬁcar que al tmilar autonza su' pa
L1 L noinvalidael Cemﬁcado N j L : |
RPN §| pre.:ente es un ciocumento' publzco expedido elec’cron;camente con fir rma drgatal qup garanUza i pIena vaudez Jurld|
PR establemdo en fa'Ley.527 de.1999.-Para verificar r.la firma digital,, nsult&fas propiedades; del documeqto orlgmal en rmato de -
Do Para L vefificar © la cintegridad . e ‘Ilnalterabllldadf “del: spresente: -en 1‘ el i smo . web B
https //tramites. copnig. gov co/Coppia_| MIcros;te/Certlf GteOfGDodStandlng/CarhﬁcateDfGoodSi:analngStart lndlcadc el numerc del ce.rt\ﬁcad‘
-»_-»que se encuentra ernv —Ia esquma superlor derecha de ﬁte decumento LR o i e ! '.

'y‘probatona segun Io ‘_ T

CREL L R

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIER[A - COPNIA
Calte 78 N® 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-majl: contactenos@copniagov.co

WWW.Copnia.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Ministerio de Educacion Nacional

Unitropico

{ Fundacion Universitaria
Personeria Juridica No. 1311 del 17 de Junio de 2002

Teniendo en cuenta que:

Denitza Carolina Reyes Pérez

CC.N° 1.118.529.213 de Yopal

Cumplié satisfactoriamente con los requisitos académicos exigidos por la Institucion,
de conformidad con las normas legales y reglamentarias vigentes, le otorga el titulo de:

INGENIERO DE ALIMENTOS

CODIGO SNIES: 52550

Dado en Yopal Casanare, el dfa 28 del mesde Junio de 2012

avey @ et

ECtOF (a) Directar(a) fie Programa Setretario{a) General
156

Regislro de Titulo Na, A5 & libro/"  Folio 25  No. Diploma M55 Yopal, Casanare 27 de 677:’ MO de R87C

Powered by % CamScannier :
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EL. DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO DE
DUFLO SERVICIOS INTEGRALES S.A.S
NIT. 891856718-6

De conformidad con la obligacion 73, del Articulo 57 del C.S.T.

CERTIFICAMOS

Que el (la) sefior (a) REYES PEREZ DENITZA CAROLINA identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 1118529213 laboro en esta compafiia con las siguientes
caracteristicas: |

INGENIERO DE
ALIMENTOS - PN _
PROFESIONAL - 16/01/2025 11/42/2025 OBRA LABOR

APOYOQ PAE

1118529213

Sirequiere informacion adicionalpor favor comuniguese a nuestro departamento de
Talento Humano al teléfono (1) 8966336.
Se expide en Bogota el di’é 41 de 'qliciembre de 2025.

Atentamente,

JIMENEZLA oﬁR’E ANA@ERALDINE
COORDINAD R DE TALENTO HUMANO
DUFLO SERVICIOS INTEGRALES S.A.S.

Una E mprt-:#& d.

Grwieias
AF riae Mt ke
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UT ALIMENTAMOS 2024

Nit;: 901830274
Yopal, Colombia
Carrera 17 A 31 15 Barrio Veinte De Julio

CERTIFICA QUE:

DENITZA CAROLINA REYES PEREZ, identificado con cédula de ciudadania Nro.
1.118.529.213, labord en esta empresa desde el dia 17 de septiembre de 2024, hasta el
17 de diciembre de 2024, como PROFESIONAL DE APOYO, en desarrollo del contrato de
servicios No 1036 que tiene por Objeto: “IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR, PARA LOS ESTUDIANTES FOCALIZADOS DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS EN LARESOLUCION NO 0335 DE 2021,

MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES PRIORIZADAS POR
EL DEPARTAMENTO DE CASANARE”, suscrito con la Gobernacién de Casanare.,

Este certificado se expide en Yopal el dia 17 de diciembre de 2024.

Cordialmente,

LUIS GUILLERMO NAVIA PERDOMO
Representante Legal
UT ALIMENTAMOS 2024

UT ALIMENTAMOS 2024
NIT 901830274-0
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CERTIFICACION

A P T,

114075 004,2024

U OSEPCRIFO SO TARRS DE D) ‘.wskl.l’lvifjﬁ.iLﬂj %E.i:lim;_,[ﬁ,,*—'}, IR ST NI RIT O
AGTZHCHL LA TR LA &Y AL DN B
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CERTIFICA:
Que. DENITZA CAROLINA REYES, con cedula de ciudadania Mo, 1148528213 expedida en YOPAL -

CASANARE y el MUNICIPIO DE YOPAL, con NIT. 891.855.017-7 suscribieron el contrato bajc las
siguientas condiciones y modalidad:

| CONTRATO DE PRESTACION DE |

10071.84.1757.2023
§ SERVICIOSE 18

“REALIZAR ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL A TRAVES DE
HERRAMIENTAS DE GESTION EMPRESARIAL, HORMAS |
SANITARIAS Y BUENAS PARACTICAS DE MANUFACTURAS EN EL |
OBJETO: MARCO DEL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A UNIDADES BE
NEGOCIO Y/O MICROEMPRESAS Y/O EMPRESAS DE LOS
SECTORES DE GASTRONOMIA Y AGROINDUSTRIAL EN EL

MUNICIPIO DE YOPAL®
| VALOR DEL CONTRATO: | DIECIOCHOMILLONES DE PESQS MCTE ( $18000000)
, : _
’ PLAZO DEL CONTRATO: CINCO {5) MESES \
FECHA DE ACTA DE INICIO: 18 DE JULIO DE 2023 \
FECHA DE TERMINACION: 17 DE DICIEMBRE DE 2023
FECHA DE LIQUIDAGION: 19 DE DICIEMBRE DE 2023

t.Realizar la caracterizagion empresarial a unidades de negocio ylo
;‘mamempresas ylo empresas. Sedeberdn tener presente:los-formatosy
ineamientos establecidos para ello, por la Secretaria de Desarrollo
ACTIVIDADES y P gy

VIDADES | | Eeontmico, Ganaderla y -Agricultura. Producto: Diez (10) visitas de
DESARROLLADAS. (CUMPLIDOS | caracterizacion. 19 (o)

LOS ITEM SEGUN SECOP 1)) 2'Raatizar el diagnostico a diez (10} unidades de negocio yio-

microempresas y/o empresas de los sectores de gastronomia ¥
agroindustria para fortalecer |a. linea empresarial. Se deberén tener
presente los. formatos: y lineamientos establecidos para elfo, por ia

Secretaria de Desarrollo Econdmico, Ganaderia y Agricultura. Diez (10)
visitas de diagndstico. ‘

AP4-F13 , h *k l
Fecha 13/06/2022 “TELEFOND CONMUTADOR (60 8) 6345913 ﬁ: af
Version: B Marque segirrcofresponda: Dependenclas Palacio Munlcipal opsion 1, Sedss Exiernas opiian 2 % "5?*'/! '
"CIAGONAL 15 N° 15-2¢ YOPAL ~CASANARE Codigo Postal 850003 ' i
. fopelcasanareidov.co Fmall contactenos@yopal-sasariars gov.co i aec 1
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CERTIFICACION &

3 Realizar acompanamiento profesional en ¢! fortalecimiento empresarial
sobre hormas sanitarias en el mamo de las buenas practicas de
manufactura a digz (10) -unidades -de. negocio y/o microempresas. ylo
gmpresas caraclerizados: Producto: freinta (30) visitas..

“Visita 14 Sacializacion sohre ngrmas'sanitarias en el marcode fas buenas
praclicas de manufactura. Progucto: documento mfermamﬁn y acta de
reuribn con cada empresaric. wsnada
Visita 2: asislencia técnlca para | tmp!ementac;én de las’ normas
sanitartas segun ablique s fa unidad vmtada Producto: documento con
analisis y recomendaciones par unidad de negacio.

Visita 3: Socfalizacién y entrega de decumentos. Producto: diez (10)
unidadss de hegocio can asisténcia sobre normas sanitarias docurnerital
elaborados.
4,Redlizar orfentacionés en temativas relacionadas sobre riormas
sanitarias en el marco de las buenas practlcas de manufaclura, a
unidades de negocio, empresas’y microempresanos deilos sectores de
servicios; comercio y -agroindustria del municipio de Yopal, segin sl
progfama de fortalécimienito ermpresarial gestionado por Ja necesidad de
la Secretaria de Desarrolic Econdmico, Ganaderia y Agricultura, en
frifnimo cinco (5) ;amadas de practica.
§.Generar base de-datos con resultades de a informacion econidomica’y
comercial de las diez (10} unidades de negocio yio mieroempresas: yia
empresas caracigrizados, de scuerdo a'los pardmetros dados por la
Secrefaria de Desarrollo Econcmzco Ganadena y Agricultura.
6. Realizar orientacién @ unidades dé negoclos ‘participantes en los
eventos de promocion empresarial en normas sanitarias en el:marco-de’
las buenas practicas de manufactura: Minima cinco (5) eventos:

Dicha informacion se extrae del Sistema Electrdnico de Contratacion Publica (SECOPI).

La presente CERTIFICACION sa expide a solicitud del Interesado el dia 22/01/2024

"Rm CHA '

'ARRQ GOMEZ
Segretario De-Despacho
Secretaria-de Desaripllo Econdmice, Ganaderia 'y Agricuitura.

Revist! j . ;
Cage: mees[onallinhamﬂane Grado 02 - Codign 219,
Elabond; - 7 5 Navis Reyes
Cargo. Y Prafesionsl Universitaria, Grade 02 - Dédico 718,
AP4-F13 AR\
gecha,l:yﬁsfznzz TELEFO‘NO‘ CONMUTABOR {6& ! ﬁ} 53459?13 L; _év'*
. ﬂérsi - 8 Marque el £ommesponda. Depende:ncas Palagio Mumcipaiapclﬁn ¥, Szdes Extenas opelin2 \:);;_! o
DR DHAGONAL 15 15:21-YOPAL ~CASANAKE Codigo Posial 850001 g

www yoral-casanare gov Lo Epail: conladenes@gu@tvcasanare ale] Rrizp i! ) n‘a[:..‘:. :
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CERTIFICACION —c———
1140.75.87.2024

-- OMIC NADERIA Y
EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOE*CQ GAN
AGRIGULTURA DE LA ALCALDIA Df
YOPAL-CASANARE

CERTIFICA;

' o o ne 1418529243 expedida n YOPAL
Que, DENITZA CAROLINA REYES, con cédula de cludadania No. 114 852921 3 e}fpfgéﬁrgg baio I
- CASANARE y el MUNICIPIO DE YOPAL, con NIT. 891.855.017-T suscribieron €l contralo bajo .

siguiente modalidad y condiciones:

RESTACION |

PROPEAION _DE SERVICIOS 1001.84.0068.2023
BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A UNIDADES DE NEGOQCH
YIOMICROEMPRESAS Y/O EMPRESAS- DE LOS SECTORES DE

OBJETO: - GASTRONOMIA Y AGROINDUSTRIAL EN TEMATICAS SOBRE

S NORMAS  SANITARIAS Y BUENAS  PARACTICAS DE

| MANUFACTURAS, EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO

EMPRESARIALY.

VALOR DEL CONTRATO: DOCE MILLONES SEISGIENTOS Mil. PESOS MCTE ($12.600,000)

PLAZO DEL CONTRATO: TRES (3) MESES QUINGE (15) DIAS

 FECHADEACTADEINICIO! | DOde.marzo de 2023 -

FECHA DE TERMINACION: 23 de junic de 2023

FECHA DE LIQUIDACION: | 22 de-agosto de 2023
1.Realizar la caracterizacion empresarial @ unidades' de negocig yio
microempresas y/o empresas. Se. deberén tener presente los formatos ¥

_ lineamientos establecidos para ello, par |a Secretaria dé Desarrolla

ACTIVIDADES . | Econdmico,Ganaderia ¥ Agricultura;

DESARROLLADAS. (CUMPLIDOS | o |

LOS ITEM SEGUN SECOP If) 2.Realizar el diagnostico a diez (10} unidades de negocio yio
‘mig:roemprgesas. vlo empresas de igs sectores de gastronomia y

| agroindustria para fortalecer a linea empresarial. '
géf:ﬁ: gr&mm TELEFORO CONMUTADGR (60 + 216345913
Version 8 Margue segUn conesponda Dependencias Eal_ﬂ‘;iqMUniCipal-qpaéa1,7&;1&3.'_5;;@%; opein 2

DIAGONAL 15 M- 15:21 YOPAL -CASANARE Codiga Pestal 850001
Wwaw yopstcasanare gov ¢o Emait Lentactenos yona)-casanare gov I
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CERTIFICACION

3. Realizar ncompanamienta prafesionni en el fnrmlucimlfmlt} ﬂg‘?&i’f{"ﬂ
sobre nonmas sanitarlns 6n of marce do s buonas pract as yio
manufactura o disz (10) unidades de negocio Yo micrompresas
emprosas caractetizados minima dos jornadas practicas.

L ——— e ——

4.Realizar oflentaciones on tematicas rolacionadas sobre normas

| sanitarias en el marco. de las buenas praclicas do manF?f881ura!da

unidndes de negocio, empresas y microempresarios da tos mc.lm%s 91

senviclos, comercio y agroindustria del municipio de Yopal, segun ¢

pragramarde forlalecimiento empresatial gestionado por la necesidad de

la Secrotaria de Desarrolid Econdmico, Ganaderla y Agticultura, en
minimo dos jomadss de practica.

5.Generar base de dales con resultados de la informaclon econdmica ¥
comercial de las disz {10} unidades d& negoclo y/o microempresas y/o
‘empresas caraclerizados, de acuerdo a log parametros. dados por la
Secretaria de Desarrollo Econdmice, Ganaderla y Agricullura,

6. Reatizar orientacién a unidades de negoclos parlicipantes en los
gventos de promocldn empresarial en normas saritarias en el marco de
las buenas practicas de manufaciura, Minimo cinco (5) eventos,

Dicha informacién se exirae del Sistema Elactronico de Contratacidn Piblica (SECOPIL). s001.84 09682023

La presente CERTIFICACION se expide a solicitud del interesado el dla 2 de febrero de 2024

v
Revis&;
Cargo:
Elaboré: ucas Navil, y _
Largo: 7\ Profeslonat Universitario, Grade 0~ Cidign 219
APLFI3 N . :
Focha DHOT2024 TELEFUNO CONMUTADOR {66 + £) 6345513
Varsién: § Mrgue segin 2omesponda Dependencias Palacio Muntcizal epcion 1, Sedes Exfernay —— -
e DIAGONAL 15 8° 15-21 YOPAL wCASANARE Coaqa Postsl 880001 LA |
veww yopabgasanare gay £o Emal gortactencs Rysealrananare goy on ! K__ S
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El Departamento de Gestion Humana de Servicios y Suministros CJVN
S.A.S,, a solicitud de Ia parte interesada,

CERTIFICA;

Que el sefior(a) REYES PERE- _:ENITZA CAROLINA, icj__e;nﬁfica ”éon cedula
de ciudadania No. 1118529213 de YOPAL., laboro e'h::"'nuestr.ém empresa con
ABCR :C_QNTRATADA, desde el 14 de diciembre de 2021
hasta el 14 de: de 202V2, desempefiando el cargo de ADMINISTRADOR
DEL SERVICIO DE ;&LIMENTACSON EN EL CENTRO PENITENCIARIC DE
YOPAL, con una asignacién mensual de $2.900.000 (Dos millones novecientos mil
pesos M/L.). o

Motive d

: Renuncia voluntaria.

La presente certific‘é:iéi:é'ﬁ se expide en la ciudad de Santa Maria, a los diecisiete
(17) dias del mes de febrero de 2022. Los datos que aqui aparecen se describen

acorde con la acion de archivo de la hoja de vida del trabajador. Se deja

constancia q osterior mal uso o uso doloso es responsabilidad exclusiva del

interesado.

Cordialmente,

YHLENNYS MENDOZA|MELENDE




UNION TEMPORAL ALIMENTACION TECNICA
NIT. 901.398.955-5

CERTIFICADO DE TRABAJO
De conformidad con la obligacién"?a_dgl Articulo 57 del C.8.T

La UNION TEMPORAL ALIMENTACION TECNICAc‘onN !’{;=I901.398.955-5, se permite certificar que
el (la) sefior(a) REYES PEREZ DENITZA CAROLINA, identificado(a) con cédula de ciudadania N°
1.118.529.213, Laboro bajo nuestra razdn socia_t desde el 22 de Noviembre del 2021 hasta el 15 de
Diciembre del 2021 en eil‘carg(i) de ADMIﬁ!STRADORA paré el ‘;Estab!ecimiento' Penitenciario de
Mediana Seguridad y Carce[ério en el Km 12 via Yopal Agua Aziul” de\éengando un salario; con

un contrato de por obra y;iabor; con derecho a to.das las prestaciones@da Ie_y.;

Para més informacién comunicarse con ei Departamento de Recursos-Humanos al 743-6568 o al
317-249-7221,

Se expide certificacion a solicitud del interesado en Bogota, a los Dieciocho (17) dias del mes de Febrero del
afo 2022.

Atentamente,

NADIA GISEL RESTREPO
Depto. De Recursos Humanos

UT. ALIMENTACION TECNICA
NIT 901.398.955-5 -

Av. Kra. 80 No. 16 C 51 Barrio El Vergel — Teléfonos 7436558 - 7436879 Bogota Oficina Principal Cel.: 3118206894
Carreo Electrénico: multimedalsas@gmail.com ,




UNION TEMPORAL ALIMENTACION TECNICA
NIT. 801.398.955-5 _

CERTIFICADO DE TRABAJO
De conformidad con la obligacién 7""_d§! Articulo 57 del C.S.T

l.a UNION TEMPORAL ALIMENTACION TECN-I&A, éon*‘N-!T_l.‘éM.398.955-5, se permite certificar que
el (la) sefior(a) REYES PEREZ DENITZA CAROLINA, identificado(a) con cédula de ciudadania N°
1.118.529.213, Laboro bajo nuestra razc’>_n social desde el 03 de Agosto del 2020 hasta el 21 de
Noviembre del 2021 en el cargo de ING. ?DE ALIMENTOS pﬁra el “Establgcimiento Penitenciario
de Mediana Seguridad'y Carcielario en el Km 12 via Yopal Agua Aizul;"d,e\?/engando un salario; con

un contrato de por obra y labor; con derecho & todas las prestaciones'de Iey.g

Para mas informacién comunicarse con el Departamento de Recursos Humanos al 7436568 o al
317-249-7221.

Se expide certificacion a so[icitu_d'de[ interesado en Bogoté, a los Dieciocho (17) dias del mes de Febrero del

afio 2022.

Atentamente,

Depto. De Recursos Humanos
UT. ALIMENTACION TECNICA
NIT 801.398.955-5

Av. Kra. 80 No. 16 C 51 Barrio El Vergel - Tekéfonos 7436568 - 7436872 Bogota Oficina Principal Cel.: 3118206894
Correo Electrénico: multimodalsas@gmail.com
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CERTIFICADO DE TRABAJO

De conformidad con la obligacién 72, del Articulo 57 del C.8.7.

CERTIFICAWIOS

Que et (ia) sefior(a) REYES PEREZ DENITZA CAROLINA identificado(a) con cédula
de ciudagania No. 1118529213, laboré en esta compafia con las siguientes
caracteristicas:

INGENIERO DE | OBRAO
1118520213 | NS RO 1/18/2020 08/08/2020 | oo S

Sirequiere informacion adig:iijnai por faver comuniquese a nuéstro departamento de
Talento Humano al teléfono (1) 89663386, '

Se expide en Bogota a los (03) dias del mes de agosto de 2020.

Atentameante,

cA rybﬁqus JULIO CESAR
GERENTE TALENTO HUMANO Y RSC
DUFLO SERVICIOS INTEGRALES S.A.S.

Uguggkmpr?s?de Tel: (571) 8965336/37/38...45 ;
Logenicios www.duflosa.com ‘%%mﬁcﬂ?

o O Eiepiand]

e




CERTIFICADO DE TRABAJO
De conformidad con ia obligacién 72, del Articulo 57 del C.S.T.
CERTIFICAMOS

Que el (la) sefior(a) REYES PEREZ DENITZA CAROLINA identificado(a) con cédula de citdadania No
1.118.528.213, laboro en esta compafifa con las siguientes caracteristicas:

_____ . 1118529213 | INGENIERO DE 20/02/2019 | 17/01/2020 | OBRALABOR |  $:2.300.000
ALIMENTOS |

Sirequiere informacion adicional porfavor comuniquese a nuesiro departamento deTalento Humano al teléfono
(1) 8966336. Ext. 108.

Se:expide en Bogota el dia 08 de septiembre de 2022,

Atentamente,

HUERTAS CANTOR SANDRA ROCIO™ -
GERENTE DE TALENTO-HUMANO
DUFLO SERVICIOS INTEGRALES S.A.S

Uno Empresa de

Tel: (571) 8966336/37/38...45

B www.duflosa.com
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Alikard

ADK-CL0368/2018

CONSORCIO ALIKARD
¥01.06%.727-1

CERTIFICA

Que la sefora, DENITZA CAROLINA REYES PEREZ, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 1,118,529212 de Yopal, labord en esta empresa ejecutando
actividades como INGENIERA DE ALIMENTOS, con contrato g término fijo,
desde el 20 de Abril de 2017 hasta el 25 de Julio del 2018,

Para mds informacién, comunicarse con el depariomento de recursos
humanos al 704 81 39 ext: 112,

La presente se expide a solicitud de la interesada a los fres {03) dias del mes
de Septiembre de 2018.

cordiamente,

BLANCA GARIDN

DEPTO. DE GESTION HUMANO
CONSORCIO ALIKARD

NIT, 901.049.727-1

Carrera 24 No. 39 B 25 OF 502 Telefax 704 61 39
Cel. 317574 14 46-infoardiko.com Bogota D.C -Colombia
SRR et e

SORCIO

* Alkard
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CERTIFICADO DE TRABAJO
De conformidad .con la obligacién 7%, del Articule 57 del £.S.T

CERTIFICAMOS

Que e} (Ia) sefior{a} REYES PEREZ DENITZA CAROLINA identificada{a) con
cedula de ciudadania No 1.118.529.213, labord en esta compafiia desempetfiando
el cargo de ADMIHISTRADOR, desde ¢l 03 de Noviembre de 2016 hasta el 18 de
Abril 2017, teniendo un contrato por obra o labor, con defecho a todas las
prestaciones de Ley, devengando un salario mensual por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.800.000).

Se expide en Bogotd a los (05) dias de! mes de Septiembre de 2018.
Menta?nente,

i . P"'] . i fy

: e A Py "T ‘\;,? -

CLa Y

LIZETH PIDIANA MARINGAN DOVAL
COORDINKADORA TALLATO HUMANG
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UNION TEMPORAL NUTRI-PAE YOPAL 2023
NIT. 901.704.186-1

UNION TEMPORAL NUTRIPAE YOPAL 2023
NIT: 901.704.186-1

CERTIFICA QUE:

El sefior DENITZA CAROLINA REYES PEREZ, identificada con niimero de cedula de ciudadania No.
1.118.529.213 expedida en YOPAL - CASANARE, laboro en nuestra empresa desde el 15 de mayo
del 2023 al 30 de noviembre del 2023, por medio de contrato de trabajo por obra o labor contratada,
con una dedicacion del 100%, desempenando el cargo de SUPERVISOR DE CAMPO en el contrato
No 1001.84.1309-2023 de 2023 entre et MUNICIPIO DE YOPAL y la UNION TEMPORAL NUTRI PAE
YOPAL 2023 cuyo objeto es SUMINISTRO DEL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR PARA
LOS ESTUDIANTES FOCALIZADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO BE YOPAL - CASANARE

Desempefiando las siguientes funciones:

v" Ser el enlace entre el Operador y el representante PAE de las sedes educativas del
Departamento de Santander.

v' Capacitar al personal manipulador de alimentos en Buenas Practicas higiénicas y procesos del
Programa de Alimentacion Escolar.

¥ Realizar seguimiento y verificando el cumplimiento de las normas de BPM, aseguramiento de
calidad y exigencias establecidas en Ficha Técnica de Negociacién, resolucidén 335 de 2021 y
demas normas que apliquen.

v" Verificar el cumplimiento de planes y programas de saneamiento y cronogramas de las
diferentes acfividades que se desarrollan para la ejecucion del programa, diligenciamiento de
formatos, definidos por los procedimientos internos para el servicio de alimentos.

v" Ser el apoyo técnico en los comedores escolares bajo su responsabilidad dando cumplimiento
a los lineamientos técnicos del Programa de Alimentacion Escolar.

v Identificar las acciones correctivas que se generen ante cualquier situacién para verificar su
correccién oporfuna y cuando aplique el seguimiento para su cierre definitivo.

v Evaluar el desempefio de su equipo de trabajo en el cumplimiento de responsabilidades frente
a la calidad y operacion en general, eficiencia en la operacidn, solucién de conflictos,

v" Verificar el cumplimiento del ciclo de menus, de acuerdo al ciclo de rotacién de los mismos y
en caso de presentare arrastres y/o intercambios informar al ente competente.

Que durante el desarrollo de sus actividades se destacé por su responsabilidad y compromiso con las
labores asignadas, y por el trato respetuoso con sus compafieros de trabajo.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Yopal — Casanare a los 3 dias del mes de diciembre de
2023.

CARLOS ANDRES DUARTE VALENZUELA
Representa [.egal
Union Temporal NUTRIPAE YOPAL 2023

Calle 4C N. 46 Manzana A lote 17 Barrio Xiruma 1T Celuar: 3117068638
E-mail; utnutripaeyopal2023@gmail.com




24/1/26, 9:25 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:25:51 horas del 24/01/2026, el cudadanc identificado con cédula de ciudadanfa No. 1118529213,
Apellidos y Nombres REYES PEREZ DENITZA CAROLINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tandra en consideracién por la entidad o empresa UT. ALIMENTAR +26, con NIT 902019683-6 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Lay.
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades & quienes hayan sido condenados
_ por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
_ Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018 con observancia de
las Leyas 1581 del 17/10/20712, 1712 del 06/03/2014 y demds nermatividad rectora frente al tratarmiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL ENLACES DE INTERES

> Portal web DIJIN

> Consulta Antecedentes Judiciales

Area de Administracion de Informacin Criminal > Proteccion de Datos

SiGHnOS EN LAS REDES SOCIALES

®®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

@ Z0326 Policls Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de 2 informadidny las Comunicacionss DN

https:#inhabllidades.policia.gov.co:8080/consulta

K




DE TABORATORIO

SFHOLOGA _ M3 BEACTIVA
COFRELOGICE © NORBLAL
FROTIS DE GARGANTA ' ONORMAL.
KOE TIRAS) i HEGAITVO

16 ENE 2027

Fundacmn lntegral Slempre ﬁmiga - NIT 901, 204.742-1
Contacte: 3041139631

HACE CGMSTAR QUE:
DENITZA CAROLINA REYES PEREZ

DOC 1 118 529 213

Panitipd’en el Samirario: Taller ré!é‘x"’ronado £0h |as"BUENAS, PRI’-.CTIC&.S DE MAHUFJ!;CTURJ& DE ALIMEHTUS”' 1‘
reaEzada en cumpllmienta ala resgilefon 2674 del 2013 dal- tinisterioide '

SdTICfac:tDrlamente coh una duracitn s:ie 1E1 haras

Se explde en Girén a los 16 dias del mes de enero 2026 |

THGHD TATANA BUEHO H EE-RERP_. o - Fundacion Integral Siempie Amiga.
~ IMGEHIERA DE ALIMEHTOS '
rum PRQF §4263206520HTS

.

VENCE: ENEROM6/2027
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HOJA BE VIDA RESUMEN PROFESIONAL TECNICC Y ADMINISTRATIVO PARA EJECUCION PAE

DATOS GENERALES:

NOMBRE: LEONARDO FABIO LOZANO MALDONADO
IDENTIFICACION: C.C. 1.152.465.654

CARGO: SUPERVISOR 4

EMPRESA: UT ALIMENTAR + 26
PROFESION: INGENIERQ INDUSTRIAL

E-MAIL: {egnardo.loz1599@gmail.com
MATRICULA PROFESIONAL: 011235-0363986ANT
TELEFONO

3212575618

EDUCACIONFORMAL

TITULO INSTITUCION EDUCATIVA EXPEDICION
INGENIERDO INDUSTRIAL UNIVERSIDAD DE MEDELLIN 2021
DOCUMENTO t
COPNiA Neg EXPEDICIGN
MATRICULA PROFESIONAL 011239-0563996ANT 24/04/2021
EXPERIENCIA GENERAL
EXPERIENCIA
ENTI iINAL P CARGO
DAD FECHA INICIAL | FECHAF APORTADA (DAS)
ECO CATERING SAS 4/04/2022 31/08/2022 145 Superviser de Campo
UT NUTRINFANCIA 2022 1/08/2022 13/05/2023 254 Superviscr de Campo
UT NUTRI-PAE 2023 15/05/2023 30/11/2023 199 Supervisor de Campo
ALCALDIA YOPAL - CASANARE 9/08/2023 | 23/06/2023 106 Apoyo en ke Secretaria de Desarrollo
Economico, Gaznaderia v Agricultura
UNION TEMPORAL NUTRIPAE 25 7/01/2025 5/06/2025 149 Supervisor
UNION TEMPORAL BUCARAMAN IDA
2023 GA NUTR 2/01/2024 15/12/2025 713 Supervisor
1570 [ias laborados
52,33 Meses de experiencia
O} Cp 4,36 Afios de experiencia
'p gonav o O B0 -

LEONARDQ FABIO LOZANO MALDONADO
C.C. 1.152.469.654
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REPGBLICA DE COLOMSIA

e J COPNIA

Conseia Profesional Nacionas de fngenieria o, .07 T LT T

Certificado de vigendia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4256074

- _ 54mse~encqentra mscnto(a) en el
'. L Ia profesuﬁ de,«I FGENIERIA IND STRIA

(*)Con el fir de verlf car que el ’atular autorfza sul pax‘acxpaceén en procesos F_stal:a]es de seleccm
no invaiida el Certlﬁcada 1 B oo !
E| pre_sente 85, un”cf ’ umeqto pubii n:o expedldo electrontcamente con.firmg dlglta! que garant:za sy plena vauclez Jundlca ¥ proba{: a segun io !
. esta ido. en,J i 7.de 1999, 2ara vefificar 1 firma. d:g|ta consuite ias ‘propiedades’ del dccum i:o ‘orlginal en formato de . ST
: d 3|nalterab|§|dad del “ presente f 0 consulte en el sy

- mtegndad

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N* 9 - 57 - Teléfono: 322 (4791 - Bogota D.C.

e-mail; contactenos@copnia.gov.co

WWW,COPNia.gov.co




SRt

o Fhiigerti juEldies, reyenasily
B e de FYEML Wt T dnstets

- "LEONARDO FABIO LOZAN(

T, LSR5

FECL AENTRINE
1 Metor EbSeeratatio Gameril;

e L i
Tl N E T T ot 00 ST
I"EDF RIL(} H[‘J& “?.FFU I'U"mi'! DA R .5 “‘ug HTF{TTFR{l %{ 4T P‘&TE_‘,
- = - B I -". .’ 7 . - ﬁwo‘“‘di'% f.’”-“‘& ift] '“JI!h!]-! UJ"HEJ‘:;]: 'fh(.lii‘qg m;w- }kﬂ
Feranzads oo CarmSeanne




- mu L

f!’i' dad

| i
. !hl"l"uﬁl

NURERE 19257
i 5 vk o e R

ACTABE GRAH

¢ Sk menre Qv
B, me Thoad e el nehoo salisng o

deprad tnmnartbsi A plplidn, Rapithliea S @i,

) ik iha N gk -
IR CENLEROY N
T - T . &

LLONARDO FARITOLANOSEAEDORA T
.0 L ISTAR9. 650

_Chalen vumphio lognegnisis e ipidog por b Unboersiadeid,

Lo saternnisdad guten presididy

i el e Rostury dax dewde wimoeidodes udsdloco, v
LR wl® .ELU‘ it o [y, '

"hmm Recror oy rla_gf;n‘:_;:m vl pipet o i i,

2t el At sy oercubin iy m:kam ikl
ey ert 1E profesidnen ol et dels RepihlivaBed ok,

i i Oidmernd ade o
‘m PN nh’* T i mi sl
v e Bas i ligeidn s
ity e Jumieio. guve 0l Prograss ole Dngemdedy lnf_hl.
o st ek .‘»Tummm &Bc T: ﬂmm.‘tun F\ummml mmhnnm

Elt‘tl"}hrg uuwnu w:;m.n, e
sl & -un,m'“mnrmmzs‘ualuei T
w!m e 1950 e ‘\«hn“
lu ﬁlc RELG Km:in 'Lmh UI wl

¥ ‘r’» ] e - )
;;:wiihi‘i'}s i,

= . . )ﬁ_.‘&
‘é,g-wu .
TV BOTERO A TN
Weebelnyi a nmmr
_ i Fpee) 4 s

MERE A R e 8, 8

Eszansstoroh ComBeanneg

. ? _ - - - -




_,BQQQ

»\ Universidad ®
" de Medellin

Ciencia vy Libertad
e - Resoluclon 103 del 31 de julié de 1950 .
A UNTV '-RSIDAD DE MEDELLIN,
. LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUM
~ — YELCENT RO DEIDIOMAS
. : , OTORGAN
LIIRTH ICADO EN EL
- R ] : “SB2 .
- T - _A
ANO MALDONADO LEONARDO FABIO
R - . - C.€. 1152460654
S P“CF}\ HABIZR CURSAD@ Y APROBADO TS 10 CURSOS CORRESPONDIENTES AL
NIVEL 82 DEL MCERL EXIGIDOS:COMO REQUISITO-DE: Pregrado.
- - - - - B -Conuna frtensidad. de 400 horas. =

UNWEPSIDAD DE ME&ELUN

SECCION -
" GENTRO DE IDIOMAS _

RUBEN DARTO PALACIO MESA
o - _W:[eﬁ: Cmt::o de Idmmas

REACREDITACION. YNSTI'I UC!ONAL Al Galigad rediante Rsz.,eiumon MEN N7

16805 de! sgoste 12 de 2013
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