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INFORME PERIODICO DE SUPERVISION

IDENTIFICACION DEL CONVENIO: Convenio Especial de Cooperacién 007 DE 2025

1. NOMBRE CONTRATISTA: SEBASTIAN DIEZ VARGAS - FUNDACION
INEXMODA.

2. OBJETO: CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION ENTRE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO Y LA FUNDACION INSTITUTO PARA LA
EXPORTACION Y LA MODA (INEXMODA), PARA AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS ENTRE LAS PARTES COMO
ALIADOS ESTRATEGICOS PARA DESARROLLAR EL “PABELLON DEL
CONOCIMIENTO COLOMBIAMODA 2025" Y GESTIONAR LOS RETOS
EMPRESARIALES QUE SE DERIVEN DE LABORATORIO DE INNOVACION
TEXTIL 4.0 HEMISFERIO VIVO.

3. VALOR INICIAL DEL CONTRATO: EI valor total del convenio se estima en
QUINIENTOS OCHENTA MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CATORCE PESOS M/L ($580.953.714) a cargo de los asociados
asi:

La Institucion Universitaria Pascual Bravo realizard un aporte en dinero por la
suma de CUATROCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
MIL SEISCIENTOS PESOS M/L ($406.667.600).

La Fundacion INEXMODA realizara un aporte en especie como contrapartida
estimada en CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL CIENTO CATORCE PESOS M/L ($174.286.114).

4. PLAZO DE EJECUCION: EL CONVENIO TENDRA UNA DURACION A PARTIR
DEL INICIO EN SECOP I, HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2025, SIN
SUPERAR LA VIGENCIA 2025. EN TODO CASO, NO PODRA EXCEDER EL
PLAZO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 324 DE 2025.

5. FECHA DE INICIO: 29 DE JULIO DE 2025.

6. FECHA DE TERMINACION INCLUYENDO AMPLIACION: 15 DE DICIEMBRE DE
2025.

7. VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUYENDO ADICION: QUINIENTOS
OCHENTA  MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CATORCE PESOS M/L ($580.953.714)

© § ©

Resolucion 012512 del MEN. 29 de junio de 2022 - 6 afios.
Calle 73 No. 73A - 226, Via El Volador . .
Apartado aéreo: 6564 / Linea tinica de atencion: +57 (504) 448 0520 Alcaldia de Medellin

Ciencia, Tecnologia e Innovacién

icontec icontec

ISO 9001 150 14001

SCT13441 SA-CERS01605



INFORME ADMINISTRATIVO

INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
CONTRATADAS:

Durante el periodo del contrato, el contratista cumplio a cabalidad con las siguientes
actividades:

EN LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL COOPERANTE:

Obligacion 1: “Cumplir con el objeto del convenio especifico dentro del plazo establecido,
de conformidad con las especificaciones definidas en el convenio y en los documentos
complementarios.”

INEXMODA cumplié el objeto del convenio mediante la ejecucion integral de las
siguientes lineas de trabajo:

Disefio, planeacion y produccién del Pabellén del Conocimiento Colombiamoda
2025, incluyendo conceptualizacion tematica, curaduria de contenidos,
programacion académica y disefio de experiencia.

Ejecucién de 23 espacios en el Pabellén del Conocimiento, discriminados asi:

20 conferencias y conversatorios con expertos nacionales e
internacionales.

3 franjas especiales con muestras culturales, integrando innovacion,
tecnologia, cultura y masica.

Gestién académica y logistica del Set del Conocimiento durante los tres dias de la
feria.

Visibilidad institucional de la Institucién Universitaria Pascual Bravo, mediante
puesta en escena (“Ciudad Textil’), stand institucional de 12 m? y presencia de
marca en piezas graficas y espacios fisicos.

Gestion de relacionamiento con el sector productivo y pasantias, a través de
visitas empresariales y una jornada de conocimiento con enfoque en retos
de innovacion.



Obligacion 2: “Designar un profesional responsable que actie como enlace entre
INEXMODA vy la Institucion, con el fin de garantizar el cumplimiento del convenio
conforme al alcance, las especificaciones técnicas requeridas y las directrices del
supervisor designado”.

INEXMODA design6 formalmente dos enlaces técnicos para la ejecucion del convenio.

1. Daniela Vasquez — ejecucion Pabellén del conocimiento
2. Valentina Gémez - ejecucion pasantias empresariales

Obligacion 3: “Informar por escrito cualquier queja, duda, reclamo o inquietud que se
presente durante el desarrollo del convenio”.

INEXMODA no tuvo ninguna queja, duda. Reclamo o inquietud durante el desarrollo del
convenio.

Obligacion 4 “Realizar la coordinacion técnica, juridica, administrativa y financiera
necesaria para la correcta ejecucion del convenio.”

INEXMODA asumié la coordinacion integral del convenio de la siguiente manera:

. Coordinacion técnica:
Curaduria de contenidos y programacion académica.
Gestién y acompafiamiento a 63 expertos nacionales e internacionales.
Definicion y seguimiento del Plan Operativo de Actividades (POA) y cronograma.

. Coordinacién juridica y contractual:
Entregé los documentos exigidos para la legalizacion en SECOP |l.
Cumplimiento de requisitos de seguridad social integral y parafiscales.

. Coordinacion administrativa:

Gestién con proveedores de produccion, logistica, comunicaciones y operaciéon
técnica.

Registro, sistematizacion y archivo de evidencias (fotogréaficas, bases de datos,
piezas gréficas, encuestas).

. Coordinacion financiera:

Manejo de recursos con cargo a la cuenta exclusiva del convenio.

Soporte para la presentacion de cuentas de cobro y documentos para
desembolsos.



Obligacion 5 “Entregar un stand institucional de 12 m? en el pabellon amarillo, con
adecuacioén personalizada, conforme a los lineamientos establecidos.”

INEXMODA entreg6 a la Institucién Universitaria Pascual Bravo un stand institucional
de 12 m2, ubicado en el Pabellon Amarillo (AM 044), donde mostraron proyectos
innovadores, oferta académica y realizaron eventos como "Ciudad Textil", consolidando
su rol en la articulacién de educacién y moda en Latinoamérica.

Inexmoda, entrego el stand con adecuacién personalizada segun lineamientos de
identidad visual del aliado.




Obligacién 6 “Presentar informes que incluyan”:

e Cifras de conexion a los espacios establecidos

e Piezas graficas generadas

e Informe de medios y prensa (Free Press)

o Numero de asistentes a la feria “Colombiamoda 2025”,

e Numero total de asistentes al Set del Conocimiento durante los tres dias del evento.
e Reportar el numero de conferencias realizadas en el Set del Conocimiento.

La Fundacion INEXMODA entregd a la Institucion Universitaria Pascual Bravo el Plan
Operativo de Actividades (POA) y el cronograma de las actividades realizadas conforme a
la propuesta y contrato, y realizé la socializacién con el equipo responsable.

Gestion de Expertos, Conferencias y Conversatorios:

. 1.1 Gestion de expertos y conferencistas.
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. 1.2 Pipeline Pabellon del Conocimiento.
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1.3 Programacion oficial.
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PROGRAMACION GENERAL COLOMBIAMODA 2025
PABELLON DEL CONOCIMIENTO INEXMODA
PASCUAL BRAVO-SAPIENCIA

Vive el espacio de conocimiento del Sistema Moda mads grande de la regién con
acceso libre que despierta el pensamiento critico y plantea los desafios de la
industria de la moda.

*Acceso libre con registro

Locacién: Teatro Metropolitano
Martes, 29 julio

9:30 a.m.
Apertura Pabellén del Conocimiento

Pol Institucién Universitaria Pascual Bravo y Sapiencia

10:00 a.m.

(Etiqueta Ruta de la Sostenibilidad) JUAN MONTOYA

Conversatorio

COCREAR, DECODIFICAR Y PROSPERAR: ; Cémo podemos cocrear un ecosistema
creativo que decodifique (as sefiales del presente para construir un futuro préspero?
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Disefio y definicion de la experiencia del evento
Disefiar el producto Pabellén de Conocimiento positiva que permita cumplir el objetivo de la entrega |I o
(Calombiamoda 2025 de conocimiento. Alejandra Henzo -
Se debe definir el lider v el asistenta de este proyecto
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Inexmoda fue responsable de la planeacion, disefio y ejecucion de las actividades
relacionadas con la implementacion del Pabellon del Conocimiento de Colombiamoda
2025. Se entregan los soportes de las actividades realizadas conforme a la propuesta y
contrato, dentro de los plazos establecidos.

A continuacién, se presenta una tabla con los componentes y actividades desarrolladas
en el Pabelldn del Conocimiento.

COMPONENTE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

iGestion de expertos de la industria nacional e internacional,
busqueda, seleccidn, acompafiamiento, preparacién y curaduria
idel contenido de las 20 conferencias, conversatorios y las 3 noches
culturales que se tuvieron dentro del espacio del Pabellon del
iconocimiento; Inexmoda realizd la bdsqueda, seleccidn y gestidn
ide los speakers que hacen parte de la industria a nivel nacional e
internacional; asi mismo, permitié un acompafiamiento, curaduria
¥ ensayos para la presentacién de cada espacio.

Ver anexo 1. Gestion de expertos, conferencias y conversatorios
1.1 Gestion de expertos y conferencias

1.2 Pipeline Pabellén del Conocimiento

1.3 Programacion oficial

Validacion del contenido con el fin de asegurar la calidad vy
pertinencia: El eguipo de Inexmoda realizé la validacion del
icontenido con el fin de asegurar la calidad y pertinencia de cada
Curaduria del contenido una de las presentaciones y conferencias; en total se vivieron 20|
conferencias y conversatorios con expertos nacionales e
internacionales y 3 muestras culturales con quienes se realizaron
lensayos.

Ver anexo 1. Gestidon de expertos, conferencias y conversatorios
1.1 Gestion de expertos y conferencias

Gestion de expertos, conferencias
y/o conversatorios

Ge realizd |z planeacion de la experiencia del evento que permitiera
cumplir el objeto de la entrega de conocimiento, aunando
lesfuerzos y experiencia de todas las dreas de trabajo de Inexmoda
¥ la Institucidn Universitaria Pascual Bravo.

Ver anexo 2. Disefio de la experiencia

2.1 Render Pabellén del Conocimiento

2.2 Evidencias fotograficas

Para dar cumplimiento al contrato y llevar a cabo la ejecucion de
20 conferencias, conversatorios y 3 puestas en escena en el
Ejecucion y logistica del evento |Pabellon del Conocimiento durante la feria Colombiamoda 2025,
se realizaron diferentes actividades desde cada una de las areas
idel equipo de trabajo de Inexmoda que permitieron una

Disefio de la experiencia




adecuada preparacidn y ejecucidn del evento. A continuacidn, se
idetallan cada una de estas actividades con sus respectivos
Bnexos.

Wlguiler del Teatro Metropolitano de Medellin del recinto para el
Pabelldn del Conocimiento: Se contd con el Teatro Metropolitano
ide Medellin para llevar a cabo el evento.

Ver anexo 2. Disefio de la experiencia

2.2 Evidencias fotograficas

Montaje de equipos audiovisuales y adecuacion del espacio fisico
para la transmision de las conferencias y/o conversatorios: Se
habilité y adecuo un espacio dentro del Teatro con gran
capacidad, el cual incluia un hall y pre-hall, escenario, asientos,
pantalla, sonido, luces y audiovisuales. Esta produccidn estuvo a
cargo de DH VISUAL, DINAMIC MEDIA, Institucién Universitaria
Pascual Bravo y Produccién Inexmoda.

Ver anexo 2. Disefio de la experiencia

2.2 Evidencias fotograficas

Ambientacion grafica con piezas de gran formato para Ig
wisualizacion del espacio fisico del proyecto: Se realizé el disefio y|
produccion de las piezas de gran formato para adecuar el espacio
fisico con la visualizacidn y sefializacién del proyecto. El Pascual
Bravo contd con cuatro espacios para disefios y productos propios:
el hall, el pre-hall, al interior del teatro las salas de espers, log
nichos y presencia de logos en todas las piezas gran formato

Ver anexo 2. Disefio de la experiencia

2.2 Evidencias fotograficas

Esquema de registro de asistentes a las conferencias y/o
conversatorios: Se habilité un formulario de registro para que lag
personas gue asistieran al Pabelldn del Conocimiento diligenciaran
los datos personales para registrarse y de esta manera llevar un
control de asistencia. Al finalizar el formulario, cada persona recibig
len sus correos electrdnicos un cidigo QR que debian presentar
para ingresar al pabellon.

A la entrada del salén se dispuso de personal de apoyo y equipos
tecnoldgicos para permitir el ingreso de las personas y llevar el
conteo de asistencia por espacio diario.

En general se tuvo un total 3.129 asistentes presenciales al
Pabellén de conocimiento.

A continuacidn, se relacionan las cifras de cada uno de los tres dias




Espacio diario Numero de Asistentes
Martes 29 de julio 220

Miércoles 30 de julio 1.563

Hueves 31 de julio 746

Total 3.129

iAdicional, todas las conferencias, conversatorios y franja especial
idel Pabellén del Conocimiento se transmitieron via streaming por|
medio del canal oficial de YouTube de Inexmoda.

IA continuacion, se relacionan las cifras de cada uno de los tres dias:

Espacio diario MNumero de Asistentes
Martes 29 de julio 3.602

Miércoles 30 de julio 3.849

Hueves 31 de julio 1.381

Total 10.310

Dado esto, con el Pabellén del Conocimiento se logran impactar|
13.439 personas entre la presencialidad y la virtualidad.

Ver anexo 2. Disefio de la experiencia

2.2 Evidencias fotograficas

Ver anexo 3. Ejecucidn y logistica

3.1 Base de datos de registro

Alguiler de equipos técnicos, servicio de internet para la
presentacidon del cada una de las conferencias y/o conversatorio:
Se adquirid el servicio de alquiler y operacidn de equipos
lelectrénicos y tecnoldgicos para la proyeccién escenografica del
material presentado por los speaker en las conferencias y
conversatorios.

Esquema de seguridad (equipo de vigilancia humana dentro del
recinto): Se dispuso de un esquema con unidades de vigilancias y
Una persona sin armas para percepcidn y seguridad dentro del
lespacio del proyecto.

5e dispuso de mobiliario adecuado para desarrollar los
conversatorios y que cada uno de los speaker de estos pudieran

lestar en las mejores condiciones posibles y cémodos; asi mismo,
la presentadora del evento. Este mobiliario se traté de sillas,
mesa, pantallas para visualizar el contenido, escaleras para
lacceder al escenario, letras de Inexmoda.




Ver anexo 2. Disefio de la experiencia
2.2 Evidencias fotograficas

Souvenir para los speaker del evento: Al finalizar cada conferencia
lo conversatorio se le entregd a los speaker un reconocimiento por
participar en el evento; asi mismo a personal técnico,
mdministrativo logistice y de supervisién por su apoyo y
participacidn en la realizacion del evento. Se tratd de un Kit Café
Premium x 5 Sachets de la marca Juan Valdez y un bombdn de
chocolate de la marca El Astor.

Ver anexo 2. Disefio de la experiencia

2.2 Evidencias fotograficas

IConceptualizacidn y disefio para la produccion de piezas de
comunicacidn fisicas y/o digitales.

\Ver anexo 4. Conceptualizacién Comunicaciones

1.1 Piezas graficas

1.2 Plan de Comunicaciones Pabellon del Conocimiento

Exposicion de marca
Presencia en el evento

Registro fotografico profesional de las conferencias y/o
[conversatorios.

\Ver anexo 2. Diseiio de la experiencia

2.2 Evidencias fotograficas

Wctivacidn y promocidn en redes a través de distintos formatos de
publicidad. Incluye el disefio de la estrategia de comunicacion.
Ver anexo 4. Conceptualizacién Comunicaciones

1.1 Piezas graficas digitales

1.2 Plan de Comunicaciones Pabellén del Conocimiento

1.3 Métricas Plan de Comunicaciones

Espacio para dentro de la programacion del Pabellén del
IConocimiento el miércoles 24 de julio en la franja especial para la
puesta en escena con los estudiantes y docentes de la Institucidn
universitaria Pascual Bravo.

Para soporte de gestion y ejecucion de la actividad:

WVer anexo 5. Puesta en escena Pascual Bravo, fotografia
profesional “Vistiendo la industria. el arte de un oficio que
transforma puesta en escena institucién universitaria pascual
bravo”.

Presencia en el evento
COLOMBIAMODA 2025

Inexmoda hizo entrega 130 accesos a Colombiamoda 2025 para
lestudiantes, docentes, empresarios y/o personal de la Institucién
Universitaria Pascual Bravo y un Stand institucional 12 mts® con
adecuacidn personalizada.

10
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Ver nexo 1. Gestion de Expertos, Conferencias y Conversatorios:
1.5 Acreditaciones Pascual Bravo

Durante la feria Colombiamoda 2025 se llevaron a cabo en el Pabellon del Conocimiento
veintitrés (23) espacios, de las cuales trece (13) se ejecutaron bajo la modalidad de
conversatorio, siete (7) bajo la modalidad de conferencia y tres (3) franjas especiales
donde se hizo una muestra cultural para darle un plus diferente desde la innovacion,
tecnologia, cultura y masica.

El equipo Inexmoda realiz6 la logistica para que todas las personas pudieran inscribirse y
participaran de dichas conferencias y/o conversatorios.

. Encuestas de satisfaccion:

Durante Colombiamoda 2025 se evalu6 la experiencia en cada espacio y experiencia
disefiada para los compradores nacionales, compradores internacionales, visitantes y
expositores, el pabellon del conocimiento también se evalué en cuanto a temas de
contenido de las charlas y calidad, a continuacién, vemos el resultado del ejercicio.

Pabellédn del conocimiento
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Resultados encuesta de satisfaccion Pabellén del Conocimiento.
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Pabellén del conocimiento
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Resultados encuesta de satisfaccion Pabellén del Conocimiento.

MODELO DE MEJORAMIENTO

PESO 2025
Proen
1 ESPACIOS DE CONOCIMIENTO 50.0% 454
Faro de tendencias 48.3% 451
Pabellan del conocimienta 37.1% 4.54
EBiblioteca de Materiales 14.6% 4.43
2 CALIDAD DE CONTENIDO 50.0% 458
Calidad de los conferancistas 51.2% 492
Partinancia en el contenido 24.8% 4.64
{‘onocimie:ntc del tema por parte de los 23.0% 459
conferencistas

Baset: narall enpuesedoy

Resultados encuesta de satisfaccion Pabellén del Conocimiento.

Activacion y Promocion en Redes: Desde las areas encargadas de INEXMODA, se
realizo la gestion para activar y promocionar el Pabell6n del Conocimiento y el contenido
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académico a través de diferentes formatos de publicidad como pauta, sms, publicidad
digital.

En los anexos se encuentran fotografias donde se agreg6 la marca y demas actividades
relacionadas con la ejecucion del plan de comunicaciones.

Adicional, se hace entrega de registro fotografico profesional de la puesta en escena por
parte de la Instituciébn Universitaria Pascual Bravo. Este formato permitié articular el
Sitema Moda, el conocimiento y el talento de los estudiantes en un solo espacio llamado
“Ciudad textil”

Finalmente, se brind6 diferentes espacios fisicos al Pascual Bravo dentro del Teatro
Metropolitano para que tuvieran presencia fisica a través de diferentes experiencias y se
percibiera a la Institucion como el patrocinador oficial del Pabellén del Conocimiento.

Obligacion 8. “Apoyar a la Institucion en la gestibn de pasantias empresariales,
fortaleciendo el vinculo entre la academia y el sector productivo. Esta labor incluye”:

. Identificacion y vinculacion de empresas aliadas

. Formalizacion de acuerdos

. Asignacién de estudiantes

. Seguimiento al desarrollo de las actividades practicas.”

En cumplimiento del compromiso de apoyar a la Institucion
Universitaria Pascual Bravo en las pasantias empresariales, se
realizaron acciones de estructuracion, gestion y seguimiento de
los procesos formativos, con el propdsito de fortalecer el
relacionamiento entre la academia y la industria.
Entre las principales actividades se destacan:
+ ldentificacion y vinculacidn de empresas aliadas
pertenecientes al Sistema Moda.
* Formalizacion de acuerdos de participacion para la
recepcidn de pasantes.
* Seguimiento y acompafiamiento al desarrollo de las
actividades practicas.

Apoyo a las Pasantias
Empresariales

Esta articulacion permitié consolidar un espacio de aprendizaje
experiencial que favorece el desarrollo de competencias
profesionales en los estudiantes y la transferencia de
lconocimiento hacia el sector productivo.




Gestidn y Coordinacion de Visitas
Empresariales

IComo parte del proceso de pasantias y articulacidn con el sector,
se gestionaron y ejecutaron cuatro visitas empresariales a
icompafiias representativas del Sistema Moda:

+  Artextil S.A.

* Tennis 5.A.5.

*  Maaji Colombia
Estas visitas fueron coordinadas en conjunto con las empresas,
definiendo fechas y horarios que facilitaron la participacion de la
comunidad académica.

ICada visita disponia con la participacion de hasta 20 estudiantes y
idos docentes acompaifiantes, garantizando asi |a efectividad y el
aprovechamiento pedagdgico de los recorridos.

IComo resultado se contd con la siguiente participaciaon

s Artextil 5.A. 27/10/2025 16 estudiantes

= Tennis S.A.5. 28/10/2025 14 estudiantes

* Maaji Colombia 29/10/2025 17 estudiantes

Durante las visitas, las empresas realizaron una presentacién
institucional donde compartieron su historia, vision, objetivos
lestratégicos y estructura organizacional. Posteriormente, los
lestudiantes recorrieron las plantas de produccion y diferentes
[Areas operativas, con explicaciones detalladas sobre los procesos
ique intervienen en la cadena productiva del sector.

Al cierre, se generd un espacio de didlogo gue permitié conocer
de primera mano los principales retos, tendencias y
loportunidades que enfrenta actualmente la industria de la moda
len Colombia.

IComo reconocimiento a la participacidn, se emitieron certificados
ide asistencia a todos los estudiantes que participaron en los

recorridos empresariales.

lAnexo 6. Pasantias

Gestion de la Jornada de
Conocimiento

En cumplimiento del compromiso de pasantias establecido como
segunda actividad del convenio, INEXMODA gestiond la Jornada
ide Conocimiento en la Institucion Universitaria Pascual Bravo,
programada para el 7 de noviembre de 2025.

IComo parte de la planeacién de esta jornada, se disefid y
lcompartié una ecard de invitacion dirigida a la comunidad

leducativa, con el propdsito de convocar a estudiantes, docentes y
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lermpresarios del Sistema Moda a participar en los diferentes
lespacios programadaos.

Para el desarrollo del evento, INEXMODA gestioné la participacidn
de |la experta Maite Cantero, especialista en consultoria creativa,
pensamiento estratégico e investigacion prospectiva, quien
liderd el disefio, ejecucidn y orientacion metodolégica de la
jornada.

Estructura de la Jornada.

La actividad estuvo compuesta por dos espacios principales que
formentaron el aprendizaje experiencial, la creatividad y la
articulacidn entre la academia y la industria.

1. Boothcamp de Innovacion
Durante la jornada de la mafiana, los estudiantes participaron en
un Bootcamp de innovacidn, un espacio practico orientado a la
resolucion de 4 retos empresariales provenientes de diferentes
actores del Sistema Moda.
ICada reto representd un desafio especifico dentro de la cadena de
walor del sector, abordando areas como:

s Planeacidn y disefio

* Produccidon

* Comercializacién y logistica

* Retail

* Comunicacién y marketing
Los participantes se organizaron en 4 mesas de trabajo,
conformadas por equipos de 2 a 3 estudiantes, quienes
msurmnieron el rol de consultores frente a una empresa (cliente) y
su reto asignado.
A través de la metodologia Design Thinking, los equipos
idesarrollaron propuestas creativas e innovadoras, construyeron
prototipos funcionales y finalizaron con la presentacion de un
pitch que sintetizd su solucidn ante los docentes del Pascual
Bravo, equipo de conocimiento y desarrollador de alianzas de
Inexmoda.

2. Espacio de Caos Creativo

Durante |z jornada de la tarde los estudiantes participaron en un
caos creativo, disefiado como un conversatorio inspiracional con
la participacion de reconocidas marcas del Sistema Moda: Maaji,
Makeno, Slow y el disefiador Camilo Alvarez.

15



Estas comparniias, destacadas por el impacto positivo de su
propdsito, su coherencia empresarial y su compromiso con un
modelo de negocio consciente, compartieron con los asistentes
lsus experiencias, aprendizajes y perspectivas sobre la
sostenibilidad, la creatividad y la transformacidn del sector moda.

El espacio permitié un dialogo abierto entre empresarios,
idocentes y estudiantes, fomentando la reflexién sobre los nuevos
modelos de negocio, la innovacién social y la importancia de la
lautenticidad en la construccidon de marcas con propdsito.

El disefiador Camilo Alvarez abrid el espacio compartiendo su
vision sobre la importancia de construir una marca con identidad,
resaltando que mas alla de la estética, una marca debe reflejar un
propdsito y una historia auténtica.

Durante su intervencidn, explicé su proceso creativo, las
motivaciones que lo llevaron a iniciar su marca y los principales
retos que ha enfrentado como emprendedor independiente.

La disefiadora Laura Martinez, directora de producto de Maaiji,
icompartié una mirada al interior de la marca y su funcionamiento
icorporativo desde una mentalidad global.

Durante su conversacion, abordd las dindmicas del trabajo
icreativo dentro de una empresa consolidada, el perfil y los
talentos que hoy busca una marca como Maaji, y los principales
desafios que ha enfrentado en su trayectoria profesional.

Posteriormente, Vanessa Baez, creadora de Slow, presento su
lexperiencia desarrollando modelos de negocio sostenibles y
conscientes.

Durante su intervencidn, explicd el concepto de “Slow” como una
filosofia que promueve la produccidn responsable, el consumeo
Etico y el valor del tiempo en los procesos creativos.

Invitd a los asistentes a repensar el rol de la industria desde el
impacto social y ambiental, destacando que la sostenibilidad debe
lentenderse como una oportunidad de innowvacidn.

El espacio cerrd con la participacién de Manuela Rubio,
fundadora de Makeno, un concept store referente en el
lecosistema de disefio colombiano.

Manuela compartié el origen de su proyecto, los valores que
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definen el ADN de Makeno y codmo este espacio se ha convertido
len una plataforma para visibilizar y fortalecer el talento local.

Su intervencion resaltd la importancia de generar comunidad y
colaboracién entre marcas, disefiadores y consumidores que
valoran la creatividad y el disefio nacional.

Los estudiantes tuvieron la oportunidad de profundizar en cada
uno de los temas por medio de preguntas a los expertos.

IContamos con una participacién total de 22 estudiantes en la
jornada de conocimiento.

IComo reconocimiento a la participacidn, se emitieron certificados
ide asistencia a todos los estudiantes que participaron en los

recorridos empresariales y jornada de conocimiento.

Anexo 6. Pasantias

Obligacién 9 “Actuar como articulador para llevar procesos de formacion en
habilidades digitales a emprendedores y empresas vinculadas a INEXMODA. Asi
mismo, apoyar la vinculacion de al menos 20 empresas del sector para la
realizacion de talleres, mesas de trabajo y retos de innovacion, en el marco de los
proyectos académicos del segundo semestre de 2025.”

INEXMODA actu6 como articulador del ecosistema moda, fortaleciendo
capacidades a través de:

Taller de co-creacidn con empresas cuyo proposito central fue identificar retos,
oportunidades y cuellos de botella a lo largo de la cadena de valor, permitiendo
que las empresas participantes construyeran, de manera colaborativa, una mirada
estratégica de su modelo productivo y comercial.

El espacio se disefid bajo una metodologia vivencial que promovié la reflexion
critica, el analisis sistémico y el didlogo entre pares, haciendo evidente la
diversidad de realidades del sector y posibilitando la identificacion de retos
comunes.

Objetivo general: Brindar a los empresarios un espacio de cocreacion que permita
mapear la cadena de valor, analizar sus procesos, identificar retos y oportunidades
y priorizar lineas de accion para el fortalecimiento empresarial.
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Objetivos especificos:

1. Reconocer las etapas clave de la cadena de valor del Sistema Moda.

2. ldentificar problematicas recurrentes, brechas y oportunidades dentro de
cada etapa.

3. Profundizar en los segmentos mas criticos mediante ejercicios de
generacion de hipotesis y retos.

4. Priorizar los desafios que requieren intervencién especializada durante el
proyecto.

El Taller de Cocreacion permitio:

e Comprender el estado actual de las empresas participantes y sus desafios.
e Consolidar una vision compartida de la cadena de valor.

¢ Identificar retos estructurales que afectan la competitividad del sector.

e Establecer prioridades para los procesos de asesoria personalizada.

e Construir una base metodolédgica sélida para el fortalecimiento estratégico.
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Estadisticas del libro

Obligacion 10 “Reintegrar a la Institucién Universitaria Pascual Bravo los recursos
gue no sean ejecutados dentro del convenio”.

INEXMODA, ejecuto todos los recursos del convenio.
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Obligaciéon 11 “Realizar la Produccion completa del Pabellén del Conocimiento: la
cual incluye la gestion de expertos para conferencias y/o conversatorios, curaduria
del contenido, disefio de la experiencia, ejecucién y logistica del evento,
ambientacion gréafica, esquema de registro, alquiler de equipos, seguridad,
mobiliario escenario, exposicion de marca con plan de comunicaciones.”

INEXMODA realizé integralmente la produccion del Pabellén del Conocimiento,
abarcando:

Gestidon de expertos: 63 conferencistas nacionales e internacionales, con
acompafiamiento en contenido y logistica.

Curaduria de contenido: validacion temética, estructura de la programacion,
narrativa por ejes y preparacion de cada espacio académico.

Disefio de la experiencia: render del Pabellén, definicion de hall, pre-hall,
circulacion de publico, zonas de espera y nichos.

Ejecucion y logistica: alquiler del Teatro Metropolitano, montaje técnico, operacion
durante los tres dias del evento, host de escenario y soporte en sala.

Ambientacién gréfica: piezas de gran formato, sefialética, elementos de marca y
presencia del aliado en todo el entorno del Pabell6n.

Esquema de registro: formulario digital, asignacién de QR, control de accesos y
conteo de asistentes.

Alquiler y operacion de equipos: sonido, luces, pantallas, equipos de streaming y
soporte técnico.

Seguridad y mobiliario: personal de vigilancia, mobiliario para conversatorios,
escenografia y elementos necesarios para los speakers.

Exposicion de marca con plan de comunicaciones: integracion de la marca
Pascual Bravo en toda la comunicacion fisica y digital asociada al Pabellon del
Conocimiento y al Set del Conocimiento.
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PABELLON DEL CONOCIMIENTO
INEXMODA

CONVERSATORIO

COCREAR, DECODIFICAR Y PROSPERAR
¢Cémo pod cocrear un i creativo

que decodifique las sefiales del presente

para construir un futuro préospero?

LABORATORIO
INEXMODA

TS A - yfy inexmoda

PABELLON DEL CONOCIMIENTO
INEXMODA

ENTREVISTA
Expansion creativa:

Coémo combatir la homogenizacién
de los negocios y la cultura

ADA
JOLLY

ANDRES
OTALORA

“  ~=ufi inexmoda

PABELLON DEL CONOCIMIENTO
INEXMODA

CONVERSATORIO

¢Cual es el presente
y futuro de la sostenibilidad
y la circularidad?

Martes, 29 de julio

ALEJANDRO
ESCOBAR :z:

ANA
JIMENEZ

CATALINA
GIRALDO

= XV} inexmoda

-
PABELLON DEL CONOCIMIENTO
INEXMODA

¢Cémo i retail se puede convertir

en la fuente de crecimiento
sostenible de tu negocio?

Martes, 29 julio
1:00 p.m.
-

Fundadora
Retail Brain
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PABELLON DEL CONOCIMIENTO
INEXMODA

CONVERSATORIO

Desbloqueando mercados globales:
claves para la internacionalizaciéon
en Shapewear, Resortwear y Biking Apparel

Martes, 29 de julio

INVESTIGACION
EAFIT

S e B0l inexmoda

PABELLON DEL CONOCIMIENTO
INEXMODA

CONFERENCIA

Nextech:

¢Coémo la tecnologia transforma
la cadena de valor de las
industrias creativas?

Speaker desde Israel

RAMI T
GOLDRATT

CEO de Goldratt Consulting
Consultor global con experiencia

en retail, Experto en TOC y pionero
en su aplicacién al sistema educativo

= ‘::g-: NEXTECH

=ufi inexmoda
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PABELLON DEL CONOCIMIENTO
INEXMODA

CONVERSATORIO

Apuestas Institucion
Universitaria Pascual Bravo,
Sapiencia e Inexmoda

por la prosperidad

Martes, 29 de julio
4:00 p.m.
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PABELLON DEL
CONOCIMIENTO

ACTIVIDADES COMUNICACIONES
SITIO WEB

1. Logo del Pascual Bravo en pata de logos del home del sitio de Colombiamoda como
patrocinador oficial del Pabellén del Conocimiento.

Y rrocoLommia

obiemo coLomsia =
Colombia L rals Dt 1A stueza  Teleantioquia

Croen en nosotros

PASCUAL BAAVG — @ HYUNDAI
Patrocinadores oficiales Pabellén del Conocimiento Aliado de mowlidad sostenible

2. Creacion de interna del Pabellén del Conocimiento en sitio web oficial de
Colombiamoda.

OLOMBIAMODA

ABELLON DEL CONOCIMIENTO

Colubramons L extranrdinee capacidad de Cambio y

ENTRADA LIBRE

MIERCOLES 30 DE JULIO +

Patroonadores oficiales Pabellon del Conocirmento
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Obligacion 12 “INEXMODA debera
ingreso a la feria para uso institucional.”

entregar ciento treinta (130) escarapelas de

INEXMODA entreg6 a la Institucion Universitaria Pascual Bravo 130 escarapelas

de

ingreso a Colombiamoda 2025, destinadas a estudiantes,

docentes,

empresarios y/o personal institucional vinculado a la agenda del convenio.
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Obligacién 14 “Gestionar con los proveedores la produccion necesaria para la
materializacion de los espacios (stand, lobby, vestibulos, nichos y puesta en
escena), a partir de los disefios entregados por la Institucion Universitaria Pascual
Bravo. Esta produccion incluird el pago de servicios, alimentacion, transporte,
elaboracién de mobiliario, impresiones y adquisicion de insumos requeridos.”

INEXMODA realiz6 la gestion de proveedores para:

. Produccion del stand de 12 m? de Pascual Bravo.

. Adecuacion y ambientaciéon de lobby, vestibulos, nichos y sala
principal.

. Produccion e instalacion de piezas graficas de gran formato.

. Logistica asociada a transporte, montaje, alimentacién de talento,
personal técnico y equipos.

. Puesta en escena “Vistiendo la industria. El arte de un oficio que

transforma”, donde se integro el talento de estudiantes del Pascual Bravo.

Obligacién 15 “Certificar las Pasantias Empresariales, de la participacion de al
menos 200 estudiantes de la Institucion Universitaria Pascual Bravo.”

En el marco del convenio, ambas instituciones

. Disefiaron y gestionaron el esquema de pasantias empresariales y
visitas técnicas con empresas del Sistema Moda.

. Realizo visitas a Artextil, Tennis y Maaji, con participacion certificable
de 47 estudiantes.

. Adicionalmente, 22 estudiantes participaron en la Jornada de
Conocimiento (Bootcamp de innovacién y Caos Creativo), sumando un total
de 69 estudiantes con participacion activa en actividades del convenio
directamente articuladas con el sector productivo.
. Se entregaron 639 certificados en pasantias o Certificados Bombay:
50

o Certificados Disex: 50

o Certificados Faisan: 50

o Certificados Fongoncito: 50

o Certificados Empresas Uniformes Nacionales: 32

o Certificados Luis Amigo: 19
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o Certificados Marca Sonson: 12

o Certificados Megavariedades: 50

o Certificados Mundo Corsetero: 50

o Certificados Parque Norte: 87 (dividido en dos archivos de 50 y 37)
o Certificados Plaza Minorista: 21

o Certificados Sumiprint Quimica y Color: 12

o Certificados Textiles Tenerife: 50

o Certificados Textiles y Moda: 50

o Certificados Yiyi Tex: 50

inexXmoda | ARSEINBRAS, —amn r inexmoda | FsEialBRAG. —och

Lina Marcela Moreno Marin Susana Agustin Montoya
Con codotanimer 1021802541

Can cédula nimero 1001017760

& &

CETIEEED Bt v+ e
vivo vivo

Obligacién 16 “Apoyar a la Institucion Universitaria Pascual Bravo en las Pasantias
empresariales.”

INEXMODA fortalecioé el relacionamiento entre academia e industria mediante:

. Pasantias y visitas empresariales a empresas del Sistema Moda
(Artextil, Tennis, Maaji), conectando estudiantes con la realidad productiva
del sector.

. Jornada de Conocimiento, con Taller de co-creacién, Bootcamp de
innovacion y Caos Creativo, donde participaron empresas lideres y se
trabajaron retos empresariales alineados a proyectos académicos.

. Apropiacion social del conocimiento, integrando practicas de
innovacion, pensamiento estratégico y vision de modelo de negocio en los
procesos formativos.

De esta manera, INEXMODA actu6 efectivamente como puente entre el entorno
empresarial y la Institucion Universitaria Pascual Bravo, contribuyendo al propésito



30

de vincular empresas a espacios de formacion y retos, y a la consolidacién de una
ruta de pasantias con enfoque en el Sistema Moda.

Debe contener el detalle de:

» Verificacion de las novedades al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

b |

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DELA
FUNDACION INEXMODA
NIT. 800.028.458-3
CERTIFICA QUE:

De acuerda con los decumentos aportadas, 1a Fundacién Inexmoda, se encuentra al dia
con el pago de sus obligaciones del mes de septiembre, en Entidades Promotoras de
Salud, Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesamtias, Administradoras de
Riesgos Profesionales y con los apartes a Cajas de Compensacidn, Instituro Colom biano
de Bienestar Familiar- ICEF, el Servicio de Aprendizaje Narional- SENA, con la planilla
mimero 80939094,

La presente certificacidn se da de conformidad con lo dispuesto en el artieulo 50 dela
Ley 789 de 2002. 52 expide en Medellin, alos ocho (08) dias del mes de octubre de 2025,

—

]ol“?:d'ﬁf'.be[‘to Marin Ramirez
TPE0101-T
Revisor Fiscal designado por MARINECARDENAS LTDA

» En el periodo del contrato, no se materializé ningan riesgo y tampoco se aplicaron las
garantias estipuladas en el contrato.

INFORME TECNICO

Debe contener el detalle de:

» Registro de entrega informes por parte del contratista:
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pa m o ®© s 0 @ D & W P B Q (O] 12 598%
Estimado equipo Pascual Bravo, .
Espero estén muy bien. PABELLON DEL
CONOCIMIENTO

En cumplimiento de Ias obligaciones establecidas en el Convenio Especial de Cooperacién 007 de 2025, me permito remitirie el Informe de Ejecuci
acciones realizadas en materia de pasantias empresariales, visitas técnicas, jornadas de conocimiento y articulacion con empresas del Sistema Mog INFORME FINAL

Anexos £ anexos informe Pacual Bravo 5 de diciembre de 2025

128 de julio del 2025 al 15 de diciembre de 2025

De acuerdo con lo establecido contractualmente, el desembolso restante se efectuara una vez sea entregado este informe y previa aprobaciol |NFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

Por otro lado, en SECOP Il atin no se encuentra habilitada la opcién para realizar el cargue de los documentos correspondientes a este seg|

Cooperante: FUNDACION INEXMODA
opcidn de cargue para poder continuar con el trémite del pago de manera oportuna T 8000284583

Niimero de convenio oo
Agradecemos el acompaiiamiento permanente durante el desarrollo de las actividades del convenio y reiteramos nuestra disposicion para confinuar especial de cooperacion:

Quedo atenta a sus comentarios.

Objeto:
Cordiaiments,
porte en dinero por la
M YSIETEMI
ia Xi SEISCIENTOS PESOS ML ($406.667.600); La Fundacion INEXMODA realizars
Maria Ximena Arboleda [elor total un aporte en especic como contrapartida estimada en CIENTO SETENTA Y
Coordinadora de » CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL GIENTO CATORCE
proyectos
Project Coordinator
M+57 3135084248
inacién: 15 de diciembre de 2025
SAVE COLOMBIATEX heimtextil
THE JANUARY 27 - 29 APRIL 28 - 30
DATE The map © okl sarcing Ay

e final se presenta en cumplimiento de Ia Cléusula Sexta — Obligaciones del
INEXMODA jecucid
. piezas graficas, informe de medios, nimero de asistentes a Colombiamoda y

Inexmoda actiia como responsable el ratamiento de daos personales conforme a a ley 1551 de 2012y de
‘acuerdo con la Politica de Tratamiento de datos personales disponible en wwwinexmoda.org.co. Para cualquier aue in
inquietud o informacion adicional relacionada con el ralamiento de datos personales, comunicarse al coreo

electronico datos personales@inexmoda.org.co.

("« Responder ) [~ Reenviar ) (@) SAPIENCIA

inexmoda PASCUAL BRAVO.

» Porcentaje de ejecucion fisica del contrato del 100%.

» Seguimiento al cumplimiento del Plan de Accién del proyecto asociado a este contrato,
en Plan Estratégico de Desarrollo "Tradicién, Transformacion, Innovacién 2023—-2026"
contempla, como una de sus misiones, promover el mejoramiento de las condiciones
de vida de sus estudiantes durante la vida universitaria, su egreso e insercion laboral.
Esto se logra mediante un modelo educativo experiencial, flexible y adaptativo,
desarrollado en ambientes de creatividad, felicidad, solidaridad, inclusion y confianza.
Que, como parte del cumplimiento de este plan, la Institucion ha participado
histéricamente en escenarios de alto impacto social, cultural y comercial, que permiten
expandir el alcance de sus programas hacia diferentes sectores, fortaleciendo
proyectos académicos y posicionando los programas de la Facultad de Produccion y
Disefio en agendas de innovacion y pensamiento a nivel local y nacional. Uno de
estos escenarios estratégicos es Colombiamoda, una feria declarada evento de ciudad
por el Concejo de Medellin, que ha contribuido a posicionar a la ciudad como referente
académico y de negocios del sistema moda a nivel nacional e internacional.

A tener en cuenta:



INFORME FINANCIERO

VALOR DEL CONTRATO:

$ 406.667.600

VALOR EN ESPECIE:

$174.286.114

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

$ 580.953.714

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$ 580.953.714

VALOR PAGADO AL CONTRATISTA:

$ 406.667.600

VALOR POR PAGAR AL CONTRATISTA:

$0

SALDO DEL CONTRATO:

$0

Relacion de los pagos realizados — debera indicar

Registro presupuestal No. Factura Valor facturado (valor Recibido)
14613 - 2025 CUENTA COBRO 01 $ 203.333.800
14613 - 2025 CUENTA COBRO 02 $ 203.333.800
INFORMACION JURIDICO
MODIFICACIONES:

PRORROGAS: Sl NO: X

ADICIONES: Si:_ NO:_ X_

MODIFICACIONES: SI: NO: _ X_

SUSPENSIONES:  SI: NO: X

REINICIOS: Sl NO: _X

Debe contener el detalle de:
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» El debido proceso sancionatorio, derecho de contradiccion; relatar en forma clara y
completa las reclamaciones, controversias y acuerdos entre las partes, teniendo
presente el concepto de la reclamacion y la cuantia. También debe dejarse claro, la
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disponibilidad de recursos para el pago de dichas reclamaciones y a partir de qué
momento se efectuara su pago; al Convenio Especial de Cooperacién 007 de 2025, no
se le ha iniciado un proceso sancionatorio.

» Relacion del soporte de multas, sanciones, clausula penal, declaracion de la
caducidad o incumplimiento, la verificaciébn del pago y la publicacion de dichos actos
administrativos ante las entidades competentes. El Convenio Especial de Cooperacion
007 de 2025, no ha sido objeto de multas, sanciones, clausula penal, declaracién de la
caducidad o incumplimiento).

» Para el Convenio Especial de Cooperacion 007 de 2025, no se considera necesaria la
constitucién de garantias en el sentido que se trata de una cooperacion para unir
esfuerzos con el fin de desarrollar un objetivo comun.

CONSTANCIA DEL SUPERVISOR

Como supervisora de este contrato, hago constar que he cumplido con las funciones de
verificacién, vigilancia y control frente al cumplimiento del objeto del convenio, asi como
de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales.

Asi mismo se deja constancia que el contratista, FUNDACION INEXMODA ha cumplido a
cabalidad con el objeto del contrato, que los soportes de las actividades desarrolladas se
entregaron oportunamente y que estas cumplieron con las calidades y cantidades
exigidas en el contrato, los cuales fueron remitidos al expediente contractual.

Una vez evidenciado el avance administrativo, técnico, financiero y juridico sefialado en el
contrato, el suscrito Supervisor autorizé el pago del primer y segundo desembolso por
valor de DOSCIENTOS TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/L ($203.333.800), para un pago total de CUATROCIENTOS
SEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS PESOS M/L
($406.667.600).

Por lo anterior se firma a los 10 dias del mes de diciembre de 2025.

LINA MARIA ORTIZ QUIMBAY
Decana Facultad de Produccidn y Disefio

Supervisor
Proyect6: Natalia Zuluaga Martinez- | Revisé: Lina Maria Ortiz Quimbay — | Aprobd: Lina Maria Ortiz Quimbay -
Contratista - Apoyo a la Gestion | Decana Facultad de Produccidn y Disefio Decana Facultad de Produccién y Disefio

Administrativo y Académico

Firma: Firma: Firma:




