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A continuación, se presenta los estudios previos requeridos conforme a lo dispuesto en el artículo 25, 
numeral 12 de la Ley 80 de 1993, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, para adelantar el 
proceso de contratación en la modalidad de contratación de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO. 
 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER 

CON LA CONTRATACIÓN. 
 

El artículo 2° de la Constitución Nacional, establece que: "Son fines esenciales del Estado: 
 

“…servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos 
en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la 
Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo.” 

 
De acuerdo con el Artículo 311 de Constitución de 1991, conforme lo señala la Ley 136 de 2 de junio 
de 1994 y Ley 1551 de 2012, los municipios corresponden al segundo nivel de división 
administrativa en Colombia, es la entidad territorial fundamental de la división político-
administrativa del Estado, con autonomía política, fiscal y administrativa dentro de los límites que le 
señalen la Constitución y las leyes de la República. 
 
Bajo este amparo se tiene que el Municipio debe asumir el desarrollo de actividades misionales y 
estratégicas que le corresponden como ente territorial, las cuales requieren de personal para su cabal 
desarrollo en pro de garantizar los fines esenciales del Estado. 
 
Que el artículo 311 de la Constitución Política establece que: 
 

“Al municipio como entidad fundamental de la división político-administrativa del Estado le 
corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande 
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, 
el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen 
la Constitución y las leyes”. 

 
Así mismo, en su artículo 366 establece: “El bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida 
de la población son finalidades del Estado y será objetivo fundamental de su actividad la solución de las 
necesidades insatisfechas de salud, de educación, de saneamiento y agua potable, los cuales deben ser 
prioritarios”. 
 
Que de conformidad con lo establecido en el artículo 209 de la Constitución Política, la función 
administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los 
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, 
mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones, las autoridades 
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del 
Estado. 
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Por su parte, la Ley 105 de 1993, en su Artículo 19 señala: “Artículo 19º. - Construcción y conservación. 
Corresponde a la Nación y a las Entidades Territoriales la construcción y la conservación de todos y 
cada uno de los componentes de su propiedad, en los términos establecidos en la presente Ley”. 
 
Que uno de los fines principales del Municipio es satisfacer las necesidades básicas de la población 
de su territorio para alcanzar un desarrollo permanente y sostenible a escala, que sumado con el 
desarrollo de otras localidades permitirá alcanzar los fines del Estado, y teniendo en cuenta el estudio 
del Plan de Desarrollo Municipal, es necesario diseñar y ejecutar los diferentes proyectos a fin de dar 
solución oportuna a las necesidades más prioritarias de la comunidad, atendiendo a la normatividad 
colombiana. 
 
En este sentido, el municipio como encargado de administrar los asuntos propios a su 
circunscripción, ordenar el desarrollo de su territorio, construir las obras que demande el progreso 
municipal, promover la participación comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus 
habitantes, entre otras funciones impuestas por la constitución y la ley, tiene como responsabilidad 
velar por el eficiente uso de los recursos públicos, y basados en las siguientes consideraciones se 
define necesario llevar a cabo el objeto del presente estudio previo. 
 
Que conforme lo prevé la Constitución Política de Colombia, el bienestar general y el mejoramiento 
de la calidad de vida de la población son finalidades del Estado y será objetivo fundamental de su 
actividad la solución de las necesidades insatisfechas de vivienda, salud, educación, de saneamiento, 
agua potable, la seguridad la convivencia y la búsqueda permanente de una paz duradera los cuales 
deben ser prioritarios. 
 
Para la administración municipal es de suma importancia la prestación de servicios públicos y la 
ejecución de proyectos de inversión con recursos del orden Nacional e Internacional, puesto que es 
lo busca en el Plan de Desarrollo Territorial “AVANCEMOS JUNTOS PAUJIL 2024 - 2027” como una 
de las necesidades prioritarias hacia la comunidad, es evidente que la infraestructura a través de las 
diferentes administraciones ha mejorado notablemente pero el continuo crecimiento de la población 
y acciones como la firma del Acuerdo de PAZ, siendo municipio PDET, viene generando nuevas 
necesidades y en consecuencia se requiere de nuevos espacios donde los ciudadanos puedan 
interactuar desde las actividades propias de recreación, cultura deporte y participación democrática 
en la solución de sus propios problemas sectoriales y contribuir con los del orden Departamental y 
Nacional de una manera activa integrando lo urbano con lo rural. 
 
En el municipio del Paujil, de acuerdo al Plan de Desarrollo Municipal. 2024-2027, se cuenta con un 
total de 2761 viviendas ubicadas en el área urbana. En promedio, se estima que cada vivienda alberga 
a cuatro personas. Las características predominantes de las familias que residen en estas viviendas 
incluyen una baja capacidad de ahorro y un acceso limitado a fuentes de apalancamiento, lo que 
resulta en menores oportunidades para mejorar sus hogares. 
 
Se estima que el 53.5% de las viviendas del municipio, es decir, 1477 de ellas, presentan un déficit 
cualitativo, mientras que el 46.5%, equivalente a 1284 viviendas, se encuentran en buenas 
condiciones de habitabilidad. 
 
Las construcciones actuales ofrecen espacios limitados para el desarrollo de las actividades diarias 
de las familias. Estas viviendas carecen de una planificación arquitectónica, sanitaria e hidráulica 
adecuada y han sido el resultado de los esfuerzos adelantados por los integrantes del hogar. Es común 
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observar la implementación de diversas técnicas constructivas y materiales adecuados en un intento 
por mejorar las condiciones de vida. 
 
En general, todas las viviendas requieren inversiones para mejorar la infraestructura física en áreas 
específicas, como habitaciones, cocinas, pisos, techos y unidades sanitarias. Estos requisitos varían 
en características y necesidades, pero deben ser atendidos para garantizar que las familias tengan 
acceso a viviendas dignas.  
 
Dentro del marco de un proyecto en curso, se identificarán y considerarán 56 potenciales familias de 
estrato cero, uno y dos. El objetivo es brindarles una oportunidad para mejorar sus condiciones de 
vida y acceder a una vivienda digna que les ofrezca un mejor futuro en el municipio del Paujil. 
 
Las causas que generan el problema se dividen en dos categorías: Causas directas e indirectas. Entre 
las causas directas, se encuentran los espacios físicos inadecuados para la habitabilidad de las 
familias. Por otro lado, entre las causas indirectas, se destaca la baja divulgación y acceso de las 
familias a proyectos de mejoramiento de vivienda. 
 
Estas condiciones generan un efecto directo de hacinamiento poblacional, lo que a su vez conlleva al 
aumento del índice de violencia intrafamiliar y accidentes en las viviendas debido al mal estado de 
su estructura y conformación. Además, se incrementa la morbilidad por la exposición a agentes 
contaminantes en el hogar. 
 
El objetivo general de la ejecución de estas obras es reducir el déficit cualitativo de viviendas en el 
área urbana del municipio del Paujil. Esto se logrará mediante la construcción de viviendas para 
familias vulnerables del propio municipio, así como la realización de mejoras en las viviendas 
existentes. Para llevar a cabo este propósito, se ha realizado un análisis técnico de las alternativas y 
se llevará a cabo un proceso de contratación. 
 
En el marco de este proyecto, se tiene previsto realizar mejoras en un total de 56 viviendas 
pertenecientes a familias vulnerables en el municipio del Paujil. Estas mejoras incluirán la 
construcción de nuevas estructuras o mejoras parciales en cocinas, unidades sanitarias, habitaciones 
y cubiertas. 
 
Con esta intervención de la administración municipal del Paujil, se busca disminuir los índices 
cualitativos existentes en el municipio, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de la población 
en general. 
 
Para llevar a cabo estas obras, se contemplan fases preliminares de campamento, trazado y 
demoliciones, seguidas de excavaciones, cimentación y mampostería, lo que garantiza la estabilidad 
estructural de las soluciones. Asimismo, se incluyen sistemas de cubierta con lámina de zinc y cerchas 
metálicas, favoreciendo la durabilidad frente a las condiciones climáticas locales. 
 
En cuanto a servicios básicos, se prevén instalaciones hidráulicas, sanitarias y eléctricas que mejoran 
la salubridad, funcionalidad y seguridad de los hogares. También se incorporan sistemas de 
recolección de aguas lluvias, lo que contribuye a la sostenibilidad y al manejo eficiente de los recursos 
hídricos. Los acabados, que incluyen pañetes, pintura en vinilo, enchapes y pisos en cerámica, 
aseguran condiciones dignas y confortables de habitabilidad. Complementariamente, la instalación 
de puertas metálicas fortalece la seguridad de las viviendas. 
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Esta alternativa resulta técnicamente viable, ya que responde a estándares constructivos adecuados 
(concreto de 3.000 psi, acero de refuerzo de 60.000 psi, instalaciones normalizadas), incorpora 
soluciones modulares replicables y se ajusta a la magnitud de la problemática identificada en el 
déficit cualitativo de vivienda. Además, su carácter integral garantiza impactos positivos en la 
reducción de riesgos sanitarios, la mejora de la calidad de vida y la resiliencia de la población 
vulnerable, alineándose con los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal y las metas de cierre de 
brechas en habitabilidad. 
 
La interventoría es de vital importancia en las siguientes obras por diversas razones: 
 
a. Garantizar la calidad de la ejecución: La interventoría permite supervisar y verificar que cada 

etapa de las obras se realice de acuerdo con los estándares técnicos establecidos. Desde las obras 
preliminares generales hasta los acabados y carpintería metálica, es fundamental asegurar que 
los materiales utilizados, las técnicas constructivas y los procesos cumplan con los requisitos de 
calidad para garantizar la durabilidad y seguridad de las estructuras. 

 
b. Controlar el cumplimiento de plazos: La interventoría es esencial para asegurar que cada fase de 

las obras se realice dentro de los plazos establecidos en el proyecto. Esto permite mantener una 
programación adecuada y evitar retrasos que puedan afectar el desarrollo de las obras y generar 
mayores costos. 

 
c. Supervisar la correcta ejecución de la cimentación y estructuras: La cimentación es una parte 

crítica de cualquier proyecto de construcción, ya que es la base que soporta las estructuras. La 
interventoría garantiza que la cimentación se realice adecuadamente y que las estructuras 
cumplan con los requerimientos de resistencia y estabilidad. 

 
d. Verificar el correcto funcionamiento de las instalaciones hidrosanitarias y eléctricas: Las 

instalaciones hidrosanitarias y eléctricas son aspectos cruciales para el funcionamiento adecuado 
de las viviendas. La interventoría asegura que estas instalaciones se realicen conforme a las 
normativas técnicas y de seguridad, garantizando el suministro adecuado de agua y energía en 
las viviendas. 

 
e. Controlar el manejo adecuado de aguas pluviales: La recolección de aguas lluvias es una medida 

importante para prevenir inundaciones y daños en las estructuras. La interventoría permite 
verificar que los sistemas de recolección de aguas pluviales se diseñen y ejecuten de manera 
adecuada para su correcto funcionamiento. 

 
f. Evaluar los acabados y detalles finales: La interventoría revisa y verifica que los acabados 

cumplan con los estándares de calidad estipulados en el proyecto. Los acabados son esenciales 
para brindar confort y estética a las viviendas, por lo que su correcta ejecución es crucial. 

 
Que, ante la necesidad descrita, la administración municipal adelantó en primera instancia el proceso 
de Licitación Pública para contratar la “ADECUACIÓN MENOR DE VIVIENDAS PARA HABITANTES 
BENEFICIADOS QUE HABITAN DENTRO DEL CASCO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL 
PAUJIL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA”. 
 
Que en atención a lo señalado en la Ley 1474 de 2011 artículo 83 sobre la supervisión e interventoría, 
la norma dispuso: 
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“Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y 
de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar 
permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o un 
interventor,  según corresponda. 
 
La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico que 
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no 
requieren conocimientos especializados. Para la supervisión, la Entidad estatal podrá contratar 
personal de apoyo, a través de los contratos de prestación de servicios que sean requeridos. 
 
La interventoría consistirá en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato 
realice una persona natural o jurídica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el 
seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la 
complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo 
encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podrá contratar el seguimiento 
administrativo, técnico, financiero, contable, jurídico del objeto o contrato dentro de la interventoría. 
(Negrilla señalada fuera de texto).” 
 
Así las cosas, en cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7º y 12º del artículo 25 de la Ley 80 
de 1993 y del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio de El Paujil Caquetá, 
presenta la necesidad de adelantar el proceso de selección del contratista para “INTERVENTORÍA 
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN EL PROYECTO DENOMINADO “ADECUACIÓN 
MENOR DE VIVIENDAS PARA HABITANTES BENEFICIADOS QUE HABITAN DENTRO DEL CASCO 
URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PAUJIL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA”. 
 
En cumplimiento de lo anterior, el Municipio de El Paujil, Caquetá, elaboró el presente estudio previo, 
integrado por los acápites que a continuación se exponen, esperando de esta manera identificar la 
necesidad que motiva la suscripción de un contrato estatal, y los elementos necesarios para 
desarrollar el procedimiento de escogencia del contratista que colaborará con la administración en 
la consecución de los fines estatales. 
 
En el presente documento y sus anexos se esbozarán de manera particular las condiciones jurídicas, 
técnicas y financieras requeridas como requisitos en el proceso de selección y de esta manera dar 
cumplimiento a las exigencias legales. 
 
Es obligación de la administración pública adelantar todos sus procesos contractuales con 
observancia de los principios de transparencia, economía, responsabilidad, celeridad, eficacia, 
imparcialidad, publicidad, moralidad e igualdad, toda vez que la función pública se encuentra al 
servicio de los intereses generales, con el fin de cumplir con los fines del Estado. 
 
De acuerdo con lo expuesto se hace oportuno y necesario realizar proceso de selección a fin de 
celebrar un contrato de INTERVENTORÍA con una persona natural o jurídica que ofrezca las 
condiciones requeridas y que presente una oferta favorable para los intereses de la entidad y que 
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos para llevar a cabo el objeto del presente proceso. 
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2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E 
IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 
2.1. Objeto: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN EL PROYECTO 

DENOMINADO “ADECUACIÓN MENOR DE VIVIENDAS PARA HABITANTES 
BENEFICIADOS QUE HABITAN DENTRO DEL CASCO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO 
DE EL PAUJIL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA”. 

 
2.2. Especificaciones técnicas exigidas: 
 
 

N CONCEPTO 

A B C D E F G 

MES BÁSICO 
FACTOR 

PRESTACIONAL 
CANTIDAD 

% DE 
DEDICACIÓN 

 VALOR 
MES (A * B 

* C * D)  

 N° DE 
MESES  

TOTAL 
PARCIAL 

(E *F) 

1 
PERSONAL PARA LA 
SUPERVISION 

            

1.1. PERSONAL PROFESIONAL               

1.1.1 
DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 

 $   
4.600.000,00  1,85  1 50% 

 $       
4.255.000  

6 
 $           
25.530.000,00  

1.1.2 
RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA 

 $   
3.600.000,00  1,85  1 100% 

 $       
6.660.000  

6 
 $           
39.960.000,00  

                  

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 
 $      

65.490.000,00  
        

 

2 COSTOS DIRECTOS ADMINISTRATIVOS 

2.1. COSTOS DIRECTOS              

2.1.1 
Alquiler de oficina/Servicios/ 
Equipos de cómputo   

 $      2.494.000,00  1 100% 
 $       
2.494.000  

6 $ 14.964.000 

2.1.5 
Comunicaciones (telefinoa 
movil e internet)   

 $         325.573,48  1 100% 
 $          
325.573  

6 $ 1.953.441 

SUBTOTAL COSTOS ADMINISTRATIVOS $ 16.917.441 

3 IMPUESTOS Y RETENCIONES 

2.2. 
RETENCIONES Y TARIFAS 
PRESENTE VIGENCIA 

TARIFA  VALOR            

  Retencion en la fuente 11,000%  $      9.064.818,50          $ 9.064.818 

  Reteica 0,500%  $         412.037,20          $ 412.037 

  Estampilla pro anciano 4,000%  $      3.296.297,64          $ 3.296.298 

  Estampilla pro cultura 2,000%  $      1.648.148,82          $ 1.648.149 

  Estampilla pro electrificacion 1,000%  $         824.074,41          $ 824.074 

  Estampilla pro universidad 0,500%  $         412.037,20          $ 412.037 

  Tasa pro deporte y recreacion 2,500%  $      2.060.186,02          $ 2.060.186 

  
Estampilla para la justicia 
familiar 2,000% 

 $      1.648.148,82          $ 1.648.149 

                  

   
    

    

SUBTOTAL COSTOS IMPUESTOS Y RETENCIONES 
 $       

19.365.748,61  

         

     
VALOR BASICO 

 $       
82.407.440,88  

     

VALOR BASICO + IMPUESTOS 
 $     
101.773.189,4
9  

   9,5%  
IVA 

 $       
19.336.907,00  
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     TOTAL INTERVENTORIA 
 $     
121.110.096,0
0  

 
 
Nota: El precio incluye todas las obligaciones tributarias (Municipales, Departamentales o 
Nacionales) a las cuales este como responsable quien presente la propuesta, es decir el fututo 
contratista deberá asumir toda la carga tributaria del valor indicado en el presente literal. 
 
2.3. Clasificador de bienes y servicios del código UNSPSC: 
 

Códigos UNSPSC DESCRIPCIÓN 

721015 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN 
721511 SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN DE PLOMERÍA 
721515 SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 
721519 SERVICIOS DE ALBAÑILERÍA Y MAMPOSTERÍA 

721520 SERVICIOS DE PAÑETADO Y DRYWALL 
721525 SERVICIOS DE INSTALACIÓN DE PISOS 
721526 SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES EXTERNAS Y LÁMINAS DE METAL 

721536 SERVICIOS DE TERMINADO INTERIOR, DOTACIÓN Y REMODELACIÓN 
801015 SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA 
801016 GERENCIA DE PROYECTOS 

 
2.4. Especificaciones esenciales que regirán el contrato: 
 
2.4.1. Plazo de ejecución del contrato: El plazo establecido para la ejecución del contrato es el 

plazo que se determine y se ejecute para la obra principal que son SEIS (06) meses de la LP-
001-2026. Este plazo en caso de llegarse a celebrar el contrato se contará a partir de la 
legalización del mismo, constitución de garantías, pago de la estampilla pro universidad y 
suscripción del acta de inicio por el contratista. En todo caso el contratista deberá prestar sus 
servicios hasta la liquidación del contrato de obra. 
 

2.4.2. Lugar de ejecución: Las actividades para ejecutar por parte del contratista se desarrollarán 
en el Municipio de El Paujil, Caquetá. 
 

2.4.3. Forma de pago: El municipio de el Paujil pagará el valor del contrato conforme al mismo 
porcentaje del avance de la obra, el pago se realizará hasta el 90 % y un último pago 
equivalente al 10% restante, con la suscrición del acta de liquidación y acta de recibo final de 
la obra. 

 
Para cada pago el contratista deberá acreditar el pago a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, si aplica durante el 
plazo de ejecución del contrato. 
 
A partir de la radicación de la documentación completa a cargo del contratista, la entidad hará 
los desembolsos dentro de los 30 días siguientes. En cada pago el Municipio procederá a 
realizar los descuentos que establece la ley por impuestos tasas y contribuciones. 

 



 

 
Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetá, Colombia 
Sede electrónica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/ 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@elpaujil-caqueta.gov.co 

2.4.4. Sistema de pago: El sistema de pago aplicable al contrato es por precio unitario. En 
consecuencia, el precio previsto, incluye de manera aproximada todos los costos directos e 
indirectos, derivados de la celebración, ejecución y liquidación del contrato. 

 
2.4.5. Plazo de Liquidación: La liquidación de mutuo acuerdo se realizará dentro de los seis  (6) 

meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución y de dos (02) meses 
para liquidarlo unilateralmente. 

 
2.4.6. Supervisor: El municipio de El Paujil, ejercerá la supervisión y vigilancia del contrato a través 

de quien tenga funciones de SECRETARIO DE PLANEACION; En desarrollo de esta actividad 
el supervisor cumplirá con las funciones señaladas en el inciso segundo del Artículo 83 de la 
Ley 1474 de 2011. 

 
2.4.7. Identificación del contrato a celebrar: El contrato que se derive del presente proceso de 

selección, se denominará “CONTRATO DE INTERVENTORIA”. (Artículo 32 Ley 80 de 1.993). 
 
2.5. Obligaciones de las partes. 
 
2.5.1. Obligaciones de la entidad 

 
a.  Exigir al contratista la ejecución idónea del objeto del contrato. 
b. Realizar los pagos al contratista en la forma y cuantía pactada. 
c. Suministrar a EL CONTRATISTA la información, documentación y demás elementos necesarios 

para el cabal cumplimiento del contrato. 
d. facilitarle las condiciones que le permitan cumplirlo en la forma y oportunidad convenidas y 

coordinar al interior de sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad. 
e. Ejercer la respectiva vigilancia y control de ejecución y supervisión sobre el presente Contrato 

de manera directa o indirecta. 
f. Recibir de parte de EL CONTRATISTA los informes y/o cuentas relacionadas con la ejecución del 

contrato. 
g. Controlar la calidad de los bienes y/o servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos 

y condiciones convenidas. 
h. Expedir el certificado de cumplimiento correspondiente. 
i. Recibir los bienes y/o servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir, en el menor 

tiempo posible, los documentos correspondientes. 
j. Suscribir en conjunto con EL CONTRATISTA las actas de iniciación, recibo y liquidación. 
k. Facilitarle los espacios físicos, los equipos y los elementos para el cumplimiento del objeto 

contractual cuando a ello hubiere lugar. 
l. Las demás inherentes a la naturaleza del contrato. 

m. Exigir a través de la dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este contrato. 
n. Efectuar las retenciones de ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y sus posteriores 

modificaciones 
o. Las demás inherentes a la naturaleza del contrato. 
p. Exigir a través de la dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este contrato. 
q. Efectuar las retenciones de ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y sus posteriores 

modificaciones. 
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2.5.2. Obligaciones del contratista 
 

2.5.2.1. Obligaciones generales 
 
El contratista asumirá las siguientes obligaciones: 
 

a. Dar cumplimiento al objeto del contrato, en las condiciones, plazos y calidades exigidas, dentro 
del plazo de ejecución. 

b. Garantizar directamente su calidad. 
c. Anexar a las certificaciones del cumplimiento del servicio copia legible de los pagos realizados 

al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud – Pensiones), en calidad de cotizante y 
por cada mes; así mismo todos y cada uno de los documentos que LA ENTIDAD considere 
necesarios. 

d. Aceptar la tasación y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de sus obligaciones 
contractuales. 

e. No ofrecer o pagar dádivas, sobornos o cualquier tipo de halago o prebenda a los funcionarios 
de la entidad, o participantes en el proceso, directa o indirectamente en cualquier momento u 
oportunidad, para la adjudicación, durante y después de la suscripción del presente contrato. 

f. Diligenciar los formatos que para tal fin se tengan previstos por la entidad, tanto en medio físico 
como en el Sistema de Información o base de datos que se tenga establecida, en donde se 
permita evidenciar y garantizar la fidelidad y veracidad de las estadísticas soporte de su 
actividad profesional. La omisión, el llenado irregular sin datos completos, la alteración de 
registros y en general el ocultamiento de información sobre los procesos o actividades llevadas 
a cabo por el contratista, será causal de terminación de este contrato. Para tal efecto deberá 
llevar los registros de productividad diaria de su producción, así como mantener actualizados 
los informes estadísticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros 
necesarios rindiendo los informes que la entidad requiera dentro de los plazos determinados. 

g. Obrar con seriedad, diligencia y cuidado en el manejo de la información o documentos bajo su 
cargo en desarrollo del presente contrato y que sean realizados directamente por este o en las 
instalaciones y con los equipos de la entidad. 

h. Abstenerse de ceder el presente contrato sin que medie autorización de la entidad. 
i. Cumplir con las obligaciones para con el SGSS y parafiscales. 
j. Responder por la deficiente e inadecuada o irregular prestación del servicio objeto del presente 

contrato que haya atendido o esté atendiendo y salir en defensa de la entidad en el evento que 
cualquier usuario accione civil, administrativa, disciplinaria o penal por ocasión de la prestación 
del servicio contratado; así como por los daños que ocasione a los equipos, mobiliario, 
instrumentos y demás elementos puestos a su disposición para su uso y ejercicio profesional y 
en caso de daño inherente a su responsabilidad que no obedezca a circunstancias de fuerza 
mayor o caso fortuito, restituirlos por otros de iguales o de superior calidad. 

k. Colaborar y propender por el buen uso y cuidado de los recursos de la entidad (Físicos, Técnicos 
y Económicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados 
para la debida ejecución de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares 
diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institución a la terminación del presente 
contrato. Así mismo, se responsabiliza de los daños o pérdida que sufran estos, a excepción del 
deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los artículos 2202, 2203, 2204 del 
Código Civil, pero no será responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los 
bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del 
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presente contrato, se hará mediante inventario, el cual tendrá fecha de suscripción la misma en 
que se inicie el contrato. 

l. Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del 
desarrollo y ejecución del presente contrato, así como la información que le sea entregada y que 
se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular 
en desarrollo del presente contrato, respondiendo patrimonialmente por los perjuicios de su 
divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la administración o 
a terceros; dicha reserva se hará extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven 
y abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total de la información que 
le sea encomendada o que llegue a su poder en el desarrollo del objeto del presente contrato, 
salvo autorización escrita de la entidad; así mismo, devolver la totalidad de los documentos o 
información que por cualquier medio sean obtenidos. 

m. Cumplir con las políticas de seguridad informática con el fin de evitar la fuga de información y 
proteger la integración de la red nacional de datos así mismo cumplir con las políticas de uso 
aceptable de los activos informáticos, diligenciando los formatos correspondientes para su 
adecuado uso. 

n. Contribuir con el desarrollo de la entidad donde preste sus servicios, revisando y mejorando los 
procesos de atención a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios. 

o. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 
entrabamientos que puedan presentarse. 

p. Presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) días hábiles anteriores a la fecha de 
terminación del contrato, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas 
durante el término de su ejecución. 

 
2.5.2.2. Obligaciones específicas 
 

- OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS: 
 
a. Ejercer la revisión y estudio de los documentos generados en la etapa precontractual, así como 

toda la información que dio origen a los contratos objeto de vigilancia, con la finalidad de 
establecer mecanismos ágiles y eficientes criterios, que le permitan adelantar con efectividad las 
labores encomendadas, solicitando al municipio de El Paujil las aclaraciones del caso cuando sea 
el caso. 

b. Conocer las propuestas presentadas por los Contratistas. 
c. Requerir al contratista para que, en el menor tiempo posible, cumpla con los requisitos de 

ejecución, de conformidad con lo dispuesto en la minuta del contrato. 
d. Elaborar y verificar antes de suscribir el acta de inicio de las actividades del contrato, que los 

requisitos de ejecución se hayan cumplido en su totalidad. 
e. Verificar en los casos en que sea necesario, que existan las licencias y/o permisos necesarios para 

la ejecución del contrato; así mismo revisar los requisitos exigidos por las entidades competentes 
a través de dichos permisos con el fin de garantizar su implementación antes del inicio del 
contrato. 

f. Establecer mecanismos ágiles y eficientes para el desarrollo de la labor a su cargo. 
g. Organizar la información y documentos que se generen durante la ejecución del contrato, 

manteniéndola a disposición de los interesados. 
h. Coordinar con las dependencias del municipio de El Paujil, que tengan relación con la ejecución 

del contrato, para que estas cumplan con sus obligaciones, entre las cuales se encuentra la de 
efectuar seguimientos a las actuaciones contractuales. 
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i. Definir los cronogramas que se seguirán durante el trámite de las etapas contractuales y post-
contractuales, en caso de que sea necesario. 

j. Integrar los comités a los que haya lugar y participar de manera activa y responsable en su 
funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se celebren y de las 
decisiones que se adopten, deberá haber comités de obra con periodicidad semanal cómo 
mínimo. 

k. Tramitar, atender o resolver toda consulta que eleve el contratista, para dar agilidad al proceso 
de solución de los problemas que se deriven del desarrollo de la actividad contractual. 

l. Cumplir y exigir el cumplimiento durante el desarrollo del contrato, lo establecido en los estudios 
previos, pliegos de condiciones, referente a los requisitos exigidos. 

m. Exigir y hacer cumplir al contratista las obligaciones que se generen con relación al contrato 
suscrito. 

n. Cumplir con las obligaciones que se generan del contrato 
o. Efectuar las respectivas consultas en las instancias pertinentes sobre las inquietudes de orden 

legal que se presenten en relación con el contrato. 
p. Mantener el equilibrio financiero del contrato, entre del municipio de El Paujil y el contratista. 
q. Programar y coordinar con quien sea necesario, reuniones periódicas para analizar el estado de 

ejecución y avance del contrato. 
r. Presentar informes sobre el estado de ejecución y avance de los contratos de obra e Interventoría, 

con la periodicidad que se requiera, atendiendo el objeto y naturaleza de estos y un informe 
mensual y el final de su ejecución. 

s. Adelantar la actuación administrativa necesaria para la correcta administración del contrato. 
t. Requerir y verificar que una vez se suscriban contratos adicionales y prórrogas, el contratista 

cumpla en el menor tiempo posible los requisitos de ejecución, así mismo requerir y verificar que 
el contratista amplié la vigencia de la garantía única de cumplimiento cuando se suscriban actas 
de reiniciación. 

u. Adelantar los trámites necesarios para la liquidación del contrato dentro del término pactado en 
el mismo. 

v. Verificar que el expediente del proceso contenga como mínimo los siguientes documentos: 
 Contrato debidamente legalizado, con todos sus antecedentes. 
 Cronograma de actividades. 
 Garantías del contrato. 
 Aprobación de las garantías contractuales, cuando sea del caso. 
 Acta de inicio. 
 Actas de suspensión y reiniciación, cuando sea del caso. 
 Comunicaciones a la compañía aseguradora o su representante, sobre el inicio de la ejecución 

del contrato, la suspensión o reinicio del mismo. 
 Los Documentos soporte de las prórrogas, adiciones o modificaciones al contrato. 
 Los Documentos soporte de la autorización de trabajos o actividades adicionales (Cuando 

Aplique) 
 Los informes de ejecución del contratista de acuerdo con la periodicidad pactada en el 

contrato. 
 Acta de entrega y recibo final. 
 Acta de liquidación. 
 Los documentos relacionados con la ejecución del contrato, que se consideren importantes a 

juicio del interventor. 
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- OBLIGACIONES TÉCNICAS: 
 

a. Programar y coordinar con el contratista, las reuniones de seguimiento a la ejecución de cada 
contrato. En estas reuniones se deben tratar y analizar las diferentes circunstancias 
relacionadas con el desarrollo del contrato, acordando de ser posible entre las partes 
soluciones prácticas y oportunas. 

b. Elaborar y suscribir las actas de inicio, recibo parcial, suspensión, reinicio, terminación, 
entrega y recibo final, así como los demás documentos que se generen durante la ejecución 
de los contratos. 

c. Cumplir con la entrega de los informes periódicos y final o de los que sean requeridos por el 
municipio de El Paujil, en los cuales se presente el estado de ejecución, avance y terminación 
del contrato. Los informes deberán presentarse en el término fijado la solicitud o al 
vencimiento del contrato, salvo en aquellos casos en que se establezca una condición 
diferente ya sea en el pliego de condiciones o en el contrato. 

d. Emitir concepto y recomendaciones sobre la conveniencia de suscribir prórrogas, 
modificaciones o adiciones al contrato, con antelación al vencimiento del contrato; por tal 
motivo, la adición y/o prórroga deberá estar justificada jurídica, técnica y económicamente. 
En tratándose de prórrogas, el interventor deberá manifestar que el contrato se encuentra 
soportado financieramente, lo cual se hará por escrito y bajo su propia responsabilidad. 
Deberá remitir dichas solicitudes para su aprobación con la suficiente antelación a la fecha 
requerida para su implementación. 

e. vez superados los motivos que generaron la suspensión del contrato, avisará al municipio de 
El Paujil, y presentará la correspondiente solicitud de modificación de las pólizas. 

f. Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por el contratista y emitir 
un concepto al municipio de El Paujil para la resolución final de las mismas. 

g. Emitir los conceptos técnicos, administrativos y aquellos que el municipio de El Paujil, solicite 
en el marco de la ejecución de su contrato, dentro del plazo requerido. 

h. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes 
a que haya lugar. 

i. En caso de cualquier tipo de incumplimiento del contrato, deberá enviar al ordenador del 
gasto, copia de los requerimientos realizados al contratista, allegando a su vez copia a la 
compañía aseguradora. 

j. Si persiste el incumplimiento, deberá informar de inmediato al ordenador del gasto, 
anexando las pruebas y documentos que demuestren el incumplimiento, para el inicio del 
trámite administrativo sancionatorio. 

k. Si el incumplimiento conlleva además a un indebido manejo de recursos, deberá informar de 
ello al Ordenador del Gasto, para que se inicien las acciones a las que haya lugar. 

l. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las 
condiciones de idoneidad pactadas. 

m. Realizar una verificación previa a la entrega de la obra, bien o servicio contratado a fin de 
constatar el cumplimiento del contrato y ordenar el mejoramiento de aspectos deficientes. 

n. Suministrar de manera oportuna al municipio de El Paujil toda la base documental que de fe 
del cumplimiento de su contrato y del seguimiento y control del contrato objeto de su 
interventoría. 

o. Exigir la información que considere necesaria, recomendar lo que estime y contribuya a la 
mejor ejecución del contrato y en general adoptar las medidas que propendan por la óptima 
ejecución del objeto contratado. 
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p. Certificar el cumplimiento del contrato objeto de vigilancia y control, en sus diferentes etapas 
de ejecución. 

q. Proyectar la liquidación del contrato cuya interventoría le fue encomendada. 
r. Efectuar la evaluación del contratista de acuerdo con el formato de evaluación de 

proveedores. Para contratos cuya duración se extienda de una vigencia a otra, se recomienda 
una evaluación por cada vigencia y otra a la terminación del contrato. 

s. Las demás actuaciones que de conformidad con la normativa vigente y con su naturaleza 
correspondan a la función de interventoría. 

 
Obligaciones De Carácter Técnicas Y Específicas: 
 

a. Identificar plenamente el alcancé del objeto del contrato, así como todos los documentos 
técnicos soporte para la ejecución del contrato, tales como: especificaciones técnicas, 
cotizaciones, presupuestos, con el fin de constatar la total coordinación entre ellos, para su 
debida aplicación en la ejecución del objeto del contrato. 

b. Realizar visita previa a cada sitio donde se ejecutará el proyecto, para dar a conocer las 
características del sitio, su ubicación, vecindades y accesos, áreas de trabajo y de 
almacenamiento y todas las demás condiciones, los servicios domiciliarios y aspectos de 
ocupación. 

c. Programar y llevar a cabo las reuniones de socialización del proyecto, disponer de los sitios 
adecuados y la logística para atender a la comunidad en las cabeceras de Belén y de 
Valparaíso previo al inicio, durante el desarrollo y para la entrega a la comunidad, atender las 
socializaciones de ley que sean necesarias. 

d. Ejercer la verificación de las cantidades del contrato y las especificaciones técnicas 
correspondan a los estudios y diseños que soportan la ejecución del proyecto. 

e. Exigir e inspeccionar que se cumpla con la colocación de vallas de información del contrato, 
las cuales deben contener: entidad contratante, objeto, número del contrato, nombre del 
contratista, plazo de ejecución, fecha de inicio y entrega y demás aspectos señalados para el 
efecto por parte del municipio de El Paujil. 

f. Exigir al contratista, para efectos de revisión y control, la programación de la ejecución del 
contrato y hacer los ajustes necesarios previa suscripción del Acta de Inicio. 

g. Instar al contratista que asigne a la ejecución del contrato los profesionales ofrecidos en la 
propuesta. 

h. Convocar y realizar comités técnicos, necesarios para la buena ejecución contractual, los 
cuales deberán contar con la presencia del contratista y demás representantes del municipio 
de El Paujil o de la comunidad según sea el caso. 

i. Realizar periódicamente mediciones de los ítems que hacen parte del contrato. Llevando 
memorias de cálculo, deberá consignarse la información que permita identificar el ítem 
medido, unidad y cantidad, medio utilizado para realizar la medición, entre otros, el control 
del proyecto que muestre el avance, cantidad de obra, deberá estar permanentemente 
publicado y actualizado en carteles en la oficina del Interventor en el sitio del proyecto. 

j. Las actas de recibo parcial deben identificar la fecha de corte y demás aspectos necesarios 
para suscribirla, anexando un informe detallado de los aspectos inherentes de los ítems 
liquidados. 

k. Exigir la ejecución del contrato conforme con las normas y las condiciones técnicas fijadas en 
el pliego de condiciones que conllevo a la suscripción del contrato. 

l. Ordenar que se realicen los análisis y pruebas de calidad que sean requeridos para verificar 
el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los ítems ejecutados en el contrato y 
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deben ser contrastados con los ensayos propios que haga en su propio laboratorio o en el 
contratado por el Interventor. 

m. Ordenar el cambio o remplazo de materiales en mal estado o no recibidas a satisfacción. 
n. Exigir que el contratista cuente con el equipo necesario y requerido para la ejecución del 

contrato. Pero Cuando el personal no hace parte de la propuesta, se podrá requerirá en aras 
de garantizar el normal desarrollo del contrato. 

o. Exigir al contratista que de estricto cumplimiento a las normas de seguridad y salud en el 
trabajo durante la ejecución del contrato. 

p. Revisar y aprobar las modificaciones técnicas que deban realizarse en desarrollo de la 
ejecución contractual. 

q. Exigir el cabal cumplimiento de la calidad de las obras, y ratificarlo con su firma en el acta de 
terminación o final de ejecución. 

r. Requerir al contratista para que se obligue a expedir la póliza de estabilidad en los términos 
del contrato. 

 
- OBLIGACIONES FINANCIERAS: 

 
a. Realizar la verificación eficiente y oportuna inversión de los recursos establecidos en los 

contratos, de acuerdo con la necesidad real y a los principios de economía, eficiencia y 
responsabilidad. 

b. Verificar que el contrato esté amparado con los recursos presupuestales asignados para el 
mismo, de conformidad con la información suministrada y arribada al proceso. Esta 
verificación deberá realizarse en los mismos términos, en caso de la suscripción de adicionales 
al contrato sobre el cual se realice la supervisión o interventoría contando con el respectivo 
respaldo del Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro presupuestal. 

c. Exigir y verificar el reintegro de los rendimientos financieros a que haya lugar por parte del 
contratista al municipio de El Paujil (Cuando Aplique). 

d. Proyectar, revisar y suscribir las actas de pago generadas durante la ejecución contractual, 
dejando constancia del cumplimiento de cada uno de los requisitos establecidos para la 
procedencia del respectivo pago. 

e. Revisar las facturas, órdenes de desembolso y soportes presentados por el contratista para el 
pago de las cuentas con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por 
el municipio de El Paujil y la normativa vigente. 

f. Efectuar la verificación y control de los pagos a realizar se encuentren acorde con lo 
establecido en el contrato. 

g. Llevar un registro cronológico de los pagos y balances económicos del contrato. 
h. Verificar y controlar el balance de ejecución del contrato, para garantizar el cumplimiento del 

objeto dentro del presupuesto asignado. 
i. Realizar el balance presupuestal de ejecución del contrato para efectos de la liquidación del 

mismo. 
j. En los asuntos que se establezcan la fórmula de reajuste por cambio de vigencia de acuerdo 

con los indicadores del DANE al pasar al año 2023, el interventor debe calcular los ajustes de 
precios del contrato de acuerdo con lo indicado en las cláusulas contractuales. 

 
 
 
 
 



 

 
Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetá, Colombia 
Sede electrónica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/ 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@elpaujil-caqueta.gov.co 

3. INFORMACION PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACIÓN 

 
 

Valor del contrato: El valor estimado del futuro contrato corresponde a la suma de CIENTO VEINTI 
UN MILLON CIENTO DIEZ MIL CERO NOVENTA Y SEIS  PESOS ($121.110.096) M/CTE, incluido 
IVA, discriminados de la siguiente manera: 
 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA ADECUACIÓN MENOR DE VIVIENDAS PARA HABITANTES BENEFICIADOS 
QUE HABITAN DENTRO DEL CASCO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PAUJIL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA 

N CONCEPTO 

A B C D E F G 

MES BÁSICO 
FACTOR 

PRESTACIONAL 
CANTIDAD 

% DE 
DEDICACIÓN 

 VALOR 
MES (A * B 

* C * D)  

 N° DE 
MESES  

TOTAL 
PARCIAL 

(E *F) 

1 
PERSONAL PARA LA 
SUPERVISION 

            

1.1. PERSONAL PROFESIONAL               

1.1.1 
DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 

 $   
4.600.000,00  1,85  1 50% 

 $       
4.255.000  

6 
 $           
25.530.000,00  

1.1.2 
RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA 

 $   
3.600.000,00  1,85  1 100% 

 $       
6.660.000  

6 
 $           
39.960.000,00  

                  

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 
 $      

65.490.000,00  
        

 
2 COSTOS DIRECTOS ADMINISTRATIVOS 

2.1. COSTOS DIRECTOS              

2.1.1 
Alquiler de oficina/Servicios/ 
Equipos de cómputo   

 $      2.494.000,00  1 100% 
 $       
2.494.000  

6 $ 14.964.000 

2.1.5 
Comunicaciones (telefinoa 
movil e internet)   

 $         325.573,48  1 100% 
 $          
325.573  

6 $ 1.953.441 

SUBTOTAL COSTOS ADMINISTRATIVOS $ 16.917.441 

3 IMPUESTOS Y RETENCIONES 

2.2. 
RETENCIONES Y TARIFAS 
PRESENTE VIGENCIA 

TARIFA  VALOR            

  Retencion en la fuente 11,000%  $      9.064.818,50          $ 9.064.818 

  Reteica 0,500%  $         412.037,20          $ 412.037 

  Estampilla pro anciano 4,000%  $      3.296.297,64          $ 3.296.298 

  Estampilla pro cultura 2,000%  $      1.648.148,82          $ 1.648.149 

  Estampilla pro electrificacion 1,000%  $         824.074,41          $ 824.074 

  Estampilla pro universidad 0,500%  $         412.037,20          $ 412.037 

  Tasa pro deporte y recreacion 2,500%  $      2.060.186,02          $ 2.060.186 

  
Estampilla para la justicia 
familiar 2,000% 

 $      1.648.148,82          $ 1.648.149 

                  

   
    

    

SUBTOTAL COSTOS IMPUESTOS Y RETENCIONES 
 $       

19.365.748,61  

         

     
VALOR BASICO 

 $       
82.407.440,88  

     
VALOR BASICO + IMPUESTOS 

 $     
101.773.189,49  

   9,5%  
IVA 

 $       
19.336.907,00  

     TOTAL INTERVENTORIA 
 $     
121.110.096,00  
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3.1. Nota: Para efectos del señalamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta todos 
los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demás emolumentos 
que considere necesarios para la fijación de la propuesta económica, los cuales ya se encuentran 
incorporados en este presupuesto. El precio incluye todas las obligaciones tributarias 
(Municipales, Departamentales o Nacionales) a las cuales este como responsable quien presente 
la propuesta, es decir el fututo contratista deberá asumir toda la carga tributaria del valor 
indicado en el presente numeral. 

 
3.2. Imputación presupuestal:  

 
La entidad dará aplicabilidad a lo establecido en el parágrafo del artículo 6 de la ley 1882 de 
2018, el cual indica:  
 
PARÁGRAFO. No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la 
publicación del proyecto de Pliego de Condiciones.  
 
La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad. 
 

3.3 Justificación del valor a contratar: El valor del proyecto se estimó en la en la suma de CIENTO 
VEINTI UN MILLON CIENTO DIEZ MIL CERO NOVENTA Y SEIS  PESOS ($121.110.096) 
M/CTE , equivalentes a 65,02 SMMLV, que incluye las variables que conforman cada una de las 
actividades para la ejecución de una interventoría, tales como: valor de los materiales, equipos 
y herramientas, servicios domiciliarios, comunicaciones costos de personal basados tanto en la 
experiencia propia del Municipio como en los datos del mercado. 
 
Dentro de los costos administrativos se tuvieron en cuenta los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro 
de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por el 
Concejo Municipal para el Municipio. 

 
Para efectos de la retención en la fuente por renta, la tesorería municipal procederá de conformidad 
con la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente deberá 
indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exención. 
 
Los proponentes serán responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribución, 
impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable, y el Municipio no aceptará 
reclamación alguna por estos conceptos. 
 

3.4 Análisis del sector: En documento anexo se presenta el análisis necesario del sector relativo al 
objeto del presente proceso de contratación, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, 
organizacional, técnica y de análisis de riesgo. 

 
4. LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

Modalidad de 
selección: 

CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 
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Fundamento 
legal: 

Conforme a lo establecido en el numeral 3 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007, y 
Decreto 1082 de 2015, y demás normas concordantes. 

 
 
 
 
 

Análisis jurídico de la 
modalidad de selección: 

Por la especialidad del 
objeto 

Por la cuantía 

En virtud de lo señalado en 
el numeral 12 del artículo 
25 de la ley 80 de 1993, en 
cumplimiento del principio 
de transparencia en la 
actividad contractual, Ley 
1150 de 2007, parágrafo 1 
artículo 2º, 
Decreto 1082 de 2015, se 
realiza el presente estudio 
previo para adelantar la 
contratación a través de la 
modalidad de CONCURSO 
DE MERITOS ABIERTO. 

 Presupuesto 
anual de la 
entidad en 

SMMLV 

Mínima 
Cuantía 

en 
SMMLV 

Menor 
Cuantía 

en 
SMMLV 

Mayor 
Cuantía en 

SMMLV 

 

Menor a 
120.000 

28 280 + 280  

Nuestra entidad cuenta con un presupuesto anual 
inferior a 120.000 SMMLV, de tal suerte que nuestra 
menor cuantía es hasta de 280 SMMLV. Teniendo en 
cuenta que la cuantía NO es elemento esencial para 
determinar la modalidad (a excepción de que el 
presupuesto oficial sea inferior al diez (10%) de la 
menor cuantía); el proceso que se debe tramitar es a 
través de la modalidad 
del concurso de méritos. 

 
 
5. CRITERIOS DE SELECCIÓN 

 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, para la selección de la oferta más 
favorable se tendrá en cuenta la ponderación de los elementos de calidad. El contratista con la 
presentación de la oferta se compromete a dar cumplimiento a los requerimientos técnicos indicados 
en los pliegos de condiciones y su anexo técnico. 
 
5.1.REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD JURÍDICA 
El Municipio de El Paujil debe verificar con los documentos e información que entreguen los 
Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con 
el Manual para la determinación y verificación de requisitos habilitantes en procesos de contratación 
expedido por Colombia Compra Eficiente. 
 

A. Capacidad Jurídica 
 
I. Carta de presentación 

 
La carta de presentación de la propuesta deberá estar firmada por la persona natural o por el 
representante legal si es persona jurídica, o por el apoderado constituido para el efecto, según el caso, 
quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de identidad. En 
el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, 
deberá estar firmada por el representante designado. El contenido de la carta de presentación, 
corresponderá con el texto del Formato. 
Con la firma de la carta de presentación de la propuesta se presumirá la aprobación, legalidad y 
conocimiento de todos los documentos que acompañan el Pliego de Condiciones. 
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II. Certificado de existencia y representación legal (personas jurídicas) 
 
Si el Proponente es una persona jurídica, deberá comprobar su existencia y representación legal, 
mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio o por el organismo o 
autoridad competente. 
El certificado, deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 

 Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre 
del plazo de presentación de propuestas del presente proceso. 

 
 El objeto social y actividad comercial de la persona jurídica deberá estar acorde con el 

objeto y las actividades a contratar. 
 

 La duración de la persona jurídica no puede ser inferior al plazo establecido para el contrato 
más el término previsto en la garantía de calidad del servicio, y un (1) año más. 

 
Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona 
jurídica, deberá presentar copia de los Estatutos, del acta de la junta de socios o junta directiva en la 
cual haya sido facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de resultar 
adjudicatario. En todo caso, dicha autorización debe ser anterior a la fecha del cierre para la 
presentación de la propuesta. 
 
Si el proponente es persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, deberá: 
 

 Acreditar su existencia y representación legal, para lo cual deberá presentar un documento 
expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, expedido por lo menos 
dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso en el 
que conste su existencia, objeto, fecha de constitución, vigencia, nombre del representante 
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 
jurídicamente y sus facultades, señalando expresamente, si fuere el caso, que el 
representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta. 

 
En el evento en que el Interesado extranjero no tuviese un documento que contenga la 
totalidad de la información, deberá presentar los documentos que sean necesarios para 
acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las respectivas autoridades 
competentes. 
 
Si no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información aquí solicitada, el 
proponente extranjero deberá presentar una declaración juramentada de que es una 
persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que conste: Que no 
existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; y la 
capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración 
y de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

 
 Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebración y 

ejecución del Contrato, para lo cual presentará un extracto de sus estatutos sociales o un 
certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona deberá aparecer 
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en los documentos señalados en el numeral (1) anterior. Para estos efectos, la autorización 
se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer 
a la sociedad. 

 
 Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado especial 

en Colombia para la suscripción del Contrato, para lo cual presentará un extracto de sus 
estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta 
persona deberá aparecer en los documentos señalados en el numeral (1) anterior). 

 
 Acreditar que su duración es por lo menos igual al plazo del contrato más el término 

previsto en la garantía de calidad del servicio, y un (1) año más, para lo cual presentará un 
extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario 
autorizado (esta persona deberá aparecer en los documentos señalados en el numeral (1) 
anterior). 
 

III. Poder 
 

Cuando el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado deberá aportar 
documento mediante el cual se confiere dicha representación, el cual deberá contener expresamente 
los términos y el alcance de la representación. 
 

IV. Certificación del revisor fiscal para sociedades anónimas abiertas 
 
De la sociedad anónima interesada en que, para los efectos del artículo 8°, numeral 1°, literal h) de la 
Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de abierta, deberá presentar un certificado expedido por el 
Revisor Fiscal en el que conste que ésta tiene tal carácter por cuanto reúne los requisitos que 
establece la normatividad en la materia. 
 

V. Certificado de registro mercantil (personas naturales) 
 

Si el proponente es una persona natural y tiene establecimiento de comercio, deberá comprobar su 
existencia, mediante certificado de registro mercantil expedido por la Cámara de Comercio de su 
domicilio o por el organismo o autoridad competente. 
 
El certificado, deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 

 Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre 
del plazo de presentación de propuestas del presente proceso. 
 

 Actividad comercial, la cual deberá estar acorde con el objeto y las actividades a contratar. 
 

VI. Copia de la cédula del representante legal (personas jurídicas) o Persona natural. 
 

El representante legal o persona natural, deberá aportar copia del documento de identidad vigente 
(cédula amarilla con hologramas). 
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VII. Documento formal que acredite la constitución del consorcio o Unión temporal 
 

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal deberá adjuntar los certificados de 
existencia y representación legal de cada uno de los miembros que los conforman, en caso de ser 
persona jurídica, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la 
fecha de cierre del plazo de presentación de propuestas del presente proceso. El objeto social de la 
persona jurídica deberá tener relación con el objeto y las actividades a contratar; adicionalmente, 
deberá aportar el Acta de Constitución, con el lleno de los requisitos exigidos por el parágrafo 1º del 
artículo 7º de la Ley 80 de 1993 e indicando lo siguiente: 

 En caso de que el proponente sea una unión temporal indicará el porcentaje de 
participación de cada uno de sus integrantes, en la ejecución del contrato, teniendo en 
cuenta las obligaciones contractuales que estarán a cargo de cada uno de sus miembros. 

 
 La duración del consorcio o unión temporal, será igual al plazo de ejecución del contrato 

más el término previsto en la garantía de calidad del servicio, y un (1) año más. 
 

 En el caso de la unión temporal, las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones 
derivadas de la propuesta y del contrato, se impondrán de acuerdo con la participación en 
la ejecución de cada uno de los miembros de la misma. 

 
 Los miembros del consorcio o de la unión temporal, designarán en el respectivo acto de 

constitución, la persona que los representará en lo atinente a la presentación de la 
propuesta, suscripción, legalización, ejecución y liquidación del contrato, este documento 
deberá de tener la diligencia de presentación personal ante autoridad competente. 

 
VIII. Garantía de seriedad de la oferta 
 

El Proponente debe incluir en su propuesta, una garantía de seriedad, consistente en póliza de 
seguro, garantía bancaria, patrimonio autónomo, con los requisitos exigidos a continuación: 
 
Si se trata de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia podrán 
otorgar como garantía carta de crédito stand by expedidas en el exterior, en los lineamientos 
establecidos con el artículo 2.2.1.2.3.4.1. del Decreto 1082 de 2015. 
 
Expedición de la Garantía: La Garantía de Seriedad podrá ser expedida por una compañía de 
seguros legalmente constituida en Colombia o podrá constar en una garantía bancaria expedida por 
entidades bancarias legalmente establecidas en Colombia y deberá ser expedida con fecha anterior a 
la presentación de la oferta. 
 
Beneficiario de la Garantía: La Garantía de Seriedad debe estar debidamente firmada y establecer 
como beneficiario al Municipio, y al proponente como tomador y afianzado de la misma. Cuando el 
ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Unión Temporal, Consorcio 
o Contrato de Asociación Futura, la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
proponente plural. 
 
Monto de la Garantía: El valor de la garantía será del valor equivalente al diez por ciento (10%) del 
valor total del presupuesto oficial estimado, incluido el impuesto al valor agregado IVA, si se causa. 



 

 
Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetá, Colombia 
Sede electrónica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/ 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@elpaujil-caqueta.gov.co 

 
Vigencia de la Garantía: La Garantía de Seriedad deberá tener una vigencia una vigencia de noventa 
(90) días calendario contados a partir del cierre del proceso de selección, que como mínimo, cubra 
desde el momento de presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía que ampara los 
riegos propios de la etapa contractual. 
 
El Proponente deberá ampliar la vigencia de la póliza en el caso de presentarse prórrogas en los 
plazos del proceso de selección, de la adjudicación, o de la suscripción del contrato según sea el caso, 
no cubiertas con la vigencia inicial. 
 
La no aceptación de prorrogar la garantía por el término señalado, o el no hacerlo oportunamente, es 
signo evidente de la voluntad de abandonar el proceso y en consecuencia se rechazará la propuesta, 
y se hará efectiva la garantía de seriedad, con base en lo establecido por el artículo 2.2.1.2.3.1.19. del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
Recibo de pago de la garantía: Conforme artículo 2.2.1.2.3.2.5. del Decreto 1082 de 2015, la 
garantía única de cumplimiento expedida a favor del Municipio, no expirará por falta del pago de la 
prima, ni podrá ser revocada de manera unilateral, sin embargo, el proponente deberá anexar a la 
póliza de seriedad el recibo de pago de la prima o su constancia. 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, se podrán otorgar, como 
mecanismos de cobertura del riesgo, cualquiera de las siguientes garantías: Póliza de seguros, 
Garantía bancaria, Patrimonio Autónomo. 
 
Devolución de la Garantía: La Garantía de Seriedad de la Propuesta les será devuelta a los 
proponentes calificados del tercer lugar en adelante que no resulten favorecidos con la adjudicación, 
que así lo soliciten. Con relación al segundo calificado, se dará aplicación a lo previsto en el numeral 
12 inciso segundo del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 
 
Al proponente favorecido, y al segundo elegible, se les devolverá la garantía de seriedad de la 
propuesta cuando esté perfeccionado el contrato. 
 
Riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: La garantía de seriedad de la oferta 
cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos: 
 

 La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado. 
 La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término 

previsto en el Pliego para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término 
previsto para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no 
excedan un término de tres (3) meses. 

 La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de 
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones 
del contrato. 

 El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las 
propuestas. 
 

IX. Certificación de pago de seguridad social y aportes parafiscales 
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a) Para personas jurídicas: 
 
Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la ARL. Así 
mismo, deberá acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de 
Compensación Familiar), mediante certificación expedida por el revisor fiscal y el anexo de los 
documentos que acreditan dicha calidad (tarjeta profesional y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores) o por el Representante Legal, 
según el caso. 
 
Dicho documento debe certificar que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la 
nómina, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso, en 
los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos, de conformidad con el artículo 50 
de la ley 789 de 2002. 
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas, deberá manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al día 
en cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar certificación expedida por la 
entidad con la cual existe el acuerdo de pago. 
 
Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus miembros integrantes que sea 
persona jurídica, deberá aportar el certificado aquí exigido. 
 

b) Para personas naturales con personal a cargo:  
 
Deberá presentar una declaración donde certifique el pago de su aporte y de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar y Servicio Nacional de Aprendizaje. 
 
Dicho documento, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebración 
del contrato, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos o la autoliquidación 
de los aportes en el evento de que se trate de persona individual, de conformidad con el artículo 50 
de la Ley 789 de 2002. 
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas, deberá manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al día 
con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar certificación expedida por 
la entidad con la cual existe el acuerdo de pago. 
 
Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus miembros integrantes que sea 
persona natural, deberá aportar el certificado aquí exigido. 
 

c) Para persona natural sin personal a cargo: 
 

De conformidad con lo establecido en el inciso primero del artículo 23 del Decreto 1703 de 2002, que 
señala que en los contratos en donde esté involucrada la ejecución de un servicio por una persona 
natural a favor de una persona natural o jurídica de derecho público o privado, tales como contratos 
de obra, de arrendamiento de servicios, de prestación de servicios, consultoría, asesoría, la parte 
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contratante deberá verificar la afiliación al Sistema de Seguridad Social y a la Administradora de 
Riesgos Laborales (ARL) 
 
Disposiciones generales en cuanto al pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales: 
 
En concordancia con los artículos 3 y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los artículos 15 y 17 de 
la Ley 100 de 1993, en concordancia con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, deberá acreditar que 
al momento de la presentación de la propuesta se encuentra afiliado al Sistema General de Seguridad 
Social en Salud y al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones. 
 
Con respecto a la ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL de los proponentes 
y contratistas, la Ley 1150 de 2007 en su artículo 23 modificó el inciso segundo del artículo 41 de la 
Ley 80 de 1993, estableciendo: “... El proponente y el contratista deberán acreditar que se encuentran 
al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como 
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda” 
 

d) Para personas extranjeras 
 
Si la propuesta es presentada por una persona natural o jurídica extranjera, deberá presentar el 
formato de pago o el documento que haga sus veces, en donde acredite el pago de seguridad social 
de acuerdo a la reglamentación que rija en el país de origen, adjuntando la Ley o norma que la regula. 
Dicha norma puede anexarse en copia digital o impresa y citar en los documentos presentados con la 
propuesta, en que numerales y páginas de la misma, se evidencia lo solicitado en el pliego. 
 

X. Registro único tributario (RUT) 
 

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberá presentarse con 
la propuesta, fotocopia del Registro Único Tributario, actualizado y expedido por la Dirección General 
de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios 
o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar este documento, o el RUT de la 
respectiva forma asociativa. 
 

XI. Multas, sanciones, apremios, y declaratorias de incumplimiento contractual 
 

Sin perjuicio de dar aplicación a la inhabilidad consagrada por el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, 
el proponente deberá presentar con su propuesta una manifestación escrita donde se indique que no 
han sido objeto de multas, apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual 
mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasión de celebración y 
ejecución de contratos dentro de los últimos cinco (5) años anteriores a la fecha de cierre del proceso 
de selección, o en su defecto, deberá informar las multas, sanciones, apremios o declaratorias de 
incumplimiento contractual, con las entidades respectivas (indicar el nombre de cada Entidad). En 
caso de Consorcio o Unión Temporal este requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los 
integrantes. Si la persona jurídica presenta multas, apremios, sanciones o declaratorias de 
incumplimiento contractual deberá registrar la información; cuando no presenta multas o sanciones 
deberá realizar manifestación escrita, la cual se entiende bajo la gravedad del juramento. 
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XII. Reciprocidad 
 

En el evento de existir reciprocidad con el país de domicilio del oferente, este deberá anexar a su 
propuesta copia del correspondiente acuerdo, convenio o tratado celebrado entre ambos países, de 
conformidad con el artículo 20 de la Ley 80 de 1993. 
 

XIII. Abono de la propuesta 
 
La propuesta deberá ser abonada por un ingeniero civil debidamente matriculado y anexar copia de 
la matrícula profesional y certificado de vigencia de la misma, si el proponente o su representante 
legal, según el caso, no acreditaren título académico en estas profesiones, en virtud de lo dispuesto 
en la Ley que regula la respectiva profesión. 
 

XIV. Registro Único de Proponentes (RUP) 
 

De conformidad con el Artículo 2.2.1.2.1.3.15. del Decreto 1082 de 2015, y el Artículo 6º de la Ley 
1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el cual dispone que la 
persona natural o jurídica nacional, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que 
aspiren a presentar oferta para el presente proceso, deberán aportar con su propuesta, como 
requisito habilitante el Registro Único de Proponentes (RUP), expedido por la Cámara de Comercio, 
correspondiente, en el que conste la inscripción, actualización o renovación, con una fecha de 
expedición no superior a los treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre para la 
presentación de propuestas. 
 
Para Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá aportar este certificado, el cual 
deberá estar en firme. 
 
Vigencia del RUP: Conforme a lo establecido por el artículo 2.2.1.2.1.3.15. del Decreto 1082 de 2015, 
la inscripción en el registro estará vigente siempre a partir de la fecha del acto de inscripción como 
proponente y se renovará anualmente a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año. 
 
En consecuencia, la Certificación presentada por el proponente deberá acreditar la vigencia de la 
inscripción en el registro. Cuando se renueve o actualice el Registro Único de Proponentes, la 
información que se modifica estará vigente hasta que el acto de inscripción correspondiente de la 
nueva información quede en firme. 
 
Para todos aquellos registros contenidos en el RUP, en donde aparezca que dicha información ya fue 
objeto de verificación por la respectiva Cámara de Comercio, dicha inscripción, renovación y 
actualización deberá encontrarse en firme en la fecha prevista para la adjudicación del proceso. 
 
Así mismo, las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o las personas jurídicas 
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las 
entidades estatales no requieren estar inscritas en el Registro Único de Proponentes. 
 

XV. Antecedentes por infracción a la Ley 1801 de 2016 
 

El proponente persona natural, o el representante legal de la persona jurídica no deberá tener multas 
pendientes por infracción a la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y Convivencia de 
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conformidad a lo establecido en el artículo 183, la entidad verificará los antecedentes en la página 
web. 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 
 

XVI. Antecedentes Fiscales 
 

Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloría General de la República, vigente, 
(representante legal y empresa o establecimiento de comercio, o persona natural, según sea el caso) 
 

XVII. Antecedentes Judiciales 
 

Certificado de Antecedentes Judiciales de la Policía Nacional (representante legal y empresa o 
establecimiento de comercio o personal natural, según sea el caso) 
 

XVIII. Antecedentes Disciplinarios 
 

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación, vigente 
(representante legal y empresa o establecimiento de comercio o persona natural, según sea el caso) 
 

XIX. Compromiso anticorrupción 
 

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupción contenido en el Anexo 1 en el cual 
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. 
 

XX. Certificación Paz y Salvo Obligaciones Alimentarias 
 

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de artículo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual 
se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el 
proponente persona natural, representante legal del proponente y/o de cada uno de los miembros 
que componen el proponente plural, deberán acreditar que se encuentran a paz y salvo con sus 
obligaciones alimentarias. 
 
Para tal efecto, deberán aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el Ministerio 
de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones Min Tic, con fecha de expedición no superior 
a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en el 
cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos. 
 

XXI. Certificación de Delitos Sexuales 
 
Para personas naturales se deberá presentar el certificado de delitos sexuales cometidos contra 
menores de 18 años, Ley 1918 de 2018. 
 

b) Capacidad Financiera 
 
El Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura deberán presentar Certificado del RUP para verificar que cumplan con los 
indicadores financieros mínimos que se establecen para este proceso a continuación: 
 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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Indicador Condición 
Índice de liquidez Mayor o igual a: 1 
Índice de endeudamiento Menor o igual a: 0,70 
Razón de cobertura de intereses Mayor o igual a: 1 
Capital de trabajo Mayor o igual a: 10% del Presupuesto Oficial 
Patrimonio Mayor o igual a: 100% del Presupuesto Oficial 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura o está organizado en 
cualquier forma de asociación debe acreditar su capacidad financiera de acuerdo con los criterios 
establecidos en el Manual para la Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes en 
Procesos de Contratación. 
 
En la Guía de Colombia Compra Eficiente, denominada “Manual para determinar y verificar los 
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación” se presenta la siguiente fórmula de cálculo 
del índice de endeudamiento, liquidez y razón de Cobertura de Intereses para proponente plural, 
siendo la opción 2 la utilizada (promedio) y para el cálculo del capital de trabajo y patrimonio para 
proponente plural, siendo la opción 1 la utilizada (sumatoria). 
 
Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de 
cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad 
operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de cobertura de 
intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista en el 
literal (ii) del párrafo anterior, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a 
cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderación del indicador. En este caso se debe utilizar la 
siguiente fórmula para calcular el índice requerido, donde n es el número de miembros del 
Proponente plural. 
 

c) Capacidad organizacional 
 
El proponente debe acreditar en su RUP los siguientes indicadores de capacidad organizacional: 
 

Indicador Condición 
Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0.0 
Rentabilidad sobre activo Mayor o igual a 0.0 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura o está organizado en 
cualquier forma de asociación, debe acreditar su capacidad organizacional de acuerdo con los 
criterios establecidos en el Manual para la Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes 
en Procesos de Contratación. 
 
En la Guía de Colombia Compra Eficiente, denominada “Manual para determinar y verificar los 
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación” se presenta la siguiente fórmula de cálculo 
del índice de Rentabilidad sobre patrimonio y rentabilidad de activos para proponente plural, siendo 
la opción 2 la utilizada (Promedio). 
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d. Experiencia 
 

I. Experiencia General 
 

El proponente (PERSONA NATURAL- PERSONA JURÍDICA - CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL) 
deberá acreditar mediante el Certificado del RUP experiencia general en un (01) contrato suscrito 
con entidades públicas y/o privadas, que su objeto tenga relación con la interventoría de obras civiles 
en infraestructura institucional, que el valor del contrato sea mayor al presupuesto oficial expresado 
en SMMLV y que contemple el 100% de los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios (UNSPSC) 
en el tercer nivel, que se relacionan a continuación: 
 

Códigos UNSPSC DESCRIPCIÓN 

721015 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN 
721511 SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN DE PLOMERÍA 
721515 SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 

721519 SERVICIOS DE ALBAÑILERÍA Y MAMPOSTERÍA 
721520 SERVICIOS DE PAÑETADO Y DRYWALL 
721525 SERVICIOS DE INSTALACIÓN DE PISOS 
721526 SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES EXTERNAS Y LÁMINAS DE METAL 

721536 SERVICIOS DE TERMINADO INTERIOR, DOTACIÓN Y REMODELACIÓN 
801015 SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA 
801016 GERENCIA DE PROYECTOS 

 
En atención al ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de 
compras públicas el Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021, se 
podrá acreditar la experiencia general en tres (03) contratos cuyo objeto comprenda, “Interventoría 
a obras de Mantenimiento y/o Adecuación y/o Construcción de edificaciones institucionales” y que 
uno de ellos acredite en su objeto la interventoría a un palacio municipal y/o alcaldía y/o casa de 
justicia, que sumados acrediten una cuantía igual o superior al 80% del presupuesto oficial y que 
contemplen los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y Servicios (UNSPSC) en el tercer nivel, 
antes relacionados. 
 
La Acreditación de estos contratos solo será posible mediante el registro único de proponentes RUP, 
el cual deberá estar inscrito y en firme de acuerdo con las últimas regulaciones de la ley. Se debe 
aportar copia de los contratos y/o certificados y liquidaciones. 
 
Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado 
tenga o haya tenido participación, deben estar identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios 
en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV, del cual solo será sumando el valor de acuerdo al 
porcentaje de participación que haya tenido en el mismo. 
En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo de multa o sanción, no serán 
tenidos en cuenta por parte de esta Entidad. 
 
En caso de Consorcio y/o Uniones Temporales, se podrá acreditar el requisito mínimo de experiencia 
de manera conjunta. 
 
Para efectos de acreditar la experiencia, la entidad verificara el requisito mediante el 
diligenciamiento del Anexo, en el cual se deberán registrar los contratos que el proponente haya 
ejecutado y que pretenda aducir para efectos del cumplimiento de este requisito. 
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El literal (d) Experiencia, se deberá soportar de la siguiente forma: 
 
 PARA CONTRATOS ESTATALES: 

 
Contrato y Certificación o acta de recibo final o acta de liquidación en donde se pueda verificar: 
 
a. Objeto del contrato realizado. 
b. Número o identificación del contrato 
c. Entidad Contratante 
d. Valor inicial del contrato 
e. Valor final ejecutado del contrato 
f. Fecha de inicio (debe indicar día, mes y año) 
g. Fecha de terminación del contrato (debe indicar día, mes y año) 
h. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación (para certificaciones) 
i. Para el caso de Consorcio o Unión Temporal se debe acreditar el porcentaje de la participación. 
j. Teléfono de contacto del ente contratante. (Para Certificaciones) 

 
 PARA CONTRATOS PRIVADOS: 
 
Contrato u Orden de Compra y Certificación o acta de recibo final o acta de liquidación en donde se 
pueda verificar: 
 
a. Objeto del contrato realizado. 
b. Identificación o número del contrato. 
c. Empresa o Entidad Contratante 
d. Valor inicial del contrato 
e. Valor final ejecutado del contrato 
f. Actividades ejecutadas 
g. Fecha de inicio (debe indicar día, mes y año) 
h. Fecha de terminación del contrato (debe indicar día, mes y año) 
i. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación (para certificaciones) 
j. Para el caso de Consorcio o Unión Temporal se debe acreditar el porcentaje de la participación. 
k. Teléfono de contacto del ente contratante. (Para certificaciones) 
l. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato 

emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según 
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios 
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan 
sus veces en el país donde se expide el documento del profesional o presentar copia de la(s) 
factura(s), formato N° 300 declaración de IVA presentado ante la DIAN en el periodo de la 
factura(s), formato N° 350 de declaración de retención en la fuente (auto retención) presentado 
ante la DIAN en el periodo de la factura(s) y declaración de renta cuando aplique (Aplica si el 
contrato fue facturado dentro de un periodo anterior en donde se debió presentar la declaración 
de renta). 
 

Como soporte de la información suministrada, se podrá anexar adicionalmente toda la 
documentación contractual necesaria que permita evidenciar y verificar claramente el cumplimiento 
a los requerimientos exigidos. 
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NOTA: La documentación solicitada anteriormente es de carácter obligatorio para validar la 
experiencia específica del proponente. 
 
Tratándose de proponentes plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe 
aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia mínima exigida; ii) los demás 
integrantes deben acreditar al menos el veinticinco cinco por ciento (25 %) de la experiencia mínima 
exigida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, 
podrá no acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que 
no aporta experiencia en la estructura plural no podrá superar el cinco por ciento (5 %). Estos 
porcentajes de experiencia mínima que cumplirán los integrantes del proponente plural, bastará 
acreditarlos con contratos que cumplan con el requisito de experiencia exigida en el pliego de 
condiciones y se calcularán sobre el “valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de 
obra expresado en SMMLV)”. 
 
En cuanto a personas naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y personas jurídicas 
extranjeras con sucursal en el país: Deberá acreditar este requerimiento como lo haría una persona 
jurídica de origen Nacional. 
 
En cuanto a personas naturales y persona jurídicas privadas extranjeras no inscritas en cámara de 
comercio por no tener domicilio o sucursal en el país, el requisito exigido es el mismo, pero deberán 
aportar la debida documentación soporte en la cual se pueda verificar la experiencia. Es necesario, 
tener en cuenta, que todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en 
este numeral, deberán presentarse legalizados en la forma prevista en los Artículos 259 y 260 del 
Código de Procedimiento Civil y el Artículo 480 del Código de Comercio. Si se tratare de documentos 
expedidos por autoridades de países miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerirá 
únicamente de la Apostille. 
 
El valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta será el de la 
fecha de su suscripción o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la 
República para ese momento. 
 
Para acreditar experiencia adquirida con el Municipio de El Paujil, únicamente se requiere indicar el 
número y fecha del contrato, así como la fecha de suscripción del acta de recibo final y/o liquidación 
del mismo. 
 
La Entidad verificará la información y documentación aportada. Si el contrato no cumple con las 
características requeridas o la documentación asociada no incluye la información solicitada y 
especificada o dado el caso no se logra aclarar, el contrato NO SERA TENIDO EN CUENTA. 
  

e) Equipo Mínimo de trabajo 
 
El Proponente debe acreditar un equipo mínimo conformado con la siguiente formación académica 
y experiencia mínima- utilizando el formato contenido en el Anexo al presente documento. La 
Entidad Pública solamente evaluará las propuestas de los proponentes que hayan acreditado este 
equipo mínimo. 
 

CARGO FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA 

FORMAL NO FORMAL GENERAL ESPECÍFICA 
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DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA 

 
25% 

 
Ingeniero civil 
especialista en 

Gerencia de 
Proyectos 

 
Estudios y/o capacitación en:  
 

 Ingeniería en Innovación  
 

Mínimo cinco (5) años de experiencia profesional 
(Contados a partir de la fecha de expedición de la 
Matricula 
Profesional) 

Acreditar haber actuado como director en 
un 
(01) contrato cuyo objeto comprenda 
interventoría a edificaciones 
institucionales. 

 
RESIDENTE DE 

INTERVENTORÍA 
 

100% 

 
 
Ingeniero Civil 

Estudios y/o capacitación en: 
 

 Concreto Aplicado A 
Sistemas Constructivos 

Seis (6) años de experiencia general contados a 
partir de la fecha de vigencia de la matrícula 
profesional. 

Haber sido contratista ejecutor en al 
menos un (01) contrato de obra Civil. 

 
Para cada uno de los profesionales se deberá presentar dentro de la propuesta: 
1) Hoja de vida en cualquier formato de cada uno de los integrantes del equipo mínimo. 
2) Fotocopia del documento de identidad del profesional propuesto. 
3) Acreditación del título profesional (diploma o acta de grado), tarjeta profesional y certificado de 

vigencia de la matrícula. 
4) Acreditación del título de la especialización y/o maestría y/o educación no formal. (diploma o acta 

de grado) 
5) Certificaciones que acrediten la experiencia específica de cada uno de los profesionales 

propuestos. 
6) Original de aceptación de inclusión en la propuesta la cual deberá estipular disponibilidad de 

tiempo de acuerdo con el porcentaje de ocupación del presente proceso. 
 

Para que la acreditación sea válida, las certificaciones deberán incluir como mínimo la siguiente 
información: 
 
 Nombre e Identificación de la Entidad Contratante. 
 Objeto claramente definido. 
 Fecha de iniciación y Fecha de terminación. 
  Teléfono 
 Dirección 
 Debe firmarse por la persona autorizada para realizar esta clase de certificaciones. 
 
NOTA 1: Si se presenta un mismo profesional en Ofertas de diferentes proponentes no se le tendrá 
en cuenta dicha hoja de vida a ninguno de los proponentes que haya ofertado ese mismo profesional. 
NOTA 2: Si el Municipio evidencia que los profesionales de un proponente no tienen la disponibilidad 
de tiempo suficiente para dedicar a la ejecución del presente proceso, no se tendrá en cuenta el 
profesional de quien se evidencia la falta de disponibilidad. 
NOTA 3: En caso de presentarse más de tres (3) certificaciones para acreditar la experiencia de un 
profesional, el Municipio hará la verificación correspondiente sobre las tres (3) primeras 
certificaciones siguiendo la foliación consecutiva que se consigne en la propuesta original. 
NOTA 4: En caso de presentarse más de un (1) profesional para un mismo cargo, el Municipio hará 
la verificación correspondiente sobre el primer profesional siguiendo la foliación consecutiva que se 
consigne en la propuesta original. 
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f) Oferta Económica 
 

En aplicación al Decreto 399 de 2021, las ofertas económicas deberán ser evaluadas por la Entidad 
Estatal, en la etapa de evaluación de los requisitos habilitantes, pues la citada norma introdujo 
modificaciones al procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.2.3.2 del Decreto compilatorio 1082 
de 2015, toda vez que adicional a la calificación técnica y el orden de elegibilidad, también deberá 
contener la respectiva evaluación de las ofertas económicas. 
 
6. CRITERIOS DE EVALUACIÓN  

 
La Entidad Contratante evaluará las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos 
habilitantes. Con base en lo anterior, los criterios de evaluación de las propuestas técnicas serán: 
 

 Experiencia específica del Proponente: Es aquella directamente relacionada con el objeto a 
contratar, que de acuerdo con las necesidades que la entidad pretende satisfacer, permite a 
la entidad valorar la idoneidad de los proponentes. 

 
 Experiencia del equipo de trabajo: Es aquella directamente relacionada con el objeto a 

contratar, que de acuerdo con las necesidades que la entidad pretende satisfacer, permite a 
la entidad valorar la idoneidad del equipo de trabajo. 

 
 Apoyo a la industria Nacional: Es aquella que se acredite con base en que los bienes y 

servicios que se suministrarán en caso de ser adjudicatario son de origen nacional. 
 

 Incentivos en procesos de contratación de personas con discapacidad: Es el sistema 
preferencial a favor de las personas con discapacidad. 

 
La evaluación de las ofertas se realizará sobre la base de 100 puntos, que se aplicarán a los siguientes 
factores. 
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE MÁXIMO 

Experiencia adicional a la mínima requerida del equipo de trabajo 27,5 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

TOTAL 100 

 
En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje de 
Experiencia del Proponente. En este caso el Pliego de Condiciones definitivo incluirá el siguiente 
cuadro: 
 
Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes 
que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir 
de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás 
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a 
las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 
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La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo 
dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de la 
Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 
 

6.1.1. Puntaje para el equipo de trabajo 
 
La experiencia adicional del equipo de trabajo recibe hasta 27,5 puntos distribuidos conforme los 
siguientes criterios: 
 

CARGO FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA PUNTAJE 

FORMAL NO FORMAL GENERAL ESPECÍFICA 

  
Ingeniero Civil especialista en 

Gerencia de Proyectos  

 
Estudios y/o capacitación en: 

 
6.1.1.1. Energías 

Alternativas 

 
Cuatro (06) años de experiencia 

general como Ingeniero Civil 
contados a partir de la fecha de 

vigencia de la matrícula 
profesional. 

 
Acreditar haber actuado como 

director en un (01) contrato cuyo 
objeto comprenda interventoría a 

edificaciones institucionales. 

 
 

10 

 
Director de 

Interventoría 

 
Ingeniero Civil especialista en 

Gerencia de Proyectos y en 
Seguridad y Salud en el 

trabajo 

Estudios y/o capacitación en: 
 

6.1.1.2. Hidrología 
6.1.1.3. Energías 

Alternativas 

 
Seis (07) años de experiencia 
general como Ingeniero Civil 

contados a partir de la fecha de 
vigencia de la matrícula 

profesional. 

 
Acreditar haber actuado como 

director en un (01) contrato cuyo 
objeto comprenda interventoría a 

edificaciones institucionales. 

 
 
 

15 

Dedicación del 60%  

  
Ingeniero Civil e Ingeniero 
Ambiental, especialista en 
Gerencia de Proyectos y en 

Seguridad y Salud en el 
trabajo 

Estudios y/o capacitación en: 
 

6.1.1.4. Hidrología 
6.1.1.5. Energías 

Alternativas 

Ocho (08) años de experiencia 
general como Ingeniero Civil y 
Diez (10) años de experiencia 

general como Ingeniero 
Ambiental contados a partir de 

la fecha de vigencia de la 
matrícula profesional. 

 
Acreditar haber actuado como 

director en un (01) contrato cuyo 
objeto comprenda interventoría a 

edificaciones institucionales. 

 
 
 
 

20,5 

 
 

Residente de 
Interventoría 

 
Dedicación del 100% 

 
 

Ingeniero Civil 

Estudios y/o capacitación en: 
 Concreto Aplicado A 

Sistemas Constructivos 

Diez (8) años de experiencia 
general contados a partir de la 
fecha de vigencia de la matrícula 
profesional. 

Haber sido contratista ejecutor en 
al menos un (01) contrato de obra 
Civil. 

 
 
 

4 

 Ingeniero Civil con 
especialización en el área del 
talento humano 

Estudios y/o capacitación en: 
 Concreto Aplicado A 

Sistemas Constructivos 
 Formaletería Para Obras De 

Concreto. 

Diez (10) años de experiencia 
general contados a partir de la 

fecha de vigencia de la matrícula 
profesional. 

Haber sido contratista ejecutor en 
al menos un (01) contrato de obra 

Civil. 

 
 

7 

 

6.1.2. Factor de sostenibilidad 
 
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
“Formato Factor de sostenibilidad”, a realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias 
de cálculo, diseños por componentes, entre otros), siempre que aplique, la impresión debe hacerse a 
doble cara, asimismo el papel utilizado debe (i) estar certificado en el Sello Ambiental Colombiano, o 
(ii) debe ser papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre 
de cloro elemental. De igual manera y cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya 
usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo. 
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Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de 
residuos o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los 
informes de seguimiento establecidos por la Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o 
estrategias de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos. 
 
Sobre este factor, se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos, o planos 
cuyo tamaño sobrepase el formato de papel “legal”. 
El interventor o supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para 
el inicio de la ejecución del Contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del papel a 
utilizar en los términos del numeral “9.1 Información para el control de la ejecución de la 
consultoría”. 
 

6.1.3. Apoyo a la industria nacional 
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La 
Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de
 Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional 

20 

Incorporación de
 componente 
nacional en servicios 
extranjeros 

5 

 
6.1.3.1. Promoción de servicios nacionales o con trato nacional 

  
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales 
relevantes definidos por La Entidad para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo 
de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona 
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea 
necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir 
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si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de 
origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato 
nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del Formato 7A Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, La Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las 
reglas previstas en este numeral. 
 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de 
puntaje no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgará el puntaje 
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el 
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el [La Entidad definirá el porcentaje requerido que sea por lo 
menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del personal requerido 
para el cumplimiento del contrato. 
 
En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, el [La Entidad 
definirá el porcentaje requerido que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio 
de incluir uno superior] del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 
Además de la incorporación de personal colombiano, tratándose de Proponentes Plurales, su 
composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable 
en lo referente al apoyo de la industria nacional. 
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la 
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 
correspondiente: 
 
Únicamente integrado por extranjeros con trato nacional La regla de origen del país con el que se 
tenga acuerdo comercial o la del Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente Plural no especifica a cuál 
regla se acoge, se aplicará la del Decreto 
1082 de 2015.  
 

No. Composición del 

Proponente Plural 

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

 
1. 

 
Únicamente integrantes 
colombianos 

 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales 

o con Trato Nacional (4.4.1) 

2. 

Colombianos en asocio con extranjeros 

con trato nacional Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato 
Nacional (4.4.1) 

 
 

 

3. 

 

Únicamente integrado por extranjeros 

con trato nacional 

La regla de origen del país con el que se tenga acuerdo 
comercial o la del Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a cuál regla se acoge, se aplicará la del 

Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

(4.4.1) 
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4. 

Proponente plural en el que al menos uno 
de los 

integrantes es extranjero sin trato 

nacional. 

No aplica la regla de origen del Decreto 1082 de 2015, ni la 
de los países de origen. 

Incorporación de componente 

nacional en servicios 
extranjeros (4.4.2) 

 

6.1.3.2. Acreditación por servicios nacionales o con trato nacional 
 
La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional. 
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además 
del Formato Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda: 
 
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley. 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país. 
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
Formato Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 2 del Formato Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar 
que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos 
comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no 
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de 
Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla 
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información 
y/o documentación que sea requerida. 
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno 
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. 
A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con 
las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o Trato Nacional. 
 

6.1.3.3. Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 
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La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a 
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a 
Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del 
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en 
el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de 
Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior 
se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida 
el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato Incorporación de Componente Nacional en 
Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la 
ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el Formato Incorporación de Componente Nacional en 
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional. 
 
El Formato Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado 
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal 
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en 
lugar del Formato Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el 
Formato Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje 
por el factor del numeral 4.4.1. del documento base ni por el regulado en este numeral. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 

6.1.4. Vinculación de personas con discapacidad 
 
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas con 
discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los 
términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 
392 de 2018). 
  
Para esto debe presentar: i) el “Formato Vinculación de personas con discapacidad” suscrito por la 
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda en el cual certifique el 
número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a 
la fecha de cierre del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas con 
discapacidad en su planta de personal de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por 
el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 
 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida 
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para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a 
certificar (como % del presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 
3.8.1, sin importar si la experiencia es general o específica. 
 
El “Formato”, tratándose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente 
Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona jurídica, por el representante legal 
o revisor fiscal, según corresponda, que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la 
experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de 
trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018. 
 

6.1.5. Emprendimientos y empresas de mujeres 
 
En La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional 
de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición 
será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número 
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en 
cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de 
evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 
 

6.1.6. MIPYME domiciliada en Colombia 
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco puntos (0.25) al Proponente que acredite 
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en 
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para 
demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin 
embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que 
obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
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Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en 
el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 

6.1.7. Oferta económica 
 
La oferta económica será el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido de la 
corrección aritmética. 
 
El valor de la propuesta económica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos 
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del proyecto de consultoría del 
proceso, los Riesgos y la administración de estos. 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones 
fijados por las diferentes autoridades. 
 
[La Entidad en esta sección o en el “Formulario 1 – Formulario del presupuesto oficial” discriminará 
los impuestos, tasas o contribuciones que aplican al Proceso de Contratación. Los oferentes tendrán 
en cuenta está información al presentar su oferta] 
 

6.1.8. Correcciones aritméticas 
 
La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un 
error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido 
erróneamente realizada. 

 
B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 

propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o 
superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y 
cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto 
al número entero. 

 
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorará la oferta económica según la 
normativa vigente aplicable.  
 

6.1.9. Precio artificialmente bajo 
 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente 
para garantizar una correcta ejecución del Contrato, de acuerdo con la información recogida durante 
la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso 
descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros 
definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de 
Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico.  
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6.1.10. Criterios de desempate 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de 
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al 
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:  
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 

extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas 
definidas en el numeral en el numeral de apoyo a la industria nacional y con los documentos 
señalados en esa sección. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos 
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los 
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en 
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados. 
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer 
cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación 
y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 
1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el 
Pliego de Condiciones definitivo. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 A – 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los 
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el caso de los Proponentes 
Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, diligencien el «Formato 10 – Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de 
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la 
fecha de cierre del presente Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual 
deberá diligenciar el «Formato 8 B – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 
definitivo. 
 
Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por 
ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 

de personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. 
 
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la cual 
certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas 
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
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de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 
definitivo. 
 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 C – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 
(Empleador – Proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados 
que son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 
«Formato 8 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, 
se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el 
caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento 

(10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciará el «Formato 8 D – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual 
certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para 
los casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre 
del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 
6. El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 

certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su 
constitución cuando esta es inferior a un (1) año. 

 



 

 
Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetá, Colombia 
Sede electrónica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/ 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@elpaujil-caqueta.gov.co 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 D – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en 
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como 
son las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el 
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
7. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para 

lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
 

8. En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán el «Formato 8 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la 
gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con 
los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 
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%) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E – Participación mayoritaria de 
personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del Proponente Plural)», 
y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 10- Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la 
información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

9. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes literales: 

 
a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con 
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de 
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe 
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 8 F – Participación mayoritaria de mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas 
jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas que participe 
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo 
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 

b. el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. 

c. en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios 
o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de 
la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato 8 F 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración». 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como 
son las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 10- Autorización para el 
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tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

 
10. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo 

del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con 
la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y 
en firme al momento de su presentación. 

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo 
cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de 
comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas 
o medianas. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
11. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o 

pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
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12. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; 
o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
diligenciará bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a 
este siempre que: 

 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente 
Plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, 
además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
en los términos del numeral 8;(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte 
mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni 
la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, 
para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato 8 H – 
Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 
 

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
13. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 

o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 
1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de 
Mipyme en los términos del numeral 8. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 

14. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 

a. La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre 
completo de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos 
o más proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan 
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número 
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entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le 
corresponda el 1. 

 
b. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma 

decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte 
entera entre el número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su 
residuo y utilizarlo en la selección final. 

 
c. Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente 

coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea 
cero (0), se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 

 
Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o 
con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate 
previstos en el presente numeral. 
 
Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) 
las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por 
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia 
general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(SMMLV). 
 

6.1.11. Acreditación de los criterios de desempate de las propuestas. 
 
La omisión de la información requerida en este numeral no será subsanable por ser criterio de 
desempate, en todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación 
del proponente, ni es causal de rechazo de propuesta.  
 
7. OFERTA  

 
A. Presentación 
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Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 
2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes 
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente proceso y en 
la aceptación de la oferta. No obstante, la simple entrega física o radicación de la oferta en la entidad 
puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u autorización.  
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe 
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar 
facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos 
de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: 
 
(i) Presentar oferta para el proceso de contratación de que trata esta invitación; (ii) responder 

los requerimientos y aclaraciones solicitados la entidad en el curso del presente proceso; (iii) 
recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el acta de 
terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 

 
Las Ofertas estarán vigentes por el término de sesenta (60) días calendario, contados desde la fecha 
de presentación de Ofertas establecida en el Cronograma. 
 
Los documentos de la Oferta deben estar foliados de forma consecutiva y la numeración debe iniciar 
con el número uno (1). 
 
Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados en el pliego tipo 
adoptado por Colombia Compra Eficiente, en formatos pdf que permita reconocimiento de texto y 
Excel y en medio físico y magnético. 
 
La presentación de la Oferta implica la aceptación por parte del Proponente de la distribución de 
Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas. 
 
En la hora siguiente al vencimiento del plazo para presentar Ofertas, MUNICIPIO DE EL PAUJIL, las 
abrirá en el lugar indicado para la presentación física de las Ofertas y frente a los Proponentes que se 
encuentren presentes. 
 
El día del vencimiento del término para presentar las Ofertas, MUNICIPIO DE EL PAUJIL, publicará 
un informe con la lista de las Proponentes y la hora de presentación de las Ofertas. 
 

B. Requisitos habilitantes 
 

El Proponente debe incluir los siguientes documentos para acreditar los requisitos habilitantes: 
 

a) Capacidad jurídica 
 
En el presente proceso de selección pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras; consorcios, uniones temporales, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de 
asociación; cuyo objeto social les permita ofertar los servicios requeridos por el municipio. La 
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duración de esta asociación debe ser por lo menos la duración total del contrato, más el término 
previsto en la garantía de calidad de los bienes y un año más. 
 
El municipio también revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará el 
boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de 
antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.  
 

b) Experiencia 
 

Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural. VER PLIEGO 
 

c) Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional 
 

Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural.  
 
 

d) Oferta económica 
 
El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo 6, original.  
 

e) Equipo de Trabajo 
 

El Proponente debe incluir en su Oferta los soportes del personal requerido.  
 

f) Revisión de los requisitos habilitantes 
 
La Entidad revisará el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la sección V del 
presente documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos 
habilitantes en cualquier momento antes de la adjudicación. El MUNICIPIO DE EL PAUJIL debe 
publicar el informe de cumplimiento de requisitos habilitantes de que trata la sección V en el formato 
contenido en el Apéndice.  
 

C. Ofertas alternativas 
 

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, los Proponentes 
pueden presentar alternativas técnicas y económicas, siempre que no signifiquen condicionamientos 
para la adjudicación del contrato. 
 
Cuando se presente una alternativa, el Proponente debe adjuntar toda la información necesaria para 
su análisis y una descripción detallada del procedimiento de construcción, características de los 
materiales y equipos, y análisis de costos. 
 
Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia tecnológica, 
deben estar incluidos en los respectivos Ítems de la Oferta. Sólo serán consideradas las Ofertas 
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alternativas del Proponente favorecido con la adjudicación del Contrato y la selección de la 
alternativa será potestad de MUNICIPIO DE EL PAUJIL.  
 

D. Evaluación de las ofertas 
 
Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la sección V serán 
evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la sección VI. El MUNICIPIO DE EL PAUJIL debe publicar 
el informe de evaluación de Ofertas en la oportunidad señalada en el Cronograma de que trata la 
sección XIV en el formato contenido en el Apéndice.  
 
1. DESIGNACION DEL COMITÈ EVALUADOR 

 
Que el artículo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015, establece; 
 
“Comité evaluador. La Entidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado por servidores 
públicos o por particulares contratados para el efecto para evaluar las ofertas y las manifestaciones de 
interés para cada Proceso de Contratación por licitación, selección abreviada y concurso de méritos. El 
comité evaluador debe realizar su labor de manera objetiva, ciñéndose exclusivamente a las reglas 
contenidas en los pliegos de condiciones. El carácter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad 
del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la Entidad Estatal no acoja la 
recomendación efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decisión.  
 
Los miembros del comité evaluador están sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y 
conflicto de interés previstos en la Constitución y la ley. 
 
La verificación y la evaluación de las ofertas para la mínima cuantía será adelantada por quien sea 
designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural.” 
 
Conforme a lo anterior, se hace necesario designar el comité evaluador, para el proceso de selección 
antes descrito, quien deberá cumplir funciones de asesoría desde la elaboración de estudios y 
documentos previos, hasta la adjudicación del proceso incluyendo las actividades de evaluación y 
ponderación de propuestas. Para el presente proceso se designa a los siguientes: 
 

Nombre Requisito 

ALFREDO HOYOS COLORADO- SECRETARIO DE PLANEACIÓN Técnico 

LINDA LETTY RINCON ECHEVERRI- COORDINADORA DE HACIENDA  Financiero 

INDIRA ALEJANDRA BURBANO ECHEVERRY- ASESOR DE CONTRATACIÓN Jurídico 

 
2. TERMINO DE ENTREGA DEL INFORME 
 
Teniendo en cuenta el término establecido en el Pliego de Condiciones, para la publicación del 
informe de acuerdo al cronograma, es necesario que el informe sea entregado con una antelación 
suficiente, razón por la cual se establece el día hábil anterior a la publicación, como plazo máximo 
para la realización del mismo, al cabo del cual deberán presentar a la Oficina de Contratación del 
Municipio de El Paujil, el Informe de Evaluación, para la de su competencia.  
 
3. INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERÉS 
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Los integrantes del comité evaluador podrán declararse impedidos para participar en el proceso de 
selección dentro del día hábil siguiente al recibo de la presente comunicación, en forma escrita y 
motivada ante la ordenadora del gasto. En el evento de presentarse inhabilidades e 
incompatibilidades sobrevinientes, se deberá informar dentro del día hábil siguiente al conocimiento 
del hecho. 
 
PARÁGRAFO: Cualquier persona interesada en el proceso podrá recusar a los integrantes de este 
Comité en forma escrita y motivada ante el ordenador del gasto.  
 

E. Declaratoria desierta 
 

El MUNICIPIO DE EL PAUJIL declarará desierto el presente proceso de selección cuando: (a) no se 
presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, 
financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos que 
impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el representante legal de El MUNICIPIO DE EL 
PAUJIL o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador y opte por la declaratoria de 
desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión; y (e) se presenten los demás casos 
contemplados en la ley.  
 

F. Retiro de la oferta 
 
Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de selección, 
podrán retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por El 
MUNICIPIO DE EL PAUJIL antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso. 
 
Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le será devuelta al Proponente sin abrir, previa 
expedición de un recibo firmado por el solicitante.  
 

G. Devolución de las ofertas 
 
Una vez finalizado el proceso de selección los Proponentes no favorecidos con la adjudicación del 
contrato, podrán acercarse a reclamar el original de la garantía de seriedad de la Oferta y los demás 
documentos, dentro de los 15 días hábiles siguientes a la fecha en que se expida el acto de 
adjudicación, previsto en el Cronograma; de lo contrario, El MUNICIPIO DE EL PAUJIL procederá al 
archivo de la Oferta original y la destrucción de su copia. VER PLIEGO 
 

H. Rechazo 
 

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:  
 

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal 
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones previstas en la legislación para contratar. 

B. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural 
presente o haga parte en más de una propuesta para el Proceso de Contratación. 

C. Que la persona jurídica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté 
incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

D. Cuando al Proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar o aportar 
un documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o no lo realice 



 

 
Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetá, Colombia 
Sede electrónica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/ 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@elpaujil-caqueta.gov.co 

correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanación, aclaración o 
aporte requerido sea necesario para cumplir un requisito habilitante. 

E. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por 
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en 
la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratación. 

F. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro 
Único de Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente. 

G. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 
falsedad. 

H. Que la Propuesta económica no se aporte firmada y no se subsane dicha omisión. 
I. La no expedición de la garantía de seriedad de la oferta. 
J. Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona jurídica, o el de sus integrantes, 

tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato. 
K. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de 

Contratación. 
L. No haber realizado la operación matemática con el Factor Multiplicador al enunciar el valor 

final de la oferta económica y no subsanar ese defecto. 
M. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que 

acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluación de la oferta. 
N. No presentar los anexos y no subsanar su entrega en los términos dispuestos en el 

cronograma. 
O. Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 
P. Presentar la oferta extemporáneamente. 
Q. No presentar oferta económica. 
R. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo. 
S. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el 

Pliego de Condiciones. 
T. Ofrecer un plazo superior al señalado por la Entidad. 
U. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin 

los requisitos mínimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, 
licencias y autorizaciones, notas técnicas específicas, y documentos técnicos adicionales, en 
condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad. 

V. Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita 
la condición de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el RUP vigente y en firme al momento 
de su presentación y no subsana su entrega. (Si Aplica) 

W. Las demás previstas en la ley. 
 

8. GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN. 

8.1. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  

El Proponente debe incluir en su propuesta, una garantía de seriedad, consistente en póliza de 
seguro, garantía bancaria, patrimonio autónomo, con los requisitos exigidos a continuación: 
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Si se trata de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia podrán 
otorgar como garantía carta de crédito stand by expedidas en el exterior, en los lineamientos 
establecidos con el artículo 2.2.1.2.3.4.1. del Decreto 1082 de 2015. 
 
Expedición de la Garantía: La Garantía de Seriedad podrá ser expedida por una compañía de 
seguros legalmente constituida en Colombia o podrá constar en una garantía bancaria expedida por 
entidades bancarias legalmente establecidas en Colombia y deberá ser expedida con fecha anterior a 
la presentación de la oferta. 
 
Beneficiario de la Garantía: La Garantía de Seriedad debe estar debidamente firmada y establecer 
como beneficiario al Municipio, y al proponente como tomador y afianzado de la misma. Cuando el 
ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Unión Temporal, Consorcio 
o Contrato de Asociación Futura, la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
proponente plural. 
 
Monto de la Garantía: El valor de la garantía será del valor equivalente al diez por ciento (10%) del 
valor total del presupuesto oficial estimado, incluido el impuesto al valor agregado IVA, si se causa. 
 
Vigencia de la Garantía: La Garantía de Seriedad deberá tener una vigencia una vigencia de noventa 
(90) días calendario contados a partir del cierre del proceso de selección, que como mínimo, cubra 
desde el momento de presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía que ampara los 
riegos propios de la etapa contractual. 
 
El Proponente deberá ampliar la vigencia de la póliza en el caso de presentarse prórrogas en los 
plazos del proceso de selección, de la adjudicación, o de la suscripción del contrato según sea el caso, 
no cubiertas con la vigencia inicial. 
 
La no aceptación de prorrogar la garantía por el término señalado, o el no hacerlo oportunamente, es 
signo evidente de la voluntad de abandonar el proceso y en consecuencia se rechazará la propuesta, 
y se hará efectiva la garantía de seriedad, con base en lo establecido por el artículo 2.2.1.2.3.1.19. del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
Recibo de pago de la garantía: Conforme artículo 2.2.1.2.3.2.5. del Decreto 1082 de 2015, la 
garantía única de cumplimiento expedida a favor del Municipio, no expirará por falta del pago de la 
prima, ni podrá ser revocada de manera unilateral, sin embargo, el proponente deberá anexar a la 
póliza de seriedad el recibo de pago de la prima o su constancia. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, se podrán otorgar, como 
mecanismos de cobertura del riesgo, cualquiera de las siguientes garantías: Póliza de seguros, 
Garantía bancaria, Patrimonio Autónomo. 
 
Devolución de la Garantía: La Garantía de Seriedad de la Propuesta les será devuelta a los 
proponentes calificados del tercer lugar en adelante que no resulten favorecidos con la adjudicación, 
que así lo soliciten. Con relación al segundo calificado, se dará aplicación a lo previsto en el numeral 
12 inciso segundo del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 
 
Al proponente favorecido, y al segundo elegible, se les devolverá la garantía de seriedad de la 
propuesta cuando esté perfeccionado el contrato. 
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Riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: La garantía de seriedad de la oferta 
cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos: 
 

 La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado. 
 La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término 

previsto en el Pliego para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término 
previsto para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no 
excedan un término de tres (3) meses. 

 La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de 
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones 
del contrato. 

 El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las 
propuestas. 

 
 
8.2. GARANTÍAS DEL CONTRATO  
 

8.2.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO   
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la 
garantía de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes 
contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá 
las siguientes características: 
 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para entidades estatales, 
(ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Municipio de Florencia identificada con NIT 800.095.728-2 y el Contratista 

Amparos, 
vigencia y valores 
asegurados 

 
Amparo Vigencia  Valor Asegurado 
Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las multas y 
la cláusula penal pecuniaria que se 
le impongan 

Plazo del contrato y 
seis (6) meses más. 

El veinte por ciento 
(20%) del valor del 
contrato.  

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones laborales del 
personal que el contratista haya de 
utilizar en el territorio nacional 
para la ejecución del contrato 

Plazo del contrato y 
tres (3) años más. 

El diez por ciento 
(10%) del valor del 
contrato. 

Calidad del Servicio  Un (1) año contado a 
partir de la 
suscripción de acta 
de recibo definitivo 
de los productos. 

El veinte por ciento 
(20%) del valor del 
contrato. 
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Característica Condición  

Tomador  

 Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social 
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que 
en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 
consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes. 

 Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán 
los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

 Número y año del contrato  
 Objeto del contrato 
 Firma del representante legal del contratista 
 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón 
de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de 
adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o su 
no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán 
los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
9. ACUERDOS COMERCIALES  

 
De conformidad con las reglas para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable, publicado por 
Colombia Compra Eficiente denominado Manual para el Manejo de los acuerdos comerciales en 
procesos de contratación M-MACPC-14, publicada en la página web de www.colombiacompra.gov.co, 
se encuentra que los Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre Comercio vigentes son los 
siguientes: VER PLIEGO 
 

ESTADO  LEY 

 
Alianza Pacífico48 

Chile  
Ley 1746 de 2014 

México 

Perú 

Canadá  Ley 1363 de 2009 

Chile  Ley 1189 de 2008 

Corea  Ley 1747 de 2014 

Costa Rica  Ley 1763 de 2015 

Estados AELC49  Ley 1372 de 2010 

Estados Unidos  Ley 1143 de 2007 

México  Ley 172 de 1994 

 
Triángulo Norte50 

El salvador  
Ley 1241 de 2008 

Guatemala 

Honduras 

http://www.colombiacompra.gov.co/


 

 
Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetá, Colombia 
Sede electrónica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/ 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@elpaujil-caqueta.gov.co 

Unión Europea51  Ley 1669 de 2013 

 
Adicionalmente, las Entidades Estatales deben tener en cuenta la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la 
Comunidad Andina de Naciones –CAN–, la cual incluye algunas obligaciones en materia de trato nacional. Para 
efectos de claridad, los países miembros de la CAN son Colombia, Bolivia, Ecuador y Perú. 
 
El presente proceso se encuentra cobijado por los siguientes Acuerdos Internaciones o Tratados de Libre 
Comercio, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015: 
 

 
 
Acuerdo Comercial 

 
Entidad Estatal Incluida 

Presupuesto del Proceso 
de Contratación superior 
al valor del Acuerdo 
Comercial 

Excepción Aplicable al 
Proceso de Contratación 

Proceso de Contratación 
cubierto por el Acuerdo 
Comercial 

Alianza Pacifico (Chile y Peru) No No - No 

Alianza Pacifico (México) Sí Sí No Sí 

Canadá Sí Sí No Sí 

Chile Sí No - No 

Corea Sí No - No 

Costa Rica Sí No - No 

Estados AELC Sí No - No 

Estados Unidos y Costa Rica Sí No - No 

México Sí Sí No Sí 

Triángulo del Norte Sí Sí No Sí 

Unión Europea No No - No 

Comunidad Andina Sí Sí No Sí 

 
En consecuencia, al Proceso de Contratación de que trata el presente documento le es aplicable el 
Acuerdo Comercial en materia de compras públicas para oferentes del Triángulo Norte (únicamente 
con El Salvador y Guatemala), Alianza Pacifico (únicamente México), Canadá y la Decisión 439 de 
1998 de la Secretaría de la CAN, por tanto, se tendrá en cuenta en el cronograma el plazo mínimo 
para que los posibles oferentes presenten sus ofertas y se les dará un mismo trato que se les otorga 
a los nacionales. 
Dado en el municipio de El Paujil, Caquetá, FEBRERO de 2026. 
 

ORIGINAL FIRMADO 
ALFREDO HOYOS COLORADO 

Secretario de Planeación 

 

FUNCIONARIO NOMBRE FIRMA 

Proyecto: Profesional Estructurador - Contratista Favio Enrique Barón Báez  ORIGINAL FIRMADO 
 

Revisó: Asesor de Contratación Indira Alejandra Burbano Echeverry  ORIGINAL FIRMADO 
 

Aprobó: Secretaria de Planeación Alfredo Hoyos Colorado ORIGINAL FIRMADO 
 
 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a los hechos reales, normas y disposiciones legales 
vigentes y por tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 
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